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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΛΛΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩ-
ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 
Την 24-10-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης    
3143794, η με αριθμό 10184/24-10-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΨΦΤ8469ΗΕΘ-ΘΙΤ), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού, της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΛΛΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το 
διακριτικό τίτλο «ΜΑΛΛΙΟΝΤΑ ΕΝ.Α.Ε» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 009221001000, όπως ισχύει σύμφωνα 
με την απόφαση της από 07-10-2022 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 07-10-2022, αποτελείται από σαράντα ένα (41) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
                                                                                       
                                                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                  ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ    
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΜΑΛΛΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 07/10/2022 ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 9221001000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.  Η επωνυµία της εταιρείας είναι  «ΜΑΛΛΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

µε το  διακριτικό  τίτλο  «ΜΑΛΛΙΟΝΤΑ ΕΝ.Α.Ε» 2. Για τις σχέσεις της µε την αλλοδαπή η 

επωνυµία της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση  ως « MALLIOΝDA ENERGY 

S.A» και ο διακριτικός τίτλος είναι «MALLIOΝDA ΕΝ.S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου, όπου και µόνον σε αυτόν ενάγεται για κάθε 

διαφορά, εκτός αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήµατα, παραρτήµατα ή 

γραφεία αυτής σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

Στην ίδια απόφαση θα καθορίζονται οι αρµοδιότητες, τα καθήκοντα, η έκταση της δικαιοδοσίας των και 

ο τρόπος λειτουργίας των. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 Σκοπός της εταιρείας είναι:  Η κατασκευή, τοποθέτηση και θέση σε λειτουργία ενεργειακών 

συγκροτηµάτων από Ανανεώσιµες Πηγές Ενέργειας (αιολική, υδροηλεκτρική, φωτοβολταικά, 

βιοµάζα, γεωθερµία κ.λ.π.) είτε για ίδιο λογαριασµό είτε για λογαριασµό τρίτων καθώς και η 



 

 

σύνταξη των απαιτούµενων µελετών και η έκδοση όλων των αδειών που προαπαιτούνται για 

την κατασκευή και θέση σε λειτουργία των άνω ενεργειακών συγκροτηµάτων. 

Η παραγωγή και η πώληση ηλεκτρικής ενέργειας από συµβατικές και ανανεώσιµες πηγές και 

η εν γένει παροχή υπηρεσιών στον τοµέα ενέργειας. 

Η αγορά , πώληση  εµπορία και η εν γένει αντιπροσώπευση µηχανολογικού και 

ηλεκτρολογικού εξοπλισµού για ενεργειακά έργα και έργα συναφή µε την ενέργεια. 

Η παροχή υπηρεσιών τεχνοοικονοµικού συµβούλου στην εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών 

και ενεργειακών έργων. 

Οι ανωτέρω σκοποί θα επιδιώκονται είτε συγχρόνως άπαντες, είτε κεχωρισµένως µερικοί εξ 

αυτών. 

   Η Γενική Συνέλευση των µετόχων µπορεί µε τροποποίηση του παρόντος να καθορίζει και 

άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια  και αρχίζει από την ηµεροµηνία καταχώρισης 

στο οικείο Μητρώο (ΓΕΜΗ)  του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 

δύο χιλιάδες   εβδοµήντα ένα (2071) . 

Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή συντοµευθεί µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου, 

ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ορίζεται σε τριάντα χιλιάδες (30.000) ευρώ και διαιρείται 

σε χίλιες (1000) µετοχές ονοµαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ έκαστη. 

 

Με την από 9
η
 Ιουλίου 2021 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  

αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ποσού επτακοσίων ογδόντα χιλιάδων 



 

 

(780.000,00)  ευρώ και διαιρείται σε είκοσι έξι χιλιάδες (26.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας 

τριάντα (30,00) ευρώ έκαστη.  

Εποµένως το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των οκτακοσίων δέκα 

χιλιάδων (810.000)ευρώ και διαιρείται σε είκοσι επτά χιλιάδες  (27.000) µετοχές ονοµαστικής 

αξίας τριάντα (30,00) ευρώ έκαστη. 

Με την από 07 Οκτωβρίου 2022 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  αποφασίστηκε η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ποσού ενός εκατοµµυρίου διακοσίων ενενήντα χιλιάδων 

(1.290.000,00) ευρώ , µε την έκδοση σαράντα τριών χιλιάδων (43.000) ονοµαστικών µετοχών 

ονοµαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ έκαστη. 

Εποµένως το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των δύο εκατοµµυρίων 

εκατό χιλιάδων (2.100.000,00) ευρώ και διαιρείται σε εβδοµήντα χιλιάδες (70.000) 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ έκαστη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που αποφασίζει µε αυξηµένη 

απαρτία και πλειοψηφία.2. Αύξηση του κεφαλαίου µπορεί να πραγµατοποιηθεί µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όταν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 24 του ν.4548/2018 (έκτακτη 

αύξηση), σύµφωνα µε το οποίο:  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µε απόφαση του, έχει το δικαίωµα να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας µε έκδοση νέων µετοχών, εντός περιόδου που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, εφόσον 

εξουσιοδοτείται προς τούτο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό 

κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσιοδότηση από την Γενική 

Συνέλευση.  

Η εξουσία αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία για κάθε χορηγούµενη 

ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούµενης.  



 

 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο 

έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, σύµφωνα µε τα παραπάνω, να εκδώσει νέες 

µετοχές το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή Γενική συνέλευση. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υπόκεινται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές 

συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση.  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσµία κάλυψής της, τον αριθµό 

και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών.  

5. Η καταβολή σε µετρητά των αυξήσεων µετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε 

προορισµό τη µελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασµό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα 

ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 

4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το 

σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, µε την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά 

προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 

6. Η καταβολή της εισφοράς µπορεί να λάβει χώρα και µε συµψηφισµό χρέους της εταιρείας προς τον 

καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του 

κεφαλαίου. Ο συµψηφισµός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και 

ληξιπρόθεσµο χρέους, πρέπει να αποτιµάται η παρούσα αξία του, σύµφωνα µε το άρθρο 17 του ν. 

4548/2018.Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρµόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο 

πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα 

(ν.3588/2007). Μονοµερής συµψηφισµός: απαγορεύεται η καταβολή µέσω συµψηφισµού και ο αριθµός 

των αναλυθεισών µετοχών µέσω αυτού υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.  

7. Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 



 

 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές.  

2. Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται µε εγγραφή στο ειδικό βιβλίο της Εταιρείας, η οποία 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 

πληρεξούσιους αυτών. Μετά από κάθε µεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισηµειώνονται από την 

Εταιρία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η µεταβίβαση που έγινε και η εταιρική 

επωνυµία ή τα ονοµατεπώνυµα µε την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελµα και την 

εθνικότητα του µεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο ειδικό 

βιβλίο του πρώτου εδαφίου. Ως µέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλία 

αυτό. 

3. H µεταβίβαση των µετοχών δεν είναι δυνατή παρά µόνον µετά από άδεια του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που χορηγείται µετά από απόφαση που λαµβάνεται µε οµοφωνία του συνόλου των µελών 

του. Για τη χορήγηση της αδείας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει υπ' όψη εάν υπάρχει άλλος µέτοχος 

πρόθυµος να αγοράσει τις προσφερόµενες προς πώληση µετοχές, στον οποίο και πρέπει κατά 

προτεραιότητα να προσφέρονται, εάν δε υπάρχουν περισσότεροι, κατά τη µεταξύ τους αναλογία στη 

συµµετοχή τους στο κεφάλαιο. Kατά τη µεταβίβαση των µετοχών, προς τους ήδη υφισταµένους 

µετόχους, η αξία τους υπολογίζεται κατόπιν διαιρέσεως µε τον αριθµό των µετοχών του ποσού που 

προκύπτει από τη διαίρεση δια του δυο του αθροίσµατος του κύκλου εργασιών της προηγούµενης χρή-

σεως της εταιρείας και των κερδών των προηγούµενων πέντε χρήσεων (ή εάν η εταιρία δεν έχει 

συµπληρώσει πέντε εταιρικές χρήσεις µε το ακριβές πολλαπλάσιο των ήδη συµπληρωθέντων χρήσεων 

ώστε να προκύψουν κέρδη πέντε χρήσεων). Kάθε τυχόν διαφορά θα επιλύεται µε απόφαση του 

Mονοµελούς Πρωτοδικείου Αθηνών δικάζοντας κατά τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η εταιρία αναγνωρίζει ένα µόνο κύριο κάθε µετοχής. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου µιας µετοχής και 

οποιοσδήποτε έχει επ’ αυτής δικαίωµα δυνάµει οποιασδήποτε εννόµου σχέσεως και οι επικαρπωτές 

και ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να εκπροσωπούνται στις Γενικές Συνελεύσεις  από  ένα µόνο πρόσωπο. 

2. Οι µέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι της εταιρείας και τρίτων πέραν της ονοµαστικής αξίας  της µετοχής 

των. 



 

 

3. Κάθε µετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωµα εκτός της αξίωσης επί του µερίσµατος που 

σύµφωνα µε το παρόν καταστατικό τυχόν θα διανεµηθεί ετησίως και σε περίπτωση διάλυσης της 

εταιρείας της αξίωσης στο µέρος της εκκαθαρισθεισοµένης εταιρικής περιουσίας που αναλογεί σ’ αυτή. 

4. Η κυριότητα του τίτλου κάθε µετοχής έχει σαν αποτέλεσµα την αποδοχή του παρόντος καταστατικού 

και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων όπως και των αποφάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου  που λαµβάνονται µέσα στα όρια δικαιοδοσίας τους και του νόµου. Τα δικαιώµατα και οι 

υποχρεώσεις κάθε µετοχής ακολουθούν τον κατά Νόµο κύριό της. 

5. Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σε σχέση προς τη διοίκηση της εταιρείας µόνο µέσω της 

Γενικής Συνέλευσης. 

6. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρία ότι έχει 

µε την ιδιότητά του αυτή µόνιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς νόµους. 

Κάθε διαφορά της εταιρείας αφ’ ετέρου είτε από το Καταστατικό είτε από το νόµο υπάγεται στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, εκτός αν ο νόµος ορίζει 

διαφορετικά. 

7. Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωµάτων αυτού και δανειστές µετόχων δεν µπορούν σε καµία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή 

κινητών πραγµάτων που υπάρχουν σε αυτήν ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή της ή 

οπωσδήποτε να αµφισβητήσουν τις νόµιµες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙOΨΗΦΙΑΣ  

Σχετικά µε τα δικαιώµατα των µετόχων της µειοψηφίας, εφαρµόζονται οι διατάξεις του ν 4548/2018 και 

ενδεικτικά τα άρθρα 141-144 αυτού. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

∆ΙΟΙΚΗΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 

 

1. Η Εταιρεία  διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) και όχι περισσότερους 

από δεκαπέντε (15) συµβούλους, µετόχους ή µη, αντί διοικητικού συµβουλίου, η γενική συνέλευση 

µπορεί να διορίσει µονοµελές διοικητικό όργανο (σύµβουλος διαχειριστής). Ο σύµβουλος διαχειριστής 

είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο σύµφωνα µε το άρθρο 115 του ν. 4548/2018. Ο διορισµός, οι 

προϋποθέσεις εκλογιµότητας, η θητεία, οι αρµοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισµός 

αναπληρωµατικού συµβούλου- διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αµοιβή του συµβούλου- 

διαχειριστή και τα συναφή θέµατα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό 

συµβούλιο, στο βαθµό που είναι συµβατές µε το χαρακτήρα του συµβούλου- διαχειριστή, ως 

µονοµελούς οργάνου. Όπου υπάρχει υποχρέωση µέλους του διοικητικού συµβουλίου για ενηµέρωση 

των άλλων µελών τούτου, ο σύµβουλος-διαχείρισης οφείλει να ενηµερώνει τους µετόχους είτε σε γενική 

συνέλευση είτε και ατοµικά, µε τήρηση της αρχής της ισότιµης µεταχείρισης. Η αρµοδιότητα παροχής 

άδειας σύναψης συµβάσεων του συµβούλου- διαχειριστή µε την εταιρεία, σύµφωνα µε το άρθρο 99 του 

ν.4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση, µε τους όρους του άρθρου 100 του ν. 4548/2018. Στο 

βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συµβούλου- διαχειριστή που δεν αφορούν θέµατα 

τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο ΓΕΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές 

ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του ν. 4548/2018. Όπου γίνεται αναφορά στο παρόν διοικητικό 

συµβούλιο νοείται και ο σύµβουλος- διαχειριστής κατά το παρόν άρθρο.  

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετοχών της Εταιρείας 

για πενταετή (5) θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη 

λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την εξαετία.  

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δικαιούται να ανακαλεί ελεύθερα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 5. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν ή να επαναδιορισµού 

χωρίς περιορισµό εφ’ όσον δεν υπάρχει νόµιµο κώλυµα. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ-ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε  λόγο κενωθεί θέση συµβούλου ή συµβούλων υποχρεούνται οι σύµβουλοι που 

αποµένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες 

για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται.  



 

 

2. Η εκλογή γίνεται µε µυστική ψηφοφορία µε ψηφοδέλτια και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. Σαν χρόνος 

υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος συµβούλου θεωρείται ο χρόνος που υπολείπεται από το χρόνο 

υπηρεσίας εκείνου που αντικατέστησε. 

Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) µήνες απουσία συµβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς 

δικαιολογηµένη αιτία ή χωρίς άδεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτηση του από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, η οποία ισχύει µόνο από τη στιγµή που αποφασίσει περί αυτού το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική απόφαση στα πρακτικά. 

3.  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους 

ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των 

µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά 

δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

4. Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό 

τους µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΑΠΟΥΣΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1. Η χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή κάποιου συµβούλου από τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου  επί χρονική περίοδο µεγαλύτερη του έτους ισοδυναµεί µε παραίτηση που θεωρείται ως 

τελειωµένη όταν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει να την αποδεχθεί και γίνει µνεία στα πρακτικά 

του. 

2. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί µπορεί µε δική του ευθύνη να αναθέσει την 

αντιπροσώπευση του στο Συµβούλιο σε άλλο σύµβουλο, διοριζόµενο από τον απουσιάζοντα µε 

επιστολή, µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου ή τηλεοµοιοτυπία (τέλεφαξ) απευθυνόµενο προς τον 



 

 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον 

έναν άλλο σύµβουλο. 

3.Για τα υπόλοιπα ζητήµατα που αφορούν την αντιπροσώπευση των Μελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, την απαιτούµενη απαρτία και την πλειοψηφία, µε την οποία λαµβάνονται αποφάσεις, θα 

ισχύουν οι διατάξεις του 92 του ν.4548/2018, µε εξαίρεση τις περιπτώσεις, για τις οποίες απαιτείται 

αυξηµένη πλειοψηφία δυνάµει του παρόντος καταστατικού. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόµος και οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερησίας 

διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα Μέλη του, µε αίτησή 

τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών, από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα 

θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που 

ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) 

ηµερών από την λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας την σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση µετά την εκλογή του εκλέγει από τα µέλη του 

µε µυστική ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και εκπροσωπουµένων µελών του 



 

 

τον Πρόεδρό του όπως  και τον  ∆/ντα Σύµβουλο, προσδιορίζοντας αµέσως µε την ίδια απόφαση τις 

αρµοδιότητες, εξουσίες και καθήκοντά τους. 

Η ιδιότητα του Προέδρου και του ∆/ντος Συµβούλου µπορεί να συµπέσει στο ίδιο ή άλλο πρόσωπο 

πράγµα που δεν αποτελεί ασυµβίβαστο. 

Εάν ο Πρόεδρος απουσιάζει λόγω κωλύµατος τον αναπληροί ο  ∆ιευθύνων Σύµβουλος και αν και 

αυτός απουσιάζει λόγω κωλύµατος, ένας Σύµβουλος που ορίζεται από το Συµβούλιο και έχει τις 

αρµοδιότητες που καθορίζονται από τις εκάστοτε αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Κάθε σύµβουλος έχει µία ψήφο, όταν όµως αντιπροσωπεύει απόντα  Σύµβουλο µπορεί να έχει δύο 

(2) ψήφους, ποτέ όµως δεν µπορεί να έχει παραπάνω από δύο (2) ψήφους συµπεριλαµβανοµένης και 

της δικής του. 

4. Κανείς σύµβουλος δεν µπορεί να αντιπροσωπευθεί στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από πρόσωπο που 

δεν είναι µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Ο Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του Συµβουλίου, προσκαλεί τις συνεδριάσεις του ορίζοντας 

ηµέρα και ώρα αυτών, εκδίδει και επικυρώνει µε την υπογραφή του αντίγραφα και αποσπάσµατα από 

πάσης φύσης έγγραφα που υπάρχουν στην εταιρεία από βιβλία πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των Γενικών Συνελεύσεων έχει δε και κάθε άλλη αρµοδιότητα που απονέµεται σε αυτόν δυνάµει 

άλλων διατάξεων αυτού του Καταστατικού ή µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΑΡΤΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται σε αυτό το µισό και ένας σύµβουλος, ποτέ όµως ο αριθµός των συµβούλων που 

παρίστανται αυτοπροσώπως δεν µπορεί να είναι κατώτερος των τριών. Προς εξεύρεση του αριθµού 

απαρτίας παραλείπεται κλάσµα που τυχόν προκύπτει. 

2. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόµενων µελών αυτού, µε την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος 

καταστατικού. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Επί προσωπικών ζητηµάτων οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε µυστική 

ψηφοφορία που διεξάγεται µε ψηφοδέλτιο. 



 

 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του 

µέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε 

ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόµο. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παριστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την 

συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησης τους του ΓΕΜΗ σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει υποβάλλονται 

στην αρµόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Τα Πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο  ή 

εάν αυτός κωλύεται από το νόµιµο αναπληρωτή του. 

4. Κανείς σύµβουλος δεν µπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων που 

έλαβε µέρος, δικαιούται όµως να ζητήσει την αναγραφή της γνώµης του στα πρακτικά αν διαφωνεί µε 

την απόφαση που πάρθηκε. 

Πάντως η µη υπογραφή του πρακτικού από τον παριστάµενο στη συνεδρίαση δεν συνεπάγεται καµία 

ακυρότητα για την απόφαση που νόµιµα πάρθηκε αρκεί να µνηµονεύεται η άρνηση προς υπογραφή 

αυτού. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή εάν αυτός κωλύεται από το νόµιµο αναπληρωτή του χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσης τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ -  

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργώντας συλλογικά είναι το µόνο αρµόδιο όργανο της εταιρείας για την 

εκπροσώπηση της στο ∆ικαστήριο και εξωδίκως και για τη δέσµευση της σε κάθε είδους αστικής ή 

εµπορικής φύσεως πράξη έναντι οιουδήποτε φυσικού ή νοµικού προσώπου. 



 

 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι επίσης αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά τη ∆ιοίκηση 

της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας. 

3. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, καθορίζει την 

ηµερήσια διάταξη αυτής και τα της δηµοσίευσης για σύγκλησή τους όπως ορίζει ο νόµος και το παρόν 

καταστατικό, β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, 

∆ηµοτικών και υπολοίπων Αρχών, πάσης φύσης Οργανισµών ή φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων 

γενικά των Ελληνικών ∆ικαστηρίων κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και 

του Συµβουλίου της Επικρατείας, γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της 

εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη, δ) Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίµων 

κεφαλαίων, ε) Εγείρει αγωγές, υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά και έκτακτα, παραιτείται 

από αγωγές µηνύσεις και ένδικα µέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα σαν 

πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς ή εξωδίκους µε οποιουσδήποτε οφειλέτες 

ή πιστωτές της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις σε κινητά και 

ακίνητα και εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσηµειώσεων, στ) Αγοράζει και πωλεί για 

λογαριασµό της εταιρείας πρώτες ύλες, εµπορεύµατα, µηχανήµατα, αυτοκίνητα, ανταλλακτικά, καύσιµα 

και οποιαδήποτε άλλα υλικά καθώς και ακίνητα, ζ) Εκχωρεί, πωλεί, δανείζει ή ενεχυριάζει µε 

οποιουσδήποτε όρους και εγκρίνει φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές 

αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εµπορευµάτων, η) Συνάπτει συµβάσεις 

µε τράπεζες για το άνοιγµα των πιστώσεων έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε ανοικτό 

λογαριασµό µε τους όρους που θα εγκρίνει, θ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, ι) Εκδίδει αποδέχεται 

και οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή, ια) Αναλαµβάνει και εισπράττει χρήµατα, 

µερισµαταποδείξεις, τοκοµερίδια, ιβ) Λαµβάνει δάνεια, για λογαριασµό της εταιρείας, παρέχει εντολές 

πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, ιγ) 

Παραλαµβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες µετά τρίτων φυσικών ή 

νοµικών προσώπων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και συµβάσεις προσώπων στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό και συµβάσεις για εξαγωγή, για εισαγωγή άλλων εµπορευµάτων απαραιτήτων προς επίτευξη 

του σκοπού της εταιρείας, ιδ) Αποφασίζει τη συµµετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυµένες 

επιχειρήσεις και τη δηµιουργία νέων κλάδων της εταιρείας, ιε) Προσλαµβάνει και απολύει το 

υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές τους, ιστ) ∆ιορίζει 

δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας στα ∆ικαστήρια, τις 



 

 

υπόλοιπες Αρχές και Οργανισµούς, νοµικά και φυσικά πρόσωπα και προς πραγµατοποίηση 

οποιωνδήποτε των ανωτέρω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 

συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας, σχετικά µε τις άνω αναφερόµενες πράξεις και 

οποιεσδήποτε άλλες και ιζ) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα µερίσµατα που θα διανεµηθούν στους 

µετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν προς σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων. Η ανωτέρω 

απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆.Σ. είναι απλά ενδεικτική. Πάντως όλες οι αρµοδιότητες του ∆Σ 

τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19,86,87,100 και 101 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

4. Με εξαίρεση τις περιπτώσεις που απαιτείται από το Νόµο ή το παρόν καταστατικό συλλογική 

ενέργεια το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέσει την άσκηση στο σύνολο ή εν µέρει µε 

εξουσιοδότηση του, των αρµοδιοτήτων του όπως αυτές αναγράφονται στις παρ. 1, 2 και 3 του 

παρόντος άρθρου στον Πρόεδρο, ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή σε ένα ή περισσότερους συµβούλους 

ή και σε τρίτα πρόσωπα εκτός του Συµβουλίου ή και να συνάπτει συµβάσεις µε αυτούς, καθορίζοντας 

τη διάρκεια της υπηρεσίας τους, την έκταση των δικαιωµάτων τους, όπως και όλους τους υπολοίπους 

όρους περί διορισµού απόλυσης και ανάκλησης αυτών. Επίσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε 

ειδική απόφασή του να διορίζει Γενικό ∆ιευθυντή της εταιρείας ή ∆ιευθυντές της καθορίζοντας 

συγχρόνως τις αρµοδιότητες, χρόνο υπηρεσίας και αµοιβή τους εφ’ όσον δεν πρόκειται περί µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους οποίους µπορεί επίσης να αναθέτει µέρος ή όλες τις εξουσίες 

εκπροσώπησης και δέσµευσης της εταιρείας όπως καθορίζονται ανωτέρω. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρεία κατά τη διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσµα. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση 

της εταιρείας. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το µέλος του διοικητικού Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα του κάθε 

µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειµένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν 



 

 

εύλογη επιχειρηµατική απόφαση η οποία ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση επαρκείς πληροφορίες και 

αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν αναταθεί από αυτό 

αρµοδιότητές του, απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της 

εταιρείας. 

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

επιχείρησης που έχουν γίνει σε αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητας του ως συµβούλου. 

4. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να παραιτηθεί των αξιώσεων της προς 

αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά την πάροδο δύο (2) ετών από την γένεση της αξίωσης 

και µόνον εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το 

ένα δέκατο(1/10) του εκπροσωπούµενου στην Συνέλευση κεφαλαίου. 

5. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωµα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συµβούλιο αίτηση µε αντικείµενο την άσκηση 

των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103. Το καταστατικό της εταιρείας µπορεί να µειώσει το 

παραπάνω ποσοστό. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί µέτοχοι έξι (6) µήνες πριν 

από την υποβολή της αίτησης. 

6. Η αίτηση της προηγούµενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες που κατέχουν οι αιτούντες 

µέτοχοι ως προς τα πραγµατικά περιστατικά που στοιχειοθετούν κατά την κρίση τους την ευθύνη µελών 

του διοικητικού συµβουλίου και τη ζηµία της εταιρείας. Στην αίτησή τους οι µέτοχοι θέτουν εύλογη 

προθεσµία, εντός της οποίας το διοικητικό συµβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόµενο της 

αίτησης και να αποφασίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση 

αυτή. Η ανωτέρω προθεσµία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα από τότε που η αίτηση 

υποβλήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 1 υποβληθεί από 

την πλειοψηφία των µετόχων, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να προβεί αµελλητί στην άσκηση 

της εταιρικής αγωγής. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΟΡΙΑ ΕΞΟΥΣΙΑΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την εξουσία να ενεργεί εν ονόµατι της εταιρείας κάθε 

πράξη ή ενέργεια σχετική µε  την επιδίωξη του σκοπού της. 



 

 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας δεν µπορεί να αποφασίσει ή να ενεργήσει πράξεις που 

σύµφωνα µε το Νόµο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ/ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝ∆Ε∆ΕΜΕΝΑ 

ΜΕΡΗ 

Για τη χορήγηση αµοιβής στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφαρµόζεται το άρθρο 109 του 

ν.4548/2018, ως ισχύει. 

Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας µε συνδεδεµένα 

µέρη, όπως αυτά αναφέρονται στο αρ.99 παρ.2 του ν.4548/2018, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση του, ή της Γενικής Συνέλευσης µε τους όρους του αρ.100 του 

ν.4548/2018. Η παραπάνω απαγόρευση δεν ισχύει, και συνεπώς δεν απαιτείται άδεια του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για τις συµβάσεις της παρ.3 του αρ.99 του ν.4548/2018. 

Κατά τα λοιπά, για τα θέµατα συµβάσεων µε συνδεδεµένα µέρη, τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία 

χορήγησης άδειας αυτής εφαρµόζονται τα άρθρα 99-101 του ν.4548/2018. 

Συµβάσεις που συνάπτονται µεταξύ του µοναδικού µετόχου και της εταιρείας καταχωρίζονται στα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως µε ποινή 

ακυρότητας, εκτός αν πρόκειται για τρέχουσες συναλλαγές κατά την έννοια της παραγράφου 3 του 

άρθρου 99 του ν4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο προς το οποίο έχουν ανατεθεί 

αρµοδιότητες από αυτό έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην Εταιρεία σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του άρθρου 97 του ν.4548/2018. 



 

 

2.Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους ∆ιευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης ή σχετικής πρόβλεψης του Καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς εκτός εάν πρόκειται 

για συνδεδεµένες µε την εταιρεία εταιρείες, όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 99 του ν.4548/2018. Κατά 

τα λοιπά εφαρµόζεται το άρθρο 98 του ν.4548/2018 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΕΛΕΓΧΟΣ 

Για τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας ισχύουν και οριζόµενα στο Ν. 4308/2014, στο Ν. 4336/2015 και στο 

Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας. Η νόµιµα συγκαλούµενη και 

συγκροτούµενη Γενική Συνέλευση εκπροσωπεί το σύνολο των µετόχων και οι νόµιµα λαµβανόµενες 

αποφάσεις αυτής σε κάθε εταιρική υπόθεση υποχρεώνουν όλους τους µετόχους και αυτούς ακόµη τους 

απόντες ή διαφωνούντες. 

2.  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

∆ήµου εντός του Νοµού της έδρας ή άλλου ∆ήµου όµορου της έδρας, τουλάχιστον µία (1) φορά κάθε 

εταιρική χρήση και εντός έξι(6) µηνών και δέκα (10) ηµερών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Η Γενική 

Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή όταν στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και την 

λήψη αποφάσεων. 



 

 

 3. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση την τοιαύτη των επαναληπτικών συνεδριάσεων και των 

εξοµοιουµένων µε αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

ορισµένη για τη συνεδρίαση αυτής υπολογιζόµενων και εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της δηµοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, 

την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους 

µετόχους που έχουν το δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο 

οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατα τους 

αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως και δηµοσιεύεται σύµφωνα 

µε τα οριζόµενα στον Ν. 4548/2008 όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 232 του Ν.4072/2012. 

5. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο µπορεί να αντικατασταθεί µε σχετική 

κοινοποίηση µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης εφόσον 

οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους, και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η 

αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της 

προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. Για την ενηµέρωση 

αρκεί και ειδοποίηση µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου προς εκείνους τους µετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Στην 

περίπτωση αυτή η αποστολή και λήψη θα επιβεβαιώνεται µε την εκτύπωση της απόδειξης λήψης και 

παραλαβής του ηλεκτρονικού µηνύµατος που εµφανίζεται στον υπολογιστή του αποστολέα. 

Όπου στο παρόν καταστατικό προβλέπεται δηµοσίευση σε άλλα έντυπα µέσα, αυτή µπορεί να 

αντικαθίσταται µε ανάρτηση των δηµοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας, 

εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στην Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση των 

παραπάνω πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας ενηµερώνεται αµελλητί το οικείο 

Μητρώο. Προθεσµίες που συνδέονται µε δηµοσίευση σε άλλα έντυπα µέσα λογίζεται ότι εκκινούν ή 

λήγουν από την ηµέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο µητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα.  

Αν η εταιρεία δεν διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην Μερίδα της, οι δηµοσιεύσεις 

της προηγούµενης παραγράφου πραγµατοποιούνται, εκτός από το Γ.Ε.ΜΗ., και σε µία ηµερήσια 

οικονοµική εφηµερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας. 



 

 

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

7. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την 

εταιρεία τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την 

ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα 

µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική 

συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς 

δικαίωµα ψήφου. 

2. Για τη συµµετοχή στη γενική συνέλευση απαιτείται προηγούµενη κατάθεση  των µετοχών στο ταµείο 

της εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα ή 

επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-µέλος και έχει το δικαίωµα να 

δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην πρόσκληση.  

3. Η συµµετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούµενη υποβολή στην εταιρεία των 

εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των µετόχων, ορίζοντας την προθεσµία υποβολής των 

εγγράφων αυτών. 

4. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να πραγµατοποιείται και µε την µέθοδο της τηλεδιάσκεψης. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΨΗΦΟΣ ΜΕΤΟΧΟΥ 

1. Ο κύριος µιας µετοχής έχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Συνέλευση των µετόχων και κάθε µέτοχος έχει 

τόσες ψήφους στη Συνέλευση όσες είναι οι µετοχές που κατέχει. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της εταιρείας πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου κατά τη Γενική 

Συνέλευση µε ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών του αριθµού των µετοχών και των ψήφων 



 

 

εκάστου και των διευθύνσεων των µετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Οι ενστάσεις κατά του 

καταλόγου αυτού ή κατά της ηµερήσιας διάταξης πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην ηµερήσια διάταξη αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να καταχωρήσει στον ανωτέρω πίνακα όλους τους Μετόχους 

που συµµορφώθηκαν προς τη διάταξη του άρθρου 26 του παρόντος καταστατικού. 

4. Οι µέτοχοι υπό τον όρο τηρήσεως των προϋποθέσεων του νόµου, µπορούν να συµµετέχουν και εξ 

αποστάσεως στην Γενική Συνέλευση καθώς επίσης και να ψηφίσουν στις ψηφοφορίες αυτής ακόµη και 

µέσω διαδικτύου. 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  επί των θεµάτων της Ηµερήσιας 

∆ιάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσας αυτής της απαρτίας η  Γενική Συνέλευση συνέρχεται  εκ νέου εντός είκοσι (20) 

ηµερών από την χρονολογία της µαταιωθείσης συνεδρίασης, προσκαλείται δε δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµέρες νωρίτερα και  βρίσκεται κατά την επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της αρχικής Ηµερήσιας ∆ιάταξης οσοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν 

εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβεβληµένου  εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 

νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας µε την προϋπόθεση 

ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στην µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3.  Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στην µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, στην µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων 

των µετόχων, στην αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, 

σύµφωνα µε την παράγραφο5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, εκτός εάν επιβάλλεται 

από τον Νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, στην µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 49του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, στην µεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών,   στην συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 



 

 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 24του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στον νόµο, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούντες τα ήµισυ  (1/2)  του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Αν δεν συντελεστεί απαρτία κατά την προηγούµενη παράγραφο η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται  εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε 

αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στην 

µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

5. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 

στην συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 

Νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή πλειοψηφία, στη γενική 

συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται 

µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, 

θέτει τα θέµατα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσµα της τελευταίας. Η µη εκλογή ή η µη 

σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 του άρθρου 

129 του Ν.4548/2018 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν 

συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε περίληψη πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικά βιβλία. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόµο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρµόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέας της.  

3. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων 

ύστερα από αίτηση τους. Οι µέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή µε νόµιµα 

εξουσιοδοτηµένο αντιπρόσωπο, µπορούν να απευθυνθούν στην αρµόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ, όπου 

τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο ΓΕΜΗ. Οι 

τρόποι που έχουν έννοµο συµφέρον και οι µη παραστάντες στη γενική συνέλευση µέτοχοι µπορούν να 

λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το ΓΕΜΗ, σε περίπτωση δε άρνησης 

αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική 

προθεσµία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του ν. 4548/2018 δεν 

συµπληρώνεται πριν από την πάροδο µηνός από τη χορήγηση στο µέτοχο του πρακτικού όπου έχει 

καταχωρισθεί η ακυρώσιµη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, µε την προϋπόθεση ότι ο µέτοχος ζήτησε 

το πρακτικό µέσα στην προθεσµία. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι νόµιµες αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωτικές και για 

τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους.  



 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει περί:  

α) Τροποποιήσεις καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και 

οι µειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας. 

γ) Έγκριση ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων 

δ) ∆ιάθεση ετήσιων κερδών 

ε) ∆ιορισµός εκκαθαριστών 

στ) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών 

ζ) Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται από τον νόµο και το παρόν καταστατικό.  

η) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

θ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109. 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των σε αυτή 

εκπροσωπουµένων ψήφων. 

2.  Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παρ. 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει  λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

3. Εφ’ όσον ο Νόµος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν γίνεται µε οµόφωνη βοή, 

διεξάγεται από τη Γενική Συνέλευση µε µυστική ψηφοφορία µε ψηφοδέλτια. 

ΑΡΘΡΟ 29
 

ΑΚΥΡΩΣΙΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Με την επιφύλαξη των άρθρων 138 και 139 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λήφθηκε µε τρόπο που δεν είναι σύµφωνος µε τον νόµο ή το καταστατικό, ακυρώνεται 

από το δικαστήριο. Το ίδιο ισχύει και για αποφάσεις τις οποίες έλαβε Γενική Συνέλευση που δεν έχει 

νόµιµα συγκληθεί ή συγκροτηθεί. 

2. Ακυρώσιµη είναι η απόφαση που λήφθηκε: α) χωρίς να παρασχεθούν οφειλόµενες πληροφορίες, 

που ζητήθηκαν κατά άρθρο 39 από µετόχους οι οποίοι ζητούν την ακύρωση σύµφωνα µε την επόµενη 

παράγραφο, ή β) κατά κατάχρηση της εξουσίας της πλειοψηφίας, υπό τους όρους του άρθρου 281 του 

Α.Κ. 



 

 

3. Η ακύρωση µπορεί να ζητηθεί µε αγωγή από οποιονδήποτε µέτοχο, κάτοχο µετοχών που 

εκπροσωπούν τα δύο εκατοστά (2/100) του κεφαλαίου, αν δεν παρέστη στην Συνέλευση ή αντιτάχθηκε 

στην απόφαση. Την ακύρωση µπορεί να ζητήσει κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

περίπτωση αυτή, εάν παρίσταται ανάγκη, το δικαστήριο της παραγράφου 6 διορίζει, µετά από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννοµο συµφέρον, ειδικό εκπρόσωπο της εταιρείας για την διεξαγωγή της δίκης. 

Στην περίπτωση α’ της παρ. 2 την ακύρωση µπορούν να ζητήσουν µόνον µέτοχοι που ζήτησαν 

πληροφορίες, εφόσον εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Μέτοχοι, που δεν µπορούν να ζητήσουν την ακύρωση επειδή δεν έχουν το απαιτούµενο ποσοστό 

µετοχών, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στη προηγούµενη παράγραφο, µπορούν να αξιώσουν από την 

Εταιρεία αποκατάσταση της ζηµίας που υπέστησαν εξαιτίας του γεγονότος ότι η απόφαση λήφθηκε µε 

τρόπο που δεν είναι σύµφωνος µε τον Νόµο ή το Καταστατικό, ή κατά κατάχρηση της εξουσίας της 

πλειοψηφίας ή από Γενική Συνέλευση που δεν συγκλήθηκε ή δεν συγκροτήθηκε νόµιµα ή εξαιτίας του 

γεγονότος ότι δεν έλαβαν τις πληροφορίες που ζήτησαν. Αξίωση αποζηµίωσης έχουν κατά τις γενικές 

διατάξεις οι µέτοχοι και εάν ακόµα η απόφαση ακυρώθηκε. 

5. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν µπορεί να ακυρωθεί εξ αιτίας: α) συµµετοχής σε αυτή 

προσώπων που δεν είχαν το δικαίωµα αυτό, εκτός εάν η συµµετοχή τους ήταν αποφασιστική για την 

επίτευξη της απαρτίας ή η ψήφος τους ήταν αποφασιστική για την επίτευξη πλειοψηφίας, β) 

ακυρότητας ή ακυρωσίας επί µέρους ψήφων, εκτός εάν οι ψήφοι αυτές ήταν αποφασιστικές για την 

επίτευξη πλειοψηφίας, γ) ανακρίβειας, αοριστίας ή πληµµελειών τήρησης του σχετικού πρακτικού εκτός 

εάν για τους λόγους αυτούς δεν είναι δυνατόν να διαγνωσθεί το περιεχόµενο της απόφασης, δ) 

ελαττώµατος της απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την οποία συγκλήθηκε η Γενική 

Συνέλευση, εκτός εάν για το λόγο αυτόν δεν υπήρξε έγκαιρη και επαρκής πληροφόρηση των µετόχων. 

6. Η αγωγή ακύρωσης της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, εκδικάζεται από το Πολυµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. 

7. Η ανωτέρω αγωγή στρέφεται κατά της εταιρείας και ασκείται εντός προθεσµίας τεσσάρων(4) µηνών 

από την λήψη της απόφασης ή, αν η απόφαση υποβάλλεται σε δηµοσιότητα, από την καταχώρισή της 

στο ΓΕΜΗ. Εντός της ίδιας προθεσµίας ασκείται και η αγωγή αποζηµίωσης κατά την παρ. 4. 

8. Οι ενάγοντες µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν ότι, τόσο κατά την άσκηση όσο και κατά την συζήτηση 

της αγωγής, έχουν τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα να ασκήσουν την αγωγή. Εάν µετά την 

άσκηση της αγωγής οι ενάγοντες µέτοχοι µεταβιβάσουν όλες τις µετοχές ή µέρος αυτών, ώστε κατά την 



 

 

συζήτηση της αγωγής να µην συγκεντρώνουν πλέον τα ποσοστά της παρ. 3 οι ενάγοντες µπορούν να 

ζητήσουν µε τις προτάσεις τους αποζηµίωση σύµφωνα µε την παρ. 4. 

9. Η ακύρωση της απόφασης ισχύει έναντι πάντων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να λάβει τα 

µέτρα που επιβάλλει η κατάσταση η οποία προέκυψε από την ακύρωση. Σε κάθε περίπτωση δεν 

θίγονται τα δικαιώµατα τρίτων που αποκτήθηκαν µε απόφαση που ακυρώθηκε ή µε πράξη που 

διενεργήθηκε µε βάση την απόφαση αυτή, εκτός αν  ο τρίτος γνώριζε ή αγνοούσε από βαριά αµέλεια το 

ελάττωµα της απόφασης. 

10. Το δικαστήριο µπορεί να διατάξει ασφαλιστικά µέτρα και πριν από την άσκηση της αγωγής. Στην 

περίπτωση αυτή, η αγωγή πρέπει να ασκηθεί εντός δεκαπέντε (15) ηµερών από την έκδοση της 

απόφασης που διέταξε τα ασφαλιστικά µέτρα αίρονται αυτοδικαίως. Το δικαστήριο µπορεί να διατάξει 

και προσωρινή αναστολή της ισχύος της απόφασης. Το δικαστήριο µπορεί να υποχρεώσει τους 

αιτούντες σε παροχή εγγύησης, σταθµίζοντας την ανάγκη προστασίας των αιτούντων την αναστολή και 

την ζηµία της εταιρείας που µπορεί να προκληθεί από την αναστολή αυτή. 

11. Η ακυρωσία απόφασης δεν εµποδίζει την καταχώριση της τελευταίας στο ΓΕΜΗ. Η αγωγή 

ακύρωσης απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, που έχει καταχωρισθεί στο ΓΕΜΗ, η δικαστική 

απόφαση παντός βαθµού δικαιοδοσίας που απαγγέλει την ακύρωσή της και η δικαστική απόφαση µε 

την οποία διατάσσονται ασφαλιστικά µέτρα ή αναστέλλεται η ισχύς της υποβάλλονται σε δηµοσιότητα.  

ΑΡΘΡΟ 30 

ΑΝΥΠΟΣΤΑΤΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1. Οι διατάξεις των ανωτέρω άρθρων 29 δεν εφαρµόζονται στις ανυπόστατες αποφάσεις. 

2. Μια απόφαση είναι ανυπόστατη όταν λαµβάνεται µε τις ψήφους προσώπων τα οποία: α) δεν είχαν 

µετοχική ιδιότητα, ή β) είχαν αντλήσει το δικαίωµα ψήφου από πρόσωπα που δεν είχαν µετοχική 

ιδιότητα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης (12) διάρκειας και αρχίζει από την 1
η
 Ιανουαρίου κάθε έτους και 

λήγει την 31
η
 ∆εκεµβρίου του ίδιου χρόνου. 



 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

΄Όλα τα ζητήµατα που αφορούν την σύνταξη και έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

ρυθµίζονται σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του Ν.4548/2018, ΤΟΥ Ν.4308/2014, και λοιπών 

διατάξεων σχετικής νοµοθεσίας, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 33 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. 1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι υποχρεωτική µόλις 

τούτο φθάσει το ένα (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του 

ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν 

αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται 

στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 

δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να προκύψουν και 

να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισµούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 34 

∆ΙΑΝΟΜΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΩΝ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου , η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η 

διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο 

αναγκαία ποσά, 

β) Οι παραπάνω οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας  δύο (2) 

µήνες πριν από τη διανοµή. 



 

 

2.  Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει µε βάση 

την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν.4548/2018. 

3.∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή 

και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου υποκείµενη σε δηµοσιότητα . 

3. Κάθε ποσό που διανέµεται στους µετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 και 162 του 

ν.4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι µέτοχοι 

γνώριζαν ή, λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων , όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανοµές που 

έγιναν σ’ αυτούς δεν ήταν σύννοµες. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1. Η πληρωµή του µερίσµατος αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση ή µετά 

από εξουσιοδότηση αυτής από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην έδρα της εταιρείας, µετά την έγκριση των 

ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και την απόφαση της διανοµής από την Τακτική Γενική 

Συνέλευσης εντός προθεσµίας δύο (2) µηνών. 

2. Οι µέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των µερισµάτων που τους ανήκουν δεν µπορούν 

να έχουν καµία απολύτως απαίτηση τόκων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ  36 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

Σχετικά µε τους λόγους λύσης της εταιρείας, θα έχουν εφαρµογή τα άρθρα 164,165 και 166 του ν 

4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ  37 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση των µετόχων, µπορούν να είναι ένας (1) έως (2) 

µέτοχοι ή τρίτοι. Σε όλα τα λοιπά ζητήµατα που αφορούν την εκκαθάριση της Εταιρείας, θα 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του ν.4548/2018 (αρ.167-170) όπως εκάστοτε ισχύουν. 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΑΠΟΚΤΗΣΗ Ι∆ΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΤΕΛΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 38 

ΑΠΟΚΤΗΣΗ Ι∆ΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση και 

των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία µπορεί, η ίδια ή µε πρόσωπο το οποίο ενεργεί 

στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, να αποκτήσει µετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, µόνο όµως 

ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των 

προβλεπόµενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθµό µετοχών που είναι δυνατόν να 

αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν µπορεί να υπερβαίνει τους 

είκοσι τέσσερις (24) µήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα 

όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

 

2. Οι αποκτήσεις της παραγράφου 1 γίνονται µε ευθύνη των µελών του διοικητικού συµβουλίου, µε τις 

εξής προϋποθέσεις: 

α) Η ονοµαστική αξία των µετοχών που αποκτήθηκαν, συµπεριλαµβανοµένων των µετοχών τις οποίες 

είχε αποκτήσει προηγουµένως η εταιρεία και διατηρεί, και των µετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, 

το οποίο ενεργούσε στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει 

το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

β) Η απόκτηση µετοχών, συµπεριλαµβανοµένων των µετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 

προηγουµένως η εταιρεία και διατηρεί, και των µετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο 

ενεργούσε στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της εταιρείας, δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσµα 

τη µείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζοµένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 

159. 

γ) Η συναλλαγή µπορεί να αφορά µόνο µετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως. 

3. Η περίπτωση α΄ της παραγράφου 2 δεν εφαρµόζεται προκειµένου για µετοχές που αποκτώνται είτε 

από την ίδια την εταιρεία είτε από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, 

µε σκοπό να διανεµηθούν στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας συνδεδεµένης µε 

αυτή κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 (Α΄251). Η διανοµή των µετοχών του 

προηγούµενου εδαφίου πραγµατοποιείται, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στα άρθρα 113 και 114, µέσα σε 



 

 

ανατρεπτική προθεσµία δώδεκα (12) µηνών από το χρόνο απόκτησης των µετοχών αυτών, µετά την 

πάροδο της οποίας έχει εφαρµογή η διάταξη της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. 

4. Οι παράγραφοι 1 και 2 δεν εφαρµόζονται: 

α) στις µετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για µείωση του κεφαλαίου ή ως συνέπεια 

εξαγοράς µετοχών, 

β) στις µετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική µεταβίβαση περιουσίας, 

γ) στις µετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή έχουν αποκτηθεί 

από πιστωτικά ιδρύµατα και άλλους πιστωτικούς οργανισµούς ως προµήθεια για αγορά, 

δ) στις µετοχές που αποκτήθηκαν µε βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόµο ή δικαστική 

απόφαση µε σκοπό την προστασία των µειοψηφούντων µετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης, 

αλλαγής του σκοπού ή της µορφής της εταιρείας, µεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής 

περιορισµών στη µεταβίβαση των µετοχών, καθώς και στις µετοχές που αποκτήθηκαν µε σκοπό την 

ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιµο οµολογιακό δάνειο, και 

ε) στις µετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν µε πλειστηριασµό µέσω αναγκαστικής 

εκτέλεσης που πραγµατοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των 

µετοχών αυτών. 

Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, συµπεριλαµβανοµένων των αποκτήσεων που έγιναν, 

σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2, δεν επιτρέπεται να έχουν ως αποτέλεσµα τη µείωση των ιδίων 

κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζοµένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του ν. 4548/2018. 

5. Οι µετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β΄ έως ε΄, της παραγράφου 4 , πρέπει να 

µεταβιβασθούν µέσα σε προθεσµία τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο της απόκτησής τους, 

εκτός αν η ονοµαστική αξία των µετοχών αυτών, συµπεριλαµβανοµένων των µετοχών που η εταιρεία 

µπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, δεν 

υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

6. Οι µετοχές που δεν µεταβιβάζονται στην προθεσµία που ορίζεται στην παράγραφο 5 ακυρώνονται. 

Η ακύρωση αυτή γίνεται µε µείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, µε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η µεταβίβαση των µετοχών, σε κάθε 

περίπτωση, µπορεί να γίνει και µετά την πάροδο της προθεσµίας που ορίζεται στην παράγραφο 5, το 

αργότερο µέχρι την ακύρωσή τους. 



 

 

7. Οι µετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των παραγράφων 1, 2, 3, 4, 5 και 6 πρέπει να 

µεταβιβασθούν µέσα σε προθεσµία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής τους. Αν δεν 

µεταβιβασθούν στην προθεσµία αυτή, ακυρώνονται, µε αντίστοιχη µείωση του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στην παράγραφο 6. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 39 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού, 

αποτελείται από ευρώ τριάντα χιλιάδες (30000) και χίλιες (1000) µετοχές που αντιστοιχούν σε αυτό, οι 

οποίες είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους, ανελήφθησαν από τους  εµφανισθέντες στο παρόν ιδρυτές 

της εταιρείας και καλύπτεται εξ ολοκλήρου α) µε την εισφορά µέρους της καθαρής θέσης της 

µετατρεπόµενης Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης  όπως εκτιµήθηκε βάσει της Έκθεσης Εκτίµησης 

των ορκωτών λογιστών  Αναστάσιος Σταικόπουλος  µε ΑΜ ΣΟΕΛ 26031 και Πέτρο Μέργο µε ΑΜ 

ΣΟΕΛ 64851 της Ελεγκτικής Ανώνυµης εταιρείας «PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΕ »  ποσού  (9.160,47),και 

β) µε µετρητά ποσό   (20.839,53) ειδικότερα: 

Α.Ο Γεώργιος Βασίλας συµµετέχει µε είκοσι εννέα χιλιάδες επτακόσια (29.700,00€) ευρώ  ποσό που 

προέρχεται από α)  εννέα χιλιάδες εξήντα οκτώ και 0,86  (9.068,86) ευρώ αφορά µέρος της συµµετοχής 

του στην καθαρή θέση της µετατρεπόµενης εταιρείας και β)  είκοσι χιλιάδες εξακόσια τριάντα ένα και 

0,14 (20.631,14) ευρώ µε µετρητά χρήµατα και  θα λάβει εννιακόσιες ενενήντα (990)  ονοµαστικές 

µετοχές, αξίας τριάντα(30,00) ευρώ η κάθε µία. 

Β. ο Ευστράτιος  Βασίλας συµµετέχει µε εκατόν πενήντα  ευρώ   (150,00€)  ποσό που προέρχεται από 

α) σαράντα πέντε και 0,80    (45,80) ευρώ αφορά µέρος της συµµετοχής του στην καθαρή θέση της 

µετατρεπόµενης εταιρείας και β) εκατόν τέσσερα και 0,20 (104,20 )ευρώ µε µετρητά και  θα λάβει  (5)  

ονοµαστικές µετοχές, αξίας  τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε µία. 

Γ. ο Αθανάσιος  Βασίλας συµµετέχει µε εκατόν πενήντα  ευρώ   (150,00€)  ποσό που προέρχεται από 

α) σαράντα πέντε και 0,80    (45,80) ευρώ αφορά µέρος της συµµετοχής του στην καθαρή θέση της 

µετατρεπόµενης εταιρείας και β) εκατόν τέσσερα και 0,20 (104,20 )ευρώ µε µετρητά και  θα λάβει  (5)  

ονοµαστικές µετοχές, αξίας  τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε µία. 



 

 

Οι ιδρυτές εφόσον εισφέρουν µετρητά χρήµατα έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό 

λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε νόµιµα λειτουργούσα στην 

Ελλάδα Τράπεζα, ολόκληρο το αντίτιµο των µετοχών που αναλαµβάνουν και που αντιστοιχεί στην 

εισφορά σε χρήµα, αµέσως µετά την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της 

ιδρυτικής πράξης µε το καταστατικό, µαζί µε τη διοικητική απόφαση για τη σύσταση της εταιρείας και 

την έγκριση του καταστατικού της, όπου απαιτείται.  

 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    Το πρώτο διοικητικό Συµβούλιου που θα εκπροσωπεί την εταιρεία είναι 1.Γεώργιος 

Βασίλας του Ευστρατίου και της Μαγδαληνής, ναυπηγός µηχανολόγος και κάτοικος 

Αµαρουσίου Αττικής, οδός Θεµιστοκλέους 16 κατά δήλωσή του,  που γεννήθηκε στο 

Μεσότοπο Λέσβου στις 4-7-1956  ,  κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας µε αριθµό  

ΑΒ 235251/1-3-2006 του ΤΑ Αµαρουσίου και µε ΑΦΜ 025052535 ∆.Ο.Υ. Αµαρουσίου  ως 

Πρόεδρος & ∆/νων Σύµβουλος 

2.Ευστράτιος Βασίλας του Γεωργίου και της Ελένης , κάτοικος Αµαρουσίου Αττικής, οδός 

Θεµιστόκλέους 16 κατά δήλωση του, που γεννήθηκε στο Αµαρούσιο Αττικής στις 15/02/1995, 

κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας µε αριθµό ΑΝ 171235/19-10-2017 του ΤΑ 

Αµαρουσίου και µε ΑΦΜ 161527226 ∆.Ο.Υ. Αµαρουσίου ως Μέλος 

2.Αθανάσιος Βασίλας του Γεωργίου και της Ελένης , κάτοικος Αµαρουσίου Αττικής, οδός 

Θεµιστόκλέους 16 κατά δήλωση του, που γεννήθηκε στο Αµαρούσιο Αττικής στις 12/05/1996, 

κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας µε αριθµό ΑΗ 529008/6-12-2008 του ΤΑ 

Αµαρουσίου και µε ΑΦΜ 102937829 ∆.Ο.Υ. Αµαρουσίου ως Μέλος. 

Επίσης  το ως άνω ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να αναθέτει µε συµβολαιογραφικό 

έγγραφο ή απλή εξουσιοδότηση µε θεώρηση του γνησίου της υπογραφής την άσκηση όλων ή 

µέρους των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του σε τρίτα , ένα ή περισσότερα , πρόσωπα , 

καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση  και την χρονική διάρκεια αυτής της ανάθεσης .  

Η θητεία του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής  και λήγει τριάντα µία Μαϊου του 

έτους δύο χιλιάδες είκοσι έξι 31/5/2026. 

 

 

 



 

 

ΑΡΘΡΟ 41 

ΤΕΛΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 και του ν 4601/19, όπως  ισχύουν.   Γίνεται µνεία ότι σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ. 4 του 

Α.Ν. 148/1967 όπως τροποποιήθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.∆. 34/1968 και ερµηνεύτηκε µε 

το άρθρο µόνο του Ν.∆. 665/1970, το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήµου, 

δικαιωµάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του ∆ηµοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα σύµβαση 

βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν. ∆. 34/1968 δεν οφείλονται δικαιώµατα υπέρ του Τ.Ν. ή του Τ.Π.∆.Α. 

επιφυλασσοµένων των διατάξεων του άρθρου 18 του νόµου "Για τον ορισµό των συντελεστών του 

φόρου προστιθέµενης αξίας και την ρύθµιση άλλων θεµάτων". 

 
 

Aκριβές φωτοτυπικό αντίγραφο του καταστατικού της εταιρίας όπως αυτό ισχύει σήµερα µετά 

την τελευταία τροποποίηση από τη Τακτική Γενική Συνέλευση της 07/10//2022 και βρίσκεται 

κατατεθειµένο στο ΓΕΜΗ και του οποίου το περιεχόµενο βεβαιώνω υπεύθυνα. 

Ο βεβαιών νόµιµος εκπρόσωπος της εταιρείας 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ & ∆/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΑΣΙΛΑΣ 

 


