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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία VALUE  INMOBILIARIA ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΙ΢ΘΩ΢Η΢ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢  
ΑΚΙΝΗΣΩΝ, το διακριτικό τίτλο VALUE  INMOBILIARIA Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 756101000  

 
Σην 20/10/2022 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3122160,  η με 
αριθμό 10051 – 20/10/2022 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: ΨΠΔΓ469ΗΕΘ-Ο3Θ), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίθςθ του άρκρου 2 του καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία VALUE  
INMOBILIARIA ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΙ΢ΘΩ΢Η΢ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢  ΑΚΙΝΗΣΩΝ, το διακριτικό τίτλο VALUE  INMOBILIARIA 
Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 756101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 27/09/2022 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ 
΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 27/09/2022 αποτελείται από “τριάντα τζςςερα” (34) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ.  

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
 

H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/Ν΢Η: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Τ.Μ.΢. 
ΣΜΗΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σηλζφωνο: 2103382236 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
 

Αθήνα,20/10/2022 
Αριθ.Πρωτ.: 2729254 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
VALUE INMOBILIARIA  AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 756101000 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 
 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη με μετοχές εταιρία με την επωνυμία ''ΒΙΟΧΑΡΤΕΜΠΟΡΙΑ - 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ' και το διακριτικό τίτλο 

«ΒΙΟΧΑΡΙΕΜΠΟΡΙΑ Α.Ε.Β.Ε ». Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα 

αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία και ο διακριτικός τίτλο; μπορούν να χρησιμοποιηθούν 

σέ πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία . 

Με την από 30/6/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης καταργείται η 

Επωνυμία «BIOXAPΤΕMΠΟPIA - ANΩNYMH ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και 

μετατρέπεται   σέ   «VALUE   INMOBILIARIA   ΑΝΩΝΥΜΗ   ΕΤΑΙΡΕΙΑ   ΕΚΜΙΣΘΩΣΗΣ   ΚΑΙ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και ο διακριτικός τίτλος από «BIOXAPΤΕΜΠOPIA Α.Ε.Β.Ε»   σε 

«VALUE INMOBILIARIA A.E.» 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η επωνυμία της εταιρείας εκφράζεται ως «VALUE 

INMOBILIARIA RENTAL AND PROPERTY MANAGEMENT COMPANY SOCIETE ANONYME» 

και ο διακριτικός της τίτλος ως «VALUE INMOBILIARIA S.A.» 
 
 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Σμύρνης. Με απόφασή του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ιδρυθούν υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας, 

οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, και να ανατεθεί, κατά τους όρους του 

παρόντος, σε αντιπρόσωπο, εκπρόσωπο ή υπάλληλο της εταιρείας η διεύθυνση ή 

άσκηση των εργασιών αυτών. 
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Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: α) η εμπορία χάρτου και άλλων χαρτικών προϊόντων 

εγχώριας παραγωγής ή αλλοδαπής προέλευσης, β) η αντιπροσώπευση ελληνικών και 

αλλοδαπών Οίκων, οποιασδήποτε συναφούς εμπορικής ή βιομηχανικής δραστηριότητας, 

γ) η κοπή, συσκευασία και άλλες σχετικές εργασίες με τη μεταποίηση του χάρτου και των 

χαρτικών προϊόντων, δ) η συμμέτοχή σε κάθε άλλη επιχείρηση με τους ίδιους, 

παρεμφερείς ή συμπληρωματικούς σκοπούς, ε) η πραγματοποίηση από την ίδια ή σε 

συνεργασία με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, κάθε άλλης δραστηριότητας, με 

σκοπό την προώθηση των εργασιών της. 

Με την από 30/6/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης Καταργείται: 

α) η εμπορία χάρτου και άλλων χαρτικών προϊόντων εγχώριας παραγωγής ή αλλοδαπής 

προέλευσης, β) η αντιπροσώπευση ελληνικών και αλλοδαπών Οίκων, οποιασδήποτε 

συναφούς εμπορικής ή βιομηχανική; δραστηριότητας, γ) η κοπή, συσκευασία και άλλες 

σχετικές εργασίες με τη μεταποίηση του χάρτου και των χαρτικών προϊόντων. 

Προστίθενται: α) εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων η μισθωμένων ακινήτων, β) 

διαχείριση ακίνητης περιουσίας γ) αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων. 

Μετά από αυτό το άρθρο 3 τροποποιείται ως εξής: Σκοπός της εταιρείας είναι: α) 

εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων η μισθωμένων ακινήτων . β) διαχείριση ακίνητης 

περιουσία; γ) αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων. , δ) η συμμέτοχή σε κάθε άλλη 

επιχείρηση με τους ίδιους, παρεμφερείς ή συμπληρωματικούς σκοπούς, ε) η 

πραγματοποίηση από την ίδια ή σε συνεργασία με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 

κάθε άλλης δραστηριότητας, με σκοπό την προώθηση των εργασιών της. 

 
Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Α.Ε , από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 

διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και 

της έγκρισης του καταστατικού. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μέτοχων της 25ης Μαΐου 2006 η διάρκεια παρατείνεται μέχρι 24 Μαΐου 2056. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό 
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μπορεί να παραταθεί ο χρόνος διάρκειας. 
 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα εκατομμύρια 

(30.000.000) δραχμές, καταβληθέν ολόκληρο τοις μετρητοίς υπό των Ιδρυτών μετόχων, 

και κατανέμεται σε τριάντα χιλιάδες (30.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων ( 1.000 ) 

δραχμών η κάθε μία. 

2. Με την από 2.8.1993 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε σε μετρητά κατά δρχ. 20.000.000 με την έκδοση 20.000 μετοχών 

ονομαστικής αξίας της καθεμίας δραχμών 1.000 (ΦΕΚ 9261 16-3-1994). 

3. Με την από 25.9.2000 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μέτοχων , το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε μετρητά κατά δραχμές 200.000.000 με την 

έκδοση 200.000 μετοχών ονομαστικής αξίας της καθεμίας δραχμών 1000. 

Ύστερα από τα παραπάνω, το μετοχικόκεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δρχ. 

διακόσια πενήντα εκατομμύρια (250.000.000) δραχμές και διαιρείται σε 250.000 

συνώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών. 

4. Με την από 28/6/2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, σχετικά με το 4οθέμα«Μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής και του 

μετοχικού κεφαλαίου σε EURO (Ν. 2842/20ΟΟ)», το μετοχικό κεφάλαιο μειώνεται κατά 

1.175,72 Ευρώ, με καταχώρηση του ποσού που προκύπτει από τη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου σε ειδικό αποθεματικό και μετατροπή της ονομαστικής αξίας της κάθε 

μετοχής σε 2,93 Ευρώ. 

Ύστερα από τα παραπάνω , το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σέ 

επτακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες πεντακόσια (732.500) ευρώ και διαιρείται σέ 250.000 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθεμίας δύο Ευρώ και ενενήντα τρία 

λεπτά ( 2,93 ). 

5. Ορίζεται ρητώς άτι σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής 
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Συνελεύσεως, μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο, ύστερα από απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, εφ' 

άπαξ ή τμηματικώς, με την έκδοση νέων μέτοχων, μέχρι του ποσού που έχει καταβληθεί 

κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Τον 

τρόπο της εκδόσεως του κεφαλαίου και της πληρωμής των μετοχών ρυθμίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με την ίδια απόφασή του. 

6. Η Γενική Συνέλευσή των μετόχων κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

τη σύσταση της εταιρείας δικαιούται με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

εφ' άπαξ ή τμηματικώς με την έκδοση νέων μέτοχων, μέχρι του πενταπλάσιου του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

7. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων, αν τα 

αποθεματικά υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά τις περί 

απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των άρθρων 29 (παρ.3 και 4 ) και 31 (παρ.2) του 

Κωδ. Ν. 2190/ 1920. 

8. Για περαιτέρω αύξηση απαιτείται η κατά τα άρθρα 26 παρ. 3 και 27 παρ. 3 του 

παρόντος προβλεπόμενη εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία καθώς και η τροποποίηση 

του άρθρου 5 του παρόντος. 

9. Σε κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται εισφορά σε είδος, οι 

κατά το χρόνο της εκδόσεως των νέων μέτοχων μέτοχοι δικαιούνται προνομιακής 

απολήψεως των νέων μέτοχων που θα εκδοθούν, κατ' αναλογία των κατεχομένων από 

αυτούς μέτοχων, Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σύμφωνα με το νόμο για τις 

προϋποθέσεις της άσκησης του δικαιώματος αυτού, καθώς και τον τρόπο της διάθεσης 

των μετοχών που δεν αναλαμβάνονται από τους παλαιούς μετόχους. 

10. Μετά την εισαγωγή και ισχύ του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των 

ανωνύμων εταιρειών» (ΦΕΚ α΄ 104/13.6.2018), η αύξηση και η μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας διενεργείται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 23 ως και 

32 του νόμου αυτού, όπως εκάστοτε ισχύουν και εφ’ όσον οι διατάξεις αυτές έχουν 

εφαρμογή στο νομικό καθεστώς της εταιρείας. 
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Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόε- 

δρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μέτοχων μπορούν να ενσωματώνουν μία 

ή περισσότερες μετοχές . Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μέτοχων κανονίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επιτρέπεται η έκδοσή προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται 

με τους οριστικούς μόλις αυτοί εκδοθούν. 

 

3. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, καθώς 

και ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος ένα- 

ντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Το βιβλίο μετόχων τηρεί- 

ται ηλεκτρονικά 

 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
 
 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμέτοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου , που δεν -γίνεται με 

εισφορά σε είδος , ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο μετοχικό κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών ανάλογα με τη 

συμμέτοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος της ορισθείσης , από το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, προθεσμίας για την ενάσκησή του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερή από ένα μήνα, οι 
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μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω , διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας . 

3. Η πρόσκληση για. την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, μνημονεύσου 

και την προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μη). Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με τους 

όρους, τις προϋποθέσεις και τους περιορισμούς που προβλέπονται στις διατάξεις του 

άρθρου 27 του ν. 4548/2018 μπορεί να περιορισθεί ή να αποκλεισθεί το δικαίωμα 

προτίμησης των μετόχων στην έκδοση νέων μετοχών. 

 
 
 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018 (λήψη 

αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση), εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα 
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αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν 

να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν 

οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με 

τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
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καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 

της παραγράφου 5, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο (Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας) με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία 

να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 

μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα 

δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως 

αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 

αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες 

μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 
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εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον παρόντα νόμο. 

Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις 

του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, 

και οι μειώσεις του κεφαλαίου. β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και 

ελεγκτών. γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και 

την απαλλαγή των ελεγκτών. δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. στ) Έγκριση 

παροχής αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή προκαταβολής αμοιβών. ζ) 

Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις 

κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται  

από διατάξεις άλλων νόμων. β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του 

καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο 

νόμος. γ) Η εκλογή κατά το άρθρο 22 του παρόντος, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση για τη συγχώνευση της 

εταιρείας με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 
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απόφαση της εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν 

τις μετοχές της στο σύνολό τους. ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων 

κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018. ζ) Η δυνατότητα 

διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του ν. 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 
Άρθρο 10 

Σύγκληση – Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της. Η Γενική Συνέλευ- 

ση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν σ’ αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντι - 

λέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 

Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα συ- 

νέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλή- 

ρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση, με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτω- 

ση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει 

την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προ- 

σώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει 

του νόμου και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα 

στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξα- 

γωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά 

τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμε- 

τέχοντος από απόσταση. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από 

απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες. 
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3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφί- 

ας, σύμφωνα με το άρθρο 8 του παρόντος. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συ- 

νέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του Διοικη- 

τικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμ- 

βούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται οι ορισμοί της παραγράφου 1 του 

άρθρου 8 του παρόντος. 

 

4. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εται- 

ρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 

τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, για την εκλογή ελεγκτών και για οποιοδήποτε τυχόν 

άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

 

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συ- 

νέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης. Στην προθεσμία αυτή δεν συνυπολογίζονται η ημέρα δημοσίευ- 

σης της πρόσκλησης και η ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης συντελείται με την καταχώρισή της στη μερίδα 

της εταιρείας στο Γ.Ε.Μη. 

 
 

 
Άρθρο 11 

 
Περιεχόμενο της πρόσκλησης Γενικής Συνέλευσης 

 
Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερή- 

σιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή,  

ενδεχομένως, και από απόσταση. 
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Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπρο- 

σωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματο - 

ποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 
 

 
Άρθρο 12 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

Στην Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας έχουν δικαίωμα συμμετοχής 

όλοι οι εγγεγραμμένοι στο βιβλίο μετόχων κατά την ημέρα της συνεδρίασης της Γενική 

Συνέλευσης, με την επιφύλαξη των εξευρέσεων που προσβλέποντα στο νόμο. 

Οι μέτοχοι που δικαιούνται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται από πρόσωπο νόμιμα εξουσιοδοτημένο προς τούτο. Περισσότεροι 

μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται από το ίδιο πρόσωπο. Οι αντιπροσωπεύοντας 

μετόχους κατά το προηγούμενο εδάφιο ή οι ίδιοι οι αντιπροσωπευόμενοι μέτοχοι οφεί- 

λουν να καταθέσουν το έγγραφο της εξουσιοδότησής τους στο ταμείο της εταιρείας το 

αργότερο πέντε (5) ημέρες πριν την ημέρα συνεδρίασης τη Γενικής Συνέλευσης. 

 
Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ ( 48 ) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της έδρας της εταιρείας, νόμιμα συνταχθείς πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπρο - 

σώπων των μετόχων, τον αριθμό των μέτοχων και ψήφων του καθενός και τις διευθύν- 

σεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Ενστάσεις κατά του καταλόγου ή της ημερησίως διάταξης πρέπει να διατυ- 

πώνονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην ημερήσια 

διάταξη, άλλως απορρίπτονται από την Γενική Συνέλευση, επιφυλασσομένων των δια- 

τάξεων του νόμου. 
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Άρθρο 14 

Απλή απαρτία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θε- 

μάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτο- 

χοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 

από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο 

σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συ- 

νεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 
 
 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υπο- 

χρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός 

αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρ- 

θρου 49, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, με- 

τατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται 

στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπρο- 

σωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
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2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 

του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμ- 

φωνα με την παράγραφο 2 του προηγουμένου άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συ- 

νεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθεί- 

σα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

 
Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμ- 

βουλίου ή, όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρι- 

νά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την έγκριση και την επικύρωση του πίνακα των μετόχων που έχουν δικαί- 

ωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός (1) 

γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 
Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.0ι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και τις αποφάσεις που λαμβάνονται στη συ- 

νέλευση τηρούνται πρακτικά υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της . 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 
Άρθρο 18 

Έγκριση της συνολικής διαχείρισης – απαλλαγή των ελεγκτών 
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1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

με ειδική, φανερή, ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την έγκριση της συνολικής διαχείρισης, που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, κα- 

θώς και για την απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Διοικητικό Συμβούλιο 
 
 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς (3 )  

μέχρι επτά (7) κατ' ανώτατο όριο Συμβούλους . 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για 

πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευ- 

ση μετά τη λήξη της θητείας τους, ουδέποτε όμως δύναται να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν. 
 
 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 

αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επι- 

δίωξη του σκοπού της. 

 

2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπο- 

ρούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της 

εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά 
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απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν 

έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Τα πρόσω - 

πα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους. 

 

 
Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, αν δεν 

τον έχει ήδη ορίσει το καταστατικό ή η γενική συνέλευση. Το καταστατικό, η γενική συ- 

νέλευση ή και το διοικητικό συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του προέδρου. 

Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να 

ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον ανα- 

πληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το καταστατικό ή τη  

γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειο- 

ψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 

 

 
Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο 
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μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 

αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γί- 

νεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για 

το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υπο- 

βάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη 

και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου 

ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπρο- 

σώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτω - 

ση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 

3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 
 
 

Άρθρο 23 

Σύγκληση – συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

 

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να ανα - 
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γράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχι- 

στον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από 

τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημε- 

ρών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλί- 

ου. 

 

4. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. Συ- 

νεδριάζει επίσης έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδα- 

πή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσε- 

ων. 

 

5. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκε- 

ψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και 

τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

6. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει 

να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία. 
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Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών -Απαρτία -Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει δύναται να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος δύναται να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό .Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και 

νόμιμα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στις συνεδριάσεις του, το ήμισυ πλέον 

ενός των .Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των .Συμβούλων που παρίστανται αυ- 

τοπροσώπως δύνανται να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψη- 

φία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων. Σε περίπτωσή ισοψηφίας η 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 
 

 
Άρθρο 2S 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τους συμβούλους που παρίστανται στη συνεδρίαση. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επι- 

κυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση, που 

το ποσό της ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου επι- 

βαρύνει την .εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της εταιρείας σε ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχι- 

στείας ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά οποιον - 

δήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως 
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και είναι άκυρά. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προ - 

σώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευ- 

σης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροπο- 

ποίησή τους. 

4. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυ - 

τούς, με οποιωνδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από τους ίδιους μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 
Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού – εταιρική αγωγή 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευ- 

σης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σέ ένα 

από τους επιδιωκόμενους από την εταιρία σκοπούς ή να μετέχουν ως ομόρρυθμα μέλη 

εταιρειών, οι οποίες επιδιώκουν τους ίδιους με την εταιρεία σκοπούς. 

2. Σε περίπτωσή παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία δικαιούται να 

ασκήσει κατά του παραβάτη τα δικαιώματά της, για αποζημίωση, που απορρέουν από 

τις διατάξεις του ν. 4548/2018. 

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχι- 

κού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο 

αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103. Το 

καταστατικό της εταιρείας μπορεί να μειώσει το παραπάνω ποσοστό. Οι αιτούντες 

πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της 

αίτησης. 

4. Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες που κα- 

τέχουν οι αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά που στοιχειοθετούν 

κατά την κρίση τους την ευθύνη μελών του διοικητικού συμβουλίου και τη ζημία της 

εταιρείας. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει να αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφα- 

σίσει αν η εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η 

ανωτέρω προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αί- 

τηση υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο. 
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5. Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει επί του αιτήματος των μετόχων, αφού 

λάβει υπόψη του τις παρατηρήσεις και εξηγήσεις των μελών εκείνων του διοικητικού 

συμβουλίου, που κατονομάζονται στην αίτηση των μετόχων. Τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου που κατονομάζονται στην αίτηση, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στη συνεδρί- 

αση του διοικητικού συμβουλίου για τη λήψη απόφασης επί του αιτήματος των με- 

τόχων. Αν η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν 

απαρτία, το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται ότι δεν λαμβάνει απόφαση, κατά παρέκκλι- 

ση από τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 97, και εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του άρθρου 105. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου επί της αιτήσεως των με - 

τόχων, καθώς και το γεγονός της ενδεχόμενης αδυναμίας λήψεως αποφάσεως από το 

διοικητικό συμβούλιο, κοινοποιείται στους αιτούντες με επιμέλεια του ιδίου και με επι- 

βάρυνση της εταιρείας. 

6. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 1 υποβληθεί από την πλειοψηφία 

των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση 

της εταιρικής αγωγής. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
 
 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές - τακτικός & έκτακτος έλεγχος 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με 

τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις του νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογι- 

στών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύ- 

ρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαί - 

ωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της εταιρίας, και υποχρεώνονται 

μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές κατα - 

στάσεις, υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του 

ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγ- 
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χο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρίας, οι ετήσιοι λο- 

γαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης 

και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. 

4. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικη- 

τικού Συμβουλίου να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκα - 

λείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επί- 

δοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

5. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε 

την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και 

σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρού - 

νται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρε- 

ώσεις. 

6. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου μπορούν να επανεκλέγονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιο- 

ρισμός επιτρέπεται, αν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

7. Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου 

της εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επόμενα του 

Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και αναφέρονται και στο παρόν 

Καταστατικό. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχι- 

στον του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της 

εταιρείας από το δικαστήριο. Ο έκτακτος αυτός έλεγχος διατάσσεται και διενεργείται με 

τους όρους και τις προϋποθέσεις που προβλέπονται ιδίως στις διατάξεις των άρθρων 

142, 143και 144 του ν. 4548/2018, καθώς από κάθε άλλη σχετική διάταξη νόμου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
 
 
 

Άρθρο 29 

 
Εταιρική χρήση 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ηΙανουαρίου 

και λήγει την 31ηΔεκεμβρίου κάθε χρόνου . 

2. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστα- 

σης της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την 31 

η Δεκεμβρίου 1991. 

 
Άρθρο 30 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Οι χρηματοοικονο- 

μικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών υποβάλλονται για έγκριση 

στην τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. Οι νόμιμα εγκεκρι- 

μένες από τη Γενική Συνέλευση χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης 

και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με 

τις διατάξεις του νόμου. 
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Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαί- 

ρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των 

αποσβέσεων που προβλέπονται από τον νόμο, και κάθε άλλου βάρους της εταιρίας. Το 

υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετή- 

σια καθαρά κέρδη της εταιρίας. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελε- 

σμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται το ποσοστού που προβλέπεται για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος. Για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν το ποσοστό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχι- 

στου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την κα- 

ταβολή μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για 

πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την κάλυ- 

ψη αφορολογήτων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό απο- 

θεματικό. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

 
1. Η εταιρεία λύεται: 
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α) Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της. 

 
β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία και με την υποβολή προς δημοσίευση της απόφασης αυτής 

 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση. 

 
δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της πε- 

ριουσίας της εταιρείας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 

2. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση οποιου- 

δήποτε έχει έννομο συμφέρον αν: α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το 

κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 

και του καταστατικού, και εξακολουθεί να είναι μη καταβεβλημένο κατά την υποβολή 

της αίτησης, ή β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από 

το νόμο, ή γ) η εταιρεία δεν έχει υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές κατα- 

στάσεις δύο (2) τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενι- 

κή συνέλευση. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 165 του ν. 

4548/2018. 

 

3. 1. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση με- 

τόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και 

μόνιμο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του άρθρου 166 του ν. 4548/2018. 

 
 

 
Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκ- 

καθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’της ίδιας ως άνω παραγράφου 
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του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαρι- 

στές. Στην περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

τοΔικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοι- 

κητικού Συμβουλίου. O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις ανα- 

λάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρ- 

τίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευ- 

σης, που τον δημοσιεύουν. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάμεσε ς 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται 

στα άρθρου 167 του Ν.4548/2018. 

4. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δι- 

καιώματά της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του 

νόμου και του καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα ο νόμος και το 

καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρημα 

τοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε δημο- 

σιότητα. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και 

Γραμματέα, ο κάτοχος των περισσοτέρων μετοχών. 

5. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του πα- 

θητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με το ποσοστό συμμετο- 

χής του καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπο- 

ρεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρί- 

ας. 

6. Κατά τα λοιπά για την εκκαθάριση της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις 

των άρθρων 167, 168 και 169 του ν. 4548/2018 και του νόμου εν γένει. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 
 

Άρθρο 34 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του ν. 4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει, ή αντικαθίσταται από νεώτερο νόμο. 

2. Όπου όροι του καταστατικού αποτελούν επανάληψη των προβλέψεων του 

νόμου, οι όροι αυτοί αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε πε- 

ρίπτωση τροποποίησης αυτών. 

 
    Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει μετά την απόφαση της Έκτακτης   Γενικής Συνέλευσης της 27ης 

Σεπτεμβρίου 2022 

 

 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

ΕΛΕΝΗ  ΤΖΟΒΑΡΑ 

 


