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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΑΣΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ, Ανώνυμη Εταιρεία  Ειδών Μηχανογράφησης  και Οργάνωσης 
Γραφείων, το διακριτικό τίτλο ΙΑΣΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 393001000. 
 
 
Την 14/10/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3110448, η με 
αριθμό 9778/14-10-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΝΥ0469ΗΕΘ-ΑΓΧ), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΙΑΣΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ, Ανώνυμη Εταιρεία  Ειδών Μηχανογράφησης  και Οργάνωσης Γραφείων», το διακριτικό τίτλο «ΙΑΣΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 393001000, σύμφωνα με την από 28/09/2022 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

                                                                                                                        Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΤΜΗΜΑ: Β΄ Ανωνύμων Εταιρειών 
Πληροφορίες: Π. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ 
Τηλέφωνο: 2103382225 
E-mail: iliopoulou@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

(όπως προσαρμόστηκε στις διατάξεις του ν. 4548/2018 περί αναμόρφωσης του δικαίου των ανωνύμων 
εταιριών και κωδικοποιήθηκε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 28ης-8-2019 και τροποποιήθηκε με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 28ης-9-2022) 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ 000393001000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

                     ΙΔΡΥΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1: Επωνυμία 
Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΙΑΣΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ, Ανώνυμη Εταιρεία 
Ειδών Μηχανογράφησης και Οργάνωσης Γραφείων», με τον διακριτικό 
τίτλο «ΙΑΣΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ Α.Ε.». 
Για όλες τις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό η επωνυμία της 
εταιρείας μπορεί να μεταφραστεί με πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε 
γλώσσα. 

Άρθρο 2: Σκοπός της Εταιρείας 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
1. Η εισαγωγή και εμπορία ειδών μηχανογράφησης, κάθε φύσης, τύπου 

και κατηγορίας, καινούργιων ή μεταχειρισμένων. 
2. Η εισαγωγή και εμπορία ανταλλακτικών ειδών μηχανογράφησης κάθε 

φύσης, τύπου και κατηγορίας, καινούργιων ή μεταχειρισμένων. 
3. Η συναρμολόγηση ηλεκτρονικών υπολογιστών. 
4. Η αντιπροσώπευση οίκων ειδών μηχανογράφησης και εκτυπωτών, 

όπως και η με οποιοδήποτε τρόπο εκπροσώπηση εμπορικών, 

βιομηχανικών ή βιοτεχνικών οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού του 

αυτού είδους. 
5. Η εισαγωγή και εμπορία ειδών οργάνωσης γραφείων, όπως και 

ανταλλακτικών των ειδών αυτών κάθε φύσης τύπου και κατηγορίας και 

η αντιπροσώπευση συναφών οίκων εμπορικών, βιομηχανικών η 

βιοτεχνικών εσωτερικού ή εξωτερικού. 
6. Η παροχή υπηρεσιών στη μηχανοργάνωση, την οργάνωση γραφείων, 

την διοίκηση των επιχειρήσεων, και του marketing, όπως και η ενέργεια 

κάθε συναφούς, προς τον παραπάνω σκοπό, εργασίας. 
7. Η τουριστική εκμετάλλευση χώρων ιδιοκτησίας τρίτων, η ανέγερση 

ιδιόκτητης ξενοδοχειακής μονάδας ή συγκροτήματος ενοικιαζόμενων 

δωματίων και η εκμετάλλευση αυτών, όπως και η εκμετάλλευση κάθε 

μορφής τουριστικής δραστηριότητας που σχετίζεται με την ξενοδοχειακή 

μονάδα ή τα ενοικιαζόμενα δωμάτια, η παροχή υπηρεσιών γραφείου 
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μεσιτών αστικών συμβάσεων (real estate). 
8. Η διανομή κάθε είδους ηλεκτρονικών συστημάτων τα οποία σχετίζονται 

με το διαδίκτυο και την ηλεκτρονική διασύνδεση διαφόρων συσκευών 

διαδικτυακά ή με άλλους ασύρματους τρόπους - Internet Of Things 
(IOT) 

9. Η παροχή υπηρεσιών logistics και η εκμετάλλευση χώρων 

σχετιζομένων με τις εν λόγω υπηρεσίες. 
10. Η επεξεργασία και εμπορία χάρτου για χρήση από μηχανές και 

μηχανήματα γραφείου. 
11. Η παραγωγή και εμπορία προϊόντων χάρτου. 
12. Η  παραγωγή και εμπορία θερμικών ρολών για ταμειακές μηχανές. 
13. Η εταιρεία μπορεί, προς επιδίωξη του εμπορικού της σκοπού και μετά 

από απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, να ιδρύει ή να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, εγχώρια ή εξωτερικού που έχει 

οποιοδήποτε τύπο και μορφή, εταιρικό ή μη. 
 

Άρθρο 3: Έδρα 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αιγάλεω και κατάστημα το επί της οδού 
Νάξου αριθμός 4, όπου μπορεί να ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο 
νόμος ορίζει διαφορετικά. Τα γραφεία της εταιρείας ορίζονται κάθε φορά με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, πρακτορεία, αντιπροσωπείες και γραφεία προς 
εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και του 
εξωτερικού, με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, που ορίζει τα 
καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας των και γενικώς τον 
τρόπο λειτουργίας τούτων. 

Άρθρο 4:Διάρκεια 
Η διάρκεια της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε δέκα (10) χρόνια, άρχισε από τις 
30.01.1987, ημερομηνία καταχώρισης στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 
σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού και έληγε 
την αντίστοιχη ημέρα του έτους 1997, δηλαδή στις 30.01.1997. Με την από 
28.06.1996 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων(ΦΕΚ 
6.266/12.04.1996 Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.), παρατάθηκε η διάρκεια της εταιρείας για 
δεκαπέντε (15) ακόμη χρόνια, μετά την λήξη της και συγκεκριμένα μέχρι 
30.01.2012. 
Με την από 05.09.1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων παρατάθηκε η διάρκεια της εταιρείας για οκτώ (8) ακόμη χρόνια μετά 
τη λήξη της και συγκεκριμένα μέχρι 30.01.2020. 
Με την από 28/8/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων παρατάθηκε η διάρκεια της εταιρείας δέκα πέντε (15) ακόμη χρόνια 
μετά τη λήξη της και συγκεκριμένα μέχρι 30/1/2035. 
Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κατά τα άρθρα 23 παρ. 3 & 
4 και 25 παρ. 2 του παρόντος), μπορεί να παραταθεί ή να συντομευτεί η 
διάρκεια της εταιρίας ή να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και 
αντίστροφα.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5: Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε δέκα εκατομμύρια 
(10.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της καθεμιάς (ΦΕΚ 104/02.02.1987 
Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.) και κατεβλήθη εξ ολοκλήρου. 
Με την από 25.11.1987 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια 
(10.000.000) δρχ., με εισφορά μετρητών των μετόχων κατά την αναλογία 
συμμετοχής του καθενός και ανήλθε σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δρχ., 
διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 
χιλίων (1.000) δρχ. της καθεμιάς, που αντικαταστάθηκαν από σαράντα (40) 
πολλαπλούς τίτλους των πεντακοσίων (500) μετοχών ο κάθε τίτλος (ΦΕΚ 
152/28.01.1988 Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Με την από 25.06.1989 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε επίσης κατά δέκα 
εκατομμύρια (10.000.000) δρχ., με εισφορά μετρητών από τους μετόχους, κατά 
την αναλογία του καθενός και ανήλθε σε τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) 
δρχ., διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες (30.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της καθεμιάς ή εξήντα (60) πολλαπλούς τίτλους των 
πεντακοσίων μετοχών ο κάθε τίτλος (ΦΕΚ 3856/06.11.1989 Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Με την από 30.06.1990 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι 
εκατομμύρια (20.000.000) δρχ., με την κεφαλαιοποίηση του προς τούτο 
δημιουργηθέντος εκτάκτου αποθεματικού από 7.987.556 δρχ. και την εισφορά 
μετρητών εκ δρχ. 12.012.444 από τους μετόχους και ανήλθε σε πενήντα 
εκατομμύρια (50.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε πενήντα χιλιάδες (50.000) 
ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της καθεμιάς ή 
Μετοχικό Κεφάλαιο Μετοχικό Κεφάλαιο εκατό (100) πολλαπλούς τίτλους των 
500 μετοχών ο κάθε τίτλος (ΦΕΚ 828/2-4- 91 ΤΑΕ & ΕΠΕ). 
Με την από 29.06.1991 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δώδεκα 
εκατομμύρια (12.000.000)δρχ., με την κεφαλαιοποίηση του προς τούτο 
δημιουργηθέντος εκτάκτου αποθεματικού από 11.685.079 δρχ. και την 
εισφορά μετρητών εκ δρχ. 314.921 από τους μετόχους και ανήλθε σε εξήντα 
δύο εκατομμύρια (62.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε εξήντα δύο χιλιάδες 
(62.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της 
καθεμιάς ή εκατόν είκοσι τέσσερις (124) πολλαπλούς τίτλους των πεντακοσίων 
(500) μετοχών ο κάθε τίτλος (ΦΕΚ 2785/25.06.1992 Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Με την από 15.06.1993 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι ένα 
εκατομμύρια (21.000.000) δρχ. με την κεφαλαιοποίηση του προς τούτο 
δημιουργηθέντος εκτάκτου αποθεματικού και ειδικού αφορολογήτου 
αποθεματικού για επενδύσεις, συνολικά από 20.326.558 δρχ. και την εισφορά 
μετρητών από τους μετόχους εκ δρχ. 673.442 και ανήλθε σε ογδόντα τρία 
εκατομμύρια (83.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε ογδόντα τρεις χιλιάδες 
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(83.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της 
καθεμιάς ή εκατόν εξήντα έξι (166) πολλαπλούς τίτλους των πεντακοσίων 
(500) μετοχών ο κάθε τίτλος. 
Με την από 28.06.1996 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα επτά 
εκατομμύρια (17.000.000) δρχ. με την κεφαλαιοποίηση του ειδικού 
αφορολογήτου αποθεματικού για επενδύσεις του άρθρου 20 του Ν. 
1.892/1990, συνολικά από δρχ. 14.076.940 και του προς τούτο 
δημιουργηθέντος έκτακτου αποθεματικού για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
εκ των κερδών χρήσεως 1995 εκ δρχ. 2.923.060 και ανήλθε σε εκατό 
εκατομμύρια (100.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) 
ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της καθεμιάς ή 
διακόσιους (200) πολλαπλούς τίτλους των πεντακοσίων (500) μετοχών ο κάθε 
τίτλος (ΦΕΚ 6266/12.09.1996 Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Με την από 30.06.1997 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανερχόμενο σε εκατό 
εκατομμύρια (100.000.000) δρχ. διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. της καθεμιάς ή 
διακόσιους (200) πολλαπλούς τίτλους των πεντακοσίων (500) μετοχών ο κάθε 
τίτλος, είναι δε εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο, όπως ορίζει το άρθρο 45 (ΦΕΚ 
8824/18.11-1998 Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Με την από 5-9-1999 απόφαση της "Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αυξήθηκε το Μ.Κ. της εταιρείας κατά τριάντα τρία εκατομμύρια 
τριακόσιες τριάντα τρεις χιλιάδες (33.333.000) δρχ., με την εισφορά μετρητών 
και ανήλθε σε εκατόν τριάντα τρία εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα τρεις 
χιλιάδες (133.333.000)δρχ., διαιρεμένο σε εκατόν τριάντα τρεις χιλιάδες 
τριακόσιες τριάντα τρεις (133.333) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 
Με την από 24.03.2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά τριακόσια σαράντα εννέα 
εκατομμύρια τριακόσιες σαράντα μία χιλιάδες (349.341.000)δρχ., με την 
κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο συνολικά 
από δρχ. 316.667.000 και μέρους του έκτακτου αποθεματικού εκ των Κερδών 
Χρήσεως 1998 από δρχ. 24.760.000 και την εισφορά μετρητών από 7.914.000 
δρχ. με την έκδοση τριακοσίων σαράντα εννέα χιλιάδων τριακοσίων σαράντα 
μιας (349.341) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 
δραχμών εκάστης, εκ των οποίων οι επτά χιλιάδες εννιακόσιες δέκα τέσσερις 
(7.914), που αντιστοιχούν στην αύξηση με μετρητά, σε τιμή διάθεσης εξήντα 
τρεις χιλιάδες εκατόν ογδόντα επτά (63.187) δρχ. 
Με την από 31.03.2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων επανεγκρίθησαν οι αποφάσεις των από 05.09.1999 και 24.03.2000 
Εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων, καθώς και η δημιουργία αποθεματικού από 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού δρχ. τριακοσίων δέκα έξι 
εκατομμυρίων εξακοσίων εξήντα επτά χιλιάδων (316.667.000) και το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε, συνολικά, σε τετρακόσια ογδόντα δύο 
εκατομμύρια, εξακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες (482.674.000) δρχ., 
διαιρεμένο σε τετρακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες, εξακόσιες εβδομήντα 
τέσσερις (482.674) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 
δρχ. εκάστης. 
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Με την από 29.06.2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά τετρακόσια 
τριάντα επτά εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα μία χιλιάδες (437.351.000) δρχ., 
με την κεφαλαιοποίηση μέρους του αποθεματικού από έκδοση μετοχών υπέρ 
το άρτιο, ενώ και για την έκφραση της αξίας των μετοχών σε Ευρώ μειώθηκε η 
ονομαστική αξία των μετοχών της εταιρείας από τις χίλιες (1000) δραχμές η 
κάθε μία, στο ποσό των 204,45 δραχμών ή 0,60 Ευρώ. 
Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε εννιακόσια είκοσι 
εκατομμύρια είκοσι πέντε χιλιάδες (920.025.000) δρχ. ή δύο εκατομμύρια 
επτακόσιες χιλιάδες (2.700.000) Ευρώ, διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 
πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
διακοσίων τεσσάρων και 0,45 (204,45) δραχμών ή 0,60 Ευρώ η κάθε μία. 
Κατόπιν της από 26.04.2002 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια 
επτακόσιες χιλιάδες (2.700.000) Ευρώ, διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 
πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
εξήντα λεπτών (0,60) του Ευρώ η κάθε μία. Με την από 5 Μαΐου 2005 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το από δύο 
εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες (2.700.000) Ευρώ κεφάλαιο της εταιρείας 
διαιρείται σε τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) ανώνυμες 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,60 του Ευρώ η κάθε μία. 
Κατόπιν της από 10 Αυγούστου 2017 απόφασης της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 
εκατόν ογδόντα χιλιάδες Ευρώ (180.000 €) και η αξία της μετοχής κατά 0,04 € 
λεπτά του ευρώ, ανερχόμενο έτσι σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες ογδόντα 
χιλιάδες Ευρώ (2.880.000 €), διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 
πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 0,64 € 
λεπτά του Ευρώ εκάστης. 
Με απόφαση της ίδιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 10ης Αυγούστου 2017 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά εξακόσιες εβδομήντα έξι 
χιλιάδες οκτακόσια Ευρώ (676.800 €) λόγω διαγραφής ενός εκατομμυρίου 
πενήντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων (1.057.500) μετοχών εκ των μετοχών 
αποχωρήσαντος μετόχου και επιστροφής μετρητών σε αυτόν και ανέρχεται σε 
δύο εκατομμύρια διακόσιες τρεις χιλιάδες διακόσια Ευρώ (2.203.200€) 
διαιρούμενο σε τρία εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα δύο χιλιάδες 
πεντακόσιες (3.442.500) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 0,64 € λεπτά 
του Ευρώ εκάστης. 
Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 7 
Δεκεμβρίου 2017 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά διακόσιες 
είκοσι χιλιάδες τριακόσια είκοσι Ευρώ (220.320 €) λόγω ακύρωσης 344.250 εκ 
των μετοχών της, οι οποίες αγοράστηκαν από την ίδια και ανέρχεται σε 
1.982.880 € διαιρούμενο σε 3.098.250 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 
0,64 € εκάστης. 
Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 31 
Αυγούστου 2018 το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά εξήντα 
επτά χιλιάδες εξακόσια ογδόντα Ευρώ (67.680€) λόγω ακύρωσης - διαγραφής 
105.750 εκ των μετοχών της, οι οποίες αγοράστηκαν από την ίδια και ανέρχεται 
σε 1.915.200€ διαιρούμενο σε 2.992.500 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 
0,64€ εκάστης. 
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Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 11 
Δεκεμβρίου 2018 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά διακόσιες 
δέκα πέντε χιλιάδες διακόσια Ευρώ (215.200 €) λόγω ακύρωσης 336.250 εκ 
των μετοχών της και ανέρχεται σε 1.700.000 € διαιρούμενο σε 2.656.250 
ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,64 € εκάστης. 
Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 28 
Αυγούστου 2019, οι μετοχές της εταιρίας μετατράπηκαν σε ονομαστικές, προς 
εναρμόνιση με τις διατάξεις του ν. 4548/2018 περί αναμόρφωσης του δικαίου 
των ανωνύμων εταιριών και σύμφωνα με τα οριζόμενα στα αρ. 40 και 184 του 
ως άνω νόμου. Ως εκ τούτου, το κεφάλαιο εξακολουθεί να ανέρχεται σε 
1.700.000 € διαιρούμενο πλέον σε 2.656.250 ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 0,64 € εκάστης. 

Άρθρο 6: Μερική Καταβολή Κεφαλαίου 

1. Μερική καταβολή του κεφαλαίου, κατά την έννοια του αρ. 21 του νόμου 

4548/2018, θεωρείται η καταβολή κατά τη σύσταση της εταιρείας, καθώς και η 

καταβολή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της, τμήματος της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής, με ταυτόχρονη ανάληψη της υποχρέωσης για καταβολή της 

υπόλοιπης αξίας της μετοχής, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού. 

2.  Μερική καταβολή του κεφαλαίου δεν επιτρέπεται σε περίπτωση εισφοράς 
σε είδος. 
3. Εφόσον προβλεφθεί η δυνατότητα μερικής καταβολής, ισχύουν 
υποχρεωτικά τα ακόλουθα: 
α) Ο χρόνος, κατά τον οποίο η αξία μετοχής μπορεί να παραμένει εν μέρει 
μόνο καταβεβλημένη, δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη.  
β) Το τμήμα της αξίας κάθε μετοχής που έχει αμέσως καταβληθεί δεν μπορεί 
να είναι κατώτερο από το ένα τέταρτο (1/4) της ονομαστικής της αξίας. Αν 
προβλέπεται έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά καταβάλλεται 
ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.  
γ) Το μέρος που καταβάλλεται κατά τη σύσταση της εταιρείας ή την αύξηση 
κεφαλαίου πρέπει να είναι τουλάχιστον ίσο με το κατώτατο όριο που ορίζεται 
στην παράγραφο 2 του άρθρου 15 του ν. 4548/2018. 
δ) Ο μεταβιβάζων μετοχή μη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου εξακολουθεί να 
ευθύνεται για το οφειλόμενο τμήμα της μετοχής για μία διετία από την εγγραφή 
της μεταβίβασης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 11Β' του 
παρόντος στο βιβλίο των μετόχων της εταιρείας. 
4. Οι καταβολές για εξόφληση του κεφαλαίου καταλογίζονται αναλογικά σε 
όλες τις μετοχές που έχουν αναληφθεί από το ίδιο πρόσωπο. 
5. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής οποιασδήποτε δόσης του 
υπολοίπου της αξίας των μετοχών, το διοικητικό συμβούλιο τάσσει στο μέτοχο 
που δεν έχει καταβάλει προθεσμία ενός (1) μηνός, με την προειδοποίηση, ότι 
σε περίπτωση παρέλευσης άπρακτης της προθεσμίας αυτής οι μη 
αποπληρωθείσες μετοχές θα ακυρωθούν και οι τυχόν καταβολές που έλαβαν 
χώρα παραμένουν στην εταιρεία ως ποινική ρήτρα. Η ως άνω προθεσμία θα 
πρέπει να κοινοποιηθεί με οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο στους μη 
καταβαλόντες μετόχους. Με την παρέλευση άπρακτης της ως άνω προθεσμίας 
η εταιρεία γνωστοποιεί στους μη καταβαλόντες μετόχους, ότι ακυρώνει τις 
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μετοχές τους και παρακρατεί υπέρ αυτής τυχόν καταβληθείσες προκαταβολές 
ή δόσεις, περιλαμβανομένης της διαφοράς υπέρ το άρτιο. Ταυτόχρονα η 
εταιρεία εκδίδει νέες μετοχές, ίσες σε αριθμό με τις ακυρωθείσες, και προβαίνει 
σε ελεύθερη διάθεση αυτών, αφού πάντως προηγουμένως τις προσφέρει 
στους λοιπούς μετόχους. Αν οι μετοχές είναι δεσμευμένες ή αν η διάθεση 
αποβεί εν όλω ή εν μέρει άκαρπη, η εταιρεία υποχρεούται να προβεί σε μείωση 
του κεφαλαίου κατά το ποσό της ονομαστικής αξίας των μη εκποιηθεισών 
μετοχών με την πρώτη γενική συνέλευση που θα συγκληθεί, ακόμη και αν το 
σχετικό θέμα δεν αναγράφεται στην ημερήσια διάταξη. 
6. Η μη εμπροθέσμως καταβληθείσα εισφορά οφείλεται εντόκως με το νόμιμο 
επιτόκιο έως την ακύρωση των μετοχών. Στο καταστατικό της εταιρείας ή στην 
απόφαση για αύξηση κεφαλαίου μπορεί να προβλέπεται η κατάπτωση 
περαιτέρω ποινικών ρητρών για την περίπτωση της μη εμπρόθεσμης 
καταβολής της εισφοράς. Άλλες αξιώσεις της εταιρείας σε βάρος των 
υπερήμερων μετόχων δεν αποκλείονται. 
7. Αν εκδίδονται τίτλοι μετοχών που δεν έχουν αποπληρωθεί, πρέπει να 
αναγράφεται στην εμπρόσθια όψη τους το γεγονός της μη πλήρους εξόφλησης 
και οι όροι της τελευταίας. 

Άρθρο 7: Απαγόρευση απαλλαγής από την υποχρέωση καταβολής 
εισφοράς ή επιστροφής της εισφοράς 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που αφορούν τη μείωση ή την απόσβεση 
του καλυφθέντος κεφαλαίου, οι μέτοχοι δεν μπορούν να απαλλαγούν από την 
υποχρέωση εισφοράς. 
2. Με την επιφύλαξη των δυνατοτήτων που παρέχει ο νόμος 4548/2018, 
απαγορεύεται η άμεση ή έμμεση επιστροφή των εισφορών στους μετόχους, η 
καταβολή τόκων και η εκ μέρους της εταιρείας υπόσχεση εγγυημένης 
απόδοσης των μετοχών. (αρ. 22 Ν. 4548/2018) 

Άρθρο 8: Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 
1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κατά 
τα άρθρα 23 παρ. 3 & 4 και 25 παρ. 2 του παρόντος),(τακτική αύξηση). Σε 
κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται 
σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 9Α:Απόφαση και διαδικασία αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου. 
1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, 
τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των 
μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 
2. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση μπορεί 
με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, 
όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί 
εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο 
και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 
προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί 
να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς 
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το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το Άρθρο 
10 του παρόντος, αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 
συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των 
μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
3. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενικής 
συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που 
παρέχει εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 
υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των 
οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά 
δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές 
και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια 
δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της 
αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, 
ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε 
κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης που αφορά την 
αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 
λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κατά 
τα άρθρα 23 παρ.3 & 4 και 25 παρ. 2 του παρόντος). 
4. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του 
παρόντος άρθρου, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 
αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 
αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική 
συνέλευση των μετόχων. 

Άρθρο 9Β': Δικαίωμα προτίμησης σε περιπτώσεις αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου. 
1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση Ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 
με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα 
προτίμησης επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης του Μετοχικού 
Κεφαλαίου με εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 
τους σε μετοχές. Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσοτέρων 
κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη 
διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι 
δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες 
αυτές. Στην περίπτωση αυτή το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 
μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά την μη άσκηση του δικαιώματος 
από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 
2. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε 
το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με 
την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 10 του παρόντος, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του 
άρθρου 9Α' του παρόντος, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 
συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του 
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τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 
του παρόντος άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους 
λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία 
λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι 
νέες μετοχές. 
3. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 
διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 
10 του παρόντος. 
4. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν 
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό 
συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση 
και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, 
σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους 
μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα 
πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 
5. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 
δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 9Α' του 
παρόντος, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 
εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 
σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 
επιστολή «επί αποδείξει». 

Άρθρο 9Γ': Περιορισμός ή αποκλεισμός του δικαιώματος προτίμησης 
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία (κατά τα άρθρα 23 παρ. 3&4 και 25 παρ. 2 του 
παρόντος), μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης του 
προηγούμενου άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση 
στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 
κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή 
η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική 
έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
2. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, κατά την έννοια 
της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά 
ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους 
προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του προηγούμενου άρθρου 9Β'του παρόντος. Επίσης, δεν 
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υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου 
έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας, 
σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018. 
3. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει 
με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 
αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 
συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 
αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 
εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική αύξηση, είναι ίδια, τουλάχιστον, 
με την αναλογία της συμμετοχής στο κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν 
στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου με εισφορές εν 
μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει 
να έχει αποτιμηθεί, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018 πριν 
από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

Άρθρο 9Δ': Δυνατότητα μερικής κάλυψης του μετοχικού κεφαλαίου σε 
περιπτώσεις αύξησης του. 
1. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 
κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση 
για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 
2. Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφασή του για την πιστοποίηση της 
καταβολής, σύμφωνα με το άρθρο 10 του παρόντος, το Άρθρο 5 του 
καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του 
κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη του. 

Άρθρο 9Ε': Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 
1. Για τη μείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (κατά τα άρθρα 23 παρ. 3 & 
4 και 25 παρ. 2 του παρόντος), εκτός αν η μείωση γίνεται, σύμφωνα με το 
προηγούμενο άρθρο 9Δ’ του παρόντος (λόγω μερικής καταβολής του 
κεφαλαίου) ή την παράγραφο 6 του Άρθρου 49 του Ν. 4548/2018(περίκτήσης 
ιδίων μετοχών). 
2. Το κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί κάτω από το ελάχιστο όριο των 
25.000,00 ευρώ, εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη 
αύξηση του κεφαλαίου τουλάχιστον έως το ως άνω ελάχιστο όριο ή την 
ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία άλλης νομικής μορφής. Στην 
αύξηση αυτή οι μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα προτίμησης ανάλογα με 
τη συμμετοχή τους στο κεφάλαιο, όπως αυτή είχε διαμορφωθεί πριν από τη 
μείωση. Στο δικαίωμα αυτό ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 26 και 27 του Ν. 
4548/2018. 
3. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης και η απόφαση της 
τελευταίας για τη μείωση του κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ’ ελάχιστο το 
σκοπό της μείωσης αυτής και τον τρόπο πραγματοποίησής της. 
4. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για μείωση κεφαλαίου αποτελεί 
τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
Επιπρόσθετα η απόφαση αυτή πρέπει να αναρτάται και στο διαδικτυακό τόπο 
της εταιρείας. 
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5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 
γενικής συνέλευσης, που αφορά τη μείωση του κεφαλαίου, τελεί υπό την 
έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των οποίων 
θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των 
μετόχων της θιγόμενης κατηγορίας, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
6. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την προηγούμενη 
παράγραφο 5, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 
λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών 
της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των 
μετόχων. 

Άρθρο 9ΣΤ': Προστασία δανειστών σε περίπτωση μείωσης του 
μετοχικού κεφαλαίου. 
1. Δεν γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευόμενο με τη 
μείωση ενεργητικό της εταιρείας, αν οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων οι 
απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα της απόφασης για τη μείωση, 
σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 4 του προηγούμενου άρθρου 
και είναι ληξιπρόθεσμες, υποβάλουν στην εταιρεία αντιρρήσεις κατά της 
πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών μέσα σε προθεσμία σαράντα 
(40) ημερών από την παραπάνω δημοσιότητα και δεν ικανοποιηθούν πλήρως 
ή δεν διακανονίσουν με την εταιρεία τις απαιτήσεις τους. 
2. Μέσα στην ίδια προθεσμία, οι δανειστές των μη ληξιπρόθεσμων 
απαιτήσεων, εφόσον θεωρούν ότι με τις παραπάνω καταβολές τίθεται σε 
κίνδυνο η ικανοποίηση των απαιτήσεών τους, μπορούν να υποβάλουν στην 
εταιρεία αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης των παραπάνω καταβολών. 
3. Για το βάσιμο ή μη των αντιρρήσεων των δανειστών μη ληξιπρόθεσμων 
απαιτήσεων κατά την παράγραφο 2, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που 
αφορούν την επάρκεια των προσφερόμενων από την εταιρεία ασφαλειών, 
αποφαίνεται το δικαστήριο, το οποίο κρίνει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας, μετά από αίτηση της εταιρείας. Αν υποβληθούν αντιρρήσεις από 
περισσότερους δανειστές μη ληξιπρόθεσμων απαιτήσεων, εκδίδεται μία 
απόφαση ως προς όλες. Αν οι δανειστές των μη ληξιπρόθεσμων απαιτήσεων 
αποδείξουν, ότι η πραγματοποίηση των καταβολών ενόψει της εταιρικής 
περιουσίας, που θα απομείνει μετά την πραγματοποίηση της μείωσης, 
λαμβανομένων υπόψη και των τυχόν ασφαλειών, που ήδη διαθέτουν, θέτει σε 
κίνδυνο την ικανοποίηση των απαιτήσεών τους, το δικαστήριο επιτρέπει την 
καταβολή των αποδεσμευόμενων με τη μείωση ποσών μόνο με τον όρο της 
τήρησης όρων ή της παροχής επαρκών ασφαλειών, το είδος και την έκταση 
των οποίων καθορίζει το δικαστήριο. Καταβολές στους μετόχους που γίνονται 
κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων είναι άκυρες. 
4. Το παρόν άρθρο εφαρμόζεται και όταν η μείωση του κεφαλαίου γίνεται με 
ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής 
καλυφθέντος και μη καταβληθέντος κεφαλαίου. 
 
Άρθρο 9Ζ': Ειδικοί τρόποι μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου 
1. Επιτρέπεται η ολική ή μερική μείωση κεφαλαίου σε είδος, ως προς την 
οποία εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4548/2018 για 
την αποτίμηση των εισφορών σε είδος. Στην περίπτωση αυτή η απόφαση της 
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γενικής συνέλευσης πρέπει να περιγράφει με ακρίβεια τα περιουσιακά στοιχεία 
που θα περιέλθουν σε καθένα από τους μετόχους. 
Αποτίμηση των στοιχείων σε είδος δεν απαιτείται, αν οι μέτοχοι αποφασίσουν 
ομόφωνα τον τρόπο υλοποίησης της μείωσης. 
Οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 9 ΣΤ' του παρόντος«περί 
προστασίας δανειστών», ισχύουν σε κάθε περίπτωση. 
2. Επιτρέπεται η μείωση κεφαλαίου με σκοπό το σχηματισμό ειδικού 
αποθεματικού. Οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 9ΣΤ' του 
παρόντος«περί προστασίας δανειστών», δεν εφαρμόζονται, εφόσον το ύψος 
του ειδικού αυτού αποθεματικού δεν υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%) του 
κεφαλαίου, όπως αυτό διαμορφώνεται μετά την μείωση. Το ανωτέρω ειδικό 
αποθεματικό μπορεί να χρησιμοποιηθεί μόνο προς το σκοπό εκ νέου 
κεφαλαιοποίησής του ή του συμψηφισμού του προς απόσβεση ζημιών της 
εταιρείας. 

Άρθρο 9Η': Απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου 
1. Η γενική συνέλευση μπορεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να 
αποφασίσει την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου, απόφαση που 
υποβάλλεται σε διατυπώσεις δημοσιότητας. 
2. Η απόσβεση δεν συνιστά μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Η απόσβεση γίνεται με καταβολή στους μετόχους του συνόλου ή μέρους 
της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη 
χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή κάνοντας χρήση των 
ποσών που επιτρέπεται να διανεμηθούν με τις προϋποθέσεις των αρ.159-160 
ν.4548/2018 όπως διατυπώνονται στα αρ.48Α και 48Β του παρόντος. Η 
απόσβεση μπορεί να γίνει επίσης και με ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων 
από την υποχρέωση καταβολής του καλυφθέντος και μη καταβληθέντος 
κεφαλαίου. 
4. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα 
δικαιώματά τους από τη μετοχική σχέση, με εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής 
της εισφοράς τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του ελάχιστου 
μερίσματος, σύμφωνα με το Άρθρο 48Γ του παρόντος, που εισπράττεται μόνο 
από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 
5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της 
απόφασης της γενικής συνέλευσης που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου 
εξαρτάται από την έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων που 
τα δικαιώματά τους θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με 
απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη 
συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
6. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 5, τη 
συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 
αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 
εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των 
μετόχων. 
 
Άρθρο 9Θ' : Ομολογιακά δάνεια. 
Τα της έκδοσης ομολογιακών δανείων (μετατρέψιμων ή μη σε μετοχές), 
ρυθμίζονται από τα διαλαμβανόμενα στα άρθρα 59 έως 74 του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 10: Καταβολή και πιστοποίηση της καταβολής του μετοχικού 
κεφαλαίου 
1. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 
όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 
την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 
2. Η καταβολή σε μετρητά τυχόν αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς 
και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 
εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 
Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την 
επιφύλαξη του Άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε 
λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 
δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. 
3. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους 
της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά μέτοχο, εφόσον τούτο έχει 
προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός 
πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, 
υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη 
ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα 
με το Άρθρο 17 του Ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται 
όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή 
αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007). 
Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και 
ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. 
4. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 
πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου 
δεν γίνεται με νέες εισφορές. 
5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη 
της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης του. Η πιστοποίηση γίνεται 
ως ορίζουν οι παρ. 6 έως 10 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 11: Είδος μετοχών. 
1. Οι μετοχές της εταιρείας που αντιστοιχούν στο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 
ήταν ονομαστικές μέχρι την αποπληρωμή τους, οπότε και κατέστησαν 
ανώνυμες δυνάμενες να μετατραπούν σε ονομαστικές δι’ αποφάσεως της 
Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης κατά το άρθρο 24 παράγραφος 1 και 26 
παράγραφος 3 του προϊσχύσαντος καταστατικού. Με την από 30.06.1997 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων οι μετοχές της 
εταιρείας μετατράπηκαν σε ονομαστικές, δυνάμενες να μετατραπούν σε 
ανώνυμες, δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης κατά τα 
άρθρα 24 παράγραφος 1 και 26 παράγραφος 3 του προϊσχύσαντος 
καταστατικού. Με την από 05.05.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
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Συνέλευσης των μετόχων, οι μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν σε 
ανώνυμες, δυνάμενες να μετατραπούν σε ονομαστικές, με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης κατά τα άρθρα 24 παράγραφος 1 και 26 
παράγραφος 3 του προϊσχύσαντος καταστατικού. 
Ήδη, δυνάμει της από 28/8/2019 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων, οι μετοχές της εταιρίας μετατράπηκαν σε κοινές ονομαστικές 
και μεταβιβάσιμες στο σύνολό τους, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του ν. 
4548/2018 περί αναμόρφωσης του δικαίου των ανωνύμων εταιριών και 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στα αρ. 40 και 184 αυτού. 
2. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας ή 
περισσότερων μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες. Οι 
τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος, είναι αριθμημένες με 
αύξοντα αριθμό, φέρουν την χρονολογία της έκδοσής τους και τις υπογραφές 
του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, 
που ορίζεται απ’ αυτό, καθώς και τη σφραγίδα της εταιρείας. Οι τίτλοι αυτοί 
μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να αποκλείεται ή να 
περιορίζεται η υποχρέωση της εταιρείας να εκδίδει μετοχικούς τίτλους χωρίς 
την τροποποίηση του παρόντος Άρθρου του Καταστατικού. Στην περίπτωση 
αυτή, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας θα γίνεται με βάση τα στοιχεία του 
βιβλίου που τηρείται κατά την παράγραφο 6 του παρόντος άρθρου και, αν 
παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 
4. Οι υφιστάμενοι προσωρινοί τίτλοι μετοχών ανταλλάσσονται με τους 
οριστικούς, μόλις εκδοθούν οι δεύτεροι. Η ανταλλαγή αυτή καθώς και η 
αντικατάσταση παλαιών τίτλων με νέους γίνεται ενώπιον του Διοικητικού 
Συμβουλίου και διαπιστούται με σχετικό πρακτικό αυτού. 
5. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο κύριο 
κάθε μετοχής. Αν κάποιος τίτλος μετοχής ή μετοχών ανήκει σε περισσότερα 
πρόσωπα εξ αδιαιρέτου ή αν η επικαρπία του τίτλου αποχωρισθεί από την 
ψιλή του κυριότητα, οι δικαιούχοι διορίζουν από κοινού πρόσωπο, που τους 
αντιπροσωπεύει κατά την ενάσκηση των πάσης φύσεως δικαιωμάτων τους 
έναντι της Εταιρείας. Μέχρι να διορισθεί ο παραπάνω αντιπρόσωπος, οι 
συνδικαιούχοι του τίτλου δεν μπορούν να ασκήσουν οποιοδήποτε δικαίωμα επί 
ή εκ του ολοκλήρου τίτλου. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί 
μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή κατά το 
άρθρο 790 του ΑΚ. 
6. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση το τηρούμενο «Βιβλίο 
Μετόχων», (το οποίο Βιβλίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και στο οποίο 
καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 
επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 
και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, ως επίσης αναγράφεται ο αριθμός και η 
κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος), ή τους οριστικούς τίτλους 
μετοχών, ή τους τυχόν εκδοθέντες προσωρινούς τίτλους, από πρακτικά 
προηγουμένων Γ.Σ. και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα ή παραστατικά 
(όπως καταθετήρια, συμφωνητικά μεταβίβασης των κλπ),που κατέχει ο 
μέτοχος. 
7. Η μεταβίβασή των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα επόμενα 
άρθρα 11Β' και 11 Γ' του παρόντος. 
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Άρθρο 11Α': Προνομιούχες-εξαγοράσιμες-δεσμευμένες μετοχές. 
Τα σχετικά με την έκδοση προνομιούχων, εξαγοράσιμων και δεσμευμένων 
μετοχών της εταιρίας, ρυθμίζονται από τα αρ. 38, 39 και 43 αντίστοιχα, του ν. 
4548/2019. 

Άρθρο 11Β': Μεταβίβαση των μετοχών με ειδική διαδοχή. 
1. Οι μετοχές είναι σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 11 του παρόντος είναι 
ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή 
υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 
2. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο «βιβλίο μετόχων», 
που τηρείται, σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 11 του παρόντος. Η 
καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και 
τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 
καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 
μετοχών με τις υπογραφές των μερών. 
Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την 
εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που 
έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη 
παράγραφο. 

Άρθρο 11Γ': Μεταβίβαση των μετοχών λόνω καθολικής διαδοχής. 
Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος 
εγγράφεται στο «βιβλίο μετόχων», κατά περίπτωση, μόλις προσκομιστούν με 
την επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία ή, στο πρόσωπο 
που τηρεί το ως άνω «βιβλίο μετόχων», τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη 
«διαδοχή». 

Άρθρο 11Δ': Δικαίωμα προαίρεσης. 
1. Συμφωνίες με τις οποίες παρέχεται δικαίωμα προαίρεσης για μεταβίβαση ή 
απόκτηση μετοχών μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά μπορούν να 
καταγραφούν στο βιβλίο μετόχων ή, επί άυλων μετοχών, στο μητρώο, με 
επιμέλεια των μερών. Αν το διοικητικό συμβούλιο ή ο τηρών το μητρώο 
βεβαιωθεί ότι ασκήθηκε το δικαίωμα προαίρεσης και αποδεικνύεται ότι 
εκπληρώθηκαν τυχόν προϋποθέσεις ή διατυπώσεις άσκησής του 
(συμπεριλαμβανομένης της καταβολής του τυχόν προβλεπόμενου τιμήματος) 
οφείλει να καταχωρίσει αμελλητί στο βιβλίο ή στο μητρώο τη μεταβολή του 
μετόχου, κατά παρέκκλιση του άρθρου 41. 
2. Στην συμφωνία της παραγράφου 1 μπορεί να τεθεί ρήτρα ότι μέχρι την 
άσκηση ή την απόσβεση του δικαιώματος προαίρεσης δεν επιτρέπεται να λάβει 
χώρα μεταβίβαση των μετοχών. Έναντι τρίτων όμως η ρήτρα αυτή ισχύει μόνο 
αν έχει ειδικά μνημονευθεί στο βιβλίο μετόχων ή το μητρώο. 

Άρθρο 11Ε': Δικαίωμα της μειοψηφίας να ζητήσει την εξαγορά των 
μετοχών της από την εταιρεία 
1. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι μπορούν, για τους λόγους που ορίζονται στην 
παράγραφο 2, να ζητήσουν με αγωγή από το δικαστήριο την εξαγορά των 
μετοχών τους από την εταιρεία, αν για τους λόγους αυτούς η παραμονή τους 
σε αυτήν καθίσταται, κατά τρόπο προφανή, ιδιαίτερα ασύμφορη. Το δικαίωμα 
αυτό υφίσταται με την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι που ζητούν την εξαγορά 
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παρέστησαν στη γενική συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη λήψη της σχετικής 
απόφασης, εκτός αν, στην περίπτωση γ' της παραγράφου 2, ο λόγος εξαγοράς 
δεν σχετίζεται με τέτοια απόφαση. 
2. Εξαγορά μπορεί να ζητηθεί: 
α) αν η γενική συνέλευση αποφάσισε τη μεταφορά της έδρας της εταιρείας σε 
άλλο κράτος, 
β) αν η γενική συνέλευση αποφάσισε την εισαγωγή περιορισμών στη 
μεταβίβαση των μετοχών ή την αλλαγή του σκοπού της εταιρείας, ή  
γ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει το καταστατικό, εφόσον προβλέπει 
και σχετική προθεσμία για την άσκηση της αγωγής της παραγράφου 1. 
3. Η αγωγή της παραγράφου 1 μπορεί να ασκηθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 
τη συντέλεση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. Στην περίπτωση 
γ' της παραγράφου 2 η αγωγή ασκείται εντός της προθεσμίας που προβλέπει 
το καταστατικό. 
4. Το δικαστήριο, που δικάζει και δέχεται την αγωγή, ορίζει το αντάλλαγμα της 
εξαγοράς, που πρέπει να είναι δίκαιο και να ανταποκρίνεται στην πραγματική 
αξία των μετοχών, καθώς και τους όρους καταβολής του. Για τον προσδιορισμό 
της αξίας, το δικαστήριο μπορεί να διατάξει πραγματογνωμοσύνη, που 
διενεργείται από τα πρόσωπα της παραγράφου 3 του άρθρου 17. Αν οι μέτοχοι 
που ζήτησαν την εξαγορά δεν αποδέχονται το τίμημα που προσδιορίζεται κατά 
τα ανωτέρω, μπορούν να αρνηθούν την εξαγορά, επιβαρύνονται όμως με τα 
έξοδα της δίκης για τον προσδιορισμό της αξίας των μετοχών τους. 
5. Το δικαστήριο μπορεί να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας αν η εξαγορά 
που διατάσσεται, κατά το παρόν άρθρο, δεν ολοκληρωθεί μέσα σε ορισμένη 
προθεσμία, εξαιτίας πταίσματος του υπόχρεου σε εξαγορά. 
6. Στις ανωτέρω περιπτώσεις εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 4 
έως 7 του άρθρου 49 και του άρθρου 50 του ν. 4548/2018. 
7. Τα σχετικά με το δικαίωμα της μειοψηφίας να ζητήσει την εξαγορά των 
μετοχών της από τον πλειοψηφούντα μέτοχο, ρυθμίζονται από τα αρ. 46 και 
47 του ν. 4548/2018. 

Άρθρο 12: Ίδιες μετοχές-τίτλοι κτήσης μετοχών· 
Τα σχετικά με την απόκτηση ιδίων μετοχών καθώς και τους τίτλους κτήσης 
μετοχών της εταιρίας, ρυθμίζονται από τα αρ. 48 έως 52 και 56 έως 58 
αντίστοιχα, του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'· 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 13:Γενικά - Δικαιώματα μετόχων. 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους στα πλαίσια της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, εκτός 
από αυτές που ανήκουν στην εταιρεία που δεν παρέχουν δικαίωμα ψήφου. 
Όλες οι μετοχές παρέχουν ίσα δικαιώματα. 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 
Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα προβλεπόμενο από το νόμο και το παρόν 
καταστατικό. 
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4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 
σε μετοχές, χορηγείται στους ήδη υπάρχοντες κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχους, δικαίωμα προτίμησης κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 9Β' και 9Γ' του 
παρόντος καταστατικού. 

Άρθρο 14:Δωσιδικία. 
Διαφορές ανάμεσα στους μετόχους ή ανάμεσα στους μετόχους και την εταιρεία 
που αφορούν στις εταιρικές σχέσεις συμφωνείται ότι θα εμπίπτουν στην 
αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

Άρθρο 15: Ακυρότητα - Ακυρωσία- Ανυπόστατο αποφάσεων Γ.Σ. 
Τα της ακυρότητας, ή ακυρωσίας, ή του ανυπόστατου αποφάσεων Γενικής 
Συνέλευσης ρυθμίζονται στα άρθρα 137 έως 140 του ιδίου νόμου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 16: H γενική συνέλευση ως ανώτατο εταιρικό όργανο - 
Αποκλειστική Αρμοδιότητα της. 
1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, ως και οι μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου. β) 
Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. γ) Την έγκριση της 
συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
ε) Την Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 
109 του Ν. 4548/2018. 
ζ) Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  
η) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 
 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 
ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.  
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, (άρ.82 του Ν. 4548/2018), συμβούλων σε 
αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 
τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
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ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 
εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 
της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 
άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) 
ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 
διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 
εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες 
διατάξεις. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 
1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 
ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 
4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 
δημοσίευση. 

Άρθρο 17:Διαδικασία σύγκλησης και συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 

Είδη γενικών συνελεύσεων: 
1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 
για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 
εκλογή ελεγκτών, (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση 
μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του Άρθρου 121, η γενική συνέλευση 
συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο 
σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 
να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία (κατά τα άρθρα 23 παρ. 3&4 και 25 παρ.2 του παρόντος), 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 
άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το 
Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω 
προθεσμίας. 

Άρθρο 18: Τόπος όπου συνέρχεται η γενική συνέλευση. 
1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 
στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 
όμορου της έδρας ή στο Δήμο Θεσσαλονίκης ή και σε τόπο κείμενο στην 
αλλοδαπή, ή και οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
2. Εάν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν 
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θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με την παρ. 1 αλλά θα συνεδριάσει εξ 
ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα 
που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 19:Πρόσκληση της γενικής συνέλευσης. 
1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. 
2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 
μειοψηφίας, σύμφωνα με το Άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. 
3. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής 
της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 
συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός 
δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο 
ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική 
συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του Άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 
με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 
θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 
τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 
απόσταση. 
4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 
γενική συνέλευση). 

Άρθρο 20: Δημοσίευση της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης 
1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 
στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 21: Δικαιώματα μετόχων πριν από τη γενική συνέλευση 
1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει 
στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 
καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 
2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή 
της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό 
της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της 
παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 
περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα 
πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 
προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή 
των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 
εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
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διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν 
γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 
ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 
3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 
συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 
διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,  
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 
μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 
και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 
εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με 
αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω 
έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

Άρθρο 22: Δικαιούμενοι συμμετοχής στη γενική συνέλευση. 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 
και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 
συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική 
συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική 
συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι 
με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
2. Για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση οι μέτοχοι πρέπει προηγουμένως 
να προβούν σε κατάθεση των μετοχών στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή 
επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος 
και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, 
τα οποία θα αναγράφονται στην πρόσκληση. Οι μετοχές που κατατίθενται, 
σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και 
να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 
3. Επίσης η συμμετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη 
υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης 
των μετόχων, εντός της προθεσμίας υποβολής των εγγράφων αυτών που θα 
αναγράφει η πρόσκληση, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 48 ωρών 
προ της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση 
των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, 
πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 
έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και 
τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων 
τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 
5. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που 
αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος ή με την προθεσμία της 
παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου 128 του Ν. 4548/2018, μετέχουν στη 
γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 
σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 
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Άρθρο 22Α': Συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση σε 
πραγματικό χρόνο. 
1. Παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση 
με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 
μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει 
επαρκή μέτρα ώστε: 
 
α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 
προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 
συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 
και 127 του Ν. 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης,  
β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 
ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 
απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 
συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, και 
γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 
απόσταση. 
2. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 
λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 
ακριβώς οι παρόντες. 

Άρθρο 22Β': Συμμετοχή στη γενική συνέλευση με επιστολική ψήφο. 
1. Παρέχεται επίσης η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από 
απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από 
τη συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 
συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 
μορφή στην έδρα της εταιρείας. 
2. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 
σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 
τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 
3. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη 
συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 
ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, 
καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

Άρθρο 22Γ':Παράσταση στη γενική συνέλευση μη μετόχων. 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 
2. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει 
την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική 
ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται 
στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη 
συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου 
μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 
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Άρθρο 22Δ': Αντιπροσώπευση στη γενική συνέλευση. 
1. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή 
μέσω αντιπροσώπου. 
2. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να ψηφίζει 
διαφορετικά για κάθε μέτοχο. 
3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές 
συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με 
τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του 
αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των 
αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του 
αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 
4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα, και 
υποβάλλονται στην εταιρεία με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο , κοινοποιούμενοι 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση της εταιρείας το αργότερο πριν από τη γενική 
συνέλευση. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) 
αντιπροσώπους. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

Άρθρο 22Ε': Πρόεδρος της γενικής συνέλευσης. 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 
πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 
συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 
ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 
κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 
νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 
συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 
τελευταίας. 
3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων 
της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

Άρθρο 23: Απαρτία Γενικής Συνέλευσης. 
1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 
ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 
Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 
οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 
αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
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3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 
αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 
κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 (μερική καταβολή του 
κεφαλαίου) ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ιδίου νόμου, (ακύρωση 
ιδίων μετοχών), τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο 
νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. 
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 
απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος Άρθρου, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 
ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Άρθρο 24:Τρόπος ψηφοφορίας στη γενική συνέλευση. 
1. Στη γενική συνέλευση, αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στο καταστατικό και με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία 
είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να 
αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και στην περίπτωση αυτή μέτοχος 
μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους 
σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018. 
2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 
ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση. 

Άρθρο 25: Πλειοψηφία στη γενική συνέλευση - Αποτέλεσμα της 
Ψηφοφορίας. 
1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία (50% +1) των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 
2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του 
άρθρου 23 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
3. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής 
συνέλευσης μόλις διαπιστωθεί. 
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Άρθρο 26: Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης. 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 
της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 
της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 
την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 
ήθη ή το νόμο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 
στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.H μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 
τη συνεδρίαση της Γ.Σ. 
2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 
πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους 
οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής 
συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 
εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια 
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 
υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο 
Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη 
γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της 
γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να 
χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η 
αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 
4 και 5 του ν. 4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από 
τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη 
ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το 
πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

Άρθρο 27: Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση & 
Προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση της Γ.Σ. 
1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από 
τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, υπό τις προϋποθέσεις που ορίζει το άρθρο 
135 του Ν. 4548/2018. 
2. Επιτρέπεται στην εταιρεία η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους 
τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, το οποίο θα ισχύει ως απόφαση 
της γενικής συνέλευσης, υπό τις προϋποθέσεις που ορίζει το άρθρο 136 του 
Ν. 4548/2018. 
3. Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης 
απόφασης, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του παρόντος άρθρου και της 
βεβαίωσης του χρόνου λήψης αυτών των αποφάσεων, φέρει η εταιρεία. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ E. 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 28: Σύνθεση και θητεία του Δ.Σ. 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία 
έως επτά (3-7) μέλη. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και 
τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 6 του αρ. 38 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί 
συλλογικά. Τον αριθμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου τον αποφασίζει 
κάθε φορά η γενική συνέλευση που εκλέγει το νέο διοικητικό συμβούλιο. Μέλος 
του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, με 
υποχρέωσή του να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών 
του ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο 
είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική 
διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό 
φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός 
δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους 
του διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου 
από τη θέση του μέλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται σε μυστική ψηφοφορία από 
τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Όλα τα μέλη εκλέγονται για τριετή (3ετή) 
θητεία. Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη 
λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 
τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
Η θητεία πάντως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 
3. H Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να εκλέγει και ένα (1) έως δύο 
(2) αναπληρωματικά μέλη του Δ.Σ. με την ίδια θητεία, ή εκτάκτως με θητεία 
έως την λήξη της θητείας των τακτικών μελών, για τα την περίπτωση που για 
οποιοδήποτε λόγο θα μείνει κενή θέση συμβούλου ή συμβούλων. 
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απεριορίστως επανεκλέξιμα. 
5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανακαλούνται ελεύθερα από τη Γενική 
Συνέλευση. 
6. Εναλλακτικώς η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίζει ότι θα 
προτείνονται προς εκλογή στο Διοικητικό Συμβούλιο υποψήφιοι βάσει 
καταλόγων (ψηφοδελτίων) και ότι εκλέγονται από αυτούς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που λαμβάνει κάθε 
κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου που συγκέντρωσε 
τις περισσότερες ψήφους. Ομοίως η Γενική Συνέλευση θα αποφασίζει κατά 
περίπτωση ότι από τον κάθε κατάλογο (ψηφοδέλτιο) εκλέγονται είτε τα 
πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους (σταυρούς), είτε τα πρόσωπα 
που προηγούνται στη σειρά του καταλόγου (λίστα). 

Άρθρο 28Α':Συνκρότηση Δ.Σ. 

1. Μετά την εκλογή του το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο-Αναπληρωτή του προέδρου (αν 
δεν έχουν ήδη ορισθεί από την γενική συνέλευση), ως επίσης και Διευθύνοντες 
ή Εντεταλμένους Συμβούλους και καθορίζει τις αρμοδιότητες του καθένα. 
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Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου 
μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών 
με δικαίωμα ψήφου. 
2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον 
αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από τη 
γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις συνεδριάσεις του 
και αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο- Αναπληρωτή του Προέδρου, ή αν 
και αυτός κωλύεται, από το σύμβουλο που προσωρινά θα ορίζεται από τους 
παρόντες συμβούλους. 
4. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, μπορεί επίσης να συγκροτείται 
εκτελεστική επιτροπή και να ανατίθενται σ’ αυτήν ορισμένες εξουσίες ή 
καθήκοντα του διοικητικού συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή, η σύνθεση, οι 
αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των αποφάσεων της 
εκτελεστικής επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία της 
ρυθμίζονται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σχετικά με τη 
συγκρότησή της. 

Άρθρο 28Β:Αναπλήρωση ή μη κενών θέσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 
απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, έχουν το δικαίωμα είτε να τον 
αντικαταστήσουν με τον πρώτο τυχόν ήδη εκλεγμένο αναπληρωματικό, είτε να 
εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 
συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής ανακοινώνεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική συνέλευση (τακτική ή 
έκτακτη), η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
2. Στην προαναφερόμενη περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο θα μείνει 
κενή θέση συμβούλου ή συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει επίσης το 
δικαίωμα να αποφασίσει να μην αντικαταστήσει τα ελλείποντα μέλη, οπότε τα 
εναπομείναντα μέλη του συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ των 
μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και σε 
κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα από 
τρία (3). 
3. Επίσης σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 
σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 29: Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου. 
1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 
κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν 
και κατ' εξαίρεση μπορεί να συνεδριάσει και εκτός της έδρας της εταιρίας και 
ειδικότερα είτε στην έδρα του Υποκαταστήματος στη Θεσσαλονίκη, είτε σε άλλο 
σημείο της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Εφόσον όμως στη συνεδρίαση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
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στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στη λήψη αποφάσεων, εγκύρως 
συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή. Επίσης 
μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, οπότε η πρόσκληση προς όλα ή 
ορισμένα από τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 
συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή 
του με έγγραφη πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 
της έδρας της εταιρείας. Η πρόσκληση αυτή δύναται να αποσταλεί και μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται η επιβεβαίωση 
της αποστολής και της λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. 
Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα 
της ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 
εφ' όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 
διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 
απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 
συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 
προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 
της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 30: Αντιπροσώπευση - Απαρτία - Πλειοψηφία στο Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο 
σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος δεν μπορεί να εκπροσωπεί παρά μόνον έναν 
απόντα σύμβουλο. Η πληρεξουσιότητα δίνεται με επιστολή ή τηλεγράφημα 
που κατατίθεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και μπορεί να 
ισχύει για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί συν ένας σύμβουλοι (το τυχόν 
κλάσμα παραλείπεται). Ποτέ όμως ο αριθμός των συμβούλων, που 
παρίστανται αυτοπροσώπως, δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται. 
4. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του. 
5. Παρουσία τρίτων στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται 
μετά από άδειά του που λαμβάνεται ομόφωνα. 
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Άρθρο 31:Πρακτικά συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με 
αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο 
πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται 
σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της 
αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται 
επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 
μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 
μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 
πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από 
το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία 
φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν 
χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 
άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 
του διοικητικού συμβουλίου. 
4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να τηρείται ενιαία 
με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού (δια περιφοράς) από όλα τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 
του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 
ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 
συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 
6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
7. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 
βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους του παρόντος 
άρθρου. 

Άρθρο 32: Ελαττωματικές αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 
1. Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, το περιεχόμενο των οποίων 
αντίκειται στο νόμο ή το παρόν καταστατικό είναι άκυρες. 
2. Αποφάσεις που λήφθηκαν με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή 
το παρόν καταστατικό είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν ομοφώνως από 
όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, παρόντα ή νομίμως 
εκπροσωπούμενα. 
3. Την ακυρότητα μπορούν να επικαλεσθούν, εντός έξι (6) μηνών από την 
καταχώριση της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 
4548/2018, ή από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το 
άρθρο 31 του παρόντος, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τρίτοι δε, μέτοχοι 
ή μη, αν έχουν προσωπικό και ειδικό έννομο συμφέρον. Αν από την απόφαση 
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προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η δυνατότητα 
επίκλησης δεν υπόκειται σε προθεσμία. Στην περίπτωση αυτή η ακυρότητα 
μπορεί είτε να προταθεί από τους μετόχους είτε να ληφθεί υπόψη και 
αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο. 
4. Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου που αφορούν ζητήματα της 
παραγράφου 4 του άρθρου 27, της παραγράφου 2 του άρθρου 56, της 
παραγράφου 1 του άρθρου 71 και των περιπτώσεων α', β' και ε' της 
παραγράφου 2 του άρθρου 117 του ν. 4548/2018 είναι άκυρες ή ακυρώσιμες, 
με ανάλογη εφαρμογή των άρθρων 137 και 138 του ίδιου νόμου. Η περίπτωση 
β' της παραγράφου 2 του άρθρου 137 δεν εφαρμόζεται. 
5. Αν η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της οποίας η ακυρότητα 
αναγνωρίσθηκε δικαστικά υπέκειτο σε δημοσιότητα, το ίδιο ισχύει και για τη 
δικαστική απόφαση που αναγνώρισε την ακυρότητά της. 
6. Το παρόν άρθρο δεν επηρεάζει την εφαρμογή της παραγράφου 5 του αρ. 
38 του παρόντος. 

Άρθρο 33: Υποχρέωση πίστεως/Συγκρούσεις συμφερόντων 
1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 
έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως 
απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 
α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 
εταιρείας. 
β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν 
από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, 
καθώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή 
συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 
4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 
Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων 
της εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του 
άρθρου 99 του ν. 4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως 
επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της 
συναλλαγής όσο και των ιδίων συμφερόντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις 
περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν 
συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση 
των μετόχων. 
γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα 
της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους 
ως συμβούλων. 
2. Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα 
στα οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή 
προσώπων με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 
του άρθρου 99. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα 
υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία 
ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα 
λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 
οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 
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Άρθρο 34: Απαγόρευση ανταγωνισμού 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 
αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη 
του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 
που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί 
της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 
πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 
για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή 
για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 
3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που 
οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 
συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 
πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

Άρθρο 35: Διαφάνεια και εποπτεία των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη· 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 
πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν 
ειδική σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του νόμου 
4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 
συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος 
άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 
των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του νόμου 
4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 
(συνδεδεμένα μέρη): (α) τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 
ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως 
αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά 
πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 
(β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη 
η εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του νόμου 
4548/2018 και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της 
εταιρείας. 
3. Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 
(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 
εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2. Ως τρέχουσες συναλλαγές 
νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο 
της επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το 
μέγεθός τους και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς. 
(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή 
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του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο 
Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις 
των άρθρων 109 έως 114 του νόμου 4548/2018. 
(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 
αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της 
αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 
(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 
κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους 
όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία 
των συμφερόντων της εταιρείας. 
(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 
θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα 
με την παράγραφο 2 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών. 
στ) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 
θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της 
εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι συνδεδεμένα 
μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν 
κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων. Στην περίπτωση αυτή συντάσσεται 
έκθεση από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 101, η οποία 
αξιολογεί κατά πόσον υπάρχει επαρκής προστασία των συμφερόντων αυτών. 
Αναφορά στο περιεχόμενο της έκθεσης γίνεται στο Προσάρτημα, σύμφωνα με 
την παράγραφο 31 του άρθρου 29 του ν. 4308/2014. 
(ζ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του νόμου 
4548/2018 . 
4. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 1 συναλλαγές, ως προς 
τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι 
σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν 
επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της 
εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, 
συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 
5. Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 
του παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία 
της αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της 
εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος 
δεν υπάρχει, σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό. 
Για τον υπολογισμό του ανωτέρω ποσοτικού ορίου λαμβάνονται υπόψη στο 
σύνολό τους αθροιστικά οι συναλλαγές που ολοκληρώθηκαν με το 
συνδεδεμένο μέρος ή άλλο πρόσωπο άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενο από αυτό, 
κατά το ίδιο οικονομικό έτος. 
6. Τα σχετικά με την χορήγηση άδειας για την κατάρτιση συναλλαγής με 
συνδεδεμένο μέρος σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους, καθώς και 
με τη δημοσιότητα των συναλλαγών αυτών, ρυθμίζονται από τα αρ. 100 και 
101 του νόμου 4548/2018 . 
 
Άρθρο 36: Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Τα σχετικά με την ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβούλιου της εταιρίας, 
καθώς και τον τρόπο άσκησης των αξιώσεων της εταιρίας ρυθμίζονται από τα 
αρ. 102 έως 107 του ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 37: Έγκριση συνολικής διαχείρισης 
1.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 
αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 
εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για 
αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του ως άνω νόμου συνεκτιμάται η 
παραπάνω έγκριση. 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 
για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

Άρθρο 38: Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. 
1. Με εξαίρεση τα θέματα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού ή 
του Νόμου αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση, ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, 
το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά 
στη διοίκηση της εταιρείας, στη απόκτηση, εκποίηση και διαχείριση της 
περιουσίας της και στην επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας γενικώς. 
2. Οι αποκτήσεις κινητών και ακινήτων για πάγια εκμετάλλευση που γίνονται 
από την εταιρεία, οι πιστώσεις ή εγγυήσεις που χορηγούνται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο καθώς και κάθε σύμβαση που αυτό συνάπτει και για την οποία κάνει 
λόγο το παρόν Άρθρο, τελούν υπό την επιφύλαξη του άρθρου 99 του Ν. 
4548/2018 και του άρθρου 35 του παρόντος κατά περίπτωση. 
3. Κατ’ εξαίρεση το Διοικητικό Συμβούλιο παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, 
φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές και 
εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού, 
μετά από απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) του 
συνολικού αριθμού των μελών του. 
4. Το Δ.Σ. διενεργεί εν γένει κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική 
προς το σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της, στα 
πλαίσια της ισχύουσας νομοθεσίας, έστω και αν δεν απαριθμείται στο παρόν 
άρθρο με την επιφύλαξη εκείνων των θεμάτων για τα οποία σύμφωνα με τον 
νόμο ή το Καταστατικό είναι αρμόδια να αποφασίζει η Γενική Συνέλευση της 
Εταιρείας. 
5. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 
ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη 
γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρίας, 
σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρία. Περιορισμοί της 
εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και 
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αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, όπως και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. 
Μπορεί επίσης να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα μη μέλη του ή εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει και σε 
μέλη αυτού. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου μπορούν περαιτέρω να αναθέτουν την άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα πρόσωπα, μέλη ή μη, 
του διοικητικού συμβουλίου με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο. Η εταιρεία 
αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο 
εφόσον υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Διευθύνων Σύμβουλος 
ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή άλλος σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις που 
κάθε φορά θα παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο. 
7. Επί καθημερινών συναλλαγών, όπως είναι η παραλαβή συστημένων- 
επιστολών, η είσπραξη ταχυδρομικών επιταγών και η εκπροσώπηση γενικά 
της εταιρίας στα ελληνικά ταχυδρομεία (ΕΛΤΑ), η εκπροσώπηση στους 
οργανισμούς κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΕΥΑΘ, ΑΕΡΙΟ κλπ), η 
εκπροσώπηση στα Ταμεία, κύριας και επικουρικής ασφάλισης, τον ΟΑΕΔ, τα 
Τελωνεία, τις Δ.Ο.Υ., τις Αστυνομικές, Δημοτικές κλπ. Αρχές και Υπηρεσίες, το 
Γ.Ε.ΜΗ κλπ, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή ο 
πληρεξούσιος του μπορούν, με απλή έγγραφη εξουσιοδότηση, με βεβαιωμένη 
την υπογραφή τους από Δημόσια Αρχή (ΚΕΠ) ή Τράπεζα, να αναθέσουν την 
διεκπεραίωση τους στον λογιστή, σε υπάλληλο της εταιρείας ή και σε τρίτους. 
8. Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση, που έγιναν 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, τα χορηγούμενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις, 
καθώς και κάθε άλλη σύμβαση, που συνάπτεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
τελούν υπό την επιφύλαξη των διαλαμβανομένων στα άρθρα 96-108 του Ν. 
4548/2018. 

Άρθρο 39: Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 
1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στην πολιτική αποδοχών της 
εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται ως άνω βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί 
με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
2. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως επιτρέπεται και 
το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή 
χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των 
καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων 
για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 
μετόχων. 
3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 
εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 
έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 
του Ν. 4548/2018. 
4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 
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χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 
προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 
επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 
5. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή παροχή που 
καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το 
δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη 
και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση της γενικής 
συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο 
εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 
και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες 
του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων 
αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, 
την απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 40: Συλλογικά και ατομικά δικαιώματα μειοψηφίας 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 
έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 
η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 
από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 
συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 
τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 
δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 
ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 
συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή 
κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι 
αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 
στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 
θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 
πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 
συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 
συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη 
δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 
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παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 
3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών 
μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους 
μετόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 2, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 
προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 
4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να 
μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής. 
5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 
αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 
μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 
μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 
εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 
σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 
καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 
σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. 
Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 
να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 
είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, εφόσον 
τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν 
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αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 
διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 
εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 
ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 
χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 
πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 
κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 
παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 
όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 
να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 
αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 
παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 
10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 
καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 
μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και 
του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει 
στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 
11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 
περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, 
τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 
δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 
4548/2018. 

Άρθρο 41: Αίτηση εκτάκτου ελέγχου 
1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που 
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της 
εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 
πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν 
οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 
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έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 
συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 
καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, το ποσοστό του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος 
της παρούσας παραγράφου. 
4. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 
στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018, 
δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 
5. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 9 και 10 του προηγούμενου άρθρου. 

Άρθρο 42: Διενέργεια του εκτάκτου ελέγχου 
1. Το δικαστήριο αναθέτει τη διενέργεια του έκτακτου ελέγχου σε έναν 
τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 
2. Το δικαστήριο, εκτιμώντας τις περιστάσεις, ιδιαίτερα το μέγεθος της 
εταιρείας, τις καταγγελλόμενες πράξεις και τις αναμενόμενες ελεγκτικές 
εργασίες, μπορεί, αντί για ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, να 
διορίσει ως ελεγκτές κατόχους άδειας Λογιστή Φοροτεχνικού Α' τάξης του ν. 
2515/1997 (Α' 154), οι οποίοι είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου. Για 
την αξιολόγηση της νομιμότητας ή της χρηστότητας της διαχείρισης, το 
δικαστήριο μπορεί να ορίσει ως πρόσθετους ελεγκτές και άλλα πρόσωπα με 
ειδικές προς τούτο γνώσεις. Αν δεν ορίσει κάτι άλλο η απόφαση του 
δικαστηρίου, οι διοριζόμενοι ελεγκτές έχουν τα δικαιώματα πληροφόρησης και 
το καθήκον εχεμύθειας, που έχουν και οι τακτικοί ελεγκτές. 
3. Σε κάθε περίπτωση η απόφαση του δικαστηρίου ορίζει και την αμοιβή των 
ελεγκτών, η οποία καταβάλλεται από τον αιτούντα μετά την ολοκλήρωση του 
ελέγχου. Το δικαστήριο όμως μπορεί να επιρρίψει στην εταιρεία το σύνολο ή 
μέρος της αμοιβής των ελεγκτών ή να ορίσει ότι ο αιτών θα την προκαταβάλει 
και θα την αναζητήσει από την εταιρεία. Η αμοιβή υπόκειται σε αναθεώρηση 
μετά τη διενέργεια του ελέγχου, με αίτηση του ελεγκτή ή του βαρυνόμενου με 
την καταβολή της. 
4. Οι ελεγκτές οφείλουν, χωρίς υπαίτια καθυστέρηση, να περατώσουν το έργο 
που τους ανατέθηκε και να υποβάλουν την έκθεσή τους στην ελεγχόμενη 
εταιρεία και στο πρόσωπο που ζήτησε τον έλεγχο. Το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να θέσει υπόψη των μετόχων την έκθεση των ελεγκτών το 
αργότερο στην αμέσως επόμενη γενική συνέλευση. Αν η ελεγχόμενη εταιρεία 
έχει μετοχές ή άλλους τίτλους που έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά ή 
ΠΜΔ, ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς, στο πλαίσιο είτε 
κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών, η έκθεση πρέπει να 
υποβάλλεται και στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Αν οι ελεγκτές διαπιστώνουν 
παραβάσεις που τιμωρούνται ποινικά, οφείλουν να υποβάλουν την έκθεσή 
τους και στην αρμόδια εισαγγελική Αρχή. 
5. Το δικαστήριο μπορεί να τάξει προθεσμία για τη διενέργεια του ελέγχου, 
καθώς και να αντικαταστήσει τους ελεγκτές που διορίσθηκαν. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 43: Ελεγκτές 
Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας όταν ο νόμος το απαιτεί, γίνεται με την 
εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 4336/2015 Μέρος Β'. αρ. 2 Παρ. Α' Υποπαρ. 
Α1 (ΦΕΚ Α'94), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί 
Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ. 

Άρθρο 44: Εταιρική χρήση. 
Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζοντας την 1η Ιανουαρίου και 
λήγοντας την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

Άρθρο 45:Βιβλία - Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις - 
Δημοσιότητα αυτών. 
1. Η εταιρεία αναφορικά με τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία και την κατάρτιση 
των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και την «δημοσιότητα» αυτών, οφείλει 
να εφαρμόζει το Κεφάλαιο Θ' του Ν. 4548/2018, (άρθρα 145 έως 149), με την 
επιφύλαξη εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38«Περί 
Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων» και των διατάξεων του Άρθρου 232 του 
Ν. 4072/2012 περί ανάρτησης στην ιστοσελίδα της εταιρείας και ανάλογης 
γνωστοποίησης στο Γ.Ε.ΜΗ. 
2. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές 
της εταιρίας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι 
από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το 
Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, αν τέτοιος δεν υπάρχει ή εάν η 
ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 
λογιστή. 
3. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 
α. τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική Συνέλευση ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  
β. την έκθεση διαχείρισης και 
γ. τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου όπου απαιτείται, 
εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 
συνέλευση. 
Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της Υποπαραγράφου Α1 της παρ. 
Α’ του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α’ 94) απαιτείται γνώμη νόμιμου ελεγκτή ή 
ελεγκτικού γραφείου, οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 
διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων 
ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο έχουν συντάξει το πιστοποιητικό 
ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

Άρθρο 46: Ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου. 
1. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 
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συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 
2. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 
και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς 
και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει.  
β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 
εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 
της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 
γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των 
επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 
χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 
βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 
δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 
περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 
έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 
εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις. 
3. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης:  
α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 
β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης,  
γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 
προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του ν.4548/2018,  
δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και 
ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και 
εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του 
ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του 
λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 
αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 
χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για 
την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 
οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 
ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον 
πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών 
ροών. 
4. Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν 
περιλαμβάνει τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του άρθρου 179 του ν.4548/2018. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 47: Κράτηση αποθεματικού· 
Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 
αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο 
(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 
αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 
χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 
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Άρθρο 47Α': Προϋποθέσεις και περιορισμός διανομής ποσών. 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί 
να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία 
λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 
(καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη 
διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου 
με: 
(α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 
καταστατικό, 
(β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται 
να διανεμηθούν, και 
(γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 
δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που 
προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου 
που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται 
στο ενεργητικό του ισολογισμού. 
2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 
των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με 
τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν 
διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από 
τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: 
(α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
(β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και 
(γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 
αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 
3. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος Άρθρου 
περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

Άρθρο 47Β': Καθαρά κέρδη - Διανομή κερδών. 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της εκάστοτε 
ισχύουσας νομοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το Άρθρο 48 Α' του παρόντος διατίθενται με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 48Γ' του παρόντος. δ) Το υπόλοιπο των 
καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 
και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 48 Α' του παρόντος, διατίθεται κατά 
τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
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Άρθρο 47Γ' - Ελάχιστο μέρισμα. 
1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 
αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των 
λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 
2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 
των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 
Άρθρου και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης 
που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να μειωθεί το 
ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%).Μη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 
που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό 
(80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο 
μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με 
μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 
4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως 
ελάχιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών 
εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει 
στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την 
επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με 
την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, 
σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων 
περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις παραπάνω 
προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων. Η 
παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε 
υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική 
εταιρεία. 
5. Οι παράγραφοι 3 και 4 του παρόντος Άρθρου εφαρμόζονται αναλόγως και 
στη διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση 
αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 
 
Άρθρο 47Δ' : Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη διανομή κερδών και 
προαιρετικών αποθεματικών. 
1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 
χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 
προϋποθέσεις: 
α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 
υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 
β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 
2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 
που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 47 Α'του παρόντος. 
3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 
διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
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Άρθρο 47Ε' : Επιστροφή παράνομα εισπραχθέντων ποσών. 
Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 47 
έως και 47 Δ' του παρόντος, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν 
η εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των 
περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν σ’ αυτούς δεν 
ήταν σύννομες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 48:Λόγοι λύσεως της εταιρείας. 
1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, ύστερα από αίτηση του 
έχοντος έννομο συμφέρον ή των μετόχων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα 
άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018 . 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με 
την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα στο 
Γ.Ε.ΜΗ. 
4. Η συγκέντρωση των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 
της εταιρείας, η οποία στην περίπτωση αυτή καθίσταται «μονοπρόσωπη». 

Άρθρο 49:Εκκαθάριση της εταιρείας. 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 
παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 
πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 
παρόντος Άρθρου. 
2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 49 του παρόντος, 
το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν 
ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. 
Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου 49, η γενική 
συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 
προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 
4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 
παρούσας παραγράφου. 
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει εκκαθαριστή, φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο. 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 
εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 
υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 
εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
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5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 
το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 
εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου 
της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η 
περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των 
εξόδων της εκκαθάρισης. 
7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 
ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 
επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που 
τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 
8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών. 
9. Και κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Κεφαλαίου ΙΑ' (άρθρα 168 έως 170) του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 49Α' : Αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας 
εταιρείας. 
1. Αν η εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία. 
Με την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία άλλης 
μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη σύσταση της 
τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν 
είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυμες 
εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης μορφής. 
2. Αν η εταιρεία λυθεί λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση 
των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα 
με την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η 
αναβίωση της εταιρείας με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, 
που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
Το δεύτερο και το τρίτο εδάφιο της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
εφαρμόζονται και στην περίπτωση της παρούσας. 
3. Οι διατάξεις των άρθρων 68 έως και 78Α, 79Α και 80 του κ.ν. 2190/1920  
(Περί Συγχώνευσης Ανων. Εταιρειών), εφαρμόζονται και στην περίπτωση 
που εταιρεία ή εταιρείες έχουν λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου 
διάρκειας ή  με απόφαση της γενικής συνέλευσης, καθώς επίσης και
 στην περίπτωση που μετά την κήρυξη της εταιρείας ή των εταιρειών σε 
πτώχευση επικυρώθηκε τελεσίδικα το σχέδιο αναδιοργάνωσης ή εξοφλήθηκαν 
όλοι οι πτωχευτικοί πιστωτές, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 164 
του Πτωχευτικού Κώδικα. Η συγχώνευση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια 
της απορροφώσας ή της νέας εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου 
κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυμες εταιρείες. 
4. Οι διατάξεις των άρθρων 81 έως και 89 του κ.ν. 2190/1920 (Περί 
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Διάσπασης Ανων. Εταιρειών), εφαρμόζονται και στην περίπτωση που 
εταιρεία έχει λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας ή με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης, καθώς επίσης και στην περίπτωση που μετά την κήρυξη 
της εταιρείας σε πτώχευση επικυρώθηκε τελεσίδικα το σχέδιο 
αναδιοργάνωσης ή εξοφλήθηκαν όλοι οι πτωχευτικοί πιστωτές, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα. 
Η διάσπαση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια κάθε επωφελούμενης 
εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις 
ανώνυμες εταιρείες. 
5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου, η 
ολοκλήρωση της συγχώνευσης ή της διάσπασης επάγεται την αναβίωση της 
απορροφούσας ή της επωφελούμενης εταιρείας 

Άρθρο 50: Ποινικές διατάξεις 
Τα σχετικά με τις ποινικές κυρώσεις των προσώπων που σχετίζονται με την 
εταιρία, ρυθμίζονται από τα αρ. 176-181 του ν. 4548/2018. 

Άρθρο 51 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 
Ν. 4548/2018, όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

Ισχύον καταστατικό μετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων στις 28/9/2022. 

 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΔΑΝΑΗ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ
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