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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΚΟΥΖΙΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ». 

Την 10/10/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

3103044, η με αριθμό 9526 – 10/10/2022 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

9ΙΤ3469ΗΕΘ-9ΗΠ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 2, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 15, 17, 18, 20, 

22, 26, 27, 28, 30, 31, 32 και 33 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΚΟΥΖΙΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ», τον διακριτικό τίτλο «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΚΟΥΖΙΝΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4746801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 04/10/2022 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία “ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΚΟΥΖΙΝΑ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ” και τον 

διακριτικό τίτλο “ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΚΟΥΖΙΝΑ’’ 

  

                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ,  ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ  ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

1.- Συνιστάται  με το παρόν Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία παροχής υπηρεσιών 
με την επωνυμία “ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΚΟΥΖΙΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ’’ και τον διακριτικό τίτλο “ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΚΟΥΖΙΝΑ’’.   
2.- Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία της θα αποδίδεται με 
λατινικά στοιχεία.  

Άρθρο 2ο Έδρα 

1.- Η έδρα της εταιρείας η οποία κατά την ίδρυσή της βρίσκονταν στο Δήμο 

Ν. Σμύρνης, με την από 20ης Νοεμβρίου 2002 απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων μεταφέρθηκε στο Δήμο Σπάτων επί της οδού Βασ. 

Παύλου αριθ. 176. Εν συνεχεία δε με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων της 4-10-2022, η έδρα της εταιρείας μεταφέρθηκε επί της 

οδού Βασιλέως Παύλου  αρ.  228  Σπάτα. Μπορεί όμως η εταιρεία με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή 

πρακτορεία ή παραρτήματα σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή στο 

εξωτερικό. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει με απόφασή του τους όρους 

λειτουργίας καθώς επίσης και την έκταση και την φύση των εργασιών των 

καταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων. Κάθε διαφορά μεταξύ της 

εταιρείας και των μετόχων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας εκτός αν άλλως ορίζει ο νόμος.  



Άρθρο  3ο Σκοπός 

 1. Σκοπός της εταιρείας είναι  η παραγωγή, εμπορία, η τυποποίηση και η 

διακίνηση με σκοπό το κέρδος τροφίμων σε κατεψυγμένη  ή μη μορφή, η 

παροχή υπηρεσιών Cattering  δια της διοργανώσεως διαφόρων κοινωνικών 

εκδηλώσεων, η αντιπροσώπευση  συναφών  οίκων του εσωτερικού και του 

εξωτερικού.  Στο σκοπό της εταιρείας ανάγεται ακόμη η εισαγωγή  και 

διανομή με σκοπό το κέρδος πρώτων υλών σχετικών με το αντικείμενο της 

εμπορικής δραστηριότητας της εταιρείας.  

   Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να  συμμετέχει σε άλλες 

εταιρείες, προσωπικές ή περιορισμένης ευθύνης ή ανώνυμες που να επιδιώκουν 

τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, με όρους που θα καθορίζει εκάστοτε το 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας.    

Άρθρο  4ο   Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την  καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της 

αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής της  απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και 

ορίζεται σε πενήντα(50)χρόνια.  Η διάρκεια  μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με  

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση τη Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος.  

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 



Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο 5ο Μετοχικό Κεφάλαιο 

1.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας το οποίο κατά την ίδρυση της 

εταιρείας ανέρχονταν σε εκατό χιλιάδες (100.000) ευρώ  διηρημένο σε εκατό 

χιλιάδες (100.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης 

και είχε καταβληθεί σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο άρθρο 35 του αρχικού 

καταστατικού, με την από 3ης Φεβρουαρίου 2004 απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων αυξήθηκε κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ 

με μετρητά και ανήλθε σε τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ευρώ. Στη συνέχεια 

με την από 3ης Μαρτίου 2005 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων αυξήθηκε κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ με μετρητά, 

ανήλθε σε επτακόσιες  χιλιάδες (700.000) ευρώ και διαιρέθηκε σε επτακόσιες 

χιλιάδες (700.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ 

εκάστης. Ήδη με την από 30ης Ιουνίου 2006 απόφαση της ετήσιας τακτικής 

γενικής συνέλευσης  των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο  της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά επτακόσιες  χιλιάδες (700.000) ευρώ με μετρητά ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο τετρακόσιες χιλιάδες (1.400.000) ευρώ και διαιρείται σε ένα 

εκατομμύριο τετρακόσιες  χιλιάδες (1.400.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης.   Με την από 14/6/2019 ετήσια τακτική γενική 

συνέλευση αποφασίστηκε το σύνολο των μετοχών από ανώνυμες να 

μετατραπούν σε ονομαστικές.  

Άρθρο 6ο Μετοχές 

 Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτόν. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται  από το 

διοικητικό συμβούλιο.  

 

  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ                                 

Άρθρο 7ο 

       Μέτοχοι 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  2. Σε κάθε μετοχή 

παρέχεται  δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής  τους 

σε μετοχές, για  το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 

εταιρείας, σύμφωνα  με το λόγο  συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες επιστολές επί αποδείξει εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. Η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης  

παραλείπεται εφόσον στην γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου  και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας  που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν  την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που 

αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα πέντε 

(15) ημέρες, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο ελεύθερα, σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το 

δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με 



απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με την απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού.  

Άρθρο 8ο Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων  που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  

να  συγκαλέσει  έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με σαφήνεια 

το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί η γενική συνέλευση 

από το διοικητικό  συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης  η σύγκληση  διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου  της έδρας 

της εταιρείας που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων 

Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης καθώς 

και η ημερήσια διάταξη.  

2.Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης που έχει ήδη 

συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 

συμβούλιο δέκα πέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με 

ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου επτά  (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση.  Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης και να προβούν 

οι ίδιοι στη δημοσίευση  κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο με 

δαπάνη της εταιρείας  

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 



Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα 

θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.   

4.- Μετά από αίτηση  οιουδήποτε μετόχου  που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την γενική συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων ημερήσιας 

διάταξης. Επίσης εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση εφόσον είναι τακτική τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

5.Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας.  

6.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών επιλύεται από το Μονομελές 



Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με 

ονομαστική κλήση.  

8.Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 

της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας που εδρεύει η 

εταιρεία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάζεται εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων 

ή του Καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από 

την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

9.Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι  

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  

10.Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί  και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 



Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9ο Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.  

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α)παράταση της διάρκειας συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας β)τροποποίηση του καταστατικού,  γ) αύξηση ή μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις των 

άλλων νόμων. δ) έκδοση δανείου με ομολογίες, ε) εκλογή μελών του 

διοικητικού συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 

παρόντος στ) εκλογή ελεγκτών ζ) διορισμό εκκαθαριστών η) διάθεση καθαρών 

κερδών και θ) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων.  

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:   

α) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου   

β) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιοδήποτε άλλο τρόπο σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν.4548/2018,  γ) η 

απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 

100 % των μετοχών της κατά το με το άρθρο 117 παρ. 2 περ. ε) του 

ν.4548/2018 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 146 του 

ν. 4601/2019 (ΦΕΚ Α' 44/09-03-2019) και ισχύει και στ) η δυνατότητα 

διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης.    

Άρθρο 10ο Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/921


δήμου όμορου της έδρας τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και  το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). 

 Η γενική συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σε αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα 

ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και της 

λήψης των αποφάσεων. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη γενική συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται.  

Άρθρο 11ο Πρόσκληση Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ 

αποστάσεως και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Επίσης μπορεί για την πρόσκληση να αρκεί η ειδοποίηση μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e- mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 



που διαθέτουν. Η παραλαβή της πρόσκλησης θα αποδεικνύεται με αναφορά 

παραλαβής μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου.  

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.  

 

Άρθρο 12ο Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. Νομικά 

πρόσωπα, τηρουμένου του προηγουμένου εδαφίου, μετέχουν στη γενική 

συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην 

Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδειά της.  

Αρθρο 13ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου.  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 



αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους.   

Άρθρο 14ο   Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπομένων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

Άρθρο 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' 

αυτήν δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας β) τη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων 



των μετόχων δ) την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. ε) τη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου στ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. ζ) την 

παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, ή αναβίωση, ή 

διάλυση της εταιρείας. η) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο.  

2.Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή 

εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας,  με την προϋπόθεση 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση.  

 

Άρθρο 16ο Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 



Άρθρο 17ο  

Θέματα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2.- Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη γενική συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

αυτού. Στο ίδιο βιβλία καταχωρίζεται και ο κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν ή αντιπροσωπεύτηκαν στη γενική συνέλευση. Αντίγραφα ή 

αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.   

Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής 

συνέλευσης.  

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης ακόμη 

και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.     

4. Στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες στο χρηματιστήριο η 

διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης είναι δυνατή κατά την κρίση του διοικητικού 

συμβουλίου μέσω τηλεδιάσκεψης.  

5. Κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να προβλεφθεί η 

δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία κατά τη γενική 

συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών 

ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 

διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν 



παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις εργάσιμες ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνέλευσης.     

Άρθρο 18ο Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

ελεγκτών. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με 

αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η 

παραπάνω έγκριση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο Άρθρο 19ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία 

περίπτωση το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα (1) φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των  

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται 



αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.   

Άρθρο 20ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει  για όλα τα γενικά τα ζητήματα 

που αφορούν την εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού  σκοπού  με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνελεύσεως  

   2.- Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων 

μελών του διοικητικού συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία.  

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέσει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του εκτός από 

αυτές που απαιτούν  συλλογική ενέργεια καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

  

Άρθρο 21ο Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες  

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.    

3.-Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 



αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος.   

 

Άρθρο 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις  να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη  για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη 

που τυχόν έχουν εκλεγεί από την γενική συνέλευση. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες ακόμη και εάν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη.  

Οι πράξεις του συμβουλίου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 23ο Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάσει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας 

το απαιτούν.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς 



τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 4. Το διοικητικό συμβούλιο 

συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση, που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση αυτή πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει 

επί ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία 

θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δε συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

Άρθρο 24ο 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 



παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 25ο Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά 

το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παριστάμενων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον 

πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

   

Άρθρο 26ο Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1.Κάθε αμοιβή επί των κερδών που χορηγείται στα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το απομένον υπόλοιπο των καθαρών 

κερδών μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό. 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, βαρύνει την εταιρεία και μόνο αν εγκριθεί 

κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής 

συνέλευσης.  

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης(δάνειο εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εταιρεία σε 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου στους ιδρυτές της σε γενικούς διευθυντές της 



ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή 

εξ αγχιστείας απαγορεύεται απολύτως  και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας  σε τρίτους καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται  απολύτως και 

είναι άκυρα.   

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά των προσώπων 

αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη  άδεια της γενικής συνέλευσης.  

5. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου 

για αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες 

που παρέχουν στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή 

εντολή. 

Άρθρο 27ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1.- Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου καθώς και στους 

διευθυντές της εταιρείας  να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της γενικής 

συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία  ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι  σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς .  

2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 του ν. 4548, δύναται όμως αντ’ 

αυτής να απαιτήσει προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

του ιδίου του συμβούλου ή του διευθυντή να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι 

διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που 

έγιναν από το σύμβουλο ή τον διευθυντή για λογαριασμό τρίτων να δοθεί στην 

εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η εκ της 

αμοιβής απαίτηση.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 



Έλεγχος 

Άρθρο 28ο  Ελεγκτές 

1.Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτέρων σχολών, που είναι μέλη 

του οικονομικού επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλματος Λογιστή – Φοροτεχνικού Α΄ Τάξεως του Ν. 2515/1997 (ΦΕΚ 

154 Α’) ορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσης 

παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από 

πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις.   

2.Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές – λογιστές. 3. Εφόσον η εταιρεία 

υπερβαίνει τα όρια την παρ. 6 του άρθρου 42α ως ισχύει μετά την 

τροποποίηση του εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από το Σώμα 

Ορκωτών Ελεγκτών σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που 

ισχύουν κάθε φορά. 

3.Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

όρισε τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους. Σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον 

διορισμό. 

4.Οι ελεγκτές της εταιρείας οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της εκθέσεως του διοικητικού συμβουλίου με τις σχετικές 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει 

τεθεί υπ’ όψη τους τουλάχιστο τριάντα (30) ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 



Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

Άρθρο 29ο Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

        Άρθρο 30ο 

Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασμούς) και την έκθεση 

διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις:  

α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον «πίνακα 

διαθέσεων αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα.  Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις (ισολογισμοί κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και β) Από την έκθεση των ελεγκτών.  

2.Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να 

έχουν υπογραφεί ειδικά από:  

 α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

 β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό.  



 γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

3.Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου προς την τακτική 

γενική συνέλευση περιλαμβάνει τουλάχιστον την πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της καθώς και την περιγραφή των κυριοτέρων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Επιπλέον στην έκθεση διαχείρισης αναφέρονται:  α) κάθε 

σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης, β) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, γ) οι 

δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και δ) η ύπαρξη 

υποκαταστημάτων της εταιρείας.   

4.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας στο ΓΕΜΗ με τη μορφή και το 

περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 

να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις εκτός εάν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευόμενο πιστοποιητικό ελέγχου.  

5.Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 

«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς ελεγκτές δημοσιεύονται 

όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο.  

6.Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική γενική συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 



πρακτικών της υποβάλλεται ηλεκτρονικά στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριμένων καταστάσεων.   

                                     Άρθρο 31ο Διάθεση κερδών  

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 160 του ν. 4548/2018  η διάθεση 

των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) Αφαιρείται η 

κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού, γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018 

και δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄  

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 32ο Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

 α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

 β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

 γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του ν. 4548/2018.  

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για τη λύση της Εταιρείας.  

4. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, μειωθεί περισσότερο από 

το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα 



σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για 

το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄  

Γενική διάταξη 

Άρθρο 34ο 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν.4548/2018 περί αναμόρφωση του δικαίου 

των Ανωνύμων Εταιρειών.  

Το παρόν καταστατικό ισχύει μετά την τροποποίησή του που έγινε με βάση 

την από 4 Οκτωβρίου 2022 απόφαση της γενικής συνελεύσεως των μετόχων.  

Σπάτα 4 Οκτωβρίου 2022  

   

Ο Πρόεδρος του ΔΣ    

  

  

  

Μπρακόπουλος Ευάγγελος» 

  

 


