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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SIGNET ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ», το διακριτικό τίτλο «SIGNET ΑΕΕΔ»  και Αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ  3663501000. 

 

Την 10-10-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3102405, η με αριθμό 9507/10-10-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ7ΙΞ469ΗΕΘ-ΔΞ3), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

3 η κατάργηση των άρθρων 30-33 (Μεταβατικές Διατάξεις) και η τροποποίηση, κωδικοποίηση και 

εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«SIGNET ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ», το διακριτικό τίτλο 

«SIGNET ΑΕΕΔ»  και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  3663501000 όπως ισχύει, σύμφωνα με την απόφαση της από 

12-01-2022 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12-01-2022, αποτελείται από είκοσι εννέα (29) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Πρώτο έως Όγδοο αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


 
 

SIGNET ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ  
ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ SIGNET ΑΕΕΔ 

(ΑΡ. ΓΕΜΗ: 003663501000, Α.Φ.Μ.: 099753164) 
Αρ.Μ.Α.Ε.: 45307/01/Β/00/82 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1ο 

 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «SIGNET ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ» και με τον διακριτικό 
τίτλο «SIGNET Α.Ε.Ε.Δ.».  Για τις συναλλαγές της εταιρείας με το 
εξωτερικό θα χρησιμοποιείται η επωνυμία της σε πιστή μετάφραση στην 
αντίστοιχη ξένη γλώσσα ή με λατινικούς χαρακτήρες. 

2. Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται τουλάχιστον η επωνυμία 
της εταιρείας, η έδρα της, το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών που έχει 
εγγραφεί και ο αριθμός μητρώου της εταιρείας,  Εάν η εταιρεία είναι υπό 
εκκαθάριση, το γεγονός αυτό πρέπει επίσης ρητά να αναφέρεται. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
 
1. Η εταιρεία έχει έδρα τον Δήμο Αθηναίων, του Νομού Αττικής. 
2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία στην Αθήνα και σε 

άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του Εξωτερικού με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της που καθορίζει τους ειδικότερους όρους διεύθυνσης και 
λειτουργίας τους. 

 
 

ΆΡΘΡΟ 3ο 
 

ΣΚΟΠΟΣ 
 
 

1.  Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή επενδυτικών υπηρεσιών οι οποίες 
συνίστανται μόνο: 
1.1. Στη λήψη και διαβίβαση εντολών επί κινητών αξιών και μεριδίων που 
εκδίδονται από οργανισμούς συλλογικών επενδύσεων. 
1.2. Στην παροχή επενδυτικών συμβουλών που αφορούν κινητές αξίες και 
μερίδια που εκδίδονται από οργανισμούς συλλογικών επενδύσεων. 
2. Οι εντολές θα διαβιβάζονται από την εταιρεία μόνο στις εξής 
επιχειρήσεις: 



2.1. Σε Εταιρείες Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών (Ε.Π.Ε.Υ.) κατά την 
έννοια του άρθρου 27 του ν. 2396/1996 που εδρεύουν σε κράτος – μέλος της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
2.2. Σε πιστωτικά ιδρύματα που εδρεύουν σε κράτος – μέλος. 
2.3. Σε υποκαταστήματα Ε.Π.Ε.Υ. ή πιστωτικών ιδρυμάτων με έδρα σε τρίτη 
χώρα που λειτουργούν νόμιμα σε κράτος – μέλος, εφόσον οι εν λόγω Ε.Π.Ε.Υ. 
ή τα πιστωτικά ιδρύματα υπόκεινται σε κανόνες προληπτικής εποπτείας 
τουλάχιστον ισοδύναμους με τους κανόνες που ισχύουν για την προληπτική 
εποπτεία των Ε.Π.Ε.Υ. ή των πιστωτικών ιδρυμάτων που εδρεύουν σε κράτος 
– μέλος, συμπεριλαμβανομένων των διατάξεων για την επάρκεια των ιδίων 
κεφαλαίων τους. 
2.4. Σε Οργανισμούς Συλλογικών Επενδύσεων σε Κινητές Αξίες που έχουν 
λάβει άδεια λειτουργίας από κράτος – μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 
δύνανται να διαθέτουν μερίδια στο κοινό σύμφωνα με το ν. 3283/2004. 
3. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία, μπορεί, σύμφωνα με την 
ισχύουσα χρηματιστηριακή νομοθεσία, να εκτελεί εργασίες και να παρέχει 
υπηρεσίες, εφόσον αυτές είναι συναφείς προς τις ανωτέρω δραστηριότητές 
της. Μπορεί να συνεργάζεται με πιστωτικά ιδρύματα, ανώνυμες 
χρηματιστηριακές εταιρίες και επιχειρήσεις που παρέχουν επενδυτικές 
υπηρεσίες ή επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς, να ιδρύει υποκαταστήματα 
στην Ελλάδα, να συμμετέχει σε επιχειρήσεις που επιδιώκουν παρεμφερείς 
σκοπούς ή να αντιπροσωπεύει τέτοιες επιχειρήσεις και να επενδύει τα 
διαθέσιμά της σε τίτλους της κεφαλαιαγοράς και της χρηματαγοράς. 
4. Η Εταιρία δεν νομιμοποιείται να τηρεί, να φυλάττει, ή να διακινεί καθ’ 
οιονδήποτε τρόπο κεφάλαια, τίτλους και εν γένει περιουσιακά στοιχεία και 
χρηματοπιστωτικά μέσα που ανήκουν σε πελάτες της. 
5.     Η Εταιρεία δύναται να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες παροχής υπηρεσιών 
εκμετάλλευσης ηλεκτρονικών παιχνιδιών.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
 
 
Η διάρκεια  της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής αποφάσεως για την χορήγηση άδειας 
σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος  
καταστατικού της. 
Η διάρκεια μπορεί να συντμηθεί ή παραταθεί με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του καταστατικού. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο 

 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

 
 



1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα εκατομμύρια 
(60.000.000) δραχμές και    κατανέμεται σε εξήντα χιλιάδες  (60.000)  μετοχές 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μίας, ολοσχερώς 
καταβλητέο σε μετρητά σύμφωνα με το άρθρο 30 του παρόντος. 
 
2. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/06/2002 αποφασίσθηκε η 
μετατροπή και στρογγυλοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου και της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής προκειμένου να εκφραστούν αμφότερα σε 
Ευρώ και η αύξηση, με καταβολή μετρητών κατά 317,83 Ευρώ ποσό που 
προέκυψε μετά τις αναγκαίες  στρογγυλοποιήσεις με αύξηση της αξίας 
έκαστης μετοχής λόγω στρογγυλοποίησης στο ποσό των 2,94 Ευρώ. 
 
Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εκατόν 
εβδομήντα  έξι χιλιάδων τετρακοσίων (176.400) ευρώ και διαιρείται σε εξήντα 
χιλιάδες κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ η κάθε μία. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται με 
καταβολή μετρητών ή με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 
σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο  μετοχικό 
κεφάλαιο. Στην περίπτωση που η Εταιρεία έχει εκδώσει μετοχές 
περισσοτέρων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή τα δικαιώματα 
συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 
διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση μετοχικού κεφαλαίου με 
μετοχές μόνο μίας από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το 
δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο 
μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην 
οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται σύμφωνα 
με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 ν. .4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει. 
4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης δημοσιεύεται 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 ν. .4548/2018 ως εκάστοτε 
ισχύει.  
5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω 
παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. Ο περιορισμός ή η κατάργηση του 
δικαιώματος προτίμησης διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου άρθρο 26 ν. 
.4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει. 
 
 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

 
 
1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και Διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρείας. Οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 
την έκδοση των μετοχών κανονίζονται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου 
2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται 
με τις οριστικές μόλις εκδοθούν οι τελευταίες. 



3. Η εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων στο οποίο καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 
της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 
εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 
η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
 

 
1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται με 
καταβολή μετρητών ή με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 
σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο  μετοχικό 
κεφάλαιο. Στην περίπτωση που η Εταιρεία έχει εκδώσει μετοχές 
περισσοτέρων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή τα δικαιώματα 
συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 
διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση μετοχικού κεφαλαίου με 
μετοχές μόνο μίας από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το 
δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο 
μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην 
οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται σύμφωνα 
με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 ν. .4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει. 
2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης δημοσιεύεται 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 ν. .4548/2018 ως εκάστοτε 
ισχύει.  
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω 
παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. Ο περιορισμός ή η κατάργηση του 
δικαιώματος προτίμησης διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου άρθρο 26 ν. 
.4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας ή 
περισσότερων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από κοινό 
εκπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η άσκηση των παραπάνω 
δικαιωμάτων αναστέλλεται. Οι συγκύριο μετοχών είναι αδιαίρετα και σε 
ολόκληρο υπόχρεοι απέναντι στην Εταιρεία για την εκπλήρωση των 
υποχρεώσεων που προκύπτουν από τις μετοχές.  



3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Όλα τα 
δικαιώματα των μετόχων από τη μετοχή είναι υποχρεωτικώς ανάλογα με το 
ποσοστό που αντιπροσωπεύει η μετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο.  
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  
Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 
δημοσιότητα. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 
Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, 
η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες, οι 
μετοχές, που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 
Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και την 
πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
 

ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

 
Οποιοσδήποτε καθίσταται μέτοχος αποκτά αυτοδίκαια και ανεπιφύλακτα 
σύμφωνα με τον νόμο τα δικαιώματα και αναλαμβάνει τις υποχρεώσεις που 
προβλέπονται από τους ισχύοντες νόμους περί Ανωνύμων Εταιριών, το 
παρόν Καταστατικό, τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο 
 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
 
 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία (3) 
μέλη και όχι περισσότερα των δεκαπέντε (15). 



2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να 
αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση. 
3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο.  
Στην περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 
πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως Μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 4548/2018. Το φυσικό 
πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την 
εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον 
ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντίστοιχων εξουσιών εντός 
δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους 
του διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου 
από τη θέση του μέλους. 
4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι έξη (6) έτη αρχίζει Δε 
από την ημέρα της εκλογής τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ 
 
 
1. Εάν μείνει κενή η θέση κάποιου Συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή 
άλλου λόγου έκπτωσης, πριν λήξει ο χρόνος της θητείας του, το Συμβούλιο, 
εφόσον δεν έχουν εκλεγεί αναπληρωματικά μέλη από τη Γενική Συνέλευση και 
με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, εφόσον οι εναπομείναντες 
σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγει αντικαταστάτη, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 82 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα 
με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα των τριών (3). Επίσης, τα εναπομείναντα Μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου δύνανται να εκλέξουν αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας 
των μελών που αναπληρώνονται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση 
στην επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των 
προσωρινών Μελών που εκλέχθηκαν με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες ακόμα και εάν η εκλογή τους δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
3. Είναι δυνατή η εκλογή από τη Γενική Συνέλευση αναπληρωματικών μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Είναι δυνατό να προτείνονται στη Γενική Συνέλευση προς εκλογή στο 
Διοικητικό Συμβούλιο υποψήφιοι βάσει καταλόγων. Από αυτούς εκλέγονται τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που 
λαμβάνει κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου 
που συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους. Από τον κάθε κατάλογο 
εκλέγονται τα πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους. 



 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ, ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας με 
πρόσκληση του Προέδρου ή του σύμφωνα με το άρθρο 13 § 2 του 
Καταστατικού αναπληρωτή του, σε ημέρα και ώρα που ορίζεται από αυτόν, 
κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Η 
πρόσκληση προς σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου γνωστοποιείται στα 
μέλη του μία (1) τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν από τη συνεδρίαση και 
περιέχει με σαφήνεια τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 
του ή σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στη πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να γίνει και με 
τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
και εφόσον τηρούνται οι ελάχιστες προδιαγραφές ασφαλείας για την 
εγκυρότητα της συνεδρίασης. Στην περίπτωση της τηλεδιάσκεψης η 
πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
2. Με αίτηση δύο (2) τουλάχιστον εκ των Συμβούλων, ο Πρόεδρος ή ο 
σύμφωνα με το άρθρο 13 § 2 του Καταστατικού αναπληρωτής του 
υποχρεούται (α) να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασής του, που δεν απέχει περισσότερο από επτά (7) ημέρες από την 
υποβολή της σχετικής αίτησης και (β) να θέτει κάθε προτεινόμενο θέμα στην 
ημερήσια διάταξη της πρώτης μετά την υποβολή της σχετικής αίτησης 
συνεδρίασης. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν 
παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται, σύμφωνα με την 
παράγραφο 3 αυτού του άρθρου, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων. Ο 
αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι 
μικρότερος από τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται κάθε κλάσμα που προκύπτει. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, εκτός της περιπτώσεως της 
§ 5 του άρθρου 5. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου.  
5. Κάθε ένας από τους Συμβούλους μπορεί, ύστερα από έγγραφη εντολή, να 
αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο Σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο 
Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι 
μέλος του Συμβουλίου. 



6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί  με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
7. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 
και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα πρακτικά αυτά υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που παρίστανται στη συνεδρίαση. 
8. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή, τον τυχόν Αντιπρόεδρο ή από 
τον Διευθύνοντα Σύμβουλο . 
 

 
ΑΡΘΡΟ 13ο 

 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για 
κάθε πταίσμα τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους σύμφωνα με τους 
ειδικότερους ορισμούς των άρθρων 102 του Ν. 4548/2018. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρούν απόλυτη 
εχεμύθεια για εμπιστευτικά θέματα της Εταιρείας, των οποίων έλαβαν γνώση 
με την ιδιότητά τους ως Συμβούλων. 
3. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την εξουσία να την εκπροσωπούν 
από κοινού ή μεμονωμένα υποβάλλονται, με τα στοιχεία της ταυτότητας των 
προσώπων αυτών, σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 77 του ν. 
4548/2018 
4. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 
διευθυντές της, να ενεργούν χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετικής 
πρόβλεψης τους καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν 
ή περισσότερους Αντιπροέδρους του με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 
ή αντιπροσωπευομένων μελών. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκλέγει από τα μέλη του έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
2. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο τυχόν 
Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και του Αντιπροέδρου, 



τον Πρόεδρο αναπληρώνει ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
3. Η εκλογή του Προέδρου και του τυχόν Αντιπροέδρου και του τυχόν 
Διευθύνοντος Συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνει χώρα κατά 
την πρώτη συνεδρίασή του μετά από τη Γενική Συνέλευση που εξέλεξε τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει 
των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και 
έχει την ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της Εταιρείας και του προσωπικού 
της. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της, την 
διεύθυνση των υποθέσεων και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, 
περιλαμβανομένης της παροχής εγγυήσεων ή τριτεγγυήσεων σε φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα, με τα οποία η Εταιρεία έχει οικονομικές σχέσεις και στο 
βαθμό που αυτό κρίνεται χρήσιμο για την επιδίωξη των στόχων της. Της 
αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου εξαιρούνται τα θέματα που κατά τις 
διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικώς και 
εξωδίκως. 
3.Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα, μέλη του ή μη, εφόσον 
αυτό επιτρέπεται, σύμφωνα με το καταστατικό. Το καταστατικό μπορεί επίσης 
να επιτρέπει στο διοικητικό συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να αναθέτει τον 
εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του. 
4.Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το καταστατικό και 
προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν 
περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων 
σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους. 
5. Κατά την ίδρυση της εταιρείας ο διορισμός του προέδρου, αντιπροέδρου, 
διευθύνοντος ή εντεταλμένου συμβούλου ή προσώπων με άλλη ιδιότητα και 
αρμοδιότητες για το πρώτο διοικητικό συμβούλιο μπορεί να γίνει και με το 
καταστατικό. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε 
διαφορετική κατανομή των παραπάνω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 
6.Για τη δόση όρκου που έχει επαχθεί στην Εταιρεία, για την υποβολή 
μηνύσεων ή εγκλήσεων και την παραίτηση από αυτές, για την έγερση 
πολιτικής αγωγής σε ποινικά δικαστήρια κατά την προδικασία και την κύρια 
διαδικασία και την παραίτηση απ' αυτή, για την κατάθεση εφέσεων κατά 
ποινικών αποφάσεων, που απαιτεί αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο, 
σε εισαγγελικές ή άλλες δικαστικές αρχές, η Εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα, 
ύστερα από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, από τον Πρόεδρο ή το 



νόμιμο αναπληρωτή του, ή από οποιοδήποτε υπάλληλο της Εταιρείας που 
ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
7.Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την Εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης σύμφωνα με τα οριζόμενα του άρθρου 109 Ν. 4548/2018 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 
1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, νόμιμα συγκροτημένη, είναι το ανώτατο 
όργανο της Εταιρείας. Οι νόμιμες αποφάσεις της στα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, και γι' αυτούς ακόμη 
που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσίασαν ή 
διαφώνησαν.  
3. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων και των 
αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου,  
β) εκλογή του Συμβούλου - Διαχειριστή και των ελεγκτών, 
γ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 
δ) διάθεση των ετησίων κερδών, 
ε) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρίας και 
στ) περί διορισμού εκκαθαριστών.  
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 
ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς 
και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 
εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η 
απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με από 
απορρόφηση άλλης κεφαλαιουικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα 
τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 
απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπαση της όταν οι 



επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, 
σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 
1 και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. 
ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 
4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση με απόφαση του Συμβούλου - Διαχειριστή, υποκείμενη σε 
δημοσίευση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 
εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 
δήμου όμορου της έδρας, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 
αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση 
μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 
αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και 
δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, 
υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 
υπολογίζονται. 
3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Γενική Συνέλευση δύναται να 
μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά να 
συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα 
ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. 
4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 
Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 
συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
5. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 
να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή 
έκτακτη. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 18ο 

 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

 



ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ 
 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 
το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 
οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 
δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
αποστάσεως δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
την ημέρα της συνεδρίασης. 
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 
στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
3. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, 
κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το 
δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 
γενική συνέλευση). 
5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 
μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, 
καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
6. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, που 
έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. Νομικά πρόσωπα, 
τηρουμένου του προηγούμενου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 
ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  
7. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν 
εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του 
εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με 
ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη 
γενική συνέλευση. Για την κοινοποίηση του διορισμού και της ανάκλησης ή 
της αντικατάστασης αντιπροσώπου με ηλεκτρονικά μέσα απαιτείται 
υποχρεωτικά αποστολή σχετικής δήλωσης του μετόχου, φέρουσας την 
υπογραφή του, με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο προς την εταιρεία. Η παροχή 
πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 
8. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 
στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 



9. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 
και 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
μόνο μετά από άδειά της. 
10.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος, 
πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο 
πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 
μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 
των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω 
στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σ' αυτή μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 
ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου 
που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 
αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 
νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 
απαρτίας. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
4. Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση από 
απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 
παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις του 
άρθρου 125 Ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της 
απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 
5. Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να συμμετάσχουν στην ψηφοφορία από 
απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από 
τη συνέλευση, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 126 Ν. 4548/2018. Τα 
θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 
γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της 
εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον 
οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 
τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  
7. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 
α) στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  



β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  
δ) στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το 
καταστατικό, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 5 του 
παρόντος, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών,  
ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 
Ν.4548/2018.  
στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  
ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας,  
η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 5 του 
παρόντος και  
θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 
το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
1. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 
τουλάχιστον ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω 
στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 
ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 
κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 
ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 
συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
2. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που 
εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 
3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε 
περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου ο 
Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 
ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 
κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 
Συνέλευση. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 
3 του άρθρου 93 Ν. 4548/2018. 
5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε ζήτημα πλην θεμάτων της 
τακτικής γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 
μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του 
παρόντος, εφόσον αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 
α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 
β) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία 
ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους. 
γ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 
απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να 
σταλεί στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα σε σαράντα οκτώ (48) 
ώρες από τη λήψη της πρότασης του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, 
σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου. 
6. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από 
πρόταση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για 
λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της 
πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά 
περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 
εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών 
που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης 
χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά 
το χρόνο αποστολής της πρότασης από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το 
χρόνο αυτό. 
7. Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική 
διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της 
πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση 
περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 
δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη 
σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών 
από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους 
μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που 
απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. 
8. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 
προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 3γ του παρόντος 



άρθρου, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία 
νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον 
προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των 
μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της 
πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε 
όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι 
τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 
9. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο 
βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 
10. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 4 του παρόντος 
άρθρου πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου διευκρινίσεις ή πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 
πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων 
μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 
11. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση 
αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 
αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 
σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 
τυχόν μειοψηφούντων. 
12. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-
mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
13. Το πρακτικό της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο 
βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 
14. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 
αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 
εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 7 του άρθρου 102. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας 
λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και 
επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 
15. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 
εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 
για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο 

 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 



ΑΡΘΡΟ 22ο 

 
 
1. Σύμφωνα με το άρθρο 119 § 1 Ν. 4548/2018 Η γενική συνέλευση 
συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 
(Tακτική Γενική Συνέλευση). 
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει 
στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 
ελεγκτών σύμφωνα με το άρθρο 123 § 1 Ν. 4548/2018. 
3. Οι ελεγκτές της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 127 § 1 Ν. 4548/2018 
έχουν δικαίωμα να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση της εταιρείας 
4. Η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου αυτή 
απαιτείται δημοσιεύεται στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.ΕΜ.Η.) εντός 20 
ημερών από την έγκρισή της από την Τακτική Γενική Συνέλευση με τη μορφή 
και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 
ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται 
επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου σύμφωνα με το άρθρο 
149 § 1 Ν.4548/2018  
5. Ο τακτικός ελεγκτής ανώνυμης εταιρείας, ο οποίος θεωρεί οικονομική 
κατάσταση αυτή που εν γνώσει του έχει καταρτισθεί κατά παράβαση των 
διατάξεων του νόμου ως προς το περιεχόμενό τους, Τιμωρείται με φυλάκιση 
μέχρι τριών (3) ετών ή με χρηματική ποινή από 10.000 μέχρι 100.000 ευρώ ή 
και με τις δύο ποινές 
6. Ο τακτικός ελεγκτής ανώνυμης εταιρείας ή ο διενεργών έκτακτο έλεγχο, ο 
οποίος παραβιάζει το καθήκον εχεμύθειας που έχει από το νόμο. Η ποινική 
δίωξη στην περίπτωση του προηγούμενου εδαφίου ασκείται μόνο με έγκληση 
της εταιρείας. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
 

ΤΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 
της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 
να προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν 
δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι 
(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 
από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 
μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 
και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.   



2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 
περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου επτά (7) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 
δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 
γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την επομένη παράγραφο 3 και να προβούν 
οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 
δαπάνη της εταιρείας. 
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να 
μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής. Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 
ισχύουν οι διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 124 Ν.4548/2018. 
4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται 
στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών 
δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό 
τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 
Επίσης, εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν στο Διοικητικό 
Συμβούλιο ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς.  
5. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 
υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  
6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 
παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή 
μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με απόφασή του που 



εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση 
το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 
αρνήθηκε.  
7. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 
για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 
με φανερή ψηφοφορία. 
8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 
ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις 
που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 
πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις. 
9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 
Δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 
από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  
10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 
μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 
απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο 

 
ΒΙΒΛΙΑ – ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 24ο 

 
ΒΙΒΛΙΑ 

 
  
Η εταιρία διατηρεί στα γραφεία της τα βιβλία που απαιτεί ο νόμος στην 
Ελληνική γλώσσα. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 
 



1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 
Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασμούς) και 
την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και δη, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 145 Ν. 4548/2018. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 
σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 
Ειδικότερα ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να 
συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 
α) τον ισολογισμό 
β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως» 
γ) το προσάρτημα 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λπ.) υποβάλλονται για 
έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από 
επεξηγηματική έκθεση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και β) από 
την έκθεση των Ελεγκτών, εφόσον η Γενική Συνέλευση αποφασίσει τον 
διορισμό τους κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 29 του καταστατικού. 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, 
ήτοι από: 
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό 
και  
γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
4. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
προς την τακτική Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την 
πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 
εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων 
κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Επιπλέον, στην Έκθεση 
Διαχείρισης αναφέρονται: α) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη 
λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της Έκθεσης, β) η προβλεπόμενη 
εξέλιξη της εταιρείας, γ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης 
και δ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας. 
5. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 
α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, 
β) την έκθεση διαχείρισης και 
γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 
απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 
γενική συνέλευση.  



Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 
διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 
εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 
δημοσιότητας του άρθρου 13 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1 
Ν. 4548/2018. 
Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. 
Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή 
ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται στη δημοσιότητα, που προβλέπεται στην παράγραφο 3, με τη 
μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν 
συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις 
ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 
να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 
προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 
νομοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν διατίθεται κατά με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 
μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7ο 

 
ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 27ο 

 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 
 



1.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 119 § 4 
Ν.4548/2018 
Την ίδια υποχρέωση έχουν οι τυχόν ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό 
Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 
2. Η εταιρεία λύεται: 
 α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
 β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, 
 γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
 δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
3. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166. Ν. 4548/2018 
4. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται με 
την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της 
παραγράφου 1 του προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 
χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β' της ίδιας παραγράφου, η Γενική Συνέλευση 
με την ίδια απόφαση ορίζει μέχρι τρεις (3) εκκαθαριστές, οι οποίοι κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα 
με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 
υποβάλλεται στη δημοσιότητα των άρθρων 12 και 13 του ν. 4548/2018 και 
συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του προηγούμενου άρθρου, 
ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 
λύση της Εταιρείας. 
2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν με την 
ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν όπως ο Νόμος ορίζει  ισολογισμό, αντίτυπο 
του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια 
υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 
να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν 



να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 
να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 
της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 
τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και 
δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της 
έδρας της Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 
Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα.  
5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
η οποία αποφασίζει και για την ευθύνη των εκκαθαριστών. Κατ’ έτος τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 
τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως 
προβλέπεται στο άρθρο 168 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, αποδίδουν τις 
εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν 
καταβληθεί και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 
περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  
 
 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8ο 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 29Ο 
 
 

Για τα θέματα, που δεν ρυθμίζονται ρητά από το Καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 
διατάξεις του Ν.4548/2018 «Περί ανωνύμων εταιριών», όπως αυτός 
τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 
 
 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΠΑΣΟΥΛΑΣ ΝΙΚΗΦΟΡΟΣ  
 
 


