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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευση; στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρεία; με

την επωνυμία ΠΑΠΑΝΙΚΟΑΛΟΥ Γ. ΤΣΟΥΑΟΥ Ε. Ο.Ε., το διακριτικά τίτλο ΜΠΕΤΕΡ ΑΙΒΙΝΓΚ (ΒΕΤΤΕΙ{ ΙΙΥΙΝί)

και αριθμό ΓΕΜΕΙ 1505245000.

Την 10110/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3101738. το από

01/10/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 2, 3, 4, 6, 7, έχουμε

αντικατάσταση τροποποίηση των άρθρων 8 έως 12 με νέους αριθμούς από το 8 έως το 16 και Κωδικοποίηση του καταστατικού

της εταιρείας μετην νέα επωνυμία «ΠΑΠΑΝΙΚΟΑΑΟΥ Γ. - ΤΣΟΥΑΟΥ Ε. ΑΣΦΑΑΙΣΤΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ Ο.Ε.», το νέο

διακριτικά τίτλο «ΓΙ1(5Τ ΤΕΑΜ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΝ. 15505245000.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας

ανακοίνωσης.

11 γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το 1ιιΐρ5:Ί/½\νν.Βυ5ίπε55Γΐι·γ.τ/ρυΗίεΊΐγ.3ρ

Κοινοποίηση:
ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΛΟΥ Γ. - ΤΣΟΥΛΟΥ Ε. Ο.Ε.

ΑΝΑΓΝΩΣΤΑΡΑ 18.24100. ΚΑΛΑΜΑΤΑ
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ΔΕΥΤΕΡΗ (2Η)  ΜΕΡΙΚΗ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ OMΟΡΡΥΘΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ. – ΤΣΟΥΛΟΥ Ε.  Ο.Ε. »  

ΜΕ ΑΦΜ : 998996655 ΚΑΙ ΑΡ. ΓΕΜΗ : 15505245000 

Κωδικοποίηση καταστατικού – Ισχύον καταστατικό 

 

 

Στην Καλαμάτα της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας σήμερα την 01/10/2022, 

οι παρακάτω συμβαλλόμενοι και μη εξαιρούμενοι από το Νόμο  :  

1/ Παπανικολάου Γεώργιος του Ιωάννη και της Μαρίας, επαγγελματίας με 

Α.Φ.Μ. : 051202783 της Δ.Ο.Υ. Καλαμάτας και Α.Δ.Τ. ΑΒ 402991, ελληνικής υπηκοότητας, 

κάτοικος Καλαμάτας της  Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας και η  

2/ Τσούλου Ευδοκία του Ευάγγελου και της Χρυσαλιώς,  επαγγελματίας,  με 

Α.Φ.Μ. : 034744119 της Δ.Ο.Υ. Καλαμάτας και Α.Δ.Τ. ΑΑ 448233, ελληνικής υπηκοότητας, 

κάτοικος Καλαμάτας της  Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας, συμφωνήσαμε 

συνομολογήσαμε και συναποδεχθήκαμε τα εξής παρακάτω :  

α) Την 06/12/2005 συνεστήθη από τους παραπάνω δύο συμβαλλόμενους, με το 

καταστατικό σύστασης ομορρύθμου εταιρίας της 26/11/2005, η Ομόρρυθμη Εταιρία με 

την επωνυμία «ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ.-ΤΣΟΥΛΟΥ Ε. Ο.Ε.», διακριτικό τίτλο ‘‘ 

ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ-ΤΣΟΥΛΟΥ’’, έδρα την πόλη της Καλαμάτας, σκοπό τις ασφαλιστικές 

εργασίες, το συντονισμό ασφαλιστικών εργασιών, τις υπηρεσίες διαμεσολάβησης 

δανείων και λοιπών προϊόντων, την μεσιτεία -εκμετάλλευση και κατασκευή ακινήτων, 

τις υπηρεσίες μίσθωσης οχημάτων, με διάρκεια αόριστη, κεφάλαιο το ποσό των τριών 

χιλιάδων (3.000,00) ευρώ, διαχειριστές και τους δύο (2) συμβαλλόμενους εταίρους, καθώς 

και με τους λοιπούς όρους και συμφωνίες που αναφέρονται στο αρχικό καταστατικό της, 

το οποίο  νόμιμα καταχωρήθηκε και δημοσιεύθηκε στο Πρωτοδικείο Καλαμάτας με 

αύξοντα αριθμό 309/06-12-2005 

β) Την 16/10/2007 η παραπάνω Ομόρρυθμος εταιρία προέβη στην ΠΡΩΤΗ (1Η) 

ΜΕΡΙΚΗ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ του αρχικού καταστατικού της, η οποία κατατέθηκε και 

δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία των Εταιριών του Πρωτοδικείου Καλαμάτας, με 

Αύξοντα Αριθμό 401/24-10-2007, για την μεταβολή του διακριτικού της τίτλου στο νέο ‘’ 

ΜΠΕΤΕΡ ΛΙΒΙΝΓΚ’’ ή ‘’BETTER LIVING’’ καθώς και στην επέκταση του σκοπού της .  
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γ) Ήδη με την παρούσα ΔΕΥΤΕΡΗ (2Η) ΜΕΡΙΚΗ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ του καταστατικού, οι 

παραπάνω συμβαλλόμενοι ομόφωνα συμφωνούν στην τροποποίηση των άρθρων του 

αρχικού καταστατικού ως ακολούθως :  

1./Τροποποίηση του Άρθρου 1 του αρχικού καταστατικού .  

Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι εταίροι ομόφωνα συμφωνούν στην τροποποίηση 

του άρθρου 1 του καταστατικού της, αναφορικά με την επωνυμία της, η οποία πλέον θα 

είναι «ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ.-ΤΣΟΥΛΟΥ Ε. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ Ο.Ε.» καθώς 

και στην μεταβολή του διακριτικού της τίτλου, που από ‘’BETTER LIVING’’, εφεξής θα 

είναι ‘’FIRST TEAM’’ .  

2./Τροποποίηση του Άρθρου 3 του αρχικού καταστατικού .  

Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι εταίροι ομόφωνα συμφωνούν στην τροποποίηση 

του άρθρου 3 του καταστατικού της, αναφορικά με το σκοπό της, ο οποίος επεκτείνεται 

και αναδιαμορφώνεται σε παροχή υπηρεσιών με φυσική παρουσία ή μέσω διαδικτύου 

(internet) για τις υφιστάμενες δραστηριότητες, καθώς και σε υπηρεσίες ασφαλιστικού 

πράκτορα, υπηρεσίες συντονιστή ασφαλιστικών πρακτόρων, υπηρεσίες παροχής 

συμβουλών σε θέματα μάρκετινγκ, επιχειρηματικών συμβουλών και παροχή άλλων 

συμβουλών στρατηγικής διαχείρισης. Επίσης σε πώληση πάσης φύσεως οχημάτων, σε 

πώληση ή και διάθεση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στο διαδίκτυο με αμοιβή, 

συνδρομή ή βάσει σύμβασης, σε παραγωγή περιεχομένου δικτυακών πυλών (webportals) 

και παραγωγή επιγραμμικού (online) περιεχομένου και λογισμικού.  

3./Τροποποίηση του Άρθρου 7 του αρχικού καταστατικού .  

Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι εταίροι ομόφωνα συμφωνούν στην τροποποίηση 

του άρθρου 7 του καταστατικού της, αναφορικά με την διαχείριση και εκπροσώπηση της 

εταιρίας και πλέον  καθορίζεται ρητώς ότι οι εκπρόσωποι της εταιρίας, δηλαδή και οι δύο 

(2) συμβαλλόμενοι εταίροι, αποτελούν τους ασφαλιστικούς διαμεσολαβητές και  δεν 

επιτρέπεται να ορίζουν την αντικατάσταση τους από άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

που δεν πληροί τα τυπικά προσόντα που απαιτούνται, για την κατηγορία της 

ασφαλιστικής διαμεσολάβησης στην οποία ανήκουν .  

4./Τροποποίηση των Άρθρων 2,4,και 6 του αρχικού καταστατικού .  

Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι εταίροι ομόφωνα συμφωνούν στην τροποποίηση 

του άρθρων 2,4 και 6 του καταστατικού της, που αναφέρονται στην έδρα, στη διάρκεια 

και στη συμμετοχή στα κέρδη ή της ζημιές, για την προσθήκη λεκτικών . 
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5./Αντικατάσταση των Άρθρων 8 έως 12 του αρχικού καταστατικού .  

Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι εταίροι ομόφωνα συμφωνούν στην 

αντικατάσταση των άρθρων 8 έως 12, με νέους αριθμούς από το 8 έως το 16. 

6./ Επαναδιατύπωση και κωδικοποίηση των άρθρων του καταστατικού της 

εταιρίας-Ισχύον καταστατικό .  

Με κοινή απόφαση όλων των συμβαλλόμενων τα άρθρα του αρχικού 

καταστατικού επαναδιατυπώνονται, αριθμούνται εκ νέου, προκειμένου να 

συμπεριληφθούν και οι προαναφερθείσες τροποποιήσεις και ενσωματώνονται σε ένα 

ενιαίο κείμενο ως ακολούθως :  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

 

Η συνιστάμενη με το παρόν είναι ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία 

«ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ.-ΤΣΟΥΛΟΥ Ε. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ Ο.Ε.» και διέπεται 

από του εξής ειδικούς όρους και συμφωνίες (άρθρα) :  

Άρθρο 1 - Επωνυμία  

Η επωνυμία της Εταιρίας θα είναι «ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ Γ.-ΤΣΟΥΛΟΥ Ε. 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΠΡΑΚΤΟΡΑΣ Ο.Ε.» και ο διακριτικός της τίτλος θα είναι ‘’FIRST 

TEAM’’. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία της μπορεί να εκφράζεται 

και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία .  

Άρθρο 2 - Έδρα  

Έδρα της εταιρίας ορίζεται η πόλη της Καλαμάτας της Περιφερειακής Ενότητας 

Μεσσηνίας. Η Εταιρία μπορεί να δημιουργήσει υποκαταστήματα και σε άλλες πόλεις 

της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Η εταιρία 

μπορεί να αλλάξει διεύθυνση, εντός των ορίων της Περιφερειακής Ενότητας της έδρας 

της χωρίς τροποποίηση του καταστατικού της .  

Άρθρο 3 - Σκοπός  

Σκοπός της Εταιρίας είναι η παροχή υπηρεσιών με φυσική παρουσία ή μέσω 

διαδικτύου (internet) σχετικά με :  

 Ασφαλιστικές εργασίες, συντονισμό ασφαλιστικών εργασιών, υπηρεσίες 

ασφαλιστικού πράκτορα, υπηρεσίες συντονιστή ασφαλιστικών πρακτόρων. 

 Υπηρεσίες και διαμεσολάβηση δανείων και λοιπών τραπεζικών προϊόντων. 

 Υπηρεσίες μεσίτη ακινήτων, υπηρεσίες διαχείρισης, εκμετάλλευσης και   

κατασκευής ακινήτων έναντι αμοιβής ή βάση σύμβασης, καθώς και ανάπτυξης 

και πώλησης ακίνητης περιουσίας. 

 Υπηρεσίες και διαμεσολάβηση μίσθωσης και πώλησης πάσης φύσεως οχημάτων. 
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 Υπηρεσίες  εξεύρεσης και προμήθειας προσωπικού.  

 Υπηρεσίες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών και συμβουλών διαχείρισης 

(management), υπηρεσίες παροχής συμβουλών σε θέματα μάρκετινγκ, 

επιχειρηματικών συμβουλών και παροχής άλλων συμβουλών στρατηγικής 

διαχείρισης.  

 Υπηρεσίες που παρέχονται από διαφημιστικά γραφεία .  

 Έκδοση έντυπων βιβλίων, περιοδικών, φυλλαδίων, ψηφιακών βιβλίων κάθε 

είδους και παρόμοιου υλικού.  

 Υπηρεσίες διακοσμητή καταστημάτων, οικιών κτλ (decorateur)  . 

 Πώληση ή και  διάθεση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στο διαδίκτυο με αμοιβή, 

συνδρομή ή βάσει σύμβασης, παραγωγή περιεχομένου δικτυακών πυλών 

(webportals) και παραγωγή επιγραμμικού (online) περιεχομένου και λογισμικού. 
  

Οι ανωτέρω δραστηριότητες αναφέρονται ενδεικτικά και όχι περιοριστικά 

επεκτεινόμενες ως εκ τούτου και σε παρεμφερείς ή επιμέρους ή και παρεπόμενες 

δραστηριότητες που είναι απαραίτητες και άμεσα συνεχόμενες και συνδεόμενες για την 

υλοποίηση των ανωτέρω σκοπών .  

Η εταιρία δύναται να ασκεί οποιασδήποτε άλλη πράξη ή δραστηριότητα 

συναφούς με το σκοπό της και απαραίτητη για την επίτευξη αυτού, ακόμη και αν αυτό 

δεν προβλέπεται ρητά και ειδικά από την παρούσα τροποποίηση ή και ακόμα από το 

αρχικό καταστατικό της ή που πρόκειται να ανατεθεί στο μέλλον .  

Άρθρο 4 - Διάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστος  και αρχίζει από την νόμιμη 

καταχώρηση του παρόντος στην υπηρεσία του Γ.Ε.Μ.Η. του Επιμελητηρίου Μεσσηνίας. 

Άρθρο 5 - Κεφάλαιο & Εισφορές εταίρων  

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 

ΕΥΡΩ) το οποίο και καταβλήθηκε ως εξής :  

Α) Από τον ομόρρυθμο εταίρο κ. Παπανικολάου Γεώργιο του Ιωάννη 

καταβλήθηκε το ποσό των χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 ΕΥΡΩ) και έτσι αυτός 

συμμετέχει στο κεφάλαιο της εταιρίας κατά ποσοστό 50% και  

Β) Από την ομόρρυθμη εταίρο κ. Τσούλου Ευδοκία του Ευάγγελου  καταβλήθηκε 

το ποσό των χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 ΕΥΡΩ) και έτσι αυτή συμμετέχει στο 

κεφάλαιο της εταιρίας κατά ποσοστό 50% .  
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Άρθρο 6 – Συμμετοχή στα κέρδη ή τις ζημιές   

Κέρδη - ζημιές προς διανομή, λογίζονται τα κατά την εμπορική ορολογία και τις 

αρχές της λογιστικής, υπολογιζόμενα αποτελέσματα χρήσεως. Η συμμετοχή εκάστοτε 

εταίρου στα κέρδη-ζημιές, είναι ανάλογη της εταιρικής εισφοράς τους .   

Όλοι οι εταίροι δικαιούνται να κάνουν αναλήψεις από το ταμείο της εταιρίας 

προς αντιμετώπιση των βιοποριστικών τους αναγκών έναντι του μεριδίου επί των εις το 

τέλος κάθε χρήσεως πραγματοποιηθησομένων κερδών. Το ποσό των αναλήψεων για 

κάθε εταίρο δεν ορίζεται αλλά θα εξαρτάται από την οικονομική κατάσταση της 

εταιρίας και θα καθορίζεται από κοινού ανάλογα με τα κέρδη, τη ρευστότητα της 

εταιρίας και πάντως θα είναι ανάλογο με το ποσό της εισφοράς του καθενός.  

Άρθρο 7 - Διαχείριση & Εκπροσώπηση    

Διαχειριστές, διευθυντές, ταμίες και νόμιμοι εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται 

και οι δύο (2) ομόρρυθμοι εταίροι, οι οποίοι εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρία 

μόνοι τους και ο καθένας χωριστά και διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και 

εκπροσωπούν την εταιρία απέναντι σε κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, μπροστά 

στο Δικαστήριο και γενικώς σε κάθε αρχή. Για την δέσμευση της εταιρίας γραπτά 

απέναντι σε τρίτους χρειάζεται να μπαίνει η υπογραφή μόνο ενός εκ των διαχειριστών 

κάτω από την εταιρική σφραγίδα και επωνυμία . Οι διαχειριστές προβαίνουν σε όλες 

γενικά τις πράξεις και ενέργειες που απαιτούνται για την πραγματοποίηση και ευόδωση 

του σκοπού της εταιρίας ακόμα και αν ρητά δεν αναφέρονται στο παρόν καταστατικό  . 

Επιπλέον, καθορίζεται ρητώς ότι οι εκπρόσωποι και διαχειριστές της εταιρίας αποτελούν 

τους ασφαλιστικούς διαμεσολαβητές και δεν επιτρέπεται να ορίζουν την αντικατάσταση 

τους από άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο που δεν πληροί τα τυπικά προσόντα που 

απαιτούνται, για την κατηγορία της ασφαλιστικής διαμεσολάβησης στην οποία 

ανήκουν.  

Άρθρο 8 - Βιβλία  

Οι εταίροι υποχρεούνται να τηρούν τα επιβαλλόμενα εκ του νόμου λογιστικά 

βιβλία με λογιστή κοινής εμπιστοσύνης . Όλοι οι εταίροι έχουν  δικαίωμα να λαμβάνουν 

γνώση των λογιστικών βιβλίων της εταιρίας καθώς και για την πορεία της.  Στο τέλος 

κάθε χρήσης θα συντάσσονται τα οικονομικά αποτελέσματα της εταιρίας και όλοι οι 

εταίροι θα ελέγχουν και θα υπογράφουν τα αποτελέσματα, αποδεχόμενοι τη ορθότητά 

τους ή σε αντίθετη περίπτωση θα πρέπει να διατυπώνουν εγγράφως και αιτιολογημένα 

τις αντιρρήσεις τους .  
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Άρθρο 9 - Ταμείο     

Κάθε χρηματικό ποσό που θα εισπράττεται από οποιονδήποτε εταίρο για 

λογαριασμό της εταιρίας, πρέπει μόλις εισπραχθεί να κατατίθεται αυθημερόν ή την 

επόμενη στο Ταμείο της εταιρίας .   

Άρθρο 10 – Προσωπική εργασία     

Οι συνεταίροι θα προσφέρουν την προσωπική τους εργασία, για την ευόδωση 

των εργασιών και τους σκοπούς της εταιρίας και οι αρμοδιότητες θα καθορίζονται από 

κοινού .  

Άρθρο 11 - Μεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων      

Στην απευκταία περίπτωση θανάτου ενός των συνεταίρων δεν επιφέρεται η 

λύση της εταιρίας, αλλά αυτή θα συνεχίζεται από τους συνεταίρους που ζουν και τους 

από διαθήκη ή εξ΄ αδιαθέτου κληρονόμους του συνεταίρου που απεβίωσε .  

Άρθρο 12 - Μεταβίβαση Εταιρικού Μεριδίου   

Το εταιρικό μερίδιο μπορεί να μεταβιβασθεί. Σε περίπτωση μεταβίβασης 

εταιρικού μεριδίου, θα γίνεται αυτό κατά προτίμηση, μόνο με κοινή συμφωνία των 

συνεταίρων που υπάρχουν, σε αυτούς που απομένουν .  

Σε περίπτωση που ένας από τους εταίρους επιθυμεί να αποχωρήσει, οφείλει να 

μεταβιβάσει το μερίδιό του σε πρόσωπο ή πρόσωπα που θα υποδειχθούν από τους 

υπόλοιπους εταίρους. Αν κάποιος από τους εταίρους  επιθυμεί να μεταβιβάσει το σύνολο 

ή μέρος του εταιρικού του μεριδίου σε συγγενή πρώτου βαθμού, δύναται να το πράξει με 

την σύμφωνη γνώμη των υπόλοιπων εταίρων . 

Άρθρο 13 - Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρίας        

Σε περίπτωση λύσης της Εταιρίας και εκκαθάρισής της, ορίζεται εκκαθαριστής 

ένας ή περισσότεροι εκ των διαχειριστών κατά το χρόνο της λύσης της . Κάθε διαφωνία 

των εκκαθαριστών θα λύεται από το αρμόδιο δικαστήριο .  

Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να καταβάλει στους δανειστές της εταιρίας τις προς αυτούς οφειλές της . 

Στην συνέχεια υποχρεούται να αποδώσει στους εταίρους τις εισφορές τους και τα τυχόν , 

πέραν των εισφορών των εταίρων απομένοντα καθαρά κεφάλαια ή οποιαδήποτε 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας .   

Άρθρο 14 - Καταγγελία της εταιρίας         

Η καταγγελία της εταιρίας από οποιονδήποτε εταίρο πριν από την πάροδο του 

χρόνου διαρκείας της, όπως αυτός ορίζεται στο Άρθρο 4 του παρόντος καταστατικού, 

γίνεται μόνο με επίκληση σπουδαίου και σοβαρού λόγου .  
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Άρθρο 15 - Τροποποιήσεις          

Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος πρέπει να γίνεται και να 

αποδεικνύεται εγγράφως και να τηρείται η νόμιμη διαδικασία δημοσίευσης .  

Άρθρο 16 - Ρύθμιση λοιπών Θεμάτων   

 1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό, θα εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του ν. 4072/2012 καθώς και οι διατάξεις του Αστικά Κώδικα .  

 2. Κάθε διαφωνία ή διένεξη μεταξύ των εταίρων, θα επιλύεται καταρχήν με 

ομόφωνη μεταξύ τους απόφαση ή πλειοψηφικά (πλειοψηφία εταίρων και εταιρικών 

μεριδίων) με βάση τους όρους του παρόντος καταστατικού, των νόμων και της καλής 

πίστης . Σε περίπτωση κατά την οποία δεν επιτευχθεί με αυτόν τον τρόπο η άρση της 

διαφωνίας, η επίλυση θα γίνεται με διαιτησία κατά τις διατάξεις των άρθρων 867-901 

Κ.Π.Δ. περί διαιτησίας από δύο διαιτητές, σε περίπτωση διαφωνίας τους σαν 

επιδιαιτητής ορίζεται από τώρα ο Προϊστάμενος του Πρωτοδικείου Καλαμάτας η από 

αυτόν που ήθελε διορίσει. Κάθε διαφορά που δεν λύνεται με τα προαναφερθέντα και 

από την εφαρμογή του παρόντος, λύνεται μεταξύ τους υποχρεωτικώς από τα αρμόδια 

δικαστήρια .  

3.  Κανείς από τους συνεταίρους ή τους κληρονόμους τους , δεν μπορεί να 

ζητήσει δικαστικώς την σφράγιση εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας 

κατά την διάταξη του Κ. πολ. Δ. περί ασφαλιστικών μέτρων . 

4. Η συμμετοχή εφεξής οποιουδήποτε εταίρου και για όσο διαρκεί η εταιρική 

σχέση σε ομοειδείς επιχειρήσεις με ίδιο ή παρεμφερή σκοπό  ή η διενέργεια πράξεων που 

αντιτίθενται στα συμφέροντα της εταιρίας απαγορεύονται ρητά . Οι παραπάνω 

απαγορεύσεις μπορούν να αρθούν με κοινή συμφωνία όλων των συνεταίρων .  

Αυτά συνομολογούμε και συναποδεχόμεθα οι εδώ συμβαλλόμενοι εταίροι και 

για πιστοποίηση συντάχθηκε το συμφωνητικό αυτό  σε τέσσερα (4) αντίτυπα, από τα 

οποία ένα θα πάρει ο κάθε συμβαλλόμενος και τα υπόλοιπα θα χρησιμοποιηθούν για τη 

νόμιμη δημοσίευση της εταιρίας. Αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε , υπογράφεται όπως 

ακολουθεί .  

Οι συμβαλλόμενοι 

1/ Παπανικολάου Γεώργιος    2/ Τσούλου Ευδοκία  

 


