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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΔΗΜ. ΖΑΜΠΑΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΕΙΟ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΔΗΜ. ΖΑΜΠΑΡΑΣ Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 9392101000. 

 

Την 10/10/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3101639, το από 

14/09/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  16, 14, 12, 6, 5, 3, 2 και 

αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΔΗΜ. ΖΑΜΠΑΡΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΕΙΟ 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο ΔΗΜ. ΖΑΜΠΑΡΑΣ Ο.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

9392101000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,10/10/2022 

Αριθ. Πρωτ.:2727573 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗΣ 
ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ZAB implant specialists ΟΕ» 

        Στην Αθήνα σήμερα στις  14 Σεπτεμβρίου 2022 μεταξύ των: 

1) Δημητρίου Ζαμπάρα του Ιωάννη και της Αντωνίας, οδοντιάτρου, μέλους του 

Οδοντιατρικού Συλλόγου Αθηνών, που γεννήθηκε στη Χώμορη Ναυπακτίας, 

Νομού Αιτωλοακαρνανίας στις 13.11.1950, κατοίκου Βούλας, οδός 

Καζαντζάκη, αρ. 35, κατόχου του με αριθ. Π343152/29.10.1993 Δ.Α.Τ., Τ.Α. 

Βουλιαγμένης, με Α.Φ.Μ. 015848843, Δ.Ο.Υ. ΙΖ Αθηνών,  

2) Σπυρίδωνα Μπουμπούλη του Κωνσταντίνου και της Αλεξάνδρας, 

οδοντιάτρου, μέλους του Οδοντιατρικού Συλλόγου Αθηνών, που γεννήθηκε 

στην Πάτρα στις 23.07.1962, κατοίκου Πετρούπολης Αττικής, οδός 

Ηρακλέους, αρ. 18, κατόχου του με αριθ. ΑΗ053854/02.08.2008 Δ.Α.Τ, Τ.Α 

Πετρούπολης, με Α.Φ.Μ. 042769034, Δ.Ο.Υ ΙΖ’ Αθηνών, 

3) Αθανάσιου Σπανού του Βασιλείου και της Μαρίας, οδοντιάτρου, μέλους του 

Οδοντιατρικού Συλλόγου Αθηνών, που γεννήθηκε στο Αίγιο Αχαΐας,κατοίκου 

Χολαργού Αττικής, οδός Φανερωμένης, αρ. 15, κατόχου του με αριθ. Μ 

515732/02.03.1984 Δ.Α.Τ, Τ.Α Αιγίου, με Α.Φ.Μ. 047432360, Δ.Ο.Υ ΙΖ’ 

Αθηνών, 

4) Ειρήνης Ζαμπάρα, οδοντιάτρου, μέλους του Οδοντιατρικού Συλλόγου 

Αθηνών, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 11.11.1994 κατοίκου Βούλας, οδός 

Καζατζάκη, αρ. 35, κατόχου του με αριθ. ΑΗ140228/15.11.2008 Δ.Α.Τ, Τ.Α 

 Βούλας, με Α.Φ.Μ. 112845433 , Δ.Ο.Υ ΙΖ’ Αθηνών,  

5) Ιωάννας- Ειρήνη Ζαμπάρα του Δημήτρη και της Μαρίας, οδοντιάτρου, 

μέλους του Οδοντιατρικού Συλλόγου Αθηνών, που γεννήθηκε στην Αθήνα, 

στις 19.10.1992, κατοίκου Βούλας, οδός Καζαντζάκη, αρ. 35, κατόχου του με 

αριθ.  ΑΒ576239/30.09.2006 Δ.Α.Τ., Τ.Α. Βούλας, με Α.Φ.Μ. 112845457, 

Δ.Ο.Υ. ΙΖ Αθηνών, συμφωνούνται και γίνονται αμοιβαία αποδεκτά τα 

ακόλουθα: 

 

       Ι. Με το από 31 Μαΐου 2010 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης οδοντιατρικής 

ομόρρυθμης εταιρείας, που υπογράφηκε στην Αθήνα μεταξύ του πρώτου, δεύτερου και 

τρίτου των συμβαλλομένων, και με τους σε αυτό αναφερόμενους όρους και συμφωνίες, 

συστήθηκε οδοντιατρική ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «ΔΗΜ. ΖΑΜΠΑΡΑΣ 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΕΙΟ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

διακριτικό τίτλο «ΔΗΜ. ΖΑΜΠΑΡΑΣ Ο.Ε», με έδρα τον Δήμο Αθηναίων (οδός 

Νηρηίδων, αρ. 16, 1ος όροφος) και σκοπό την παροχή οδοντιατρικών υπηρεσιών 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας, σύμφωνα με τους κανόνες της οδοντιατρικής 

επιστήμης και δεοντολογίας, με τη λειτουργία ιδιωτικού οδοντιατρείου και 

κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της εταιρείας. 

      Σύμφωνα με το άρθρο 6 του καταστατικού της εταιρείας, το κεφάλαιο της εταιρείας 

αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και ανέρχεται στο ποσό των σαράντα 

χιλιάδων (40.000,00) ευρώ.   

      Ο πρώτος συμβαλλόμενος Δημήτριος Ζαμπάρας εισέφερε στην εταιρεία το ποσό 

των είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (24.000,00) ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 60% του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

       Ο δεύτερος συμβαλλόμενος Σπυρίδων Μπουμπούλης  εισέφερε στην εταιρεία το 

ποσό των οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων (8.800,00) ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 22% του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

      Ο τρίτος συμβαλλόμενος Αθανάσιος Σπανός εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των 

επτά χιλιάδων διακοσίων (7.200,00) ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 18% του εταιρικού 

κεφαλαίου.  

       Το ως άνω κατασταστικό δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθ. 9189/15.06.2010.   Η εταιρεία εγγράφηκε στο  Γ.Ε.ΜΗ  

στις 24.10.2012  με αριθμό 9392101000. 

      Εν συνεχεία, καθώς εκ παραδρομής δεν έγινε παράταση της διάρκειας της εταιρείας, 

με τροποποίηση του καταστατικού της εντός του χρόνου διάρκειάς της, με το από 

14.12.2018 ιδιωτικό συμφωνητικό μεταξύ του πρώτου, δεύτερου και τρίτου 

συμβαλλόμενου ανασυστάθηκε η εταιρεία και τροποποιήθηκε το άρθρο  5 του ως άνω 

καταστατικού, ως εξής:  «Η διάρκεια της εταιρείας συμφωνείται για χρονικό διάστημα 

δέκα τεσσάρων  (14) ετών, αρχίζει δε από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος  και λήγει 

την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2024.Με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία, μπορεί να παραταθεί η  διάρκεια της εταιρείας για ορισμένο ή αόριστο 

χρόνο».  
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        Η ως άνω ανασύσταση και τροποποίηση της εταιρείας καταχωρήθηκε στο ΓΕΜΗ 

με αριθ. πρωτ. 1475128/18.12.2018. 

         Έκτοτε η εταιρεία λειτουργεί κανονικά, χωρίς να έχει συντελεστεί καμία άλλη 

αλλαγή. 

 

       ΙΙ. Με το παρόν όλοι οι εταίροι συμβαλλόμενοι συμφωνούν τα εξής: 

       Ο δεύτερος των συμβαλλόμενων, Σπυρίδων Μπουμπούλης αποχωρεί από την 

εταιρεία και μεταβιβάζει το σύνολο της εταιρικής του μερίδας, ήτοι ποσοστό 22 % στον 

πρώτο και τρίτο συμβαλλόμενο, ως εξής:  

Α) Στον πρώτο συμβαλλόμενο, Δημήτριο Ζαμπάρα, μεταβιβάζει το ποσοστό 10% της 

εταιρικής του μερίδας και  

Β) Στον τρίτο συμβαλλόμενο, Αθανάσιο Σπανό, μεταβιβάζει το 12% της εταιρικής του 

μερίδας,  

με τίμημα που συμφωνήθηκε και είναι ανάλογο παροχής αντιπαροχής, ήτοι ύψους 

οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων (8.800) ευρώ, το οποίο κατέβαλαν οι αγοραστές κατά την 

αναλογία του ο καθένας. Δηλαδή, ο πρώτος συμβαλλόμενος κατέβαλε στον δεύτερο 

συμβαλλόμενο το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων (4.000) ευρώ και ο τρίτος 

συμβαλλόμενος κατέβαλε στον δεύτερο συμβαλλόμενο το ποσό των τεσσάρων 

χιλιάδων οκτακοσίων (4.800) ευρώ, του παρόντος υπέχοντος θέσεως αποδείξεως προς 

τούτο. 

       Μετά την παραπάνω μεταβίβαση-εκχώρηση των άνω ποσοστών και την έξοδο από 

την εταιρία του δεύτερου συμβαλλόμενου, ο οποίος δεν έχει ή διατηρεί από την εταιρία 

ουδεμία αξίωση ή απαίτηση, ούτε η εταιρία έχει ή διατηρεί αξίωση ή απαίτηση από 

αυτόν, στο κεφάλαιο της εταιρίας μετέχουν:  

Α) Ο Δημήτριος Ζαμπάρας με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρίας 

εβδομήντα τοις εκατό (70%), που αντιστοιχεί σε είκοσι οκτώ χιλιάδων (28.000) ευρώ. 

Β) Ο Αθανάσιος Σπανός με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρίας τριάντα 

τοις εκατό (30%), που αντιστοιχεί στο ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) ευρώ. 



4 
 

           Κατόπιν, μεταξύ των εναπομείναντων ως άνω εταίρων και της τέταρτης και 

πέμπτης των συμβαλλομένων, αποφασίστηκε η μεταβίβαση του 60 % του εταιρικού 

μεριδίου του Δημήτριου Ζαμπάρα ισομερώς στην τέταρτη και πέμπτη των 

συμβαλλομένων, ήτοι: 

Α) Στην τέταρτη συμβαλλόμενη, Ειρήνη Ζαμπάρα, ο πρώτος συμβαλλόμενος, 

Δημήτριος Ζαμπάρας, μεταβιβάζει το ποσοστό 30% της εταιρικής του μερίδας και 

Β) Στην πέπμτη συμβαλλόμενη, Ιωάννα – Ειρήνη Ζαμπάρα, ο πρώτος συμβαλλόμενος, 

Δημήτριος Ζαμπάρας, μεταβιβάζει το ποσοστό 30% της εταιρικής του μερίδας, 

με τίμημα που συμφωνήθηκε και είναι ανάλογο παροχής αντιπαροχής, ήτοι ύψους 

δώδεκα χιλιάδων (12.000) ευρώ, το οποίο κατέβαλε έκαστη η αγοράστρια στον πωλητή, 

του παρόντος υπέχοντος θέσεως αποδείξεως προς τούτο. 

        Μετά την παραπάνω μεταβίβαση-εκχώρηση των άνω ποσοστών στο κεφάλαιο της 

εταιρίας μετέχουν:  

      Α) Ο Δημήτριος Ζαμπάρας με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρείας 

10%, που αντιστοιχεί σε 4.000 ευρώ. 

      Β) Ο Αθανάσιος Σπανός με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρείας 30 %, 

που αντιστοιχεί στο ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) ευρώ. 

     Γ) Η Ειρήνη Ζαμπάρα με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρείας 30 % 

που αντιστοιχεί στο ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) ευρώ και 

   Δ) Η Ιωάννα -Ειρήνη Ζαμπάρα με ποσοστό συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρείας 

30 % που αντιστοιχεί στο ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) ευρώ . 

    

   ΙΙΙ.Α. Επομένως, εν όψει των ανωτέρω, οι εταίροι αποφασίζουν ομόφωνα την 

τροποποίηση του άρθρου 6 του καταστατικού της εταιρείας με τίτλο «ΚΕΦΑΛΑΙΟ – 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ – ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ», ως εξής: 

«6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ  

Το κεφάλαιο της εταιρείας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και ανέρχεται στο 

ποσό των σαράντα χιλιάδων (40.000,00) ευρώ.   
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Ο Δημήτριος Ζαμπάρας εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων (4.000) 

ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 10% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Ο Αθανάσιος Σπανός εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) 

ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 30% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Η Ειρήνη Ζαμπάρα εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) ευρώ, 

σε μετρητά, δηλαδή το 30% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Η Ιωάννα – Ειρήνη Ζαμπάρα εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των δώδεκα χιλιάδων 

(12.000) ευρώ, σε μέτρητα, δηλαδή το 30% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με πλειοψηφία, είναι δυνατή η αύξηση της 

εισφοράς των εταίρων ή η  καταβολή  συμπληρωματικών εισφορών σε περίπτωση 

μείωσης λόγω ζημιών.  

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας συμφωνείται να είναι 

ανάλογη με το ύψος των εισφορών τους, της συμμετοχής τους, δηλαδή στο εταιρικό 

κεφάλαιο και συγκεκριμένα ο Δημήτρης Ζαμπάρας κατά ποσοστό 10%, ο Αθανάσιος 

Σπανός κατά ποσοστό 30%, η Ειρήνη Ζαμπάρα κατά ποσοστό 30% και η Ειρήνη – 

Ιωάννα Ζαμπάρα κατά ποσοστό 30%». 

 

  Περαιτέρω, οι εταίροι αποφασίζουν: 

  ΙΙΙ.Β. Tην τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της εταιρείας με τίτλο 

«ΕΔΡΑ», ως κατωτέρω:  

«2. ΕΔΡΑ 

      Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Επιπλέον η εταιρεία δύναται να 

ιδρύει και να διατηρεί παραρτήματα σ’ ολόκληρη την ελληνική επικράτεια. 

   

III.Γ. Την τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της εταιρείας με τίτλο 

«ΕΠΩΝΥΜΙΑ», ως κατωτέρω: 

                                         «3. ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
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Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ZAB implant specialists ΟΕ» και ο διακριτικός τίτλος 

της «ZAB implant specialists». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της 

μπορεί να αποδίδεται σε ακριβή μετάφραση ή   με λατινικά στοιχεία.  

 

 III.Δ. Την παράταση του χρόνου διάρκειας της  εταιρείας κατά δέκα (10) επιπλέον έτη 

και την τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού με τίτλο «ΔΙΑΡΚΕΙΑ», ως 

κατωτέρω:  

«5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

      Η διάρκεια της εταιρείας συμφωνείται για χρονικό διάστημα είκοσι  (20) ετών, 

αρχίζει δε από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους 2030.  

     Με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με πλειοψηφία, μπορεί να παραταθεί η  

διάρκεια της εταιρείας για ορισμένο ή αόριστο χρόνο». 

    

 ΙΙΙ.Ε. Την τροποποίηση του άρθρου 12 του καταστατικού με τίτλο «ΜΕΤΑΒΟΛΗ 

ΣΤΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ», ως εξής: 

                  «12. ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΣΤΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Σε περίπτωση θανάτου ενός από τους εταίρους η εταιρεία δεν λύεται αλλά εξακολουθεί 

να υφίσταται με τους επιζώντες εταίρους και τους κληρονόμους του αποθανόντος.  

Η πτώχευση ή η απαγόρευση εταίρου δεν επιφέρει την λύση της εταιρείας, η οποία 

συνεχίζεται με τους υπόλοιπους εταίρους.  

Αποχώρηση εταίρου επιτρέπεται με απόφαση της πλειοψηφίας των εταίρων.  Είσοδος 

νέου εταίρου ή μεταβίβαση της εταιρικής συμμετοχής ή μέρους αυτής επιτρέπεται με 

απόφαση όλων των εταίρων.  

Κατ’ εξαίρεση, σε περίπτωση αποχώρησης καθ’ οιοδήποτε τρόπο του Δημητρίου 

Ζαμπάρα, τα μέλη συμφωνούν ομόφωνα από τώρα ότι εταιρικό του μερίδιο, ύψους 10% 

θα μεταβιβαστεί κατά 5 % στην Ειρήνη Ζαμπάρα και κατά 5 % στην Ιωάννα – Ειρήνη 

Ζαμπάρα. 
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Σε περίπτωση καταγγελίας της εταιρείας από ένα εταίρο, οι λοιποί εταίροι έχουν το 

δικαίωμα να αποφασίσουν είτε τη λύση της εταιρείας είτε την συνέχισή της, 

καταβάλλοντας στον καταγγέλλοντα την αξία της συμμετοχής του.  

Σε κάθε περίπτωση, η πλειοψηφία των εταίρων πρέπει να είναι οδοντίατροι και 

πλειοψηφία του εταιρικού κεφαλαίου (51% τουλάχιστον) να ανήκει σε οδοντιάτρους.»  

 

ΙΙ. ΣΤ. Την τροποποίηση του άρθρου 14 με τίτλο «ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ», ως ακολούθως:  

«14. ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ 

ΦΟΡΕΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Η εταιρία και το προσωπικό της υποχρεούνται να τηρούν τους κανόνες της οδοντιατρικής 

επιστήμης, της οδοντιατρικής νομοθεσίας και της οδοντιατρικής δεοντολογίας. 

Η εταιρία θα παρέχει τις οδοντιατρικές υπηρεσίες στους ασθενείς με σεβασμό στην 

ανθρώπινη αξιοπρέπεια, σύμφωνα με τους γενικά παραδεκτούς κανόνες της 

οδοντιατρικής επιστήμης και τους ισχύοντες κανόνες της οδοντιατρικής νομοθεσίας και 

δεοντολογίας. 

 Οι χώροι, οι εγκαταστάσεις και ο εξοπλισμός της εταιρίας θα πληρούν όλες τις νόμιμες 

προϋποθέσεις και προδιαγραφές και θα διαθέτουν όλες τις νόμιμες άδειες. 

Οι οδοντιατρικές υπηρεσίες θα παρέχονται από οδοντιάτρους που θα ασκούν νόμιμα το 

οδοντιατρικό επάγγελμα. 

Κάθε οδοντίατρος, που παρέχει τις υπηρεσίες του στην εταιρία, απολαμβάνει 

επιστημονικής ελευθερίας. 

Για κάθε παροχή υπηρεσιών ΠΦΥ ορίζεται επιστημονικός υπεύθυνος οδοντίατρος, 

εταίρος ή τρίτος, που έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η εταιρία και το προσωπικό της θα λαμβάνει κάθε απαραίτητο μέτρο για τη διασφάλιση 

της ζωής, της υγείας, της σωματικής ακεραιότητας, της αξιοπρέπειας και της ασφάλειας 

των ασθενών και των συνοδών τους και θα διαφυλάττει το οδοντιατρικό απόρρητο. 

Τα καθήκοντα και υποχρεώσεις των οδοντιάτρων και του λοιπού προσωπικού 

καθορίζονται από τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας, τις διατάξεις της νομοθεσίας 
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και τις σχετικές συμβάσεις, το περιεχόμενο των οποίων πρέπει να είναι συμβατό με τους 

κανόνες της οδοντιατρικής νομοθεσίας και δεοντολογίας». 

 

ΙΙΙ.Ζ. Την τροποποίηση του άρθρου 16 με τίτλο «ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ», ως 

ακολούθως: 

                             «16. ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν αναφέρονται ρητά στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι ειδικές 

διατάξεις για τις  οδοντιατρικές εταιρείες  σε συνδυασμό με τις γενικές διατάξεις που 

αφορούν στις ομόρρυθμες εταιρείες» 

 

 

ΙV. Κατόπιν αυτών, οι εταίροι κωδικοποιούν το καταστατικό της εταιρείας σε ενιαίο 

κείμενο, το οποίο έχει ως ακολούθως:  

  

1. ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 Οι συμβαλλόμενοι με το παρόν συστήνουν οδοντιατρική  ομόρρυθμη εταιρεία.   

Οι  εταίροι ευθύνονται έναντι των τρίτων για τις υποχρεώσεις της εταιρείας εις 

ολόκληρο και απεριόριστα.  

  

2. ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Επιπλέον η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

και να διατηρεί παραρτήματα σ’ ολόκληρη την ελληνική επικράτεια. 

   

 

3. ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ZAB implant specialists ΟΕ» και ο διακριτικός τίτλος 

της «ZAB implant specialists». 
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Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της 

μπορεί να αποδίδεται σε ακριβή μετάφραση ή   με λατινικά στοιχεία. 

  

4. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι αποκλειστικά η παροχή οδοντιατρικών υπηρεσιών 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας, σύμφωνα με τους κανόνες της οδοντιατρικής 

επιστήμης και δεοντολογίας, με την λειτουργία ιδιωτικού οδοντιατρείου.   

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί ιδίως:  

Α) Να χρησιμοποιεί κάθε σύγχρονο μέσο της οδοντιατρικής επιστήμης για την παροχή 

πάσης φύσεως οδοντιατρικών υπηρεσιών  πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας.  

Β) Να συνάπτει συμβάσεις με οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο, οιασδήποτε νομικής 

μορφής, ιδίως του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ, Ασφαλιστικών Εταιρειών, Οργανισμών ή 

Ταμείων ή με οποιοδήποτε φυσικό πρόσωπο για την παροχή κάθε είδους 

οδοντιατρικών υπηρεσιών πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας.  

  

5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρείας συμφωνείται για χρονικό διάστημα είκοσι  (20) ετών, αρχίζει 

δε από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους 2030.  

 Με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με πλειοψηφία, μπορεί να παραταθεί η  

διάρκεια της εταιρείας για ορισμένο ή αόριστο χρόνο. 

 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και ανέρχεται 

στο ποσό των σαράντα χιλιάδων (40.000,00) ευρώ.   

Ο Δημήτριος Ζαμπάρας εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων 

(4.000) ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 10% του εταιρικού κεφαλαίου.  
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Ο Αθανάσιος Σπανός εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) 

ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 30% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Η Ειρήνη Ζαμπάρα εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000) 

ευρώ, σε μετρητά, δηλαδή το 30% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Η Ιωάννα – Ειρήνη Ζαμπάρα εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των δώδεκα χιλιάδων 

(12.000) ευρώ, σε μέτρητα, δηλαδή το 30% του εταιρικού κεφαλαίου.  

Με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με πλειοψηφία, είναι δυνατή η αύξηση της 

εισφοράς των εταίρων ή η  καταβολή  συμπληρωματικών εισφορών σε περίπτωση 

μείωσης λόγω ζημιών.  

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας συμφωνείται να είναι 

ανάλογη με το ύψος των εισφορών τους, της συμμετοχής τους, δηλαδή στο εταιρικό 

κεφάλαιο και συγκεκριμένα ο Δημήτρης Ζαμπάρας κατά ποσοστό 10%, ο Αθανάσιος 

Σπανός κατά ποσοστό 30%, η Ειρήνη Ζαμπάρα κατά ποσοστό 30% και η Ειρήνη – 

Ιωάννα Ζαμπάρα κατά ποσοστό 30%. 

 

7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται ο εταίρος Δημήτριος Ζαμπάρας.    

Για την ανάληψη από την εταιρεία κάθε φύσεως υποχρεώσεων απαιτείται απαραίτητα 

η υπογραφή του διαχειριστή, που πρέπει να τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία, 

οπότε και μόνο θα δεσμεύεται η εταιρεία.  

Ο διαχειριστής εκπροσωπεί τη εταιρεία σε κάθε Αρχή, Δικαστήριο ή τρίτο, φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, σε κάθε Τράπεζα ή Οργανισμό και μπορεί να ενεργεί μόνος του κάθε 

πράξη που ανάγεται στο σκοπό της εταιρείας με την υπογραφή του  κάτω από  την 

εταιρική επωνυμία.  

Ο διαχειριστής ιδίως: Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 

συναλλαγματικές ή γραμμάτια εις διαταγή. Εκδίδει και οπισθογραφεί τραπεζιτικές 

επιταγές. Συνάπτει δάνεια, συνυποσχετικά, συμβιβασμούς και δημόσια ή ιδιωτικά 

συμβόλαια, που υποχρεώνουν με οποιοδήποτε τρόπο την εταιρεία. Συναλλάσσεται με 

τις Τράπεζες πραγματοποιώντας οποιαδήποτε πράξη όπως καταθέσεις και αναλήψεις 

χρημάτων, οιουδήποτε ποσού, εξοφλήσεις και προεξοφλήσεις αξιογράφων, συνάψεις 
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δανείων, εισπράξεις εμβασμάτων κλπ. Ενεργεί τις πληρωμές και εισπράξεις, υπογράφει 

τα τιμολόγια και κάθε έγγραφο της εταιρείας. Προσλαμβάνει, απολύει και καθορίζει 

τις αμοιβές του προσωπικού και των παρεχόντων υπηρεσίες.  

Ο διαχειριστής έχει τη δυνατότητα να αναθέσει σε εταίρο ή τρίτο την άσκηση όλων ή 

μέρους των καθηκόντων του με ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, όπου θα 

αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των αρμοδιοτήτων, που θα ανατίθενται.  

Για συναλλαγές αξίας άνω των πενήντα χιλιάδων (50.000,00) ευρώ έκαστη απαιτείται 

πέραν της υπογραφής του διαχειριστή και η υπογραφή ενός ακόμη εταίρου.  

  

8. ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Οι αποφάσεις των εταίρων για όλα τα θέματα που αφορούν στην εταιρεία και τη 

λειτουργία της είτε αναφέρονται ρητά στο παρόν είτε όχι λαμβάνονται με πλειοψηφία 

με βάση το ύψος της εισφοράς  κάθε εταίρου, της συμμετοχής του δηλαδή στο εταιρικό 

κεφάλαιο.  

 

9. ΠΡΑΞΕΙΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Οι εταίροι, εφόσον επιτρέπεται από την οδοντιατρική νομοθεσία, μπορούν να 

διατηρήσουν τα οδοντιατρεία που ήδη λειτουργούν στο όνομά τους ή τις συνεργασίες 

που έχουν μέχρι σήμερα.  

Οι εταίροι μπορούν να συστήνουν ή συμμετέχουν σε εταιρείες που έχουν τον ίδιο 

σκοπό ή να συνάπτουν σχετικές συνεργασίες μετά από απόφαση των εταίρων, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία και υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι αυτό επιτρέπεται 

από την οδοντιατρική νομοθεσία.   

  

 

10. ΤΑΜΕΙΟ-ΒΙΒΛΙΑ 

Κάθε χρηματικό ποσό που θα εισπράττεται για λογαριασμό της εταιρείας πρέπει μόλις 

εισπραχθεί να κατατίθεται αυθημερόν ή την επομένη στο Ταμείο της εταιρείας. Ο 

διαχειριστής είναι και Ταμίας της εταιρείας.  
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Οι εταίροι υποχρεούνται να τηρούν τα επιβαλλόμενα εκ του νόμου λογιστικά βιβλία.   

Στο τέλος κάθε έτους θα συντάσσεται ο ισολογισμός της εταιρείας και θα διανέμονται 

τα κέρδη. Απολήψεις κερδών, κατ’ εξαίρεση της άνω διανομής, μπορούν να  γίνουν 

κάθε μήνα και εφόσον η εταιρεία πραγματοποιεί  κέρδη, μετά από απόφαση των 

εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία.  

  

11. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως της πορείας των 

εταιρικών υποθέσεων, να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας και να 

παρακολουθεί την πορεία των εργασιών της.   

Κανείς εκ των εταίρων ή κληρονόμος αυτών δύναται να ζητήσει την σφράγιση 

εταιρικών γραφείων ή/και καταστημάτων ή/ και της εταιρικής περιουσίας.  

  

12. ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΣΤΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Σε περίπτωση θανάτου ενός από τους εταίρους η εταιρεία δεν λύεται αλλά εξακολουθεί 

να υφίσταται με τους επιζώντες εταίρους και τους κληρονόμους του αποθανόντος.  

Η πτώχευση ή η απαγόρευση εταίρου δεν επιφέρει την λύση της εταιρείας, η οποία 

συνεχίζεται με τους υπόλοιπους εταίρους.  

Αποχώρηση εταίρου επιτρέπεται με απόφαση της πλειοψηφίας των εταίρων.  Είσοδος 

νέου εταίρου ή μεταβίβαση της εταιρικής συμμετοχής ή μέρους αυτής επιτρέπεται με 

απόφαση όλων των εταίρων.  

Κατ’ εξαίρεση, σε περίπτωση αποχώρησης καθ’ οιοδήποτε τρόπο του Δημητρίου 

Ζαμπάρα, τα μέλη συμφωνούν ομόφωνα από τώρα ότι εταιρικό του μερίδιο, ύψους 

10% θα μεταβιβαστεί κατά 5 % στην Ειρήνη Ζαμπάρα και κατά 5 % στην Ιωάννα – 

Ειρήνη Ζαμπάρα. 

Σε περίπτωση καταγγελίας της εταιρείας από ένα εταίρο, οι λοιποί εταίροι έχουν το 

δικαίωμα να αποφασίσουν είτε τη λύση της εταιρείας είτε την συνέχισή της, 

καταβάλλοντας στον καταγγέλλοντα την αξία της συμμετοχής του.  
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Σε κάθε περίπτωση, η πλειοψηφία των εταίρων πρέπει να είναι οδοντίατροι και 

πλειοψηφία του εταιρικού κεφαλαίου (51% τουλάχιστον) να ανήκει σε οδοντιάτρους.   

 

13.  ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Η εταιρεία μπορεί να λυθεί και με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται κατά 

πλειοψηφία.  

Μετά  την με οποιοδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της εταιρείας ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθάρισης. Ως εκκαθαριστής ορίζεται ο  εταίρος Δημήτριος Ζαμπάρας.  

              

 14. ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ 

ΦΟΡΕΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΥΓΕΙΑΣ. 

Η εταιρία και το προσωπικό της υποχρεούνται να τηρούν τους κανόνες της 

οδοντιατρικής επιστήμης, της οδοντιατρικής νομοθεσίας και της οδοντιατρικής 

δεοντολογίας. 

Η εταιρία θα παρέχει τις οδοντιατρικές υπηρεσίες στους ασθενείς με σεβασμό στην 

ανθρώπινη αξιοπρέπεια, σύμφωνα με τους γενικά παραδεκτούς κανόνες της 

οδοντιατρικής επιστήμης και τους ισχύοντες κανόνες της οδοντιατρικής νομοθεσίας 

και δεοντολογίας. 

 Οι χώροι, οι εγκαταστάσεις και ο εξοπλισμός της εταιρίας θα πληρούν όλες τις νόμιμες 

προϋποθέσεις και προδιαγραφές και θα διαθέτουν όλες τις νόμιμες άδειες. 

Οι οδοντιατρικές υπηρεσίες θα παρέχονται από οδοντιάτρους που θα ασκούν νόμιμα 

το οδοντιατρικό επάγγελμα. 

Κάθε οδοντίατρος, που παρέχει τις υπηρεσίες του στην εταιρία, απολαμβάνει 

επιστημονικής ελευθερίας. 

Για κάθε παροχή υπηρεσιών ΠΦΥ ορίζεται επιστημονικός υπεύθυνος οδοντίατρος, 

εταίρος ή τρίτος, που έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η εταιρία και το προσωπικό της θα λαμβάνει κάθε απαραίτητο μέτρο για τη 

διασφάλιση της ζωής, της υγείας, της σωματικής ακεραιότητας, της αξιοπρέπειας και 
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της ασφάλειας των ασθενών και των συνοδών τους και θα διαφυλάττει το οδοντιατρικό 

απόρρητο. 

Τα καθήκοντα και υποχρεώσεις των οδοντιάτρων και του λοιπού προσωπικού 

καθορίζονται από τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας, τις διατάξεις της νομοθεσίας 

και τις σχετικές συμβάσεις, το περιεχόμενο των οποίων πρέπει να είναι συμβατό με 

τους κανόνες της οδοντιατρικής νομοθεσίας και δεοντολογίας. 

 

15. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

Κάθε τροποποίηση των όρων και συμφωνιών του παρόντος πρέπει να γίνεται και να 

αποδεικνύεται εγγράφως και να τηρείται η νόμιμη διαδικασία δημοσίευσης.  

  

16. ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν αναφέρονται ρητά στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι ειδικές 

διατάξεις για τις  οδοντιατρικές εταιρείες  σε συνδυασμό με τις γενικές διατάξεις που 

αφορούν στις ομόρρυθμες εταιρείες.   

Το παρόν αφού συντάχθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε νόμιμα  

  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

  

Δημ. Ζαμπάρας  

Σπ. Μπουμπούλης  

Αθ. Σπανός  

Ιωαν. – Ειρ. Ζαμπάρα 

Ειρ. Ζαμπάρα 


