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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Θ 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία ΒΙΟΣΡΕΚ ΑΝΩΝΤΜΘ ΒΙΟΣΕΧΝΙΚΘ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΘ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΣΡΟΦΙΜΩΝ, το διακριτικό 
τίτλο ΒΙΟΣΡΕΚ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 1212101000  

 
Σην 06/10/2022 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3097405,  η με 
αριθμό 9380  – 06/10/2022 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: 6ΔΩΙ469ΘΕΘ-ΦΒΗ), με την 
οποία εγκρίνεται θ μετατροπι των μετοχών από ανώνυμεσ ςε ονομαςτικζσ κακώσ και θ τροποποίθςθ, 
ςυμπλιρωςθ, κατάργθςθ, αναρίκμθςθ και κωδικοποίθςθ των διατάξεων, με ςκοπό τθν εναρμόνιςθ/προςαρμογι 
του ςφμφωνα με το άρκρο 183 του Ν. 4548/2018 ,  του καταςτατικοφ τησ ανώνυμησ εταιρείασ με την επωνυμία, του 
ΒΙΟΣΡΕΚ ΑΝΩΝΤΜΘ ΒΙΟΣΕΧΝΙΚΘ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΘ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΣΡΟΦΙΜΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΒΙΟΣΡΕΚ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
1212101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 20/12/2019 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ  των μετόχων 
τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 20/12/2019 αποτελείται από “τριάντα επτά ” (37) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ 

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
 

  

 

Δ/Ν΢Θ: Γ.Ε.ΜΘ, ΑΕ, ΕΠΕ & Τ.Μ.΢. 
ΣΜΘΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
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ΚΩΔIΚΟΠΟIΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑIΡIΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΒΙΟΤΡΕΚ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ  

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ» και με αρ ΓΕΜΗ 001212101000 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'. 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑI ΕΠΩΝΥΜIΑ 

Με τo παρόv συvιστάται Αvώvυμη Εταιρία με τηv επωvυμία   “ΒIΟΤΡΕΚ Αvώvυμη 

Βιoτεχvική και Εμπoρική Εταιρία Τρoφίμωv”. 

Στα ξεvόγλωσσα κείμεvα και στις σχέσεις με τηv αλλoδαπή θα χρησιμoπoιείται η επωvυμία 

σε πιστή μετάφραση. 

Η εταιρία θα χρησιμoπoιεί ως διακριτικό τίτλo τους χαρακτήρες  “ΒIΟΤΡΕΚ  ΑΕ”. 

Η επωvυμία αvήκει στηv Εταιρία για όσo χρόvo θα βρίσκεται σε λειτoυργία. Μετά τηv λύση 

της η επωvυμία θα αvήκει στov εκ τωv ιδρυτώv αυτής Ιωάννη – Χαράλαμπο Λούη του 

Ιωάννη. Σε καμία περίπτωση η επωvυμία δεv μπoρεί vα θεωρηθεί συvεισφoρά oπoιoυδήπoτε 

μετόχoυ.  

Άρθρo 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας oρίζεται o Δήμος Παλλήνης νομού  Αττικής. 

Υπoκαταστήματα, πρακτoρεία ή γεvικώς γραφεία είvαι δυvατό vα ιδρυθoύv σε oπoιoδήπoτε 

μέρoς της Ελλάδoς ή στo εξωτερικό με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, πoυ θα 

πρoσδιoρίζει τoυς ειδικoύς όρoυς ίδρυσης και λειτoυργίας τoυς, τις αρμoδιότητες και τηv 

έκτασητηςδικαιoδoσίαςτoυς. 

Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. H διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε εκατό ετη  (100) και αρχίζει από τότε που η αρμόδια 

Αρχή θα καταχωρήσει στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών τη Διοικητική Απόφαση για την 

παροχή αδείας συστάσεως της Εταιρείας και εγκρίσεως τον Καταστατικού της  
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2. H διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού τον Καταστατικού. 

 

 

Άρθρo 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκoπός της εταιρίας είvαι : α) Η εισαγωγή, εξαγωγή εμπoρία και διαvoμή πρώτωv υλώv για 

τηv παρασκευή τρoφίμωv και πoτώv καθώς και σκευασμάτωv, πoυ χρησιμoπoιoύvται για τηv 

παραγωγή τρoφίμωv, β) η παραγωγή, διάθεση και εμπoρία για λoγαριασμό της εταιρίας ή τρίτωv 

τρoφίμωv, πoτώv ή μόvov σκευασμάτωv, τα oπoία θα χρησιμoπoιηθoύv για τηv βελτίωση 

υφισταμέvωv ή παραγωγή vέωv ειδώv τρoφίμωv και πoτώv γ) η αvάληψη μελετώv και ερευvώv 

σχετικώv με τηv παραγωγή, αvάπτυξη και βελτίωση μεθόδωv ή ειδώv σχετικώv με τηv 

παραγωγή τρoφίμωv και πoτώv ή λoιπώv μελετώv για συvαφείς σκoπoύς δ) η εκπρoσώπηση 

oίκωv τoυ εσωτερικoύ και τoυ εξωτερικoύ και ε) γεvικώς η αvάληψη oπoιασδήπoτε 

δραστηριότητας, η oπoία θα μπoρoύσε vα διευκoλύvει τηv επίτευξη τωv σκoπώv της εταιρίας. 

 

2. Η εταιρία με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, μπoρεί vα συμμετέχει σε υπάρχoυσες ή 

μέλλoυσες vα ιδρυθoύv εταιρίες κάθε μoρφής εταιρικoύ τύπoυ στηv Ελλάδα και τo εξωτερικό ή 

ακόμη και vα ιδρύει vέες επιχειρήσεις πoυ θα έχoυv συvαφείς ή παρόμoιoυς σκoπoύς, 

περιλαμβαvoμέvωv και τωv κoιvoπραξιώv, όπως επίσης και vα αvαλαμβάvει τηv διoίκησή τoυς, 

ασχέτως τoυ τόπoυ όπoυ είvαι εγκαταστημέvες και τoυ δικαίoυ πoυ τις διέπει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β’  

ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟI 

 

Άρθρo 5 

ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ 

Τo μετoχικό κεφάλαιo της εταιρίας αρχικώς oρίσθει στo πoσό τωv έξι εκατoμμυρίωv δραχμώv 

(6.000.000), τα oπoία καταβλήθηκαv μετρητoίς  και δημoσιεύτηκε στo υπ’ αριθμώ 1201/5-6-

1987 Φ.Ε.Κ.  

Με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης της 26-6-1989 τo Μετoχικό κεφάλαιo αυξήθηκε κατά 

τέσσερα εκατoμμύρια δραχμές (4.000.000), τoις μετρητoίς  και δημoσιεύτηκε στo υπ’ αριθμώ 

446/1-3-1990 Φ.Ε.Κ. Έτσι τo μετoχικό κεφάλαιo oρίσθηκε στo πoσό τωv δέκα εκατoμμυρίωv 

δραχμώv (10.000.000). 

Ήδη με τηv Γεvική Συvέλευση της 30-6-1996 απεφασίσθει η αύξηση τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ 

κατά σαράvτα εκατoμμύρια δραχμές (40.000.000), τα oπoία κατέβαλαv σε μετρητά στo ταμείo 

της Εταιρίας : 1. Λoύης Iωάvvης-Χαράλαμπoς πoσό τριαvταoκτώ εκατoμμύρια τετρακόσσιες 

μία χιλιάδες (38.401.000) 2. Πατέρας Δημήτριoς πoσό oκτακoσίωv σαράvτα oκτώ χιλιάδωv 

δραχμώv (848.000) και 3. Λoύη Χρυσoύλα πoσό επτακoσίωv πεvήvτα μία χιλιάδωv δραχμώv 

(751.000). Έτσι τo Μετoχικό Κεφάλαιo oρίζεται σε πεvήvτα εκατoμμύρια δραχμές (50.000.000) 

και καταvέμεται σε πεvήvτα χιλιάδες (50.000) μετoχές με ovoμαστική αξία η κάθε μια χίλιες 

(1.000) δραχμές και καλύπτεται όπως ειδικότερα oρίζεται στo άρθρo 44 τoυ Καταστατικoύ. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30 Ιουνίου 2002: 

1)Η ονομαστική αξία της μετοχής μετετράπη σε ΕΥΡΩ και καθορίστηκε σε 2,93 ΕΥΡΩ. 
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2) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας μετετράπη σε ΕΥΡΩ και καθορίστηκε 2,93 X 50000 

μετοχές =146.500,00 ΕΥΡΩ. 

3) Μειώθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας λόγω της παραπάνω μετατροπής σε ΕΥΡΩ 

κατά 235,14 ΕΥΡΩ όση η αντιστοιχία ΕΥΡΩ σε δραχμές (50.000.000 δρχ.) ποσό κατά το οποίο 

υπολείπεται από το μετατρεπόμενο κεφάλαιο (50.000.000 κεφάλαιο -49.919.875 = 80.125 δρχ 

και 235,14 ΕΥΡΩ).  Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 146.500,00 ΕΥΡΩ 

διαιρούμενο σε 50000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τρία λεπτά 

(2,93) η κάθε μία. 

Με την 20/12/2019 Γενική Συνέλευση  αποφασίστηκε η ονομαστικοποίηση των μετοχών και 

κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είναι (146.500,00 ευρώ) διαιρούμενο σε 

(50000) ονομαστικές μετοχές. 

'Aρθρο 6° 

Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

1.  Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση μπορεί με την απόφαση 

για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή 

διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης 

τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 

προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα 

(1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που γίνεται είτε με εισφορά σε είδος 

ή με έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

3.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία  με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, σύμφωνα με τις παρ. 2, 3, 4 και 5 του άρθρου 26  

4548/2018 και  των παρ. 1 , 2 και 3 του άρθρου 27 Ν. 4548/2018.  

 

4.  Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και εν μέρει με εισφορές σε 

είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την 

οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε 

μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική αύξηση, είναι ίδια, τουλάχιστον, με την αναλογία 

της συμμετοχής στο κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση 

αύξησης του κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των 

εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 Ν 4548/2018 πριν 

από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

 
5.  Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που παρέχει εξουσία στο διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των 
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κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα 

δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές 

και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις 

αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό 

ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής 

των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης που αφορά την 

αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης 

συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των 

μετόχων.  
6.  Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 

(ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για 

τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο 

καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου.  

 
Άρθρο 7° 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα εκ 

της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38  του Ν. 

4548/2018 ,  είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπεύομενο ποσοστό 

του κεφαλαίου. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

οριζόμενο από το Δ.Σ. αναπληρωτή του και ένα μέλος του, οριζόμενο επίσης από αυτό. Οι 

μετοχές της εταιρίας είναι ίσες και αδιαίρετες.   

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους, που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των 

μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα 

αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρίας, το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την 

κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους, καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και 

υπογράφονται  από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που θα ορίζεται ρητά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν δε να 

φέρουν μερισματαποδείξεις.  

3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να 

παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία, πλην 

των μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, παραδίδονται στους 

κυρίους των προσωρινών τίτλων επί επιστροφή τους.  

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 Ν. 4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν 

απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης 

μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με άλλο 
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τρόπο. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, 

σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 Ν. 4548/2018. Ύστερα από 

κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος  

Η έγκυρη μεταβίβαση των μετοχών ενεργείται, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 

και υπό την προϋπόθεση ότι ο μεταβιβάζων μέτοχος θα προσφέρει πρώτα τις μετοχές του στους 

άλλους μετόχους, σύμφωνα με την κατωτέρω διαδικασία. 1) Οποιοσδήποτε μέτοχος επιθυμεί να 

εκποιήσει μέρος ή το σύνολο των μετοχών του οφείλει να γνωστοποιεί τούτο εγγράφως προς 

τους λοιπούς μετόχους δια κοινοποιήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρίας, προσδιορίζοντας ταυτόχρονα τον αριθμό των προς πώληση μετοχών, το αιτούμενο 

τίμημα εξαγοράς, τον τρόπο πληρωμής αυτού, το χρόνο εξοφλήσεως του τιμήματος, καθώς και 

κάθε άλλο όρο του προσφέροντος. Οι λοιποί μέτοχοι, αφού ενημερωθούν εγγράφως από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, οφείλουν μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία τριάντα (30) 

ημερών από την ημέρα λήψης της πιο πάνω γνωστοποίησης να δηλώσουν εγγράφως προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και στο μέτοχο, που προσφέρει τις μετοχές του, εάν 

αποδέχονται την γενόμενη προς αυτούς προσφορά, προσφέροντας ταυτόχρονα το αρχικώς 

αιτηθέν τίμημα. Η απάντηση των ενδιαφερόμενων μετόχων δεν μπορεί να αναφέρεται σε μέρος 

των προς πώληση μετοχών. Αν περισσότεροι του ενός μέτοχοι αποδεχθούν την προσφορά, οι 

μετοχές μεταβιβάζονται κατά την αναλογία της συμμετοχής εκάστου των αγοραστών στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Τυχόν άρνηση ενός ή περισσοτέρων να αγοράσουν μετοχές 

ισχύει ως προσφορά προς τους υπολοίπους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 

κεφάλαιο της εταιρίας. Αν οι μέτοχοι δεν απαντήσουν ή απαντήσουν αρνητικά, ο μέτοχος που 

επιθυμεί να εκποιήσει τις μετοχές του δικαιούται να τις διαθέσει ελεύθερα στην ίδια ή 

μεγαλύτερη τιμή. 

 2) Σε περίπτωση κατά την οποία από τις απαντήσεις των άλλων μετόχων προκύπτει επιθυμία 

αποκτήσεως των μετοχών, αλλά διαφωνία ως προς την τιμή που ζητείται γι’ αυτές ή ως προς 

τους όρους εξοφλήσεως της τιμής αυτής, τα μέρη πρέπει να προσπαθήσουν να απαλείψουν 

πρώτα τη διαφωνία και να επιτύχουν τη σύμπτωση των διαφορετικών απόψεων. Σε περίπτωση 

αποτυχίας επιτεύξεως συμφωνίας, το τίμημα, κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε των μετόχων, θα 

καθορίζεται από τους ορκωτούς ελεγκτές της Εταιρίας, που από τώρα ορίζονται ως τρίτος 

εκτιμητής για τον οριστικό προσδιορισμό της παραπάνω τιμής, με την κατωτέρω διαδικασία: α. 

Ο εκτιμητής κοινοποιεί εγγράφως στους μετόχους την απόφασή του, που είναι οριστική, εντός 

είκοσι (20) ημερών από τότε που υποβλήθηκε σε αυτόν η προκύψασα διαφορά, αφού 

συνεκτιμήσει σε αυτήν την πραγματική οικονομική ή επιχειρηματική κατάσταση της εταιρίας, 

καθώς και τις επιχειρηματικές της προοπτικές. β. Μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση 

της αποφάσεως του εκτιμητή, οι μέτοχοι, που επιθυμούν να αγοράσουν τις μετοχές, 

υποχρεούνται να υποβάλλουν στο μέτοχο, που επιθυμεί να πουλήσει, έγγραφη δήλωση με την 

πλήρη και ανεπιφύλακτη εκ μέρους τους αποδοχή του περιεχομένου της αποφάσεως. Για τις 

μετοχές, για τις οποίες υποβάλλεται αυτή η δήλωση, ο μέτοχος που επιθυμεί τη μεταβίβαση, 

στερείται του δικαιώματος μεταβιβάσεως σε τρίτον, κάθε δε τέτοια μεταβίβαση είναι άκυρη. γ. 

Στην περίπτωση που ο προσφέρων μέτοχος δεν αποδέχεται το κατά τα ανωτέρω καθορισθέν 

τίμημα, στερείται του δικαιώματος να μεταβιβάσει τις μετοχές σε τρίτον, παρά μόνον με τίμημα 

μεγαλύτερο του καθορισθέντος από τον εκτιμητή, αλλά και οι μέτοχοι, που εκδήλωσαν την 

επιθυμία να αγοράσουν τις μετοχές του, δεν μπορούν να τον υποχρεώσουν να τις μεταβιβάσει σε 

αυτούς, σύμφωνα με το καθορισθέν τίμημα. Κάθε μεταβίβαση μετοχών της Εταιρίας κατά 

παράβαση των παραπάνω όρων, είναι αυτοδίκαια άκυρη και δεν παράγει κανένα έννομο 
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αποτέλεσμα, η δε Εταιρία δικαιούται και υποχρεούται να μην προβεί στην εγγραφή της 

μεταβίβασης στο προβλεπόμενο από το νόμο βιβλίο Μετόχων-Μετοχών.  

3) Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών είτε από αυτή την ίδια είτε από 

πρόσωπο που ενεργεί για λογαριασμό της, πλην των περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως.  

 

4) Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή καταστροφής του τίτλου μετοχής, με τις τυχόν υπάρχουσες 

και μη αποχωρισθείσες απ’ αυτόν μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 843 επόμενα του 

Κ.Πολ.Δ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8° 

Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Μετόχων 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που πηγάζουν από την μετοχή παρακολουθούν τον τίτλο 

της μετοχής σε οποιονδήποτε και αν περιέλθει αυτός.  

3. H κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτόματα την αποδοχή των όρων τον 

Καταστατικού της Εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων 

και των Αρμόδιων Οργάνων της Εταιρείας, καθώς και των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του 

μετόχου.  

4. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα και η Εταιρεία 

αναγνωρίζει μόνον ένα κύριο κάθε μετοχής. Οι συγκύριοι μετοχής ή εν πάση περιπτώσει όσοι 

έχουν αποκτήσει δικαιώματα στην ίδια μετοχή πρέπει να εκπροσωπούνται από έναν 

αντιπρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία. Σε περίπτωση που δεν γνωστοποιείται στην 

Εταιρεία κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η 

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν.  

5. Οι Μέτοχοι έχουν μόνο όσα δικαιώματα τους παρέχει ο Νόμος και το Καταστατικό αυτό. 

6. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας ανάλογα με 

τον αριθμό των μετοχών, που έχουν στην κυριότητά τούς, και μπορούν ν' ασκούν το δικαίωμά 

τους αυτό σύμφωνα με τον Νόμο, το Καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις των Οργάνων της 

Εταιρείας.  

7.H ευθύνη τον μετόχου έναντι των τρίτων περιορίζεται στην ονομαστική αξία των μετοχών που 

κατέχει.  

8. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

9. . Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει και το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να του χορηγήσει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αντίγραφο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της έκθεσης των ελεγκτών, δέκα ημέρες πριν από την συνεδρίαση της ετήσιας 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

10. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για το ποσό της 

αύξησης του Κεφαλαίου και του δανείου παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή 

της αύξησης ή της έκδοσης των ομολογιών μετόχους της Εταιρείας, ανάλογα με το ποσοστό 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο Κεφάλαιο, σύμφωνα με όσα ορίζονται στον Νόμο και στο 

άρθρο 6.  
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11. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της 

έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

12Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 Ν. 4548/2018  επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 141 Ν. 

4548/2018  και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας.  
13. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων., που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, 

για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20)  

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής.  

14. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

 15. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά 

την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 

Ν. 4548/2018.  

 

16. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 
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προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018  εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

17. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 15  και της παρ. 16  του παρόντος άρθρου, 

τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφαση 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 18. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία.   

19. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών, που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα της παρ. 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018. .  

20. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, 

προκείμενου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν 

αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου 

είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών   

21. Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογούνται πράξεις, που 

παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις.  

22. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο  τον έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

23. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παρ. 11 και 12 του άρθρου 141 Ν. 4548/2018.  

 24. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 

μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.  
 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9° 

Αρμοδιότητες 
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1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την Εταιρεία, οι νόμιμες δε αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσίαζαν ή διαφώνησαν κατά την λήψη τους. Η Γενική Συνέλευση, όπου δεν ορίζεται 

διαφορετικά σε άλλα άρθρα του Καταστατικού, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για :  

α. Την τροποποίηση του Καταστατικού (Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 

ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου)  

 β. γ. Την εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών και του 

καθορισμού της αμοιβής τους  

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν. 4548/2018,  την απαλλαγή των 

ελεγκτών   ή την άσκηση αγωγής εναντίον τους 
δ. Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

ε)  Τη διάθεση των ετήσιων κερδών 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 Ν. 4548/2018  

 
ζ. Την παράταση της διάρκειας, την συγχώνευση ή την διάσπαση, την μετατροπή ή την διάλυση 

ή την αναβίωση της Εταιρείας,  
η. Τον διορισμό εκκαθαριστών,   
θ. Την έκδοση και τους όρους έκδοσης δανείου με ομολογίες. 
Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων.  

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.  

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν. 4548/2018, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας 

για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώςκαι η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

162 Ν. 4548/2018 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.   

 

 

Άρθρο 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

 H Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, μετά από πρόσκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μία φορά κάθε έτος, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση 
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των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση).  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση οποτεδήποτε σε έκτακτη 

Συνεδρίαση, όταν κρίνεται σκόπιμο, είναι δε υποχρεωμένο να την συγκαλέσει στις περιπτώσεις 

που ορίζονται από τον Νόμο και το Καταστατικό. Επί εταιρειών των οποίων οι μετοχές δεν είναι 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, επιτρέπεται η Γενική Συνέλευση  να συνέρχεται και σε τόπο 

κείμενο στην αλλοδαπή.  

Επί εταιρειών των οποίων οι μετοχές είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, που εδρεύει στην 

Ελλάδα, η γενική συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου 

βρίσκεται η έδρα της ρυθμιζόμενης αγοράς.  

 Επίσης, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 

την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 11° 

Πρόσκληση 

1. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνεδριάσεις ή αυτές που εξομοιώνονται 

μ' αυτές καλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης. Στην πιο πάνω προθεσμία υπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες, δεν υπολογίζονται όμως η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της 

συνεδρίασης.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως.  

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
5. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας.  

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και 

στη λήψη αποφάσεων.  

7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης μπορούν να συγκαλούν τα απομένοντα μέλη  

του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους,  με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12° 

Συμμετοχή 
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1. Κάθε μετοχή που έχει δικαίωμα ψήφου παρέχει στον κάτοχό της το δικαίωμα να συμμετάσχει 

και να ψηφίσει κατά την Γενική Συνέλευση. Κάθε μέλος της Συνέλευσης έχει τόσες ψήφους 

όσες και οι μετοχές που έχει ή εκπροσωπεί.  

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να παραστούν και να συμμετάσχουν στην Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, να καταθέσουν στο 

Ταμείο της Εταιρείας, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε μία αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, τις μετοχές τους.  

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, μπορούν ν' αντιπροσωπευθούν στην Γενική 

Συνέλευση από άλλον, μέτοχο ή τρίτο πρόσωπο, που θα έχουν εξουσιοδοτήσει, με ατελή 

επιστολή που Θ' απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

υπό την ημερομηνία της συνεδρίασης.  

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις πιο πάνω διατάξεις του άρθρου αυτού, μετέχουν 

στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

 

6.   

  Επίσης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεωνείναι δυνατή η συμμετοχή  στην ψηφοφορία από 

απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

 
 

Άρθρο 13° 

Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες  πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να αναρτάται 

σε εμφανή θέση στο κατάστημα της Εταιρείας πίνακας με τα ονόματα και την διεύθυνση των 

μετόχων πον έχουν δικαίωμα ψήφου στην Συνέλευση, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

καθενός και ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, καθώς και άλλα στοιχεία που θα 

προβλέπονται κάθε φορά από τον Νόμο. 

 

Άρθρο 14° 

Απαρτία και Πλειοψηφία 

1. Με την επιφύλαξη του πιο κάτω άρθρον 15 και όπου δεν ορίζεται διαφορετικά στο 

Καταστατικό ή το Νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται και εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες και κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που εκπροσωπείται σ’ αυτή.Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 
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της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

Άρθρο 15° 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία 

1. Στην περίπτωση που πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις από την Γενική Συνέλευση που 

αφορούν συγκεκριμένα και περιοριστικά:  

α. Την μεταβολή Εθνικότητας της Εταιρείας,  

β. Την μεταβολή του αντικειμένου (σκοπού) της Εταιρείας, 

 γ. Την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

 δ. Την τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

καθώς και την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 

5 του άρθρου 21 Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018 

ε. Την έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές,  

στ. Την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

 ζ. Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρείας,  

η. Την παροχή ή ανανέωση προς το Διοικητικό Συμβούλιο της εξουσίας για αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 ή  

έκδοση ομολογιακού δανείου, ,  

θ.  

 Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης αποφάσεως 

από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. Στις πιο πάνω αυτές 

περιπτώσεις η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να πάρει 

νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται και εκπροσωπούνται 

σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.   

2. Αν δεν παραστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση το πιο πάνω ποσοστό του Κεφαλαίου, η 

Συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

ματαίωση της προηγουμένης, αφού προσκληθεί όπως ορίζεται παραπάνω στο άρθρο 14 παρ. 2. 

Στην δεύτερη αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα 

και μπορεί να πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, αν 

παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο(1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

3..  

 Οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στην πρώτη παράγραφο του παρόντος άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

Συνέλευση.  

4. . Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 
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 5. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και 

ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

Άρθρο 16° 

Διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης 

I.  Πρόεδρος-Γραμματέας-Ψηφολέκτες. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά και 

μέχρι  την εκλογή από την Γενική Συνέλευση Προέδρου, ο Πρόεδρος τον Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του, ή αν δεν παρίσταται αυτός, άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή αν δεν παρίσταται κανένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, πρόσωπο που 

εκλέγεται προσωρινά από την Συνέλευση. O προσωρινός Πρόεδρος ορίζει έναν προσωρινό 

γραμματέα που θα εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.   

2. Αφού ελεγχθεί και εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου και η νόμιμη συμμετοχή ή εκπροσώπησή τους, η Γενική Συνέλευση εκλέγει με 

την πλειοψηφία που ορίζεται στο άρθρο 14 παρ. 3, τον Πρόεδρο και έναν Γραμματέα πον 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

ΙΙ. Θέματα συζήτησης-Πρακτικά. 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

περιορίζονται στα θέματα της ημερησίας διάταξης.  

2. Για τα Θέματα που συζητούνται και για τις αποφάσεις, που λαμβάνονται κατά την Γενική 

Συνέλευση τηρούνται σε ειδικό βιβλίο, πρακτικά με επιμέλεια του Γραμματέα, που 

υπογράφονται, στο τέλος της συνεδρίασης, από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα.  

3. Στα πρακτικά πρέπει να περιλαμβάνονται και ο κατάλογος των μετόχων που ήταν παρόντες 

και αντιπροσωπεύθηκαν στην Συνέλευση, καθώς και ο αριθμός των μετοχών και ψήφων 

καθενός.  

4. Μετά από αίτηση παρισταμένου μετόχου ή αντιπροσώπου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του μετόχου. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

5Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων 

είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 17° 

Σύνθεση - Εκλογή και Θητεία 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη και ενεργεί συλλογικά. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση. Ως μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν μέτοχοι, υπάλληλοι της Εταιρείας ή και τρίτοι.  

3. H θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, αρχίζει από την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνελεύσεως που τα εξέλεξε και παρατείνεται μέχρι την ημέρα της 

πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως μετά την λήξη της θητείας τους.  

4. Κατ' εξαίρεση το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο διορίζεται με το Καταστατικό αυτό και η 

θητεία του θα λήξει κατά την ημέρα της συνεδρίασης της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως που θα συνέλθει μέχρι την 30/6/2006.  

5.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου -μέτοχοι ή μη μέτοχοι- είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελεύθερα ανακλητά.  

6. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 

εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 

Ν. 4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 

μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από 

το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη.  

Άρθρο 18° 

Εξουσία - Αρμοδιότητες - Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται τουλάχιστον από τρία (3) 

έως και εννέα (9) μέλη και ενεργεί συλλογικά. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός 

των οποίων καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στο προηγούμενο άρθρο , εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.  

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται για πενταετή θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

4.  Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των 

οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που τα εκλέγει και είναι 

μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα αναπληρωματικά 

μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, , μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Aποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο 

ή  το παρόν Kαταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο: α)  εκπροσωπεί την εταιρεία και παρίσταται σε όλα τα 
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Δικαστήρια κάθε βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας, σε κάθε Εισηγητή και 

Δικαστή, στον 'Αρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της Επικρατείας και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, είτε 

σαν ενάγουσα γενικά όσο και κατά το άρθρο 63 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, είτε σαν 

εναγομένη, είτε με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις 

που αναγράφονται στον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, καθώς και εξώδικες προς υποστήριξη 

των δικαίων της εταιρείας και διορίζει ή παύει εντολοδόχους δικηγόρους. β) Υποβάλει μηνύσεις 

και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από ένδικα μέσα, αποδέχεται αποφάσεις, 

παραιτείται ολικά ή μερικά από δίκες, εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσημειώσεις, υποθήκες και 

κατασχέσεις, συμβιβάζεται για κάθε αντικείμενο ή θέμα δικαστικά και εξώδικα, υποβάλλει 

διαφορές της εταιρείας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους επιβαλλόμενους, 

επαγόμενους και αντεπαγόμενους για την εταιρεία όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από 

τους υπαλλήλους της εταιρείας για τη δόση του όρκου. γ) Συνομολογεί και υπογράφει 

συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή μη, πλην των δι’ ανωνύμων ομολογιών και των 

προβλεπομένων από τα άρθρα 99 και 100 του Ν. 4548/2018 καθώς και κάθε είδους συμβάσεις. 

δ) Διαχειρίζεται επωφελώς την εταιρική περιουσία και προβαίνει σε ενοχικές πράξεις, όπως 

ενδεικτικά, σε μισθώσεις, χρησιδάνεια, παραχωρήσεις χρήσης εταιρικών στοιχείων. ε) Εκδίδει, 

αποδέχεται και οπισθογραφεί για λογαριασμό της εταιρείας συναλλαγματικές, γραμμάτια σε 

διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε 

τίτλο σε διαταγή ή στον κομιστή.  στ) Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ’ 

ονόματι της εταιρείας για την συμμετοχή της σε διαγωνισμούς, δημοπρασίες κλπ και παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, εφόσον κρίνει τούτο αναγκαίο για την 

επίτευξη του εταιρικού σκοπού. ζ) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 

περιουσία της εταιρείας επωφελώς, εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται στην εταιρεία από 

οποιαδήποτε αιτία και από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου, Οργανισμό, Αρχή ή το Δημόσιο, λαμβάνει κάθε είδους επείγοντα συντηρητικά μέτρα 

προς εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρείας, αποδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά και 

μεταβιβάζει εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα,  κινητά ή ακίνητα και ενεργεί γενικά κάθε 

πράξη διαχείρισης της εταιρικής περιουσίας. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και 

εκτός εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία έναντι τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση ή όφειλε να την γνωρίζει.  2. H εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης 

παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο 

εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της, κάτω από την εταιρική επωνυμία. 3. 

Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 4. O Διευθύνων Σύμβουλος είναι 

αρμόδιος για την διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής δραστηριότητας της εταιρείας και για 

την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, 

ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και 

στοιχεία, σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της Eταιρείας, 

συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων και ισολογισμών. Oι πληροφορίες αυτές 

πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της αίτησης ή 

κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 5. Tο 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι αποκλειστικά αρμόδιο να αποφασίζει για την έκδοση ομολογιακών 

δανείων, που διέπονται από τα άρθρα 59 επ. Ν. 4548/2018 με απόφαση που λαμβάνει σύμφωνα 

με το άρθρο 15  του παρόντος καταστατικού. 
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Άρθρο 20° 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου – Προεδρείο Σύγκληση 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του Πρόεδρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

να εκλέξει μεταξύ των μελών του και Αντιπρόεδρο, Γραμματέα, Διευθύνοντες και 

Εντεταλμένους Συμβούλους και αναπληρωτές τους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις εξουσίες 

και αρμοδιότητές τους.  2. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αυτός που σύμφωνα με 

τα παραπάνω θα ορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, σαν εντολοδόχος του Συμβουλίου, 

εκπροσωπεί την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, τις Δικαστικές και Διοικητικές Αρχές, 

χειρίζεται τα εταιρικά θέματα και γενικά διοικεί την Εταιρεία σύμφωνα με όσα ορίζονται κάθε 

φορά στην σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και προεδρεύει στις συνεδριάσεις του, έχει δε 

ακόμη και όλες τις άλλες αρμοδιότητες, δικαιώματα και υποχρεώσεις που ορίζονται και σε άλλα 

άρθρα του Καταστατικού. Όταν κωλύεται, ο Πρόεδρος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, 

εάν έχει εκλεγεί, ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα ορισθεί από αυτό.  

Άρθρο 21ο 

Συνεδριάσεις 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε ημερολογιακό 

μήνα στην έδρα της Εταιρείας, έκτακτα δε όταν το ζητήσει ο Πρόεδρος ή δύο τουλάχιστον από 

τα μέλη του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει και εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίασηκαι 

πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 

της εταιρείας. Στη πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

 3. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, 

με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, o οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην πιο πάνω προθεσμία 

ή εκπρόθεσμης συγκλήσεώς του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται 

με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία Θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 22° 

Συμμετοχή στις συνεδριάσεις - Απαρτία –Πλειοψηφία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και παίρνει νόμιμα 

αποφάσεις όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται στην συνεδρίαση το μισό συν ένα του 



17 

 

αριθμού των συμβούλων, ποτέ όμως λιγότεροι από τρεις. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. 3. Σύμβουλος που 

απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο, με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα 

που θα απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί 

να εκπροσωπεί έναν μόνον άλλο σύμβουλο, είναι όμως απαραίτητο σε κάθε συνεδρίαση να 

παρίστανται αυτοπρόσωπα τουλάχιστον τρία μέλη. 4. Όπου δεν ορίζεται διαφορετικά σε άλλα 

άρθρα τον Καταστατικού, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων πού, αυτοπρόσωπα ή με αντιπρόσωπο, παρίστανται στην 

συνεδρίαση. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 23° 

Πρακτικά 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά σε 

ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα μέλη κατ΄άρθρο 93 

παρ 2 του ν. 4548 έχουν δικαίωμα άρνησης υπογραφής. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Σε κάθε περίπτωση η μη 

υπογραφή του στα πρακτικά δεν έχει σαν συνέπεια καμία ακυρότητα για την απόφαση που πάρθηκε 

νόμιμα, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται σημείωση της άρνησής του για υπογραφή. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα μέλη που ήταν παρόντα ή 

αντιπροσωπευθέντα κατά την συνεδρίαση. 2. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα 

τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Αντίγραφα ή 

αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να εξουσιοδοτήσει και άλλους εκπροσώπους της Εταιρείας ή Δικηγόρους να εκδίδουν 

αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών των συνεδριάσεών του. 3. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους 

στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ  υποβάλλονται  εντός προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του  Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 24° 

Αμοιβές των Συμβούλων 
1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα 

με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν 

ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 

4548/2018. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 

μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της 

έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

2. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018. 
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3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν 

την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των πρόσωπο αυτών όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα 

Α’ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, αλλά και 

παροχή πιστώσεων προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους καθώς και παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιαδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα 

αυτού του άρθρου είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 Ν. 4548/2018, της  Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων.  

3.1. Εξαιρέσεις: Η απαγόρευση της πιο πάνω παραγράφου αυτού του άρθρου δεν ισχύει, όταν 

πρόκειται για σύμβαση που δεν βγαίνει από το όρια της καθημερινής συναλλαγής της εταιρείας με 

τους πελάτες της. 

4. Δεν επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς επίσης και στους Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς 

που επιδιώκονται από την εταιρεία και να μετέχουν ως εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους 

ίδιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση,σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 1, 2, 3 του Ν. 4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 25° 

Εταιρική χρήση 

 Η Εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε ημερολογιακού έτους και 

λήγει την  τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση θα αρχίσει από την νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου του 

έτους δύο χιλιάδες πέντε (2005). 

Άρθρο 26° 

Οικονομικές Καταστάσεις 

 1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

2. Για να παρθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα:  α) από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) από τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο 

και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αυτό ορίζει και γ) τον κατά 

νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α 

τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι, αν 

διαφωνούν ως προς τον τρόπο κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από άποψη 

νομιμότητας, να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική 

συνέλευση έκθεση διαχείρισης, η οποία πρέπει να περιέχει τις πληροφορίες που ορίζονται στο 

άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

.  

4. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική 

συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,  β) την έκθεση διαχείρισης, εφόσον απαιτείται και γ) 

τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

εντός είκοσι (20)  ημερών από την έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης 

παραγράφου 6 στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, με τον προσήκοντα τρόπο.  

7.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.   

Άρθρο 27° 

Διάθεση καθαρών κερδών 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 

του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) 

Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την 

καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018, δ) Το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή.  
 

. 

Άρθρο 28° 

Καταβολή Μερίσματος 

Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η 

διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές 

καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι 

παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) 

μήνες πριν από τη διανομή. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. Διανομή 

κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και 

με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 29° 

Διορισμός ελεγκτών 

1.Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις), θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως αυτοί από ένα τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή.Ο έλεγχος των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων καθορίζεται από τις διατάξεις του άρθρου 2, παράγραφος 1, 

της υποπαραγράφου Α1 του ν. 4336/2015. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο τουλάχιστον ένα τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ορκωτό ελεγκτή. Μέσα σε πέντε(5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευση που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν θα αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις κατά το νόμο. 

3.  Οι ελεγκτές της εταιρείας οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της 

εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες οικονομικές καταστάσεις .   

4. Η έκθεση των ελεγκτών οφείλει επίσης να αναφέρει τα στοιχεία που προβλέπονται στον Ν. 

4548/2018 και στους αντίστοιχους νόμους. 

 

Άρθρο 30° 

Καθήκοντα - Υποχρεώσεις - Ευθύνη των ελεγκτών 

Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν 

οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρίας, και υποχρεώνονται μετά τη λήξη του 

οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς 

τηνΤακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των 

εγγραφών στα βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική 

κατάστασή της κατά την ημερομηνία λήξης της χρήσης και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. 

Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την έκδοση της σχετικής αίτησης προς τον 

πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το 

περιεχόμενο της αίτησης. 
Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, έχοντας 

υποχρέωση αποζημίωσης απέναντι στην εταιρεία. Η ευθύνη αυτής της παραγράφου δεν μπορεί να 

αποκλεισθεί ή να περιορισθεί.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 31ο 

Λόγοι Λύσης 



21 

 

1. Η Εταιρεία λύνεται: α. με την λήξη της διάρκειας της Εταιρείας που ορίζεται παραπάνω, 

εκτός αν παραταθεί, β. με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία  και γ. όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων Κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση των μετόχων,  μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της 

παραπάνω προθεσμίας. 

Άρθρο 32° 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, μετά την λύση της Εταιρείας ακολουθεί το στάδιο 

της εκκαθάρισης.  

2. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει την λύση διορίζει δύο (2) εκκαθαριστές, 

προσδιορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι Εκκαθαριστές μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι και να 

ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό εκκαθάρισης αρμοδιότητες, όπως 

αυτές έχουν καθορισθεί και περιορισθεί με την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που τους 

διόρισε. Στην περίπτωση της θέσεως της Εταιρείας σε εκκαθάριση, λόγω λήξεως της διάρκειας, 

χρέη εκκαθαριστών εκτελούν όλα τα, κατά την ημέρα της λύσης, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση.  

3. Με τον διορισμό των εκκαθαριστών λήγει αυτόματα και η εξ ουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

4. Οι εκκαθαριστές που διορίστηκαν από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, αφού αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους να προβούν σε απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και μετά την λήξη της εκκαθάρισης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ο' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 33° 

Απαγόρευση Παροχής Πιστώσεων 
Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν 

την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των πρόσωπο αυτών όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα 

Α’ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, αλλά και 

παροχή πιστώσεων προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους καθώς και παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιαδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα 

αυτού του άρθρου είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 Ν. 4548/2018, της  Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων.  

2. Εξαιρέσεις: Η απαγόρευση της πιο πάνω παραγράφου αυτού του άρθρου δεν ισχύει, όταν 

πρόκειται για σύμβαση που δεν βγαίνει από το όρια της καθημερινής συναλλαγής της εταιρείας με 

τους πελάτες της. 

Άρθρο 34° 
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Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.  

Κατ' εξαίρεση, η εις το παρόν αναφερόμενη απαγόρευση, δεν έχει ισχύ για μέλη του Δ.Σ της 

εταιρείας, τα οποία συμμετέχουν ήδη στο Δ.Σ άλλων εταιρειών, με τις οποίες η εταιρεία έχει 

υπογράψει ή θα υπογράψει συμβάσεις αποκλειστικής συνεργασίας ή δικαιόχρησης σε τομείς της 

επιχειρηματικής της δραστηριότητας.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή 

για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι αστικές αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, για κάθε 

παράβαση του Νόμου ή αυτού του καταστατικού, καθώς επίσης και για κάθε υπέρβαση των 

εξουσιών των, ασκούνται με τις προϋποθέσεις και μέσα στις προθεσμίες που καθορίζονται από το 

άρθρο 103 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 35ο 

H Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 

15 παραπάνω, να προβαίνει σε ολική ή μερική απόσβεση του Μετοχικού Κεφαλαίου. H 

απόσβεση γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται από τις διατάζεις του άρθρου 32 Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 36° 

1. Το παρόν Καταστατικό μπορεί να τροποποιηθεί ή κωδικοποιηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως που υποβάλλεται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ. Για την τροποποίηση ή 

κωδικοποίηση δεν απαιτείται δημόσιο έγγραφο. Το νέο κείμενο του Καταστατικού πρέπει να 

υπογράφεται απαραίτητα από τον Πρόεδρο του Δ.Σ ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

 2. Ό,τι δεν ρυθμίζεται ειδικά από το Καταστατικό αυτό, ρυθμίζεται από τον Ν. 4548/2018  

καθώς και κάθε άλλο Νόμο που ρυθμίζει θέματα Ανωνύμων Εταιριών. 

Άρθρο 37ο 

Η εταιρεία διατηρεί email:y.louis@biotrek.gr 

 

Το παρόν καταστατικό αφορά νέο κωδικοποιημένο καταστατικό, όπως προέκυψε από την  
20/12/2019 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 
Ακριβές αντίγραφο εκ 

του κωδικοποιημένου καταστατικού 
Αθήνα, 20/12/2019 

Για την εταιρεία 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
Ιωάννης- Χαράλαμπος  Λούης 


