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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΝ 
Η ΕΛΑΦΟΝΗΣΟΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 288701000. 

 

Την 05-10-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης   3095100, η 
με αριθμό 9310/ 05-10-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 627Ω469ΗΕΘ – 96Σ), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 2, 4 & 5 καθώς και η εν συνόλω τροποποίηση, αντικατάσταση, συμπλή-
ρωση, κατάργηση και αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥ-
ΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΝ Η ΕΛΑΦΟΝΗΣΟΣ ΑΕ», με διακριτικό τίτλο «A.E. 
H EΛΑΦΟΝΗΣΟΣ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  288701000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με τον ν. 4548/2018 περί ¨Αναμόρ-
φωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 05-08-2022 της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05-08-2022, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποι-
ήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                        ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΑ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΣΕ ΝΕΟ ΕΝΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία «ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΝ Η ΕΛΑΦΟΝΗΣΟΣ ΜΑΕΑΕ» 

και το διακριτικό τίτλο Μ.A.E. H EΛΑΦΟΝΗΣΟΣ, με αρ. ΓΕΜΗ 000288701000 και ΑΦΜ 

094032046, σύμφωνα με την από 05.08.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρίας: 

« 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η επωνυμία της εταιρίας είναι «ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΝ Η ΕΛΑΦΟΝΗΣΟΣ ΜΑΕ» 

Στις συναλλαγές της και σε σχέση με κάθε τρίτο η εταιρία θα εμφανίζεται και θα χρησιμοποιεί 

τον διακριτικό τίτλο «Μ.Α.Ε. Η ΕΛΑΦΟΝΗΣΟΣ» 

2. Για τις σχέσεις με το εξωτερικό η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αναγράφονται 

«ELAFONISOS SINGLE MEMBER SA.» 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κισσάμου Χανίων και συγκεκριμένα η Δημοτική Ενότητα 

Κισσάμου, όπου  αποκλειστικά ενάγεται η Εταιρεία για κάθε διαφορά της, και στις περιπτώσεις 

ακόμα των ειδικών κατά τον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας δωσιδικιών κατά τις οποίες δύναται 

να εναχθεί εκτός της έδρας αυτής, εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, 

πρακτορεία, παραρτήματα, γραφεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή της αλλοδαπής, καθώς και να καταργεί ιδρυμένα και 

λειτουργούντα υποκαταστήματα και εργαστήρια κ.λ.π. και να μετατρέπει τις αρμοδιότητες και τα 

καθήκοντα τους. Τους όρους και τις λεπτομέρειες λειτουργίας, διεύθυνσης και διαχείρισης, καθώς 

και την έκταση και τη φύση των εργασιών των εν λόγω μορφών δευτερεύουσας εγκατάστασης 

της Εταιρείας, καθορίζει το Διοικητικό της Συμβούλιο με την απόφαση του περί της ίδρυσης τους 

ή με μεταγενέστερη απόφασή του. 
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3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, τροποποιητική του άρθρου 

αυτού, η Εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο της χώρας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίσθηκε για πενήντα (50) χρόνια από την ημέρα δημοσίευσης της 

εγκριτικής απόφασης του αρχικού καταστατικού της εταιρείας (ΦΕΚ 1625/25.10.1971 Δελτίο 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε) 

Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 15ης Ιουνίου 2021, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

διάταξη της παρ. 3 του άρθρου 8 του Ν. 4548/2018, η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας 

μετατράπηκε από ορίζεται σε αορίστου χρόνου, αρχίζει δε από την νόμιμη σύσταση της παρούσας 

εταιρίας.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού μπορεί 

να καταστεί ορισμένη, των αποφάσεων αυτών λαμβανομένων σύμφωνα με τα  άρθρα 8, 130 παρ. 

3 και  132 παρ. 2 του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

i. Η ίδρυση, αγορά, μίσθωση και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών και λοιπών τουριστικών 

επιχειρήσεων οποιασδήποτε μορφής, Γηπέδων Γκολφ, Συνεδριακών Κέντρων και άλλων ειδικών 

μορφών τουρισμού αναψυχής και αθλητισμού. 

ii. Η ανάπτυξη οικοδομικών σχεδίων και η κατασκευή, αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση, 

υπομίσθωση, πώληση, λειτουργία, διαχείριση και εκμετάλλευση με οποιονδήποτε τρόπο παντός 

είδους τουριστικών ακινήτων, ξενοδοχειακών, τουριστικών και αγροτουριστικών επιχειρήσεων, 

αναψυκτηρίων, μοτέλ, κατασκηνώσεων στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, ιδίων ή τρίτων. 

iii. Η αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση ή και εκμετάλλευση κάμπινγκ, παραλιακών καταστημάτων, 

εστιατορίων, μπαρ, καφετεριών. 

iv. Η κατασκευή προς πώληση, μίσθωση (απλή ή χρονομεριστική) και γενικά η εκμετάλλευση 

παραθεριστικών κατοικιών ως και η αγορά, πώληση ή εκμίσθωση οικοπέδων για την δημιουργία 

και εγκατάσταση σε αυτά παραθεριστικών κατοικιών ή άλλων τουριστικών εκμεταλλεύσεων.  

v.  Η ανάπτυξη ειδικών μορφών δραστηριότητας θεματικού και εναλλακτικού τουρισμού και 

ενδεικτικά αθλητικού τουρισμού, τουρισμού υπαίθρου, αγροτουρισμού, οινοτουρισμού, 

γεωτουρισμού,  περιηγητικού, αεροπορικού, θαλάσσιου, συνεδριακού, εκπαιδευτικού και 
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πολιτιστικού τουρισμού προάγοντας την αειφόρο και φιλική προς το περιβάλλον του τουριστική 

ανάπτυξη. 

vi. Η αδειοδότηση, κατασκευή, δημιουργία, ανάπτυξη και λειτουργία Μικτών Τουριστικών 

Καταλυμάτων Μικρής Κλίμακας (Μ.Τ.Κ.Μ.Κ.). Ο σχεδιασμός, η μελέτη, η αδειοδότηση, η 

ανάπτυξη και εφαρμογή Ειδικών Πολεοδομικών Σχεδίων (Ε.Π.Σ.).  

vii. Ο σχεδιασμός η ανάπτυξη η εμπορία, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση, δυνάμει 

οιασδήποτε έννομης σχέσης, σταθμών, συστημάτων παραγωγής και διάθεσης με κάθε νόμιμο 

τρόπο σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής νομοθεσίας όπως εκάστοτε ισχύει ηλεκτρικής 

ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας παντός είδους ενδεικτικά, αλλά όχι περιοριστικά 

σταθμών αιολικής ενέργειας, φωτοβολταϊκών σταθμών, δημιουργία μονάδων παραγωγής 

ενέργειας από βιομάζα και λοιπά μη εξαιρουμένων άλλων ανανεώσιμων πηγών.  

viii. Η αγορά, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση ακινήτων, παντός είδους εξοπλισμού και 

μηχανολογικών μέσων κατάλληλων ή χρήσιμων για την λειτουργία σταθμών παραγωγής 

ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές. 

ix. Η συμμετοχή στην σύσταση και η συμμετοχή ως μέλους σε ιδρυθησόμενες ή υφιστάμενες 

ενεργειακές κοινότητες (Εν. Κοιν.). 

x. Η έκδοση όλων των σχετικών αδειών είτε στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας, είτε 

για λογαριασμό τρίτων νομικών ή φυσικών προσώπων. 

xi. Η αντιπροσώπευση και διαχείριση Ελληνικών και Αλλοδαπών επιχειρήσεων με συναφείς 

δραστηριότητες, ως και η οργάνωση και προώθηση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων συναφούς 

μορφής. 

xii. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε σχέση με τα παραπάνω. 

xiii. Η εισαγωγή και εμπορία εν γένει ειδών συναφών με τα ανωτέρω, εκ των οποίων ενδεικτικά 

και όχι περιοριστικά αναφέρονται η εμπορία εν γένει καλλυντικών ειδών & ειδών καλλωπισμού, 

αρωμάτων, σαπουνιών και λοιπών συναφών ειδών, η εμπορία εν γένει αθλητικών ειδών και 

εξοπλισμού, η εμπορία εν γένει ιματισμού, υπόδησης και αξεσουάρ, η εμπορία κοσμημάτων, η 

εμπορία είδη δώρων και διακόσμησης, η εμπορία λοιπών ειδών λιανικού εμπορίου και λοιπών 

ειδών λιανικού εμπορίου συναφών με την λειτουργία ξενοδοχείου.  

xiv. Η εμπορία εν γένει συναφών με τα ανωτέρω λοιπών ειδών λιανικού εμπορίου εκ των οποίων 

ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφέρουμε την προσθήκη της εμπορίας έργων τέχνης, γλυπτών, 

πινάκων ζωγραφικής, χειροτεχνιών, κεντημάτων, χαρακτικών με την προσθήκη της εμπορίας εν 

γένει διαφόρων τουριστικών και λοιπών παρομοίων ειδών λαϊκής τέχνης, μεταλλικών – ξύλινων 

– ακρυλικών κτλ. καθώς και της εμπορίας εν γένει ιερογραφιών, ζωγραφιστών εικόνων και 

παρομοίων ειδών συναφών με τη λειτουργία ξενοδοχείων και τουριστικών καταλυμάτων.  
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xv.  Η σχετική εξασφάλιση επιδοτήσεων και επιχορηγήσεων από ιδιωτικούς, κρατικούς και 

διεθνείς φορείς, ιδίως από την Ευρωπαϊκή Ένωση στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας ή 

για λογαριασμό τρίτων νομικών ή φυσικών προσώπων. 

xvi.  Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών τεχνικών συμβουλών συναφών με υπηρεσίες 

κατασκευής και συντήρησης τουριστικών ακινήτων και ξενοδοχείων. 

xvii. Η παροχή υπηρεσιών προώθησης και προβολής προϊόντων και υπηρεσιών τρίτων στις 

εγκαταστάσεις της Εταιρείας, μέσω εντύπων και της ιστοσελίδας της. 

xviii. Η μελέτη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών, κατασκευαστικών, οικοδομικών και 

συναφών έργων σε ιδιόκτητα ακίνητα της Εταιρείας ή σε ακίνητα τρίτων, που προορίζονται για 

ιδία χρήση, για λογαριασμό τρίτων ή και προς μεταπώληση συναφών με τη λειτουργία 

ξενοδοχείου και τουριστικών καταλυμάτων.  

xix. Η απόκτηση, ναύλωση και εκμετάλλευση σκαφών αναψυχής ως και χώρων ελλιμενισμού 

των καθώς και η ναύλωση, μεσιτεία, πρακτόρευση ή/και εκμετάλλευση αεροπορικών σκαφών 

ή/και ελικοπτέρων για τις ανάγκες λειτουργίας και εκμετάλλευσης των ξενοδοχείων. 

xx. Ο σχεδιασμός και η μελέτη, η αγορά, πώληση (εφόσον προβλέπεται από το νόμο), μίσθωση, 

κατασκευή, λειτουργία, εκμετάλλευση και διαχείριση τουριστικών λιμένων (μαρινών) και 

συναφών εγκαταστάσεων εν γένει στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

xxi. Η αγορά, εμπορία, κατασκευή, πώληση και εκμετάλλευση κάθε είδους πλωτών μέσων και 

γενικότερα κάθε δραστηριότητα που έχει σχέση με τον θαλάσσιο τουρισμό στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό. 

xxii. Κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση ελικοδρομίων. 

xxiii. Εναέρια μεταφορά και διακομιδή ανθρώπων και πραγμάτων και η οργάνωση δικτύου 

αερομεταφορών μέσω ελικοπτέρων.  

xxiv. Η παροχή προς τους χρήστες ελικοδρομίων, όλων και πάσης φύσεως των αναγκαίων και 

απαραίτητων υπηρεσιών υλικοτεχνικής υποδομής και κατάλληλης συνεχούς υποστήριξης αυτών 

ενδεικτικώς σε τεχνικά μέσα, σωστικά μέσα, υποστήριξη εξειδικευμένου προσωπικού κλπ. 

xxv.  Σχεδιασμός, κατασκευή, λειτουργία και συντήρηση όλων των πάσης φύσεως και είδους 

αναγκαίων χερσαίων βοηθητικών εγκαταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των αποθηκευτικών 

χώρων καυσίμων, και εξοπλισμού για τη λειτουργία ελικοδρομίων. 

xxvi. Λειτουργία, διαχείριση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως αποθηκευτικών χώρων και 

εγκαταστάσεων στάθμευσης ελικοπτέρων.  

xxvii. Η εν γένει ανάπτυξη κάθε νόμιμης τουριστικής δραστηριότητας. 
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xxviii. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς τρίτους που δραστηριοποιούνται στον 

τομέα του τουρισμού, περιλαμβανομένων ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, αεροπορικές εταιρείες, 

πρακτορεία ταξιδίων και πάσης φύσεως παρόχους ταξιδιωτικών υπηρεσιών. 

xxix. Κάθε περαιτέρω εργασία και άσκηση δραστηριότητας, συναφούς με τους παραπάνω 

σκοπούς της Εταιρείας. 

2. Για την επίτευξη των πιο πάνω σκοπών της η Εταιρεία μπορεί: 

i. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με παρόμοιους σκοπούς και με οποιονδήποτε 

εταιρικό τύπο, 

ii. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

iii. Να ιδρύει υποκαταστήματα, ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και 

iv. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

H Εταιρεία θα δύναται να αγοράζει ακίνητα είτε για την εξυπηρέτηση των λειτουργικών αναγκών 

της εν γένει, είτε προς εκμετάλλευση συναφή με τους ανωτέρω σκοπούς. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά τη σύστασή της ορίστηκε σε δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Η άνω σύσταση δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθμ. 1508/1-

8- 1972 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

1. Το παραπάνω κεφάλαιο αυξήθηκε κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης της 22-12-1972 

κατά δραχμές πέντε εκατομμύρια (.5.000.000) με έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης και έτσι το κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε 

δέκα πέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. Η αύξηση αυτή 

δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθ. 263/21-3-1973 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

2. Κατ' εφαρμογή των διατάξεων του Η. 542/77 με την από 25/6/1977 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα οκτώ εκατομμύρια 

τριακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες (18.375.000) δρχ. και συγκεκριμένα εκ της αναπροσαρμογής 



6 

 

της αξίας των ακινήτων της εταιρίας κατά δέκα οκτώ εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα δύο 

χιλιάδες εξακόσιες δύο (18.3722.602) δραχμές και εκ της σε μετρητά καταβολής από τους μετόχου 

ποσού δύο χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα οκτώ (2.398) δραχμών για την στρογγυλοποίηση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών. 

 

Έτσι το κεφάλαιο ανήλθε σε τριάντα τρία εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες 

(33.375.000) δραχμές, διαιρούμενο σε δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

δύο χιλιάδων διακοσίων είκοσι πέντε (2.225) δραχμών η κάθε μία. Η αύξηση αυτή δημοσιεύθηκε 

στο υπ’ αριθμ. 3666/2-12-80 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

3. Κατ' εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 1249/1982 με την από 10-6-82 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, το άνω κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ενενήντα δύο 

εκατομμύρια εκατόν εξήντα χιλιάδες (92.160.000) δρχ. και συγκεκριμένα κατά ενενήντα δύο 

εκατομμύρια εκατόν πενήντα μία χιλιάδες τετρακόσιες δέκα οκτώ δραχμές (92.151.418) εκ της 

αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας και κατά δραχμές 

οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες ογδόντα δύο (8.582) εκ της καταβολής σε μετρητά από τους μετόχους, 

για τη στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών. 

 

Κατόπιν τούτου το κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε εκατόν είκοσι πέντε εκατομμύρια 

πεντακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες (125.535.000) δραχμές διαιρούμενο σε δέκα πέντε χιλιάδες 

(15,000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα (8.369) 

δραχμών η κάθε μία. Η αύξηση αυτή δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 3491/28-11-1988 ΦΕΚ (Δελτίο 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

4. Ήδη το άνω κεφάλαιο κατόπιν αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 1-8-1988 

αυξάνεται κατά τριακόσια ένα εκατομμύρια διακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες (301.284.000) 

δρχ., ανερχόμενο συνολικώς στο ποσό των τετρακοσίων είκοσι έξι εκατομμυρίων οκτακόσιων 

δέκα εννέα χιλιάδων (426.819.000) δραχμών, ολοσχερούς καταβεβλημένο, σε μετρητά, 

διαιρούμενο σε πενήντα μία χιλιάδες (51.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας οκτώ 

χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα (8.369) δραχμών η κάθε μία. Η αύξηση αυτή δημοσιεύθηκε 

στο υπ' αριθ. 3491/28- 11-1988 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε, και Ε.Π.Ε.). 

 

Η αύξηση ανήλθε στο ποσό των διακοσίων σαράντα εννέα εκατομμυρίων τετρακοσίων τριάντα 

οκτώ χιλιάδων σαράντα πέντε δραχμών (249.438.045) το οποίο αντιστοιχεί σε είκοσι εννέα 

χιλιάδες οκτακόσιες πέντε (29.805) μετοχές ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα 
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εννέα (8.369) δραχμών εκάστη. Το υπόλοιπο από την υπεραξία δηλαδή τέσσερις χιλιάδες 

εξακόσιες ενενήντα πέντε δραχμές (4.695) παραμένει σαν ακεφαλαιοποίητο υπόλοιπο από την 

υπεραξία σύμφωνα με την 2665/88. 

 

Κατόπιν τούτου το κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε εξακόσια εβδομήντα έξι εκατομμύρια 

διακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες σαράντα πέντε δραχμές (676.257.045) και διαιρείται σε ογδόντα 

χιλιάδες οκτακόσιες πέντε (80.805) μετοχές ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα 

εννέα (8.369) δρχ. η κάθε μία. Η άνω αύξηση δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθ. 85/11.1.1990 ΦΕΚ 

(Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

5. Ήδη το άνω κεφάλαιο των εξακοσίων εβδομήντα έξι εκατομμυρίων διακοσίων πενήντα επτά 

χιλιάδων σαράντα πέντε (676.257.045) δραχμών με την από 30 Δεκεμβρίου 1992 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά δέκα οκτώ εκατομμύρια 

τριάντα πέντε χιλιάδες εκατόν ενενήντα πέντε (18.035.195) δραχμές, δί’ εκδόσεως δύο χιλιάδων 

εκατόν πενήντα πέντε (2.155) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 8.369 δραχμών εκάστη, 

ανελθόντος του μετοχικού κεφαλαίου σε δραχμές εξακόσια ενενήντα τέσσερα εκατομμύρια, 

διακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες διακόσιες σαράντα (694.292.240) δραχμές διαιρούμενο σε 

ογδόντα δύο χιλιάδες εννιακόσιες εξήντα (82.960) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας οκτώ 

χιλιάδων εξήντα εννέα (8.369) δραχμές η κάθε μία. Η άνω αύξηση δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθ. 

544/18.2.93 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

6. Το άνω κεφάλαιο των εξακοσίων ενενήντα τεσσάρων εκατομμυρίων διακοσίων ενενήντα δύο 

χιλιάδων διακοσίων σαράντα (694.292.240) δρχ. με την από 28.6,1993 απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια ενενήντα δύο 

χιλιάδες διακόσιες πενήντα (2.092.250) δρχ. δι' εκδόσεως 250 ανωνύμων μετοχών και ανήλθε σε 

εξακόσια ενενήντα έξη εκατομμύρια τριακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες ενενήντα 

(696.384.490) δρχ. διαιρούμενο σε ογδόντα τρεις χιλιάδες διακόσιες δέκα (83.210) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα (8.369) δρχ. εκάστη. Η άνω 

αύξηση δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ. 4889/16.8.93 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

7. Το άνω κεφάλαιο των εξακοσίων ενενήντα έξη εκατομμυρίων τριακοσίων ογδόντα τεσσάρων 

χιλιάδων τετρακοσίων ενενήντα (696.384.490) δρχ. με την από 27,1.1994 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά δέκα έξη εκατομμύρια επτακόσιες 

τριάντα οκτώ χιλιάδες (16,738.000) δρχ. δι’ εκδόσεως δύο χιλιάδων (2.000) ανωνύμων μετοχών 
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και ανήλθε σε οκτακόσια δέκα τρία εκατομμύρια εκατόν είκοσι δύο χιλιάδες τετρακόσιες 

ενενήντα (713.122.490) δρχ. διαιρούμενο σε ογδόντα πέντε χιλιάδες διακόσιες δέκα (85.210) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα (8.369) δρχ. 

εκάστη (Η άνω αύξηση δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθ. 1266/12.4.94 ΦΕΚ τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

 

8. Με την από 28.6.94 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας το άνω 

κεφάλαιο των επτακοσίων δεκατριών εκατομμυρίων εκατόν είκοσι δύο χιλιάδων τετρακοσίων 

ενενήντα δραχμών (713.122.490) αυξάνεται κατά διακόσια σαράντα επτά εκατομμύρια 

τετρακόσιες δώδεκα χιλιάδες επτακόσιες σαράντα επτά (247.412,747) δια κεφαλαιοποίησης του 

άνω ποσού λόγω εναρμονίσεως με το άρθρο 23 του Ν.2065/92 με την έκδοση είκοσι εννέα 

χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα τριών (29.563) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. οκτώ 

χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα (8.369) εκάστη και ανέρχεται σε εννιακόσια εξήντα 

εκατομμύρια πεντακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες διακόσιες τριάντα επτά (960.535.237) δραχμών, 

διαιρούμενο σε εκατόν δεκατέσσερις χιλιάδες επτακόσιες εβδομήντα τρεις (114.773) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα (8.369) δραχμών εκάστη. (Η 

άνω αύξηση δημοσιεύθηκε στο υπ1 αριθμ. 5206/8.9.94 ΦΕΚ τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

 

9. Με την από 28.6.1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας το άνω 

κεφάλαιο των εννιακοσίων εξήντα εκατομμυρίων πεντακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων διακοσίων 

τριάντα επτά (960.535.237) δρχ. αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο εξακόσιες εβδομήντα τρεις 

χιλιάδες οκτακόσιες (1.673.800) δρχ. δι1 εκδόσεως διακοσίων (200) ονομαστικών μετοχών και 

ανήλθε σε εννιακόσια εξήντα δύο εκατομμύρια διακόσιες εννέα χιλιάδες τριάντα επτά 

(962.209.037) δρχ. διαιρούμενο σε εκατόν δέκα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσιες εβδομήντα τρεις 

(114.973) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. οκτώ χιλιάδες τριακόσιες εξήντα εννέα 

(8.369) δρχ. εκάστη. Η άνω απόφαση δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθμ. 5612/1.8.96 ΦΕΚ Τεύχος 

ΑΕ και ΕΠΕ. 

 

10.  Με την από 27.6.1997 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας 

το άνω κεφάλαιο των εννιακοσίων εξήντα δύο εκατομμυρίων διακοσίων εννέα χιλιάδων τριάντα 

επτά δρχ. (962.209.037) αυξήθηκε κατά σαράντα ένα εκατομμύρια οκτακόσιες σαράντα πέντε 

χιλιάδες (41.845.000) δρχ., δι' εκδόσεως πέντε χιλιάδων (5.000) ονομαστικών μετοχών και ανήλθε 

σε ένα δισεκατομμύριο, τέσσερα εκατομμύρια πενήντα τέσσερις χιλιάδες τριάντα επτά δρχ. 

(1.004.054.037), διαιρούμενο σε εκατόν δέκα εννέα χιλιάδες εννιακόσιες εβδομήντα τρεις 
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(119.973) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. οκτώ χιλιάδες τριακόσιες εξήντα εννέα 

(8.369). Η άνω αύξηση δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 6856/25.9,97 (Τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

 

11. Το άνω κεφάλαιο του ενός δισεκατομμυρίου τεσσάρων εκατομμυρίων πενήντα τεσσάρων 

χιλιάδων τριάντα επτά (1.004.054.037) δρχ. με την από 30.6.1998 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά εξακόσια πέντε εκατομμύρια οκτακόσιες 

ενενήντα οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες εξήντα δύο (605.898.862) δρχ. δια κεφαλαιοποιήσεως του 

άνω ποσού λόγω εναρμονίσεως με το άρθρο 23 του Ν. 2065/92, με την έκδοση εβδομήντα δύο 

χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα οκτώ (72.398) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας οκτώ χιλιάδων 

τριακοσίων εξήντα εννιά (8.369) εκάστης, ανερχόμενο σε ένα δισεκατομμύριο εξακόσια εννιά 

εκατομμύρια εννιακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες οκτακόσιες ενενήντα εννιά (1.609.952.899) δρχ. 

διαιρούμενο σε εκατόν ενενήντα δύο χιλιάδες τριακόσιες εβδομήντα μία (192.371) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννιά (8.369) εκάστη. 

 

12. Με την από 30.6.1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, 

το άνω κεφάλαιο των 1,609.952.899 δρχ. αυξήθηκε κατά 20.085.600 δρχ. δι’ εκδόσεως 2.400 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 8.369 εκάστη και ανήλθε σε 1.630.038.499 

δρχ. διαιρούμενο σε 194.771 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 8.369 δρχ. εκάστη. Οι άνω 

αυξήσεις δημοσιεύτηκαν στο ΦΕΚ 7148/8-9-1998 (Τεύχος Α.Ε. & ΕΠΕ). 

 

13. Με την από 17.6.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε:  

α) Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ. 

Ούτω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες 

ογδόντα τρεις χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα οκτώ Ευρώ και εξήντα πέντε λεπτά (4.783.678,65), 

διαιρούμενο σε ενενήντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες εβδομήντα πέντε (194.775) μετοχές 

ονομαστικής αξίας είκοσι τεσσάρων Ευρώ και πενήντα έξι λεπτών (24,56) εκάστη. Η άνω 

τροποποίηση δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 10312/9-10-02 (Τεύχος Α.Ε. & ΕΠΕ). 

 

14. Με την από 4.12.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

αποφασίσθηκε: 

α) το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που ανέρχεται στο ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων 

επτακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα οκτώ Ευρώ και εξήντα πέντε λεπτών 

(4.783,678,65€) μειώνεται κατά τέσσερα ευρώ και εξήντα πέντε λεπτά (4,65€) δηλαδή γίνεται 
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τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα τέσσερα ευρώ 

(4.783.674,00€) και ο αριθμός των μετοχών παραμένει ο αυτός ήτοι το μετοχικό κεφάλαιο 

διαιρείται σε ενενήντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες εβδομήντα πέντε (194.775) μετοχές 

ονομαστικής αξίας είκοσι τεσσάρων Ευρώ και πενήντα έξι λεπτών (24,56) εκάστη.  

β) το άνω κεφάλαιο των τεσσάρων εκατομμυρίων επτακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων εξακοσίων 

εβδομήντα τεσσάρων ευρώ (4.783.674,00€) αυξάνεται κατά ένα εκατομμύριο εξακόσιες ενενήντα 

οκτώ χιλιάδες ευρώ (1.600.698,00€) δια κεφαλαιοποιήσεως του άνω ποσού αποθεματικού που 

δημιουργήθηκε από την αναπροσαρμογή της αξίας ακινήτων της εταιρείας με βάσει τις διατάξεις 

του Ν. 2065/1992, άρθρα 20 ~ 27 όπως αυτές τροποποιήθηκαν και ισχύουν με τον Η. 2443/1996, 

με την έκδοση εξήντα πέντε χιλιάδων εκατόν εβδομήντα πέντε (65.175) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας είκοσι τεσσάρων Ευρώ και πενήντα έξι λεπτών (24,56) εκάστη, ανερχόμενο 

πλέον σε έξι εκατομμύρια τριακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες τριακόσια εβδομήντα δύο Ευρώ 

(6.384.372,00€) διαιρούμενο σε διακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα (259.950) 

μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι τεσσάρων Ευρώ και πενήντα έξι λεπτών (24,56) εκάστη. 

 

15. Κατόπιν της από 05.08.2022 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με καταβολή μετρητών ποσού ενός 

εκατομμυρίου τριακοσίων σαράντα τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων πενήντα οκτώ Ευρώ και 

είκοσι τεσσάρων λεπτών (1.344.758,24 Ευρώ), με έκδοση πενήντα τεσσάρων χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα τεσσάρων (54.754) κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι 

τεσσάρων Ευρώ και πενήντα έξι λεπτών (24,56 Ευρώ) έκαστη.  

 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε επτά εκατομμύρια επτακόσια είκοσι 

εννιά χιλιάδες εκατόν τριάντα Ευρώ και είκοσι τέσσερα λεπτά (7.729.130,24 Ευρώ) ολοσχερώς 

καταβλημένο και διαιρείται σε 314.704 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι 

τεσσάρων Ευρώ και πενήντα έξι λεπτών έκαστη (24,56 Ευρώ). 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Με το καταστατικό αυτό ορίζεται ρητά ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 

σύσταση της παρούσας εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση των (2/3) 

των μελών του να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.   
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2. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, η οποία 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

με απόφασή του για την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να αυξάνει το Μετοχικό 

Κεφάλαιο μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την 

παρέλευση της διάρκειας της προηγούμενης. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3.Οι αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκειται όμως σε διοικητική έγκριση, 

όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018. 

3..  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης της, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική άξια, την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης. 

ΑΡΘΡΟ 7
 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και η μεταβίβασή τους γίνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στον Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

2. Η Εταιρία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 

του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 

κατέχει κάθε μέτοχος. 

3. Η Εταιρία εκδίδει και παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να 

είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, 

η Εταιρία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν 

μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4. Σε κάθε έκδοση νέων μετοχών, η τιμή αυτών δεν μπορεί να ορισθεί κάτω του αρτίου. Σε 

περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου ή μεταξύ αρτίου και τιμής έκδοσης 
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νέων μετοχών, διαφορά μεταφέρεται σαν ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο 

και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματα τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή αντιστοιχεί σε μία ψήφο. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

3. Μετά το τέλος προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

δεκατέσσερις (14) ημέρες, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, 

οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

4. Αν στην σχετική εταιρική απόφαση δεν ορίστηκε προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή τυχόν παράταση αυτής, αυτή ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 26 του Ν. 4548/2018. Η κατά τα 

ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 

παραλειφθούν, εφόσον στην γενική συνέλευση παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν νόμιμα 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση 

τους για άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης από αυτούς. 

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται  σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 13 του ν. 4548/2018 με τους 

περιορισμούς της παραγράφου 2 του άρθρου 25 και της παραγράφου 1 του άρθρου 26 του ν. 

4548/2018. Με απόφαση της γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 παρ. 3 και 4 του καταστατικού αυτού μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης. Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να 

γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
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ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός 

είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της 

έδρας της Εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, 

σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του N.4548/2018 

σχετικά με την λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του N 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν οι μετοχές της Εταιρίας εισαχθούν σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση για την 

εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο 

απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη 

δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) 

ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση 

των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης 

που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 

του N. 4548/2018. Σε κάθε περίπτωση, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 141 

παράγραφο 5 του N. 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της Εταιρίας.  



14 

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 

μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην 

αίτηση, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής. Αν οι μετοχές της Εταιρίας εισαχθούν σε ρυθμιζόμενη αγορά τότε θα ισχύουν οι 

διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 124 του Ν.4548/2018.  

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσώπων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε 

άλλη σύμβαση της Εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Σε όλες 

τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο σύμφωνα 9 με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018. Επίσης, ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν 
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προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις της παρ. 4 και της παρ. 5 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση 

σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

δικαστήριο της έδρας της Εταιρίας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της Εταιρίας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και 10 τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς 

που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η 

παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται αν οι μετοχές της Εταιρίας εισαχθούν σε ρυθμιζόμενη 

αγορά.  

8. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 

κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της Εταιρίας, με ένδειξη 

του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η Εταιρία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου  

9. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα ημερήσια διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης, γίνεται με φανερή ψηφοφορία.  

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν 

τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 

εδ. δ’ και της παραγράφου 7, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 
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σχετικού δικαιώματος. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων του 

άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος 

καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά.  

11. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το αρμόδιο δικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνε σε χρόνο που δεν υπερβαίνει 

την τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα 

στην οποία τελέστηκαν.  

12. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την προηγουμένη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  

13. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 10 και 11, πρέπει να 

αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

τον έλεγχο της Εταιρίας. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και έχει το 

δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) μεταβολή της εθνικότητας, 

του αντικειμένου της επιχείρησης και του τρόπου διάθεσης των κερδών της εταιρία, συγχώνευση, 

(με εξαίρεση τη κατά  τα άρθρα 7 επ. ν. 4601/2019 συγχώνευση δια απορρόφησης ανώνυμης 

εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που να κατέχει το 100% των μετοχών της), διάσπαση, 
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μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, β) Τροποποίηση του 

καταστατικού, γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός της περίπτωσης της παρ. 1 

του άρθρου 6 του παρόντος, και κάθε αύξηση που επιβάλλεται από τον νόμο, δ) Έκδοση δανείου 

με ομολογίες με την εξαίρεση της παραγράφου 2 (β) του άρθρου 5 του παρόντος όπου αρκεί 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την 

εξαίρεση του άρθρου 20 π. 3 του καταστατικού, στ) Εκλογή ελεγκτών ζ) Διορισμό εκκαθαριστών, 

η) Διάθεση των καθαρών κερδών, θ) Έγκριση ετησίων οικονομικών καταστάσεων, ι) επαύξηση 

των υποχρεώσεων των Μετόχων, ία) Θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών σύμφωνα με την 

5 του άρθρου 26 του ν. 4548/2018, ιβ) κάθε ζήτημα που υποβάλλεται από το διοικητικό Συμβούλιο 

ή από Μετόχους που έχουν δικαίωμα σύμφωνα με τον νόμο ή με καταστατικό να συγκαλούν τη 

Γενική Συνέλευση, και ιγ) κάθε άλλο ζήτημα που προβλέπεται από το καταστατικό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο διά του 

Προέδρου και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός 

του νομού της έδρας, ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τακτικώς μεν τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η 

τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς 

της, αρκεί στην ημερήσια διάταξη να προβλέπονται και τα παραπάνω, εκτάκτως δε σύμφωνα με 

τους ορισμούς του Ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί εκτάκτως την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων όσες φορές το κρίνει σκόπιμο.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση εκτός απ' τις 

λοιπές περιπτώσεις που προβλέπονται από το καταστατικό αυτό και τον νόμο και σε κάθε 

περίπτωση που αυτό θα απαιτηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει επίσης την υποχρέωση να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση μετά 

από αίτηση των Ελεγκτών με την ημερησία διάταξη που ορίζεται από αυτούς μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η πρόσκληση για τις συγκλήσεις τακτικών και εκτάκτως Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από την ορισμένη για την συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. Στις μέρες αυτές συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες. Η πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Η πρόσκληση για τακτικές, έκτακτες και επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύεται στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρίας. Στις προθεσμίες αυτές δεν υπολογίζονται η μέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως. Πρόσκληση για σύγκληση 

Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται νόμιμα μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

2. Η πρόσκληση αναφέρει την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και το οίκημα που θα συνέλθει η 

Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως µε σαφήνεια.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας είναι υποχρεωμένο μέσα σε δέκα (10) ημέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητά αντίγραφο των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της έκθεσης των ελεγκτών για τον ισολογισμό.  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Η μετοχική του αυτή 

ιδιότητα θα πρέπει να υπάρχει 5 ημέρες προ της αρχικής συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης 

(Ημερομηνία Καταγραφής). Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση 

διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται 

όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να μετάσχουν είτε 

αυτοπροσώπως είτε µε πληρεξούσιο, διοριζόμενο αποκλειστικά από τους μετόχους µε απλή 

επιστολή. Νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως 

τρία (3) φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών κατά τα οριζόμενα στη παρ. 1 αυτού του άρθρου καθώς 

και έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

Εταιρία σαράντα οκτώ (48)  τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
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4. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφωθούν µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του παρόντος 

άρθρου μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση µόνο μετά από σχετική άδεια της 

τελευταίας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 124 του ν. 4548/2018 

5. Οι μέτοχοι είναι δυνατό να συμμετέχουν γενική συνέλευση από απόσταση με οπτι -

κοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή 

αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

6. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 

σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρίας πίνακας αυτών, των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση µε ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων των, του αριθμού των μετοχών και 

των ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων των. Στον πίνακα 

αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που 

συμμορφώθηκαν στις διατάξεις του άρθρου 13 του παρόντος καταστατικού. 

2. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις εναντίον του καταλόγου του πίνακα μπορεί να τις 

υποβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της 

συζήτησης των θεμάτων, που έχουν αναγραφεί στην ημερησία διάταξη.  

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΣΥΝΗΘΙΣΜΕΝΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ 

ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
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1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν είναι παρόντες μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν η απαρτία αυτή 

δεν συντελεστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Συνέλευση συνέρχεται ξανά μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες. Στη δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική Συνέλευση θεωρείται 

σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε κι 

αν είναι το τμήμα του εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν.  

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στην Γενική Συνέλευση.  

3. Εξαιρετικά και ειδικά για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση ή περιορισμός της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση της Εταιρίας, β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, γ) μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας, δ) έκδοση δανείου µε ομολογίες, μετατρέψιμου σε 

μετοχές, σύμφωνα με τα άρθρα  71 και 72 του ν. 4548/2018, ε) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως 

των κερδών, στ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, ζ) τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, μείωση του κεφαλαίου, 

εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του ν. 4548/2018. η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 24 

του ν. 4548/2018, θ) θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο  5 

του άρθρου 26 του ν. 4548/2018, ι) εκλογή και ανάκληση των µελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

κ) και σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το Καταστατικό ορίζει ότι για την λήψη 

ορισμένης απόφασης από την γενική συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, 

η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας 

διατάξεως όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 

τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Όταν δεν συντελεστεί στην πρώτη 

συνεδρίαση η απαραίτητη απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται ξανά 

σύμφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 12 του παρόντος, βρίσκεται, δε, σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως σε θέματα της ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται το ήμισυ 

(1/2) τουλάχιστο από το εταιρικό κεφάλαιο που έχει καταβληθεί.. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα και την επαναληπτική. 
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4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 3 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία των τριών 

τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 

κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά εκείνος που θα οριστεί 

από τον πρόεδρο.  

2. Αφού κηρυχθεί ως οριστικός κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

ενεργεί την εκλογή του Προέδρου και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που έχει δημοσιευθεί, σύμφωνα µε το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού. Συζητήσεις πέρα από τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως δεν 

επιτρέπονται εκτός από τροπολογίες των µελών του Διοικητικού Συμβουλίου, προς τη Γενική 

Συνέλευση οι οποίες να αναφέρονται στα γνωστοποιημένα θέματα της ημερησίας διατάξεως 

καθώς και σε προτάσεις συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνελεύσεως.  

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που  λαμβάνονται κατά τη συνέλευση, καταχωρούνται σε ειδικά 

βιβλία τα οποία υπογράφονται τόσο από τον Πρόεδρο όσο και από τον γραμματέα της. Ο πρόεδρος 

της Συνέλευσης έχει την υποχρέωση να καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου, 

ο οποίος θα το ζητήσει. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται και ο κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν αυτοπροσώπως ή που αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρό της ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή 

του αν αυτός εμποδίζεται.  

4. Αν στη Συνέλευση είναι παρόν µόνο ένας μέτοχος την παρακολουθεί εκπρόσωπος της αρμόδιας 

αρχής η οποία έχει την εποπτεία, ή συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 93 παρ. 3 του ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 18 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση 

των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που 

έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Επίσης, με την ίδια απόφαση η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει και για την έγκριση συνολικής διαχείρισης. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν.4548/2018.  

2. Παραίτηση, όμως, της Εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρίας με αυτούς μπορεί να λάβει 20 χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση 

της Εταιρίας λόγω ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. 

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ, ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό της Συμβούλιο, που αποτελείται από τρεις (3) έως εννέα 

(9) συμβούλους, οι οποίοι εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας και 

είναι δυνατόν να είναι μέτοχοι ή όχι καθώς και νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση το 

νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας.  

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας είναι πενταετής και 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της και μέχρι τη λήψη της σχετικής 

απόφασης, μη δυνάμενη να υπερβαίνει την εξαετία.  

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή απώλειας με οποιονδήποτε άλλο τρόπο της ιδιότητας του 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 7 να 

συνεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων, και σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  
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4. Επίσης, σε περίπτωση που μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας παραιτηθεί, πεθάνει 

ή απωλέσει την ιδιότητά του με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, 

εφόσον έχει τουλάχιστον τρία (3) εναπομείναντα μέλη, δύναται να εκλέξει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. 

5. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση 

της Εταιρίας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

Γενικά, αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που αφορούν στην Εταιρία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού της σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό, 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, ενώ την εκπροσωπεί σε όλες 

της τις σχέσεις. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας είναι, επίσης, αρμόδιο για την έκδοση 

κοινών ομολογιακών δανείων ή με ανταλλάξιμες ομολογίες.  

Ειδικότερα, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά το Διοικητικό Συμβούλιο:  

i. Καθορίζει τα θέματα της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρίας και όλα όσα αναφέρονται στις 

εξωτερικές σχέσεις της.  

ii. Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες.  

iii. Προσλαμβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της Εταιρίας και καθορίζει την 

μισθοδοσία και τις αποζημιώσεις του.  

iv. Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία κάθε πράξη, έγγραφα και συμβάσεις (γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κ.λ.π.) και συνομολογεί 

υποχρεώσεις στο όνομα της Εταιρίας.  

v. Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης ύλης και 

εμπορευμάτων, μισθώσεις, και εκμισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, 

ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε αντάλλαγμα και κάθε πράξη διάθεσης των αντικειμένων 

της εμπορίας της Εταιρίας και καθορίζει τους όρους αυτών.  

vi. Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και ημεδαπής και 

προσδιορίζει τους όρους της. - Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσης σύμβασης μετά παντός 
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τρίτου, αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή εν συνεταιρισμό μετά τρίτων και για τους όρους αυτών και 

συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της Εταιρίας.  

vii. Αποφασίζει για άφεση χρέους, παραίτηση και για αποδοχή κάθε παραίτησης από κάθε δικαίωμα 

και προνόμιο και των όρων αυτών στις μετά του Δημοσίου και ιδιωτών σχέσεις της.  

viii. Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή. Δανείζεται στο όνομα 

της Εταιρίας και για τις ανάγκες αυτής επί προθεσμία και με ανοικτό λογαριασμό και αποφασίζει 

για σύναψη δανείου με οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει συμφέροντες (απλού ή ενυποθήκου ή 

επί παροχή οποιασδήποτε εγγυήσεως), πλην δανείου δι’ ομολογιών.  

ix. Ανοίγει πιστώσεις και χρησιμοποιεί τις παρεχόμενες στην Εταιρία πιστώσεις. Εισπράττει κάθε 

απαίτηση για λογαριασμό της Εταιρίας.  

x. Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή και 

τραπεζικές ή άλλης φύσης επιταγές και κάθε άλλο τίτλο σε διαταγή, εκδίδει, παραλαμβάνει, 

εξοφλεί κ.λπ. φορτωτικά έγγραφα μετ' ενεγγύου πιστώσεως ή όχι, υπογράφει διασαφήσεις και 

ενεργεί κάθε πράξη παραλαβής, ή αποστολής εμπορεύματος από ή για το εσωτερικό ή το 

εξωτερικό.  

xi. Αποφασίζει για την αγορά, πώληση, ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών με οποιουσδήποτε όρους, 

τοις μετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση κτισμάτων για τις ανάγκες αυτής, με αυτεπιστασία ή 

εργολαβικώς ή με αντιπαροχή.  

xii. Αναλαμβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο της δραστηριότητας της Εταιρίας και 

αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύμβασης. - Αποφασίζει τη χρησιμοποίηση των 

εκάστοτε διαθέσιμων κεφαλαίων της Εταιρίας.  

xiii. Αποφασίζει τη συνομολόγηση άτοκων δανείων από τους ιδρυτές της Εταιρίας.  

xiv. Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρίας σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και παντός φυσικού ή 

νομικού προσώπου για θέματα που ανάγονται στους σκοπούς και τη δραστηριότητά της. 

xv. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση πρακτορείων και γραφείων στην ημεδαπή και στην 

αλλοδαπή. 

xvi. Διορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της Εταιρίας και καθορίζει τις υποχρεώσεις 

και τις αμοιβές τους. 

xvii. Λαμβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά μέτρα για προστασία των δικαιωμάτων της Εταιρίας.  

xviii. Αποφασίζει για την κτήση και εγγραφή υπέρ της Εταιρίας και σύσταση σε βάρος της υποθήκης ή 

προσημείωσης, για την εξάλειψη αυτών και για παραίτηση προνομίου υποθήκης, αγωγής, 

εγγύησης ή άλλου δικαιώματος, πάνω σε αξιώσεις της Εταιρίας, για σύσταση ή απόκτηση 

ενεχύρου και εμπραγμάτων δικαιωμάτων κάθε φύσης, για εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή 
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προσημείωσης υπέρ τρίτων, για επιβολή και άρση κατάσχεσης κινητών και ακινήτων της Εταιρίας 

επί συναλλαγών προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

xix. Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθημα. 

xx. Εκπροσωπεί την Εταιρία, ενώπιον των τακτικών διοικητικών, φορολογικών και κάθε άλλης 

κατηγορίας δικαστηρίων, περιλαμβανομένου του Συμβουλίου Επικρατείας, του Αρείου Πάγου 

και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς και ενώπιον πάσης δικαστικής και δημοσίας εν γένει Αρχής, 

ημεδαπής ή αλλοδαπής, καθώς και ενώπιον των επαγγελματικών οργανώσεων και ειδικών Αρχών, 

δια του Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτημένου συμβούλου, ο οποίος επάγει, αντεπάγει 

και δίδει τους στην Εταιρία επιβαλλομένους όρκους εν γένει.  

xxi. Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται αυτών, συμβιβάζεται, καταργεί δίκες, 

συνομολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία και 

διεκδίκηση των συμφερόντων και των αξιώσεων της Εταιρίας.  

xxii. Αποφασίζει την κατάθεση μηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση εγκλήσεων και για την 

παράσταση της Εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου, 

ημεδαπού ή αλλοδαπού, διορίζει και παύει τους πληρεξούσιους δικηγόρους της Εταιρίας και 

καθορίζει την αμοιβή τους. 

xxiii. Αποφασίζει τη σύμπραξη και συνεργασία της Εταιρίας με κάθε τρίτο, ημεδαπό ή αλλοδαπό 

φυσικό πρόσωπο ή άλλη Εταιρία καθώς και τη συμμετοχή της στη σύσταση νέας, πάσης μορφής 

Εταιρίας παρομοίων σκοπών και ορίζει τον εκπρόσωπό της στη νέα Εταιρία.  

xxiv. Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής λειτουργίας της Εταιρίας από 

άποψη Νόμων, Καταστατικού, αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κ.λπ., κλείνει 

και ελέγχει τα βιβλία της Εταιρίας και παρακολουθεί τη νόμιμη τήρησή τους.  

xxv. Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση προς τη Γενική Συνέλευση 

για τη θέση των εταιρικών εργασιών.  

xxvi. Προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, οικοδομών, μηχανημάτων 

και δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης φύσεως, τις ενεργητέες κρατήσεις προς σχηματισμό 

αποθεματικών και τα διανεμητέα μερίσματα.  

xxvii. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες, και καθορίζει την ημερήσια διάταξή τους.  

xxviii. Τηρεί τις νόμιμες διατυπώσεις για σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και ενεργεί 

τις κάθε φύσης δημοσιεύσεις, κατά τα υπό των Νόμων και του Καταστατικού οριζόμενα. 

xxix. Υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεων του καταστατικού, αύξηση ή 

μείωση του εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας. 

2. Η Εταιρία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 

δεσμεύεται, με μόνη την υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου της ή εξουσιοδοτημένου μέλους του 
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Διοικητικού της Συμβουλίου, η οποία τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία, με παράλληλη 

αναφορά του ονόματός του και της ιδιότητάς του, χωρίς να απαιτείται και η εναπόθεση της 

εταιρικής σφραγίδας.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), 

καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

4. Σε κάθε περίπτωση, οι εξουσίες και οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας 

τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 87, 96, 97, 98, 99 & 102 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μόλις εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας κατά την πρώτη συνεδρίασή του µε ονομαστική ή μυστική ψηφοφορία τον 

πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του, τους οποίους σε απουσία ή εμπόδιο αναπληρώνει ένας 

σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης 

να εκχωρεί ορισμένες από τις αρμοδιότητές του, όπως ενδεικτικά την εκπροσώπηση της εταιρίας 

στις κάθε είδους συναλλαγές της με τις τράπεζες και πιστωτικά ιδρύματα ακόμη και σε τρίτο μη 

μέλος του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα από τα µέλη του, ως διευθύνοντα σύμβουλο, 

καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές του.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις Συνεδριάσεις και διευθύνει τις 

εργασίες του και ενημερώνει το Συμβούλιο για την λειτουργία της εταιρίας. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο πρεσβύτερος 

σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας και συγκαλείται από τον Πρόεδρο 

σε μέρα και ώρα που καθορίζεται απ' αυτόν, τακτικά µεν κατά ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε 

όσες φορές ο πρόεδρος το θεωρήσει αναγκαίο ή σκόπιμο ή το ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του 

µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού. Στην τελευταία περίπτωση ο πρόεδρος έχει την 

υποχρέωση α) να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής του, που 
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να µην απέχει περισσότερο από επτά (7) ημέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης και β) να 

περιλαμβάνει σε κάθε θέμα που προτείνεται µε την αίτηση, στην πρώτη μετά την υποβολή της, 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του 

επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει µε 

ποινή απαράδεκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέματα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

3. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν είναι παρόντες 

ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί συν ένας από τους συμβούλους. Ποτέ όμως ο αριθμός 

των συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι λιγότεροι από τρεις. Για την 

εύρεση της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα το οποίο τυχόν προκύπτει. Οι σύμβουλοι που 

απουσιάζουν μπορούν να εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο (όχι όμως από τρίτο µη σύμβουλο) 

αφού το γνωστοποιήσουν στο Διοικητικό Συμβούλιο µε επιστολή τους, η οποία μπορεί να αφορά 

μια ή και περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπήσει µόνο ένα άλλο 

που απουσιάζει ή εμποδίζεται να εμφανιστεί.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των µελών 

που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται νόμιμα κατά την συνεδρίαση.  

3. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 

επιτρέπεται να τηρούνται και ηλεκτρονικά. Αυτά υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Στο 

βιβλίο αν το ζητήσουν καταχωρούνται και γνώμες των µελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
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οποία διαφώνησαν. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, οι οποίοι έχουν 

εκλεγεί κατά το χρόνο εκδόσεως ή χορηγήσεως των σχετικών αντιγράφων.  

5.Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα µε το άρθρο 12 του ν. 4548/2018, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται η χορήγηση αποζημίωσης για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις συνεδριάσεις του. Το ποσό καθορίζεται προσωρινά με 

απόφαση του ιδίου του Διοικητικού Συμβουλίου και εγκρίνεται από την πρώτη Γενική Συνέλευση 

της Εταιρίας.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία, 

μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης μετά από εισήγηση του 

Δ.Σ.  

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικώς ως μέλη μόνο από την εντολή που 

τους ανατέθηκε απέναντι στο νομικό πρόσωπο της εταιρίας. Καμιά ευθύνη δεν υπέχουν απέναντι 

στους μετόχους ή τρίτους από την διαχείριση ή την διοίκηση της εταιρίας παρά μόνο στις 

περιπτώσεις που ορίζεται από τον νόμο. 

2. Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του νόμου ή του 

καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής των ασκείται με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου  104 του ν. 4548/2018 κατά το χρόνο που διαρκεί η εταιρία και κατά το στάδιο της 

εκκαθάρισής της, μόνο μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή μετά από αίτηση την οποία 
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υποβάλλουν στο Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το ένα εικοστό (1/20) 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου όπως και στους διευθυντές της εταιρίας 

να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται μέσα 

στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι 

ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρόμοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του ν. 4548/2018.  

3. Εξαιρούνται από τους περιορισμούς της παρ. 1 οι Σύμβουλοι που είναι ιδρυτές της εταιρίας, οι 

οποίοι και πριν από την ίδρυση της εταιρίας ασκούσαν δραστηριότητες όμοιες ή παρεμφερείς με 

τους σκοπούς αυτής και μόνο γι' αυτούς. Η εξαίρεση ισχύει και για τον σύζυγό τους και για τους 

συγγενείς των μέχρι δευτέρου βαθμού, όταν ενεργούν ως διάδοχοι αυτών, αμφότεροι μέχρι της 

πρώτης γενικής συνέλευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Η τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων εκλέγει στη περίπτωση που προβλέπεται από το Νόμο 

κάθε χρόνο ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική Εταιρία σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, 

για τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας, εφόσον πληρούνται 

τα σχετικά κριτήρια και προϋποθέσεις για υποχρεωτικό Τακτικό Έλεγχο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδέκα (12) μηνών που αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει στις 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
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ΑΡΘΡΟ 29 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης Εταιρίας 

καταρτίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του ν. 4548/2018 από την Γ.Σ. της Εταιρίας που τις συνέταξε.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές καταστάσεις 

που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και γ) τον κατά το νόμο υπεύθυνο λογιστή για τη 

σύνταξη αυτών πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης 

για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική 

συνέλευση έκθεση διαχείρισης, η οποία πρέπει να περιέχει τις πληροφορίες που ορίζονται στο 

άρθρο 150 του Ν. 4548/2018.  

4. Η Εταιρία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: (α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική 

Συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, (β) την έκθεση διαχείρισης, όταν απαιτείται από τον 

νόμο και (γ) τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου όταν απαιτείται από τον 

νόμο, εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο, όταν απαιτείται από 

τον νόμο, έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο 

της έκθεσης ελέγχου, όταν απαιτείται από τον νόμο.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, 

μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό 
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χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο 

νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, 

προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 

καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 

προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.  

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων 

της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από 

προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και 

αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που 

επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το 

καταστατικό. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή 

μερισμάτων και τόκων από μετοχές.  

4. Διανομή προσωρινού μερίσματος επιτρέπεται υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. Διανομή 

κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με 

απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα.  

5. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.  

6. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 4 παραπάνω και καταβάλλεται σε μετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 16 του παρόντος, μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις 

εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 
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συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία του άρθρου 15 του παρόντος 

καταστατικού και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου.  

7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να 

διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους 

αξία.  

8. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή 

τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιριών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους 

οποίους έχει στην κυριότητά της η Εταιρία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη 

της τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω 

τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 

4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις 

παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων. Η παρούσα 

παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο 

από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική Εταιρία.  

9. Οι παράγραφοι 7 και 8 εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην 

περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1. Η εταιρία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου της διάρκειάς της, β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει  

γ) με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως, δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 

πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας, ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 Ν.4548/2018 ως αυτός 

ισχύει Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρίας. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, 
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μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρίας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρίας, αν το Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στις περιπτώσεις των εδαφίων α και δ της παρ. 1 του άρθρου 31 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει 

η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2)  έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι, και να ασκούν 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό 

έναρξης της εκκαθάρισης. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 7 του άρθρου 

168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  

4. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 5. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, 
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τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρίας από δικαιώματα, προσφυγές, 

ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα 

μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων 

ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής 

ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, 

με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί 

να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

Εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 

7 του άρθρου 168 του ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Δύνανται δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρίας.  

8. Οι Εκκαθαριστές δύνανται επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο  τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε Μέτοχος ή και 

δανειστής της δύνανται να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων, τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρίας, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν 

η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

9. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν δύναται να υπερβεί τα  τρία (3) έτη από την ημερομηνία έναρξης 

της εκκαθάρισης, Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 169 του ν. 4548/2018. 

10. Όσον αφορά τους Εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 33 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018. 

2. Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει ο Ν.  4548/2018.  

 

ΘΕΩΡΕΙΤΑΙ 

Το παρόν καταστατικό αποτελεί κωδικοποιημένο ενιαίο κείμενο που απαρτίζεται από τριάντα τρία 

(33) άρθρα ύστερα από την από 05.08.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων.  

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
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