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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  DELOITTE BUSINESS SOLUTIONS Ανώνυμη Εταιρία  Συμβούλων Επιχειρήσεων,  το  διακριτικό  τίτλο

DELOITTE BUSINESS SOLUTIONS AE  και  αριθμό ΓΕΜΗ 665201000.

Την  04/10/2022  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3094198 οι εγκεκριμένες από την 27/09/2022 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/07/2021 έως 30/06/2022.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3094199 η από 27/09/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/07/2022 έως 30/06/2023:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «C & A HELLAS ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ Ι.Κ.Ε.»,

Α.Φ.Μ. 800656261-Δ.Ο.Υ. , Αρ. ΓΕΜΗ 134406101000, και (Δ/νση : null null TK , ), με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 49.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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'Εκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή

Προς τους Μετόχους της Εταιρίας «DELOITTE BUSINESS SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ»

'Εκθεση Ελέγχου επί των Εταιρικών και Ενοιτοιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων

Γνώμη

'Εχουμε ελέγξει τις συνημμένες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας «De!oitte

Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων», (η Εταιρία) οι οποίες αποτελούνται από τον

εταιρικό και ενοποιημένο ισολογισμό της 3οης Ιουνίου 2022, τις εταιρικές και ενοποιημένες καταστάσεις

αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή,

καθώς και το σχετικό προσάρτημα.

Κατά τη γνώμη μας, σι συνημμένες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν

εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την χρηματσοικονομική Θέση της εταιρίας «Deloitte Business Solutions

Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων» και της Θυγατρικής της (0 Όμιλος) κατά την 30η Ιουνίου 2022, τη

χρηματσοικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές τους ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή,

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει.

Βάση γνώμης

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί

στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα μετα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα

της έκθεσής μας "Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταστάσεων". Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρία και την ενοποιούμενη θυγατρική της, καθ' όλη τη διάρκεια
του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών

Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις

δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων

στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της

ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια
που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας.

Ευθύνες της διοίκησης επί των εταιρικών και ενοττοιημένων οικονομικών καταστάσεων

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη Παρουσίαση των εταιρικών και ενοποιημένων

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες

τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η

κατάρτιση εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες

σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.

Κατά την κατάρτιση των εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι

υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρίας και του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους,

γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα
και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε Προτίθεται
να ρευστοποιήσει την Εταιρία και τον Όμιλο ή να διακόψει τη δραστηριότητά τους ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική

εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ 'αυτές τις ενέργειες.
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Ευθύνες Ελεγκτή για τον 'Ελεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο σι εταιρικές και ενοποιημένες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται
είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη
διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται

σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, Θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες
σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει.
Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή
αθροισnκά, Θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι Θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που

λαμβάνονται με βάση αυτές τις εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε

επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκετττικισμό καθ' όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης:

Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις εταιρικές και ενοποιημένες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και

διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε
ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 0 κίνδυνος
μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που

οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες
παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου.

. Κατανοούμε τις δικλΓδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί

της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρίας και του θμiλου.

. Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήΘηκαν και το

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.

Αποφαινόμαστε για την καταλληλόλητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει
ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη
αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρίας και του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους.

Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή
να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των εταιρικών και ενοποιημένων
οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές σι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη

γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την

ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως

αποτέλεσμα η Εταιρία και ο Όμιλος να παύσουν να λειτουργούν ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.

Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των εταιρικών και ενοποιημένων
οικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι

εταιρικές και ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα

γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.

Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοσικονομική
πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την έκφραση
γνώμης επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι για την καθοδήγηση, την

επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε αποκλειστικά υπεύθυνοι για την

ελεγκτική μας γνώμη.

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου,
καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες
εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας
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'Εκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της 'Εκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού
Συμβουλίου, κατ' εφαρμογή των διατάξεων της ιταραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος B) του Ν. 4336/2015,

σημειώνουμε ότι:

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις

συνημμένες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 30 Ιουνίου

2022.

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την Εταιρία «Deloitte Business Solutions Ανώνυμη
Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων)> και της θυγατρικής της, και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει

ουσιώδεις ανακρίβειες στην 'Εκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου.

Καλλιθέα, 26 Σεπτεμβρίου 2022

Κωνσταντίνος Περπερής
Α.Μ. ΣΟΕΛ: 21881

C&A Hellas OpKwToi Ελεγκτές Λογιστές
Ελ. Βενιζέλου 59, ΤΚ 176 71, Καλλιθέα

Α.Μ. ΣΟΕΛ: 177
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Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30 Ιουνίου 2022

(Ποσά σε Ευρώ)

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ TOY ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ

της Εταιρίας DELOITTE BUSINESS SOLUTIONS Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων δ.τ.: DELOITTE BUSINESS

SOLUTIONS Α.Ε.και των Εταιριών του Ομίλου της χρήσης 01/07/2021 - 30/06/2022

Κύριοι Μέτοχοι,

Σύμψωνα με το Νόμο, σας υποβάλλουμε τις Εταιρικές και Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσης
που έληξε 30 Ιουνίου 2022 (1/7/2021 - 30/6/2022) και πάνω σε αυτές αναψέρουμε τα παρακάτω.

Η Εταιρία συμπλήρωσε την 32η εταιρική χρήση σαν Ανώνυμη Εταιρία.

Σύμψωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, η Εταιρία ως μητρική, πληροί τα κριτήρια για την υποχρέωση σύνταξης
Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων από 30 Ιουνίου 2021.

Δομή του οίλου

o όμιλος αποτελείται από την Εταιρία «Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων»
(εφεξής «η Εταιρία)>) και από την εταιρία «Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία
Συμβούλων Επιχειρήσεων»
Η μητρική εταιρία κατέχει το 100% της εταιρίας Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη Ανώνυμη
Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων. Το κεφάλαιο αποτελείται από 250 μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η μία.

Ο όμιλος διατηρεί υποκατάστημα στην Θεσσαλονίκη, επί της 5ης & 3ης οδού, 60 Ο.Τ. στη ΒΕΠΕ ΤΕΧΝΟΠΟΛΗ και στο

Ηράκλειο της Κρήτης, επί της ΛεωΦόρου Δημοκρατίας Ι6Β.

Ο όμιλος ίδρυσε τον Νοέμβριο 2021, νέο υποκατάστημα στο Μαρούσι επί της Αιγιαλείας 54 και νέο υποκατάστημα
στην Θεσσαλονίκη επί της Λεωψ. Γεωργική ς Σχολής 27.

Μέσα στην κλειόμενη χρήση η εταιρία προχώρησε σε μίσθωση ακίνητου στην Πάτρα επίτης Καρόλου (28ης Οκτωβρίου)
4, στο οποίο μετάτην ολοκλήρωση εργασιών επίτου κτιρίου Θα προχωρήσει σε ίδρυση υποκαταστήματος.

Εέλιξη Ερνασιών

Κατά την χρήση από Ι Ιουλίου 2021 έως 30 Ιουνίου 2022, ο καθαρός κύκλος εργασιών από παροχή υπηρεσιών
ανήλθε για τον όμιλο σε € 91.969.203,61 (01.07.20-30.06.21:€ 57.5 10.176,58) και για την εταιρία € 73.388.618.12

(01.07.20-30.06.21: € 48.930.092,17) σημειώνοντας αύξηση κατά 59,92% και 49,99% για τον όμιλο και την εταιρία
αντίστοιχα συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση.

. Τα έξοδα Διοίκησης ανήλθαν για τον όμιλο σε € 4.256.656,02 (01.07.20-30.06.21: € 2.833.214,65) και για την

εταιρία σε € 2.878.213 ,04 (01.07.20-30.06.21:€ 1.934.735.89).

. Τα Έξοδα Διάθεσης ανήλθαν για τον όμιλο σε € 2.574.030,46 (01.07.20-30.06.21: € 1.419.240,29) και για την

εταιρία σε € 2.413.515,22. (01.07.20-30.06.21: € 1.380.159,89 ).

Τα λοιπά συνήθη έσοδα και κέρδη ανήλθαν για τον όμιλο σε € 398.306,85 (01.07.20-30.06.21: € 288.282,02) και

για την εταιρία σε € 544.287,85 (01.07.20-30.06.21: € 509.281,74) και τα λοιπά έσοδα και κέρδη για τον όμιλο σε

€ 191.526,60 (01.07.20-30.06.21: € 261.319,88 και για την εταιρία σε € 168.964,88 (0Ι.07.20-30.06.21:€

233.764,70).

. Τα λοιπά έξοδα και ζημιές ανήλθαν για τον όμιλο σε € 740.396,62 (01.07.20-30.06.21: € 496.890,72) και για την

εταιρία σε € 681.015,77 (0Ι.07.20-30.06.21:€ 441.460,50).

. Οι απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων του ομίλου ανήλθαν σε € 423.301,37 (30.06.21: € 455.002,54)

. Τα χρηματοπιστωτικά έξοδα ανήλθαν για τον όμιλο σε € 361.023,25 (01.07.20-30.06.21: € 308.000,53 και για την

εταιρία σε € 296.264,90 (01.07.20-30.06.21: € 268.468,29) ενώ τα χρηματοπιστωτικά έσοδα για Τον όμιλο σε €

475,20 (01.07.20-30.06.21: € 1.736,43)
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Τα αποτελέσματα εις νέον του ομίλου διαμσρψώνσνται ως εξής:

Αποτελέσματα προ Φόρων
Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγουμένων χρήσεων
Σύνολο

Μείον: Φόρος Εισοδήματος
Μείον: Διανομή μερισμάτων 2021

Μείον: Λοιπά αποθεματικά

Αποτελέσματα εις νέον

Τα αποτελέσματα εις νέον της εταιρίας διαμορψώνονται ως εξής:

Αποτελέσματα προ Φόρων
Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγουμένων χρήσεων
Σύνολο

Μείον: Φόρος Εισοδήματος
Μείον: Διανομή μερισμάτων 2021

Μείον: Λοιπά αποθεματικά

Αποτελέσματα εις νέον

Καθαρή Θέση

Τα ίδια κεψάλαια διαμορψώνονται ως εξής:

Ποσά για τον όμιλο σε €

6.101.279,01

6.628.205,62

12.729.484,63

-2.027.336,69

-271.271,00

-555.490,00

9.875.386,94

5.289.192,96

6.028.496,24

11.317.689,20

-1.932.324,73

-271.271,00

-575.490,00

8.538.603,47

Ειδικό

Τακτικό Λοιπά Αποθεματικό Αποτελέσματα
Καταβλημένα Αποθεματικό Αποθεματικά αναπτυξιακού εις νέο

Σύνολο

___________

κεφάλαια
_____________

Ν.4399/2016

Αναθεωρημ
_______________

____________
____________

ένα

υπόλοιπα
1.130.926,00 390.308,66 30.000,00 - 6.628.205,62 8.179.440,28

30.06.2021
____________ _______________

Υπόλοιπα

________________

30.06.2022
1.130.926,00
____________

390.308,66 30.000,00 555.490,00 9.875.386,94 11.982.111,60

Ποσά για την εταιρία σε €

Ειδικό Ι

Καταβλημένα Τακτικό Λοιπά Αποθεματικό Αποτελέσματα
κεφάλαια Αποθεματικό Αποθεματικά αναπτυξιακού εις νέο

Σύνολο

___________ _____________ _____________

Ν.4399/2016

Αναθεωρη
_______________

______________ _____________

μένα
υπόλοιπα

1.130.926,00 381.975,33 51.000,00 - 6.028.496,24 7.592.397,57

30.06.2021
_____________

_____________ _______________

Υπόλοιπα

_______________

30.06.2022
1.130.926,00 381.975,33 71.000,00 555.490,00 8.538.603,47 10.677.994,80

Η καθαρή Θέση της εταιρίας με 30/06/2021 έχει αναθεωρηθεί εττηρεαζόμενη από την αλλαγή λογιατικής πολιτικής της
εταιρείας σχετικά με την πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού (η σχετική ανάλυση υπάρχει ατην σημείωση 3.18 των

οικονομικών καταστάσεων).
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Ο όμιλος δεν κατέχει ίδιες μετοχές.

Η εταιρία έχει αποψασίσει με την απόΦαση γενικής συνέλευσης της 15 Ιουνίου 2022 αύξηση μετοχικού κεΦαλαίου
ποσό € 110.000,00. Το ποσό της αύξησης καταβλήθηκε στις 04 Ιουλίου 2022.

Ο οχηματισμός και η χρησιμοποίηση του τακτικού ατωθεματικού ρυθμίζεται από τις διατάξεις του άρθρου 158 του Ν.

4548 / 2018 όπου ορίζεται ότι «κάθε έτος αψαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αΦαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις
τούτο Φθάσει το ένα Τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεΦαλαίου. Κατά την 30/6/2022 έχει καλυΦθεί η

υποχρέωση τακτικού αποθεματικού για τον όμιλο.

Οικονομική Θέση Του Ομίλου

Mn κυκλοdοσούντα πεσιουσιακά στοιγεία

Ακίνητα
o όμιλος δεν έχει στην κατοχή του ακίνητα. Η αναπόσβεστη αξία των εγκαταστάσεων σε ακίνητα τρίτων ανέρχεται για

τον όμιλο σε € 1.222.211,41 (30.06.21 : € 1.061.850,29) και για την εταιρία σε € 708.868,50 (30.06.21: € 628.569,15).

Λοιπός εξοπλισμός
Η αναπόσβεστη αξία τους ανέρχεται για τον όμιλο σε € 2.021.495,75 (30.06.21 : € 1.339.280,39) και για την εταιρία σε

€ 884.098,16 (30.06.21:€ 941.089,12).

Λοιπά άυλα

Η αναπόσβεστη αξία τους ανέρχεται για τον όμιλο σε € 302.938,67 (30.06.21: € 385.273,01) και για την εταιρία σε €

243.889,37 (30.06.21: €307790,49) και περιλαμβάνει άδειες χρήσης λογισμικού Η/Υ και συναψή προγράμματα
software και βελτιώσεων τους.

Κυκλοώοοούντα πεσιουσιακά στοιεία

Εμπορικές Απαιτήσεις
Οι εμπορικές απαιτήσεις ανέρχονται για τον όμιλο σε € 28.169.367,13 (30.06.21: € 18.006.189,30) από τα οποία τα

υπόλοιπα των πελατών είναι € 27.504.753,39 (30.06.21: € 17.427.456,35) και σι επιταγές εισπρακτέες € 664.613,74

(30.06.21: € 578.732,95).

Για την Εταιρία σι εμπορικές απαιτήσεις ανέρχονται σε € 26. 186.921,69 (30.06.21: € 16.565.291,10), εκ των οποίων τα

υπόλοιπα πελατών είναι € 25.522.307,95 (30.06.21: € 15.986.558,15) και σι επιταγές εισπρακτέες € 664.613,74

(30.06.21: € 578.732,95).

Ταμειακά Διαθέσιμα και ισοδύναμα

Ανέρχονται για τον όμιλο σε € 6.492.188,81 (30.06.21: € 2.484.948,04) και για την εταιρία σε € 4.318.619,31 (30.06.21:
€ 1.955.850,78).

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις του ομίλου ανέρχονται σε € 5.126.646,21 (30.06.21:€ 2.934.845,94) και για την

εταιρία σε € 4.759.913,57 (30.06.21: € 2.846.252,27) και αναλύονται παρακάτω:

- Ποσό €1.890.000,00 αΦορούν κοινό ομολογιακό δάνειο της εταιρίας. Από το ποσό των € 1.890.000,00 του

ομολογιακού δανείου της εταιρείας, ποσό € 760.000,00 αΦορά έκδοση νέου ομολογιακού δανείου μέσα στην

χρήση. Η έκδοση έγινε μετην απόΦαση Γ.Σ. Νο 87 ημερομηνίας 01/12/2021.
- Ποσό € 625.000,00 αΦορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού € 1.000.000,00, το οποίο εξοΦλείται

με σταθερές δόσεις έως 10.09.2025.

- Ποσό €321.428,54€ αψορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού €1.500.000,00, το οποίο θα

εξσψληθεί με σταθερές δόσεις έως τις 26.03.2024.

- Ποσό €406.250,00€ αΦορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού €500.000,00, το οποίο θα εξοψληθεί
με σταθερές δόσεις έως τις 27.07.2026.
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- Ποσό €1.500.000,00€ αφορά τραττεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού €1.500.000,00, το οποίο Θα

εξοψληθεί με σταθερές δόσεις έως τις 06.05.2027.

- Ποσό €366.732,64€ αΦορά τραπεζικό δάνειο της θυγατρικής, συνολικού ποσού €533.952,64, το οποίο Θα

εξοψληθεί με σταθερές δόσεις έως τις 09.02.2026

- Ποσό € 15.428,40 αψορά ληψθείσες εγγυήσεις ενοικίου της εταιρίας.
- Ποσό € 1.806,63 αφορά μακροπρόθεσμες υποχρεώσει χρηματοδοτικών μισθώσεων της εταιρίας.

Βραχιrnρόθεσμες Υπογρεώσεις

Οι βραχυτιρόθεσμες υποχρεώσεις ανέρχονται για τον όμιλο σε € 24.098.623,81 (30.06.21 : € 15.397.289,19 ) και για

την εταιρία σε € 19.307.278,17 (30.06.21: € 12.862.287,22) από τις οποίες:

. εμτφόΘεσμες υποχρεώσεις σε Φόρους και ασψαλιστικούς οργανισμούς για τον όμιλο € 4.330.574,00 (30.06.21:€
3.118.117,89) και για την εταιρία € 3.823.828,92 (30.06.21: € 2.838.514,82)

. οψειλές σε τράπεζες για λογαριασμούς βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων δανείων για τον όμιλο € 2.505.684,01

(30.06.21: € 1.805.020,82) και για την εταιρία € 772.463,66 (30.06.21: € 1.305.013,28)
. βραχυπρόθεσμο μέρος δανείου από εταιρία του εξωτερικού ποσό για τον όμιλο € 163.593,68 (30.06.2021: €

327. 187,57) και για την εταιρία € 75.000,00 (30.06.21: € 150.000,00)
. βραχυπρόσθεσμο μέρος χρηματοδοτικών μισθώσεων ποσό € 4.017,23 (30.06.21: € 5.511,01)
. εμπορικές υποχρεώσεις για τον όμιλο € 11.159.576,01 (30.06.21: € 7.379.474,74) και για την εταιρία €

9.847.059,66 (30.06.21: € 6.370.520,04)
. δεδουλευμένα έξοδα της χρήσης για τον όμιλο € 5.453.345,83 (30.06.21: 2.415.406,06) και για την εταιρία €

4.323.603,67 (30.06.21: € 1.858.049,84)
. βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις σε λοιττούς πιστωτές για τον όμιλο € 481.833,05 (30.06.21: € 346.571,10) και για

την εταιρία € 461.305,03 (30.06.21: € 334.678,23).

Χρηματοσικονομικοί δείκτες

Για τον όμιλο

α) Δείκτης Οικονομικής όιάρθρωσης

30/06/2022 30/06/2021

Σύνολο Καθαρής θέσης 11.982.111,60 40,99% 8. 179.440,28 44,62%

Σύνολο υποχρεώσεων 29.225.270,02 18.332.135,13

β) Δείκτης γενικής ρευστότητας

Κυκλοφορούν ενεργητικό 37.304.736,59 154,80% 23.396.055,72 151,95%

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 24.098.623,81 15.397.289,19

Ο δείκτης αυτός δείχνει ότι ο όμιλος έχει τη δυνατότητα να καλύψει τις βραχυιτρόθεσμες υποχρεώσεις με στοιχεία
του κυκλοψορούντος ενεργητικού.

γ) Δείκτης αποδόσεως και αποόοτικότητας

Μικτά Κέρδη 13.866.378,08 15,08% 9.704.244,61 16,87%

Κύκλος εργασιών 91.969.203,61 57.510.176,58

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίσ μέγεθος του μικτού κέρδους επί των συνολικών πωλήσεων.
Φανερώνει το μικτό κέρδος του ομίλου για κάθε ένα ευρώ καθαρών πωλήσεων που πραγματοποιεί.
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Για την εταιρία

α) Δείκτης οικονομικής διάρθρωσης

30/06/2022 30/06/2021

Σύνολο Καθαρής θέσης 10.677.994,80 44,36% 7.592.397,57 48,33%

Σύνολο υποχρεώσεων 24.067.191,74 15.708.539,49

β) Δείκτης γενικής ρευστότητας

Κυκλοψορούν ενεργητικό 32.588.835,31 168,79% 21.111.438,30 164,13%

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 19.307.278,17 12.862.287,22

ο δείκτης αυτός δείχνει ότι η Εταιρία έχει τη δυνατότητα να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με

στοιχεία του κυκλοψορούντος ενεργητικού.

γ) Δείκτης αποδόσεως και αποδοτικότητας

Μικτά Κέρδη 11.247.775,33 15,33% 7.956.160,71 16,26%

Κύκλος εργασιών 73.388.618,12 48.930.092,17

ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίσ μέγεθος του μικτού κέρδους επί των συνολικών πωλήσεων.

Φανερώνει το μικτό κέρδος της εταιρίας για κάθε ένα ευρώ καθαρών πωλήσεων που πραγματοποιεί.

Επιπλέον πλnοοφόοnσn

Η DΕΙΟΓΓΓΕ BUSINESS SOLUTIONS υπέβαλλε στις 30/7/2021 Αίτηση υπαγωγής στο πλαίσιο του καθεστώτος ενίσχυσης

«Γενική Επιχειρηματικότητα» του Ν.4399/2016 (70ς Κύκλος, ΦΕΚ 2143 B' 22-5-2021), η οποία εγκρίθηκε βάσει του

Οριστικού Πίνακα Κατάταξης των επενδυτικών σχεδίων που ανακοινώθηκε στις 29/12/2021 στο site

www.ependyseis.gr. Το ενισχυόμενο κόστοςτης επένδυσης αψορά στο μισθολογικό κόστοςτων νέων θέσεων εργασίας
που θα δημιουργηθούν ως αποτέλεσμα της υλοποίησης του επενδυτικού σχεδίου, υπολογιζόμενο για περίοδο δύο

ετών από τη δημιουργία κάθε θέσης.

Επίσης, η Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων

υπέβαλλε στις 29/7/2021 Αίτηση υπαγωγής στο πλαίσιο του καθεστώτος ενίσχυσης «Γενική Επιχειρηματικότητα» του

Ν.4399/2016 (7ος Κύκλος, ΦΕΚ 2143 B' 22-5-2021), η οποία εγκρίθηκε βάσει του οριστικού Πίνακα Κατάταξης των

επενδυτικών σχεδίων που ανακοινώθηκε στις 2/3/2022 στο site www,ependyseis.gr. To ενισχυόμενο κόστος της

επένδυσης αψορά στο μισθολογικό κόστος των νέων θέσεων εργασίας που θα δημιουργηθούν ως αποτέλεσμα της

υλοποίησης του επενδυτικού σχεδίου, υπολογιζόμενο για περίοδο δύο ετών από τη δημιουργία κάθε θέσης.
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Διαγείοισn κινδύνων

Η τιανδημία του Cονίd-19 το 2020 διατάραξε την παγκόσμια χρηματοπιστωτική σταθερότητα και είχε αρνητικό
αντίκτυπο στην ελληνική και την παγκόσμια οικονομία.

Πολλές χώρες, συμπεριλαμβανομένης της Ελλάδας, έχουν υιοθετήσει έκτακτα και οικονομικώς επιζήμια μέτρα
περιορισμού των αρνητικών συνεπειών της κρίσης λόγω Cονίd-19.

Η Εταιρία, ανταποκρίθηκε άμεσα στο ξέσπασμα της πανδη μίας και, προέβη σε διάφορες δράσεις αντιμετώπισης της

κρίσης τιανδημίας του Cονίd-19 με πρωταρχικό στόχο τη διασφάλιση της υγείας και της ασψάλειας των εργαζομένων
της και όλων των ενδιαψερόμενων μερών, καθώς και τη διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας των δραστηριοτήτων της.

Η συνέχιση της αβεβαιότητας σε διάψορους κλάδους της οικονομίας καθώς και στην κοινωνία αναμένεται να

επηρεάσειτην διαψαινόμενη ανάκαμψη της ελληνικής κα παγκόσμιας οικονομίας. Χωρίς να μπορεί να προβλεφθεί με

βεβαιότητα η εξέλιξη της κρίσης από την πανδημία του Cονid-19, αναμένεται ότι θα έχει σαφώς περιορισμένη
επίδραση η οποία Θα είναι προοδευτικά μεισύμενη.

Σύμφωνα με τα οικονομικά στοιχεία που δημοσίευσε η ΕΛΣΤΑΤ τον Σεπτέμβριο του 2022, η ελληνική οικονομία
ανακάμπτει δυναμικά. Ο ρυθμός ανάκαμψης του ΑΕΠ διαμορφώθηκε σε 10,6% σε τρέχουσες τιμές για το 2021, ενώ

και γιατο 2ο τρίμηνο του 2022 τα προσωρινά στοιχεία δείχνουν αύξηση ΑΕΠ κατά 7,7% σε σχέση με το 2ο τρίμηνο του

2021.

Ωστόσο η δυναμική αυτή αναμένεται να ατιοδυναμωθεί από τι συνέπειες της πολεμικής σύγκρουσης μεταξύ της

Ρωσικής Ομοσπονδίας και της Ουκρανίας και των οικονομικών κυρώσεων που έχουν επιβληθεί. Υπάρχει παγκόσμια
ανησυχία αναφορικά με την ενεργειακή επάρκεια από τις αναταράξεις στην προμήθεια και τις τιμές του ρωσικού
πετρελαίου και φυσικού αερίου. Οι γεωιτολιτικές αυτές εξελίξεις εντείνουν τις πληθωριστικές πιέσεις και με την

περαιτέρω αναταραχή της εφοδιαστικής αλυσίδας πρώτων υλών και σε ένα ιταγκοσμιοποιημένο περιβάλλον θα

οδηγήσουν πιθανότατα σε μείωση της κατανάλωσης, αύξηση στο κόστος δανεισμού και μείωση της παγκόσμιας
οικονομικής δραστηριότητας' Σε αυτό το περιβάλλον ανακοινώθηκε από την ΕΛΣΤΑΤ πληθωρισμός 11,4% για τον

Αύγουστο του 2022 σε σύγκριση μετον Αύγουστο του 2021, ενώ και ο μέσος ΔΤΚ του δωδεκαμήνου Σεπτεμβρίου 2021

- Αυγούστου 2022, σε σύγκριση με τον αντίστοιχο Δείκτη του δωδεκαμήνου Σεπτεμβρίου 2020 - Αυγούστου 2021,

παρουσίασε αύξηση 7,9%.

Η Ευρωπαϊκή 'Ενωση αναμένεται να ανακοινώσει σχέδιο για την σταδιακή απεξάρτηση των ευρωπαϊκών χωρών από

τα ρωσικά ορυκτά καύσιμα, το οποίο Θα περιλαμβάνει και δέσμη πρόσθετων μέτρων στήριξης για το αυξανόμενο
ενεργειακό κόστος. Παράλληλα η ΕΚΤ έχει ήδη προβεί σε ενέργειες και προβλέπεται να συνεχίσει την ανάληψη μέτρων
γιατην στήριξη της οικονομίας καιτην συγκράτηση του πληθωρισμού.

Η διοίκηση της εταιρίας μας παρακολουθεί και αξιολογεί όλες τις εξελίξεις και ενεργεί κατάλληλα ώστε να διασψαλίζει
την απρόσκοπτη και υψηλού επιπέδου παροχής υπηρεσιών στους πελάτες, την οικονομική ασφάλεια και περαιτέρω
ανάπτυξη της εταιρίας καθώς και την εξασφάλιση των θέσεων εργασίας.

β) Πιστωτικός κίνδυνος

'Οσον αφορά τον τιιστωτικό κίνδυνο που προκύπτει από τα χρηματικά διαθέσιμα, τις καταθέσεις στις τράπεζες και τις

απαιτήσεις από τους πελάτες ο κίνδυνος είναι μικρός λόγω της ττροσεκτικής επιλογής χρηματοιτιστωτικών ιδρυμάτων
με επαρκή ττιστοληπτική ικανότητα και όσον αφορά τις απαιτήσεις λόγω της σωστής επιλογής της πελατειακής βάσης
του ομίλου καιτης συστηματικής και σχολαστικής αξιολόγησης και διαχείρισης του ιτιστωτικού κινδύνου.

γ) Κίνδυνος ρευστότητας

Στον όμιλο ασκείται συνετή διαχείριση του κινδύνου ρευστότητας με προϋποθέσεις την επαρκή εξασφάλιση
χρηματικών διαθεσίμων και τη διαθεσιμότητα χρηματοδότησης μέσω επαρκών ττιστοδοτικών γραμμών' Ο όμιλος
διατηρεί ευελιξία χρηματοδότησης με το να διατηρεί υψηλά αχρησιμοποίητα όρια σε συμβάσεις βραχυπρόθεσμου
τραπεζικού δανεισμού.
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δ) Κίνδυνος ταμειακών ροών

ο κίνδυνος ταμειακών ροών δεν είναι αυξημένος, επειδή ο όμιλος δεν έχει υψηλό δανεισμό αν ληΦθούν υπόψη και

τα ταμειακά του διαθέσιμα σε σχέση με τα οικονομικά του μεγέθη.

ΠληροΦορίες σιετικά με περιβαλλοντικά και ερνασιακά Θέματα.

Η εταιρία δεν αντιμετωπίζει περιβαλλοντικά θέματα. Ασκεί την δραστηριότητά της με τρόπο που εξασΦαλίζει την

ελαχιστοποίηση της ετιιβάρυνσης στο περιβάλλον. Σε επιλεγμένα σημεία στα γραΦεία της εταιρίας υπάρχουν σημεία

συγκέντρωσης ανακυκλώσιμων υλικών (χαρτί, πλαστικό, γυαλί, μπαταριές κ.α.).

Οι σχέσεις της εταιρίας με το προσωπικό της είναι άριστες. Βασίζονται σε αξίες όπως ο σεβασμός των ανθρώπινων

δικαιωμάτων και των εργασιακών ελευθεριών, η προώθηση των ίσων ευκαιριών, και η προστασία της

διαψορετικότητας, η αμοιβαία εμπιστοσύνη και η διαψάνεια σε όλα τα θέματα διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού. Η

εταιρία προάγει μια κουλτούρα και ένα εργασιακό περιβάλλον όπου σι άνθρωποί μας αντιμετωπίζουν ο ένας τον άλλον

με σεβασμό, ευγένεια, και δικαιοσύνη. Ο τρόπος προαγωγών και αξιολογήσεων του προσωπικού καθορίζεται με

διαψανή, αντικειμενικό και αμερόληπτο τρόπο. Η εταιρία υποστηρίζει και προωθείτην εξασφάλιση ισορροπίας μεταξύ

προσωπικής και επαγγελματικής ζωής. Δημιουργεί ένα εργασιακό περιβάλλον χωρίς αποκλεισμούς που όχι μόνο

αντιμετωπίζει τις ατομικές ανάγκες, αλλά επιτρέπει στους ανθρώπους μας να αξιοποιούν τις μοναδικές δυνατότητές
τους. Παρέχονται ανταγωνιστικές αμοιβές και ένα ευρύ Φάσμα οικειοθελών παροχών που καλύπτουν το προσωπικό

της εταιρίας μας και τις οικογένειές τους. Το ανθρώπινο κεψάλαιο της εταιρίας είναι το μεγαλύτερο asset και ως εκ

τούτου δίνεται μεγάλη σημασία στην ανάπτυξη των ικανοτήτων και δεξιοτήτων των εργαζομένων. Επίσης, η υγιεινή
και ασφάλεια αποτελεί προτεραιότητα για την εταιρία. Η εταιρία διατηρεί στους χώρους εργασίας υλικά πρώτων
βοηθειών και διαθέτει τεχνικό ασψαλείας και ιατρό, σύμψωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία.

Πλnοσώοοίει σετικά ι.ιε τπν εταισικύ κοινωνικύ ευΘύνπ.

Στην διάρκεια της χρήσης 01.07.2021-30.06.2022, η εταιρία στα πλαίσια της εταιρικής Κοινωνικής ευθύνης με δικές
της ενέργειες καθώς και δρώντας μέσω του "Deloitte Foundation" διενήργησε τις κάτωθι δράσεις:

. Δωρεά στον σύλλογο γονιών παιδιών με νεοπλασματική ασθένεια "Φλόγα"

. Δωρεά στα "Παιδικά Χωριά SOS"

. Δωρεά στο "Ελληνικό παιδικό χωριό"

. Δωρεά ενός αναπηρικού αμαξίδιου και τον απαραίτητο εξοπλισμό του στο «Παράρτημα Αποθεραιτείας &

Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία Βούλας»
. Δωρεά στην εταιρία «Προηγμένες ΟΦθαλμολογικές τεχνολογίες ΕΠΕ»

. Δόθηκαν στους «Γιατρούς του κόσμου» 50 σακούλες γεμάτες με τρόψιμα μακράς διάρκειας, Φάρμακα και

προϊόντα υγιεινής, σχετικά με την πρόσφατη κρίση στην Ουκρανία
. Δωρεά πυροσβεστικού οχήματος ελαφρού τύπου στο «Πυροσβεστικό Σώμα Ελλάδος»
. Δωρεά στην «Axion Hellas»

. Υποστήριξη του «CGS Kids Triathlon» για σκοπό της'Ενωσης «Μαζί γιατο παιδί»

. Υποστήριξη της «Ελληνικής Παραολυμπιακής Επιτροπής»

. Συστηματική ανακύκλωση υλικών

Στο πλαίσιο του "1m pact Every Day"

. στην Αθήνα, 50 εργαζόμενοι από τα γραφεία της Deloitte και σε συνεργασία με την Περιβαλλοντική Συμμαχία
"We4ΑΙ!", ψύτεψαν 400 δέντρα στο πάρκο της Κάντζας. Επιπλέον, 600 δέντρα Φυτεύτηκαν από το "We4Αll" σε

διάφορες περιοχές της Ελλάδας.
. στη Θεσσαλονίκη, 15 εργαζόμενοι από τα γραΦεία της Deloitte συνεργάστηκαν μετην περιβαλλοντική οργάνωση

"Save your Hood" και καθάρισαν τον μεγάλο χώρο στάθμευσης πίσω από το Μέγαρο Μουσικής Θεσσαλονίκης.

Καθαρισμός παραλίας στην περιοχή του Μαραθώνα στο πλαίσιο της «Παγκόσμιας Ημέρας Περιβάλλοντος» σε

συνεργασία με τη "We4ΑΙΙ"

Η Deloitte υποστήριξε τον μη κερδοσκοττικό οργανισμό "Wise Greece" μέσω του προγράμματος "Hope Boxes".

Διατέθηκαν συνολικά 3 τόνοι τροψίμων, στα κάτωθι τρία ιδρύματα:
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«Εταιρία Προστασίας Ανηλίκων», Πειραιάς

«ΟρΦανοτροείο Μέλισσα», Θεσσαλονίκη

«Κιβωτός Αγάπης», Πάτρα

Διοργάνωση webinars:

για την Παγκόσμια Ημέρα Μελισσών - 117 εργαζόμενοι που συμμετείχαν στο συγκεκριμένο webinar,

ανακάλυψαν ενδιαφέρουσες πληροψορίες για τις μέλισσες, τις απειλές που αντιμετωπίζουν, τις επιπτώσεις της

πιθανής εξαψάνισής τους στον πλανήτη και την ανθρωπότητα. Μετά το διαδικτυακό σεμινάριο, σε συνεργασία

με τη "We4ΑΙΙ", χαρίσαμε στους ανθρώπους μας, μια επιλογή από Φυτά για να τα πάρουν μαζί τους στο σπίτι

τους.

με ομιλητή τον Μάριο Γιαννάκου - 0 Μάριος που εργάζεται στην Deloitte και είναι υπεραθλητής, μίλησε για την

εμπειρία του στο ταξίδι του, στην Αρκτική, παρουσίασε στοιχεία σχετικά με την κλιματική αλλαγή στην περιοχή,

τις επιπτώσεις στην πανίδα καθώς και τις συνέπειες από το λιώσιμο των παγόβουνων.

Η Deloitte Ελλάδος διοργάνωσε σειρά από εκπαιδευτικά webinars με στόχο την Ενημέρωση για τη δράση τεσσάρων

κοινωψελών ιδρυμάτων καθώς και του "Deloitte Foundation" στο πλαίσιο του προγράμματός της "WorldClass".

To "WorldClass" έχει στόχο να βοηθήσει ανθρώπους που ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες να αποκτήσουν

ίσες ευκαιρίες πρόσβασης στην εκπαίδευση. Η παγκόσμια Φιλοδοξία της Deloitte μέσω του προγράμματος είναι να

στηρίξει 100 εκατομμύρια ανθρώπους έως το 2030 ενώ από το 2017, που ξεκίνησε, έχει επηρεάσει 11,7 εκατομμύρια

ανθρώπους παγκοσμίως.

Στο πλαίσιο της 'Ιmρact Week", η Deloitte Ελλάδος διοργάνωσε Ενημερωτικά webinars κατά τα οποία Φιλοξένησε 4

οργανισμούς που επιτελούν σημαντικό έργο για την εκπαίδευση μη προνομιούχων ομάδων του πληθυσμού, δίνοντας

την ευκαιρία στους συμμετέχοντες να ενημερωθούν για τις δράσεις των οργανισμών και για τις δυσκολίες που

αντιμετωπίζουν. Πιο συγκεκριμένα:

. «Ιδρυμα Γεωργίου και Αικατερίνης Χατζηκώνστα

. Εργαστήρι Ειδικής Αγωγής «ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ»

. Σχολικές μονάδες του «Ειδικού Καταστήματος Κράτησης Νέων Αυλώνα»

. «Ιδρυμα Μποδοσάκη»

Τέλος η Deloitte Ελλάδος εναρμονίζεται με το παγκόσμιο πρόγραμμα "WοrΙdCΙimate"της Deloitte. Το συγκεκριμένο

πρόγραμμα έχει ως πρωταρχικό στόχο να ενισχύσει τις παγκόσμιες προσπάθειες για την επίτευξη της συμΦωνίας του

Παρισιού, μετατρέποντας όλες τις δραστηριότητες σε ενέργειες μηδενικών καθαρών εκπομπών (net zero) μέχρι το

2030. Στο πλαίσιο αυτό, για την επίτευξη του ανωτέρου στόχου, θα πρέπει μέχρι το 2030:

Να μειωθούν κατά 50% σι εκπομπές από τα αεροπορικά μίλια που διανύονται λόγω της επαγγελματικής

μετακίνησης, με έτος βάσης το 2019

Η ενέργεια των κτιρίων να προέρχεται κατά 100% από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας
0 στόλοςτων οχημάτων να αποτελείται κατά 100% από υβριδικά και ηλεκτρικά οχήματα

ΠληροΦορίες νια Θέματα Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων

o όμιλος τηρεί τις υποχρεώσεις που επιβάλλονται από τη νομοθεσία σχετικά με την Πρoστασία Δεδομένων

Προσωπικού Χαρακτήρα και της Ιδιωτικής Ζωής στον τομέα των Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών, και τις σύμφωνες με

αυτούς κανονιστικές πράξεις, όπως εκάστοτε ισχύουν.

Θέματα σχετικά με την καταπολέμηση της διαΦθοράς και της δωροδοκίας

o όμιλος αποδίδει ύψιστη σημασία στην προώθηση της διαΦάνειας, τη συμμόρφωση με το εκάστοτε ισχύον

κανονιστικό πλαίσιο και την καταπολέμηση κρουσμάτων διαφθοράς. Για τον όμιλο η μακροχρόνια και ισχυρή σχέση

εμπιστοσύνης που έχει εδραιώσει με τους πελάτες, τους μετόχους, τους επενδυτές, τους προμηθευτές και τις

εποπτικές αρχές αποτελεί ένα από τα σημαντικότερα περιουσιακά στοιχεία αυτού και η διαΦύλαξή της συνιστά

απόλυτη προτεραιότητα, οπότε έχει καταστήσει απόλυτα σαφή προς το σύνολο των εργαζομένων της και των μελών
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της Διοίκησης την πρόθεσή του να αντιμετωπίζει άμεσα τέτοιες περιπτώσεις, προβαίνοντας στις απαραίτητες

ενέργειες.

ο όμιλος απαγορεύει ρητώς την προσορά ή την αποδοχή δωρεών, καθώς και κάθε άλλη εξωγενή ωψέλεια που

σχετίζεται με την εκτέλεση των καθηκόντων των εργαζομένων του. Στο πεδίο της εν λόγω απαγόρευσης εμπίπτει το

σύνολο του προσωπικού των Εταιριών του ομίλου, περιλαμβανομένων των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καιτου

συνόλου των διευθυντικών στελεχών.

Σημαντικά νενονότα μετά το τέλος της χρήσης.

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα μετά το τέλος της χρήση ς που να επηρεάζουν τις χρη ματοοικονομικές καταστάσεις

ΙΙ Ι Σ ε λ ί δ α



Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενσποιημένες χρηματοoικονομικές καταστάσεις της 30 Ιουνίου 2022

(Ποσά σε Ευρώ)

ΓΕΝΙΚΑ (ΟΑΙ4 ΓΖΑ ΤΗΧΡΗΣΗ Ι7ΟΥΕΚΑΕΙΙΕ3Ο.06.2022 ΚΑΙ

ΕΚΤΙΜΗΣΕΙΣΓΙΑ ΤΗΧΡΗΖΗ ΓΙΟΥΘΑ ΚΛΕΙΣΕΙ 30.06.2023

Κυρίες και Κύριοι μέτοχοι,

Στην κλειόμενη χρήση συντάσσονται για δεύτερη Φορά ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στις οποίες

ενοποιούνται καιτα αποτελέσματατης κατά 100% θυγατρικής Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη

Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων.

Σε ότι αφορά την κλειόμενη χρήση, ο Κύκλος Εργασιών σε ατομική βάση διαμορφώθηκε στα €73,4 εκατ. έναντι €48,9

εκατ. την προηγούμενη χρήση, παρουσιάζοντας αύξηση η οποία οφείλεται στην οργανική ανάπτυξη των πωλήσεων

όλων των τμημάτων της εταιρίας. Σε ενοποιημένη βάση σι πωλήσεις της Deloitte Business Solutions διαμορώθηκαν

σε €92 εκατ. έναντι €57,5 εκατ. τη χρήση που έληξε στις 30.6.2021, γεγονός που οφείλεται και στην σημαντική αύξηση

των δραστηριοτήτων και πωλήσεων της θυγατρικής Deloitte Alexander Competence Center. Σε ότι αφορά το Κόστος

Πωλήσεων αυτό αυξήθηκε κυρίως λόγω της αύξησης του Μισθολογικού Κόστους καθώς και των Αμοιβών και Εξόδων

τρίτων. Τα Μικτά Αποτελέσματα πλέον των Λοιπών συνήθη εσόδων σε ατομική βάση αυξήθηκαν σε € 11,8 εκατ. έναντι

€ 8,5 εκατ. την προηγούμενη χρήση, ενώ τα Αποτελέσματα προ Τόκων και Φόρων ανήλθαν σε € 5,6 εκατ. έναντι € 4,5

εκατ. την προηγούμενη χρήση. Αντίστοιχα, τα Μικτά Αποτελέσματα σε ενοποιημένη βάση ανήλθαν σε €13,9 εκατ.

έναντι €9,7 εκατ. την προηγούμενη χρήση, ενώ τα Αποτελέσματα προ Τόκων και Φόρων ανήλθαν σε € 6,4 εκατ. εκατ.

την κλειόμενη χρήση έναντι €5 εκατ. την προηγούμενη χρήση.

Οι Χρεωστικοί Τόκοι αυξήθηκαν λίγο τόσο σε ατομική όσο και σε ενοποιημένη βάση, λόγω της μικρής αύξηση των

δανειακών υπολοίπων (τραπεζικά και ομολογιακά δάνεια) .

Αντίστοιχα, τα Κέρδη προ Φόρων την κλειόμενη χρήση ανήλθαν σε €5,3 εκατ. σε ατομική βάση έναντι €4,2 εκατ. την

προηγούμενη χρήση, ενώ σε ενοποιημένη βάση ανήλθαν σε €6,1 εκατ. την κλειόμενη χρήση έναντι €4,7 εκατ. την

προηγούμενη χρήση.

Σε ότι αψορά τις Εμπορικές Απαιτήσεις σε ατομική βάση, αυτές στις 30.6.2022 ανήλθαν σε €26,2 εκατ. αρκετά

αυξημένες σε σχέση με €16,6 εκατ. στις 30.6.2021, ενώ σε ενοποιημένη βάση ανήλθαν σε €28,2 εκατ. στις 30.6.2022,

έναντι €18 εκατ. στις 30.6.2021.

Η εταιρία στις 30.6.2022 παρουσίασε ελαφρά αυξημένες Δανειακές Υποχρεώσεις, αποτελούμενες από

Μακροπρόθεσμα Δάνεια και Βραχυπρόθεσμο Τραπεζικό Δανεισμό σε ατομική βάση ύψους € 5,6 εκατ. έναντι €4,3

εκατ. την προηγούμενη χρήση, ενώ σε ενοποιημένη βάση τα αντίστοιχα ποσά διαμορφώθηκαν σε €7,8 εκατ. στις

30.6.2022, έναντι €5,1 εκατ. στις 30.6.2021.

Οι Εμπορικές Υποχρεώσεις παρουσίασαν και αυτές αύξηση και ανήλθαν σε € 9,8 εκατ. στις 30.6.2022, έναντι €6,4

εκατ. σε ατομική βάση, ενώ αυξημένες ήταν και σε ενοποιημένη βάση, όπου ανήλθαν σε €11,2 εκατ. στις 30.6.2022

έναντι €7,4 εκατ. στις 30.6.2021.

Τέλος, η Καθαρή Θέση παρουσίασε σημαντική αύξηση καθώς ανήλθε σε €10,7 εκατ. σε ατομική βάση στις 30.6.2022,

έναντι € 7,6 εκατ. στις 30.6.2021 και αντίστοιχα σε €12 εκατ. σε ενοποιημένη βάση στις 30.6.2022 έναντι €8,2 εκατ.

στις 30.6.2021. Η σημαντική αυτή μεταβολή οφείλεται στην σημαντική αύξηση των Αποτελεσμάτων εις Νέον.

Κατά την κλειόμενη χρήση, η οικονομία δεν επηρεάστηκε ιδιαίτερα από την πανδημία CΟνID-19, όμως ήδη από το B

εξάμηνο του 2021 η οικονομία άρχισε να επηρεάζεται ότι την αύξηση των τιμών της ενέργειας και διαφόρων πρώτων
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υλών και εμπορευμάτων (commodities) που επηρεάζει τόσο τους καταναλωτές όσο και διάφορους κλάδους της

οικονομίας. Μετά από μια χρονιά όπου ο κύκλος εργασιών όσο και ο αριθμός των εργαζομένων της εταιρίας

παρουσίασε σημαντική αύξηση, την οικονομική χρήση που διανύουμε διαψαίνονται σημαντικές προκλήσεις που

επηρεάζουν το ευρύτερο οικονομικό περιβάλλον.

Πιο συγκεκριμένα, το οικονομικό περιβάλλον επηρεάζεται από την πολύ σημαντική αύξηση του πληθωρισμού, την

επιταχυνόμενη αύξηση των επιτοκίων, που με τη σειρά τους Φαίνεται ότι Θα οδηγήσουν τους μακροοικονομικούς
δείκτες σε διάΦορες χώρες σε ύψεση. Παράλληλα, η Ελληνική οικονομία εκτιμάται ότι Θα επηρεαστεί θετικά τόσο από

την διάχυση των πόρων του Ταμείο Ανάκαμψης και λνΘεκτικότητας όσο και του ΕΣΠΑ 21-27, αλλά και γενικότερα την

βελτίωση των δεικτών και της ρευστότητας του τραπεζικού κλάδου, την αύξηση των δημοσίων και ιδιωτικών

επενδύσεων, μεταξύ άλλων.

Η εταιρία και ο όμιλός μας γενικότερα στοχεύει στην συνέχιση της ανάπτυξης με γνώμονα:

. Την εΦαρμογή όλων των υγειονομικών πρωτοκόλλων που υποδεικνύουν σι αρμόδιοι Φορείς για την

αντιμετώπιση των συνεπειών της πανδημίας, με παράλληλη προσπάθεια να επανέλθουμε σε περιβάλλον

εργασίας που Θα συνδυάζει τα πλεονέκτημα της τηλεργασίας μετην εργασία από τις εγκαταστάσεις της εταιρίας

μας και των πελατών μας.

. Στην αξιοποίηση των ευκαιριών που παρουσιάζονται από τις ανάγκες που δημιουργούνται λόγω του ψηφιακού

μετασχηματισμού, των αλλαγών των κανονιστικών πλαισίων που επηρεάζουν διάΦορους κλάδους της

οικονομίας, αλλά και στο σταδιακά αυξανόμενο ενδιαΦέρον για επενδύσεις στη Ελλάδα.

. Στην ανάπτυξη και προώθηση νέων υπηρεσιών με παράλληλα επένδυση στην εκπαίδευση και ανάπτυξη του

υΦιστάμενου προσωπικού, αλλά και στην πρόσληψη νέων που διαθέτουν εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρίες.

. Στη στενή παρακολούθηση των δαπανών με έμΦαση στη σωστή διάρθρωση της δομής εξόδων μας ώστε να

επιτευχθεί η μέγιστη δυνατή αποδοτικότητα.

Στη βελτίωση της εσωτερικής οργάνωσης και λειτουργίας, μέσω της ενδυνάμωσης των εσωτερικών τμημάτων,

καθώς και τη συμμόρφωση με το υΦιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο και τις εσωτερικές διαδικασίες, ενώ Θα δώσει

έμΦαση στην περαιτέρω αξιοποίηση των δυνατοτήτων συνεργασίας με άλλες εταιρίες μέλη του παγκόσμιου
δικτύου της Deloitte, μέσω των οποίων υποστηρίζεται η ανάπτυξη και της Θυγατρικής εταιρίας Deloitte

Alexander Competence Center.

Ευχαριστούμε όλους τους συνεταίρους αλλά και τους συναδέλΦους και συνεργάτες μας για τη συνεχιζόμενη
προσπάθεια.

Μαρούσι, 23 Σειττέμβριου 2022

Κατ' εντολή του Διοικητικού Συμβουλίου

ΔαμαλΑλέξ ας

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ

της Εταιρίας DELOITTE BUSINESS SOLUTIONS Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων δ.τ.: DELOITTE BUSINESS

SOLUTIONS Α.Ε.και των Εταιριών του Ομίλου της χρήσης 01/07/2021 - 30/06/2022

Κύριοι Μέτοχοι,

Σύμψωνα με το Νόμο, σας υιτοβάλλουμε τις Εταιρικές και Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσης
Που έληξε 30 Ιουνίου 2022 (1/7/2021 - 30/6/2022) και πάνω σε αυτές αναφέρουμε τα παρακάτω.

Η Εταιρία συμπλήρωσε την 32η εταιρική χρήση σαν Ανώνυμη Εταιρία.

Σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, η Εταιρία ως μητρική, πληροί τα κριτήρια για την υποχρέωση σύνταξης

Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων από 30 Ιουνίου 2021.

Δοιιr του οιιίλου

ο όμιλος αποτελείται από την Εταιρία «Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων»

(εφεξής «η Εταιρία») και από την εταιρία «Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία

Συμβούλων Επιχειρήσεων»
Η μητρική εταιρία κατέχει το 100% της εταιρίας Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη Ανώνυμη

Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων. To κεφάλαιο αποτελείται από 250 μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η μία.

Ο όμιλος διατηρεί υποκατάστημα στην Θεσσαλονίκη, επί της 5 & 3ης οδού, 60 Ο.Τ. στη ΒΕΠΕ ΤΕΧΝΟΠΟΛΗ και στο

Ηράκλειο της Κρήτης, επίτηςΛεωψόρου Δημοκρατίας Ι6Β.

Ο όμιλος ίδρυσε τον Νοέμβριο 2021, νέο υποκατάστημα στο Μαρούσι επί της Αιγιαλείας 54 και νέο υποκατάστημα

στην Θεσσαλονίκη επί της Λεωψ. Γεωργικής Σχολής 27.

Μέσα στην κλειόμενη χρήση η εταιρία Προχώρησε σε μίσΘωση ακίνητου στην Πάτρα επίτης Καρόλου (28ης Οκτωβρίου)

4, στο οποίο μετά την ολοκλήρωση εργασιών επίτου κτιρίου Θα προχωρήσει σε ίδρυση υποκαταστήματος.

Εεέλιεη Ερνασιών

Κατά την χρήση από 1 Ιουλίου 2021 έως 30 Ιουνίου 2022, 0 καΘαρός κύκλoς εργασιών από παροχή υπηρεσιών

ανήλθε για τον όμιλο σε € 91.969.203,61 (01.07.20-30.06.21 :€ 57.510.176,58) και για την εταιρία € 73.388.618.12

(01.07.20-30.06.21: € 48.930.092,17) σημειώνοντας αύξηση κατά 59,92% και 49,99% για τον όμιλο και την εταιρία

αντίστοιχα συγκριτικά μετην προηγούμενη χρήση.

. Τα έξοδα Διοίκησης ανήλΘαν για τον όμιλο σε € 4.256.656,02 (01.07.20-30.06.21: € 2.833.214,65) και για την

εταιρία σε € 2.878.213 ‚04 (01.07.20-30.06.21:€ 1.934.735.89).

. Τα Έξοδα Διάθεσης ανήλθαν για τον όμιλο σε € 2.574.030,46 (01.07.20-30.06.21: € 1.419.240,29) και για την

εταιρία σε € 2.413.515,22. (01.07.20-30.06.21: € 1.380.159,89 ).

Τα λοιπά συνήθη έσοδα και κέρδη ανήλθαν για τoν όμιλο σε € 398.306,85 (01.07.20-30.06.21: € 288.282,02) και

για την εταιρία σε € 544.287,85 (01.07.20-30.06.21: € 509.281,74) και τα λοιπά έσοδα και κέρδη για τον όμιλο σε

€ 191.526,60 (01.07.20-30.06.21: € 261.319,88 και για την εταιρία σε € 168.964,88 (01.07.20-30.06.21:€

233.764,70).

. Τα λοιπά έξοδα και ζημιές ανήλθαν για τον όμιλο σε € 740.396,62 (01.07.20-30.06.21: € 496.890,72) και για την

εταιρία σε € 681.015,77 (01.07.20-30.06.21:€ 441.460,50).

. Οι απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων του ομίλου ανήλθαν σε € 423.301,37 (30.06.21: € 455.002,54)

. Τα χρηματοπιστωτικά έξοδα ανήλθαν για τον όμιλο σε € 361.023,25 (01.07.20-30.06.21: € 308.000,53 και για την

εταιρία σε € 296.264,90 (01.07.20-30.06.21: € 268.468,29) ενώ τα χρηματοπιστωτικά έσοδα για τον όμιλο σε €

475,20 (01.07.20-30.06.21: € 1.736,43)
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Τα αποτελέσματα εις νέον του οι.ιίλου διαμορΦώνονται ως εξής:

Αποτελέσματα προ Φόρων 6.101.279,01

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγουμένων χρήσεων 6.628.205,62

Σύνολο 12.729.484,63

Μείον: Φόρος Εισοδήματος -2.027.336,69

Μείον: Διανομή μερισμάτων 2021 -271.271,00

Μείον: Λοιπά αποθεματικά -555.490,00

Αποτελέσματα εις νέον 9.875.386,94

Τα αποτελέσματα εις νέον της εταιρίας διαμορφώνονται ως εξής:

Αποτελέσματα προ Φόρων 5.289.192,96

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγουμένων χρήσεων 6.028.496,24

Σύνολο 11.317.689,20

Μείον: Φόρος Εισοδήματος -1.932.324,73

Μείον: Διανομή μερισμάτων 2021 -271.271,00

Μείον: Λοιπά αποθεματικά -575.490,00

Αποτελέσματα εις νέον 8.538.603,47

Καθαρή Θέση

Τα ίδια κεΦάλαια διαμορφώνονται ως εξής:

Ποσά για τον όμιλο σε €

Ειδικό

Τακτικό Λοιπά Αποθεματικό Αποτελέσματα .

Συνολο
Καταβλημένα

,

Αποθεματικο
,

Αποθεματικα
,

αναπτυξιακου
,

εις νεο

κεφάλαια Ν .4399/2016
___________

Αναθεωρημ

______________ _______________
_____________ _____________

ενα

υπολοιπα
1.130.926,00 390.308,66 30.000,00 - 6.628.205,62 8.179.440,28

30.06.2021
____________ _______________ ________________

______________ _____________ _____________

30062022
1.130.926,00 390.308,66 30.000,00 555.490,00 9.875.386,94 11.982.111,60

Ποσά για την εταιρία σε €

Ειδικό

Καταβλημένα Τακτικό Λοιπά Αποθεματικό Αποτελέσματα
Σύνολο

κεφάλαια Αποθεματικό Αποθεματικά αναπτυξιακού εις νέο

Ν .4399/2016
__________

Αναθεωρη

_____________ _____________ ______________ _____________ _____________

μένα
υπόλοιπα

1.130.926,00 381.975,33 51.000,00 - 6.028.496,24 7.592.397,57

30.06.2021

Υπόλοιπα

______________ ______________ _______________ _______________ ______________ _____________

30.06.2022
1.130.926,00 381.975,33 71.000,00 555.490,00 8.538.603,47 10.677.994,80

Η καθαρή Θέση της εταιρίας με 30/06/2021 έχει αναθεωρηθεί επηρεαζόμενη από την αλλαγή λογιστικής πολιτικής της

εταιρείας σχετικά με την πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού (η σχετική ανάλυση υπάρχει στην σημείωση 3.18 των

οικονομικών καταστάσεων).
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ο όμιλος δεν κατέχει ίδιες μετοχές.

Η εταιρία έχει αποασίσει με την απόψαση γενικής συνέλευσης της 15 Ιουνίου 2022 αύξηση μετοχικού κεφαλαίου
ποσό € 110.000,00. Το ποσό της αύξησης καταβλήθηκε στις 04 Ιουλίου 2022.

ο σχηματισμός και η χρησιμοποίηση του τακτικού αποθεματικού ρυθμίζεται από τις διατάξεις του άρθρου 158 του Ν.

4548 / 2018 όπου ορίζεται ότι «κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για

σχηματισμό τακτικού ατιοθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις
τούτο φθάσει το ένα Τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου. Κατά την 30/6/2022 έχει καλυΦθεί η

υποχρέωση τακτικού αποθεματικού για τον όμιλο.

Οικονοι.ιικύ θέσn του Οι.ιίλου

Mn κυκλοώοοούντα πεσιουσιακά στοιγεία

Ακίνητα
Ο όμιλος δεν έχει στην κατοχή του ακίνητα. Η αναπόσβεστη αξία των εγκαταστάσεων σε ακίνητα τρίτων ανέρχεται για

τον όμιλο σε € 1.222.211,41 (30.06.21 : € 1.061.850,29) και για την εταιρία σε € 708.868,50 (30.06.21: € 628.569,15).

Λοιττός εξοπλισμός
Η ανατιόσβεστη αξία τους ανέρχεται για τον όμιλο σε € 2.021.495,75 (30.06.21 : € 1.339.280,39) και για την εταιρία σε

€ 884.098,16 (30.06.21:€ 941.089,12).

Λοιπά άυλα

Η αναπόσβεστη αξία τους ανέρχεται για τον όμιλο σε € 302.938,67 (30.06.21: € 385.273,01) και για την εταιρία σε €

243.889,37 (30.06.21: €307.790,49) και περιλαμβάνει άδειες χρήσης λογισμικού Η/Υ και συναφή προγράμματα
software και βελτιώσεων τους.

Κυκλοώοοούντα πεσιουσιακά στοιγεία

Εμπορικές Απαιτήσεις
Οι εμπορικές απαιτήσεις ανέρχονται για τον όμιλο σε € 28.169.367,13 (30.06.21: € 18.006.189,30) από τα οποία τα

υπόλοιπα των τιελατών είναι € 27.504.753,39 (30.06.21: € 17.427.456,35) και σι επιταγές εισπρακτέες € 664.613,74

(30.06.21: € 578.732,95).

Για την Εταιρία σι εμπορικές απαιτήσεις ανέρχονται σε € 26.186.921,69 (30.06.2 1: € 16.565.291, 10), εκ των οποίων τα

υπόλοιπα πελατών είναι € 25.522.307,95 (30.06.21: € 15.986.558,15) και σι επιταγές εισπρακτέες € 664.613,74

(30.06.21: € 578.732,95).

Ταμειακά Διαθέσιμα και ισοδύναμα

Ανέρχονται για τον όμιλο σε € 6.492.188,81 (30.06.21: € 2.484.948,04) και για την εταιρία σε € 4.318.619,31 (30.06.21:
€ 1.955.850,78).

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις του ομίλου ανέρχονται σε € 5.126.646,21 (30.06.21:€ 2.934.845,94) και για την

εταιρία σε € 4.759.913,57 (30.06.21: € 2.846.252,27) και αναλύονται παρακάτω:

- Ποσό €1.890.000,00 αφορούν κοινό ομολογιακό δάνειο της εταιρίας. Από το ποσό των € 1.890.000,00 του

ομολογιακού δανείου της εταιρείας, ποσό € 760.000,00 αψορά έκδοση νέου ομολογιακού δανείου μέσα στην

χρήση. Η έκδοση έγινε με την απόψαση Γ.Σ. Νο 87 ημερομηνίας 01/12/2021.
- Ποσό € 625.000,00 αφορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού € 1.000.000,00, το οποίο εξοψλείται

με σταθερές δόσεις έως 10.09.2025.

- Ποσό €321.428,54€ αψορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού €1.500.000,00, το οποίο θα

εξοψληθεί με σταθερές δόσεις έως τις 26.03.2024.

- Ποσό €406.250,00€ αψορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού €500.000,00, το οποίο θα εξοψληθεί

με σταθερές δόσεις έως τις 27.07.2026.
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- Ποσό €1.500.000,00€ αφορά τραπεζικό δάνειο της εταιρίας, συνολικού ποσού €1.500.000,00, το οποίο Θα

εξοψληθεί με σταθερές δόσεις έως τις 06.05.2027.

- Ποσό €366.732,64€ αφορά τραπεζικό δάνειο της θυγατρικής, συνολικού ποσού €533.952,64, το οποίο Θα

εξοψληΘεί με σταθερές δόσεις έως τις 09.02.2026

- Ποσό € 15.428,40 αφορά ληψθείσες εγγυήσεις ενοικίου της εταιρίας.
- Ποσό € 1.806,63 αορά μακροπρόθεσμες υποχρεώσει χρηματοδοτικών μισθώσεων της εταιρίας.

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Οι βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις ανέρχονται για τον όμιλο σε € 24.098.623,81 (30.06.21 : € 15.397.289,19) και για

την εταιρία σε € 19.307.278,17 (30.06.21: € 12.862.287,22) από τις οποίες:

• εμπρόθεσμες υποχρεώσεις σε φόρους και ασψαλιστικούς οργανισμούς για τον όμιλο € 4.330.574,00 (30.06.21:€

3.118.117,89 ) και για την εταιρία € 3.823.828,92 (30.06.21: € 2.838.514,82)
. οφειλές σε τράπεζες για λογαριασμούς βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων δανείων για τον όμιλο € 2.505.684,01

(30.06.21: € 1.805.020,82) και για την εταιρία € 772.463,66 (30.06.21: € 1.305.013,28)
. βραχυπρόθεσμο μέρος δανείου από εταιρία του εξωτερικού ποσό για τον όμιλο € 163.593,68 (30.06.2021: €

327.187,57) και για την εταιρία € 75.000,00 (30.06.21: € 150.000,00)
. βραχυπρόσθεσμο μέρος χρηματοδοτικών μισθώσεων ποσό € 4.017,23 (30.06.21: € 5.511,01)
. εμπορικές υποχρεώσεις για τον όμιλο € 11.159.576,01 (30.06.21: € 7.379.474,74) και για την εταιρία €

9.847.059,66 (30.06.21: € 6.370.520,04)
. δεδουλευμένα έξοδα της χρήσης για τον όμιλο € 5.453.345,83 (30.06.21: 2.415.406,06) και για την εταιρία €

4.323.603,67 (30.06.21: € 1.858.049,84)
. βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις σε λοιπούς τιιστωτές για τον όμιλο € 481.833,05 (30.06.2 1: € 346.571, 10) και για

την εταιρία € 461.305,03 (30.06.21: € 334.678,23).

Χρηματοοικονοιιικοί δείκτες

Για τον όμιλο

α) Δείκτης οικονομικής διάρθρωσης

30/06/2022 30/06/2021

Σύνολο Καθαρής θέσης 11.982.111,60 40,99% 8.179.440,28 44,62%

Σύνολο υποχρεώσεων 29.225.270,02 18.332.135,13

β) Δείκτης γενικής ρευστότητας

Κυκλοφορούν ενεργητικό 37.304.736,59 154,80% 23.396.055,72 151,95%

Βραχυτιρόθεσμες υποχρεώσεις 24.098.623,81 15.397.289,19

Ο δείκτης αυτός δείχνει ότι ο όμιλος έχει τη δυνατότητα να καλύψει τις βραχυιτρόθεσμες υποχρεώσεις με στοιχεία
του κυκλοορούντσς ενεργητικσύ.

γ) Δείκτης αποδόσεως και αποδοτικότητας

Μικτά Κέρδη 13.866.378,08 15,08% 9.704.244,61 16,87%

Κύκλος εργασιών 91.969.203,61 57.510.176,58

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το τιοσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των συνολικών πωλήσεων.

Φανερώνει το μικτό κέρδος του ομίλου για κάθε ένα ευρώ καθαρών πωλήσεων που πραγματοποιεί.
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Για την εταιρία

α) Δείκτης Οικονομικής διάρθρωσης

30/06/2022 30/06/2021

Σύνολο Καθαρής θέσης 10.677.994,80 44,36% 7.592.397,57 48,33%

Σύνολο υποχρεώσεων 24.067.191,74 15.708.539,49

β) Δείκτης γενικής ρευστότητας

Κυκλοψορούν ενεργητικό 32.588.835,31 168,79% 21.111.438,30 164,13%

Βραχwτρόθεσμες υποχρεώσεις 19.307.278,17 12.862.287,22

ο δείκτης αυτός δείχνει ότι η Εταιρία έχει τη δυνατότητα να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με

στοιχεία του κυκλοψορούντος ενεργητικού.

γ) Δείκτης αποδόσεως και αιτοδοτικότητας

Μικτά Κέρδη 11.247.775,33 15,33%

Κύκλος εργασιών 73.388.618,12

7.956.160,71 16,26%

48.930.092,17

ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίσ μέγεθος του μικτού κέρδους επί των συνολικών πωλήσεων.
Φανερώνει το μικτό κέρδος της εταιρίας για κάθε ένα ευρώ καθαρών πωλήσεων που πραγματοποιεί.

Επιπλέον πλnοοφόρησn

Η DΕΙΟΓΓΓΕ BUSINESS SOLUTIONS υπέβαλλε στις 30/7/202 1 Αίτηση υπαγωγής στο πλαίσιο του καθεστώτος ενίσχυσης
«Γενική Επιχειρηματικότητα» του Ν.4399/2016 (7ος Κύκλος, ΦΕΚ 2143 B' 22-5-2021), η οποία εγκρίθηκε βάσει του

Οριστικού Πίνακα Κατάταξης των επενδυτικών σχεδίων που ανακοινώθηκε στις 29/12/2021 στο site

www.ependyseis.gr. Το ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης αψορά στο μισθολογικό κόστος των νέων θέσεων εργασίας
που θα δημιουργηθούν ως αποτέλεσμα της υλοποίησης του επενδυτικού σχεδίου, υπολογιζόμενο για περίοδο δύο

ετών από τη δημιουργία κάθε θέσης.

Επίσης, η Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωττη Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
υπέβαλλε στις 29/7/2021 Αίτηση υπαγωγής στο πλαίσιο του καθεστώτος ενίσχυσης «Γενική Εττιχειρηματικότητα» του

Ν.4399/2016 (7ος Κύκλος, ΦΕΚ 2143 B' 22-5-2021), η οποία εγκρίθηκε βάσει του οριστικού Πίνακα Κατάταξης των

επενδυτικών σχεδίων που ανακοινώθηκε στις 2/3/2022 στο site www.ependyseis.gr. To ενισχυόμενο κόστος της

επένδυσης αψορά στο μισθολογικό κόστος των νέων θέσεων εργασίας που θα δημιουργηθούν ως αποτέλεσμα της

υλοποίησης του επενδυτικού σχεδίου, υπολογιζόμενο για περίοδο δύο ετών από τη δημιουργία κάθε θέσης.

7 Σελίδα



Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30 Iouviou 2022

(Ποσά σε Ευρώ)

Διαείοισπ κινδύνων

Η ιτανδημία Του Cονid-19 Το 2020 διατάραξε Την παγκόσμια χρηματοπιστωτική σταθερότητα και είχε αρνητικό
αντίκτυπο στην ελληνική και την παγκόσμια οικονομία.

Πολλές χώρες, συμπεριλαμβανομένης της Ελλάδας, έχουν υιοθετήσει έκτακτα και οικονομικώς επιζήμια μέτρα

περιορισμού των αρνητικών συνεπειών της κρίσης λόγω Cονid-19.

Η Εταιρία, ανταποκρίθηκε άμεσα στο ξέσπασμα της πανδημίας και, προέβη σε διάφορες δράσεις αντιμετώπισης της

κρίσης πανδημίας του Cονid-19 με πρωταρχικό στόχο τη διασφάλιση της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων

της και όλων των ενδιαφερόμενων μερών, καθώς και τη διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας των δραστηριοτήτων της.

Η συνέχιση της αβεβαιότητας σε διάφορους κλάδους της οικονομίας καθώς και στην κοινωνία αναμένεται να

επηρεάσει την διαφαινόμενη ανάκαμψη της ελληνικής κα παγκόσμιας οικονομίας. Χωρίς να μπορεί να προβλεφθεί με

βεβαιότητα η εξέλιξη της κρίσης από την πανδημία του Cονίd-19, αναμένεται ότι Θα έχει σαφώς περιορισμένη

επίδραση η οποία Θα είναι προοδευτικά μεισύμενη.

Σύμφωνα με τα οικονομικά στοιχεία που δημοσίευσε η ΕΛΣΤΑΤ τον Σεπτέμβριο του 2022, η ελληνική οικονομία

ανακάμπτει δυναμικά. Ο ρυθμός ανάκαμψης του ΑΕΠ διαμορφώθηκε σε 10,6% σε τρέχουσες τιμές για το 2021, ενώ

και γιατο 2ο τρίμηνο του 2022 τα προσωρινά στοιχεία δείχνουν αύξηση ΑΕΠ κατά 7,7% σε σχέση με το 2ο τρίμηνο του

2021.

Ωστόσο η δυναμική αυτή αναμένεται να αποδυναμωθεί από τι συνέπειες της πολεμικής σύγκρουσης μεταξύ της

Ρωσικής Ομοσπονδίας και της Ουκρανίας και των οικονομικών κυρώσεων που έχουν επιβληθεί. Υπάρχει παγκόσμια

ανησυχία αναφορικά με την ενεργειακή επάρκεια από τις αναταράξεις στην προμήθεια και τις τιμές του ρωσικού

πετρελαίου και φυσικού αερίου. Οι γεωπολιτικές αυτές εξελίξεις εντείνουν τις πληθωριστικές πιέσεις και με την

περαιτέρω αναταραχή της εψοδιαστικής αλυσίδας πρώτων υλών και σε ένα παγκοσμιοποιημένο περιβάλλον Θα

οδηγήσουν πιθανότατα σε μείωση της κατανάλωσης, αύξηση στο κόστος δανεισμού και μείωση της παγκόσμιας

οικονομικής δραστηριότητας. Σε αυτό το περιβάλλον ανακοινώθηκε από την ΕΛΣΤΑΤ πληθωρισμός 11,4% για τον

Αύγουστο του 2022 σε σύγκριση μετον Αύγουστο του 2021, ενώ και ο μέσος ΔΤΚ του δωδεκαμήνου Σεπτεμβρίου 2021

- Αυγούστου 2022, σε σύγκριση με τον αντίστοιχο Δείκτη του δωδεκαμήνου Σεπτεμβρίου 2020 - Αυγούστου 2021,

παρουσίασε αύξηση 7,9%.

Η Ευρωπαϊκή 'Ενωση αναμένεται να ανακοινώσει σχέδιο για την σταδιακή απεξάρτηση των ευρωπαϊκών χωρών από

τα ρωσικά ορυκτά καύσιμα, το οποίο Θα περιλαμβάνει και δέσμη πρόσθετων μέτρων στήριξης για το αυξανόμενο

ενεργειακό κόστος. Παράλληλα η ΕΚΤ έχει ήδη προβεί σε ενέργειες και προβλέπεται να συνεχίσει την ανάληψη μέτρων

γιατην στήριξη της οικονομίας καιτην συγκράτηση του πληθωρισμού.

Η διοίκηση της εταιρίας μας παρακολουθεί και αξιολογεί όλες τις εξελίξεις και ενεργεί κατάλληλα ώστε να διασφαλίζει

την απρόσκοπτη και υψηλού επιπέδου παροχής υπηρεσιών στους πελάτες, την οικονομική ασφάλεια και περαιτέρω

ανάπτυξη της εταιρίας καθώς και την εξασφάλιση των θέσεων εργασίας.

β) Πιστωτικός κίνδυνος

Όσον αφορά τον πιστωτικό κίνδυνο που προκύπτει από τα χρηματικά διαθέσιμα, τις καταθέσεις στις τράπεζες και τις

απαιτήσεις από τους πελάτες ο κίνδυνος είναι μικρός λόγω της προσεκτικής επιλογής χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων

με επαρκή πιστοληπτική ικανότητα και όσον αφορά τις απαιτήσεις λόγω της σωστής επιλογής της πελατειακής βάσης
του ομίλου και της συστηματικής και σχολαστικής αξιολόγησης και διαχείρισης του πιστωτικού κινδύνου.

γ) Κίνδυνος ρευστότητας

Στον όμιλο ασκείται συνετή διαχείριση του κινδύνου ρευστότητας με προϋποΘέσεις την επαρκή εξασφάλιση

χρηματικών διαθεσίμων και τη διαθεσιμότητα χρηματοδότησης μέσω επαρκών πιστοδοτικών γραμμών. Ο όμιλος

διατηρεί ευελιξία χρηματοδότησης με το να διατηρεί υψηλά αχρησιμοποίητα όρια σε συμβάσεις βραχυπρόθεσμου

τραπεζικού δανεισμού.

8 Σελίδα



Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30 Ιουνίου 2022

(Ποσά σε Ευρώ)

6) κίνδυνος ταμειακών ροών

ο κίνδυνος ταμειακών ροών δεν είναι αυξημένος, επειδή ο όμιλος δεν έχει υψηλό δανεισμό αν ληΦθούν υπόψη και

τα ταμειακά του διαθέσιμα σε σχέση με τα οικονομικά του μεγέθη.

ΠληροΦορίες σχετικά με περιβαλλοντικά και ερνασιακά Θέματα.

Η εταιρία δεν αντιμετωπίζει τιεριβαλλοντικά Θέματα. Ασκεί την δραστηριότητά της με τρόπο που εξασψαλίζει την

ελαχιστοιτοίηση της επιβάρυνσης στο περιβάλλον. Σε επιλεγμένα σημεία στα γραφεία της εταιρίας υπάρχουν σημεία

συγκέντρωσης ανακυκλώσιμων υλικών (χαρτί, πλαστικό, γυαλί, μτταταριές κ.α.).

Οι σχέσεις της εταιρίας με το προσωπικό της είναι άριστες. Βασίζονται σε αξίες όπως ο σεβασμός των ανθρώπινων

δικαιωμάτων και των εργασιακών ελευθεριών, η προώθηση των ίσων ευκαιριών, και η προστασία της

διαψορετικότητας, η αμοιβαία εμπιστοσύνη και η διαφάνεια σε όλα τα Θέματα διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού. Η

εταιρία προάγει μια κουλτούρα και ένα εργασιακό περιβάλλον όπου σι άνθρωποί μας αντιμετωπίζουν ο ένας τον άλλον

με σεβασμό, ευγένεια, και δικαιοσύνη. Ο τρόπος τιροαγωγών και αξιολογήσεων του προσωπικού καθορίζεται με

διαψανή, αντικειμενικό και αμερόληιττο τρόπο. Η εταιρία υποστηρίζει και προωθεί την εξασψάλιση ισορροπίας μεταξύ

προσωπικής και επαγγελματικής ζωής. Δημιουργεί ένα εργασιακό περιβάλλον χωρίς αποκλεισμούς που όχι μόνο

αντιμετωπίζει τις ατομικές ανάγκες, αλλά επιτρέπει στους ανθρώπους μας να αξιοποιούν τις μοναδικές δυνατότητές
τους. Παρέχονται ανταγωνιστικές αμοιβές και ένα ευρύ Φάσμα οικειοθελών παροχών που καλύπτουν το προσωπικό

της εταιρίας μας και τις οικογένειές τους. Το ανθρώπινο κεψάλαιο της εταιρίας είναι το μεγαλύτερο asset και ως εκ

τούτου δίνεται μεγάλη σημασία στην ανάπτυξη των ικανοτήτων και δεξιοτήτων των εργαζομένων. Επίσης, η υγιεινή
και ασφάλεια αποτελεί προτεραιότητα για την εταιρία. Η εταιρία διατηρεί στους χώρους εργασίας υλικά πρώτων

βοηθειών και διαθέτει τεχνικό ασψαλείας και ιατρό, σύμψωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία.

ΠληροΦορίες σχετικά με την εταιρική κοινωνική ευθύνη.

Στην διάρκεια της χρήσης 01.07.2021-30.06.2022, η εταιρία στα πλαίσια της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης με δικές

της ενέργειες καθώς και δρώντας μέσω του "Defoitte Foundation" διενήργησε τις κάτωθι δράσεις:

. Δωρεά στον σύλλογο γονιών παιδιών με νεοπλασματική ασθένεια "Φλόγα"

. Δωρεά στα "Παιδικά Χωριά SOS"

. Δωρεά στο "Ελληνικό παιδικό χωριό"

. Δωρεά ενός αναπηρικού αμαξίδιου και τον απαραίτητο εξοπλισμό του στο «Παράρτημα Αποθερατιείας &

Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία Βούλας»
. Δωρεά στην εταιρία «Προηγμένες Οψθαλμολογικές τεχνολογίες ΕΠΕ»

. Δόθηκαν στους «Γιατρούς του κόσμου» 50 σακούλες γεμάτες με τρόφιμα μακράς διάρκειας, ψάρμακα και

προϊόντα υγιεινής, σχετικά με την πρόσφατη κρίση στην Ουκρανία
. Δωρεά πυροσβεστικού οχήματος ελαρού τύπου στο «Πυροσβεστικό Σώμα Ελλάδος»
. Δωρεά στην «Axion Hellas»

. Υποστήριξη του «CGS Kids Triathlon» για σκοπό τηςΕνωσης «Μαζί γιατο παιδί>)

. Υποστήριξη της «Ελληνικής Παραολυμιτιακής Επιτροπής»

. Συστηματική ανακύκλωση υλικών

Στο Πλαίσιο του "Impact Every Day"

στην Αθήνα, 50 εργαζόμενοι από τα γραφεία της Deloitte και σε συνεργασία με την Περιβαλλοντική Συμμαχία

"We4ΑΙΙ", ψύτεψαν 400 δέντρα στο πάρκο της Κάντζας. Επιπλέον, 600 δέντρα ψυτεύτηκαν από το "We4ΑΙΙ' σε

διάΦορες περιοχές της Ελλάδας.

στη Θεσσαλονίκη, 15 εργαζόμενοι από τα γραφεία της Deloitte συνεργάστηκαν μετην περιβαλλοντική οργάνωση
"Save your Hood" και καθάρισαν τον μεγάλο χώρο στάθμευσης πίσω από το Μέγαρο Μουσικής Θεσσαλονίκης.

Καθαρισμός παραλίας στην περιοχή του Μαραθώνα στο πλαίσιο της «Παγκόσμιας Ημέρας Περιβάλλοντος» σε

συνεργασία με τη "We4ΑΙΙ"

Η Deloitte υποστήριξε τον μη κερδοσκοπικό οργανισμό "Wise Greece" μέσω του προγράμματος "Hope Boxes".

Διατέθηκαν συνολικά 3 τόνοι τροΦίμων, στα κάτωθι τρία ιδρύματα:
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«Εταιρία Προστασίας Ανηλίκων», Πειραιάς

«Ορψανοτροψείο Μέλισσα», Θεσσαλονίκη

«Κιβωτός Αγάπης», Πάτρα

Διοργάνωση webinars:

για την Παγκόσμια Ημέρα Μελισσών - 117 εργαζόμενοι που συμμετείχαν στο συγκεκριμένο webinar,

ανακάλυψαν ενδιαΦέρουσες πληροΦορίες για τις μέλισσες, τις απειλές που αντιμετωπίζουν, τις επιπτώσεις της

πιθανής εξαψάνισής τους στον πλανήτη και την ανθρωπότητα. Μετά το διαδικτυακό σεμινάριο, σε συνεργασία
με τη "We4ΑΙΙ", χαρίσαμε στους ανθρώπους μας, μια επιλογή από Φυτά για να τα πάρουν μαζί τους στο σπίτι

Τους.

με ομιλητή τον Μάριο Γιαννάκου - 0 Μάριος που εργάζεται στην Deloitte και είναι υπεραθλητής, μίλησε για την

εμπειρία του στο ταξίδι του, στην Αρκτική, παρουσίασε στοιχεία σχετικά με την κλιματική αλλαγή στην περιοχή,
τις επιπτώσεις στην πανίδα καθώς και τις συνέπειες από το λιώσιμο των παγόβουνων.

Η Deloitte Ελλάδος διοργάνωσε σειρά από εκπαιδευτικά webinars με στόχο την ενημέρωση για τη δράση τεσσάρων
κοινωΦελών ιδρυμάτων καθώς και του "Deioitte Foundation" στο πλαίσιο του προγράμματός της "WorldClass".

To "WorldClass" έχει στόχο να βοηθήσει ανθρώπους που ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες να αποκτήσουν

ίσες ευκαιρίες πρόσβασης στην εκπαίδευση. Η παγκόσμια Φιλοδοξία της Deloitte μέσω του προγράμματος είναι να

στηρίξει 100 εκατομμύρια ανθρώπους έως το 2030 ενώ από το 2017, που ξεκίνησε, έχει επηρεάσει 11,7 εκατομμύρια

ανθρώπους παγκοσμίως.

Στο πλαίσιο της "Impact Week", η Deloitte Ελλάδος διοργάνωσε ενημερωτικά webinars κατά τα οποία Φιλοξένησε 4

οργανισμούς που επιτελούν σημαντικό έργο για την εκπαίδευση μη προνομιούχων ομάδων του πληθυσμού, δίνοντας

την ευκαιρία στους συμμετέχοντες να ενημερωθούν για τις δράσεις των οργανισμών και για τις δυσκολίες που

αντιμετωπίζουν. Πιο συγκεκριμένα:

. «'Ιδρυμα Γεωργίου και Αικατερίνης Χατζηκώνστα

. Εργαστήρι Ειδικής Αγωγής ιΜΑΡΓΑΡΙΤΑ»

. Σχολικές μονάδες του «Ειδικού Καταστήματος Κράτησης Νέων Αυλώνα))

. <(Ιδρυμα Μποδοσάκη»

Τέλος η Deloitte Ελλάδος εναρμονίζεται με το παγκόσμιο πρόγραμμα "WοrΙdCΙimate"της Deloitte. To συγκεκριμένο
πρόγραμμα έχει ως πρωταρχικό στόχο να ενισχύσει τις παγκόσμιες προσπάθειες για την επίτευξη της συμψωνίας του

Παρισιού, μετατρέποντας όλες τις δραστηριότητες σε ενέργειες μηδενικών καθαρών εκπομπών (net zero) μέχρι το

2030. Στο πλαίσιο αυτό, για την επίτευξη του ανωτέρου στόχου, Θα πρέπει μέχρι το 2030:

Να μειωθούν κατά 50% σι εκπομπές από τα αεροπορικά μίλια που διανύονται λόγω της επαγγελματικής
μετακίνησης, με έτος βάσης το 2019

Η ενέργεια των κτιρίων να προέρχεται κατά 100% από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας
Ο οτόλος των οχημάτων να αποτελείται κατά 100% από υβριδικά και ηλεκτρικά οχήματα

Πληροφορίες νια Θέματα Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων

O όμιλος τηρεί τις υποχρεώσεις που επιβάλλονται από τη νομοθεσία σχετικά με την Προστασία Δεδομένων

Προσωπικού Χαρακτήρα και της Ιδιωτικής Ζωής στον τομέα των Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών, και τις σύμΦωνες με

αυτούς κανονιστικές πράξεις, όπως εκάστοτε ισχύουν.

Θέματα ιηιετικά με την καταπολέμηση της διαφθοράς και της δωροδοκίας

Ο όμιλος αποδίδει ύψιστη σημασία στην προώθηση της διαΦάνειας, τη συμμόρΦωση με το εκάστοτε ισχύον
κανονιστικό πλαίσιο και την καταπολέμηση κρουσμάτων διαφθοράς. Για τον όμιλο η μακροχρόνια και ισχυρή σχέση

εμπιστοσύνης που έχει εδραιώσει με τους πελάτες, τους μετόχους, τους επενδυτές, τους προμηθευτές και τις

εποπτικές αρχές αποτελεί ένα από τα σημαντικότερα περιουσιακά στοιχεία αυτού και η διαΦύλαξή της συνιστά

απόλυτη προτεραιότητα, οπότε έχει καταστήσει απόλυτα σαΦή προς το σύνολο των εργαζομένων της και των μελών
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της Διοίκησης την πρόθεσή του να αντιμετωπίζει άμεσα τέτοιες περιπτώσεις, προβαίνοντας στις απαραίτητες

ενέργειες.

ο όμιλος απαγορεύει ρητώς την προσψορά ή την αποδοχή δωρεών, καθώς και κάθε άλλη εξωγενή ωψέλεια που

σχετίζεται με την εκτέλεση των καθηκόντων των εργαζομένων του. Στο πεδίο της εν λόγω απαγόρευσης εμπίπτει το

σύνολο του προσωπικού των Εταιριών του ομίλου, περιλαμβανομένων των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και του

συνόλου των διευθυντικών στελεχών.

Σημαντικά νενονότα μετά το τέλος της χρήσης.

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα μετά το τέλος της χρήση ς που να επηρεάζουν τις χρη ματοοικονομικές καταστάσεις
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ΓΕΝΙΚΑ D(OALA ΠΑ ΤΗΧΡΗΣΗ ΓΙΟΥΕΚ/ΙΕΙΣΕ30.06.2022 ΚΑΙ

ΕΚΤΙΜΗΣΕΙΣΤΜ ΤΗΧΡΗΣΗ ΠΟΥΘΑ ΚΛΕΙΣΕΙ 30.06.2023

Κυρίες και Κύριοι μέτοχοι,

Στην κλειόμενη χρήση συντάσσονται για δεύτερη Φορά ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στις οποίες

ενοποιούνται καιτα αιτοτελέσματατης κατά 100% θυγατρικής Deloitte Alexander Competence Center Μονοnρόσωnη

Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Εnιχειρήσεων.

Σε ότι αφορά την κλειόμενη χρήση, ο Κύκλος Εργασιών σε ατομική βάση διαμορφώθηκε στα €73,4 εκατ. έναντι €48,9

εκατ. την προηγούμενη χρήση, παρουσιάζοντας αύξηση η οποία οφείλεται ατην οργανική ανάπτυξη των πωλήσεων

όλων των τμημάτων της εταιρίας. Σε ενοποιημένη βάση σι πωλήσεις της Deloitte Business Solutions διαμορφώθηκαν
σε €92 εκατ. έναντι €57,5 εκατ. τη χρήση που έληξε στις 30.6.2021, γεγονός που οφείλεται και στην σημαντική αύξηση
των δραστηριοτήτων και πωλήσεων της θυγατρικής Deloitte Alexander Competence Center. Σε ότι αφορά το Κόστος

Πωλήσεων αυτό αυξήθηκε κυρίως λόγω της αύξησης του Μισθολσγικού Κόστους καθώς και των Αμοιβών και Εξόδων

τρίτων. Τα Μικτά Αποτελέσματα πλέον των Λοιπών συνήθη εσόδων σε ατομική βάση αυξήθηκαν σε € 11,8 εκατ. έναντι

€ 8,5 εκατ. την προηγούμενη χρήση, ενώ τα Αποτελέσματα προ Τόκων και Φόρων ανήλθαν σε € 5,6 εκατ. έναντι € 4,5

εκατ. την προηγούμενη χρήση. Αντίστοιχα, τα Μικτά Αποτελέσματα σε ενοποιημένη βάση ανήλθαν σε €13,9 εκατ.

έναντι €9,7 εκατ. την προηγούμενη χρήση, ενώ τα Αποτελέσματα προ Τόκων και Φόρων ανήλθαν σε € 6,4 εκατ. εκατ.

την κλειόμενη χρήση έναντι €5 εκατ. την προηγούμενη χρήση.

Οι Χρεωστικοί Τόκοι αυξήθηκαν λίγο τόσο σε ατομική όσο και σε ενοποιημένη βάση, λόγω της μικρής αύξηση των

δανειακών υπολοίπων (τραπεζικά και ομολογιακά δάνεια) .

Αντίστοιχα, τα Κέρδη προ Φόρων την κλειόμενη χρήση ανήλθαν σε €5,3 εκατ. σε ατομική βάση έναντι €4,2 εκατ. την

προηγούμενη χρήση, ενώ σε ενοποιημένη βάση ανήλθαν σε €6,1 εκατ. την κλειόμενη χρήση έναντι €4,7 εκατ. την

προηγούμενη χρήση.

Σε ότι αφορά τις Εμπορικές Απαιτήσεις σε ατομική βάση, αυτές στις 30.6.2022 ανήλθαν σε €26,2 εκατ. αρκετά

αυξημένες σε σχέση με €16,6 εκατ. στις 30.6.2021, ενώ σε ενοποιημένη βάση ανήλθαν σε €28,2 εκατ. στις 30.6.2022,

έναντι €18 εκατ. στις 30.6.2021.

Η εταιρία στις 30.6.2022 παρουσίασε ελαφρά αυξημένες Δανειακές Υποχρεώσεις, αποτελούμενες από

Μακροπρόθεσμα Δάνεια και Βραχυπρόθεσμο Τραπεζικό Δανεισμό σε ατομική βάση ύψους € 5,6 εκατ. έναντι €4,3

εκατ. την προηγούμενη χρήση, ενώ σε ενοποιημένη βάση τα αντίστοιχα ποσά διαμορφώθηκαν σε €7,8 εκατ. στις

30.6.2022, έναντι €5,1 εκατ. στις 30.6.2021.

Οι Εμπορικές Υποχρεώσεις παρουσίασαν και αυτές αύξηση και ανήλθαν σε € 9,8 εκατ. στις 30.6.2022, έναντι €6,4

εκατ. σε ατομική βάση, ενώ αυξημένες ήταν και σε ενσποιημένη βάση, όπου ανήλθαν σε €11,2 εκατ. στις 30.6.2022

έναντι €7,4 εκατ. στις 30.6.2021.

Τέλος, η Καθαρή Θέση παρουσίασε σημαντική αύξηση καθώς ανήλθε σε €10,7 εκατ. σε ατομική βάση στις 30.6.2022,

έναντι € 7,6 εκατ. στις 30.6.2021 και αντίστοιχα σε €12 εκατ. σε ενοποιημένη βάση στις 30.6.2022 έναντι €8,2 εκατ.

στις 30.6.2021. Η σημαντική αυτή μεταβολή οφείλεται στην σημαντική αύξηση των Αποτελεσμάτων εις Νέον.

Κατά την κλειόμενη χρήση, η οικονομία δεν επηρεάστηκε ιδιαίτερα από την πανδημία CΟνΙD-19, όμως ήδη από το B

εξάμηνο του 2021 η οικονομία άρχισε να επηρεάζεται ότι την αύξηση των τιμών της ενέργειας και διαφόρων πρώτων
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υλών και εμιτορευμάτων (commodities) που επηρεάζει τόσο τους καταναλωτές όσο και διάΦορους κλάδους της

οικονομίας. Μετά από μια χρονιά όπου ο κύκλος εργασιών όσο και ο αριθμός των εργαζομένων της εταιρίας
παρουσίασε σημαντική αύξηση, την οικονομική χρήση που διανύουμε διαψαίνονται σημαντικές προκλήσεις που

επηρεάζουν το ευρύτερο οικονομικό περιβάλλον.

Πιο συγκεκριμένα, το οικονομικό περιβάλλον επηρεάζεται από την πολύ σημαντική αύξηση του πληθωρισμού, την

επιταχυνόμενη αύξηση των επιτοκίων, που με τη σειρά τους Φαίνεται ότι Θα οδηγήσουν τους μακροοικονομικούς
δείκτες σε διάφορες χώρες σε ύΦεση. Παράλληλα, η Ελληνική οικονομία εκτιμάται ότι Θα επηρεαστεί Θετικά τόσο από

την διάχυση των πόρων του Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας όσο και του ΕΣΠΑ 21-27, αλλά και γενικότερα την

βελτίωση των δεικτών και της ρευστότητας του τραπεζικού κλάδου, την αύξηση των δημοσίων και ιδιωτικών

επενδύσεων, μεταξύ άλλων.

Η εταιρία και ο όμιλός μας γενικότερα στοχεύει στην συνέχιση της ανάπτυξης με γνώμονα:

Την εφαρμογή όλων των υγειονομικών πρωτοκόλλων που υποδεικνύουν σι αρμόδιοι Φορείς για την

αντιμετώπιση των συνεπειών της πανδημίας, με παράλληλη προσπάθεια να επανέλθουμε σε περιβάλλον

εργασίας που Θα συνδυάζει τα πλεονέκτημα της τηλεργασίας με την εργασία από τις εγκαταστάσεις της εταιρίας

μας και των πελατών μας.

. Στην αξιοποίηση των ευκαιριών που παρουσιάζονται από τις ανάγκες που δημιουργούνται λόγω του ψηφιακού

μετασχηματισμού, των αλλαγών των κανονιστικών πλαισίων που επηρεάζουν διάφορους κλάδους της

οικονομίας, αλλά και στο σταδιακά αυξανόμενο ενδιαφέρον για επενδύσεις στη Ελλάδα.

. Στην ανάπτυξη και προώθηση νέων υπηρεσιών με παράλληλα επένδυση στην εκπαίδευση και ανάπτυξη του

υψιστάμενου προσωπικού, αλλά και στην πρόσληψη νέων που διαθέτουν εξειδικευμένες γνώσεις και εμπειρίες.

. Στη στενή παρακολούθηση των δαπανών με έμψαση στη σωστή διάρθρωση της δομής εξόδων μας ώστε να

επιτευχθεί η μέγιστη δυνατή αποδοτικότητα.

Στη βελτίωση της εσωτερικής οργάνωσης και λειτουργίας, μέσω της ενδυνάμωσης των εσωτερικών τμημάτων,

καθώς και τη συμμόρφωση με το υψιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο και τις εσωτερικές διαδικασίες, ενώ Θα δώσει

έμΦαση στην περαιτέρω αξιοποίηση των δυνατοτήτων συνεργασίας με άλλες εταιρίες μέλη του παγκόσμιου
δικτύου της Deloitte, μέσω των οποίων υποστηρίζεται η ανάπτυξη και της θυγατρικής εταιρίας Deloitte

Alexander Competence Center.

Ευχαριστούμε όλους τους συνεταίρους αλλά και τους συναδέλφους και συνεργάτες μας για τη συνεχιζόμενη
προσπάθεια.

Μαρούσι, 23 Σεπτέμβριου 2022

Κατ' εντολή του Διοικητικού Συμβουλίου

Αλεξι ας

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου
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'Εκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή

Προς τους Μετόχους της Εταιρίας «DELOITTE BUSINESS SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡίΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ»

'Εκθεση Ελέγχου επί των Εταιρικών και Ενοποιημένων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων

Γνώμη

'Εχουμε ελέγξει τις συνημμένες εταιρικές και ενοιτοιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας «Deloitte

Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων», (η Εταιρία) σι οποίες αποτελούνται από τον

εταιρικό και ενοποιημένο ισολογισμό της 30ης Ιουνίου 2022, τις εταιρικές και ενοποιημένες καταστάσεις

αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή,

καθώς και το σχετικό ιτροσάρτημα.

Κατά τη γνώμη μας, ΟΙ συνημμένες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν

εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την χρηματοοικονομική θέση της εταιρίας «Deloitte Business Solutions

Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων» και της θυγατρικής της (ο Όμιλος) κατά την 30η ίουνίου 2022, τη

χρηματοσικονομική τους επίδοση και τις ταμειακές τους ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή,

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.430812014 όπως ισχύει.

Βάση γνώμης

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί

στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα μετα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα

της έκθεσής μας "Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των εταιρικών και ενοποιημένων χρηματoοικoνομικών
καταστάσεων". Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρία και την ενοποιούμενη θυγατρική της, καθ' όλη τη διάρκεια
του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Σuμβουλίου Διεθνών

Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις

δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικoνομικών καταστάσεων

στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της

ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια
που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχΟυν βάση για τη γνώμη μας.

Ευθύνες της διοίκησης επί των εταιρικών και ενοποιημένων Οικονομικών καταστάσεων

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των εταιρικών και ενοποιημένων

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις τoυ Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες

τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η

κατάρτιση εταιρικών και ενοιτοιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων ατταλλαγμένων από ουσιώδες

σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος,

Κατά την κατάρτιση των εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι

υπεύθυνη για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρίας και Του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους,

γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα
και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται
να ρευστοποιήσει την Εταιρία και τον Όμιλο ή να διακόψει τη δραστηριότητά τους ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική

εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ 'αυτές τις ενέργειες.
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Ευθύνες Ελεγκτή για τον 'Ελεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο σι εταιρικές και ενοποιημένες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι ατταλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται
είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη
διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται
σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, Θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες
σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει.
Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή
αθροιστικά, Θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι Θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που

λαμβάνονται με βάση αυτές τις εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε
επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεmικισμό καθ' όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης:

Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις εταιρικές και ενοποιημένες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και

διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε
ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος
μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που

οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες
παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου.

. Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης επί

της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρίας και του Ομίλου.

. Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.

Αποφαινόμαστε για την καταλληλόλητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της

συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει
ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη
αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρίας και του Ομίλου να συνεχίσουν τη δραστηριότητά τους.

Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή
να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των εταιρικών και ενοποιημένων

οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές σι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη

γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκrώνται μέχρι την

ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως

αποτέλεσμα η Εταιρία και ο Όμιλος να παύσουν να λειτουργούν ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.

Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των εταιρικών και ενοποιημένων
οικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο σι

εταιρικές και ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα

γεγονότα με τρόπο που επιτυάνεται η εύλογη παρουσίαση.

Αποκτούμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοσικονομική
πληροφόρηση των οντοτήτων ή των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων εντός του Ομίλου για την έκφραση
γνώμης επί των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων. Είμαστε υπεύθυνοι για την καθοδήγηση, την

επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου του Ομίλου. Παραμένουμε αποκλειστικά υπεύθυνοι για την

ελεγκτική μας γνώμη.

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου,
καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλεkμεων στις δικλίδες
εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας
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'Εκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού
Συμβουλίου, κατ' εφαρμογή των διατάξεων της τΓαραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος B) του Ν. 4336/2015,

σημειώνουμε ότι:

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις

συνημμένες εταιρικές και ενοττοιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 30 Ιουνίου

2022.

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την Εταιρία «Deloitte Business Solutions Ανώνυμη
Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων» και της θυγατρικής της, και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει

ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου.

Καλλιθέα, 26 Σεπτεμβρίου 2022

Κωνσταντίνος Περπερής
Α.Μ. ΣΟΕΛ: 21881

C&A Hellas OpKwToi Ελεγκτές Λογιστές
Ελ. Βενιζέλου 59, ΤΚ 176 71, Καλλιθέα

Α.Μ. ΣΟΕΛ: 177
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Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30 Ιουνίου 2022 (Ποσά σε

Ευρώ)

Ισολογισμός της 30ης Ιουνίου 2022

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Μη κυκλοψορούντα

περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα

Λοιπός εξοπλισμός

Σύνολο

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα

Σύνολο

Χρηματοοικονομικά

περιουσιακά στοιχεία

Συμμετοχές σε θυγατρικές,

συγγενείς και κοινοπραξίες

Λοιπές μακροπρόθεσμες

απαιτήσεις

Σύνολο

Σύνολο μη κυκλοψορούντων

Κυκλοψορούντα

περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά

στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις

Δουλευμένα έσοδα περιόδου

Λοιπές απαιτήσεις

Γlροπληρωμένα έξοδα

Ταμειακά διαθέσιμα και

ισοδύναμα

Σύνολο

Σύνολο κυκλοψορούντων

Σύνολο ενεργητικού

ο Όμιλος Η Εταιρία

Αναθεωρημένα Αναθεωρημένα
Σημ. 30.06.2022 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2021

3.1 & 4.1 1.222.211,41 1.061.850,29

3.2 & 4.1 2.021.495,75 1.339.280,39

708.868,50

884.098,16

628.569,15

941.089,12

3.243.707,16 2.401.130,68 1.592.966,66 1.569.658,27

3.3 & 4.1 302.938,67 385.273,01 243.889,37 307.790,49

302.938,67 385.273,01 243.889,37 307.790,49

2. 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00

457.423,20 410.599,20 395.919,20 368.533,00

457.423,20 410.599,20 420.919,20 393.533,00

4.004.069,03 3.197.002,69 2.257.775,23 2.270.981,76

4.2 28.169.367,13 18.006.189,30 26.186.921,69 16.565.291,10

4.2 803.412,01 1.696.878,89 803.912,01 1.696.153,50

4.2 729.208,42 342.737,28 446.771,20 231.861,01

4.2 1.110.560,22 865.302,21 832.611,10 662.281,91

6.492.188,81 2.484.948,04 4.318.619,31 1.955.850,78

37.304.736,59 23.396.055,72 32.588.835,31 21.111.438,30

37.304.736,59 23.396.055,72 32.588.835,31 21.111.438,30

41.308.805,62 26.593.058,41 34.846.610,54 23.382.420,06

Οι επισυναπτόμενες σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαοτο μέρος των ετήσιων εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταστάσεων
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Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρiα Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενoποιημένες χρηματοoικονoμικές καταστάσεις της 30 Iouviou 2022 (Πoσά σε

Ευρώ)

lσολογισμός της 30ης lουνίου 2022 - συνέχεια

ο Όμιλος Η Εταιρία

Αναθεωρημένα Αναθεωρημένα
ΠΑΘΗΤΙΚΟ Σημ. 30.06.2022 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2021

Καθαρή Θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεψάλαιο 4.3 1.130.926,00 1.130.926,00 1.130.926,00 1.130.926,00

Σύνολο 1.130.926,00 1.130.926,00 1.130.926,00 1.130.926,00

Αποθεματικά και

αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή
καταστατικού 4.3 390.308,66 390.308,66 381.975,33 381.975,33

Λοιπά αποθεματικά 30.000,00 30.000,00 71.000,00 51.000,00

Ειδικό Αιτοθεματικό

Αναπτυξιακού Ν.4399/2016 555.490,00 0,00 555.490,00 0,00

Αποτελέσματα εις νέο 9.875.386,94 6.628.205,62 8.538.603,47 6.028.496,24

Σύνολο 10.851.185,60 7.048.514,28 9.547.068,80 6.461.471,57

Σύνολο καθαρής θέσης 11.982.111,60 8.179.440,28 10.677.994,80 7.592.397,57

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε

εργαζομένους 3.9 101.424,00 81.483,00 101.424,00 81.483,00

Σύνολο 101.424,00 81.483,00 101.424,00 81.483,00

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες

υποχρεώσεις

Δάνεια 4.5 5.109.411,18 2.918.593,65 4.742.678,54 2.829.999,98

Ληψθείσες εγγυήσεις 15.428,40 10.428,40 15.428,40 10.428,40

Λοιπές μακροπρόθεσμες

υποχρεώσεις 1.806,63 5.823,89 1.806,63 5.823,89

Σύνολο 5.126.646,21 2.934.845,94 4.759.913,57 2.846.252,27

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
δανείων &μισθώσεων 4.6 2.673.294,92 2.137.719,40 851.480,29 1.460.524,29

Εμπορικές υποχρεώσεις 11.159.576,01 7.379,474,74 9.847.059,66 6.370.520,04

Φόρος εισοδήματος 564.022,45 760,041.59 525.703,40 672.748,16

Λοιποί φόροι και τέλη 2.659.466,31 1.652.060,08 2.520.507,83 1.606.521,13

Οργανισμοί κοινωνικής

ασΦάλισης 1.107.085,24 706.016,22 777.617,69 559.245,53

Λοιπές υποχρεώσεις 4.6 481.833,05 346.571,10 461.305,03 334.678,23

Εξοδα χρήσεως δουλευμένα 4.6 5.453.345,83 2.415.406,06 4.323.603,67 1.858.049,84

Σύνολο 24.098.623,81 15.397.289,19 19.307.278,17 12.862.287,22

Σύνολο υποχρεώσεων 29.225.270,02 18.332.135,13 24.067.191,74 15.708.539,49

Σύνολο καθαρής Θέσης,

προβλέψεων, υποχρεώσεων 41.308.805,62 26.593.058,41 34.846.610,54 23.382.420,06

Οι επ/συναπτόμενες σημειώσεις αποτελούν αναπόσπασ-το μέρος των ετήσιων εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταστάσεων
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Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρiα Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30 Iouviou 2022 (Ποσά σε

Ευρώ)

Κατάσταση Αποτελεσμάτων Ιη Ιουλίου 2021-30η Ιουνίου 2022

Κύκλος εργασιών

Μείον: Κόστος πωλήσεων

Μικτό αποτέλεσμα

Πλέον: Λοιπά συνήθη έσοδα

Σύνολο

Μείον: Έξοδα διοίκησης

Μείον:'Εξοδα διάθεσης

Μείον: Λοιπά έξοδα και

ζημιές

Αιτομειώσεις περιουσιακών
στοιχείων(καθαρό ποσό)

Πλέον: Λοιπά έσοδα και

κέρδη

Ο'Ομιλος

Αναθεωρημένα
01.07.2021- 01.07.2020-

Σημ. 30.06.2022 30.06.2021

3.15&4.10 91969.203,61 57.510.176,58

Η Εταιρία

Αναθεωρημένα
1.07.2021- 01.07.2020-

30.06.2022 30.06.2021

73.388.618,12 48.930.092,17

4.9 -78.102.825,53 -47.805.931,97 -62.140.842,79 -40.973.931,46

13.866.378,08 9.704.244,61 11.247.775,33 7.956.160,71

398.306,85 288.282,02 544.287,85 509.281,74

14.264.684,93 9.992.526,63 11.792.063,18 8.465.442,45

4.9 -4.256.656,02 -2.833.214,65 -2.878.213,04 -1.934.735,89

4.9 -2.574.030,46 -1.419.240,29 -2.413.515,22 -1.380.159,89

4.11 -740.396,62 -496.890,72 -681.015,77 -441.460,50

4.12 -423.301,37 -455.002,54 -423.301,37 -455.002,54

191.526,60 261.319,88 168.964,88 233.764,70

Πλέον: Έσοδα συμμετοχών
και επενδύσεων 0,00 0,00 20.000,00 7.000,00

Αποτελέσματα προ τόκων

και ψόρων 6.461.827,06 5.049.498,31 5.584.982,66 4.494.848,33

Πλέον: Πιστωτικοί τόκοι και

συναψή έσοδα 475,20 1.736,43 475,20 1.736,43

Μείον: Χρεωστικοί τόκοι και

συναψή έξοδα -361.023,25 -308.000,53 -296.264,90 -268.468,29

Αποτέλεσμα προ Φόρων 6.101.279,01 4.743.234,21 5.289.192,96 4.228.116,47

Μείον: Φόρος εισοδήματος 4.13 -2.027.336,99 -1.824.182,00 -1.932.324,73 -1.630.044,54

Αποτέλεσμα περιόδου μετά
από Φόρους 4.073.942,32 2.919.052,21 3.356.868,23 2.598.071,93

Οι επισυνσπτόμενες σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαο-rο μέρος των ετήσιων εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταστάσεων
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Ενοποιημένη Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης Ομίλου περιόδου Ιη Ιουλίου 2021-30η Ιουνίου 2022

Υπόλοιπο

01.07.2020

(όπως

Μεταβολή

λογιοτικής αρχής

Αναθεωρημένο
υπόλοιπο

01.07.2020

Διανομές

μερισμάτων

Αύξηση μτχ

κεφαλαίου

Μείωση μτχ

κεφαλαίου

Αποτελέσματα

περιόδου

Υπόλοιπο

30.06.2021

Σχη ματισμός
ειδικού

αιτοθεματικού

αναπτυξιακού

Ν.4399/2016

Διανομές

μερισμάτων

Αποτελέσματα

περιόδου

Υπόλοιπο

30.06.2022

Αποθεματικά Αποθεματικό
Λοιπά νόμων και αναπτυξιακού Αποτελέσματα

Κεφάλαιο αποθεματικά κατ/κού Ν.4399 εις νέο Σύνολο

1.145.926,00 30.000,00 390.308,66 0,00 4.628.994,41 6.195.229,07

240.395,00 240.395,00

1.145.926,00 30.000,00 390.308,66 0,00 4.869.389,41 6.435.624,07

-1.160.236,00 -1.160.236,00

110.000,00

-125.000,00

110.000,00

-125.000,00

2.919.052.51 2.919.052.51

1.130.926,00 30.000,00 390.308,66 0,00 6.628.205,62 8.179.440,28

555.490,00 -555.490,00

-271.271,00 -271.271,00

4.073.942,32 4.073.942,32

1.130.926,00 30.000,00 390.308,66 555.490,00 9.875.386,94 11.982.111,60

Οι επ/συναπτόμενες σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των ετήσ/ων εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
κατασrάσεων
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Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης Εταιρίας περιόδου Ιη lουλίου 2021-30η Ιουνίου 2022

Αποθεματι Ειδικό

κά αποθεματικό
Λοιπά νόμων και αναπτυξιακού Αποτελέσματα

Κεψάλαιο αποθεματικά κατ/κού Ν.4399 εις νέο Σύνολο

Υπόλοιπο 01.07.2020
1.145.926,00 44.000,00 381.975,33

(όπως δημοσιεύτηκε)

Μεταβολή Λογιστικής

Αρχής

Αναθεωρημένα
1.145.926,00 44.000,00 381.975,33

υπόλοιπο 01.07.2020

0,00 4.377.436,31 5.949.337,64

220.224,00 220.224,00

0,00 4.597.660,31 6.169.561,64

Διανομές μερισμάτων

Αύξηση μτχ κεφαλαίου ιιο.οοο,οο

Μείωση μτχ

κεψαλαίου -125.000,00

Σχη ματισμός

αττοθεματικού

ενδοομιλικού

μερίσματος 7.000,00

Αποτελέσματα

-1.160.236,00 -1.160.236,00

110.000,00

125.000,00

-7.000,00 0,00

περιόδου 2.598.071,93 2.598.071,93

1.130.926,00 51.000,00 381.975,33 0,00 6.028.496,24 7.592.397,57
Υπόλοιπο 30.06.2021

Διανομές μερισμάτων -271.271,00 -271.271,00

Σχη ματισμός

αποθεματικού

ενδοομιλικού

μερίσματος 20.000,00 -20.000,00 0,00

Σχηματισμός ειδικού

αποθεματικού

αναπτυξιακού

Ν.4399/2016
555.490,00 -555.490,00 0 00

Αποτελέσματα
3.356.868,23 3.356.868,23

περιοδου

Υπόλοιπο 30.06.2022 1.130.926,00 71.000,00 381.975,33 555.490,00 8.538.603,47 10.677.944,80

0' επισυναπτόιjενες σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαcπο μέρος των ετήσιων εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταιττάσεωV
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Κατάσταση Ταμειακών Ροών της χρήσης που έληξε την 30 lουνίου 2022

Όμιλος Εταιρία

Αναθεωρημένα Αναθεωρημένα
01.07.2021- 01.07.2020- 01 .07.2021- 01.07.2020-

30.06.2022 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2021

Χοπιιατοσοές από λειτουονικές δοαστηοιότητε

Αποτέλεσμα προ Φόρων 6.101.279,01 4.743.234,21 5.289.192,96 4.228.116,47

Πλέον ή μείον προσαρμονές νια:

Ατιοσβέσεις και απομειώσεις ενσώματων και άυλων 816.610,56 655.023,79 499.843,40 498.665,68

παγίων

Προβλέψεις 734.982,99 720.621,08 -162.308,01 161.618,59

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0,00 0,00 -20.000,00 -7.000,00

Κέρδη και ζημιές από επιμέτρηση στοιχείων 760.096,77 455.002,54 760.096,77 455.002,54

Χρεωστικοί και πιοτωτικοί τόκοι 360.548,05 306.264,10 295.789,70 266.731,86

Πλέον ή μείον μεταβολές λοναριασμών κεdκιλαίου

κίνησης

Μεταβολή απαιτήσεων -10.399.603,18 463.275,42 -9.612.291,56 1.038.935,67

Μεταβολή υποχρεώσεων 6.844.306,98 -5.231.161,02 6.580,398,85 -5.040.431,22

Μείον:

Πληρωμές για χρεωοτικούς τόκους -361.023,25 -308.000,53 -296.264,90 -268.468,29

Πληρωμές για ψόρο εισοδήματος -1.681.877,51 -1.286.043,99 -1.537.891,17 -1.119.098,65

Σύνολο χρηματορσών από λειτουργικές

δραστηριοτητες
3.175.320,42 518.215,60 1.796.566,04 214.072,65

_________________________________ ________________________________

Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες

Πληρωμές (εισπράξεις) για απόκτηση (πώληση)

παγίων περιουσιακών στοιχείων -1.623.676,90 -639.424,73 -486.636,87 -288.042,03

Τόκοι εισπραχθέντες 475,20 1.736,43 475,20 1.736,43

Μερίσματα εισπραχθέντα 0,00 0,00 20.000,00 7.000,00

Σύνολο χρηματορσών από επενδυτικές

δραστηριότητες
-1.623.201,70 -637.688,30 -466.161,67 -279.305,60

Χρηιιατοροές από ιρηματοδοτικές δραστηριότητες

Εισπράξεις (πληρωμές) από αύξηση (μείωση) 0,00 -15.000,00 0,00 -15.000,00

κεψαλαίου

Είσπραξη (πληρωμές) από δάνεια 2.726.393,05 -343.276,23 1.303.635,16 -666.096,21

Μερίσματα πληρωθέντα -271.271,00 -1.160.236,00 -271.271,00 -1.160.236,00

Σύνολο χρηματορσών από χρηματοδοτικές
,

δραστηριοτητες
2.455.122,05

_________________________________

-1.518.512,23 1.032.364,16 -1.841.332,21

ΣυμΦωνία μεταβολής διαθεσίμων

Καθαρή μεταβολή οτα ταμειακά διαθέσιμα και 4.007.240,77 -1.637.984,93 2.362.768,53 -1.906.565,16

ισοδύναμα της χρήσης

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στην αρχή της 2.484.948,04 4.122.932,97 1.955.850,78 3.862.415,94

περιόδου

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στο τέλος της
6.492.188,81 2.484.948,04 4.318.619,31 1.955.850,78

χρησεως

Οι επισυναπτόμενες σημειώσεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των ετήσιων εταιρικών και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών
καταστάσεων
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(Ποσά σε Ευρώ)

Σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων

1. Γενικές πληροφορίες (παρ. 3 άρθρου 29)

Η μητρική εταιρία Του ομίλου είναι η εταιρία «Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων»

(εφεξής «η μητρική» ή «η εταιρία»). Είναι Ανώνυμη Εταιρία με Αριθμό Μητρώου ΓΕΜΗ 665201000, ιδρύθηκε το έτος
1989 και εδρεύει επί της οδού Φραγκοκκλησιάς 3Α & Γρανικού στο Μαρούσι.

Οι εταιρίες που περιλαμβάνονται στον όμιλο αναφέρονται αναλυτικά στη σημείωση 2.

ο όμιλος διατηρεί υποκαταστήματα:
. στην Θεσσαλονίκη, ειτίτης 5n 3ης οδού, 60 Ο.Τ. στη ΒΕΠΕ ΤΕΧΝΟΠΟΛΗ

. στο Ηράκλειο της Κρήτης, επί της Λεωφόρου Δημοκρατίας Ι6B

. στο Μαρούσι, επί της Αιγιαλείας 54

. στην Θεσσαλονίκη, επί της Λεωψ.Γεωργικής Σχόλης 27

Μέσα στην κλειόμενη χρήση η εταιρία προχώρησε σε μίσθωση ακίνητου στην Πάτρα επί της Καρόλου (28ης

Οκτωβρίου) 4, στο οποίο μετά την ολοκλήρωση εργασιών επί του κτιρίου Θα προχωρήσει σε ίδρυση υποκαταστήματος.

Ο εταιρικός σκοπός ορίζεται στο ΆρΘρο 3 του καταστατικού της Εταιρίας.

Σκοπός της Εταιρίας είναι:

α) Η ανάπτυξη και πώληση λογισμικού και η οργανωμένη και συστηματική παροχή υπηρεσιών και συμβουλών

στρατηγικού, οργανωτικού και οικονομικού χαρακτήρα καθώς και σε Θέματα πληροφορικής σε φυσικά και

νομικά πρόσωπα και ιδίως:

β) Η παροχή συμβουλών και η εκπόνηση μελετών για Θέματα στρατηγικής.

γ) Η παροχή συμβουλών και εκπόνηση μελετών για Θέματα οικονομικού χαρακτήρα (Financial Management),

όπως μέτρηση απόδοσης, κοστολόγηση, σχεδιασμός συστημάτων δισικητικής πληροφόρησης,

προγραμματισμός ταμειακής ρευστότητας, κατάρτιση προϋπολογισμών, κατάρτιση επιχειρηματιών σχεδίων,

εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας.

δ) Η παροχή συμβουλών και εκπόνηση μελετών σε Θέματα που αφορούν την επιχειρηματική δραστηριότητα

(Operations), όπως: βελτίωση απόδοσης, βελτίωση ακολουθούμενων διαδικασιών, Θέματα logistics και

εψοδιαστικής αλυσίδας, οργάνωσης αποθηκευτικών χώρων και γραμμών παραγωγής και ανανέωσης

οργανωτικών υποδομών.

ε) Η παροχή συμβούλων και εκπόνηση μελετών σε Θέματα πληροφορικής, όπως διαμόρφωση στρατηγικής σε

Θέματα πληροφορικής (Information Technology), προγραμματισμός πληροφοριακών συστημάτων, επιλογή

εφαρμογή και συντήρηση του λογισμικού, Θέματα δικτύων και internet, διαχείριση έργων πληροφορικής,

ανάπτυξη λογισμικού, πωλήσεις τιακέτων λογισμικού και ανάπτυξης ολοκληρωμένων λύσεων σε Θέματα

πληροφορικής, προώθηση και εμπορία προόντων πακέτων και περιφερειακών ηλεκτρονικών υπολογιστών,

καθώς και μηχανήματα Η/Υ. Η παροχή συμβουλών σχετικά με τους ηλεκτρονικούς υπολογιστές, συμβουλών για

Θέματα υλικού (hardware) υπολογιστών, εγκατάστασης ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού

εξοπλισμού, υπηρεσιών εφαρμογών πληροφορικής, εγκατάστασης πακέτων λογισμικού ή επεκτάσεων,

δικτυακές πύλες (web portals). Η παραγωγή περιεχομένου δικτυακών πυλών (web portals). Η παροχή

υπηρεσιών τεχνικής υποστήριξης για τεχνολογίες της πληροφορίας, τεχνικής υποστήριξης δικτύων, τεχνικής

υποστήριξης εξειδικευμένου λογισμικού εφαρμογών, τεχνική ς υποστήριξης συστημάτων υπολογιστών,

διαχείρισης ηλεκτρονικών συστημάτων, δημιουργίας ιστοσελίδων στο διαδίκτυο, η παροχή βασικών υπηρεσιών
διαδικτύσυ. Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών συστημάτων.

στ) Η παροχή συμβουλών και η εκπόνηση μελετών σε Θέματα ανΘρώπινων πόρων (Human Resources), όπως:

επιλογή στελεχών, μεσολάβηση για την εξεύρεση για λογαριασμό του εργοδότη στελεχών, αξιολόγηση

προσωπικού και ανΘρώπινων πόρων, εκπόνηση μελετών για αμοιβές προσωπικού, παροχή συμβουλών σε

Θέματα κινήτρων και παροχών, καθώς επίσης και σε Θέματα διαχείρισης ανΘρώπινων πόρων σε περιπτώσεις

αναδιαρΘρώσεων, εξαγορών και συγχωνεύσεων (Change Management).

ζ) Η παροχή συμβουλών και εκπόνηση μελετών σε διάφορα άλλα Θέματα, όπως οικονομικής ανάπτυξης, ερευνών

αγοράς, διαχείρισης επενδυτικών προγραμμάτων, μελετών που σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με την Ευρωπαϊκή

'Ενωση, συμμετοχή σε χρηματοδοτούμενα προγράμματα της Ευρωπαϊκής 'Ενωσης που αφορούν άλλες χώρες,

παροχή υπηρεσιών συμβούλου διαχείρισης και οργάνωσης (Project Management) και παροχή συμβουλών σε
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Θέματα ολικής ποιότητας (ISO). Η έρευνα και πειραματική ανάπτυξη στις κοινωνικές και ανθρωπιστικές

επιστήμες, η παροχή υπηρεσιών οικονομικών ερευνών, έρευνας αγοράς και παρόμοιων υπηρεσιών και κάθε

είδους υπηρεσιών διάθεση ς ανθρώπινου δυναμικού.

η) Η παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροψορίας για εψαρμογές, σχεδιασμού
και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροψορίας, σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροψορίας για

δίκτυα και συστήματα, παντός είδους δραστηριοτήτων της τεχνολογίας της πληροψορίας και υπηρεσιών

ηλεκτρονικών υπολογιστών.

Θ) Η παροχή συμβουλών για Θέματα συστημάτων και λογισμικού, συμβουλών για Θέματα συστημάτων και

λογισμικού και ποιοτικού ελέγχου συστήματος λογισμικού, σχεδιασμού, υποστήριξης και ολοκλήρωσης

συστήματος λογισμικού και η παραγωγή πρωτότυπων λογισμικού.

ι) Η αντιπροσώπευση και παροχή συμβουλών σε ημεδαπούς ή αλλοδαπούς οίκους συμβούλων.

κ) Γενικότερα η παροχή πάσης φύσης υπηρεσιών, μελετών, συμβουλών διαμεσολάβησης και ανάληψης έργου
που κρίνονται αναγκαίες για την πραγμάτωση των προαναψερθέντων σκοπών της Εταιρίας, καθώς επίσης η

δυνατότητα ίδρυσης υποκαταστημάτων, πρακτορείων αντιπροσώπευσης κλπ. γιατην εκπλήρωση των ανωτέρω
σκοπών.

λ) Η διενέργεια πραγματογνωμοσύνης πάνω σε Θέματα οικονομικής διαχειρίσεως ή καταστάσεως οποιουδήποτε

φυσικού ή Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου (ημεδαπού ή αλλοδαπού) ή Νομικού προσώπου Δημοσίου

Δικαίου, κοινοπραξίας ειδικού λογαριασμού ή ομάδας περιουσίας.

λα) Η διενέργεια εργασιών συμβούλων επιχειρήσεων όπως η εκπόνηση μελετών,

οικονομοτεχνικών μελετών, μελετών σκοπιμότητας, αξιολόγηση λογιστικών συστημάτων.

λβ) Η παροχή ψοροτεχνικών συμβουλών.

λγ) Η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης, επιμόρφωσης και κατάρτισης, η οργάνωση
και διεξαγωγή εκπαιδευτικών ημερίδων, σεμιναρίων και συνεδρίων, η οργάνωση κύκλων

επιστημονικής και επαγγελματικής κατάρτισης, η ίδρυση καιλειτουργία Κέντρου Δια Βίου

Μάθησης και η παροχή των προβλεπόμενων από το νόμο υπηρεσιών, όπως ενδεικτικώς η παροχή
σε ενηλίκους συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, γενικής εκπαίδευση ενηλίκων,

επαγγελματικού προσανατολισμού και επαγγελματικής συμβουλευτικής, η επιμόρφωση

στελεχών και επαγγελματιών, η παροχή πιστοποίησης και κάθε άλλη συναψή δραστηριότητα

εκπαίδευσης, σε αντικείμενα σχετικά με τη δραστηριότητα της Εταιρίας.

λδ) Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου στη διαχείριση και κατάρτιση σχεδίων ανάπτυξης, αξιολόγησης και

αξιοποίησης ακίνητης περιουσίας κάθε είδους, η παροχή συμβουλών και διαμεσολαβητικών υπηρεσιών στην

ανάπτυξη επενδύσεων σε ακίνητα, η παροχή υπηρεσιών τεχνικών συμβούλων συλλογής και καταγραφής

στοιχείων ακινήτων και ανάπτυξης εφαρμογών βάσεων δεδομένων.

λε) Η εκμετάλλευση, εκμίσθωση, μίσθωση, υπεκμίσθωση, μισθωμένων ή/και ιδιόκτητων χώρων, η παραχώρηση,
κατά τα ανωτέρω, σε τρίτους συνεδριακών χώρων/αιθουσών και η παροχή σε αυτούς υπηρεσιών υποστήριξης,

η ψιλοξενία, στους ανωτέρω χώρους, ομιλιών, σεμιναρίων, ενημερωτικών ή/και εκπαιδευτικών, και τυχόν
άλλων εκδηλώσεων κάθε είδους, που διοργανώνουν τρίτοι.

λστ) Η παροχή οικονομικών, λογιστικών και Φορολογικών υπηρεσιών προς ημεδαπά ή αλλοδαπά Φυσικά και νομικά

πρόσωπα.

λζ) Η επίβλεψη, αξιολόγηση, αναδιάρθρωση, οργάνωση και αναδιοργάνωση των οικονομικών τμημάτων

ή διευθύνσεων, και εν γένει των λογιστηρίων αυτών, που συνίσταται ιδίως:

Ι. Στην τήρηση των λογιστικών βιβλίων και λογαριασμών, ακόμη και με μηχανογραφικό τρόπο, και γενικά στην

παροχή υπηρεσιών σχετικά με κάθε είδους λογιστική εργασία νομικών προσώπων κάθε νομικής μορφής και

τύπου και ψυσικών προσώπων.
ii. Στην παροχή συμβουλών και υπηρεσιών σχετικά με τη μηχανοργάνωση λογιστηρίων,

συμπεριλαμβανομένης της βελτίωσης, προσαρμογή ς και παραμετροποίησης μηχανογραψικών λογισμικών.
ΙΙΙ. Στη διενέργεια κάθε λογιστικής, ελεγκτικής και οικονομολογικής εργασίας, πλην των περιπτώσεων που

εμπίπτουν στις διατάξεις του π.δ. 226/1992 «Περί Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών», όπως κάθε φορά ισχύει.
iv. Στην παροχή κάθε υπηρεσίας και έργου που εμπίπτει στο πεδίο του ΛογιστήΦοροτεχνικού κατά την

ισχύουσα νομοθεσία.

λη) Κάθε συναψής προς τις ανωτέρω δραστηριότητα ή εργασία της Εταιρίας.

μ) Η παροχή εκτιμητικών υπηρεσιών στον κλάδο εκπόνησης εκτιμήσεων ακινήτων, ιδίως οικοπέδων, γεωργικών

εκτάσεων, δασών, νησιών, κτιρίων, πολυκατοικιών, διαμερισμάτων, εγκαταστάσεων, γραψείων,

καταστημάτων, αποθηκών, κινηματογράψων, θεάτρων, χώρων στάθμευσης, νοσοκομείων, ξενοδοχείων,

νυερινών κέντρων, διατηρητέων κτιρίων, κατασκευών, τεχνικών έργων και εργοστασίων. Καθώς και η παροχή

εκτιμητικών υπηρεσιών στον κλάδο εκπόνησης εκτιμήσεων για επιχειρήσεις και άυλα αγαθά, ιδίως μετοχές,
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λοιπούς τίτλους κινητών αξιών ανώνυμων εταιριών, συμμετοχές σε εταιρίες ή συνεταιρισμούς, άυλα αγαθά

βιομηχανικής ιδιοκτησίας που Παρουσιάζονται είτε ως αποτέλεσμα της πνευματικής δραστηριότητας όπως

εευρέσεις, υποδείγματα χρησιμότητας, βιομηχανικά σχέδια και υποδείγματα, είτε ως σύμβολα της

επαγγελματικής δραστηριότητας, όπως διακριτικά γνωρίσματα, είτε ως ασώματα αντικείμενα που συνθέτουν

την προσωπικότητα, όπως αστικό όνομα, εικόνα, ψήμη και εν γένει κατοχυρωμένα και Πρωτότυπα ασώματα

αντικείμενα.

ν) η παροχή υπηρεσιών επεξεργασίας δεδομένων, καταχώρησης και συναΦών δραστηριοτήτων, παροχής

κεντρικού υπολογιστή, λειτουργίας εψαρμογών και παροχής λοιιτής υποδομής τεχνολογιών της πληροΦορίας,

ανάπτυξης βάσεων δεδομένων, αποθήκευσης βάσεων δεδομένων, διάθεσης εξοπλισμού επεξεργασίας

δεδομένων ή δικτύων υπολογιστικής ισχύος κλπ, προετοιμασίας εισαγωγής δεδομένων.

Ο όμιλος λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας βάσει της οποίας προβλέπεται ότι, τόσο η

ρευστοποίηση των σχετικών στοιχείων του ενεργητικού της όσο και η τακτοποίηση των υποχρεώσεων της

πραγματοποιούνται κατά τη συνήθη ροή των εργασιών της.

Οι παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί σε πλήρη συμΦωνία με τον νόμο 4308/2014.

2. Ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις - Δομή ομίλου

Η μητρική εταιρία Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων κατέχει το 100% του

κεΦαλαίου της εταιρίας Deloitte Alexander Competence Center Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων

Επιχειρήσεων, Ανώνυμη Εταιρία με Αριθμό Μητρώου ΓΕΜΗ 144724504000, που ιδρύθηκε το έτος 2017 και εδρεύει

επίτης 3ης και 5ης οδού, στο όσ Ο.Τ, ΒΕΠΕ Τεχνόπολης στην Πυλαία Θεσσαλονίκης και δραστηριοποιείται στον κλάδο

της παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών.

Η Εταιρία εμπίπτει στις οντότητες της παραγράψου 2(α) του άρθρου Ι και κατατάσσεται στην κατηγορία των μεγάλων

οντοτήτων του άρθρου 2 του Νόμου 4308/2014 και επίσης ο όμιλος κατατάσσεται στην κατηγορία των μεγάλων

ομίλων του άρθρου 31 του Νόμου 4308/2014.

Βάση ενοποίησης
Οι συνη μμένες ενοποιη μένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τις χρη ματοοικονομικές καταστάσεις

της Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων και των θυγατρικών της κατά την

30/6/2022. Η ημερομηνία κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων των θυγατρικών εταιριών συμπίπτει με

αυτή της μητρικής εταιρίας.

Οι ενδοομιλικές συναλλαγές και υπόλοιπα έχουν απαλειψθεί στις ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.
'Οπου απαιτήθη κε, σι λογιστικές πολιτικές των θυγατρικών έχουν τροποποιηθεί έτσι ώστε να διασψαλιστεί η συνέπεια

με τις λογιστικές πολιτικές που υιοθετήθηκαν από τον όμιλο.

Οι θυγατρικές ενοποιούνται από την ημερομηνία που ο Όμιλος αποκτά τον έλεγχο σε αυτές και παύουν να

ενοποιούνται κατά την ημερομηνία παύσης του ελέγχου αυτού.

Οι μη ελέγχουσες συμμετοχές είναι το μέρος των ιδίων κεψαλαίων μίας θυγατρικής που δεν αναλογούν, άμεσα ή

έμμεσα, στην μητρική επιχείρηση. Ο όμιλος δεν περιλαμβάνει μη ελέγχουσες συμμετοχές.

Η Εταιρία προέβη στην ίδρυση θυγατρικής το έτος 2017 και μέχρι την χρήση που έληξε 30.06.2020 δεν πληρούσε τα

ποσοτικά κριτήρια για ενοποίηση. Η θυγατρική εταιρία ενοποιήθηκε πρώτη Φορά στις χρηματοοικονομικές

καταστάσεις της 30.06.2021 με τη μέθοδο της ολικής ενοποίησης.

25 Ι Σ ε λ 'ι δ α



Deloitte Business Solutions Ανώνυμη Εταιρία Συμβούλων Επιχειρήσεων
Ετήσιες εταιρικές και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 30 Ιουνίου 2022

(Ποσά σε Ευρώ)

(α) Θυγατρικές
Οι θυγατρικές είναι όλες σι εταιρίες στις οποίες η μητρική Εταιρία έχει τη δυνατότητα να ασκεί έλεγχο επί των εργασιών

τους, είτε άμεσα είτε έμμεσα μέσω άλλων θυγατρικών εταιριών και ενοποιούνται ττλήρως (ολική ενοποίηση). Η Εταιρία
αποκτά και ασκεί έλεγχο Κυρίως μέσω της Κατοχής της πλειοψηΦίας των δικαιωμάτων ψήφου των θυγατρικών

ετιιχειρή σεων.

Μεταβολές ιδιοκτησιακών δικαιωμάτων σε θυγατρικές
Όταν πραγματοποιούνται μεταβολές στα ιδιοκτησιακά δικαιώματα σε μία θυγατρική, τότε εξετάζεται εάν σι μεταβολές

αυτές έχουν ως αποτέλεσμα την απώλεια του ελέγχου στη θυγατρική ή όχι.

Συμμετοχές σε θυγατρικές στις εταιρικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις
Οι συμμετοχές της μητρικής εταιρίας στις ενοιτοιούμενες θυγατρικές της αποτιμώνται στο κόστος κτήσης μείον τυχόν

σωρευμένες ζη μίες απομείωση ς, εψόσον υπάρχουν.

(β) Συγγενείς επιχειρήσεις

Πρόκειται περί επιχειρήσεων στις οποίες ο όμιλος ασκεί ουσιώδη επιρροή, ωστόσο δεν ασκεί έλεγχο. Οι συμμετοχές
του Ομίλου σε συγγενείς επιχειρήσεις απεικονίζονται με τη μέθοδο της καθαρής θέσης. Δεν υπάρχουν τέτοιες

συμμετοχές στην κλειόμενη χρήση.

3. Λογιστικές πολιτικές (παρ. 5 άρθρου 29)

Για την παρακολούθηση των επιμέρους στοιχείων των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, ο όμιλος ακολουθεί τις

παρακάτω λογιστικές πολιτικές.
3.1 Ο όμιλος δεν διαθέτει ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα. Τα ακίνητα που αποτυπώνονται στον ισολογισμό της

Εταιρίας αφορούν εγκαταστάσεις σε ακίνητα τρίτων και επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις
και ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Αποσβένονται

βάσει της διάρκειας μίσθωσης του κτιρίου.

3.2 Τα λοιπά ενσώματα πάγια επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις, και μείον ζημίες απομείωσης,
όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Τα λοιπά ενσώματα πάγια

αποσβένονται με τους παρακάτω συντελεστές απόσβεσης, που αντανακλούν την εκτιμώμενη ωφέλιμη

οικονομική ζωή τους:

α/α Περιγραφή Συντελεστής απόσβεσης

(1) Μεταφορικά μέσα 16%

(2) Έrnπλα & Λοιπός Εξοπλισμός 10%

(3) Εξοπλισμός Η/Υ & Λογισμικό 20%

3.3 Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα της αρχικής

αναγνώρισης:

Τα άυλα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον

αποσβέσεις και μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου

χαρακτήρα. Η απόσβεση των αύλων στοιχείων με συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης γίνεται εντός του

χρόνου αυτού. Για τα στοιχεία χωρίς συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης, σι αποσβέσεις διενεργούνται με

βάση την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους. Ειδικά για τα λογισμικά προγράμματα η ωφέλιμη ζωή

εκτιμάται σε πέντε χρόνια.

3.4 Οι επενδύσεις σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες, καθώς και οιλοιποί συμμετοχικοίτίτλοι επιμετρώνται
στο κόστος κτήσης, μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου

χαρακτήρα. Μερίσματα από τις εν λόγω επενδύσεις αναγνωρίζονται ως έσοδα στα αποτελέσματα, κατά το

χρόνο που εγκρίνονται από τα αρμόδια όργανα αυτών.

3.5 Τα λοιπά πάγια χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία ((<Δάνεια και απαιτήσεις>) και «Χρεωστικοί τίτλοι>),

επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον ζημίες απομείωση ς, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι

μόνιμου χαρακτήρα.
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3.6 Κατά την διάθεση των ενσώματων, άυλων και χρηματοοικονομικών πάγιων περιουσιακών στοιχείων, η

διαφορά μεταξύ λογιστικής αξίας και τιμήματος διάθεσης αυτών, αναγνωρίζεται ως κέρδος/ζημία στην

κατάσταση αποτελεσμάτων.

3.7 Οι εμπορικές απαιτήσεις και σι λοιπές απαιτήσεις επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον τις εκτιμώμενες

ζη μίες απομείωση ς.

3.8 Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα ποσά). Μεταγενέστερα

ειτιμετρούνται στο αρχικό κόστος κτήσης, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής του δουλευμένου
και τυχόν ζημίες απομείωσης.

3.9 Οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, αναγνωρίζονται και

επιμετρούνται με βάση αποδεκτή αναλογιστική μελέτη που διενεργείται κατά την ημερομηνία του

ισολογισμού.

Η μελέτη έγινε με βάση επιτοκίου ττροεξόψλησης 1,97%, πληθωρισμού 2,1% ‚αύξησης μισθών 2,3% γιατο 2022+

και ρυθμού εναλλαγής (rotation) προσωπικού 0-5: 22%,5-Ι0 :2%, 10-20:0%, 20+:0%.

Το ποσό της πρόβλεψης για την κλειόμενη χρήση ανήλθε σε € 101.424,00.

3.10 Οι λοιπές προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που

αναμένεται να απαιτηθεί για τον διακανονισμό τους.

3.11 Οι χρη ματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται μεταγενέστερα στα ονομαστικά

τους ποσά. Dταν οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις εμπεριέχουν ή τεκμαίρεται ότι εμπεριέχουν σημαντικά
ποσά που αφορούν τόκους ή/και διαφορές υπέρ ή υπό το άρτιο ή/και αρχικά κόστη, σι εν λόγω

χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη σταθερή μέθοδο. Οι

προκύπτοντες τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα ως

χρη ματοσικονομικό κόστος (τόκοι έξοδα).

3.12 Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται μεταγενέστερα στο

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί γιατο διακανονισμό τους.

3.13 Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά τον διακανονισμό των μη

χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων, συμπεριλαμβανομένων των προβλέψεων, αναγνωρίζονται ως κέρδη ή

ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.

3.14 Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων και περιλαμβάνει τον

φόρο εισοδήματος που προκύπτει βάσει της φορολογικής νομοθεσίας (περιόδου και προηγούμενων χρήσεων
που καταβλήθηκε στη κλειόμενη χρήση) και τις διαφορές φορολογικού ελέγχου για φόρο εισοδήματος και

προσαυξή σεις.

Διευκρινίζεται ότι με βάση τη δυνατότητα που παρέχει ο Ν. 4308/2014 η εταιρία δεν αναγνωρίζει

αναβαλλομένους φόρους.

3.15 Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης και εφόσον Θεωρείται

σφόδρα πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους της συναλλαγής. Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της

αρχής του δουλευμένου. Τα μερίσματα ή το εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή Θέση άλλων οντοτήτων,

αναγνωρίζονται ως έσοδα όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη διανομή τους.

3.16 Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου.

3.17 Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο

καταρτίζονται σι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την ισχύουσα συναλλαγματική ισοτιμία
κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάΘε περιόδου αναφοράς: (α) τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την

ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, (β) τα μη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε

ξένο νόμισμα και επιμετρούνται στο κόστος κτήσεως, μετατρέπονται μετην ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης.
Οι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν από το διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη
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μετατροπή τους με ισοτιμία διαΦορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη

σύνταξη προγενέστερων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται οτα αποτελέσματα της περιόδου
που προκύπτουν.

3.18 Οι μεταβολές των λογιστικών πολιτικών και οι διορθώσεις λαθών, αναγνωρίζονται αναδρομικά με τη διόρθωση:

α. Των λογιστικών αξιών των περιουσιακών στοιχείων, των υποχρεώσεων και της καθαρής θέσης, για την

σωρευτική επίδραση της μεταβολής κατά την έναρξη και λήξη της συγκριτικής και της τρέχουσας περιόδου, και

β. Των εσόδων, κερδών, εξόδων και ζημιών, όσον αφορά την επίδραση επί των λογιστικών μεγεθών της

συγκριτικής περιόδου.

Στην κλειόμενη χρήση προέκυψε η ανάγκη της εξής μεταβολής:

Η επιτροπή Λογιστικής Τυποποίησης και Ελέγχων (ΕΛΤΕ), στο πλαίσιο άσκησης των αρμοδιοτήτων της εξέδωσε

με την 027/2021 ανακοίνωση της, με την οποία παρέχεται καθοδήγηση από την ΕΛΤΕ για την εφαρμογή της

απόφασης του «Συμβουλίου Διεθνών Λογιστικών Προτύπων (International Accounting Stantards Board / IASB",

με την οποία αποδέχθηκε την ερμηνεία του ΔΛΠ 19 «Παροχές σε εργαζομένους» της «Επιτροπής Διερμηνειών
των Διεθνών Προτύπων Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (IFRS) με αντικείμενο την κατανομή των παροχών στα

έτη της υπηρεσίας των εργαζομένων (Attributing Benefit to Periods of Services).

Η εφαρμογή της Διερμηνείας του ΔΛΠ 19 της Επιτροπής Διερμηνειών των Διεθνών Προτύπων

Χρηματοοικονομικής αναφοράς (IFRIC) αφορά κατ' αρχάς τις εταιρίες που εφαρμόζουν το λογιστικό πλαίσιο

των Διεθνών Προτύπων Χρηματοοικονομικής Αναφοράς. Λαμβάνοντας όμως υπόψη ότι η Απόφαση της IFRIC

δεν σχετίζεται με τον τρόπο προσδιορισμού της αξίας του κόστους των παροχών, δηλαδή την επιμέτρηση
αυτών, αλλά μόνο με το πότε προκύπτει η δέσμευση για παροχή, δηλαδή τον χρόνο αναγνώρισης της στις

οικονομικές καταστάσεις, βάσει της θεμελιώδους παραδοχής του δουλευμένου (accrual assumption) που είναι

ταυτόσημη και στο δύο λογιστική πλαίσια (ΔΠΧΑ και ΕΛΠ) και ότι τα ΕΛΠ δεν προβλέπουν ρητά το χρόνο

αναγνώρισης αυτών των παροχών, η εν λόγω απόφαση πρέπει να έχει αναλογική εφαρμογή και για τις εταιρίες
που εφαρμόζουν Ελληνική Λογιστική Πρότυπα (Ν. 4308/2014) λαμβάνοντας υπόψη τα οριζόμενα στις διατάξεις
των άρθρων 22 και 28 του Ν. 4308/2014.

Ο όμιλος για την εφαρμογή της κατανομής του κόστους του προγράμματος καθορισμένων παροχών, που

προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 3198/1955, τον Ν. 2199/1920, και της τροποποίησης τους

από το Ν. 4093/2012, κατανέμει τις παροχές εξόδου του προσωπικού από την υπηρεσία κατ' έτος παροχής

υπηρεσιών των εργαζομένων, κατά την περίοδο των 16 τελευταίων ετών προ της εξόδου αυτών από την

υπηρεσία, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις θεμελίωσης για λήψη πλήρους σύνταξης. Η περίοδος αυτή αποτελεί

την εύλογη βάση σχηματισμού της σχετικής πρόβλεψης, καθώς πέραν αυτής δεν προσαυξάνονται ουσιωδώς σι

παροχές συνταξιοδότησής τους. Εύλογη βάση ολοκλήρωσης του σχηματισμού της πρόβλεψης για την

αποζημίωση εξόδου του προσωπικού από την υπηρεσία, θεωρείται η ηλικία των 62 ετών των εργαζομένων,
οπότε η κατανομή των παροχών συνταξιοδότησης πραγματοποιείται από το 460 μέχρι το 62ο έτος της ηλικίας

τους, με την επιφύλαξη των περιπτώσεων εκείνων όπου αποδεδειγμένα η ηλικία συνταξιοδότησης είναι

μεγαλύτερη των 62 ετών, περίπτωση κατά την οποία ο χρόνος έναρξης της κατανομής μεταβάλλεται ανάλογα
και αφού λήψθηκαν υπόψη και σι περιπτώσεις των εργαζομένων σι οποίοι κατά την 12.11.2012 είχαν

συμπληρώσει 17 έτη προϋπηρεσίας και προσαυξήθηκαν με τα έτη σύμφωνα με όσα ορίζονται στις διατάξεις
του Ν. 4093/2012.

Σημειώνεται ότι η Απόφαση της Επιτροπής δεν αντιμετωπίζεται ως Λάθος, αλλά αξιολογείται ως Μεταβολή

Λογιστικής Πολιτικής.

Ο όμιλος 30.06.2022 επαναυπολόγισε κατά την 30.06.2020 και την 30.06.2021 τις «Προβλέψεις για παροχές σε

εργαζομένους» βάσει των ανωτέρω και επαναδιατύιτωσε, σύμφωνα μετα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου
28 του Ν.4308/2014, τη συγκριτική πληροφόρηση που παρουσιάζεται στις οικονομικές καταστάσεις της

κλειόμενης χρήσης 30.06.2022.

Οι επιπτώσεις από την αλλαγή στην ακολουθούμενη λογιστική πολιτική παρουσιάζετε στους παρακάτω
πίνακες:
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Για Τον όμιλο

Ισολογισμός της 3οης Ιουνίου 2020 Αναθεωρημένα Μεταβολή Δημοσιευμένα

30.06.2020
λογιστικής

Πολιτικης
30.06.2020

Αποτελέσματα εις νέο 4.869.389,41 240.395,00 4.628.994,91

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 70.519,00 -240.395,00 310.914,00

Ισολογισμός της 3θης lουνίου 2021 Αναθεωρημένα Μεταβολή Δημοσιευμένα

30.06.2021
λογιστικής

30.06.2021
Πολιτικης

Αποτελέσματα εις νέο 6.628.205,62 259.817,00 6.368.388,62

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 81.483,00 -259.817,00 341.300,00

Κατάσταση Αποτελεσμάτων ι Ιουλίου 2020 - 30 Ιουνίου 2021

Αναθεωρημένα Δημοσιευμένα
01.07.2020- Μεταβολή 01.07.2020-

30.06.2021
λογιστικής

τΙολιτικης
30.06.2021

Κόστος πωλήσεων -47.805.931,97 30.386,00 -47,836.317,97

Λοιπά έξοδα και ζημιές -441.460,50 -10.964,00 -430.496,50

Για την εταιρία

Ισολογισμός της 30ης Ιουνίου 2020 Αναθεωρημένα Μεταβολή Δημοσιευμένα

30.06.2020
λογιστικης

30.06.2020
Πολιτικης

Αποτελέσματα εις νέο 4.597.660,31 220.224,00 4.377.436,31

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 70.519,00 -220.224,00 290.743,00

Ισολογισμός της 30ης Ιουνίου 2021

Αποτελέσματα εις νέο

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους

Αναθεωρημένα Μεταβολή Δημοσιευμένα

30.06.2021
λογιστικής

30.06.2021
Πολιτικης

6.028.496,24 209.260,00 5,819.236,24

81.483,00 -209.260,00 290.743,00

Κατάσταση Αποτελεσμάτων ι Ιουλίου 2020 - 3Ο Ιουνίου 2021

Αναθεωρημένα
01.07.2020-

30.06.2021

Λοιπά έξοδα και ζημιές -441.460,50

Μεταβολή

λογιστικής

Πολιτικής

-10.964,00

Δημοσιευμένα

01.07.2020-

30.06.2021

-430.496,50
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3.19 Οι μεταβολές των λογιοτικών εκτιμήσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο στην οποία διαπιστώνεται ότι

προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές
δεν αναγνωρίζονται αναδρομικά.

3.20 Διαχείριση χρη ματοσικονομικού κινδύνου

α) Πιστωτικός κίνδυνος

'Οσον αψορά τον πιστωτικό κίνδυνο που προκύπτει από τα χρηματικά διαθέσιμα, τις καταθέσεις στις τράπεζες
και τις απαιτήσεις από τους πελάτες ο κίνδυνος είναι μικρός λόγω της προσεκτικής επιλογής

χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων με επαρκή πιστοληπτική ικανότητα και όσον αψορά τις απαιτήσεις λόγω της

σωστής επιλογής της πελατειακής βάσης της εταιρίας και την συστηματική και σχολαστική αξιολόγηση και

διαχείριση του πιστωτικού κινδύνου.

3) Κίνδυνος ρευστότητας

Στον όμιλο ασκείται συνετή διαχείριση του κινδύνου ρευστότητας με προϋποθέσεις την επαρκή εξασφάλιση

χρηματικών διαθεσίμων και τη διαθεσιμότητα χρηματοδότησης μέσω επαρκών πιστοδοτικών γραμμών. Ο

όμιλος διατηρεί ευελιξία χρηματοδότησης με το να διατηρεί υψηλά αχρησιμοποίητα όρια σε συμβάσεις

βραχυπρόθεσμου τραπεζικού δανεισμού.

γ) Κίνδυνος ταμειακών οσών

Ο κίνδυνος ταμειακών ροών δεν είναι αυξη μένος, επειδή ο όμιλος δεν έχει υψηλό δανεισμό αν ληψθούν υπόψη
και τα ταμειακά του διαθέσιμα σε σχέση με τα οικονομικά του μεγέθη.

4. Αναλύσεις κονδυλίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων

4.1 Ενσώματα και άυλα πάγια (παρ. 8 άρθρου 29)

Στον κατωτέρω πίνακα παρουσιάζονται σι πληροφορίες που αφορούν την Κίνηση και τη συμφωνία των

λογαριασμών των ενσωμάτων παγίων και των αύλων παγίων.
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Πίνακας μεταβολών παγίων Ομίλου

Ακίνητα Λοιπός Εξοπλισμός Άυλα

Ποσά σε € .
. .

ω

Αξία κτήσης

Κόστος κτήσης
01.07.2020 2.231.484,35 102.498,46 3. 139.250, 19 3.241.748,65 1.278.248,86 6.751.481,86

Αγορές Χρήσης
01.07.2020-30.06.2021 108.196,73 0,00 345.980,65 345.980,65 320.489,90 774.667,28

Πωλήσεις-ΚαταστροΦές
01.07.2020-30.06.2021 0,00 (57.000,00) (34.508,21) (91.508,21) (138.659,06) (230.167,27)

Κόστος κτήσης
01.07.2021 2.339.681,08 45.498,46 3.450.722,63 3.496.221,09 1.460.079,70 7.295.981,87

Αγορές Χρήσης
01.07.2021-30.06.2022 423.517,33 0,00 1.118.968,26 1.118.968,26 50.340,00 1.592.825,59

Πωλήσεις-Καταστροψές
01.07.2021-30.06.2022 (80,00) (41.550,46) (23.891,25) (65.441,71) 0,00 (65.521,71)

Κόστος κτήσης
30.06.2022 2.763.118,41 3.948,00 4.545.799,64 4.549.747,64 1.510.419,70 8.823.285,75

Αποσβέσεις

Σωρευμένες αιτοσβέσεις
01.07.2020 1.034.847,59 50.340,33 1.901.444,56 1.951.784,89 944.465,03 3.931.097,51

Αποσβέσεις Χρήσης
01.07.2020-30.06.2021 242.983,20 11.839,75 261.351,54 273.191,29 138.849,27 655.023,76

Αττοσβέσεις πωληθέντων-

διεγραμμένων 2021 0,00 (40.280,00) (27.755,48) (68.035,48) (8.507,61) (76.543,09)

Σωρευμένες αποσβέσεις
30.06.2021 1.277.830,79 21.900,08 2.135.040,62 2.156.940,70 1.074.806,69 4.509.578,18

Αιτοσβέσεις Χρήσης
01.07.2021-30.06.2022 263.076,21 6.171,74 414.688,30 420.860,05 132.674,34 816.610,59

Ατιοσβέσεις πωληθέντων-

διεγραμμένων 2022 0,00 (26.176,78) (23.372,07) (49.548,85) (0,00) (49.548,85)

Σωρευμένες αποσβέσεις
30.06.2022 1.540.907,00 1.895,04 2.526.356,85 2.528.251,90 1.207.481,03 5.276.639,93

Λογιστική Αξία 30.06.2021 1.061.850,29 23.598,38 1.315.682,01 1.339.280,39 385.273,01 2.786.403,69

Λογιστική Αξία 30.06.2022 1.222.211,41 2.052,96 2.019.442,79 2.021.495,74 302.938,67 3.546.645,83
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Πίνακας μεταβολών παγίων Εταιρίας

Ακίνητα Λοιπός Εξοπλισμός Άυλα

ω

Ο Ο

Ποσά σε €
,

.
.

0. ο,

Αξία κτήσης

Κόστος κτήσης
01.07.2020 1.731.468,35 102.498,46 2.677.607,72 2.780.106,18 1.246979,91 4.563.928,52

Αγορές Χρήσης
01.07.2020-30.06.2021 14.000,00 - 158.619,78 158.619,78 258.323,80 1.265.511,04

Πωλήσεις-

Καταστροφές
01.07.2020-30.06.2021 - (57.000,00) (34.508,21) (91.508,21) (138.659,06) (230.167,27)

Κόστος κτήσης
01.07.2021 1.745.468,35 45.498,46 2.801.719,29 2.847.217,75 1.366.644,65 5.959.330,75

Αγορές Χρήσης
01.07.2021-30.06.2022 - 0,00 173.884,82 173.884,82 50.340,00 475.223,56

Πωλήσεις-

Καταστροψές
01.07.2021-30.06.2022 (80,00) (41.550,46) (23.891,25) (65.441,71) - (65.521,71)

Κόστος κτήσης
30.06.2022 1.996.387,09 3.948,00 2.951.712,86 2.955.660,86 1.416.984,965 6.369.032,60

Αποσβέσεις

Σωρευμένες

ατcοσβέσεις
30.06.2020 948.466,90 50.340,33 1.721.256,11 1.771.596,44 939.696,09 3.659.759,43

Αποσβέσεις Χρήσης
01.07.2020-30.06.2021 168.432,30 11.839,75 190.727,92 202.567,67 127.665,68 498.665,65

Αττοσβέσεις

ττωλη θέντων-

διεγραμμένων 2021 - (40.280,00) (27.755,48) (68.035,48) (8.507,61) (76.543,09)

Σωρευμένες

ατιοσβέσεις
30.06.2021 1.116.899,20 21.900,08 1.884.228,55 1.906.128,63 1.058.854,16 4.081.881,99

Ατιοσβέσεις Χρήσης 170.619,39 6.171,74 208.811,18 214.982,92 114.241,12 499.843,43

01.07.2021-30.06.2022

Αποσβέσεις

_____________ ____________ ____________ ______________ ____________ _____________

ιτωληθέντων- - (26.176,78) (23.372,07) (49.548,85) - (49.548,85)

διεγραμμένων 2022

Σωρευμένες

_____________ ____________ ____________ ______________ ____________ ______________

αττοσβέσεις 1.1287.518,59 1.895,04 2.069.667,66 2.071.562,70 1.173.095,28 4.532.176,57

30.06.2022

Λογιστική Αξία

_____________ _____________ _____________ ______________ _____________ ______________

30.06.2021 628.569,15 23.598,38 917490,74 941.089,12 307.790,49 1.877.448,76

Λογιστική Αξία
30.06.2022 708.868,50 2.052,96 882.045,20 884.098,16 243.889,37 1.836.856,03
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Το κονδύλι των χρηματοοικονομικών καταστάσεων «Λοιπά Άυλα» περιλαμβάνει άδειες χρήσης λογισμικού Η/Υ
και συναψή προγράμματα software και βελτιώσεών Τους.

4.2 Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις (Ομιλος € 28.169.367,13 / Εταιρία €26186,921,69):

Ο'Ομιλος

Πελάτες
Μείον: Απομειώσεις επισψαλών
πελάτων

Σύνολο

Πλέον: Επιταγές εισπρακτέες

Η Εταιρία

30.6.2022 30.6.2021 30.6.2022 30.6.2021

28.957.238,63 18.456.640,22 26.974.793,19 17.015.742,02

-1.452.485,24 -1.029.183,87 -1.452.485,24 -1.029.183,87

27.504.753,39 17.427.456,35 25.522.307,95 15.986.558,15

664.613,74 578.732,95 664.613,74 578.732,95

28.169.367,13 18.006.189,30 26.186.921,69 16.565.291,10

Η διαψορά των αττομειώσεων ετιισψαλών πελατών της τρέχουσας χρήσης σε σύγκριση με την προηγούμενη

χρήση αποτυπώνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων στο κονδύλι «Αιτομειώσεις περιουσιακών στοιχείων

(καθαρό ποσό)» και είναι η διαψορά των νέων προβλέψεων απσμείωσης επισψαλών πελατών ποσού €

670.211,66 και της αναστροψής απομειώσεων επισψαλών πελατών ποσού € 246.910,29.

Δουλευμένα έσοδα περιόδου (Ομιλος/Εταιρία € 803.412,01):

Δουλευμένα έσοδα από παροχή υπηρεσιών που αψορούν την χρήση 01.07.2021-30.06.2022 και τιμολογούνται

στην επόμενη (30.06.2021: Όμιλος € 1.696.878,89/ Εταιρία € 1.696.153.50).

Λοιπές Απαιτήσεις (Ομιλος € 729.208,42 / Εταιρία € 446.771,20):

Ο'Ομιλος

Χρεώστες Διάψοροι

Λογαριασμοί προκατ. & πιστώσεων

30.6.2022 30.6.2021

440.351,58 234.046,16

288.856,84 108.691,12

Η Εταιρία

30.6.2022 30.6.2021

207.180,44 123,169,89

239.590,76 108.691,12

729.208,42 342.737,28 446.771,20 231.861,01

Προιτληρωμένα έοδα (Ομιλος € 1.110.560,22 / Εταιρία € 832.611,10):

Ασψάλιστρα επαγγ. ευθύνης (Nautilus)
Λοιπά έξοδα(συνδρομές, μισθώματα,

ασψάλιστρα κα)

Υπηρεσίες τρίτων

4.3 Καθαρή Θέση (παρ. 12 άρθρου 29)

Ο Όμιλος Η Εταιρία
30.6.2022 30.6.2021 30.6.2022 30.6.2021

462.009,45 229.271,04 462.009,45 229.271,04

194.255,61 179.698,34 57.572,00 67.004,94

454.295,16 456.332,83 313.029,65 366.005,93

1.110.560,22 865.302,21 832.611,10 662.281,91

Το εγκεκριμένο κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 1.130.926 μετοχές ονομαστικής αξίας Ι ευρώ η κάθε μία,
και είναι ολοσχερώς καταβλημένο.

Αριθμός Ονομαστική Αξία Συνολική Αξία

Κοινές ονομαστικές μετοχές 1.130.926 € 1,00 € 1. 130.926,00

Η εταιρία έχει αποψασίσει με την απόψαση γενικής συνέλευσης της 15 Ιουνίου 2022 αύξηση μετοχικού

κεψαλαίου ποσό € 110.000,00. Το ποσό της αύξησης καταβλήθηκε στις 4 Ιουλίου 2022.
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ο σχηματισμός και η χρησιμοποίηση του τακτικού αποθεματικού ρυθμίζεται από τις διατάξεις του άρθρου 158

Του Ν. 4548 / 2018 όπου ορίζεται ότι «κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών

κερδών για σχηματισμό τακτικού αιτοθεματικού. Η αψαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι

υποχρεωτική, μόλις τούτο Φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεψαλαίου. Κατά την 30/6/2022

έχει καλυψθεί η υποχρέωση τακτικού αποθεματικού για τον όμιλο.

4.4 Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ληξιπρόθεσμες μετά από 5 έτη (παρ. 14 άρθρου 29)

Δεν υπάρχουν.

4.5 Δανεισμός

Οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ανέρχονται για τον όμιλο € 5.109.411,18 και για την εταιρία σε €

4.742.678,54.

Για τον όμιλο:
- Ποσό € 1.890.000,00 αψορούν κοινό ομολογιακό δάνειο της εταιρίας.
- Ποσό € 3.219.411,18 αψορά μακροπρόθεσμο μέρος τραπεζικού δανεισμού ύψους € 4.031.202,62.

Για την εταιρία:
- Ποσό € 1.890.000,00 αψορούν κοινό ομολογιακό δάνειο της εταιρίας. Από το ποσό των € 1.890.000,00 του

ομολογιακού δανείου της εταιρείας, ποσό € 760.000,00 αφορά έκδοση νέου ομολογιακού δανείου μέσα

στην χρήση. Η έκδοση έγινε με την απόψαση Γ.Σ. Νο 87 ημερομηνίας 01/12/2021.
- Ποσό € 2.852.678,54 αψορά μακροπρόθεσμο μέρος τραπεζικού δανεισμού ύψους € 3.531.249,98.

4.6 Βραχυιιρόθεσμες υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις δανείων και ιιισθώσεων (Ομιλος € 2.673.294,92/ Εταιρία € 851.480,89):

Ο βραχυπρόθεσμος δανεισμός αναψέρεται σε ποσά που οψείλονται μέσα στη ψυσιολογική δραστηριότητα

της εταιρίας.

Λοιπές υποχρεώσεις (Ομιλος € 481.833,05/ Εταιρία € 461.305,03):

Το ποσό αψορά βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις σε λοιττούς πιστωτές.
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Έεοδα χρήσεως δουλευμένα (Ομιλος € 5.453.345,83 / Εταιρία € 4.323.603,67):

Τα έξοδα χρήσεως δουλευμένα ανά κατηγορία αναλύονται ως εξής:

Ο'Ομιλος Η Εταιρία

30.6.2022 30.6.201 30.6.2022 30.6.2021

Δουλευμένα έξοδα για λήψη υπηρεσιών
3.153.086,98 989.683,97 3.129.818,86 981.587,78

εσωτερικού

Δουλευμένα έξοδα για λήψη υπηρεσιών

εξωτερικού
747.107,55 485.718,43 540.182,54 380.805,40

Δουλευμένες έκτακτες αμοιβές

προσωπικού (bonus) (σημ.4.9β)
1.518.454,00 923.566,00 621.663,00 479.219,00

Δουλευμένοι τόκοι 35.197,30 16.437,66 31.939,27 16.437,66

5.453.845,83 2.415.406,06 4.323.603,67 1.858.049,84

4.7 Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις (ενόεχόμενες υποχρεώσεις)

εκτός ισολογισμού (παρ. 16 άρθρου 29)

α) Εγγυήσεις

ο όμιλος έχει χορηγήσει εγγυητικές επιστολές προς διάφορους τρίτους συνολικού ποσού €3.839.815,73, ποσό

το οποίο αφορά τη εταιρία, ανάλυση των οποίων παρατίθεται παρακάτω:

Καλής εκτέλεσης έργου

Συμμετοχής

Προκαταβολής

β) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις

3.117.236,32

608.527,91

114.051,50

3.839.815,73

Για την κλειόμενη χρήση ο φορολογικός έλεγχος βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό

προβλέπεται να χορηγηθεί μετά την δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης που έληξε

30/6/2022.Αν μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές

υποχρεώσεις εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις οικονομικές καταστάσεις. Συνεπώς, η

εταιρία δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για την ενδεχόμενη αυτή υποχρέωση.

Οι χρήσεις που έληξαν 30/6/2011 και έως 30/6/2021 έχουν υπαχθεί σε έλεγχο Ορκωτών Ελεγκτών βάσει του

άρθρου 81 του Ν.2238/94 και του άρθρου 65Α του Ν.4174/2013 και η εταιρία έλαβε για τις παραπάνω χρήσεις

πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης χωρίς επιφύλαξη ή έμφαση γνώμης. Οι σχετικές εκθέσεις

φορολογικής συμμόρφωσης έχουν υποβληθεί εμπρόθεσμα στις αρμόδιες φορολογικές αρχές. Σημειώνεται ότι

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις δεν εξαιρούνται από τη διενέργεια τακτικού φορολογικού ελέγχου από τις

αρμόδιες φορολογικές αρχές σι επιχειρήσεις για τις οποίες εκδίδεται'Εκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης. Ως

εκ τούτου σι φορολογικές αρχές είναι δυνατόν να διενεργήσουν φορολογικό έλεγχο εντός των νόμιμων

προθεσμιών παραγραφής.

Εκτιμάται από την διοίκηση ότι σε περίπτωση που προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις από τον

έλεγχο των Φορολογικών αρχών, αν τελικά προκύψει τέτοια περίπτωση, αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση

στην οικονομική θέση της εταιρίας.

4.8 Διάθεση κερδών

Με το Πρακτικό Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων Νο83 της 27ης Σεπτεμβρίου 2021 η εταιρία ενέκρινε διανομή

μερίσματος ποσού € 271.271,00 από τα κέρδη προς διάθεση της χρήσης 30.06.2021.
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Επίσης, σύμψωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 αναγνωρίστηκε ως έξοδο στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων

της κλειόμενης χρήσης 01.07.2021-30.06.2022 για τον όμιλο ποσό € 1.894.269,83 (εταιρία: € 1.417.433,55) το

οποίο αψορά διανομή κερδών για Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου και € 1.394.662,10 διανομή κερδών
στο προσωπικό για την εταιρία και τον όμιλο.

4.9 Ανάλυση βασικών εξόδων

α) Ανάλυση εξόδων

Ο Όμιλος Η Εταιρία
2022 2021 2022 2021

Αμοιβές & έξοδα προσωπικού 47.993.486,23 32. 121.717,96 33.206.785,90 25.514.059,63

Αμοιβές & έξοδα τρίτων 25.075.331,19 12.308.170,54 24.836.586,30 12.273.141,18

Παροχές τρίτων 3.027.246,19 2.515.696,71 2.522.704,78 2.223.321,02

Αμοιβές από διάθεση κερδών 3.288.931,93 1.901.122,00 2.812.095,65 1.695.115,00

Λοιπά έξοδα 5.548.516,47 3.2 11.679,70 4.054.398,42 2.583.190,41

Σύνολο δαπανών 84.933.512,01 52.058.386,91 67.432.571,05 44.288.827,24

Τα παραπάνω έξοδα επιμερίζονται στο κόστος πωλήσεων, οτα έξοδα διοίκησης και στα έξοδα διάθεσης.

β) Δαπάνες προσωπικού (παρ. 23 άρθρου 29),

Ο μέσος όρος του προσωπικού της εταιρίας κατά την περίοδο 2022 ανήλθε για τον όμιλο σε 1.541 άτομα (2021:
1.015 άτομα) και για την εταιρία σε 818 άτομα (2021: 630 άτομα).

Το συνολικό κόστος μισθοδοσίας του προσωπικού αναλύεται στον παρακάτω πίνακα.

Μισθοί και ημερομίσθια

(μικτά ποσά)

Κοινωνικές επιβαρύνσεις

(εργοδοτικές εισψορές)

Δουλευμένες έκτακτες

αμοιβές προσωπικού (bonus)

Ο Όμιλος Η Εταιρία

Λοιπά έξοδα προσωπικού

2022 2021 2022 2021

35.116.942,48 23.769,265,71 24.839.506,91 19.169.060,17

7.835.766,96 5.310.261,03 5.557.981,12 4.364.912,70

1.518.454,00 923.566,00 621.663,00 479.219,00

3.522.322,79 2.118.625,22 2.187.634,87
1.500.867,76

Σύνολο κόστους μισθοδοσίας
47.993.486,23 32.121.717,96 33.206.785,90 25.514.059,63

περιόδου
________________________________________________________________________

Στις δαπάνες προσωπικού για την κλειόμενη χρήση 30.06.2022 έχουν λογιστικοποιηθεί δουλευμένες έκτακτες

αμοιβές (bonus) γιατο προσωπικό του ομίλου ποσού € 1.518.454,00 και για την εταιρία € 621.663,00, το οποίο

θα καταβληθεί με την μισθοδοσία. Συνεπώς, τα αποτελέσματα χρήσης έχουν ειτιβαρuνθεί με τις δουλευμένες

έκτακτές αμοιβές προσωπικού (bonus) που θα καταβληθούν στην επόμενη χρήση 30.06.2023.

4.10 Κύκλος Εργασιών

Ο Όμιλος Κ Εταιρία
2022 2021 2022 2021

Έσοδα από παροχή υπηρεσιών
55.706.848,87 35.587.587,00 55.670.552,72 35.537.987,27

εσωτερικού

Έσοδα από παροχή υπηρεσιών
36.262.354,74 21.922.589,58 17.718.065,40 13.392.104,90

εξωτερικού
__________________________________________________________________

Σύνολο εσόδων 91.969.203,61 57.510.176,58 73.388.618,12 48.930.092,17
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4.11 Λοιπά έξοδα και ζημιές

Τα λοιπά έξοδα και ζημιές αναλύονται ως εξής

Φόροι-Τέλη

Συναλλαγματικές διαφορές χρεωστικές

Διαγραψές απαιτήσεων ανεττίδεκτες

εισπράξεως

Λοιπά έξοδα και ζημιές

Σύνολο

Ο'Ομιλος
2022 2021

84.994,21 33.348,50

198.585,92 105.646,64

336.795,40 102.956,36 336.795,40 102.956,36

120.020,51 254.939,22 109.693,99 213.297,27

740.396,62 460.890,72 681.015,77 441.460,50

Η Εταιρία
2022 2021

84.994,21 27.128,84

149.531,59 98.078,03

4.12 Απομείωση περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)

Οι απομειώσεις ττεριουσιακών στοιχείων αφορούν στις σχηματισθείσες, για τις χρήσεις που παρουσιάζονται

στις παρούσες οικονομικές καταστάσεις, προβλέψεις αιτομείωσης εμπορικών απαιτήσεων.

Αντιστροψή από προβλέψεις προηγούμενης χρήσης

Απομείωση αξίας επισψαλών απαιτήσεων

Σύνολο

4.13 Φόρος Εισοδήματος

2022 2021

246.910,29 17.505,00

(670.211,66) (472.507,54)

423.301,37 455.002,54

Σύμφωνα με τις διατάξεις της Ελληνικής φορολογικής νομοθεσίας, ο συντελεστής φορολογίας για τη χρήση

που έληξε την 30.06.2022 είναι 22% (30.06.2021: 24%).

Ο φόρος εισοδήματος που έχει καταχωρηθεί στην κατάσταση αποτελεσμάτων έχει ως εξής:

Τρέχων φόρος

Σύνολο

Ο'Ομιλος
2022 2021

2.027.336,69 1.824.182,00

2.027.336,69 1.824.182,00

Η Εταιρία
2022 2021

1.932.324,73 1.630.044,54

1.932.324,73 1.630.044,54

4.14 Προκαταβολές και πιστώσεις προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (παρ. 25 άρθρου 29)

Δεν συντρέχει περίπτωση.
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4.15 Αμοιβές ομίλου προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (παρ. 30 άρθρου 29)

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου της περιόδου
-

Συνεδριάσεις
-

Διανομή

Σύνολο

2022 2021

99.126,12 97.212,91

1.894.269,83 927.671,00

1.993.395,95 1.024.883,91

4.16 Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη (παρ. 31 άρθρου 29)

Οι συναλλαγές, μεταξύ της Εταιρίας και των θυγατρικών της, έχουν ατιαλειψθεί κατά την ενοποίηση.
Το ύψος και η Φύση των συναλλαγών με συνδεμένα μέρη καθώς και τα σχετικά υπόλοιπα απαιτήσεων και

υποχρεώσεων που είναι απαραίτητα για την κατανόηση της χρηματοοικονομικής θέσης της εταιρίας
παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα.

_______________________

ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΓΓΕΝΕΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΓΟΡΕΣ

__________________

ΑΓΑΘΩΝ ΚΑΙ ΑΓΑΘΩΝ ΚΑΙ
ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΣΤΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΣΤΟ

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΕΛΟΣ ΤΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ ΤΕΛΟΣ ΤΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ

DELOITTE ALEXANDER

COMPETENCE CENTER

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΙΙΗ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ
354.764,12 826.762,93 0,00 177.196,56

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
________________

ΣΥΝΟΛΟ 354.764,12 826.762,93 0,00 177.196,56

4.17 Αμοιβές ελέγχου

Για την χρήση 01.07.2021-30.06.2022 έχει χρεωθεί ποσό € 7.500,00 για τον τακτικό έλεγχο και ποσό €6000,00

για τον Φορολογικό έλεγχο. Δεν υπάρχουν χρεώσεις για λοιπές υπηρεσίες.

4.18 Σημαντικά γεγονότα μετά το τέλος της χρήσης.

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα μετά το τέλος της χρήσης που να επηρεάζουν τις χρηματοοικονομικές

καταστάσεις.

Μαρούσι, 23 Σεπτεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Η Αντιπρόεδ ο τ υ Δ.Σ. Ο Οικονομικός Διευθυντής

τριοςΜάλληςΑλέξιος Δαμαλάς Μαρία
Α.Δ.Τ. ΑΒ 201785 Α.Δ.Τ. AK 226626 Α.Δ.Τ. AK 593168

Αρ.αδείας 112 A' τάξης
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