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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΓΙΝ ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 
Την 04-10-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  
3094109, η με αριθμό 9284/04-10-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
9ΤΧ6469ΗΕΘ-ΡΤΚ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού, της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΓΙΝ ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ 
ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΑΓΙΝ 
ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007610001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 
12-05-2022 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12-05-2022, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.                                                                                       
                                                                                        
                                                                        Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                               ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΑΓΙΝ ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ  ΠΑΡΑΓΩΓΗ  ΚΑΙ  
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ  ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ  ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ  

ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ,  ΣΚΟΠΟΣ,  ΕΔΡΑ  ΚΑΙ  ΔΙΑΡΚΕΙΑ  ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

 
ΑΡΘΡΟ  1 ο 

Συνιστάται  Ανώνυµη  Εταιρεία  µε την επωνυµία:  " ΑΓΙΝ 

ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ  ΠΑΡΑΓΩΓΗ  ΚΑΙ  ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ  

ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ  ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  

ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  και µε το διακριτ ικό  τίτλο  " ΑΓΙΝ  ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ  

ΑΕ". Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η πιο 

πάνω επωνυµία  θα αποδίδεται  "AGIN HELIAGETIS SA".  

 

 
ΑΡΘΡΟ  2 ο 

Έδρα  
 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Πεύκης. Μπορεί όμως η εταιρεία με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία 

ή γραφεία στην Ελλάδα ή εξωτερικό και να καθορίζεται ηέκταση των εργασιών 

αυτών. 

Με την από 10/02/2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της, απεφασίσθη η αλλαγή της έδρας της εταιρείας στον Δήμο 

της Ν Σμύρνης και συγκεκριμένα στο μισθωμένο ακίνητο επί της οδού Βάρνης 4 

ΤΚ 17124



ΑΡΘΡΟ  3 ο 

1: Σκοπός της εταιρείας  είναι:  
 

α) Παραγωγή  και εκµετάλλευση  ανανεώσιµων  πηγών 

ενέργειας  στην Ελλάδα  και στο εξωτερικό  ( υδροηλεκτρική,  

αιολική,  ηλιακή  [ φωτοβολταϊκά  πάρκα],  κυµατική,  

γεωθερµική,  βιοµάζα  και ανακυκλώσιµων  υλικών)  

β) Μελέτη  και εγκατάσταση  µονάδων  υδροηλεκτρικών,  

φωτοβολταϊκών,  αιολικών,  γεωθερµικών  και  κυµατικών  

πάρκων  µονάδων παραγωγής  βιοµάζας  και ανακύκλωσης  

καθώς και δικτύων  διανοµής  ενέργειας   

γ)  Εγκατάσταση,   λειτουργία   και   εµπορία   µέσω 

f ranchis ing Εµπορικών  αλυσίδων  όπως ενδεικτικά  

τηλεπικοινωνίες,  µαζική  εστίαση  και catering  

δ) Αγορά,  κατασκευή,  εκµετάλλευση,  πώληση  ακινήτων   
 

ε) Παροχή υπηρεσιών συµβούλου επιχειρήσεων διερµηνείας,  

µεταφραστικές,  λογιστού,  φοροτέχνου  και  πληροφορικής  

στον ιδ ιωτικό  και δηµόσιο  τοµέα  στην  Ελλάδα  και  το 

εξωτερικό   

στ) Εξαγωγές και ε ισαγωγές και αντιπροσωπείες εµπορικών  

οίκων στην Ελλάδα  και το εξωτερικό   

ζ) Εκπαίδευση,  διοργάνωση  σεµιναρίων,  συνεδρίων,  

προωθητικών  και διαφηµιστικών  ενεργειών,  έκδοση  και 

διακίνηση  έντυπου  υλικού   

η) Παροχή  τουριστικών  υπηρεσιών,  διοργάνωση  και 

διεκπεραίωση  εκδροµών,  εκπαιδευτικού  και ψυχαγωγικού  

χαρακτήρα,  µε οδικά  και λοιπά  µέσα  µεταφοράς.  

2: Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί : α) Να 

συνεργάζεται  µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε 

οποιοδήποτε τρόπο β) Να αγοράζει ,  µισθώνει ,  οποιαδήποτε  

µεταφορικά  µέσα,  να αγοράζει  και µισθώνει  ακίνητα,  να 

αγοράζει  και πωλεί χρεόγραφα.  
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ΑΡΘΡΟ  4 ° 
 

Διάρκεια   
 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται  στα ενενήντα εννέα (99) έτη 

και αρχίζει  από την καταχώριση στο Μητρώο Α. Ε. από την 

αρµόδια  Εποπτεύουσα  Αρχή  απόφασης  για  την  παροχή  

άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού  της. Η διάρκεια  της εταιρείας  µπορεί  να 

παραταθεί  ή µειωθεί  µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου  

ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαµβάνεται  µε  αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου  

15 του παρόντος.  

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  II  

 

Μετοχικό  Κεφάλαιο  - Μετοχέ ς 

 
 

ΑΡΘΡΟ  5 ο 

Μετοχικό  Κεφάλαιο  
 

1.To µετοχικό  κεφάλαιο  της εταιρείας  ορίζεται  σε Ευρώ  

εβδοµήντα  πέντε  χιλιάδες  (75.000),  και θα καταβληθεί  

ολόκληρο σύµφωνα µε αυτά που ορίζει  λεπτοµερώς το άρθρο  

35 του παρόντος και κατανέµεται  σε χίλιες (1000) ανώνυµες  

µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας Ευρώ  εβδοµήντα  πέντε  (75)  η 

κάθε  µία. 

2.Με την από 19/09/2012 απόφαση  της έκτακτης  Γενικής  

Συνέλευσης των µετόχων της,  απεφασίσθει  πρώτη  αύξηση  

Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά τριακόσιες ενενήντα  

εννέα  χιλιάδες  τριακοσίων  (399.300) ΕΥΡΩ  µε καταβολή  

µετρητών  που κατανέµεται  σε πέντε  χιλιάδες  τριακόσιες  

είκοσι  τέσσερις  (5.324) µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας  

εβδοµήντα  πέντε  (75) ΕΥΡΩ εκάστης.  



Έτσι το Μετοχικό  Κεφάλαιο  της εταιρείας  ανήλθε  σε 

τετρακόσιες  εβδοµήντα  τέσσερις  χιλιάδες  τριακόσια  

(474.300) ΕΥΡΩ  και διαιρείται  σε έξι  χιλιάδες  τριακόσιες  

είκοσι  τέσσερις  (6.324) µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας 

εβδοµήντα  πέντε  (75) ΕΥΡΩ εκάστης.  

3. Με την από 10/02/2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσηςτων μετοχώντης, απεφασίσθη η μετατροπή των 

μετοχών της εταιρείας από ανώνυμες σε ονομαστικές.  

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε 

τετρακόσιεςεβδομήντατέσσεριςχιλιάδες τριακόσια 

(474.300,00) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε έξι χιλιάδες τριακόσιες 

είκοσι  

τέσσερις (6.324) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

εβδομήντα πέντε(75,00) ΕΥΡΩ εκάστης  

4.Με την από 12 -05-2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης αποφασίσθηκε η μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου κατά το ποσό των €200.028,12, όπως αποτυπώνεται 

στον παρακάτω πίνακα και με την επιστροφή μετρητών:  

Μέτοχοι Αριθμός 
μετοχών 

Αξία μετοχών Νέο Κεφάλαιο Ποσό 
επιστροφής 

Γεώργιος Πελεκανάκης     1666  €  124.950  € 72.254,42 € 52.695,58 

Νικόλαος 
Μαστρογιαννόπουλος         

2130  €  159.750  € 92.378,10 € 67.371,90 

Ιάκωβος Αμύγδαλος         770  €    57.750  € 33.394,90 € 24.355,10 

Άγγελος Μπαϊρακτάρης     290  €    21.750  € 12.577,30 €   9.172,70 

Γεώργιος Διαμαντόπουλος     1468  €  110.100  € 63.667,16 € 46.432,84 

 6324  €  474.300,00  € 274.271,88  € 200.028,12  

 

Με την αλλαγή αυτή το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας 

διαμορφώνεται στο ποσό των Ευρώ 274.271,88 αποτελούμενο 

από 6.324 μετοχές ονομαστικής αξίας σαράντα  τριών ευρώ και 

τριάντα επτά λεπτών (43,37) εκάστης.  

5.Με την επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια  της πρώτης  πενταετίας  από τη  σύσταση  της 

εταιρείας,  το Διοικητικό  Συµβούλιο,  έχει  το δικαίωµα  µε 

απόφαση  του, για την οποία  χρειάζεται  πλειοψηφία  

τουλάχιστον  των τριών τετάρτων  (3/4)  του  συνόλου  των 

µελών του, α) να αυξάνει  το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά  



µε έκδοση νέων µετοχών, β) Να εκδίδει  οµολογιακό δάνειο µε 

την έκδοση  οµολογιών  µετατρέψιµων  σε  µετοχές.  Οι  πιο 

πάνω εξουσίες  µπορούν  να εκχωρούνται  στο Διοικητικό  

Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία  

υπόκειται  στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7 β του 

Κ. Ν. 2190/1920. Οι εν λόγω  εξουσίες  του Διοικητικού  

Συµβουλίου  µπορούν  να ανανεώνονται  από τη Γενική  

Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει  τα πέντε  

χρόνια για κάθε ανανέωση και  η ισχύς τους αρχίζει  µετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας   

6. Κατά  τη διάρκεια  της  πρώτης  πενταετίας  από  τη σύσταση 

της   εταιρείας  η   Γενική  Συνέλευση  έχει  το δικαίωµα  µε 

απόφαση  της,  για  την  οποία  χρειάζεται   η απαρτία  και η 

πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος  καταστατικού,  να 

αυξάνει  ολικά  ή µερικά το  µετοχικό  κεφάλαιο µε έκδοση νέων 

µετοχών  µέχρι  το  σαρανταπλάσιο  (40 πλάσιο)  του αρχικού 

καταβεβληµένου µετοχικού  κεφαλαίου.  

7. Εάν,  όµως,  τα  αποθεµατικά της  εταιρείας υπερβαίνουν  το 

ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου Μετοχικού  Κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται  πάντα απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης  µε την 

απαρτία και  την  πλειοψηφία του  άρθρου  15 του παρόντος και  

ανάλογη   τροποποίηση   του   σχετικού  µε το µετοχικό  

κεφάλαιο  άρθρου  του καταστατικού.  



Φύλλο  3 

 
 

8. Απαγορεύεται  στην  εταιρεία να  αναγράφει σε οποιοδήποτε 

έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο,  ως κεφάλαιο 

το ποσό για το οποίο δικαιούται ,  σύµφωνα µε τα παραπάνω, να 

εκδώσει  νέες  µετοχές  το  Διοικητικό  Συµβούλιο  ή η Γενική  

Συνέλευση.  

9. Οι  αυξήσεις  του  κεφαλαίου  που  αποφασίζονται  σύµφωνα 

µε τις παρ.  3 και  4 του  άρθρου  αυτού  δεν αποτελούν  

τροποποίηση  του καταστατικού.  

10. Η αρµοδιότητα  του  Διοικητικού  Συµβουλίου  να  αυξάνει  

το µετοχικό  κεφάλαιο,   σύµφωνα   µε   την   παράγραφο   3 

του παρόντος άρθρου µπορεί να ασκηθεί  παράλληλα µε αυτήν 

της Γενικής  Συνέλευσης  κατά  την  περίπτωση  4 του 

παρόντος  άρθρου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ  6 ο 

Μετοχέ ς 
 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές . Οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά 
με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επιτρέπεται  η έκδοση  προσωρινών  τίτλων.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  III  
 

Μέ τοχοι  
 
 

AΡΘΡΟ  7 ο 

Δικαιώµατα  Μετόχων  
 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας  

δικαιώµατα  τους µόνο  µε τη συµµετοχή  τους στη Γενική  

Συνέλευση.  

2. Κάθε µετοχή παρέχει  δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική  

Συνέλευση.  

3. Η απόφαση  του αρµόδιου  οργάνου  της εταιρείας  για 

αύξηση µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου  

πρέπει να αναφέρει  τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο  

κάλυψης τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών, ή των 

οµολογιών που θα εκδοθούν, την  ονοµαστική αξία  και  την 

τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης.  Σε κάθε  

περίπτωση  αύξησης  του Μετοχικού  Κεφαλαίου,  που  δεν 

γίνεται  µε εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης οµολογιών µε 

δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και 

το οµολογιακό δάνειο παρέχεται  δικαίωµα προτίµησης στους 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρείας,  ανάλογα  

µε τη  συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο µε 

την επιφύλαξη  των δικαιωµάτων  των παρ.  6, 7 και  8 του 

άρθρου  13 του Κ. Ν. 2190/1920. Μετά  την πάροδο  της 

προθεσµίας  για την άσκηση  του  δικαιώµατος  προτίµησης,  

που ορίζεται  από  το  όργανο της  Εταιρείας που  αποφασίζει  

την αύξηση  και που δεν µπορεί  να είναι  µικρότερη  από µήνα,  

οι µετοχές  που δεν αναλήφθηκαν  από  τους  παλαιούς  

µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό  

Συµβούλιο.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος  

προτίµησης  στην οποία  πρέπει  να µνηµονεύεται  και η 

προθεσµία  µέσα  στην οποία  πρέπει  να ασκηθεί  αυτό  το 



δικαίωµα, δηµοσιεύεται  στο Φ. Ε. Κ. Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ. Σε 

περίπτωση  κατά  την οποία  το όργανο  της εταιρείας  που 

αποφάσισε την  αύξηση του  µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε  

να ορίσει  την προθεσµία  για την άσκηση  του δικαιώµατος   
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προτίµησης,  την προθεσµία  αυτή,  ή τυχόν παράταση  της, 

ορίζει  µε απόφαση  του το Διοικητικό  Συµβούλιο  µέσα  στα 

προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του Κ. Ν.2190/1920 χρονικά  

όρια.  Η κατά  τα ανωτέρω  πρόσκληση  και  η προθεσµία  

άσκησης  του δικαιώµατος  προτίµησης  µπορούν  να 

παραλειφθούν  εφόσον  στη Γενική  Συνέλευση  παρέστησαν  

µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου  

και έλαβαν  γνώση  της προθεσµίας  που τάχθηκε  για  την 

άσκηση  του δικαιώµατος  προτίµησης  ή δήλωσαν  την 

απόφαση  τους  για την άσκηση  ή µη από αυτούς  του 

δικαιώµατος  προτίµησης.  Επίσης,  αν όλες οι µετοχές  της 

εταιρείας είναι ονοµαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του 

δικαιώµατος  προτίµησης  είναι  δυνατόν  να γίνεται  µε 

συστηµένες  επιστολές  που θα στέλνονται  στους µετόχους.  

ΑΡΘΡΟ  8 ο 

Δικαιώµατα  Μειοψηφίας   
 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα  

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη  

Γενική  Συνέλευση  των µετόχων,  ορίζοντας  ηµέρα 

συνεδρίασης  της, που να µην  απέχει  περισσότερο  από 

τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση  

στον Πρόεδρο  του Διοικητικού  Συµβουλίου.  Στην  αίτηση  

πρέπει  να προσδιορίζεται  µε ακρίβεια  το αντικείµενο  της 

ηµερήσιας  διάταξης.  

2. Σε περίπτωση  αίτησης  µετόχου  ή µετόχων,  που 

εκπροσωπούν  το ένα εικοστό  (1/ 20) του καταβεβληµένου  

Μετοχικού  Κεφαλαίου,  ο Πρόεδρος  της Συνέλευσης  είναι  

υποχρεωµένος  να αναβάλει  για µια µόνο  φορά  τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για  όλα 

ή για ορισµένα  θέµατα,  ορίζοντας  ηµέρα  συνέχισης  της  



συνεδρίασης της για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση  των µετόχων,  που όµως δεν µπορεί  να απέχει  

περισσότερο  από τριάντα  ηµέρες  από την ηµέρα  της 

αναβολής.  Η µετ' αναβολή  Γενική  Συνέλευση  αποτελεί  

συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται  η επανάληψη  

των διατυπώσεων  δηµοσίευσης  της  πρόσκλησης  των 

µετόχων,  σε αυτήν δε, µπορούν  να µετάσχουν  και  νέοι 

µέτοχοι,  τηρουµένων των διατάξεων των  άρθρων 27  παρ. 2 

και 28 του Κ. Ν. 2190/1920.  

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20 ) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

οποία  πρέπει  να υποβληθεί  στην Εταιρεία  πέντε  (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το 

Διοικητικό  Συµβούλιο  είναι  υποχρεωµένο:  

α) Να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα 

στην τελευταία  διετία  καταβλήθηκαν  για οποιαδήποτε  αιτία 

από την εταιρεία σε µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή  της εταιρείας  στα πρόσωπα  αυτά, ή κάθε  άλλη 

σύµβαση  της εταιρείας  που καταρτίσθηκε  για οποιαδήποτε  

αιτία  µε τα ίδια πρόσωπα.  

β) Να παρέχει  τις συγκεκριµένες  πληροφορίες  που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρείας,  στο µέτρο 

που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συµβούλιο  

µπορεί  να αρνηθεί  να δώσει  τις πληροφορίες  που  του 

ζητούνται  για αποχρώντα  λόγο  αναγράφοντας  τη σχετική  

αιτ ιολογία  στα πρακτικά.  

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα  

τρίτο  (1/3) του καταβεβληµένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου,   η 

οποία υποβάλλεται  στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται  στο Διοικητικό  Συµβούλιο,  το Διοικητικό  

Συµβούλιο  έχει  την υποχρέωση  να δώσει  σ' αυτούς  κατά  τη  
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Γενική  Συνέλευση,  ή αν προτιµάει ,  πριν από αυτή  σε 

εκπρόσωπο τους,  πληροφορίες σχετικά  µε την πορεία  των 

εταιρικών  υποθέσεων  και  την    περιουσιακή     κατάσταση  

της εταιρείας.  Το Διοικητικό Συµβούλιο, µπορεί  να αρνηθεί  να 

δώσει  τις πληροφορίες  που του ζητούνται  για αποχρώντα  

ουσιώδη  λόγο,  αναγράφοντας  τη σχετική  αιτ ιολογία  στα 

πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της 

παρ.  4 του άρθρου  αυτού,  οποιαδήποτε  αµφισβήτηση,  

σχετικά µε το βάσιµο της αιτ ιολογίας,  άρνησης παροχής των 

πληροφοριών,  λύνεται  από το αρµόδιο  Μονοµελές  

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας,  µε τη διαδικασία των 

Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο  

υποχρεώνει  και την εταιρεία  να  παράσχει   τις  πληροφορίες  

που αρνήθηκε.  

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

λήψη  απόφασης  για οποιοδήποτε  θέµα  της ηµερήσιας  

διάταξης  της Γενικής  Συνέλευσης,  γίνεται  µε  ονοµαστική  

κλήση.  

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού,  

οφείλουν να έχουν καταθέσει ,  σύµφωνα µε το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατ ικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά  και να τις  τηρούν έτσι  από  τη  χρονολογία  

της επίδοσης  της αίτησης  τους και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου,  

µέχρι  την ηµέρα  της συνεδρίασης  της Γενικής  Συνέλευσης.  

β)  στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι  

την έκδοση  της απόφασης  του αρµόδιου  Δικαστηρίου.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβληµένου  Μετοχικού   



Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να  ζητούν έλεγχο της εταιρείας  

από το αρµόδιο  Δικαστήριο  της περιφέρειας  στην  οποία  

εδρεύει  η εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάσεται  εάν πιθανολογείται  

ότι µε τις πράξεις  που καταγγέλλονται  παραβιάζονται  οι 

διατάξεις των νόµων ή του  Καταστατικού ή των  αποφάσεων  

της Γενικής  Συνέλευσης.  Οι πράξεις  που καταγγέλλονται,  

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει  τη διετία  

από τη χρονολογία  έγκρισης  των ετήσιων  οικονοµικών  

καταστάσεων  της χρήσης µέσα  στην οποία  τελέστηκαν.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3)  

του καταβεβληµένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου,   έχουν  το 

δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την 

προηγούµενη παράγραφο  αρµόδιο  δικαστήριο,  εφόσον  από 

την όλη  πορεία των  εταιρικών υποθέσεων γίνεται  πιστευτό,  

ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλει  η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρµόζεται  όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο  

εκπροσωπείται  στο Διοικητικό  Συµβούλιο  της Εταιρείας.  

10. Οι µέτοχοι που  ασκούν το  δικαίωµα των  παραπάνω παρ. 

8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους 

παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη  Ελληνική  Τράπεζα,  µέχρι  να εκδοθεί  

απόφαση, πάντα όµως για  χρονικό διάστηµα όχι  µικρότερο  

των 30 ηµερών  από την υποβολή  της αίτησης.  

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV  

 

Γενική Συνέ λευση 

ΑΡΘΡΟ  9 ο 

Αρµοδιότητα  Γενικής  Συνέ λευσης  
 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο  όργανο  της και δικαιούται  να αποφασίζει  για κάθε  
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υπόθεση που αφορά την εταιρεία.  Οι νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν  και τους µετόχους  που απουσιάζουν  ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει  

για: α) Παράταση της διάρκειας,  συγχώνευση, εκτός από την 

περίπτωση απορρόφησης της εταιρείας από άλλη  ανώνυµη  

εταιρεία που κατέχει  το εκατό τοις εκατό (100 %) των µετοχών  

της σύµφωνα  µε το άρθρο  78 του  Κ. Ν.  2190/1920  όπως 

ισχύει ,  διάσπαση,  µετατροπή,  αναβίωση  ή διάλυση  της 

Εταιρείας  β) Τροποποίηση  του καταστατ ικού,  γ) Αύξηση  ή 

µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,  εκτός από την περίπτωση  

της παρ. 3 του άρθρου 5 του παρόντος, και τις επιβαλλόµενες  

από το Νόµο.  δ) Έκδοση  δανείου  µε οµολογίες  εκτός της 

περίπτωσης της παρ. 3 του άρθρου 5 του παρόντος ε) Εκλογή  

µελών του Διοικητικού Συµβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις  

των άρθρων 22 και 36 του παρόντος, στ) Εκλογή ελεγκτών, ζ) 

Διορισµό  εκκαθαριστών,  η) Διάθεση  καθαρών  κερδών,  θ) 

Έγκριση  των ετησίων  οικονοµικών  καταστάσεων.  

ΑΡΘΡΟ  10 ο 

Σύγκληση  Γενικής  Συνέ λευσης   
 

1. Η Γενική  Συνέλευση  των µετόχων  συγκαλείται  από το 

Διοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται  τακτικά στην έδρα ή σε 

υποκατάστηµα της Εταιρείας τουλάχιστον µια φορά το χρόνο,  

πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής  

χρήσης.  Το Διοικητικό  Συµβούλιο  µπορεί  να συγκαλεί  σε 

έκτακτη  συνεδρίαση  τη Γενική  Συνέλευση  των µετόχων  όταν 

το κρίνει  σκόπιµο. Εξαιρετικά επιτρέπεται  να συνέρχεται  η 

Γενική Συνέλευση και σε  άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή,  

µετά  από ειδική άδεια  του  Υπουργού Εµπορίου, στην  οποία 

θα καθορίζονται  και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται  η 

άδεια.  Η άδεια  αυτή δεν απαιτείται ,  όταν στη συνέλευση  

παρίστανται  ή αντ ιπροσωπεύονται  µέτοχοι  που  



εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

µέτοχος δεν αντ ιλέγει  στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης  

και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Η Γενική  Συνέλευση,  µε εξαίρεση  τις επαναληπτικές  

συνελεύσεις και εκείνες που  εξοµοιώνονται µ'  αυτές, πρέπει  

να καλείται  είκοσι  ( 20) τουλάχιστον  ηµέρες πριν από την 

οριζόµενη  για τη συνεδρίαση  της.  Διευκρινίζεται  ότι 

συνυπολογίζονται  και οι µη εργάσιµες  ηµέρες.  Η ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ηµέρα  της συνεδρίασης  της δεν υπολογίζονται .  

ΑΡΘΡΟ  11 ο 

Πρόσκληση  Ηµερήσια  Διάταξη  Γενικής  Συνέ λευσης   
 

1. Στην πρόσκληση  των µετόχων  σε Γενική  Συνέλευση  

αναφέρονται  η χρονολογία,  η ηµέρα, η ώρα και  το  οίκηµα,  

όπου  θα συνέλθει  η συνέλευση,  καθώς και τα θέµατα  της 

ηµερήσιας  διάταξης  µε σαφήνεια.  Η πρόσκληση  αυτή 

δηµοσιεύεται  προ δέκα (10 ) ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων  

Εταιρειών  και Εταιρειών  Περιορισµένης  Ευθύνης  της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης και προ  είκοσι (20)  ηµερών σε 

µια από τις ηµερήσιες πολιτ ικές εφηµερίδες,  που εκδίδονται  

στην Αθήνα  και  που κατά  την κρίση  του  Διοικητικού  

Συµβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα, σε  µια 

από τις ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες εφηµερίδες της έδρας της 

εταιρείας,  ή της πρωτεύουσας του Νοµού που έχει αυτή την 

έδρα της, εφόσον η έδρα της είναι εκτός του Νοµού Αττικής,  

καθώς και σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από αυτές 

που πληρούν τις προϋποθέσεις του εδαφίου γ ' της παρ. 2 του 

άρθρου  26 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως  ισχύει ,  και 

τοιχοκολλάται  σε εµφανή  θέση  του καταστήµατος  της 

Εταιρείας.  Σε περιπτώσεις  επαναληπτικών  Γενικών  

Συνελεύσεων  οι παραπάνω  προθεσµίες  συντέµνονται  στο 

µισό.  

2. Πρόσκληση  για σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  δεν 

απαιτείται  στην περίπτωση  κατά  την οποία  στη συνέλευση   
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παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  µέτοχοι  που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει  στην πραγµατοποίηση της και στη 

λήψη  αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό  Συµβούλιο  της Εταιρείας  έχει την 

υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική  

Συνέλευση να δίνει σε  κάθε  µέτοχο που  το  ζητάει  αντίτυπο  

της έκθεσης  του Διοικητικού  Συµβουλίου  για τις ετήσιες  

οικονοµικές  καταστάσεις,  καθώς  και της έκθεσης  των 

ελεγκτών.  

ΑΡΘΡΟ  12 ο 

Κατάθεση  µετοχών - Αντιπροσώπευση  
 

1. Κάθε  µετοχή  παρέχει   δικαίωµα  µιας  ψήφου  και  κάθε   

µέτοχος  έχει  αριθµό  ψήφων ίσο µε τον αριθµό  των µετοχών.  
 

2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική  

Συνέλευση,  οφείλουν  να καταθέσουν  τους  τίτλους  των 

µετοχών  τους  στο ταµείο  της Εταιρείας,  στο Ταµείο  

Παρακαταθηκών  και Δανείων,  ή σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα  

στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν 

από εκείνη,  για την οποία  ορίστηκε  η συνεδρίαση  της 

συνέλευσης.  

3. Οι µέτοχοι  που έχουν δικαίωµα  συµµετοχής  στη Γενική  

Συνέλευση  µπορούν  να αντ ιπροσωπευτούν  σ' αυτήν  από 

πρόσωπο  που έχουν εξουσιοδοτήσει  νόµιµα.  

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα  

νοµιµοποίησης  αντιπροσώπων  των µετόχων,  πρέπει  να 

καταθέτονται  στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες  

ηµέρες  πριν από τη συνεδρίαση  της Γενικής  Συνέλευσης.  



5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί  µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 4 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν 

µέρος στην Γενική  Συνέλευση  µόνο  µετά  από άδεια  της. 

ΑΡΘΡΟ  13 ο 

Πίνακας  των µετόχων που έ χουν δικαίωµα  ψήφου.  
 

Σαράντα οκτώ  (48) ώρες πριν από κάθε  Γενική Συνέλευση  

τοιχοκολλάται  σε εµφανή  θέση  του  καταστήµατος  της 

Εταιρείας  νόµιµα  συνταγµένος  πίνακας  των µετόχων  που 

έχουν δικαίωµα  ψήφου  στη Γενική  Συνέλευση.  Ο πίνακας  

αυτός πρέπει  να περιέχει  όλα τα στοιχεία  που  αξιώνει   ο 

νόµος,  όπως  τις ενδείξεις  των τυχόν αντιπροσώπων  των 

µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των µετόχων  και των αντιπροσώπων  τους.  

Ενστάσεις µετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του 

πίνακα διατυπώνονται  έγγραφα στην αρχή  της  συνεδρίασης  

και πριν αρχίσει  η συζήτηση  των θεµάτων  της ηµερήσιας  

διάταξης,  αλλιώς  είναι  απαράδεκτοι .  

ΑΡΘΡΟ  14 ο 

Απλή απαρτία  και πλειοψηφία  Γενικής  Συνέ λευσης  
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει  

εγκύρως  επί των θεµάτων  της ηµερησίας  διάταξης,  όταν 

εκπροσωπείται  σ' αυτήν τουλάχιστον το σαράντα τοις εκατό 

(40%) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την οποία 

απαιτείται  η απαρτία  της παρ.  1 του άρθρο  29 του Κ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει .  

2. Εάν δεν συντελεστεί  τέτοια  απαρτία  στην πρώτη 

συνεδρίαση,  συνέρχεται  επαναληπτική  συνέλευση  µέσα  σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε,  µε πρόσκληση  δέκα  (10) ηµέρες  τουλάχιστον  

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία  

και συνεδριάζει  εγκύρως  επί των θεµάτων  της αρχικής  

ηµερησίας  διάταξης  οποιοδήποτε  και αν είναι  το τµήµα του  
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καταβληµένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου  που  εκπροσωπείται  σ' 

αυτή.  
 

3. Οι αποφάσεις  της Γενικής  Συνέλευσης  παίρνονται  µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται  στη 

συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ  15 ο 

Εξαιρετική  απαρτία  και πλειοψηφία  Γενικής  Συνέ λευσης   
 

1. Εξαιρετικά,  η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και 

συνεδριάζει  εγκύρως  επί των θεµάτων  της ηµερησίας  

διάταξης εάν εκπροσωπούνται  σ' αυτήν τα τρία τέταρτα (3/4) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται  για 

αποφάσεις  που αφορούν:  

α) Παράταση  της διάρκειας,  συγχώνευση,  διάσπαση,  

µετατροπή,  ή αναβίωση,  ή διάλυση  της Εταιρείας.  

β) Μεταβολή  της εθνικότητας  της Εταιρείας.  
 

γ) Μεταβολή  του αντικειµένου  της επιχείρησης  της Εταιρείας.  
 

δ)  Αύξηση ή µείωση του  Μετοχικού Κεφαλαίου,  µε  εξαίρεση  

τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 3 και 4 του παρόντος και τις 

επιβαλλόµενες  από το Νόµο.  

ε) Έκδοση  δανείου  µε οµολογίες.  
 

στ) Μεταβολή  του τρόπου  διάθεσης  των κερδών.  

ζ) Αύξηση  των υποχρεώσεων  των µετόχων.  

η) Παροχή  ή ανανέωση  εξουσίας  προς  το Διοικητικό  

Συµβούλιο  για αύξηση  του µετοχικού  κεφαλαίου  ή έκδοση  

οµολογιακού  δανείου  σύµφωνα  µε το άρθρο  5 παρ. 3 του 

παρόντος.  

2. Αν δεν συντελεστεί  η απαρτία  της προηγουµένης  

παραγράφου στην πρώτη  συνεδρίαση, µέσα  σε είκοσι  (20) 

ηµέρες από τη συνεδρίαση  αυτή και ύστερα  από πρόσκληση   



πριν δέκα  (10) τουλάχιστον  ηµέρες,  συνέρχεται  πρώτη  

επαναληπτική  συνέλευση,  που βρίσκεται  σε απαρτία  και 

συνεδριάζει  εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας  

διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπούνται  τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο  (1/2) του καταβληµένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί  και αυτή  η απαρτία,  συνέρχεται  και 

πάλι µέσα  σε είκοσι  ηµέρες  δεύτερη  επαναληπτική  

συνέλευση,  µε πρόσκληση  τουλάχιστον  δέκα  (10)  ηµέρες 

πριν, που βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το ένα τρίτο  (1/3) του 

καταβληµένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις  της παραγράφου  1 του  παρόντος  

άρθρου παίρνονται  µε πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 

των ψήφων  που εκπροσωπούνται  στη συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ  16 ο 

Πρόεδρος  - Γραµµατέ ας Γενικής  Συνέ λευσης   
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά ο Πρόεδρος  

του Διοικητικού  Συµβουλίου,  ή όταν κωλύεται  αυτός,  ο 

αναπληρωτής  του ή ο γηραιότερος  των συµβούλων.  Χρέη 

Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται  από τον 

Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί  ο κατάλογος  των µετόχων  που έχουν  

δικαίωµα  ψήφου,  η συνέλευση  προχωρεί  στην εκλογή  του 

Προέδρου  της και ενός Γραµµατέα,  που εκτελεί  και χρέη 

ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ  17 ο 

Θέ µατα συζήτησης.  Πρακτικά  Γενικής  Συνέ λευσης   
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  

περιορίζονται  στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια  

διάταξη.  
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2. Για τα θέµατα  που συζητούνται  και αποφασίζονται  στη 

συνέλευση τηρούνται  πρακτικά που υπογράφονται  από τον 

Πρόεδρο  και τον Γραµµατέα  της. 

3. Τα αντίγραφα  και τα αποσπάσµατα  των πρακτικών  

επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο  του Διοικητικού  Συµβουλίου  

ή τον αναπληρωτή  του. 

4. Η εταιρεία  υποχρεούται  να χορηγεί  στους µετόχους  της 

αντίγραφα πρακτικών σύµφωνα µε  τις διατάξεις της παρ. 12 

του άρθρου  7 β του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει .  

ΑΡΘΡΟ  18 ο 
 

Απόφαση απαλλαγής µελών του Διοικητικού Συµβουλίου  

και ελεγκτών.  

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται  µε 

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται  για την απαλλαγή των µελών 

του Διοικητικού  Συµβουλίου  και των ελεγκτών  από  κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου  

και οι υπάλληλοι  της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές  

τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη  

στις περιπτώσεις  του άρθρου  22 α του Κ. Ν. 2190/1920.   

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

 

Διοικητικό  Συµβούλιο  

ΑΡΘΡΟ  19 ο 

Σύνθεση  καi θητεία  του Διοικητικού  Συµβουλίου   
 

1. Η Εταιρεία  διοικείται  από Διοικητικό  Συµβούλιο  που 

αποτελείται  από τρεις (3) έως επτά  (7) συµβούλους,  µετόχους  

ή µη. 



2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται  από τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας για πενταετή  

θητεία, που παρατείνεται  αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική  

Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

µπορεί  όµως  να περάσει  την εξαετία.  

3. Τα µέλη  του Διοικητικού  Συµβουλίου  µπορούν  να 

ξαναεκλεγούν,  είναι  δε ελεύθερα  ανακλητά.  

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δικαιούται  να αποφασίζει  

την αυξοµείωση  του αριθµού  των µελών του Διοικητικού  

Συµβουλίου  µέσα στα πλαίσια  της παραγράφου  1 του 

παρόντος άρθρου και να εκλέγει  τα προς συµπλήρωση του 

αριθµού αυτού  απαιτούµενα µέλη.  Δικαιούται  επίσης να τα 

ανακαλεί  ελεύθερα  χωρίς αιτ ιολογία.  

5. Το Διοικητικό  Συµβούλιο  δύναται  να συµπληρώνει  τον 

αριθµό  των µελών  του µέχρι  τον  ανώτατο  απαιτούµενο  

αριθµό,  µέχρι  την πρώτη  τακτική  Γενική  Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ  20 ο 

Εξουσία  - Αρµοδιότητες  Διοικητικού  Συµβουλίου  
 

1. . Το Διοικητικό  Συµβούλιο  είναι  αρµόδιο  να  αποφασίζει  

για όλα τα θέµατα αναγόµενα στην διαχείριση της περιουσίας  

και την εκπροσώπηση  της  Εταιρείας,   γενικά  τη 

δραστηριότητα αυτής, να παίρνει  όλα τα ενδεικνυόµενα µέτρα  

και αποφάσεις για τη πραγµατοποίηση του σκοπού της 

εταιρείας.  

Εξαιρούνται  από την αρµοδιότητα  του Διοικητικού  

Συµβουλίου τα θέµατα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του 

Νόµου  ή του παρόντος  καταστατικού  υπάγονται  στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της  Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα  

για τα οποία έχει  ήδη αποφανθεί  η Γενική  Συνέλευση.  

2. Ειδικότερα  το Διοικητικό  Συµβούλιο  εκπροσωπεί  την 

εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δηµοσίων,  

Δικαστικών,  Δηµοτικών,  Κοινοτικών,  Εκκλησιαστικών  και 

λοιπών  Αρχών,  φυσικών  ή νοµικών  προσώπων,  Διεθνών  

Οργανισµών  πάσης φύσης,  ενώπιον  όλων γενικά  των  
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Δικαστηρίων  Ελληνικών  και ξένων,  παντός  βαθµού  και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου  

της Επικρατείας  και του Ελεγκτικού  Συνεδρίου,   όπως  και 

κάθε  άλλου  Δικαστηρίου  στην Ελλάδα,  Πολιτ ικού  ή 

Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει  

αγωγές και υποβάλει  µηνύσεις,  ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή 

έκτακτα  όπως  και αναιρέσεις,  προσφυγές  και 

αναψηλαφήσεις,  αποφασίζει  για τη παράσταση της εταιρείας,  

ως πολιτ ικώς  ενάγουσα,  ορίζοντας  το  προς  τούτο 

πληρεξούσιο  για τη παράσταση,  επάγει  και  αντεπάγει  

όρκους, παραιτείται  από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα  

µέσα, και από τα σχετικά δικαιώµατα, προσβάλει  έγγραφα ως 

πλαστά,  ασκεί  αγωγές,  καταργεί  δίκες,  συνοµολογεί  

συµβιβασµούς,  δικαστικούς  και εξώδικους,  µε 

οποιουσδήποτε  οφειλέτες  ή πιστωτές  της εταιρείας  και µε 

οποιουσδήποτε όρους συνοµολογεί  διαιτησίες,  για  όλες  τις 

πιο πάνω πράξεις.  Την εταιρεία  εκπροσωπεί  επίσης  και ο 

Διευθύνων  Σύµβουλος  αυτής.  Περαιτέρω  το Διοικητικό  

Συµβούλιο  εκπροσωπεί  την εταιρεία  και  αναλαµβάνει  

χρήµατα,  εκδίδει  και οπισθογράφει  επιταγές,  εκδίδει ,  

αποδέχεται  συναλλαγµατικές,  εφόσον  αυτό  απαιτεί   η 

επιδίωξη  των εταιρικών  σκοπών,  συνάπτει  πάσης  φύσης 

δανειστικές και άλλες συµβάσεις µε τις Τράπεζες µέχρι και 

πιστώσεις µε ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασµό µε όποιους  

όρους εγκρίνει ,  παρέχει  εξοφλήσεις  και  οποιεσδήποτε  

αλλαγές, αγοράζει  πουλάει  και βάζει ενέχυρο χρηµατόγραφα  

και άλλα  κινητά  πράγµατα, αγοράζει   απαραίτητο εξοπλισµό  

σε µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και όργανα, παρέχει  και 

λαµβάνει  δάνεια για λογαριασµό της Εταιρείας, µε επιφύλαξη  

των διατάξεων του άρθρου 23 α του Κωδικοποιηµένου Νόµου  

2190/1920, οµοίως  συνοµολογεί  δάνεια  ενυπόθηκα  ή µη, 

απλά  ή τοκοχρεωλυτικά  εκτός από την έκδοση  δανείων  δι' 



ανωνύµων οµολογιών µε την επιφύλαξη της παρ. 3 εδ. β' του 

άρθρου 5 του παρόντος βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε  

ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των 

δανειστών.  Παρέχει  εντολές  πληρωµής  και αναγνωρίζει  

υποχρεώσεις,  εκχωρεί  και βάζει ενέχυρο,  απαιτήσεις,  

συναλλαγµατικές,  γραµµάτια  χρεωστικές  κατά τρίτων 

αποδείξεις,  απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους 

εγκρίνει ,  παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ  τρίτων,  εφόσον  αυτό 

απαιτεί  η επιδίωξη  των εταιρικών  σκοπών,  συνάπτει  κάθε 

είδους  συµβάσεις  ( εκτός δανείων  µε οµολογίες  µε την 

επιφύλαξη της παρ.2 εδ. β' του άρθρου 5 του παρόντος) και 

συµφωνίες  µετά  τρίτων  φυσικών  ή νοµικών  προσώπων, µε 

την επιφύλαξη  των διατάξεων  του άρθρου  23 α του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, διορίζει  δικηγόρους και 

άλλους  πληρεξούσιους  προς εκπροσώπηση  της εταιρείας  

ενώπιον  των Δικαστικών  και λοιπών Αρχών και για 

οποιαδήποτε  ενέργεια  των  παραπάνω  πράξεων  

προσλαµβάνει  και απολύει  το  υπαλληλικό  εργατικό  

προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί  και  διαχειρίζεται  

την εταιρική  περιουσία  και συνάπτει  συµβόλαια  για 

λογαριασµό της Εταιρείας σχετικά µε τις παραπάνω διατάξεις  

και οποιεσδήποτε  άλλες.  

3. Η πιο πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του Διοικητικού  

Συµβουλίου  δεν είναι  περιοριστική,  αλλά  απλώς ενδεικτική.  

4. Πράξεις  του Διοικητικού Συµβουλίου,  ακόµη  κι' αν είναι  

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι  

στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί  ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του  εταιρικού σκοπού ή όφειλε να  την  γνωρίζει .  

Δεν συνιστά  απόδειξη  µόνη  ή τήρηση  των διατυπώσεων  

δηµοσιότητας  ως προς το καταστατικό  της Εταιρείας  ή τις 

τροποποιήσεις  του.  

5. Περιορισµοί  της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου από 

το Καταστατικό  ή από απόφαση  της Γενικής  Συνέλευσης  δεν  
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αντ ιτάσσονται  στους καλόπιστους τρίτους ακόµη κι' αν έχουν  

υποβληθεί  στις  διατυπώσεις  δηµοσιότητας.  

6. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου,  

αναλαµβάνει  υποχρεώσεις και δεσµεύσεις µε τις υπογραφές  

ενός ή και περισσότερων  εξουσιοδοτηµένων  µελών  του 

Διοικητικού  Συµβουλίου  κοντά  στην εταιρική  επωνυµία.  

7. Το Διοικητικό Συµβούλιο, µπορεί  αποκλειστικά και µόνο  

έγγραφα  να αναθέτει  την άσκηση  όλων των εξουσιών  και 

αρµοδιοτήτων του ( εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική  

ενέργεια) καθώς και  την  εκπροσώπηση της εταιρείας,  σε  ένα 

ή περισσότερα  πρόσωπα,  µέλη  του,  διευθυντές  της εταιρείας  

ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης.  

Πάντως οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου είναι µε 

την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 α του Κωδικοποιηµένου  

Νόµου  2190/1920.   

ΑΡΘΡΟ  21 ο 

Συγκρότηση  Διοικητικού  Συµβουλίου   
 

1. Το Διοικητικό  Συµβούλιο  αµέσως  µετά  την εκλογή  του 

συνέρχεται  και συγκροτείται  σε σώµα,  εκλέγοντας  τον 

Πρόεδρο  και τον Αντιπρόεδρο  του. 

2. Το Διοικητικό  Συµβούλιο  µπορεί  να εκλέγει  έναν ή 

περισσότερους διευθύνοντες  συµβούλους  από  τα  µέλη  του 

και µόνο,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  τις  αρµοδιότητες  

τους.  

3. Ο Πρόεδρος  του Διοικητικού  Συµβουλίου  διευθύνει  τις 

συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο  όταν απουσιάζει  ή κωλύεται ,  

αναπληρώνει  σε όλη την έκταση  των αρµοδιοτήτων  του ο 

Αντιπρόεδρος  και αυτόν,  όταν κωλύεται ,  µετά  από απόφαση   



του Διοικητικού  Συµβουλίου  ο Διευθύνων  Σύµβουλος  της 

εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ  22 ο 

Αναπλήρωση  µέ λους του Διοικητικού  Συµβουλίου  
 

Αν για οποιοδήποτε  λόγο  κενωθεί  θέση  συµβούλου  ή 

συµβούλων µπορούν οι σύµβουλοι  που αποµένουν εφόσον 

είναι  τουλάχιστον  τρεις,  να εκλέξουν  προσωρινά  

αντ ικαταστάτη ή αντ ικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας  

του συµβούλου  που αναπληρώνεται.  Η εκλογή  αυτή 

υποβάλλεται  για έγκριση  στην αµέσως  επόµενη  τακτική  ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συµβούλου ή των 

συµβούλων,  που εκλέχτηκε  µε αυτό  το τρόπο  θεωρούνται  

έγκυρες,  ακόµη  κι' αν η εκλογή  του δεν έχει εγκριθεί  από την  

Γενική  Συνέλευση.   
 

ΑΡΘΡΟ  23 ο 
 

Σύγκληση  του Διοικητικού  Συµβουλίου   
 

Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της εταιρείας  

τουλάχιστον  µια φορά  τον µήνα.  Το Διοικητικό  Συµβούλιο  

εγκύρως συνεδριάζει  εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε 

στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση  

αυτή παρίστανται  ή αντ ιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει  στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης  

και στη λήψη αποφάσεων.  

Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται  από τον Πρόεδρο του µε 

πρόσκληση  που γνωστοποιείται  στα µέλη  του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες µέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται  µε σαφήνεια  

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης,  διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων  επιτρέπεται  µόνο  εφόσον  παρίστανται   όλα  τα 

µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει  στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης  και στη λήψη αποφάσεων.  
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Τη σύγκληση  του Διοικητικού  Συµβουλίου  µπορεί  να 

ζητήσουν  δύο από τα µέλη  του µε αίτηση  τους  προς τον 

Πρόεδρο  αυτού  ο οποίος  υποχρεούται  να συγκαλέσει  το 

Διοικητικό Συµβούλιο µέσα  σε  προθεσµία δέκα ηµερών από 

την υποβολή  της αίτησης.  Σε περίπτωση  άρνησης  του 

Προέδρου να συγκαλέσει  το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα στην 

παραπάνω  προθεσµία,  ή εκπρόθεσµης  σύγκλησης  του, 

επιτρέπεται  στα µέλη  που ζήτησαν  τη σύγκληση  να 

συγκαλέσουν  αυτά  το Διοικητικό  Συµβούλιο  µέσα  σε 

προθεσµία  πέντε  ηµερών  από τη λήξη  του δεκαηµέρου  

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα παραπάνω αίτηση τους 

πρέπει µε  ποινή απαραδέκτου να  αναφέρονται  µε  σαφήνεια  

και τα θέµατα  µε τα οποία  θα ασχοληθεί  το Διοικητικό  

Συµβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ  24 ο 

Αντιπροσώπευση  µελών - Απαρτία  - Πλειοψηφία   
 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει  µπορεί  να εκπροσωπείται  από 

άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί  να εκπροσωπεί  ένα 

µόνο  σύµβουλο  που απουσιάζει .  

2. Το Διοικητικό  Συµβούλιο  βρίσκεται  σε απαρτία  και 

συνεδριάζει  έγκυρα,  όταν παραβρίσκονται  ή 

αντ ιπροσωπεύονται  σ' αυτό  το ήµισυ  πλέον ενός  των 

συµβούλων,  ουδέποτε  όµως ο αριθµός  των παρόντων  

συµβούλων  µπορεί  να είναι  µικρότερος  των τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται,  έκτος απο την  περίπτωση  

της παρ. 2 του άρθρου  5 του παρόντος.  Σε περίπτωση  

ισοψηφίας  δεν υπερισχύει  η ψήφος του Προέδρου  του 

Διοικητικού  Συµβουλίου.  



ΑΡΘΡΟ  25 ο 

Πρακτικά  Διοικητικού  Συµβουλίου   
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου  

καταχωρούνται  περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί  να 

τηρείται  και κατά  το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από 

αίτηση  µέλους  του Διοικητικού  Συµβουλίου  ο Πρόεδρος  

υποχρεούται να καταχωρίσει  στα πρακτικά ακριβή περίληψη  

της γνώµης  του. Στο βιβλίο  αυτό  καταχωρείται  επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση  µελών  του Διοικητικού  Συµβουλίου.  

2. Αντίγραφα  και αποσπάσµατα  των πρακτικών  του 

Διοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή  του. 

3. Αντίγραφα  πρακτικών  συνεδριάσεων  του Διοικητικού  

Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει  υποχρέωση καταχώρησης  

τους στο Μητρώο  Ανωνύµων  Εταιρειών,  σύµφωνα  µε  το 

άρθρο  7 α Κ. Ν. 2190/1920, υποβάλλονται  στο Υπουργείο  

Εµπορίου  µέσα  σε προθεσµία  είκοσι  (20) ηµερών  από τη 

συνεδρίαση  του Διοικητικού  Συµβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ  26 ο 

Αποζηµίωση  µελών Διοικητικού  Συµβουλίου  
 

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί  να χορηγηθεί  

αποζηµίωση,  που το ποσό  της ορίζεται   από  την  Τακτική  

Γενική  Συνέλευση  µε ειδική  απόφαση.  

2. Κάθε  άλλη  αµοιβή  ή αποζηµίωση  των µελών  του 

Διοικητικού Συµβουλίου βαρύνει  την Εταιρεία αν εγκριθεί  µε 

ειδική  απόφαση  της Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης.  

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης ( δάνεια, εγγυήσεις κ. λπ.) 

από την Εταιρεία σε µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, στους 

ιδρυτές της σε διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους 

συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού απαγορεύεται  και είναι 

άκυρη.  Επίσης  δάνεια  της Εταιρείας  σε τρίτους  καθώς  και η 
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παροχή  πίστωσης  σ' αυτούς µε οποιονδήποτε  τρόπο  ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς µετοχών της εταιρείας,  απαγορεύονται  απολύτως και 

είναι  άκυρα.  Για οποιαδήποτε  άλλη σύµβαση  µεταξύ  της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται  απαραίτητα  

προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή 

δεν παρέχεται  αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν  το ένα τρίτο  (1/3) του εκπροσωπούµενου  

µετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. Αυτό  ισχύει  και 

για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή  τους. 

ΑΡΘΡΟ  27 ο 

Απαγόρευση  ανταγωνισµού  
 

1. Απαγορεύεται  στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου καθώς  

και στους Διευθυντές  της Εταιρείας,  να ενεργούν  κατ 1 

επάγγελµα,  χωρίς  άδεια  της Γενικής  Συνέλευσης,  για  δικό 

τους λογαριασµό  ή για λογαριασµό  τρίτων,  πράξεις  που 

υπάγονται  σε έναν από τους σκοπούς  που επιδιώκει   η 

Εταιρεία,  ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι  σε Εταιρείες  

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς µε  εξαίρεση την εργασία  

που ήδη ενεργούν  αυτοί  µέχρι  σήµερα.  

2. Σε περίπτωση  παράβασης  της παραπάνω  διάταξης,  η 

Εταιρεία  έχει  δικαίωµα  για αποζηµίωση,  σύµφωνα  µε  το 

άρθρο  23 παρ. 2 και 3 του Κ. Ν. 2190/1920.  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI  
 

Έλεγχος  

ΑΡΘΡΟ 28 ο 

Ελεγκτέ  ς 
 

1. Η Τακτική  Γενική  Συνέλευση  εκλέγει  κάθε  χρόνο  δύο 

τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές,  ορίζοντας και 

την αµοιβή  τους,  σύµφωνα  µε τις διατάξεις  του άρθρου  36 α 

του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει .  

2. Η Συνέλευση µπορεί  να εκλέγει  ένα µόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωµατικό  ελεγκτή,  εφόσον  είναι  ορκωτοί  ελεγκτές.  

Πάντως εφόσον γίνεται  υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42 α σε συνδυασµό µε το άρθρο 111 και 112 του Κ. Ν. 

2190/1920 ως ισχύει  µετά την τροποποίηση του από το Π. Δ. 

409/86 και 498/87 η εκλογή  των Ορκωτών  Ελεγκτών  είναι  

υποχρεωτική.  

3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής  

Συνέλευσης, που όρισε  τούς ελεγκτές,  πρέπει  να  γίνει  από 

την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε 

περίπτωση δε που  δεν  αποποιηθούν το  διορισµό αυτό µέσα 

σε προθεσµία  πέντε  (5) ηµερών  θεωρούνται  ότι έχουν  

αποδεχθεί  τον διορισµό  και έχουν  όλες τις ευθύνες  και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43 α,  παρ.  3 εδάφιο γ και 

παρ.  4, εδ. α' & β' του Κ. Ν. 2190/1920.  

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII  

 

Ετήσιες Οικονοµικέ ς Καταστάσεις  

ΑΡΘΡΟ  29 ο 

Εταιρική  χρήση  
 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει  την 

1 η Ιανουαρίου  και λήγει  την 31 Δεκεµβρίου  κάθε  χρόνου.  

Εξαιρετικά  η πρώτη  εταιρική  χρήση  αρχίζει  από τη νόµιµη  



Φύλλο  14  

 
 

σύσταση  της  παρούσης  εταιρείας  και  θα  λήξει  την  31 η 

Δεκεµβρίου  2008 ( υπερδωδεκάµηνη  χρήση).   
 

ΑΡΘΡΟ  30 ο 

Ετήσιες  Οικονοµικέ  ς καταστάσεις   
 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο  

καταρτίζει  τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση  

διαχείρισης  πάντοτε  σύµφωνα  µε το νόµο  εποµένως  και 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42 α,  42 β,  42 γ,  42 δ, 

42 ε, 43, 43 α, 43 β, 111 και 112 όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν  του Κ. Ν. 2190/1920.   

Οι ετήσιες  οικονοµικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  για 

έγκριση  στην Τακτική  Γενική  Συνέλευση  και συνοδεύονται :  

α) Από επεξηγηµατική  έκθεση  του Διοικητικού  Συµβουλίου  

στην οποία αναφέρονται  όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43 α 

παρ.3  εδ. α' & β' του Κ. Ν. 2190/1920 και  

β) Από την έκθεση  των ελεγκτών.  
 

2. Ο ισολογισµός, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης και 

ο πίνακας αποτελεσµάτων µαζί µε το πιστοποιητ ικό ελέγχου  

όταν ο έλεγχος  γίνεται   από Ορκωτούς  Λογιστές  

δηµοσιεύονται  τουλάχιστον είκοσι (20 ) ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Συνέλευσης σύµφωνα µ' αυτά που ορίζονται  

στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται  στο άρθρο 7 β 

παρ.  1 εδ. β' και 43 β παρ. 5 του Κ. Ν. 2190/20.  

3. Για να εγκριθούν  έγκυρα  από τη Γενική  Συνέλευση  οι 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να  έχουν ελεγχθεί  

από τους ελεγκτές  της Εταιρείας  και να  έχουν  υπογραφεί  

ειδικά  από: 

α) Τον Πρόεδρο  του Διοικητικού  Συµβουλίου  ή τον 

αναπληρωτή  του. 



β) Τον Διευθύνοντα  ή εντεταλµένο  Σύµβουλο  και,  σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει  τέτοιος Σύµβουλος, ή η ιδιότητα  

του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 

µέλος του Διοικητικού  Συµβουλίου  που ορίζεται  από αυτό.  

γ) Τον υπεύθυνο  για τη Διεύθυνση  του Λογιστηρίου.  
 

4. Οι παραπάνω  σε περίπτωση  διαφωνίας  από πλευράς  

νοµιµότητας  του τρόπου  κατάρτισης  των οικονοµικών  

καταστάσεων  οφείλουν  να εκθέτουν  εγγράφως  τις 

αντιρρήσεις  τους στη Γενική  Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ  31 ο 

Διάθεση  κερδών  
 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται  µε τον 

ακόλουθο  τρόπο:  

α) Προηγείται  η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του 

τακτικού  αποθεµατικού,  όπως ορίζει  ο νόµος,  δηλ.  για  το 

σκοπό αυτό αφαιρείται  τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών  κερδών.  Σύµφωνα  µε το  νόµο  η αφαίρεση  αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική,  όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον  µε το ένα τρίτο  (1/3) του εταιρικού  κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί  η διάθεση του ποσού που απαιτείται  για την 

καταβολή  του πρώτου  µερίσµατος,  δηλ.  ποσοστού  έξι  τα 

εκατό  (6%) τουλάχιστον  του καταβληµένου  µετοχικού  

κεφαλαίου και σύµφωνα µε το  άρθρο 45  του Κ. Ν.  2190/1920 

σε συνδυασµό προς τις διατάξεις του ΑΝ. 148/1967, του Ν. Δ. 

34/1968 και Ν. 876/1979 και µε την επιφύλαξη των διατάξεων  

του άρθρου  44 α του Κ. Ν. 2190/1920.  

γ) Η Γενική  Συνέλευση  διαθέτει  ελεύθερα  το υπόλοιπο.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII  
 

Διάλυση  - Εκκαθάριση  

ΑΡΘΡΟ  32 ο 

Λόγοι  λύσης  της εταιρείας   
 

1. Η Εταιρεία  λύεται :  
 

α) Μόλις  περάσει  ο χρόνος  διάρκειας  της,  εκτός αν 

προηγούµενα  αποφασιστεί  από τη Γενική  Συνέλευση  η 

παράταση  ιης διάρκειας  της. 

β) Με απόφαση  της Γενικής  Συνέλευσης  και  
 

γ) Όταν κηρυχθεί  η Εταιρεία  σε κατάσταση  πτώχευσης.  
 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί  λόγο για τη λύση  της Εταιρείας.  

3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας,  όπως  

προσδιορίζονται  στο υπόδειγµα  ισολογισµού  που 

προβλέπεται  από το άρθρο 42 γ του Κ. Ν. 2190/1920, µειωθεί  

περισσότερο  από το µισό  του καταβεβληµένου  µετοχικού  

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει  Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι µηνών  

από τη λήξη  της χρήσης  για να αποφασίσει  για το αν  θα 

διαλυθεί  η Εταιρεία  ή αν θα υιοθετηθεί  άλλο  µέτρο.  

ΑΡΘΡΟ  33 ο 

Εκκαθάριση   
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση  της 

Εταιρείας ακολουθεί  η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου  α της παρ.  1 του άρθρου  31 του παρόντος,  το 

Διοικητικό  Συµβούλιο  εκτελεί  χρέη εκκαθαριστή  µέχρι  να 

διοριστούν  εκκαθαριστές  από τη Γενική  Συνέλευση.  Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ιδίου άρθρου,  η Γενική  Συνέλευση  µε την ίδια  απόφαση  ορίζει   



και τους εκκαθαριστές.  Οι εκκαθαριστές,  που ορίζει η Γενική  

Συνέλευση,  µπορούν  να είναι  τουλάχιστον  τρεις,  µέτοχοι  ή 

όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και  το 

σκοπό  της εκκαθάρισης  αρµοδιότητες  του Διοικητικού  

Συµβουλίου,  όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί  από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας  έχουν  την 

υποχρέωση  να συµµορφώνονται.  

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται  αυτοδίκαια την 

παύση  της εξουσίας  των µελών του Δ. Σ. και των ελεγκτών.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται  αναλόγως οι 

διατάξεις  για το Διοικητικό  Συµβούλιο.  Οι συζητήσεις  και 

αποφάσεις  των εκκαθαριστών  καταχωρούνται   περιληπτικά  

στο βιβλίο  πρακτικών  του Διοικητικού  Συµβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται  από τη Γενική Συνέλευση,  

οφείλουν,  µόλις  αναλάβουν  τα καθήκοντα  τους  να κάνουν  

απογραφή  της εταιρικής  περιουσίας  και  να  δηµοσιεύσουν  

στον Τύπο  και στο Τεύχος  Ανωνύµων  Εταιρειών  και 

Εταιρειών  Περιορισµένης  Ευθύνης  της Εφηµερίδας  της 

Κυβέρνησης ισολογισµό,  του οποίου αντίτυπο  υποβάλλεται  

στη Διεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας.  Επίσης 

δηµοσιεύουν κάθε έτος ισολογισµό εκκαθάρισης σύµφωνα µε 

του άρθρο  7 α παρ. β του ΚΝ. 2190/1920.  

3. Την ίδια  υποχρέωση  έχουν οι εκκαθαριστές  και όταν λήξει 

η εκκαθάριση.  

4. Η Γενική  Συνέλευση  των µετόχων  διατηρεί  όλα τα 

δικαιώµατα  της κατά  τη διάρκεια  της εκκαθάρισης.  

5. Οι εκκαθαριστές  πρέπει  να περατώσουν  χωρίς 

καθυστέρηση  τις εκκρεµείς  υποθέσεις  της εταιρείας,  να 

µετατρέψουν  σε χρήµα  την εταιρική  περιουσία,  να 

εξοφλήσουν τα χρέη  της και  να  ε ισπράξουν τις  απαιτήσεις  

της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε 

αυτές εξυπηρετούνται  η εκκαθάριση  και το συµφέρον  της 

εταιρείας.  Οι εκκαθαριστές  µπορούν  επίσης να εκποιήσουν  τα  
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ακίνητα της εταιρείας,  την  εταιρική επιχείρηση στο  σύνολο  

της, ή κλάδους αυτής, ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

µετά την  πάροδο τεσσάρων µηνών από  τη  λύση της. Εντός 

της παραπάνω προθεσµίας κάθε µέτοχος ή και δανειστής της 

µπορούν  να ζητήσουν  από το Μονοµελές  Πρωτοδικείο  της 

έδρας της εταιρείας,  το οποίο δικάζει κατά τα  άρθρα 739 επ. 

του Κ. Πολ. Δ., να καθορίσει  την κατώτερη τιµή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας,  η 

απόφαση  δε αυτού  δεσµεύει  τους εκκαθαριστές  και δεν 

υπόκειται  σε τακτικά  ή έκτακτα  ένδικα  µέσα   

6. Οι ισολογισµοί  της εκκαθάρισης  εγκρίνονται  από τη 

Συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει  και για την 

απαλλαγή  των εκκαθαριστών  από κάθε ευθύνη.  

7. Κάθε  χρόνο  υποβάλλονται  στη Γενική  Συνέλευση  τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης,  µε έκθεση των αιτίων που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης  οι εκκαθαριστές  καταρτίζουν  τις 

τελικές οικονοµικές καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο 

Τεύχος  ΑΕ και ΕΠΕ της Εφηµερίδος  της Κυβερνήσεως,  

αποδίδουν  τις εισφορές  των µετόχων  και διανέµουν  το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας  

στους µετόχους  κατά  το λόγο  της συµµετοχής  τους στο 

καταβεβληµένο  µετοχικό  κεφάλαιο.  

8. Το στάδιο  της εκκαθάρισης  δεν µπορεί  να υπερβεί  την 

πενταετία  από την ηµεροµηνία  έναρξης  της  εκκαθάρισης,  

οπότε και η εταιρεία διαγράφεται  από το Μητρώο Ανωνύµων  

Εταιρειών.  Για τη συνέχιση  της εκκαθάρισης  πέραν  της 

πενταετίας απαιτείται  ειδική άδεια του  Υπουργού Εµπορίου.  

Το στάδιο  όµως της εκκαθάρισης  δεν µπορεί  σε καµία  

περίπτωση  να υπερβεί  τη δεκαετία.  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IX  
 

Γενική  Διάταξη  

ΑΡΘΡΟ  34 ο 

Για κάθε  περίπτωση  που δεν προβλέπεται  από το παρόν  

καταστατικό εφαρµόζονται  οι διατάξεις του Κ. Ν. 2190/1920 

περί  Ανωνύµων  Εταιρειών,  όπως ισχύει.  

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 

 

Μεταβατικέ  ς Διατάξεις  

ΑΡΘΡΟ  35 ο 

Κάλυψη  και καταβολή  κεφαλαίου   
 

1. Το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας όπως αναφέρεται  στο 

άρθρο 5 , παράγραφος 1 αυτού του καταστατικού, αναλήφτηκε  

ολόκληρο από τους συµβαλλόµενους ιδρυτές της Εταιρείας µε 

τον ακόλουθο  τρόπο:  

α. Ο Γεώργιος  Πελεκανάκης  κατέβαλε  δέκα οκτώ  χιλιάδες  

επτακόσια  πενήντα  (18.750) Ευρώ,  και  αναλαµβάνει  

διακόσιες  πενήντα  (250) µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας  

εβδοµήντα  πέντε  (75) Ευρώ η κάθε  µία. 

β. Ο Άγγελος  Μπαϊρακτάρης  κατέβαλε  δέκα οκτώ  χιλιάδες  

επτακόσια  πενήντα  (18.750) Ευρώ,  και  αναλαµβάνει  

διακόσιες  πενήντα  (250 ) µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας 

εβδοµήντα  πέντε  (75) Ευρώ η κάθε  µία. 

γ. Ο Ιάκωβος  Αµύγδαλος  κατέβαλε  δέκα  οκτώ  χιλιάδες  

επτακόσια  πενήντα  (18.750) Ευρώ,  και  αναλαµβάνει  

διακόσιες  πενήντα  (250 ) µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας  

εβδοµήντα  πέντε  (75) Ευρώ η κάθε  µία. 

δ. Ο Νικόλαος  Μαστρογιαννόπουλος  κατέβαλε  δέκα οκτώ 

χιλιάδες επτακόσια πενήντα (18.750) Ευρώ, και αναλαµβάνει  

διακόσιες  πενήντα  (250 ) µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας 

εβδοµήντα  πέντε  (75) Ευρώ η κάθε  µία. 
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Οι ιδρυτές  έχουν  την υποχρέωση  να καταθέσουν  σε 

λογαριασµό  επ' ονόµατι  της εταιρείας  που θα τηρείται  σε 

οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα σε 

µετρητά  ολόκληρο  το αντίτ ιµο  των µετοχών  τους  µε την 

καταχώριση στο Μητρώο Α. Ε. από την αρµόδια εποπτεύουσα  

Αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας της 

παρούσας  εταιρείας  και την έγκριση  του καταστατικού  της. 

 

 
ΑΡΘΡΟ  36 ο 

 

Σύνθεση  πρώτου Διοικητικού  Συµβουλίου   
 

Το πρώτο  Διοικητικό  Συµβούλιο  αποτελείται  από τους:  
 

1) ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΠΕΛΕΚΑΝΑΚΗΣ,  του Δηµητρίου  και της 

Αγγελικής,  που γεννήθηκε  στην Αθήνα  στις 18 - 9 - 1973, 

κάτοικος Περισσού, οδός Τ. Σινόπουλου αριθ. 19, κάτοχος  

Δελτίου  Αστυνοµικής  Ταυτότητας  Χ.580055  που  εκδόθηκε  

στις  28 - 8 - 2003 από το Β' Α. Τ. Ν. Ιωνίας,  µε Α. Φ. Μ. 

053663374, της Δ. Ο. Υ. Ν. Ιωνίας,  

2) ΑΓΓΕΛΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ, του Ιωάννη και της Μάλαµας,  

ιδ ιωτικός  υπάλληλος,  που γεννήθηκε  στην Έδεσσα  Πέλλης  

στις 15 - 9 - 1969, κάτοικος  Πεύκης,  οδός Άνδρου  αριθ.  19, 

κάτοχος  Δελτίου  Αστυνοµικής  Ταυτότητας  ΑΒ 055493 που 

εκδόθηκε  στις  20 - 2 - 2006 από το Α. Τ. Πεύκης,  µε Α. Φ. Μ. 

073388098, της Δ. Ο. Υ. Αµαρουσίου,  

3) ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΑΣΤΡΟΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ, του Νικηφόρου και 

της Ευαγγελίας,  ελεύθερος  επαγγελµατίας,  που  γεννήθηκε  

στην Αθήνα  στις 18 - 4 - 1971, κάτοικος  Αµαρουσίου,  οδός 

Ναυαρίνου αριθ. 1, κάτοχος Δελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας  

ΑΕ 608410 που εκδόθηκε  στις 6 - 6 - 2007 από το ΤΑ 

Αµαρουσίου,  µε Α. Φ. Μ. 050388483, της Δ. Ο. Υ. Αµαρουσίου,  



4) ΙΑΚΩΒΟΣ ΑΜΥΓΔΑΛΟΣ, του Αγγέλου και της Αγγερούς,  

ιδ ιωτικός  υπάλληλος,    που   γεννήθηκε   στην   Αθήνα   στις 

13 - 1 - 1972, κάτοικος Άνω  Πεύκης, οδός  Παύλου Μελά  αριθ. 

6 - 8, κάτοχος Δελτ ίου Αστυνοµικής Ταυτότητας Χ.578450 που 

εκδόθηκε  στις  7 - 2 - 2004 από το Α. Τ. Πεύκης,  µε Α. Φ. Μ. 

047556447, της Δ. Ο. Υ. Αµαρουσίου.  

Όλοι οι αναφερόµενοι  στο άρθρο αυτό ως µέλη του πρώτου  

Διοικητικού  Συµβουλίου  είναι  Ελληνικής  Ιθαγένειας  και 

Ελληνικής  Υπηκοότητας.  

Η θητεία  του πιο πάνω πρώτου  Διοικητικού  Συµβουλίου  

ορίζεται  µέχρι την  πρώτη Τακτική Συνέλευσης των  µετόχων  

της εταιρείας,  που θα συγκληθεί  µέσα  στο  πρώτο  (1°) 

εξάµηνο  του 2009.  

ΑΡΘΡΟ  37 ο 

Ελεγκτέ  ς της πρώτης  χρήσης   
 

Ελεγκτές  για την πρώτη  εταιρική  χρήση  διορίζονται :  
 

1) Τακτικοί :  α) Παναγιώτης Κουτσούκος του Γεωργίου και της 

Σταυρούλας  γεννηµένος  το 1943 στη Καλαµάτα,  κάτοικος  

Αθηνών  οδός  Σκουφά  75, ΑΔΤ Σ 267863 της 9 - 1 - 1997 AT 

Βύρωνα,  Πτυχιούχος  ΑΣΟΕΕ  (1966),  AM Οικονοµικού  

Επιµελητηρίου  9993028891.  

β) Ιωάννης  Παπασαραντόπουλος  του Νικολάου  και της 

Αγγελικής  γεννηµένος  το 1962 στη Καλαµάτα,  κάτοικος  

Αθηνών  οδός  Φαρανάτων  38, ΑΔΤ Κ 958229 της 3 - 10 - 1978 AT 

Καλαµάτας,  Πτυχιούχος  ΑΣΟΕΕ  (1993),  AM Οικονοµικού  

Επιµελητηρίου  9994029853.  

2) Αναπληρωµατικοί :  α) Νικόλαος Κασουρίδης του Χρήστου  

και της Αγγελικής  γεννηµένος  το  1972  στο Περιστέρι ,  

κάτοικος  Αθηνών  οδός Σοφοκλέους  13, ΑΔΤ ΑΒ 234545 της 

7 - 4 - 2007 ΑΤΑ Περιστερίου,  Πτυχιούχος  Πανεπιστηµίου  

Πειραιά  (1995),  AM Οικονοµικού  Επιµελητηρίου  9998046277.   
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β)  Γεώργιος   Κατσαούνης   του   Παναγιώτη   και   της 

Μαρίνας γεννηµένος το 1971 στο Κιάτο Κορινθίας,  κάτοικος  

Αθηνών  οδός  Πανός 23, ΑΔΤ Μ 504974 της 20 - 2 - 1989 AT 

Κορινθίας,  Πτυχιούχος  Παντείου  (1997),  AM Οικονοµικού  

Επιµελητηρίου  9998048119.  

Όλοι  οι ανωτέρω  έχουν την  ελληνική  ιθαγένεια  και 

κατέστησαν  κάτοχοι  του πτυχίου  τους πέντε  έτη προ του 

διορισµού  τους.  Η αµοιβή  του  καθενός  που  θα 

χρησιµοποιηθεί  ορίζεται  στο ποσό  των Ευρω  

 

 

ΝΕΑ ΣΜΥΡΝΗ  12 ΜΑΙΟΥ 2022  

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας 

 

«ΑΓΙΝ ΗΛΙΑΓΕΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος: 

 

ΠΕΛΕΚΑΝΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ



 
 
 

 


