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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» διακριτικό τίτλο «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4447601000. 
 

Την 30/09/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

3080520 η με αριθμό 9164/30-9-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

9Λ6Ι469ΗΕΘ-Ω4Θ), με την οποία εγκρίθηκε:  

1. Η μερική διάσπαση της Ανώνυμης Εταιρείας με επωνυμία «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗ-

ΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» διακριτικό τίτλο «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4447601000, με 

σύσταση νέας εταιρείας σύμφωνα με τις προϋποθέσεις και τους όρους του Ν. 4601/2019 για τους εταιρι-

κούς μετασχηματισμούς, το Ν. 4548/2018 και το αρ. 54 του Ν. 4172/2013. 

2. Η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Κ.Σ.Τ. 

ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» διακριτικό τίτλο «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4447601000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΜΕΤΑ ΤΗ Γ.Σ. ΤΗΣ 19-09-20222 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία: «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλο: «Κ.Σ.Τ. ΕΛΛΑΣ Α.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας, η πιο πάνω επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση 

ή με λατινικά ψηφία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

Η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, παραρτήματα ή γραφεία σε οποιαδήποτε 

πόλη της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

Οι λεπτομέρειες ίδρυσης, συγκρότησης και λειτουργίας τους θα καθορίζονται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Α. Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η ίδρυση, κατασκευή και λειτουργία έργων αξιοποίησης ανανεώσιμων πηγών ενέργειας και άλλων 

ενεργειακών πόρων. 

2. Η παραγωγή, η συμπαραγωγή, η εισαγωγή, η πώληση και η εν γένει εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας.- 

3. Η πρακτόρευση και αντιπροσώπευση προϊόντων και υπηρεσιών συναφών με την παραγωγή 

ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές. 

4. Η εκπόνηση πάσης φύσεως τεχνικών μελετών ή/και τεχνικών έργων, δημοσίων ή ιδιωτικών, που 

έχουν σχέση με την ενέργεια. 

5. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου τεχνικών έργων και η επίβλεψη τεχνικών εν γένει έργων. 

6. Η εκτέλεση εξειδικευμένων τεχνικών έργων (ενεργειακών, περιβαλλοντολογιών, οδοποιίας, 

γεφυροποιίας, βιομηχανικών, υδραυλικών, ηλεκτρομηχανολογικών κλπ) 

7. Η συμμετοχή σε επενδύσεις με αντικείμενο τα περιβαλλοντολογικά ή ενεργειακά έργα και ιδιαίτερα 

τις ανανεώσιμες πηγές ενέργειας καθώς και η συμμετοχή σε επενδύσεις που εν γένει εντάσσονται και 
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υπάγονται στις ευεργετικές διατάξεις των εκάστοτε ισχυόντων αναπτυξιακών νόμων, οπουδήποτε εντός 

της ελληνικής επικράτειας ή και έκτος αυτής. 

8. Η αγορά ακινήτων γενικά με σκοπό τη μεταπώληση ή την καθ' οιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευσή 

τους και η εν γένει μελέτη και κατασκευή κτιρίων. 

9. Η παροχή διαχειριστικών και συμβουλευτικών υπηρεσιών σε μονάδες ή εταιρείες συναφούς 

αντικειμένου. 

10. Η λειτουργία, συντήρηση, εκμετάλλευση και ανάπτυξη, έργων σχετιζόμενων με τις ανανεώσιμες 

πηγές ενέργειας και το περιβάλλον. 

11. Η συμμετοχή σε διαγωνισμούς, οποιασδήποτε φύσεως του Δημοσίου. Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμών Κοινής Ωφελείας, ΟΤΑ και γενικά 

Οργανισμών. Δημοσίων Επιχειρήσεων και ιδιωτών με σκοπό την ανάληψη έργων, που έχουν σχέση 

άμεσα ή έμμεσα με τους σκοπούς της εταιρείας. 

12. Η διενέργεια συναλλαγών επί χρηματοπιστωτικών μέσων κατά την έννοια και σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 3606/2007. 

13. Η διενέργεια εισαγωγών και εξαγωγών, η εμπορία, η αγορά και η πώληση (χονδρική και 

λιανική) χαρτιού, χαρτικών ειδών, χαρτονιού και λοιπών συναφών ειδών. 

14. Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού ή του εσωτερικού για την αγορά ή την πώληση 

χαρτιού, χαρτικών ειδών, χαρτονιού και λοιπών συναφών ειδών. 

15. Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού ή του εσωτερικού για την αγορά ή την πώληση 

κάθε είδους εμπορεύματος ή αντικειμένου ή υπηρεσίας. 

Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί: 

1) Να ενεργεί κάθε πράξη που εξυπηρετεί την επίτευξη του εταιρικού σκοπού στο όνομά της ή 

για λογαριασμό Ελληνικών ή ξένων οίκων με την ιδιότητα του εμπορικού αντιπροσώπου. 

2) Να ιδρύει και να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιοσδήποτε εταιρικού τύπου ή να συγχωνεύεται με άλλες εταιρίες, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή 

και να συγκροτεί κοινοπραξίες ή αντιπροσωπείες στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

3) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο στην 

ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

4) Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε εταιρεία παροχής επενδυτικών υπηρεσιιόν, πιστωτικό 

ίδρυμα ή εταιρεία διαμεσολάβησης στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Α.Ε., από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας 

συστάσεως της εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους δύο χιλιάδες πενήντα ένα (2051). 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εννιακόσιες εννέα  χιλιάδες τετρακόσια τριάντα εννέα 

ευρώ και δέκα λεπτά (€ 909.439,10)  και διαιρείται σε τριάντα χιλιάδες εννιακόσιες ογδόντα έξι (30.986) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35)  η κάθε 

μια. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας δημιουργήθηκε : 

α) Με την καταβολή σε μετρητά πενήντα εκατομμυρίων πέντε χιλιάδων (50.005.000,00) δραχμών ή 

εκατόν σαράντα έξι χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (146.750,00) ευρώ από τους ιδρυτές και μετόχους 

της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 37 του αρχικού καταστατικού σύστασης της εταιρείας. 

β) Με την καταβολή σε μετρητά διακοσίων ενενήντα τριών χιλιάδων πεντακοσίων (293.500,00) ευρώ 

σύμφωνα με την από 2-12-2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

γ) Με την μερική σε δόσεις καταβολή σε μετρητά πεντακοσίων πενήντα εννέα χιλιάδων ενιακοσίων 

ενενήντα οκτώ (559.998,00) ευρώ σύμφωνα με την από 29-12-2008 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας, η τελευταία δόση της οποίας θα καταβληθεί την 29-12-2013. 

δ) Με την από 19/09/2022 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε  κατά το ποσό των ενενήντα  χιλιάδων οκτακοσίων οκτώ ευρώ και ενενήντα λεπτών 

(€ 90.808,90) που αντιστοιχεί στη λογιστική αξία  του μεταβιβαζόμενου κλάδου ακινήτων, λόγω μερικής 

διάσπασης της εταιρείας με σύσταση της εταιρείας «KST HELLAS PROPERTIES Α.Ε.», σύμφωνα  με 

τις προϋποθέσεις του Ν. 4601/2019 για τους εταιρικούς μετασχηματισμούς, του Ν. 4548/2018 και του 

αρ.54 του Ν. 4172/2013 και σε συμψηφισμό ζημιών προηγουμένων χρήσεων, επτά ευρώ και δέκα οκτώ 

λεπτών (€ 7,18).  

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Ορίζεται με το παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

α) Να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, ολικά ή μερικά, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το Μετοχικό Κεφάλαιο που έχει καταβληθεί αρχικά. 

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν. 

γ) Οι ανωτέρω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

Στην περίπτωση αυτή, το μεν Μετοχικό Κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε η εν λόγω εξουσία στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

δ) Οι εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς 
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τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 

σύσταση της εταιρίας, με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφοι 3 και 4 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 δεν 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

4. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης, κατά την περίπτωση 2 του παρόντος άρθρου. 

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή 

το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 

ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης. 

6. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετοχών για μελλοντική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρίας, που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

7. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2, εάν τα αποθεματικά της 

εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται 

πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 

παράγραφοι 3 και 4 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν και ανάλογη τροποποίηση 

του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα, μπορεί να θεσπιθεί 

πρόγραμμα διαθέσεως μετοχών στον Πρόεδρο, τα μέλη του Δ.Σ., τον διευθύνοντα Σύμβουλο και όλο 

το προσωπικό της εταιρίας, με την μορφή δικαιώματος προαιρέσεως αγοράς μετοχών, κατά τους όρους 

της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης πρέπει ιδίως να ορίζει 

ανώτατο αριθμό μετοχών, που μπορεί να εκδοθούν, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) 

τιον υφισταμένων μετοχών, αν οι εργαζόμενοι ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς μετοχών, την τιμή 

διαθέσεως αυτών, καθώς και τους όρους διαθέσεως των μετοχών στους εργαζομένους. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας, με απόφασή του, εκδίδει το πιστοποιητικό αγοράς μετοχών και κατά τον μήνα 

Δεκέμβριο κάθε χρόνου, εκδίδει μετοχές στους εργαζόμενους που άσκησαν το δικαίωμά τους, 

αυξάνοντας το κεφάλαιο της εταιρίας αντιστοίχως και πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου, κατά το 

άρθρο 1 1 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές του κεφαλαίου δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού και δεν εφαρμόζεται επ’ αυτών η παράγραφος 5 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν. 2190/1920. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΤΥΠΟΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και μεταβιβάσιμες, δυνάμενες 

να μετατραπούν σε ανώνυμες και το αντίστροφο, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 15 του παρόντος και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου και 

εφόσον τούτο επιτρέπεται από τον Νόμο. 

2. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του παρόντος 

καταστατικού. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι κατ’ 

αύξοντα αριθμό και φέρουν τα στοιχεία του κυρίου του τίτλου, την σφραγίδα της εταιρίας, ως και την 

υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, ο οποίος ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η υπογραφή 

του Προέδρου μπορεί να τεθεί και με μηχανικό μέσο (σφραγίδα ή λιθογραφία). Κάθε τίτλος μπορεί να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία μετοχές, όπως Θα οριστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδίδει προσωρινούς τίτλους μετοχών, που 

υπογράφονται από δύο (2) Συμβούλους, που αυτό ορίζει. Αυτοί ανταλλάσσονται με τους οριστικούς, 

αμέσως μετά την έκδοση τους. 

5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

6. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μία μετοχή, οι συγκύριοι 

εκπροσωπούνται από έναν μόνο αντιπρόσωπό τους, που ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. 

7. Αν δεν έχει οριστεί κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή αυτή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί 

και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους, μόνο με την 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης της Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το 

ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 

εταιρίας, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

4. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που 

ορίζεται από το όργανο της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από μήνα, οι μετοχές, που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους, μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Σε περίπτωση κατά την οποία, το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 
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προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, χρονικά όρια. 

6. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Α.Ε.και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

7. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη από αυτούς, του 

δικαιώματος προτίμησης. 

8. Επίσης, αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές, που θα 

στέλνονται στους μετόχους 

9. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το άνω δικαίωμα 

προτίμησης. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα 

Θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη των αποφάσεων αυτών, εκείνη 

την ημέρα που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παράγραφος 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία αίτηση πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση 

της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται, σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρίας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται μόνο για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας και την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 
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Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία, μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς, κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμούν, πριν 

από αυτή, σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται επί όλων των ζητημάτων που της 

υποβάλλονται, είναι δε μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) την τροποποίηση του καταστατικού και τέτοιες θεωρούνται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου. Οι αποφάσεις για τροποποίηση του καταστατικού είναι έγκυρες, εφόσον δεν απαγορεύονται 

με ρητή διάταξη του καταστατικού. 

β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 23 και 36 του 

παρόντος. 

γ) την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας. 

δ) την διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών της εταιρίας. 

ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση αβ του άρθρου 6 του παρόντος. 

στ) την διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας, διάλυση της ετατρίας ή συγχώνευση 

ζ) την εκλογή ελεγκτών. 

η) τον διορισμό εκκαθαριστών. 

0) για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τον σχετικό Νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

6. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος, αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή την 

Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η κατά το καταστατικό συμπλήρωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση. 

γ) Η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών συμβούλων, μέχρι της συνεδρίας Γενικής Συνέλευσης, 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο εκπτώτων και 

δ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, απορρόφηση της εταιρίας από άλλη ανώνυμη 

εταιρία, που κατέχει το 100% των μετοχών της, ως και η απορρόφηση άλλης ανώνυμης εταιρίας από 

την διά του παρόντος συνιστώμενη εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών της άλλης ανώνυμης 

εταιρίας (απορροφούμενης) 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το 

ζητήσουν οι ελεγκτές της εταιρίας, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από της επιδόσεως της αιτήσεώς τους 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, με την ημερήσια διάταξη που όρισαν με την αίτησή τους. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της, δεν 

υπολογίζονται. Οι προσκλήσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, ύστερα από αναβολή, 

δημοσιεύονται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από την ημέρα που ορίστηκε για την Συνέλευση 

αυτή. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται όταν στην συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο, από 

τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων, μετά από πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου εξ ιδίας του 

πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν την σύγκληση αυτής μέτοχοι που αντιπροσιοπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, κατά το άρθρο 9 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο, κείμενο στην 

ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους 

οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Στις περιπτώσεις του 

δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρίας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

4. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα 

αυτά και να τις τηρούν έτσι, από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης και στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

5. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν 
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αυτές οι πράξεις. 

6. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον, από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, προκύπτει 

ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία, που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

7. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν 

σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι 

να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση, τακτική, έκτακτη και επαναληπτική, 

αναφέρονται το οίκημα, η χρονολογία, η ημέρα και η ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 

Ιανουάριου 1930 Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών» και προ είκοσι (20) ημερών σε μία από τις 

ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε ολόκληρη την χώρα καθώς και σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα, από αυτές που πληρούν τις προϋποθέσεις του εδαφίου γ' της παραγράφου 2 του άρθρου 

26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον 

οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην 

οποία υπάγεται η εταιρία. 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 

του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική 
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Γενική Συνέλευση νά δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών. 

Η εταιρία υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτική Αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων της, αντίγραφο της ημερήσιας της διατάξεως, με 

ένα (1) αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων, στις οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση. Η πρόσκληση 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινώνεται, όπως παραπάνω ορίζεται, πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, στις εφημερίδες και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες στο ΦΕΚ (ΤΑΕ 

και ΕΠΕ). 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιάς ψήφου και κάθε μέτοχος έχει αριθμό ψήφων ίσο με τον αριθμό 

των μετοχών. 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους 

τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από εκείνη, για την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν 

σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων πρέπει να καταθέτονται στην Διοίκηση της Εταιρίας, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ 

ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται, σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως 

τα ονοματεπώνυμα των μετόχων που έχουν δικαίωμα να ψηφίσουν στην Γενική Συνέλευση και των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και των ψήφων του καθενός καθώς και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις μετόχων ή αντιπροσώπων κατά 

των εγγράφων του πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η 

συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτοι. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων ημερήσιας 

διάταξης μόνο όταν είναι παρόν ή εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την οποία απαιτείται η απαρτία της παραγράφου 1 του άρθρου 

29 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα 

(10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, μη προβλεπόμενη από το Καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 

13 παράγραφος 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920. όπως ισχύει ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου ή γενομένης με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες ή όχι σε μετοχές. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 1 του Κ.Ν. 2190/1929, όπως 

ισχύει και Θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος και το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για 

την λήψη ορισμένης απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες 

πριν, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλετοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 

κωλύεται αυτός ο αντιπρόεδρος. Εάν και ο τελευταίος κωλύεται, η Συνέλευση προεδρεύεται από τον 

πρεσβύτερο σε ηλικία παρόντα μέτοχο. Ο προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης διορίζει έναν 

ή δύο γραμματείς, από τους μετόχους ή μη μετόχους που παρευρίσκονται μέχρι να επικυρωθεί από την 

Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων, οι οποίοι έχουν δικαίωμα να μετέχουν στην Γενική 

Συνέλευση και να εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση το τακτικό Προεδρείο της Συνέλευσης (από 

μετόχους ή μη μετόχους), το οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο και έναν ή δύο γραμματείς, οι οπο ίοι 

εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στην ημερήσια διάταξη, που αναγράφεται στην πρόσκληση, η οποία δημοσιεύθηκε. Η ημερήσια διάταξη 

συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του προς την Γενική 

Συνέλευση. 

2. Για τις διαδικασίες, τα θέματα που συζητούνται, τις αποφάσεις που λαμβάνονται στην Συνέλευση, 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους Γραμματείς της. Μετά από αίτηση 

μετόχων, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο ίδιο Βιβλία καταχωρείται και κατάλογος εκείνων που παραβρέθηκαν και 

αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος αυτός συντάσσεται, όπως προβλέπει το 

παρόν καταστατικό. 

3. Αν στην Γενική Συνέλευση παρευρίσκεται μόνο ένας των μετόχων, την Συνέλευση παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτικής Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρίας, ο οποίος 

συνυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

4. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των Συνελεύσεων, που πρόκειται να προσαχθούν 

στο Δικαστήριο ή άλλη Αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον εξουσιοδοτημένο (με απόφαση του Δ.Σ.) Διευθύνοντα ή 

Εντεταλμένο Σύμβουλο ή Διευθυντή της Εταιρίας. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από κάθε Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτική Αρχ,ή επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της. 

5. Η Εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παραγράφου 12 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.. 

6. Το δικαίωμα ψήφου από την μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον κύριο της μετοχής και όχι 

στον τυχόν ενεχυρούχο δανειστή ή επικαρπωτή της μετοχής και του ενεχυρούχου δανειστή ή 

επικαρπωτή. 

7.   Εκπροσωπεί την Εταιρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών 

Αρχών ή Οργανισμών κάθε φύσεως, φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών 

Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

8.   Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

9.  Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων, οπουδήποτε 
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αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

10.  Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

11.   Εγείρει αγωγές, υποβάλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους, να τιαρίστανται για την 

εταιρία, ως πολιτική αγωγή, ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις, που έχουν υποβληθεί απ’ 

αυτή, ασκεί τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρίας και με 

οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ενεργεί 

και αίρει κατασχέσεις επί ακινήτων ή κινητών και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και 

προσημειώσεων. 

12. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρίας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, μηχανήματα και 

οποιαδήποτε άλλα υλικά. 

13.  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει αυτά, 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α τυ Κ.Ν. 2190/1920. 

14. Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της εταιρίας (υποθήκες, 

προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα κ.λ.π.) . 

15. Εκχωρεί και ενεχυριάζει, με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, εμπορεύματα, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση 

εμπορευμάτων. 

16. Συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 

πιστώσεων δι’ ανοικτού λογαριασμού, με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση ότι 

επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

17. Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

18. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή. 

19. Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

20.  Αναλαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας, εκτός από δάνεια δι’ ομολογιών, με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

21. Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών, ημεδαπών ή 

αλλοδαπών προσώπων, για την εισαγωγή προϊόντων, που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του 

σκοπού της εταιρίας. 

22. Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρίας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και την 

δημιουργία νέων κλάδων της εταιρίας. 

23.  Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρίας που ορίζει τις 

αποδοχές αυτού.  

24. Στην Γενική Συνέλευση υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας οι μετοχές της εταιρίας που της 

ανήκουν, κατά κυριότητα, χωρίς όμως να έχουν δικαίωμα ψήφου. 

25. Κάθε εκλογή προσώπου από την Γενική Συνέλευση, εφόσον δεν γίνεται διά βοής ομοφώνου, 

ενεργείται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια και με ονομαστική κλήση. 
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ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, 

που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές, στις οποίες οι ίδιοι έχουν την κυριότητα. Η 

απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) 

συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 

για πενταετή θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

από τη λήξη της Θητείας τους και η οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, μπορούν να ξαναεκλεγούν, είναι δε ελεύθερα 

ανακλητά. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση του αριθμού των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει 

τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα μέλη. Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί 

ελεύθερα, χωρίς αιτιολογία. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συμπληρώνει τον αριθμό των μελών του μέχρι τον ανώτερο 

απαιτούμενο αριθμό, μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στην διοίκηση της 

εταιρίας, στην διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και στην εκπροσώπησή της. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που, σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

Ειδικότερα-το Διοικητικό Συμβούλιο: 

2. α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών και τα 

της δημοσίευσης για την σύγκληση αυτών, όπως ο Νόμος ορίζει. 

3.            Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της ετανρίας ενώπιον 

των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιοσδήποτε των άνω 

πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για 

λογαριασμό της εταιρίας, σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα και 
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α) κτλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά, που θα 

κρατηθούν για τον σχηματισμό των αποθεματικών κεφαλαίων. 

β) μπορεί, αποκλειστικά και μόνο έγγραφα, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν σύμφωνα με το Νόμο συλλογική ενέργεια) καθώς 

και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Δ.Σ. είναι με την επιφύλαξη 

των άρθρων 10, 22 και 23“ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 

εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη, μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται προς τους καλής πίστεως τρίτους ακόμα και αν δεν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 

23 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν σήμερα. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του 

και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους και ότι αυτοί θα εκπροσωπούν την εταιρία 

εν γένει ή μόνο σε ορισμένου είδους πράξεις. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν, όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ένας 

εντεταλμένος σύμβουλος της Εταιρίας. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την παραλαβή 

των προς την εταιρία κοινοποιουμένων εγγράφων. 

5. Καθήκοντα Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνοντα Συμβούλου μπορούν να 

ανατεθούν σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο (θάνατος, παραίτηση κ.λ.π.) κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων, 

επιβάλλεται, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3), να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για 'το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι 

πράξεις του συμβούλου ή των συμβούλων που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου του στην έδρα της εταιρίας 

τουλάχιστον μία (1) φορά τον μήνα. Συγκαλείται επίσης, οποτεδήποτε, από τον Πρόεδρό του. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του, σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε 

στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη των αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό τους, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων. 

Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή 

τους, προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας την σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα παραπάνω αίτησή τους, πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και 

τα θέματα με τα οποία Θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Κάθε Σύμβουλος έχει μόνο μία ψήφο. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να 

εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο, αφού εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, με επιστολή ή 

τηλεγράφημα. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο που απουσιάζει, ποτέ 

όμως στο πρόσωπο του ίδιου συμβούλου δεν μπορούν να συγκεντρωθούν περισσότεροι από δύο (2) 

ψήφοι, στις οποίες περιλαμβάνεται και η δική του ψήφος. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο στο οποίο δεν αποτελεί μέλος του Συμβουλίου αυτού. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως 

ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο Νόμος ή το παρόν καταστατικό, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. Οι 
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συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό Βιβλίο, 

που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέιοση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια αρχή, μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών, 

από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εταιρία προς ιδρυτές, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής ή συγγενείς αυτών μέχρι και 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους 

καθώς και η παροχή πίστωσης σε αυτούς, με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, 

με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, είναι άκυρη χωρίς 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.                Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, είτε για λογαριασμό τους είτε για λογαριασμό τρίτων, οποιαδήποτε εργασία 

συναφή προς τους σκοπούς της εταιρίας, είτε με την μορφή ατομικής επιχείρησης είτε ως διαχειριστές 

ή ως συνέταιροι προσωπικής εταιρίας ή εταιρίας περιορισμένης ευθύνης είτε ως μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Διοικητές ή Διευθυντές ανώνυμης εταιρίας με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

2.                Απαγορεύεται σε Διευθυντές, μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας να ενεργούν 

κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, είτε για λογαριασμό τους είτε για λογαριασμό 

τρίτων, οποιαδήποτε εργασία συναφή προς τους σκοπούς της εταιρίας, είτε με την μορφή ατομικής 

επιχείρησης είτε ως διαχειριστές ή ως συνέταιροι προσωπικής εταιρίας ή εταιρίας περιορισμένης 

ευθύνης είτε ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Διοικητές ή Διευθυντές ανώνυμης εταιρίας με τους 

ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, για τον έλεγχο των βιβλίων της εταιρίας και των λογαριασμών, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση, σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

3. Όταν, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν προβλέπεται η διενέργεια 

ελέγχου ανώνυμης εταιρίας από τον ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από τους ως άνω ελεγκτές, 

οι οποίοι πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών και να έχουν άδεια ασκήσεως οικονομικού 

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του 

π.δ. 475/1991 (ΦΕΚ 176 Λ). Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύναται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

4. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές εταιρίας, πρόσωπα που αναφέρονται στην παράγραφο 

1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, υπάλληλοι της εταιρίας ή εξαρτημένη προς αυτήν 

εταιρίας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, Τραπεζών και 

Επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας. 

5. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

Πάντως, εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, 

σε συνδυασμό με το άρθρο 133 του ίδιου Νόμου όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της 

από τους Ορκωτές Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών του Π.Δ. 226/1992 «Περί συστάσεως, 

Οργανώσεως και .Λειτουργίας του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών καθώς και περί των όρων εγγραφής 

σε Ειδικό Μητρώο και ασκήσεως του επαγγέλματος του Ορκωτού Ελεγκτή», όπως τροποποιήθηκε από 

το Π.Δ. 121/1993 και ισχύει. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως αντικαταστάθηκαν, εφαρμόζονται ανάλογα. 

6. Μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α, παράγραφος 3, 

εδάφιο γ' και παράγραφος 4, εδάφια α' και β' του Κ.Ν. 2190/1920. 

7. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις 

πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν 

ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παραγράφου 3 και στην 

παράγραφο 4 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

8. Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και την συμφωνία του περιεχομένου 

της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό, 
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η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από την Γενική 

Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 3 1η Δεκεμβρίου 2002. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και με βάση αυτή 

καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχειρίσεως, πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και κυρίως 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 παράγραφοι 1 και 2 

και 133 παράγραφοι 1 έως και 7 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τα άρθρα αυτά αντικαταστάθηκαν ή 

προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29 - 36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (Φ.Ε.Κ. Α. 191/28.1 1.1986). 

2. Για τον καθορισμό των αποτελεσμάτων της χρήσεως κάθε εταιρικής χρήσεως, εκπίπτονται 

από τα ακαθάριστα έσοδά της, όλα τα έξοδα, όλες οι ζημίες, οι κατά το Νόμο αποσβέσεις και κάθε άλλο 

εταιρικό βάρος. Το υπόλοιπο, μετά την αφαίρεση των κονδυλίων αυτών, κατά τα οριζόμενα από την 

επιστήμη της λογιστικής και το Νόμο, απαρτίζει τα καθαρά κέρδη της εταιρίας. 

3. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως 

σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και κυρίως σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και τα αποτελέσματα χρήσης της εταιρίας. 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει, σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως» γ) τον «πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. 

4. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση, πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά Θεωρηθεί από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητα αυτών συμπίπτει, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

γ) τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική 

Συνέλευση. 
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5. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης 

της εταιρίας, πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της 

στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς επίσης και τα οριζόμενα στο εδάφιο β' της παραγράφου 

3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή, πρέπει 

να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την 

λήξη τιΊς χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης, καθώς και η ύπαρξη υποκαταστημάτων της 

εταιρίας. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη με το άρθρο 36 του 

Π.Δ. 409/1986, με την μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου της. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση 

γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

7. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

8. Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην’ επόμενη παράγραφο. 

9. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Ε.ΓΙ.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης (Φ.Ε.Κ.), σύμφωνα με το άρθρο 7β παράγραφος 1, εδάφιο Β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, καθώς και: α) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει σήμερα, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτατη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα, κατά την κρίση του Δ.Σ. και 

β) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 

26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

γ) Σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρία έχει 

στην έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων τα 

έγγραφα της παραγράφου 4 πρέπει να δημοσιεύονται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα 

στην περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία. 

Ως προς τις ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε’ της παραγράφου 2 του 

άρθρου 26. 

10. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται 

από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
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ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προσετέθη με το άρθρο 37 

του Π.Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 

Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο με 

το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή 

ποσοστού 6% τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920 σε συνδυασμό και με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν. 876/1979, 2753/1999 και 

2789/2000. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση 

των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό 

αυτών καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

ενεκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

Η εταιρία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός εάν προηγούμενα αποφασισθεί από την Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 29 

παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920 και γ) όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση 

πτώχευσης. 

1. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της εταιρίας. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην 
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περίπτωση του εδαφίου β' της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την 

ίδια απόφαση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και διορίζει δύο (2) έως τέσσερις (4), εκκαθαριστές από 

τους μετόχους αυτής ή τρίτους, προσδιορίζουσα και της αμοιβή τους. Στην περίπτωση του εδαφίου της 

αυτής ως άνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις συναφείς 

προς την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, υποχρεούμενοι να συμμορφώνονται με τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεταιι αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελιόν του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλία Πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν στον τύπο και στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

Επίσης, δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, που 

προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

μηνών από την λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσμίας, κάθε μέτοχος ή δανειστής της, μπορούν 

να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 

739 επ. του Κ.Πολ.Δ., να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

του συνόλου της εταιρίας, η απόφασή δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά 

ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 

με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις 

οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, αποδίδουν τις 

εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. Για 

την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας Αρχής. Το 
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στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΚΑΙ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

1. Κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται σε συνεδρίαση με πρόσκληση των εκκαθαριστών, όταν αυτοί κρίνουν 

αναγκαίο. Στην Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της έγκρισης των λογαριασμών της εκκαθάρισης. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει κάθε χρόνο να υποβάλλουν στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που εμπόδισαν την περάτωση της εκκαθάρισης. 

2. Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, μπορούν, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, να προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, τηρώντας τις διατάξεις των άρθρων 11 και 13 του παρόντος. Η έγγραφη 

αίτηση των μετόχων αυτών επιδίδεται στους εκκαθαριστές, οπότε αυτοί υποχρεούνται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου αυτού να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση. 

3. Για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τηρούνται οι διατάξεις του 

Κεφαλαίου Δ' του παρόντος καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τις διατάξεις αυτές 

επιβάλλει το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε αυτές τις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει 

προσωρινά ο πρεσβύτερος από τους εκκαθαριστές. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ..Ν. 2190/1920, περί 

Ανωνύμων Εταιριών, όπως αυτός, αφού τροποποιήθηκε, ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος, ποσού πενήντα εκατομμυρίων 

πέντε χιλιάδων (50.005.000) δραχμών ή εκατόν σαράντα έξι χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (146.750) 

ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων μιας 

(10.001) δραχμών η κάθε μία ή είκοσι εννέα και 0,35 (29,35) ΕΥΡΩ, αναλαμβάνεται να καλυφθεί 

ολόκληρο από τους εδώ συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρίας, με τον ακόλουθο τρόπο: 

1) Ο Γεώργιος Τσακοπιάκος του Ιωάννη αναλαμβάνει να καλύψει δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές των 

δέκα χιλιάδων μιας (10.001) δραχμών η κάθε μία ή είκοσι εννέα και 0,35 (29,35) ΕΥΡΩ, με την καταβολή 

μετρητών ποσού δραχμών είκοσι εκατομμυρίων δύο χιλιάδων (20.002.000) ή πενήντα οκτώ χιλιάδων 

επτακοσίων (58.700) ΕΥΡΩ. 

2) Ο Αθανάσιος Κοντζιάς του Νικολάου αναλαμβάνει να καλύψει χίλιες εξακόσιες πενήντα (1.650) 

μετοχές των δέκα χιλιάδων μιας (10.001) δραχμών η κάθε μία ή είκοσι εννέα και 0,35 (29,35) ΕΥΡΩ, με 

την καταβολή μετρητών ποσού δραχμών δέκα έξι εκατομμυρίων εξακοσίων πενήντα χιλιάδων 
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(16.501.650) ή σαράντα οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι οκτώ (48.428) ΕΥΡΩ. 

και 3) Ο Αναστάσιος Σούλης του Δημητρίου αναλαμβάνει να καλύψει χίλιες τριακόσιες πενήντα (1.350) 

μετοχές των δέκα χιλιάδων μιας (10.001) δραχμών η κάθε μία ή είκοσι εννέα και 0,35 (29,35) ΕΥΡΩ, με 

την καταβολή μετρητών ποσού δραχμών δέκα τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων μιας χιλιάδων 

διακοσίων πενήντα (13.501.250) ή τριάντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων είκοσι δύο (39.622) ΕΥΡΩ. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε λογαριασμό στο όνομα της εταιρίας, που Θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, σε μετρητά, ολόκληρο το 

αντίτιμο των μετοχών τους, με την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποποτεύουσα 

Αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του 

καταστατικού της. 

ΑΡΘΡΘ 38ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Κατ’ εξαίρεση, το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, το οποίο Οα την διοικήσει μέχρι την Τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της, που θα συγκληθεί στο πρώτο (α') εξάμηνο του έτους 2003, θα 

αποτελείται από τους: 

1) Γεώργιο Τσακοπιάκο του Ιωάννη και της Πελαγίας, επιχειρηματία, γεννημένο στο Μαρούσι 

Αττικής το έτος 1982, κάτοικο Θησείου Αθηνών, οδός Ερυσίχθωνος αριθμός 12 Β, κάτοχο του υπ’ 

αριθμόν Σ-639535/1.3.1 999 δελτίου ταυτότητας που έχει εκδοθεί από το Α.Τ. Ακρόπολης, υπαγομένου 

στην αρμοδιότητα της Δ.Ο.Υ. ΣΤ' Αθηνών, με Α.Φ.Μ. 1058 1 8336 

2) Βασίλη Ανδρέου του Ιωάννη και της Αγγελικής, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Πειραιά, 

οδός Ζέας αριθμός 43, κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ρ-061369/2.3.1993 δελτίου ταυτότητας που έχει 

εκδοθεί από το Δ' Τ.Α. Πειραιά, υπαγόμενο στην αρμοδιότητα της Δ.Ο.Υ. ΑΒ' Πειραιά, με Α.Φ.Μ. 

034969161 και 3) Αθανάσιο Κοντζιά του Νικολάου και της Δέσποινας, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο 

Ελληνικού Αττικής, οδός Α. Παναγούλη αριθμός 6, κάτοχο του υπ’ αριθμόν Π-567768/1990 δελτίου 

ταυτότητας που έχει εκδοθεί από το ΙΓ' Τ.Α. Αθηνών, υπαγόμενο στην αρμοδιότητα της Δ.Ο.Υ. 

Αργυρούπολης, με Α.Φ.Μ. 037848135, 

Όλοι οι αναφερόμενοι στο άρθρο αυτό, ως μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, είναι Ελληνικής 

Ιθαγένειας και Υπηκοότητας. 

Η θητεία του ορίζεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας, που θα 

συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2003. 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

Τακτικοί οι: 

1) Δημήτριος Νίκας του Κωνσταντίνου, κάτοικος Αθηνών, οδός Αχαϊας αριθμός. 10, κάτοχος 

του υπ’ αριθμόν Μ-50758 1 /1 982 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Πανεπιστημίου Αιγαίου, με Αρ. Μ. 

Οικ. Επιμ. 9996045581 

2) Ελενίτσα Κατσαρού του Λάμπρου, κάτοικος Βριλησσίων Αττικής, οδός Κύπρου αριθμός 

41, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Σ 247461/1996 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Παντείου Παν/μίου, με Αρ. 

Μ. Οικ. Επιμ. 9997047309. 

Αναπληρωματικοί: 

1) Αντώνιος Νούσιας του Αναστασίου, κάτοικος Αθηνών, οδός Μήδειας αριθμός 2Α, κάτοχος 
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του υπ’ αριθμόν Π-397924/1990 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Παντείου Πανεπιστημίου με Αρ. Μ. 

Οικ. Επιμ. 9992017065. 

2) Γεωργία Θεοδωράτου του Ηλία, κάτοικος Νέας Σμύρνης Αττικής, οδός Πανόρμου αριθμός 

27, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Λ-826185/1980 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Πανεπιστημίου 

Μακεδονίας, με Αρ. Μ. Οικ. Επιμ. 9999051199. 

Όλοι οι ανωτέρω έχουν την Ελληνική Ιθαγένεια και κατέστησαν κάτοχοι του πτυχίου τους τουλάχιστον 

πέντε (5) έτη πριν από τον διορισμό τους και έχουν άδεια, ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδας. 

Η αμοιβή των ελεγκτών ορίζεται, ομόφωνα, από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, σύμφωνα με την 

υπ’ αριθμόν Κ2-14054 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Υφυπουργού Ανάπτυξης 

(Φ.Ε.Κ. 76/1.2.2000 τ. Β') και είναι ανάλογη με τον κύκλο εργασιών της εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον Γεώργιο Μπατουδάκη του 

Ελευθερίου και της Γεωργίας, Δικηγόρο Αθηνών, να υποβάλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην 

αρμόδια Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει, 

ως αντιπρόσωπός τους, συμβολαιογραφικό έγγραφο με το οποίο να αναπληρώνονται τυχόν διορθώσεις 

και παραλείψεις, με τις οποίες Θα διορθώνονται ή Θα τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται διατάξεις του 

καταστατικού αυτού, με την προϋπόθεση ότι δεν θα μεταβάλλεται η συμμετοχή κάθε εταίρου στο 

εταιρικό κεφάλαιο. Την τροποποίηση αυτή αποδέχονται από τώρα σαν έγκυρη και ισχυρή, 

παραιτούμενοι από κάθε αντίρρηση κατά του κύρους, του τροποποιημένου καταστατικού που θα 

δημοσιευθεί. Επίσης να ορίζει με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο αντικαταστάτες. 

Γίνεται μνεία ότι: 

Για κάθε περίπτωση που τυχόν δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 «περί Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει. 
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