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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΥΙΟΙ Κ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ - ΖΩΟΔΟΧΟΣ ΠΗΓΗ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ 
,ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 322401000. 

 
Την 30/09/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3078855,  η με 
αριθμό 9133/ 30-09-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΜΤΨ469ΗΕΘ-ΝΧ1), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση, κατάργηση, αναρίθμηση και εναρμόνιση με το Ν.4548/2018 των άρθρων του καταστατικού, της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΥΙΟΙ Κ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ - ΖΩΟΔΟΧΟΣ ΠΗΓΗ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ 
,ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 322401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 14/09/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14/09/2022, αποτελείται από “τριάντα δύο (32) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του 
και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

Της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία    «ΥΙΟΙ Κ ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ – ΖΩΟΔΟΧΟΣ 

ΠΗΓΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ 

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με ΑΦΜ 094125540 της ΔΟΥ 

ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ,  ΑΦ. 46546/47, ΑΡΜΑΕ 13218/01ΑΤ/Β/86/0086 και    ΑΡ.ΓΕΜΗ 

322401000 όπως τούτο Διαμορφώθηκε  μετά και την εναρμόνιση του καταστατικού με 

το Ν. 4548/2018 που αποφάσισε η από  14.09.2022 Γενική Συνέλευση των μετόχων της. 

 

 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Η Επωνυμία της Εταιρείας είναι: «ΥΙΟΙ Κ ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ – ΖΩΟΔΟΧΟΣ ΠΗΓΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ 

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». Στις σχέσεις με την αλλοδαπή 

η επωνυμία της εταιρείας θα αναγράφεται σε πιστή μετάφραση.    

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής, όπου η εταιρεία ενάγεται για κάθε 

διαφορά, ακόμα και σε περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας.   

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 



Σκοπός της  Εταιρείας είναι: 

 1) Η αγορά, μίσθωση, ανοικοδόμηση, επισκευή, ανακαίνιση, διαρρύθμιση, 

αναπαλαίωση, διαμόρφωση, εκμετάλλευση  , εκμίσθωση, υπεκμίσθωση, και μεταπώληση 

κάθε είδους ακινήτων και αξιοποιημένων εκτάσεων με ή χωρίς οικοδομήματα σε 

οποιαδήποτε περιοχή της Ελληνικής Επικράτειας και σε παραδοσιακούς οικισμούς.  

2) Η ανέγερση και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, ξενώνων, και εν γένει τουριστικών 

επιχειρήσεων, η με οποιοδήποτε τρόπο εκμετάλλευση εστιατορίων και τουριστικών 

περιπτέρων, ιδιόκτητων ή μισθωμένων, η αγορά και εκμετάλλευση επαγγελματικών και 

τουριστικών ακινήτων για την εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας. 

3) η άσκηση οποιασδήποτε μορφής εμπορικής δραστηριότητας οικοδομικού, 

ηλεκτρομηχανολογικού και ξενοδοχειακού εξοπλισμού και οικοδομικών υλικών. 

4) Η σύνταξη ηλεκτρομηχανολογικών μελετών 

5)  Η αντιπροσώπευση κτηματικών, οικοδομικών και τουριστικών εταιρειών και 

επιχειρήσεων ημεδαπών ή αλλοδαπών 

6) Οι εν γένει συναφείς εργασίες, δηλαδή οποιαδήποτε εργασία, εκμετάλλευση, 

αντιπροσώπευση και συμμετοχή , που αμέσως ή εμμέσως εξυπηρετεί τους ανωτέρω 

σκοπούς και δραστηριότητες της εταιρείας, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

7: Η αγορά και πώληση ακινήτων 

8: Η ανέγερση οικοδομών επί οικοπέδων δικών της ή τρίτων με το σύστημα της 

αντιπαροχής. 

9: Η ενοικίαση ακινήτων και υπεκμίσθωση αυτών σε δημόσιους ή ιδιωτικούς φορείς 

10: Η γενική εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, παντός είδους εμπορεύματος 

11: Η  Παροχή υπηρεσιών διαχείρισης κεφαλαίων, παροχή επιχειρηματικών συμβουλών 

διαχείρισης κεφαλαίων και αξιοποίηση κεφαλαίων εν γένει,  

12: Η παροχή υπηρεσιών οικονομοτεχνικών μελετών για την αξιοποίηση ακινήτων, 

13: Η παροχή υπηρεσιών εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 

ακινήτων, παροχή υπηρεσιών διαχείρισης ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει 

σύμβασης, 

14: Η παροχή υπηρεσιών πώλησης κτιρίων που δεν προορίζονται για κατοίκηση και 

συναφών οικοπέδων βάσει αμοιβής ή σύμβασης,  



15: Η αγορά, πώληση και εκμετάλλευση ακινήτων, ιδιόκτητων και μη, η ανέγερση σε αυτά 

οικοδομών για ίδιο λογαριασμό ή και για λογαριασμό τρίτων, η μεταπώληση, η 

εκμετάλλευση υπό διάφορες μορφές των εν λόγω οικοδομών.  

16: Η ανάληψη, κατασκευή, μελέτη Δημοσίων και Ιδιωτικών Έργων πάσης φύσεως στην 

ημεδαπή και στην αλλοδαπή. Ειδικότερα έργων κτιριακών, οδοποιίας, υδραυλικών, 

λιμενικών, ηλεκτρομηχανολογικών εν γένει έργων, ενεργειακών-βιομηχανικών έργων, 

έργων ειδικών μονώσεων, αναστηλώσεων, ενισχύσεως και αναστηρίξεως γενικώς, 

θεμελιώσεων εν γένει, σηράγγων, γεφυρών, υποθαλάσσιων κατασκευών καθώς και 

οποιουδήποτε τεχνικού έργου. 

17: Η ανάληψη και εκπόνηση μελετών Αρχιτεκτονικών, στατικών, 

ηλεκτρομηχανολογικών. 

18: Η ανάληψη και εκπόνηση μελετών Πολεοδομίας-Τοπογραφικών μελετών, 

περιβαλλοντολογίας καθώς και μελετών σκοπιμότητας επενδυτικών σχεδίων. 

19: Η ανάληψη και εκπόνηση μελετών καθώς και η κατασκευή κτιρίων με το σύστημα της 

αντιπαροχής. 

20: Η τουριστική αξιοποίηση εκτάσεων ή κτισμάτων και πώληση εκτάσεων αυτών, η 

εκμετάλλευση αυτών για λογαριασμό  της ή λογαριασμό τρίτων, καθώς και ξενοδοχείων 

και τουριστικών εγκαταστάσεων γενικά, καθώς και δημιουργία και εκμετάλλευση 

ξενοδοχειακών και τουριστικών εγκαταστάσεων γενικά.   

21: Η ανάπτυξη εμπορικής δραστηριότητας με υλικά που έχουν σχέση με τις παραπάνω 

κατασκευές. 

22: Η εμπορία και εκμετάλλευση πάσης φύσεως Μηχανημάτων.   

23: Η εκπόνηση τεχνικών και οικονομικών μελετών πάσης φύσεως 

24: Η εκμετάλλευση φωτοβολταικών πάρκων. 

25: Η εμπορία εισαγωγές – εξαγωγές, όπως και η εγκατάσταση και τοποθέτηση 

φωτοβολταικών συστημάτων. 

26: Η σύνταξη τεχνικών και περιβαλλοντολογικών μελετών. 



27: Η διενέργεια  κάθε  επιχείρησης  που  έχει συνάφεια με τους ανωτέρω σκοπούς της 
εταιρίας.  
 
   Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί:  

Α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιασδήποτε εταιρικής μορφής   

Β)  Να  ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα  και παραρτήματα οπουδήποτε 

Γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε  τρόπο. 

Δ) Να εκπροσωπεί οποιαδήποτε επιχείρηση ελληνική ή ξένη, η οποία έχει όμοιο ή 

συγγενή σκοπό. 

 

 

'Αρθρο 4 

Διάρκεια 

1) Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

δημοσίευση στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως της αποφάσεως του Νομάρχη 

(Διαμερίσματα Ανατολικής Αττικής) που ενέκρινε το αρχικό καταστατικό (ΦΕΚ 

3627/29.12.1977). 

2) Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

'Αρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές (101.900.000) εκατόν 

ένα εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες που καταβλήθηκε ολόκληρο σύμφωνα με το 

άρθρο 43 του Καταστατικού της και δημοσιεύτηκε στο φύλλο με το άρθρο 43 του αρχικού 

Καταστατικού της και δημοσιεύτηκε στο φύλλο με αρ. 3627/29.12.1977 Φ.Ε.Κ (τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) 

 



Μετά την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων βάσει του νόμου 1249/1982 και την 

Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16ης Νοεμβρίου 1982 

(Πρακτ. 8ον) το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταρείας αυξήθηκε κατά (70.412.900) 

εβδομήντα εκατομμύρια τετρακόσιες δώδεκα χιλιάδες εννιακόσιες δραχμές  και η 

ονομαστική αξία κάθε μετοχής κατά (691) εξακόσιες ενενήντα μία δραχμές.  

Μετά την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων βάσει της Ε2665/1988 Απόφασης 

Υπουργού Οικονομικών και της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24ης 

Ιουνίου 1989 (Πρακτ. 16ον), το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 

(141.296.578) εκατόν σαράντα ένα εκατομμύρια διακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες 

πεντακόσιες εβδομήντα οκτώ δραχμές καλυπτόμενο ολόκληρο το ποσό από την 

υπεραξίά των ακινήτων με την έκδοση (83.558) ογδόντα τριών χιλιάδων πεντακοσίων 

πενήντα οκτώ νέων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής (1.691) χίλιες εξακοσίες 

ενενήντα μία δραχμές, όση και των ήδη υπαρχόντων μετοχών, που διανεμήθηκαν στους 

μετόχους αναλογικώς. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μετά την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων 

της βάσει του ν. 2065/1992 και της απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της 26ης Οκτωβρίου 1994 (Πρακτ. 25ον) αυξήθηκε κατά (190.836.282) εκατόν 

ενενήντα εκατομμύρια οκτακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες διακόσιες ογδόντα δύο δραχμές 

καλυπτόμενο ολόκληρο το ποσό από την υπεραξία των ακινήτων της, με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά (1.029) χίλιες είκοσι εννέα δραχμές. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, μετά την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων 

της βάσει του ν.2065/1992 για το έτος 1996 και της απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της 20ης Οκτωβρίου 1997 (Πρακτ. 29ον) αυξήθηκε κατά 

(117.023.998) εκατόν δέκα επτά εκατομμύρια είκοσι τρείς χιλιάδες εννιακόσιες ενενήντα 

οκτώ δραχμές καλυπτόμενο ολόκληρο το ποσό από την υπεραξία των ακίνήτων της με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά (631) εξακόσιες τριάντα μία δραχμές η 

κάθε μια. 

Με απόφαση της τακτικής Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων της 30ης Ιουνίου 2004 το 

μετοχικό κεφάλαιο μετατράπηκε σε ΕΥΡΩ και αυξήθηκε κατά (30.750,92) τριάντα χιλιάδες 



επτακόσια πενήντα ΕΥΡΩ και ενενήντα δύο λεπτά με αύξηση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από (9,83) εννέα και ογδόντα τρία στα δέκα (10) ΕΥΡΩ 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε ΕΥΡΩ (1.854.580,00) ένα εκατομμύριο 

οκτακόσιες πενήντα  τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα ευρώ διαιρούμενο σε 

(185.458) εκατόν ογδόντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια πενήντα οκτώ μετοχές ονομαστικής 

αξίας (10) δέκα. 

2) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη  σύσταση της Εταιρίας,  ή εντός 

πενταετίας από την  σχετική  απόφαση  της  Γεν.   Συνέλευσης  το Διοικητικό  

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του,   για  την   οποία   χρειάζεται   

πλειοψηφία τουλάχιστον  των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του,  να 

αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο  με  έκδοση  νέων  μετοχών.  Το ποσό 

της αύξησης  δεν  μπορεί  να  υπερβεί  το  τριπλάσιο του Μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί αρχικά, ή του  μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά 

την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση.  

    Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβούλιου μπορεί να ανανεώνεται από  τη  Γενική  

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση.  

    3)   Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα,  με απόφαση της,  για την οποία χρειάζεται 

η απαρτία και η πλειοψηφία  του  άρθρου  14  του  παρόντος καταστατικού,  να  αυξάνει  

ολικά  ή  μερικά  το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων  μετοχών  μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικά καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

  4) Οι    αυξήσεις   του   κεφαλαίου   που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.  2 και  3  

του άρθρου   αυτού, αποτελούν  τροποποίηση  του καταστατικού.  

5) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την περίπτωση 3 του παρόντος άρθρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Αύξηση κεφαλαίου 



1. Κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου πρέπει να γίνεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας 

και πλειοψηφίας του Νόμου και του Καταστατικού 

2. Κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης περί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου 

πρέπει να ορίζει το ποσό, την τιμή, το χρόνο και τον τρόπο εκδόσεως και 

πληρωμής των μετόχων που θα εκδοθούν 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου και έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και στο ομολογιακό δάνειο 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του παραπάνω δικαιώματος, που 

τάχθηκε από το όργανο της εταιρείας, αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου και η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

από τους παλαιούς μετόχους, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 

τα Εταιρείας. 

4. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του άρτιου. Σε περίπτωση 

έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από την 

έκδοση τους φερεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση μέσα 

σε δύο (2) μήνες από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας ή από κάθε αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου και να πιστοποιήσει την καταβολή ή μη του εταιρικού 

κεφαλαίου. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες 

 

Άρθρο 8 

Είδος Μετοχών 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές  

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών καθορίζονται από το Διοικητικό  Συμβούλιο. 

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

                          'Αρθρο 9 

                  Δικαιώματα μετόχων  

    1)  Οι  μέτοχοι  ασκούν  τα  σχετικά  με  τη διοίκηση  της  Εταιρείας δικαιώματα τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

    2)  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας  ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

    3) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο της κάλυψης τους, τον αριθμό 

και το είδος των μετοχών, ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και 

την τιμή διάθεσης αυτών. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους  στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων 

των παρ.2 αρ.25 και παρ. 1 και 2 αρ. 26 ν. 4548/2018. 

Μετά  την  πάροδο της  προθεσμίας  για  την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  που  

ορίζεται  από  το  όργανο  της Εταιρείας  που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ,  οι  μετοχές που  δεν  αναλήφθηκαν 

από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το  Διοικητικό 

Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  Η  

πρόσκληση  για  την  ενάσκηση του δικαιώματος  προτίμησης  στην  οποία  πρέπει  να 

μνημονεύεται  και  η  προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτής ή τυχόν παράταση της ορίζει με απόφαση του το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν.4548/2018. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας 



που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους 

για την άσκηση ή μη από αυτούς του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης,  η δημοσίευση 

της πρόσκλησης για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

 

'Αρθρο 10 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

    1)  Σε   περίπτωση  αίτησης  μετόχων,   που εκπροσωπούν   το   ένα   εικοστό   (1/20)    

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί  έκτακτη Γενική  Συνέλευση  των μετόχων,  ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της,  

που να μην απέχει  περισσότερο από  σαράντα πέντε  (45)  ημέρες  από  την  ημέρα  που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του  Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με   ακρίβεια   το   αντικείμενο  της  ημερήσιας διάταξης.  

    2)   Σε  περίπτωση  αίτησης   μετόχων,   που εκπροσωπούν    το   ένα   εικοστό   (1/20)   

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος  να  αναβάλει  για μια  μόνο  φορά  τη  λήψη  αποφάσεων  τακτικής ή  

έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης,  για όλα ή για ορισμένα θέματα, ορίζοντας  ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης  για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων,  που όμως δεν μπορεί να απέχει  περισσότερο  από είκοσι (20) μέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. 

    3)   Σε   περίπτωση  αίτησης  μετόχων,   που εκπροσωπούν   το   ένα   εικοστό   (1/20)    

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρία 

πέντε ολόκληρες ημέρες πριν  από  την  τακτική  Γενική  Συνέλευση,   το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

    α> Να ανακοινώνει στη  Γενική  Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική,  τα ποσά, που    μέσα   

στην   τελευταία   διετία καταβλήθηκαν  για  οποιαδήποτε  αιτία  από   την Εταιρία  σε  

μέλη  του  Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της,  καθώς 

και  κάθε  άλλη  παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά,  ή κάθε  άλλη  σύμβαση  της  

Εταιρίας  που καταρτίστηκε  για  οποιαδήποτε  αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

    β> Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 



υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν 

οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

 

    4)   Σε  περίπτωση  αίτησης   μετόχων,   που εκπροσωπούν  το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  η οποία  υποβάλλεται  στην Εταιρία  μέσα  στην  

προθεσμία  της προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να παρέχει  στη  Γενική   Συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την πορεία των  

εταιρικών υποθέσεων  και  την  περιουσιακή  κατάσταση  της Εταιρίας,  Το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  μπορεί  να αρνηθεί   να   δώσει  τις  πληροφορίες  που  του ζητούνται   για    

αποχρώντα    ουσιώδη    λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

    5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.   3  και  της  παρ.  4  αυτού  του  

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση,  σχετικά με  το  βάσιμο της   αιτιολογίας,   λύνεται   

από   το  αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας  της  Εταιρίας, με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία 

να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  



    6)   Σε   περίπτωση  αίτησης  μετόχων,   που εκπροσωπούν   το   ένα   εικοστό   (1/20)    

του καταβλημένου   Μετοχικού   Κεφαλαίου,   η   λήψη απόφασης  για  οποιοδήποτε  θέμα  

της  ημερήσιας διάταξης   της  Γενικής  Συνέλευσης  γίνεται  με φανερή ψηφοφορία.  

    7)  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα  του άρθρου   αυτού,   οφείλουν  να  έχουν  

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι  από  τη  χρονολογία  της επίδοσης 

της αίτησης τους και:  

    α>  στις  περιπτώσεις  των παρ.  1 εως 4 του παρόντος άρθρου,  μέχρι την ημέρα της  

συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης.  

    β> Στις περιπτώσεις της παρ.  5 του παρόντος άρθρου  μέχρι  την  έκδοση  της   

απόφασης   του αρμόδιου Δικαστηρίου.  

    8)  Μέτοχοι  της  Εταιρίας,  που εκπροσωπούν τουλάχιστον   το   ένα   εικοστό   (1/20)    

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να  ζητούν έκτακτο έλεγχο  της  

Εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  η Εταιρία, το 

οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία της Εκουσίας Δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν 

πιθανολογείται, ότι    με    τις   πράξεις   που   καταγγέλλονται παραβιάζονται  οι  διατάξεις  

των  νόμων  ή  του Καταστατικού   ή   των   αποφάσεων  της  Γενικής Συνέλευσης.  Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να  έχουν  γίνει  σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τα τρία 

(3) έτη από τη χρονολογία  έγκρισης  των  ετησίων οικονομικών  καταστάσεων  της  

χρήσης  μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

   9)  Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα   πέμπτο (1/5)  του  καταβλημένου  

Μετοχικού Κεφαλαίου,  έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της   Εταιρίας   από  το  

κατά  την  προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι  η  Διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων  

δεν ασκείται  όπως  επιβάλει  η  χρηστή  και  συνετή διαχείριση. Το Δικαστήριο μπορεί να 

κρίνει ότι η εκπροσώπηση των μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 

79 και 80 ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.  

10)  Οι μέτοχοι,  που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ.  8 και 9,  πρέπει να 

τηρούν  σε κατάθεση  τις  μετοχές,  που  τους  παρέχουν  το δικαίωμα  αυτό,  στο  Ταμείο  

Παρακαταθηκών  και Δανείων,   στην   Τράπεζα   της   Ελλάδας  ή  σε οποιαδήποτε άλλη 



αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των  30  ημερών  από  την υποβολή της αίτησης.  

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ (ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ)  

'Αρθρο 11 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από  μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), 

εκλεγόμενο από τη γενική συνέλευση για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν 

μπορεί να περάσει την εξαετία. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό 

πρόσωπο. 

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, 

οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή , η αστική και ποινική 

ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου - διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από 

τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με 

το χαρακτήρα του συμβούλου – διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου.    

3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των 

άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους 

είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. 

Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την 

εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 

4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 

δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 ν.4548/2018. 

5. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στον παρόντα ή άλλους νόμους στο διοικητικό 

συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν 

άρθρο. 

     

'Αρθρο 12 



       Αναπλήρωση Συμβούλου- διαχειριστή  

    Για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου του εκλεγέντος συμβούλου-διαχειριστή, 

δύνανται να τον αναπληρώσουν, εφόσον το επιθυμούν, από κοινού η ξεχωριστά τα τέκνα 

του συνολικά στα καθήκοντα του. Ο διορισμός του αναπληρωματικού συμβούλου 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

 

'Αρθρο 13 

Πρακτικά Μονομελούς Διοικητικού Οργάνου 

1) Οι αποφάσεις του Συμβούλου – Διαχειριστή καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των  πρακτικών του Μονομελούς Διοικητικού Οργάνου 

επικυρώνονται από τον Σύμβουλο- Διαχειριστή. 

3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Μονομελούς Διοικητικού Οργάνου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το αρ. 12 

Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την ημερομηνία λήψης των αποφάσεων 

του Μονομελούς Διοικητικού Οργάνου. 

 

 

Άρθρο 14 

    Εξουσία και αρμοδιότητες Συμβούλου- Διαχειριστή 

 1) Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι αρμόδιος να αποφασίζει για όλα τα θέματα αναγόμενα 

στη διαχείριση της περιουσίας  και την  εκπροσώπηση  της  Εταιρείας, γενικά την 

δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την 

πραγματοποίηση του σκοπού της εταιρείας. Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του 

συμβούλου-διαχειριστή τα θέματα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του 

παρόντος καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

2) Ειδικότερα ο σύμβουλος - διαχειριστής  εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και 

λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων 



δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, όλων γενικά των στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή 

δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας ως και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του 

Συμβουλίου της Επικρατείας και παντός γενικά Ακυρωτικού Δικαστηρίου και Ελεγκτικού 

Συνεδρίου κ.λ.π., όπως και κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή 

Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει 

μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και 

αναψηλαφήσεις παραιτείται από αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, είτε ως δικαιωμάτων, 

αποφασίζει για την παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγων, ορίζοντας το προς 

τούτο πληρεξούσιο για την παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 

έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς, δικαστικούς και 

εξωδίκους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και με οποιουσδήποτε 

όρους συνομολογεί διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνω πράξεις όπως και για τον διορισμό 

δικηγόρων προς εκπροσώπηση της ενώπιον Δικαστικών και άλλων Αρχών. Περαιτέρω ο 

σύμβουλος- διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα,  εκδίδει και 

οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 

εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσεως δανειστικές και άλλες συμβάσεις με τις 

Τράπεζες μέχρι και πιστώσεις με ανοιχτό ή αλληλόχρεο λογαριασμό για όποιους όρους 

εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει, πουλάει και βάζει 

ενέχυρο χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισμό σε 

μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, αγοράζει και εκμισθώνει ακίνητα, λαμβάνει 

δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, με επιφύλαξη των διατάξεων 97 έως 101 

Ν.4548/2018, ομοίως συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, 

εκτός από την έκδοση δανείων δι’ ανωνύμων ομολογιών βάζοντας σε υποθήκη 

οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. 

Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, 

απαιτήσεις, συναλλαγματικές, γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις 

κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον 

αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την επιφύλαξη των αρ. 97 

έως 101 Ν. 4548/2018, διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για 



οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων προσλαμβάνει και απολύει το 

υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις 

παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

3) Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Συμβούλου – διαχειριστή δεν είναι 

περιοριστική αλλά απλώς ενδεικτική 

4) Πράξεις του σύμβουλου - διαχειριστή, ακόμη και εάν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

5) Περιορισμοί της εξουσίας του Συμβούλου- Διαχειριστή από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη 

και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6) Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νόμιμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομα του και η αναφορά της ιδιότητας 

του.  

7)  Ο σύμβουλος – διαχειριστής μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως,  να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών  και  αρμοδιοτήτων  του (εκτός   από   αυτές   που   

απαιτούν  συλλογική ενέργεια),   καθώς  και  την   εκπροσώπηση   της Εταιρείας,  σε  ένα 

ή περισσότερα τρίτα πρόσωπα,  καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης.   

 

  

'Αρθρο 15 

  Διαδικασία & προϋποθέσεις χορήγησης αμοιβής στον σύμβουλο- διαχειριστή  

1) Ο σύμβουλος – διαχειριστής δικαιούται να λάβει αμοιβή ή άλλες παροχές, σύμφωνα 

με το νόμο και τα οριζόμενα στο παρόν καταστατικό και την πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται στον Σύμβουλο- διαχειριστή και δεν 

ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 



απόφαση της γενικής συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 

112 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

2) Δύναται να παρέχεται αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το 

ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία 

αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 

χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων. Η παρούσα παράγραφος ισχύει με την επιφύλαξη των 

οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει  

3) Αμοιβή στον σύμβουλο – διαχειριστή για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

4) Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί 

υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση.  

5) Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, αμοιβή ή 

παροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί στον σύμβουλο – διαχειριστή 

κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, 

είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο 

υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση της γενικής 

συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω 

αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας 

υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες του συμβούλου - διαχειριστή, τις 

προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών του  συμβούλου - 

διαχειριστή σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις 

προοπτικές της εταιρείας.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 



Γενική Συνέλευση 

'Αρθρο 16 

         Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

    1)  Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της Εταιρίας  είναι  το  ανώτατο  όργανό   της   

και δικαιούται  να  αποφασίζει  για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι  νόμιμες  

αποφάσεις  της δεσμεύουν  και  τους  μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

    2)  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη  αρμόδια να αποφασίζει για:  

    α>  Παράταση  της  διάρκειας,  συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση απορρόφησης 

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) 

των μετοχών της σύμφωνα με το άρθρο 117 παρ. 2  εδ. ε’ του Ν 4548/2018 όπως ισχύει.  

    β> Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις 

αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθεται από το νόμο ή το καταστατικό στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις  που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων  

δεν υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

    γ> Έκδοση  δανείου  με  ομολογίες εκτός της επιβαλλόμενης από διατάξεις νόμων 

    δ> Εκλογή μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου, εκτός  από  τις  περιπτώσεις  των 

άρθρων 22  και 36 του παρόντος.  

  ε>  Εκλογή ελεγκτών. 

    στ>  Διορισμό εκκαθαριστών. 

    ζ>  Διάθεση καθαρών κερδών. 

    η>  Έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  

'Αρθρο 17 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

    1)   Η   Γενική   Συνέλευση   των   μετόχων, συγκαλείται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

και συνέρχεται  τακτικά  στη   έδρα   της   Εταιρίας τουλάχιστον  μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση  το αργότερο έως τη δεκάτη  (10) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για  την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών (Τακτική Γενική Συνέλευση). 



Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητας της.  

Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή άλλου 

δήμου στην Ελλάδα ή και στην αλλοδαπή.  

Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 Αν το προβλέπει το καταστατικό ή αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, το διοικητικό 

συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο 

τόπο, σύμφωνα με το άρθρο 120 ν. 4548/2018, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 

άρθρο 125 ν.4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν 

συναινούν όλοι οι μέτοχοι. 

    2) Με  εξαίρεση  τις επαναληπτικές   συνελεύσεις   η πρόσκληση πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20)  τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες πριν από την οριζόμενη για  τη  

συνεδρίαση  της.   Διευκρινίζεται,  ότι συνυπολογίζονται  και οι μη εργάσιμες ημέρες.  Η 

ημέρα δημοσίευσης  της  πρόσκλησης  της  Γενικής Συνέλευσης  και  η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.  

'Αρθρο 18 

Πρόσκληση 

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

    1)  Στην  πρόσκληση  των  μετόχων  σε  Γενική Συνέλευση αναφέρονται τουλάχιστον 

το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, η χρονολογία και η ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση.  Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20) 

ημερών  στη μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ.    



2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

και στη λήψη αποφάσεων. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση,  δέκα (10) ημέρες  πριν  

από  την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που    το   ζητάει   τις ετήσιες   

οικονομικές καταστάσεις  και  αντίτυπο   της   έκθεσης   του Διοικητικού Συμβουλίου,  

καθώς  και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σ' αυτές. 

 

 

 

'Αρθρο 19 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

    1) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου και κάθε μέτοχος έχει αριθμό ψήφων ίσο 

με τον αριθμό των μετοχών. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική  

Συνέλευση,  οφείλουν  να  καταθέσουν τους  τίτλους  των  μετοχών  τους στο ταμείο της 

Εταιρίας,   ή  στο  Ταμείο   Παρακαταθηκών   και Δανείων,  ή  σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν  από εκείνη,  για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  

    2)  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν  από  πρόσωπο  που  έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

    3)  Οι αποδείξεις κατάθεσης  μετοχών,  καθώς και  τα  έγγραφα  νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων,  πρέπει να  καταθέτονται  στην  Εταιρία τουλάχιστον  πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

    4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων  1  και  3  

του  άρθρου αυτού,   μπορούν  να  πάρουν  μέρος  στη  Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η 

γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 

άρνηση της.  

'Αρθρο 20 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα  ψήφου 



Είκοσι τέσσερις  (24) ώρες πριν από  κάθε  Γενική Συνέλευση  το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των μετόχων, πίνακα των μετόχων 

που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός  πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που  αξιώνει  ο  

νόμος, όπως  τις  διευθύνσεις των μετόχων ενδείξεις, τα ονόματα  των αντιπροσώπων  ή 

εκπροσώπων τους και  τον αριθμό των μετοχών και  ψήφων  κάθε μετόχου. Ενστάσεις 

μετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην 

αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

αλλιώς είναι απαράδεκτοι. 

 

'Αρθρο 21 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

    1)  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  

θεμάτων της ημερησίας διάταξης  όταν  εκπροσωπείται  σ' αυτήν τουλάχιστον  το  ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

    2)  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία  στην πρώτη   συνεδρίαση,  συνέρχεται   

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε  είκοσι  (20)  ημέρες  από  τη χρονολογία  της  

συνεδρίασης που ματαιώθηκε,  με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον  πριν.  Η  

επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  

θεμάτων  της αρχικής ημερησίας διάταξης  οποιοδήποτε  και  αν είναι   το   τμήμα  του  

καταβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  

4) Οι  αποφάσεις  της  Γενικής Συνέλευσης παίρνονται  με  απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

'Αρθρο 22 

       Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

    1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού  

Συμβουλίου,  ή  όταν κωλύεται   αυτός,   ο   αναπληρωτής  του-.   Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός  που  ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

    2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου,  η συνέλευση  

προχωρεί  στη εκλογή  του Προέδρου της και ενός γραμματέα,  που  



εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

'Αρθρο 23 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

Γενικής Συνέλευσης 

    1)  Εξαιρετικά,  η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε   απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  

επί  των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν  το ένα δεύτερο 

(1/2)  του  καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν:  

    α> Παράταση  της  διάρκειας,  συγχώνευση  ή διάλυση της Εταιρίας.  

    β> Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας.  

    γ> Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας.  

    δ> Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του αρ. 21 ή την παράγραφο  του άρθρου 49 Ν. 4548/2018  

ε> 'Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

    στ>   Μεταβολή   του  τρόπου  διάθεσης  των κερδών.  

    ζ> Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. 

    θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο  νόμος  ή  το παρόν   καταστατικό   ορίζει  ότι  για  

την  λήψη ορισμένης  απόφασης  από  την  Γενική   Συνέλευση απαιτείται    αυξημένη 

απαρτία και  η πλειοψηφία   της   προηγούμενης παραγράφου.  

    2)   Αν   δεν   συντελεστεί   η  απαρτία  της προηγουμένης παραγράφου  στην  πρώτη  

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και   ύστερα   από   

πρόσκληση   πριν  δέκα  (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση,   που   βρίσκεται   σε   απαρτία   και συνεδριάζει  εγκύρως  επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας  διάταξης  όταν  σ'αυτή   εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 3)  'Όλες οι  αποφάσεις  της  παραγρ.  1  του παρόντος  άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη συνέλευση.  

'Αρθρο 24 



Πρακτικά Συνεδριάσεων και Αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης 

    1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης   περιορίζονται   στα    

θέματα    που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη και καταχωρούνται σε περίληψη σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

93 Ν. 4548/2018. 

    2)   Τα πρακτικά υπογράφονται   από   τον  Πρόεδρο  και  τον Γραμματέα της.  

    3)   Τα  αντίγραφα  και  τα  αποσπάσματα  των πρακτικών   επικυρώνονται  από  τον  

Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

4) Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 134 παρ. 2 Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

'Αρθρο 25 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απόφαση 

απαλλαγής ελεγκτών 

   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την  

έγκριση  των  ετησίων  οικονομικών καταστάσεων,   μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας 

από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις 

της παρ. 7 του  αρ. 102 Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο 

με μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετοχών, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

'Ελεγχος 

'Αρθρο 26 

Ελεγκτές 

1)Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται υποχρεωτικά από ένα 

τουλάχιστον  Ελεγκτή- Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί  Ελεγκτών- 

Λογιστών νομοθεσίας. 



2) Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

 3) Οι Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει 

χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη 

διορισμού Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 1, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό  

Ελεγκτών - Λογιστών. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ελεγκτών - Λογιστών από 

μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.  

4) Οι ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να 

λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει τέσσερις (4) πλήρεις χρήσεις.  

5) Ο διορισμός των  Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι  

Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  

6) Η αμοιβή των  Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του τακτικού 

ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί  Ελεγκτών 

- Λογιστών.  

7) Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στις διατάξεις 

στο ν. 4548/2018 όπως ισχύει και στις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών νομοθεσίας.  

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Ετήσιο Λογαριασμοί- Διάθεση Κερδών 

'Αρθρο 27 

Εταιρική χρήση 



    Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης  διάρκειας και  αρχίζει  την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

    Εξαιρετικά η πρώτη  εταιρική  χρήση  αρχίζει από  τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 

εταιρίας και θα λήξει την 31.12.1994. 

'Αρθρο 28 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις και ετήσιες εκθέσεις  

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας συντάσσει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές της καταστάσεις, οι οποίες καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν ειδικά θεωρηθεί τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

3) Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 

152 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις 

περιπτώσεις α και β της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου.  

4) Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την 

επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους.  



5) Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση.  

6) Η εταιρεία δημοσιεύει τις συντεταγμένες κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής 

Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.) εγκεκριμένες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι εγκεκριμένες 

ετήσιες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες από 

το νόμο εκθέσεις: α) στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 του ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει και στο παρόν άρθρο, β) τις αναρτά στην ιστοσελίδα της εταιρείας και παραμένουν 

προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή 

τους.  

 

Αρθρο 29 

                    Καθαρά Κέρδη-Διανομή κερδών 

1)Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

κατά την εξής σειρά με τον ακόλουθο τρόπο: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον ν. 4548/2018 όπως ισχύει και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή 

του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει. δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018 

όπως ισχύει, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης. 

2) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

'Αρθρο 30 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

    1)  Η Εταιρεία λύνεται: 



    α>  Μόλις  περάσει  ο κατά το καταστατικό χρόνος  διάρκειας της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί  από  τη  Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

    β> Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ>   'Οταν  κηρυχτεί  η  Εταιρεία  σε  κατάσταση πτώχευσης και   

δ> Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2) Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 166 του ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 

της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

4) Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του Ενδέκατου Κεφαλαίου του ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας 

και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 167 του ίδιου ν. 4548/2018. 

    5)  Η  συγκέντρωση  όλων  των  μετοχών  σ' ένα πρόσωπο  δεν  αποτελεί  λόγο  για  

τη  λύση   της Εταιρίας.  

    6) Σε περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, μειωθεί  

περισσότερο από   το   μισό   του   καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου,   το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  έχει  την υποχρέωση  να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή  

να θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

'Αρθρο 31 

Εκκαθάριση 

    1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση  της  Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του Ενδέκατου Κεφαλαίου 

του ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 167 του ίδιου ν. 

4548/2018. 

Στην περίπτωση α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του ν. 4548/2018 του εδαφίου  

α  της  παρ.  1  του άρθρου 32 του παρόντος,  το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη  

εκκαθαριστή  μέχρι  να  διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  



    Στην  περίπτωση  β της ίδιας ως άνω  παραγράφου  του  ίδιου  άρθρου,   η  Γενική 

Συνέλευση  με  την  ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.    

    Ο  διορισμός  των  εκκαθαριστών  συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

    2)  Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζονται  από τη Γενική Συνέλευση,  οφείλουν,  μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα  τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, η υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε 

τρείς (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

    

3)  Η  Γενική  Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα  τα  δικαιώματα  της  κατά  τη  διάρκεια  

της εκκαθάρισης.  

4) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 

παρ. 8 του αρ. 168 ν. 4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν 

επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της, 

ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσμίας κάθε μέτοχος της ή δανειστής 

της, μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολΔ, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων, ή του συνόλου της εταιρείας η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, 



υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν 

η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

5) Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

6) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 

του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 7) Με 

βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ΄ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

8) Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προ- τείνονται για την 

ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η 

επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, 

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία.  

9) Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 



εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με τα παραπάνω  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Γενική διάταξη 

'Αρθρο 32 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις νόμου 

4548/2018 περί «Αναμόρφωσης του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», όπως εκάστοτε 

αυτός ισχύει κάθε φορά. 

 

 

Αθήνα, 14/09/2022 

ΕΛΕΝΗ ΚΑΛΥΜΝΙΟΥ 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ Δ.Σ. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


