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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΓΡΙΖΑΣ Χ. ΔΟΜΙΚΑ ΥΛΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΓΡΙΖΑΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ

6668201000.

Την  26/09/2022  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3065436, οι εγκεκριμένες από την 10/09/2022 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΓΡΙΖΑΣ Χ. ΔΟΜΙΚΑ ΥΛΙΚΑ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΓΡΙΖΑΣ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 6668201000, για τη χρήση 01/01/2021 έως

31/12/2021.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

« ΓΡΙΖΑΣ Χ.ΔΟΜΙΚΑ ΥΛΙΚΑ »
A.M. Γ.Ε.ΜΗ.:006668201000

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ
ΧΡΗΣΕΩΣ 1/1/2021-31/12/2021

Προς
Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια
Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο
150 του ν.4548/2018,τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις χρήσεως 2021 και
να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της
και να σας ζητήσουμε την έγκρισή σας.

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου
συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν.4548/2018 όπως ισχύει.

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της
οντότητας και της θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β
της παρ.2 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την
εγκύκλιο αρ. πρωτ.: 62784/2017).

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου
Η εταιρεία « ΓΡΙΖΑΣ Χ. ΔΟΜΙΚΑ ΥΛΙΚΑ ΑΕ» ιδρύθηκε το 2005 και εδρεύει
στο 1χλμ Λεωφ. Μαρκοπούλου Παιανίας.
Το κύριο αντικείμενο της είναι το χονδρικό & λιανικό εμπόριο οικοδομικών
υλικών.
Σκοπός της εταιρείας είναι:
1. Η εμπορία δομικών-μονωτικών υλικών.
2. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα διαφόρων οίκων του εξωτερικού και
εσωτερικού που παράγουν ή εμπορεύονται τα παραπάνω προϊόντα .
3. Η εισαγωγή και εξαγωγή των παραπάνω ειδών.
Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και ο εξοπλισμός της εταιρείας είναι στην
Παιανία, στο 1 χλμ Λεωφ. Μαρκοπούλου.
Η εταιρεία διοικείται από τον κ. Γριζά Χρήστο τ. Δημητρίου.
Η επιτυχημένη δραστηριότητα της εταιρείας οφείλεται στο πελατολόγιο του
οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες και στο εξειδικευμένο προσωπικό.
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές
Στόχοι της εταιρείας είναι η αύξηση του τζίρου και η βελτίωση του περιθωρίου
μικτού και καθαρού κέρδους.
Βασικές αξίες της εταιρείας είναι η έντιμη σχέση με τους πελάτες, και το
κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον.
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα
κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι
διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των
αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150/paragraph/2%C2%A0
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/circular/view/id/26361


2

παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση:
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων (ή υπηρεσιών).
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και
την καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων.
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον.
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός «Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα»
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και
των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων.
δα) Προηγούμενες επιδόσεις
Ο κύκλος εργασιών το 2021 ήταν 2.533.184,68 ευρώ.
Η εταιρεία κατόρθωσε να καταγράψει αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά
324.507,00 ευρώ, η οποία κρίνεται ικανοποιητική σε σχέση με την αγορά και
τον κλάδο που δραστηριοποιείται η εταιρεία.
Τα αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2021 ανήλθαν σε 43.082,21 ευρώ,
έναντι 46.392,23 ευρώ το 2020 παρουσιάζοντας μείωση κατά 3.310,02 ευρώ.
Το ποσοστό Μικτού κέρδους για το 2021 ανέρχεται σε 11,21 έναντι 11,62 το
2020, παραμένοντας σταθερό.
Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε
239.915,68 ευρώ για το 2021 έναντι 209.608,83 ευρώ για το 2020
παρουσιάζοντας αύξηση 14,45%.
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2021 εμφανίζονται μειωμένα
κατά 16,37% και διαμορφώθηκαν σε €377.071,82 έναντι €450.931,98 την
προηγούμενη χρήση.

δβ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία.
Επενδύσεις το έτος 2021
Το 2021, η Εταιρεία διενέργησε ς επενδύσεις.:
Λοιπός εξοπλισμός, αξίας 51.162,61 ευρώ.

2. Κυριότεροι κίνδυνοι. (περίπτωση α και β της παρ.2, του άρθρου
150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ.
πρωτ.: 62784/2017).

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να
περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί
να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η
Εταιρεία είναι:
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους
προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους
- Εφοδιαστική αλυσίδα
Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ελληνική αγορά. Οι
κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της
αγοράς. Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των
οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία
διατηρεί ικανό απόθεμα πρώτων υλών (η εμπορευμάτων), σε περίπτωσης
παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι προμηθευτές .

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150/paragraph/2,
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/circular/view/id/26361
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- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον
κίνδυνο απαξίωσης των αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή
τεχνολογικής ή άλλης μεταβολής.
- Ασφάλιση αποθεμάτων
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον
κίνδυνο και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές
καταστροφές ή από παρόμοια συναφή αίτια
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το
υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο.
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.
Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα
οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την
«ελαστικότητα» των δαπανών της.
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον
κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται.
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η
Εταιρεία.
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που
ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς
- Κίνδυνος Ρευστότητας.
Η Εταιρεία διατηρεί υψηλά ταμειακά διαθέσιμα. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής
αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προμηθευτών του,
λόγω της 16έτους παρουσίας της και πλέον δυναμικής πορείας του στην
ελληνική αγορά.
- Πιστωτικός Κίνδυνος.
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις
από πελάτες.
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια
από τα συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς
του πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις
μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά με τις
χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του,
χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα
των πελατών.
Επιπρόσθετα κατά πάγια τακτική της Εταιρείας, το μεγαλύτερο μέρος των
απαιτήσεων από πελάτες ασφαλίζεται.
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων.
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων
καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η
εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη,
δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος.
- Συναλλαγματικός κίνδυνος.
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία
δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί
σε Ευρώ. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ.
- Κίνδυνος τιμής
Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των
ανταγωνιστικών προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της
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πολιτική με βάση την τιμή προμήθειας.

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου
150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ.
πρωτ.: 62784/2017).

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε
να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την
προστασία του περιβάλλοντος
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα
τα οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον.
β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα
για την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των
περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες
• Ενεργειακή χρήση:
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος.
γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών
εφόσον υπάρχουν.
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση

4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του
ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).
Η εταιρεία το 2021 απασχόλησε 6 εργαζομένους και πάγια πολιτική της
Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους.
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν
παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα.
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική
ελευθερία.
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική
Νομοθεσία. Στην χρήση 2021, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε
παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας .
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων.
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη
προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα,
επιδέσμους κ.λπ) «πρώτων βοηθειών»
Η εταιρεία διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα
Νομοθεσία
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ.
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.

ΠΑΙΑΝΙΑ,30.07.22

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΙΖΑΣ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΡΥΣΤΑΛΛΗ
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