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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία FULGOR ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩN, 
το διακριτικό τίτλο FULGOR Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 240101000  

 
Σην 16/09/2022 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3050198,  η με 
αριθμό 8564 – 16/09/2022 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: ΨΡΑΙ469ΗΕΘ-΢ΒΘ), με την 
οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 4, του καταςτατικοφ τησ ανώνυμησ εταιρείασ με την επωνυμία FULGOR 
ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩN, το διακριτικό τίτλο FULGOR Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 240101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 06/09/2022 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των 
μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 06/09/2022 αποτελείται από “τριάντα τζςςερα” (34) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ 

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Τ.Μ.΢. 
ΣΜΗΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σηλζφωνο: 2103382236 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
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Αριθ.Πρωτ.: 2700305 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

FULGOR ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩΝ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 240101000 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία: "FULGOR ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ BIOMHXANIA ΚΑΛΩΔΙΩΝ" και διακριτικό 
τίτλο "FULGOR Α.Ε". Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρία θα χρησιμοποιεί 
την    επωνυμία:    "FULGOR    SINGLE    MEMBER    S.A.    HELLENIC  CABLE 
INDUSTRY" και διακριτικό τίτλο "FULGOR S.A.". 

 
ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

1. ΄Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να ιδρύονται ένα ή περισσότερα 
υποκαταστήματα ή γραφεία αντιπροσωπειών στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, με ή χωρίς 
συνεργασία ημεδαπών ή αλλοδαπών Εταιριών ή επιχειρήσεων, στην οποία απόφαση 
θα καθορίζονται οι όροι λειτουργίας, η φύση και η έκταση των εργασιών τους καθώς 
και τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες αυτών. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρίας μπορεί να λάβει χώρα η κατάργησή τους. 
3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας αφενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου 
αφετέρου προερχόμενη από το νόμο ή το καταστατικό ή από σύμβαση ή άλλη νόμιμη 
αιτία υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα του Μονομελούς Πρωτοδικείου της 
έδρας της Εταιρίας, εκτός εάν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται ως αορίστου χρόνου, αρχίζει δε από την 
καταχώρησή της στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο. 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι : 
α) η κατασκευή καλωδίων και συρμάτων κάθε είδους, η κατασκευή εξαρτημάτων 
αυτών ή συναφών με αυτά ειδών, η επεξεργασία καουτσούκ, πλαστικών υλών και κάθε 
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άλλης απομονωτικής ύλης, η εκμετάλλευση μεταλλείων ή ορυχείων που παράγουν 
μέταλλα ή ορυκτά χρήσιμα για την κατασκευή των παραπάνω προϊόντων 
β) η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση τεχνικών έργων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ και 
Οργανισμών που είναι συναφή με τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία και τα οποία 
συνδέονται κυρίως με τον θαλάσσιο και υποθαλάσσιο χώρο και εντάσσονται στο 
γενικό πλαίσιο της κοινωνικής και οικονομικής ανάπτυξης της χώρας, ενεργώντας είτε 
αυτοτελώς είτε ως μέλος κοινοπραξίας με άλλες εργοληπτικές επιχειρήσεις, καθώς και 
η αντιπροσώπευση αλλοδαπών τεχνικών επιχειρήσεων μελετών και κατασκευών και 
γ) η εκφόρτωση και αποθήκευση μετάλλων τρίτων προσώπων στις εγκαταστάσεις της 
Εταιρίας. 
2. Για την πραγμάτωση του σκοπού της, η εταιρία μπορεί να συμμετέχει σε 
επιχειρήσεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή 
σκοπό και να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στο εσωτερικό 
ή το εξωτερικό με κάθε πρόσφορο μέσο. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας δύναται με αποφάσεις του να διευρύνει 
εντός ή και εκτός της Ελλάδος το ανωτέρω εύρος κατηγοριών δραστηριότητας της 
εταιρίας και προς άλλους κλάδους της βιομηχανίας, σε συνεταιρισμό ή μη οιασδήποτε 
μορφής, με άλλα πρόσωπα, καθώς και να προβαίνει σε ίδρυση νέων εργοστασίων. 
4. Kατά την επιδίωξη του εταιρικού σκοπού της και προς 
υποβοήθηση/υποστήριξη των προς τούτο ενεργειών και δραστηριοτήτων της, όπως 
και της εν γένει οργανωτικής λειτουργίας της, η εταιρία δύναται να συνάπτει με 
νομικά πρόσωπα παντός τύπου, συνδεδεμένα ή μη, συμβάσεις τρεχούσης φύσεως, με 
αντικείμενο την εκ μέρους τους παροχή διοικητικής /οργανωτικής/λειτουργικής 
υποστήριξης προς την εταιρία. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο που ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές τέσσερα εκατομμύρια 
πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) και διαιρέθηκε σε σαράντα πέντε χιλιάδες μετοχές 
(45.000) ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία, καταβλήθηκε σε μετρητά 
όπως αναφέρεται στο καταστατικό που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθμ. 312/5.7.57 Δ.Α.Ε. 
και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 
2. Το παραπάνω κεφάλαιο 4.500.000 δραχμών αυξήθηκε κατά ποσό δραχμών 
1.500.000 με την από 7.10.1957 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
6/9.1.1958 ΔΑΕ και ΕΠΕ) το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με την έκδοση δεκαπέντε 
χιλιάδων (15.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία. 
3. Το παραπάνω κεφάλαιο 6.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω κατά ποσό δρχ. 
16.000.000 με την από 1.6.1965 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
598/11.6.1966 ΔΑΕ και ΕΠΕ) το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με την έκδοση εκατόν 
εξήντα χιλιάδων (160.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η 
κάθε μία. 
4. Το παραπάνω κεφάλαιο 22.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω κατά ποσό δρχ. 
8.000.000 με την από 12.6.1967 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
99/11.3.1968 ΔΑΕ και ΕΠΕ) το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με την έκδοση ογδόντα 
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χιλιάδων (80.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία. 
5. Με την από 12.6.1968 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
979/18.9.1968) αυξήθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από εκατό (100) σε χίλιες 
(1000) δραχμές η κάθε μία και συνεπώς το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο 
μετοχικό κεφάλαιο, δηλαδή το αρχικό και το μετά τις ανωτέρω (2,3,4) αυξήσεις ανήλθε 
σε δραχμές τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες 
ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία. 
6. Το παραπάνω κεφάλαιο 30.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω κατά ποσό δρχ. 
10.000.000 με την από 12.6.1968 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
(ΦΕΚ 979/18.9.68) και συνεπώς το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό 
κεφάλαιο ανέρχεται σε δραχμές σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) και διαιρείται σε 
σαράντα χιλιάδες (40.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 
(1000) η κάθε μία. Από τις 40.000 μετοχές αυτές, οι 33.896 υπάγονται στις 
προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και οι λοιπές 6.104 δεν υπάγονται σε 
αυτές. 
7. Το παραπάνω κεφάλαιο 40.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω με την από 
17.12.1969 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων α) κατά το ποσό των 
δραχμών 5.000.000, το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με μεταφορά ίσου ποσού από 
το κονδύλι κερδών παλαιών χρήσεων, που έχουν φορολογηθεί, του ισολογισμού της 
31.12.1968 μετά από εκτίμηση της επιτροπής του άρθρου 9 του Ν. 2190 με έκδοση 
πέντε χιλιάδων (5.000) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 
(1000) η κάθε μία και β) κατά ποσό δραχμών 15.000.000, το οποίο κατά το 1/4 
καταβλήθηκε αμέσως και κατά τα υπόλοιπα 3/4 καταβλήθηκε μέχρι την 31.12.1970 
με την έκδοση 15.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) 
δραχμών η κάθε μία, με την εισαγωγή από το εξωτερικό μέχρι την 31.12.1970 
συναλλάγματος Δολλαρίων Η.Π.Α. 500.000, και οι οποίες εντός δύο μηνών από την 
ολοσχερή καταβολή της παραπάνω αύξησης μετατράπηκαν αυτοδίκαια σε ανώνυμες. 
Συνεπώς το διαμορφούμενο κεφάλαιο των εξήντα εκατομμυρίων (60.000.000) 
διαιρείται σε 60.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η 
κάθε μία, από τις οποίες 48.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 
2687/1953 και συνεπώς το κεφάλαιο που αντιστοιχεί σε αυτές μπορεί να εξαχθεί στο 
εξωτερικό, όπως επίσης και τα κέρδη και οι τίτλοι των μετοχών, και οι υπόλοιπες 
11.104 μετοχές δεν υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
8. Το παραπάνω κεφάλαιο 60.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω με την από 
18.6.1971 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων α) κατά το ποσό των 
δραχμών 15.000.000, το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με μεταφορά ίσου ποσού από 
το κονδύλι κερδών παλαιών χρήσεων, που έχουν φορολογηθεί, του ισολογισμού της 
31.12.1970, με έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) νέων ανωνύμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία και β) κατά ποσό δραχμών 
15.000.000, το οποίο κατά το 1/4 καταβλήθηκε αμέσως και κατά τα υπόλοιπα 3/4 
καταβλήθηκε μέχρι την 31.12.1974 με την έκδοση 15.000 νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία, με την εισαγωγή από το 
εξωτερικό μέχρι την 31.12.1974 συναλλάγματος Δολλαρίων Η.Π.Α. 500.000, και οι 
οποίες εντός δύο μηνών από την ολοσχερή καταβολή της παραπάνω αύξησης 
μετατράπηκαν αυτοδίκαια σε ανώνυμες. 
Συνεπώς, το διαμορφούμενο κεφάλαιο των ενενήντα εκατομμυρίων (90.000.000) 
δραχμών διαιρείται σε 90.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 
(1000) η κάθε μία, από τις οποίες 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του 
Ν.Δ. 2687/1953 και συνεπώς το κεφάλαιο που αντιστοιχεί σε αυτές μπορεί να εξαχθεί 
στο εξωτερικό, όπως επίσης και τα κέρδη και οι τίτλοι των μετοχών, και οι υπόλοιπες 
26.104 μετοχές δεν υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
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9. Στη συνέχεια με την από 10.6.1975 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο των δραχμών ενενήντα 
εκατομμυρίων (90.000.000) σύμφωνα με τον Α.Ν. 148/1967, άρθρο 1 (όπως 
αντικαταστάθηκε με το Ν.Δ. 1314/72) κατά ποσόν δραχμών πεντακοσίων δέκα 
εκατομμυρίων (510.000.000), το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με μεταφορά σε αυτό 
α) δρχ. 98.158.432 από το αναγραφόμενο στους εγκριθέντες ισολογισμούς της 
31.12.1974 ισόποσο κονδύλι αφορολόγητου αποθεματικού Ν.Δ. 4002/1959 και β) δρχ. 
411.841.568 από το μεγαλύτερο, αναγραφόμενο στους ίδιους ισολογισμούς, κονδύλι 
"αφορολόγητο αποθεματικό" Α.Ν. 147/1967 με την έκδοση πεντακοσίων δέκα 
χιλιάδων (510.000) νέων μετοχών στον κομιστή, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 
(1000) η κάθε μία. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές εξακόσια εκατομμύρια (600.000.000) και διαιρείται σε 
εξακόσιες χιλιάδες (600.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 
(1000) η κάθε μία, από το οποίο κεφάλαιο ποσό δρχ. 63.896.000 και οι αντίστοιχες 
μετοχές 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και 
συνεπώς το κεφάλαιο που αντιστοιχεί σε αυτές μπορεί να εξαχθεί στο εξωτερικό, όπως 
επίσης και τα κέρδη και οι τίτλοι των μετοχών, και το υπόλοιπο κεφάλαιο ποσού δρχ. 
536.104.000 και οι αντίστοιχες 536.104 μετοχές δεν υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
10. Περαιτέρω, με την από 16.6.1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 600.000.000, ως μετοχικό 
κεφάλαιο, σύμφωνα με το Νόμο 542/1977 άρθρο 19, παρ. 3, περί υπεραξίας ακινήτων 
της εταιρίας κατά δραχμές 196.610.000, με την έκδοση 196.610 νέων ανωνύμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν 
δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
κεφάλαιο. 
11. Στη συνέχεια, με την από 21.7.1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 796.610.000, ως μετοχικό 
κεφάλαιο, σύμφωνα με το νόμο 542/1977 άρθρο 19, παρ. 3, περί υπεραξίας ακινήτων 
της εταιρίας κατά δραχμές 21.378.000, με την έκδοση 21.378 νέων ανωνύμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους 
παλαιούς μετόχους, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
12. Στη συνέχεια, με την από 24.6.1982 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 817.988.000, ως μετοχικό 
κεφάλαιο, κατά το ποσό των δραχμών 276.150.000, δηλαδή με κεφαλαιοποίηση της 
υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των πάγιων περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρίας, σύμφωνα με το Ν. 1249/1982, ποσού δρχ. 276.144.208 και με 
συμπληρωματική κατάθεση σε μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από τους μετόχους 
δραχμών 5.792 ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, με 
την έκδοση 276.150 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 
(1000) η κάθε μία. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 1.094.138.000 και διαιρείται σε 1.094.138 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 1.030.242 δεν 
υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
13. Στη συνέχεια, με την από 5.1.1989 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 1.094.138.000, 
μετοχικό κεφάλαιο, α) κατά το ποσό των δρχ. 852.156.699 με κεφαλαιοποίηση της 
υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των πάγιων περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρίας σύμφωνα με την υπ΄αριθ. Ε 2665/84/22.2.1988 κοινή 
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Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 141/15.3.1988 ΦΕΚ, τεύχος Β και με συμπληρωματική 
κατάθεση σε μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από τους μετόχους δρχ. 2.301, ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, με έκδοση 852.158 νέων 
ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, οι οποίες 
δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο κεφάλαιο και β) κατά ποσό δρχ. 36.500.000 με κεφαλαιοποίηση ισόποσου 
κονδυλίου από τα φορολογηθέντα αποθεματικά και κέρδη της εταιρίας, με έκδοση 
36.500 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε 
μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 1.982.796.000 και διαιρείται σε 1.982.796 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 1.918.900 δεν 
υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
14. Στη συνέχεια, με την από 28.6.1989 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 1.982.796.000, μετοχικό κεφάλαιο, 
κατά το ποσό των δραχμών 55.000.000 με κεφαλαιοποίηση ισόποσου κονδυλίου από 
αδιανέμητα φορολογητέα κέρδη (υπό μορφή υπολοίπου εις νέο) της εταιρίας, με 
έκδοση 55.000 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η 
κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 2.037.796.000 και διαιρείται σε 2.037.796 ανώνυμες μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 
1.973.900 δεν υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
15. Στη συνέχεια, με την από 8.6.1990 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 2.037.796.000, μετοχικό κεφάλαιο, 
κατά το ποσό των δρχ. 10.000.000 με κεφαλαιοποίηση ισόποσου κονδυλίου από 
αδιανέμητα φορολογητέα κέρδη (υπό μορφή υπολοίπου εις νέο) της εταιρίας, με 
έκδοση 10.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η 
κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 2.047.796.000 και διαιρείται σε 2.047.796 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 
1.983.900 δεν υπάγονται στις διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 "περί εισαγωγής και 
προστασίας κεφαλαίων εξωτερικού". 
16. Με την από 24.7.90 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε α) κατά ποσό δραχμών 200.000.000 με 
έκδοση 200.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία 
και β) κατά ποσό δραχμών 400.000.000 με έκδοση 400.000 νέων μετοχών ονομαστικής 
αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες από την αποπληρωμή τους θα 
καταστούν ανώνυμες. 
17. Στη συνέχεια, με την από 25.6.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 2.647.796.000, μετοχικό κεφάλαιο, 
κατά το ποσό των δραχμών 194.837.000, προερχόμενο από τα αφορολόγητα 
αποθεματικά της εταιρίας βάσει του Ν. 1731/87, κατά δραχμές 194.835.193 και με 
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συμπληρωματική κατάθεση σε μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από τους μετόχους 
δραχμών 1.807, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με 
την έκδοση 194.837 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 
(1000) η κάθε μία, οι οποίες θα διατεθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 2.842.633.000 και διαιρείται σε 2.842.633 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 
2.778.737 δεν υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
18. Στη συνέχεια, με την από 30.6.1993 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 2.842.633.000, μετοχικό κεφάλαιο, 
το οποίο διαιρείται σε 2.842.633 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1000) η κάθε μία, κατά το ποσόν των δραχμών 1.372.679.000 με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας εκ δραχμών 1.372.677.244 που προέκυψε από την 
αναπροσαρμογή των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, σύμφωνα με το Ν. 
2065/1992, και με συμπληρωματική κατάθεση σε μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης 
από τους μετόχους δραχμών 1.756, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση 1.372.679 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής 
αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες θα διατεθούν δωρεάν στους 
παλαιούς μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρίας. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 4.215.312.000 και διαιρείται σε 4.215.312 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953. 
19. Στη συνέχεια, με την από 6.9.1993 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δραχμών 4.215.312.000, 
μετοχικό κεφάλαιο, κατά ποσό δραχμών 180.000.000 με έκδοση 180.000 ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες καλύφθηκαν 
εξ΄ολοκλήρου από την Ιταλική Εταιρία CAVI ITALIA SPA στην καθορισθείσα τιμή 
έκδοσης των δραχμών 3.500, από τις οποίες δραχμές 1.000 θα καλύψουν την 
ονομαστική αξία κάθε μετοχής και δραχμές 2.500 κατά μετοχή, συνολικά δε δραχμές 
450.000.000 (180.000 χ 2.500) θα αποτελέσουν ειδικό αποθεματικό από έκδοση 
μετοχών υπέρ το άρτιο. 
Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής στην οποία συμπεριλαμβάνεται και η ορισθείσα 
διαφορά υπέρ το άρτιο, έχει καταβληθεί σε μετρητά και σε δύο δόσεις από την εταιρία 
CAVI ITALIA SPA. 
΄Ηδη, με την από 12.1.1994 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
οι 180.000 μετοχές, λόγω της αποπληρωμής τους, καθίστανται ανώνυμες. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 
δραχμών 4.395.312.000 και διαρείται σε 4.395.312 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται στις 
προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953. 
20. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30.6.1994 αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό δραχμών 300.000.000 με κεφαλαιοποίηση 
φορολογημένων κερδών εις νέον που προέρχονται από τις χρήσεις 1/1/88 - 31/12/93, 
με την έκδοση 300.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 
(1000) η κάθε μία, οι οποίες θα διατεθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους όπως 
ορίζει ο Νόμος. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 
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δραχμών 4.695.312.000 και διαιρείται σε 4.695.312 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται στις 
προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953. 
21. Η ́ Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 3.11.1994 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου κατά ποσό δραχμών 900.000.000 με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 
900.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε 
μία. 
22. Η ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 25.4.1996 αποφάσισε την ονομαστικοποίηση 
των μετοχών της εταιρίας. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 
δραχμών 5.595.312.000 και διαιρείται σε 5.595.312 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται στις 
προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953. 
23. Με την από 6.5.1997 ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά δραχμές 480.000.000 με την έκδοση 480.000 
νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1000), οι 
οποίες θα είναι προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου, του προνομίου συνισταμένου 
σε απόληψη προ των κοινών μετοχών του κατά τα άρθρα 45 του Ν. 2190/1920 και 32 
του Καταστατικού πρώτου μερίσματος από τα κέρδη της χρήσεως 1997 και εφεξής. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 
δραχμών 6.075.312.000 και διαιρείται σε 6.075.312 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες 5.595.312 είναι κοινές και εξ 
αυτών των κοινών οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 
2687/1953 και οι 480.000 είναι προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου , είναι δε 
ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
24. Με την από 25.6.97 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. 1.943.553.000 ως εξής : α) με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των γηπέδων και κτιρίων κατά δρχ. 1.943.552.047 και 
β) με καταβολή από τους μετόχους ποσού δρχ. 953.- χάριν στρογγυλοποιήσεως 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Η πιο πάνω 
αύξηση δρχ. 1.943.553.000 θα καλυφθεί με έκδοση 1.943.553 ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1000). 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
8.018.865.000 και διαιρείται σε 8.018.865 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δραχμών 1.000 η κάθε μία, από τις οποίες 7.538.865 είναι κοινές και εξ αυτών των 
κοινών οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και οι 
480.000 είναι προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου και μη μεταβιβάσιμες χωρίς 
προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας για μία δεκαετία, είναι δε 
ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
25. Με την από 31.3.1998 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. 618.000.000 με την έκδοση 
618.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 1.000, εκ των 
οποίων οι 222.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μία δεκαετία, χωρίς 
προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
8.636.865.000 και διαιρείται σε 8.636.865 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
δραχμών 1.000 εκάστης, εκ των οποίων οι 8.156.865 είναι κοινές και εξ αυτών των 
κοινών οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και οι 
222.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μία δεκαετία χωρίς προηγούμενη έγκριση 
του   Υπουργού   Εθνικής   Οικονομίας   και   οι   480.000   είναι   προνομιούχες άνευ 
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δικαιώματος ψήφου και αμεταβίβαστες για μία δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση 
του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, είναι Δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
26. Με την από 11.11.1998 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. 678.150.000.- ως εξής : α) με 
κεφαλαιοποίηση των φορολογηθέντων αποθεματικών της εταιρίας σύμφωνα με τον Ν. 
2579/98 ποσού δρχ. 678.149.954.- και β) με κατάθεση δρχ. 46.- από τους μετόχους 
χάριν στρογγυλοποιήσεως. Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
συνολικά στο ποσό των δρχ. 9.315.015.000.- και διαιρείται σε 9.315.015 κοινές 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν. 2687/1953 και οι 702.000 μετοχές θα 
είναι μη μεταβιβάσιμες για μία δεκαετία χωρίς την προηγούμενη έγκριση του 
Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
27. Με την από 18.10.2000 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά δρχ. 330.000.000.- με την έκδοση 330.000.- 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ. 1.000.- 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
9.645.015.000.- και διαιρείται σε 9.645.015 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας εκάστης δρχ. 1.000, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές 
διατάξεις του Ν..Δ. 2687/1953, οι 702.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μία 
δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και οι 
μετοχές που θα αντιστοιχούν στο ποσό της ίδιας συμμετοχής που θα καθορισθεί με την 
ολοκλήρωση της επένδυσης όπως έχει εγκριθεί δυνάμει της 
υπ΄αριθ.ΔΒΕ/25268/468/ν.2601/98 Απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης και 
κατ΄ανώτατο αριθμό 280.000 μετοχές, θα είναι αμεταβίβαστες για μία πενταετία, 
χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Ανάπτυξης, είναι δε ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 
28. Με την από 29.11.2001 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας α) 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά δρχ. 17.409.252 β) αυξήθηκε η ονομαστική αξία 
της μετοχής από 1.000 δρχ. σε 1.001,80 δρχ./ εκάστη και γ) εκφράστηκε το μετοχικό 
κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής και σε ΕΥΡΩ. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
9.662.424.252 και ΕΥΡΩ 28.356.344,10 και διαιρείται σε 9.645.015 κοινές 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ. 1.001,80 και ΕΥΡΩ 2,94, εκ 
των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/53, οι 
702.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μια δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση 
του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και οι μετοχές που θα αντιστοιχούν στο ποσό της 
ίδιας συμμετοχής που θα καθορισθεί με την ολοκλήρωση της επένδυσης όπως έχει 
εγκριθεί δυνάμει της υπ΄αριθ. ΔΒΕ/25268/468/ν.2601/98 Απόφασης του Υπουργού 
Ανάπτυξης και κατ΄ανώτατο αριθμό 280.000 μετοχές, θα είναι αμεταβίβαστες για μία 
πενταετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Ανάπτυξης, είναι δε ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 
29. Με την από 15.05.2002 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά ΕΥΡΩ 577.930,50 ως εξής : α) με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των κτιρίων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2065/92 
ποσού ΕΥΡΩ 577.927,91 και β) με κατάθεση ΕΥΡΩ 2,59 από τους μετόχους, χάριν 
στρογγυλοποιήσεως. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
28.934.274,60 και διαιρείται σε 9.841.590 κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές 
διατάξεις του Ν.Δ. 2687/53, οι 702.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μια 
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δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και οι 
μετοχές που θα αντιστοιχούν στο ποσό της ίδιας συμμετοχής που θα καθορισθεί με την 
ολοκλήρωση της επένδυσης όπως έχει εγκριθεί δυνάμει της υπ΄αριθ. 
ΔΒΕ/25268/468/ν.2601/98 Απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης και κατ΄ανώτατο 
αριθμό 280.000 μετοχές, θα είναι αμεταβίβαστες για μία πενταετία, χωρίς προηγούμενη 
έγκριση του Υπουργού Ανάπτυξης, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
30. Με την από 17.03.2011 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ 500.002,86 με καταβολή σε μετρητά, με 
την έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 έκαστη. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
29.434.277,46 και διαιρείται σε 10.011.659 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές 
διατάξεις του Ν.Δ. 2687/53, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
31. Με την από 24.05.2011 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ 620.001,90 με καταβολή σε μετρητά, με 
την έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 έκαστη. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
30.054.279.36 και διαιρείται σε 10.222.544 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές 
διατάξεις του Ν.Δ. 2687/53, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
32. Με την από 30.06.2011 Tακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ 310.002,42 με καταβολή σε μετρητά, με 
την έκδοση νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 έκαστη. 
33. Με την από 25.1.2012 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 1.764.000,00 ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, 
με την έκδοση 600.000 νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
34. Με την από 28.3.2012 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 3.502.275,00 ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, 
με την έκδοση 1.191.250 νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
35. Με την από 21.6.2013 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 981.960,00 ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, με 
την έκδοση 334.000 νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
36. Με την από 25.2.2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά επτακόσιες πενήντα πέντε χιλιάδες πεντακόσια 
ογδόντα (755.580,00) ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 257.000 νέων 
υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 
16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
37. Με την από 15.4.2015 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ δύο εκατομμύρια εξακόσιες σαράντα έξη 
χιλιάδες (€ 2.646.000,00) με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 900.000 νέων υπέρ 
το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 
16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
38. Με την από 22.6.2017 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες (€ 
294.000) με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 100.000 νέων υπέρ το άρτιο 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ 
έκαστη. 
39. Με την από 8.1.2018 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 
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μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά είκοσι οκτώ εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα 
τέσσερις χιλιάδες διακόσια εβδομήντα τέσσερα ΕΥΡΩ και εξήντα λεπτά (€ 
28.934.274,60) με την απόσβεση ισόποσων ζημιών και την ακύρωση 9.841.590 
μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
11.373.822,18 και διαιρείται σε 3.868.647 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρεας απαιτείται απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 3, 4 και 6 του παρόντος 
Καταστατικού (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνει σύμφωνα με το άρθρο 24 
του ν. 4548/2018 όπως ισχύει, κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 του παρόντος 
άρθρου 6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται 
σε δημοσιότητα. 
2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 
του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 
έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/2018, το δε μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που 
υπάρχει, κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 
εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 
τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 
ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας και υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 
3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 
αυτού συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 
έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018. 
4. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με την 
παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής 
συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
6. Με την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως περί αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου 
πρέπει να ορίζονται κάθε φορά οι προϋποθέσεις και οι όροι ήτοι το ποσό της αύξησης 
του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, ο τρόπος και η προθεσμία κάλυψής 
τους, ο αριθμός και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, η 
ονομαστική αξία και η τιμή διάθεσης αυτών. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την 
αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 
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μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρίας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλουν οι 
υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που 
αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση 
αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 
το άρθρ. 20 του Ν. 4548/2018 όρια. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρίας σε δημοσιότητα στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ. Η ως άνω πρόσκληση μπορεί να γίνεται με συστημένες επιστολές «επί 
αποδείξει» που θα στέλνονται στους μετόχους. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 
προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραληφθούν εφόσον 
στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη του 
δικαιώματος προτίμησης. 
7. Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει, με απόφαση της 
Γενικής Συνελεύσεως, λαμβανομένης με την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 15 
παρ. 3 και 4 και 15 παρ. 6 του παρόντος Καταστατικού, μπορεί να περιοριστεί ή 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 
8. Οι νέες μετοχές μπορούν να εκδίδονται σε τιμή ίση προς το άρτιο ή ανώτερη, ποτέ 
όμως σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση 
μετοχών υπέρ το άρτιο δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών 
αλλά εγγράφεται στο αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. Η διαφορά αυτή 
μπορεί: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφιστεί προς απόσβεση ζημιών της 
Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο 
μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι κοινές, ονομαστικές και ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Η 
Εταιρία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, όπου καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 
αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 
έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Ως 
μέτοχος έναντι της Εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
2. Η Εταιρεία δεν υποχρεούται κατ’ αρχήν να εκδώσει μετοχικούς τίτλους. Η μετοχική 
ιδιότητα αποδεικνύεται με την εγγραφή στο βιβλίο μετόχων και, εάν παρίσταται 
ανάγκη, με άλλα έγγραφα που προσκομίζει ο μέτοχος και που, κατά την απόλυτη κρίση 
της Εταιρίας, αποδεικνύουν την ιδιότητά του αυτή. Η Εταιρεία μπορεί πάντως να 
εκδώσει μετοχικούς τίτλους με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής. Σε 
τέτοια περίπτωση, οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Οι υπόλοιπες λεπτομέρειες σχετικά με την έκδοση των μετοχών 
ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη κατά την άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από 
αυτή. 
4. Περισσότεροι κύριοι μιας και της αυτής μετοχής εκπροσωπούνται υποχρεωτικά στις 
σχέσεις τους με της εταιρία με ένα (1) κοινό αντιπρόσωπο, σε περίπτωση δε διαφωνίας 
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η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται. 
5. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 
μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πλην της αξιώσεως επί του τυχόν μερίσματος που 
πρόκειται να διανεμηθεί και, σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρίας, της αξιώσεως επί 
του αναλογούντος σ’ αυτή μέρους της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 
6. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κύριο αυτής 
σύμφωνα με το Νόμο. 

 
ΑΡΘΡΟ 8ο 

 
ΣΥΝΕΠΕΙΕΣ ΚΥΡΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

 
1. Η κυριότητα της μετοχής αυτή καθεαυτή συνεπάγεται την αποδοχή του 
καταστατικού της εταιρίας και των νόμιμων αποφάσεων που λαμβάνουν τα όργανά 
της. 
2. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη διοίκηση της Εταιρίας μόνο 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
3. Οι μέτοχοι με την ιδιότητά τους αυτή καθώς και οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοί 
τους και οι πιστωτές τους δεν δικαιούνται σε καμία περίπτωση και για οποιαδήποτε 
αφορμή να προκαλέσουν την κατάσχεση ή τη σφράγιση των βιβλίων ή γραφείων της 
εταιρίας ή και οποιασδήποτε περιουσίας της εταιρίας ούτε να επιδιώξουν τη διακοπή ή 
την εκκαθάριση αυτής ή κατά οποιοδήποτε τρόπο να αναμιχθούν στη διοίκησή της ούτε 
να αμφισβητούν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Για τα συλλογικά και ατομικά δικαιώματα μειoψηφίας εφαρμόζονται οι διατάξεις του 
άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον Ν.4548/2018. 
Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που είναι απόντες ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που της 
υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι δε η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 
α) για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών και 
καθορισμού της αμοιβής τους. 
β) για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών. 
γ) για την έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
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καταστάσεων της εταιρίας. 
δ) για τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 
ε)για κάθε αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις της 
παρ.2 του άρθρου 6 του παρόντος. 
στ) για την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες και ομολογιών με 
δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη, σύμφωνα με τα άρθρα 71 και 72 του Ν. 4548/2018. 
ζ) για κάθε τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, ως και οι μειώσεις του κεφαλαίου, καθώς και οι 
τροποποιήσεις του σκοπού της εταιρίας. 
η) για την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβoλής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Ν.4548/2018. 
θ) για συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας. 
ι) για διορισμό εκκαθαριστών. 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται οι αναφερόμενες στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 117 του Ν.4548/2018 περιπτώσεις. 

 
ΑΡΘΡΟ 11ο 

 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται 
δε στην έδρα της Εταιρίας τακτικά ή έκτακτα. Τακτικά μεν συνέρχεται υποχρεωτικά 
μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα 
του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για 
την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση), έκτακτα δε όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο ή 
αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξομοιούμενες προς αυτές Συνελεύσεις, η 
Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις μέρες πριν από την οριζόμενη μέρα για τη συνεδρίαση αυτής, αφού 
υπολογιστούν και οι εξαιρετέες μέρες. Η μέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης και η 
μέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης δεν υπολογίζονται. 
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερησίας 
διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 
στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. Η πρόσκληση δημοσιεύεται προ 
είκοσι (20) ημερών στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., όπως ειδικότερα προβλέπεται 
το άρθρο 122 του Ν.4548/2018. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως, 
οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
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ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

1. Στις Γενικές Συνελεύσεις δικαιούται να συμμετέχει και ψηφίζει κάθε μέτοχος, είτε 
αυτοπροσώπως είτε μέσω αντιπροσώπων, σύμφωνα με τα άρθρα 124 και 128 του 
Ν.4548/2018, εφόσον είναι κύριος μίας (1) τουλάχιστον μετοχής. Όταν υπάρχουν 
περισσότεροι συγκύριοι μετοχής ή σε περίπτωση διαχωρισμού της ψιλής κυριότητας 
από την επικαρπία, οι δικαιούχοι της πρέπει να ορίσουν κοινό εκπρόσωπο, διαφορετικά 
αναστέλλεται η ενάσκηση των δικαιωμάτων τους που απορρέουν από τη μετοχή. 
2. Για να συμμετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις μετοχές 
του στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε άλλη Τραπεζική εταιρία που λειτουργεί στην Ελλάδα πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη μέρα που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. Μέσα στην ίδια προθεσμία πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία και οι 
αποδείξεις κατάθεσης των μετόχων καθώς και τα έγγραφα αντιπροσώπευσης. 
3. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του άρθρου αυτού ή με την 
προθεσμία της παραγράφου 4 του άρθρου 128 του Ν.4548/2018, μετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 
λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 
ΆΡΘΡΟ 14ο 

 
Αντιπροσώπευση-Δικαιώματα μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 

 
1. Ο αριθμός των ψήφων κάθε μετόχου είναι ανάλογος προς τις μετοχές των οποίων 
είναι κύριος. 
Οι μέτοχοι μπορούν να εκπροσωπούνται και από πληρεξούσιο. 
Οι ανήλικοι, οι τελούντες υπό συμπαράσταση και τα νομικά πρόσωπα εκπροσωπούνται 
από τους νόμιμους εκπροσώπους τους. 
Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 128 του Ν.4548/2018. 
2. Κάθε μέτοχος μπορεί δέκα (10) ημέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση να 
ζητήσει από την εταιρία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
3. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 
της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Κατά 
τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 123 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα 
της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστο του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 
2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) μέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, αφού προηγηθεί πρόσκληση 
δημοσιευόμενη δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν. Κατά την επαναληπτική 
αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
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πάνω στα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το 
εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
3. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας 
της εταιρίας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως αυτής, επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν 
επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 
ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.4548/2018, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης 
των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας, 
παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ο Νόμος ή το Καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης 
από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 
ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία που 
αναφέρεται εκεί, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι, σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 
(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 
6. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που αφορούν τα αντικείμενα της παρ. 3 λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

 
Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης-Ημερήσια διάταξη 

 
1. Ο Πρόεδρος ή αν αυτός κωλύεται ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, 
προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγοντας ένα γραμματέα 
από τους παρισταμένους μετόχους ή και μη μέτοχο. Μετά την επικύρωση από τη 
Γενική Συνέλευση του καταλόγου των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν στη 
Συνέλευση των μετόχων, η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού 
Προεδρείου αυτής, το οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα, ο 
οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη και μπορεί να μην είναι μέτοχος. Η εκλογή τους 
γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
περιλαμβάνονται στη δημοσιευόμενη ημερησία διάταξη. Η ημερησία διάταξη 
καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις του. 
 

 
ΆΡΘΡΟ 17ο 

 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης-πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που 
έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρίας από αξιώσεις 
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της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 
της Εταιρίας με αυτούς, μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της 
Εταιρίας λόγω ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα ως άνω άρθρα 
102 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 
μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν 
λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 
ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρίας. 
3. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται περιληπτικά 
πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. 
4. Μετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. 
5. Στο ίδιο βιβλίο και στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των μετόχων 
που έχουν παραστεί ή που αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική Συνέλευση. 
6. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 
Γραμματέα, αντίγραφα δε ή αποσπάσματα αυτών εκδίδονται επικυρωμένα από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβούλιου ή το νόμιμο Αναπληρωτή του. Αντίγραφα 
πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνελεύσεως υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 93, παρ.3 του 
Ν.4548/2018, μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης, 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 
τουλάχιστον και μέχρι δέκα πέντε (15) κατ’ ανώτατο όριο μέλη. 
2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων και προέρχονται από μετόχους ή και από μη μετόχους. 
3.Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι διετής, αρχίζει από την ημέρα εκλογής 
του και παρατείνεται αυτόματα μέχρι την ημέρα της πρώτης Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί την 
τριετία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 
ελεύθερα ανακλητά. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και διαχείριση της εταιρικής περιουσίας 
και των εταιρικών υποθέσεων, αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 
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στην Εταιρία και ενεργεί κάθε πράξη που έγκειται στο σκοπό και τη φύση της με 
εξαίρεση τα ζητήματα εκείνα για τα οποία είναι αρμόδια η Γενική Συνέλευση ή για τα 
οποία έχει ήδη αποφασίσει αυτή. 
2. Ενδεικτικά αναφέρεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός του εταιρικού πάντοτε 
σκοπού : 
• Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρίας και 
εγκρίνει κάθε δαπάνη που είναι αναγκαία για το σκοπό αυτό. 
• Εκπροσωπεί την Εταιρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό στις δημόσιες, δημοτικές 
και λοιπές αρχές ή διεθνείς οργανισμούς κάθε είδους ή νομικά πρόσωπα δημοσίου ή 
ιδιωτικού δικαίου, σε όλα γενικά τα ελληνικά ή αλλοδαπά δικαστήρια κάθε βαθμού και 
δικαιοδοσίας καθώς και στον Άρειο Πάγο, το Συμβούλιο της Επικρατείας καθώς και 
σε κάθε ακυρωτικό δικαστήριο γενικά. 
•Αποφασίζει για την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστήματος καθώς και για τη 
δημιουργία νέων κλάδων της εταιρίας μέσα στα πλαίσια του σκοπού της. 
• Καθορίζει τη διάθεση των διαθεσίμων κάθε φορά κεφαλαίων. Διορίζει και παύει 
εντολοδόχους, αντιπροσώπους, δικηγόρους της εταιρίας, υπαλλήλους και εργάτες και 
καθορίζει τα καθήκοντα και τα δικαιώματά τους καθώς και τις αποδοχές τους, εφόσον 
δεν είναι μέλη του Συμβουλίου. 
•Παρέχει μερική ή γενική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει, στους δε 
δικηγόρους της εταιρίας παρέχει τη δικαστική πληρεξουσιότητα εκτός από τις 
περιπτώσεις εκείνες στις οποίες απαιτείται συλλογική ενέργεια. 
• Αποκτά ή μεταβιβάζει κάθε είδους ενοχικά και εμπράγματα δικαιώματα, αποδέχεται 
και χορηγεί πιστώσεις, ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές που αφορούν τις 
εμπορικές γενικά συναλλαγές της εταιρίας. 
• Προβαίνει σε αγορές, πωλήσεις ή ανταλλαγές, μισθώσεις και εκμισθώσεις κινητών 
και ακινήτων, εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει συναλλαγματικές, γραμμάτια και 
επιταγές, συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα εγγύων πιστώσεων, έκδοση 
εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεις ανοικτού λογαριασμού με τους όρους που εγκρίνει. 
•Εισάγει από την αλλοδαπή κεφάλαια, πρώτες ύλες, κινητό εξοπλισμό και οποιοδήποτε 
υλικό εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρίας. 
•Τοποθετεί την περιουσία της εταιρίας, εισπράττει όσα οφείλονται σε αυτήν, δανείζεται 
χρήματα με οποιουσδήποτε όρους, συμπεριλαμβανομένης της έκδοσης ομολογιακού 
δανείου. 
• Εκχωρεί απαιτήσεις οποιασδήποτε φύσεως ή προνόμια, συνάπτει συμβάσεις και 
συνομολογεί οποιεσδήποτε υποχρεώσεις της εταιρίας είτε στο όνομα μόνο της εταιρίας 
είτε σε περίπτωση συνεταιρισμού με τρίτους. 
•Μπορεί να αποφασίζει την παροχή εγγυήσεων από την εταιρία προς οποιονδήποτε 
τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, το Δημόσιο, 
Τράπεζες, Οργανισμούς κ.λπ. υπέρ οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού 
προσώπου, με το οποίο η εταιρία έχει συναλλακτικές σχέσεις ή δεσμούς εταιρικής 
συμμετοχής και εφόσον, κατά την κρίση του, η παροχή αυτή συντελεί στην ευόδωση 
και ανάπτυξη των εταιρικών σκοπών. 
• Ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων και εγγραφές υποθηκών και 
προσημειώσεων. Προβαίνει σε παραίτηση οποιωνδήποτε προνομίων, υποθηκών ή 
άλλων δικαιωμάτων, αγωγών ή εγγυήσεων. 
• Παραιτείται, καταργεί δίκες, συμβιβάζεται για οποιοδήποτε αντικείμενο. Συνομολογεί 
διαιτησίες και υπογράφει σχετικά συνυποσχετικά εκλέγοντας και τους διαιτητές της 
εταιρίας. 
• Συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση κανονίζοντας την ημερησία διάταξή της και υποβάλλει 
στη Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε έτος τον Ισολογισμό της εταιρίας. Προτείνει 
τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους και τα ποσά που πρέπει να 
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κρατηθούν για το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Υποβάλλει στη Γενική 
Συνέλευση προτάσεις περί τροποποιήσεως του Καταστατικού της εταιρίας, περί 
αυξήσεως και μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου καθώς και περί συγχωνεύσεώς της 
με άλλη. 
•Καθορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως νέων μετοχών κατά τους όρους του 
παρόντος και καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών που μπορεί να ενσωματώνει 
κάθε τίτλος. 

 
Ακόμη το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει με απόφασή του την 
αντιπροσώπευση, τα καθήκοντα ή δικαιώματά του ή κάποια συγκεκριμένη πράξη ή 
παροχή εξουσιοδότησης σε ένα (1) ή περισσότερα μέλη του Δ.Σ. ή σε τρίτα πρόσωπα. 
Με την απόφασή του αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο θα καθορίζει την έκταση καθώς 
και τον τρόπο ενέργειας και αναπλήρωσης των παραπάνω προσώπων σε περίπτωση 
κωλύματος.Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να αναθέτει με απόφαση του 
καθήκοντα ή δικαιώματα που απαιτούν συλλογική ενέργεια εν όλω ή εν μέρει. 
Πάντως, η απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του ενεργητικού, τα υπό του Δ.Σ. 
χορηγούμενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις καθώς και κάθε άλλη σύμβαση που αυτό 
συνάπτει τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99 και 100 του Ν.4548/2018 κατά 
περίπτωση. 

 
ΑΡΘΡΟ 20ο 

 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του 
συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρό του με απόλυτη 
πλειοψηφία. Τον Πρόεδρο κωλυόμενο ή απόντα αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αν 
τυχόν κωλύεται ή απουσιάζει και αυτός, ένας από τους συμβούλους που ορίζεται κάθε 
φορά από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Σε περίπτωση δε κωλύματος ή απουσίας του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
ο αναπληρωτής του, σύμφωνα με τα πιο πάνω, συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που το καταστατικό ή οι ανάγκες 
της εταιρίας το απαιτούν. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γίνονται στην 
έδρα της εταιρίας ή στο Σουσάκι Αγίων Θεοδώρων Κορινθίας, όπου βρίσκεται το 
εργοστάσιο της εταιρίας. Μπορεί να συνεδριάσει και με τηλεδιάσκεψη προς ορισμένα 
ή και προς όλα τα μέλη του, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 
ΑΡΘΡΟ 22ο 

 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ - ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
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παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το μισό (1/2) του όλου αριθμού των μελών 
του πλέον ενός των διορισθέντων συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
παρισταμένων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 
Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 
2. Με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 6 του παρόντος, και εκτός αν 
άλλως ορίζεται στον νόμο, οι αποφάσεις λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 
3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα ένα (1) μόνο σύμβουλο. Η 
αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν ανήκουν 
σε αυτό. 

 
ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, 
τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό προς τούτο τηρούμενο βιβλίο, που μπορεί να 
τηρείται και ηλεκτρονικά. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του και τους συμβούλους που παρέστησαν στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση 
άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου που 
πρόκειται να προσαχθούν στα Δικαστήρια ή σε άλλη Αρχή, επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο ή, εφόσον κωλύεται, από το νόμιμο αναπληρωτή του, ή από άλλο πρόσωπο 
που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
3. Σε περίπτωση κατάρτισης πρακτικού χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με τις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις, οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 
δύνανται να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή 
άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με απόφαση της Εταιρίας δικαιούνται να 
λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, κατά τον Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και τα οριζόμενα 
στο παρόν Καταστατικό. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 
3. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγεί η εταιρεία αμοιβή 
συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 
καθορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με απλή 
απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με το άρθρο 109 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Η 
ανωτέρω αμοιβή λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά 
την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 
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ΑΡΘΡΟ 25ο 
 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ-ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1.Αν αποχωρήσει κάποιος Σύμβουλος πριν από τη λήξη της θητείας του όπου ως 
χρόνος λήξης της θητείας νοείται ο θάνατος, η παραίτηση ή η έκπτωση για οποιοδήποτε 
λόγο λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εκπτώσεώς του για οποιοδήποτε λόγο, τα 
εναπομείναντα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, δύνανται είτε να προβούν στην 
εκλογή αντικαταστάτη του αποχωρήσαντος Συμβούλου είτε να συνεχίσουν τη 
διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρίας χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 
μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 
είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και, σε κάθε περίπτωση, τα μέλη 
αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
Χρόνος θητείας του νεοεκλεγέντος συμβούλου θεωρείται ο υπόλοιπος χρόνος της 
θητείας αυτού που κλήθηκε να αντικαταστήσει. 
2 Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 
102 του Ν.4548/2018. Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται σύμφωνα με τα 
οριζόμενα ειδικότερα στα άρθρα 102 έως 106 του Ν.4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

 
Ασυμβίβαστες δραστηριότητες 

 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι μετέχοντες οπωσδήποτε στη διεύθυνση 
της εταιρίας σύμβουλοι και διευθυντές αυτής υποχρεούνται να μην ενεργούν κατ’ 
επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 
επιδιώκει η εταιρία καθώς επίσης και να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι 
μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες, οι οποίες επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση 
παράβασης έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 98 παρ. 2 και 3 του Ν.4548/2018. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 

1. Η Εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου κάθε ημερολογιακού έτους και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 
2. Κατά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
και με βάση αυτή καταρτίζονται οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα 
με το Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
3. Οι ως άνω ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται σύμφωνα με τις 
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διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά υπογραφεί από: 
α) τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 
σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 
συμπίπτει με την παραπάνω, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από 
αυτό γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οι διαφωνούντες οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 
τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
5. Ολα τα βιβλία της εταιρίας πρέπει να τηρούνται στη Ελληνική γλώσσα. 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 
πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά το νόμο 
αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους και διατίθενται ως εξής: 
α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
β) αφαιρείται η κατά το άρθρο 158 του Ν.4548/2018 κράτηση για τακτικό 
αποθεματικό, 
γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/20218. 
δ) Το υπόλοιπο διατίθεται σύμφωνα με τις σχετικές προς τούτο αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Η πληρωμή του μερίσματος γίνεται στην έδρα της εταιρίας και αρχίζει την ημέρα που 
ορίζει το εξουσιοδοτημένο από τη Γενική Συνέλευση Διοικητικό Συμβούλιο μετά την 
έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και πάντως μέσα σε δίμηνη 
προθεσμία. Το μέρισμα που δεν ζητήθηκε μέσα σε μία πενταετία (5ετία) αφότου έγινε 
απαιτητό, παραγράφεται. 
2. Αναφορικά με τη διάθεση προσωρινού μερίσματος και τη μεταγενέστερη διανομή 
κερδών και προαιρετικών αποθεματικών, εφαρμόζεται το άρθρο 162 του Ν.4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΛΑΧΙΣΤΟ ΜΕΡΙΣΜΑ 

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 
της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 
πραγματοποιημένα κέρδη. 
2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
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καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό 
(10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 
4 του άρθρου 130 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπούμενου 
στη συνέλευση κεφαλαίου. 
3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών 
υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 
4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να 
χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 
ρυθμιζόμενη αγορά ή ιδίως τίτλων στους οποίους έχει την κυριότητά της η εταιρεία, 
εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 
μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν 
αντικείμενο αποτίμησης σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν.4548/2018. Η παρούσα 
παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε 
προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία. 
5. Οι παράγραφοι 3 και 4 εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω 
κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών 
θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Ο έλεγχος της Εταιρίας θα πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης 
νομοθεσίας. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 
 

1. Η Eταιρία λύεται: 
α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 3, 4 και 6 του παρόντος. 
β) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 
γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 
2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως αυτά 
προσδιορίζονται στο Ν.4548/20218 όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 
μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 
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Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να 
αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της εκκαθαρίσεως 
διορίζουσα δύο εκκαθαριστές, μετόχους ή τρίτους και προσδιορίζουσα ταυτόχρονα τα 
δικαιώματα και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 
Γενικής Συνέλευσης. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισμό, σύμφωνα με το 
άρθρο 12 του Ν.4548/2018. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε έτος και 
κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη του άρθρου 167, παρ.4 του 
Ν.4548/2018. 
2. Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα 
της τα δικαιώματα και συνεδριάζει μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών, κάθε 
φορά που αυτοί κρίνουν ότι είναι αναγκαία. Δικαιούται να απονείμει και εξαιρετική 
δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 
3. Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως διατηρούνται οι διατάξεις περί συγκλήσεως της 
Γενικής Συνέλευσης. Οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα επιβάλλει το καταστατικό με τα 
πιο πάνω άρθρα στο Δ.Σ. Στις συνεδριάσεις προεδρεύει προσωρινά ο μέτοχος που έχει 
τις περισσότερες μετοχές μέχρι την εκλογή του οριστικού Προεδρείου. 
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέπουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρίας. 
5. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 
της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 
των τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 
μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο 
δικάζει κατά το άρθρο 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 
κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 
εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 
της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 
7. Κατ’ έτος, τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
8.Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής 
τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
9. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 
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έναρξή της. 
10. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέρονται της Εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
υποχρέωση έναντι της Εταιρίας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι εκκαθαριστές 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους. 
11. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει σήμερα, και όπως θα ισχύει κάθε φορά κατά τη διάρκεια της 
Εταιρίας. 
2. Παραπομπές του Καταστατικού αυτού σε διατάξεις του παραπάνω Ν.4548/2018 ή 
άλλων νόμων που τυχόν θα πάψουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια της Εταιρίας, θα 
θεωρούνται και θα ισχύουν σαν παραπομπές στις διατάξεις που θα τις 
αντικαταστήσουν.» 

 
ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ 
ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΣΕ ΑΥΤΟ ΤΩΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΓΙΝΑΝ ΜΕ ΤΙΣ ΕΩΣ 
ΣΗΜΕΡΑ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ (ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ 
06.09.2022) ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

 
 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της Μονοπρόσωπης 
Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία «FULGOR ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩΝ» και διακριτικό τίτλο 
«FULGOR Α.Ε.», Αρ. ΓΕΜΗ 240101000, όπως αυτό ισχύει μετά την Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση της 06.09.2022. 
Αθήνα, 06.09.2022 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΑΤΣΟΛΑΣ 


