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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Επιχείρησης με την επωνυμία ΑΦΟΙ ΣΤΑΣΗ Ο.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 6981601000. 

 

Την 13/09/2022 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 3044715, το από 01/08/2022 ιδιωτικό 

συμφωνητικό της Επιχείρησης με την επωνυμία ΑΦΟΙ ΣΤΑΣΗ Ο.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 6981601000, η οποία εδρεύει στο Δήμο 

ΚΡΩΠΙΑΣ / ΑΤΤΙΚΗΣ (Δ/νση : ΜΑΚΡΥΑ ΠΕΥΚΑ 0, TK: 19400, ΚΟΡΩΠΙ), από το οποίο προκύπτει η μετατροπή της σε 

Ετερόρρυθμη Εταιρεία με επωνυμία ΣΤΑΣΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 

 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,13/09/2022 

Αριθ. Πρωτ.:2698153 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 00691601000 Α.Φ.Μ.998797838 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ ΚΑΙ ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ 

ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΕ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Στην Αθήνα, σήμερα 1-8-2022, οι πιο κάτω συμβαλλόμενοι: 

1. Αντώνιος ΣΤΑΣΗΣ του Παράσχου, κάτοικος Γλυφάδας, οδός Α. Ρωμυλίας αρ. 72, κάτοχος 

δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΗ 587730/13-5-2009 του Τ.Α. Γλυφάδας, με Α.Φ.Μ 045553450, 

email: antonis.stasis@gmail.com 

2. Ευστράτιος ΣΤΑΣΗΣ του Παράσχου, κάτοικος Γλυφάδας, οδός Α. Ρωμυλίας αρ. 72, 

κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΜ-185362/7-5-2015 του Τ.Α. Γλυφάδας, με Α.Φ.Μ 

078934080, email: s.stassis@gmail.com 

3. Γιουλιάν ΚΥΠΙ του Τζεμάλ και της Ραμινέ, κάτοικος Χαλανδρίου, οδός Γιασεμιών αρ. 46, 

Πολύδροσο, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΚ-620992/5-1-2013 του Τ.Α. Αγίας 

Παρασκευής, με Α.Φ.Μ. 105677302, email: ioulianos.tigri5@gmail.com 

συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής : 

Α. Δυνάμει του από ιδιωτικού συμφωνητικού, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία των 

Εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. αριθμό 9206/2006, συστήθηκε μεταξύ των εδώ 

συμβαλλομένων Ομόρρυθμη Εταιρία με την επωνυμία "ΑΦΟΙ ΣΤΑΣΗ ΟΕ" με έδρα το Κορωπί, 

σκοπό το εμπόριο χονδρικό και λιανικό καυσόξυλων ξυλανθράκων και οικοδομικών υλικών 

καθώς και τις υπηρεσίες σχετικές με δασοκομία και την υλοτομία, κεφάλαιο το ποσό των 20.000 

ευρώ, διάρκεια 10 ετών και συμμετοχή στις κερδοζημίες 50%. 

Το Καταστατικό της εταιρείας τροποποιήθηκε ως εξής: 

1. Με το από 7-8-2014 ιδιωτικό συμφωνητικό, που αναρτήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. την 11-8-

2014 με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 236192, με το οποίο τροποποιήθηκε ο σκοπός της 

Εταιρίας και προστέθηκαν σ' αυτόν οι δραστηριότητες της ως εξής: Σκοπός της εταιρείας είναι το 

εμπόριο χονδρικό και λιανικό καυσοξύλων, ξυλανθράκων και γενικώς στερεών καυσίμων για 

οικιακή και επαγγελματική χρήση και οικοδομικών υλικών καθώς και υπηρεσίες σχετικές με την 

δασοκομία και υλοτομία, εμπόριο φιαλών και είδη υγραερίου χονδρικό και λιανικό καθώς και το 

εμπόριο ειδών συσκευασίας γενικώς. 

2. Με το από 1-6-2016 ιδιωτικό συμφωνητικό, που αναρτήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. την 6-6-

2016 με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 6496411, με το οποίο παρατάθηκε η διάρκεια της 



εταιρείας για 10 έτη. 

3. Με το από 15-7-2016 ιδιωτικό συμφωνητικό, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία 

εταιριών του ΓΕΜΗ Αθηνών την 22-7-2016 με αριθμό καταχώρησης 707456, με το οποίο δεν 

τροποποιήθηκε κανένα άρθρο του Καταστατικού, αλλά προστέθηκε μόνο Προοίμιο στο αμέσως 

προηγούμενο τροποποιητικό συμφωνητικό. 

Έκτοτε ουδεμία τροποποίηση έχει γίνει στο καταστατικό της εταιρείας και η εταιρεία 

λειτουργεί κανονικά και νόμιμα, δεν έχει λυθεί πτωχεύσει ή τεθεί σε αναγκαστική διαχείριση ή 

εκκαθάριση μέχρι και σήμερα. 

Β. Ενόψει της επιθυμίας του 2ου συμβαλλομένου να αποχωρήσει από την εταιρία και να 

μεταβιβάσει τα κατεχόμενα από αυτόν πιο πάνω ποσοστά του στον 3° συμβαλλόμενο όλοι οι 

συμβαλλόμενοι συνομολογούν και συμφωνούν τα εξής: 

Ο 2°< συμβαλλόμενος Ευστράτιος Στάσής το σύνολο της εταιρικής του μερίδας που 

ανέρχεται στο 50% και σύμφωνα με το άρθρο 11 του ανωτέρω Καταστατικού, πωλεί, εκχωρεί 

και μεταβιβάζει προς τον τρίτο συμβαλλόμενο Γιουλιάν Κύπι του Τζεμάλ. Η μεταβιβαζόμενη 

εταιρική μερίδα αντιστοιχεί στο 50 % της περιουσίας της εταιρείας και αποτιμάται στο ποσό 

των 10.000 €, το οποίο, αυτός δηλώνει ότι έλαβε σήμερα. 

Επίσης ο 1ος συμβαλλόμενος Αντώνιος Στάσής από την εκ 50 % εταιρική του μερίδα 

και σύμφωνα με το άρθρο 11 του ανωτέρω Καταστατικού, πωλεί, εκχωρεί και μεταβιβάζει 

προς τον τρίτο συμβαλλόμενο Γιουλιάν Κύπι του Τζεμάλ το 10 % της εταιρικής του μερίδας 

της εταιρείας, η οποία αντιστοιχεί στο 10 % της περιουσίας της εταιρείας και αποτιμάται στο 

ποσό των 2.000 €, το οποίο, αυτός δηλώνει ότι έλαβε σήμερα. 

Μετά ταύτα ο 1ος συμβαλλόμενος συμμετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας με συνολικό 

ποσοστό 40 % και ο 3ος συμβαλλόμενος συμμετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας με συνολικό 

ποσοστό 60 %. 

Κατόπιν της εκχώρησης αυτής, ο 3ος συμβαλλόμενος Γιουλιάν Κύπι καθίσταται 

εταίρος της εταιρείας και αποδέχεται όλους τους όρους του καταστατικού, με συνολικό 

ποσοστό εξήντα τοις εκατό (60 %) επί του κεφαλαίου αυτής και δεν ευθύνεται για τα εταιρικά 

χρέη καθώς και για χρέη από τυχόν οφειλές σε ασφαλιστικά ταμεία, προς το Δημόσιο και 

προς τρίτους, κατά ρητή 

συμφωνία των συμβαλλομένων, που γεννήθηκαν ή ανάγονται πριν από την είσοδό του στην 

εταιρεία, ήτοι μέχρι και την 1-8-2022. 

Ο ως άνω μεταβιβάζων και αποχωρών εταίρος Ευστράτιος Στάσής δηλώνει ότι δεν έχει 

καμία απαίτηση ή αξίωση από την μέχρι σήμερα δραστηριότητα της εταιρείας και ότι έχει ελέγξει 

και εισπράξει όλα τα προκύψαντα κέρδη της εταιρείας. 

Γ. Μετά την μεταβίβαση αυτή ο ήδη εταίρος 2°< συμβαλλόμενος και ο νεοεισελθών 



εταίρος 3ος συμβαλλόμενος, οι οποίοι είναι ταυτόχρονα μοναδικοί εταίροι της εταιρείας, 

αποφασίζουν: 

• την μετατροπή της εταιρίας από ομόρρυθμη σε ετερόρρυθμη, με ομόρρυθμο εταίρο τον 

Αντώνιο Στάσή και ετερόρρυθμο εταίρο τον Γιουλιάν Κύπι 

• Την τροποποίηση της επωνυμίας της εταιρείας η οποία εφ'εξής θα είναι "ΣΤΑΣΗΣ & ΣΙΑ 

Ε.Ε." 

• την μεταφορά της έδρας της εταιρείας από τον Δήμο Κορωπίου στον Δήμο Αγίου Ιωάννη 

Ρέντη και γραφεία αυτής επί της οδού Ταύρου αρ. 41 

• Την παράταση της διάρκειας της εταιρείας για ακόμα δέκα (10) χρόνια από την σήμερα 

ισχύουσα σήμερα συμβατική της διάρκεια (3-6-2026), ήτοι μέχρι την μέχρι την 3-6-2036. 

• την τροποποίηση του άρθρου περί διαχείρισης, δεδομένου ότι, μετά την τροπή της 

εταιρείας σε ετερόρρυθμη με ομόρρυθμο εταίρο τον Αντώνιο Στάσή μόνος διαχειριστής 

θα παραμείνει ο Αντώνιος Στάσής. 

• Την τροποποίηση του άρθρου περί εκκαθάρισης, δεομένου ότι σε περίπτωση λύσης της 

εταιρείας μόνος εκκαθαριστής ορίζεται ο 3οζ συμβαλλόμενος Γιουλιάν Κύπι. 

• την τροποποίηση αναλόγως ως προς την νέα εταιρική μορφή της εταιρείας όλων των 

σχετικών άρθρων του Καταστατικού και όπου χρειάζεται την αναρίθμηση αυτών. 

Συγκεκριμένα τροποποιούνται κατά περιεχόμενο τα άρθρα 1, 3, 6, 7, 8, και 9, το παλαιό 

άρθρο 10 αναριθμείται σε 11, το παλαιό άρθρο 11 αναριθμείται σε 12, το παλαιό άρθρο 

12 αναριθμείται σε 13 και το παλαιό άρθρο 13 αναριθμείται σε 14 

Δ. Μετά από τις παραπάνω ομόφωνες αποφάσεις των εταίρων, οι εταίροι αποφάσισαν 

την κωδικοποίηση όλων των άρθρων και διατάξεων του Καταστατικού σε ενιαίο κείμενο, έτσι 

ώστε από σήμερα και στο εξής, η εταιρία να διέπεται και να λειτουργεί με τους αμέσως 

παρακάτω αναφερόμενους και κωδικοποιημένους σε ένα ενιαίο κείμενο όρους και συμφωνίες, 

ήτοι: 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

"ΣΤΑΣΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε." 

Η παρούσα εταιρεία είναι ετερόρρυθμη, με ομόρρυθμο μέλος τον Αντώνιο Στάσή του Παράσχου 

και ετερόρρυθμο εταίρο τον Γιουλιάν Κύπι του Τζεμάλ, ο οποίος θα ευθύνεται έναντι των τρίτων 

μόνο μέχρι το ποσό της συμμετοχής του. Η εταιρία αυτή θα διέπεται από τους όρους και τις 

συμφωνίες, που περιλαμβάνονται στο παρόν συμφωνητικό 

1. ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Μεταξύ των συμβαλλομένων υφίσταται ετερόρρυθμη εταιρεία, η οποία έχει επωνυμία 

"ΣΤΑΣΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.". 



2. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι το ΕΜΠΟΡΙΟ ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΛΙΑΝΙΚΟ ΚΑΥΣΟΞΥΛΩΝ, 

ΞΥΛΑΝΘΡΑΚΩΝ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΩΣ ΣΤΕΡΕΩΝ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΓΙΑ ΟΙΚΙΑΚΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ 

ΧΡΗΣΗ (ΠΕΛΕΤ ΚΛΠ) ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ' ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΕΣ ΝΙΕ 

ΤΗ ΔΑΣΟΚΟΜΙΑ ΚΑΙ ΥΛΟΤΟΜΙΑ,ΕΜΠΟΡΙΟ ΦΙΑΛΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΗ ΥΓΡΑΕΡΙΟΥ ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΚΑΙ 

ΛΙΑΝΙΚΟ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΤΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΓΕΝΙΚΩΣ. 

3. ΕΔΡΑ 

Έδρα της επιχείρησης ορίζεται ο Δήμος Αγίου Ιωάννη Ρέντη Αττικής και οι εργασίες της 

θα ασκούνται στο μισθωθέν ακίνητό της, που βρίσκεται επί της οδού Ταύρου αρ. 41, Αγ. 

Ιωάννης Ρέντης. 

4. ΙΔΡΥΣΗ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ 

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία και σε άλλες πόλεις στο 

εσωτερικό και στο εξωτερικό. 

5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η διάρκεια της εταιρείας σύμφωνα με το καταστατικό σύστασης δημοσιευμένο στα 

βιβλία του Πρωτοδικείου με αριθμό 9206/2016 ορίστηκε δεκαετής, άρχισε δε από τη νόμιμη 

δημοσίευσή του και έληγε την 3η Ιουνίου 2016. Με το από 15-7-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό, η 

διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε μέχρι την 3-6-2026. Ήδη η διάρκεια παρατείνεται για δέκα 

(10) χρόνια από την πιο πάνω λήξη της, ήτοι η διάρκεια της εταιρεία λήγει την 3-6-2036. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων και ανέρχεται σε 

ευρώ ΕΙΚΟΣΙ ΧΙΛΙΑΔΕΣ. Ο εταίρος Αντώνιος Στάσής εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των ΟΚΤΩ 

ΧΙΛΙΑΔΩΝ ευρώ σε μετρητά ήτοι το 40% του εταιρικού κεφαλαίου. Ο εταίρος Γιουλιάν Κύπι 

εισέφερε στην εταιρεία το ποσό των ΔΩΔΕΚΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ σε μετρητά, ήτοι το υπόλοιπο 60% του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

7. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη ή τις ζημίες της εταιρείας είναι ανάλογη με τη 

συμμετοχή τους στο εταιρικό κεφάλαιο, δηλαδή ο εταίρος Αντώνιος Στάσής θα συμμετέχει με 

ποσοστό 40% και ο εταίρος Γιουλιάν Κύπι με ποσοστό 60%.. 

Οι εταίροι υποχρεούνται να καταβάλουν κάθε προσπάθεια για την ευόδωση των 



σκοπών της, χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή. 

8. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

1.1. Τα καθήκοντα του διαχειριστή, νομίμου εκπροσώπου, διευθυντή, ταμία και 

υπευθύνου θα ασκούνται από τον αμόρρυθμο εταίρο Αντώνιο Στάσή, ο οποίος έχει το δικαίωμα, 

να εκπροσωπεί νόμιμα την εταιρεία και να ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης αναγόμενη στο 

σκοπό της εταιρίας, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική σφραγίδα. 

1.2. Ενδεικτικά ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό 

ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων τους, καθώς και ενώπιον 

οποιοσδήποτε πολιτικό, ποινικού, διοικητικού ή διαιτητικού Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή 

Δικαστικής Αρχής οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας χωρίς να εξαιρείται ούτε ο Άρειος 

Πάγος, ούτε το Συμβούλιο της Επικράτειας, σε διοικητικές επιτροπές, σε εξωδικαστικές 

επιτροπές, σε κάθε διοικητική ή άλλη αρχή ή επιτροπή και σε κάθε είδους φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, τράπεζα, υπουργείο ή υπουργική επιτροπή, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, 

μερίσματα, αποδείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί 

και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγή και επιταγές, παραλαμβάνει, 

οπισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει φορτωτικές 

αποθετήρια και 

ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς 

και Δημόσιους), με Τράπεζες και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, παρέχει και 

λαμβάνει δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει εγγυητικές επιστολές, διορίζει πληρεξουσίους 

δικηγόρους και γενικά ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης που 

εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχείρησης. 

1.3. Ο διαχειριστής είναι και Ταμίας της εταιρίας και δικαιούται να εισπράττει νια 

λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, τράπεζα κλπ. οποιοσδήποτε ύφους χρηματικά ποσά, να 

παραλαμβάνει πράγματα και να χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις εξόφλησης. 

1.4. Για την διενέργεια πράξεων που βρίσκονται εκτός της συνήθους διοίκησης 

απαιτείται η συναίνεση όλων των εταίρων. Πράξεις του διαχειριστή, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός και αν η εταιρία 

αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. 

1.5. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις , διαχείρισης με 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο σε άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη εταίρο, προσδιορίζοντας και το 

χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσεως της πλ η ρ ε ξο υ σ ιότητας. 

1.6. Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πληροφόρησης σχετικά με την πορεία των 



εταιρικών υποθέσεων και εργασιών, καθώς και υποχρέωση λογοδοσίας. Ο διαχειριστής 

ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του παρόντος νόμου, του καταστατικού και των 

αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των 

εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με 

βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι 

παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία από 

την τέλεση της πράξης. Την αγωγή της εταιρείας για αποζημίωση ασκεί και η μοναδική εταίρος 

ή διαχειριστής της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να ορίζεται ειδικός 

εκπρόσωπος της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 

1.7. Ο μη διαχειριστής Εταίρος έχει δικαίωμα ελέγχου των εταιρικών λογαριασμών 

και των βιβλίων της εταιρείας 
9). ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΙ 

1. Ο ετερόρρυθμος εταίρος δεν συμμετέχει στη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, ούτε στη λήψη των αποφάσεων που αφορούν την διαχείριση της εταιρίας. 

2. Ο ετερόρρυθμος εταίρος δεν έχει δικαίωμα εναντίωσης σε πράξη που ενεργεί ο 

διαχειριστής εταίρος, εκτός αν η πράξη υπερβαίνει τη συνήθη διαχείριση. Στην τελευταία 

περίπτωση ο Διαχειριστής οφείλει να μην τελέσει την πράξη αυτή. 

3. Ο ετερόρρυθμος εταίρος έχει δικαίωμα ελέγχου των εταιρικών λογαριασμών και 

των βιβλίων της εταιρείας και να παρακολουθεί την πορεία των εργασιών της. 

4. Ο ετερόρρυθμος εταίρος δεν έχει εξουσία εκπροσώπησης της εταιρείας. 

5. Ο ετερόρρυθμος εταίρος, που έχει καταβάλει στην εταιρεία την εισφορά του, δεν 

ευθύνεται για τα χρέη της εταιρείας. Σε αντίθετη περίπτωση ευθύνεται προσωπικά μέχρι του 

ποσού της εισφοράς του. 

10. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Στο τέλος του χρόνου θα συντάσσεται ο ισολογισμός που θα υπογράφεται από όλους 

τους εταίρους. Τα κέρδη δε η οι ζημίες που θα προκύπτουν θα κατανέμονται μεταξύ όλων των 

εταίρων όπως καθορίστηκε στο άρθρο 6 του παρόντος. Οι εταίροι δικαιούνται κατά την διάρκεια 

του έτους της κάθε χρήσης να κάνουν απολήψεις από τα έσοδα της εταιρείας, οι οποίες στο 

τέλος του έτους θα καταλογίζονται στην μερίδα του λαβόντος εταίρου. Το ύφος των αναλήψεων 

θα καθορίζεται με κοινή έγγραφη συμφωνία των εταίρων. 

11. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

11.1 Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως της πορείας των 



εταιρικών υποθέσεων, να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας και να παρακολουθεί 

τη πορεία των εργασιών της. 

11.2 Κανένας από τους εταίρους ή κληρονόμος τους δεν δύναται να ζητήσει την 

σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις του 

Κ.Πολ.Δ. περί ασφαλιστικών μέτρων. 

11.3 Κατά την διάρκεια της εταιρείας αν γίνει μονομερής καταγγελία της εταιρικής 

σύμβασης από οποιονδήποτε εκ των εταίρων, για επικαλούμενο από αυτόν σπουδαίο λόγο, δεν 

θα λύεται η εταιρεία μέχρις ότου ο επικαλούμενος λόγος αποδειχθεί τελεσίδικα από το 

Δικαστήριο βάσιμος. Κατά συνέπεια η εταιρεία θα υφίσταται και θα λειτουργεί κανονικά και χωρίς 

εμπόδια με ειδική μεταξύ των εταίρων συμφωνία, μέχρις εκδόσεως τελεσίδικης απόφασης για 

την καταγγελία που έχει γίνει. 

12. ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΣΤΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

12.1. Αποχώρηση, αντικατάσταση ή είσοδος νέων εταίρων στην εταιρεία είναι δυνατή 

μόνον όταν επί του θέματος αυτού είναι σύμφωνοι και οι δύο εταίροι. Επίσης είναι δυνατή η 

μεταβίβαση μέρους ή ολόκληρου του εταιρικού μεριδίου οποιουδήποτε εταίρου προς κάθε τρίτο, 

πάντοτε κατόπιν έγκρισης και αποδοχής όλων των εταίρων. 

12.2. Σε περίπτωση θανάτου ενός από τους δυο εταίρους η εταιρεία δε θα λύεται, αλλά 

θα εξακολουθεί να υφίσταται μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του αποθανόντος. Οι 

τελευταίοι αυτοί υποχρεούνται εντός αποκλειστικής προθεσμίας 60 ημερών να ορίζουν με κοινή 

απόφασή τους έναν εκπρόσωπο στην εταιρεία, ο οποίος και μόνο θα εκπροσωπεί αυτούς στην 

ενάσκηση των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων που αναφέρονται στο παρόν καταστατικό. Στην 

περίπτωση που δεν επιτευχθεί τέτοια συμφωνία μεταξύ των κληρονόμων του αποβιώσαντος 

εταίρου, για την υπόδειξη κοινού εκπροσώπου τους, σαν τέτοιος θεωρείται και ορίζεται αυτός 

που έχει την μεγαλύτερη κληρονομική μερίδα. Επί ίσων δε κληρονομικών μεριδίων ο 

μεγαλύτερος κατά ηλικία. Σε περίπτωση ανηλικότητας, ο ασκών την σχετική εξουσία επί 

ονόματος του δικαιούχου. Αν οι κληρονόμοι αποποιηθούν την κληρονομιά και δηλώσουν 

εγγράφως προς την εταιρεία ότι δεν επιθυμούν να υπεισέλθουν στην θέση του αποβιώσαντος 

εταίρου, τα εταιρικά μερίδια θα εξαγοράζονται από τους λοιπούς εταίρους, οι οποίοι έχουν το 

δικαίωμα προαιρέσεως έναντι της εξαγοράς τους κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο 

σύνολο των εταιρικών μεριδίων κατά τον χρόνο του θανάτου. Στην περίπτωση που τα εταιρικά 

μερίδια ή μέρος αυτών δεν εξαγοραστούν από τους λοιπούς εταίρους, θα εξαγοράζονται από 

πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρεία με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

13. ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Μετά την με οποιαδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της εταιρείας ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθάρισης, Ως εκκαθαριστής ορίζεται ο εταίρος Γιουλιάν Κύπι. 



Μετά την αποπληρωμή των υποχρεώσεων και χρεών της εταιρίας καθώς και των 

κατατεθεισών εισφορών, θα επακολουθήσει η διανομή του υπολοίπου ποσού ανάλογα με την 

εισφορά καθενός από τους εταίρους, όπως στο άρθρο 6 ορίζεται.



 
 

14. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

14.1. Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος πρέπει να γίνεται, να 

αποδεικνύεται και να τηρείται η νόμιμη διαδικασία δημοσίευσης. 

14.2. Οιαδήποτε παράβαση των όρων του παρόντος καταστατικού από 

έκαστο των εταίρων θα συνεπάγεται, πέραν των νομίμων συνεπειών, την υπέρ του 

αναίτιου και εις βάρος του υπαιτίου ανόρθωση κάθε θετικής και αποθετικής ζημίας, 

την οποία ήθελε υποστεί η εταιρεία ή οι λοιποί εταίροι αυτής, συνεπεία της 

παραβάσεως. 

14.3. Για κάθε ζήτημα που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 

έχουν εφαρμογή οι σχετικές με τις προσωπικές εταιρείες διατάξεις του Αστικού 

Κώδικα, του Ν.4072/2012 (άρθρα 249 επόμ.) και του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν εις διπλού ν και υπογράφηκε 

από όλους τους εταίρους, έλαβε έκαστος τούτων από ένα και ήθελε με τη σύμπραξη 

όλων να 

καταχωρηθεί 

στο Γενικό 

Εμπορικό         

Μητρώο 

(ΓΕΜΗ). 
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