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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «BIC ΒΙΟΛΕΞ Μονοπρόσωπη Α-

νώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 284401000. 

 

Την 06/09/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 3033658, η με αριθμό 8191 / 06-09-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΔΨΝ469ΗΕΘ-ΔΧΥ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 

του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «BIC ΒΙΟΛΕΞ Μονοπρόσωπη Ανώ-

νυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία», διακριτικό τίτλο «BIC ΒΙΟΛΕΞ Μ.A.E.» και α-

ριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 284401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 29-08-2022 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 29-08-2022, αποτελείται από “δέκα εννέα (19) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«BIC ΒΙΟΛΕΞ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και διακριτικό τίτλο «BIC ΒΙΟΛΕΞ Μ.Α.Ε.» 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.284401000 

Α.Φ.Μ. 094041610 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

Επωνυμία-Σκοπός-Έδρα-Διάρκεια 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Επωνυμία 

 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «BIC ΒΙΟΛΕΞ Μονοπρόσωπη Ανώνυμος Βιομηχανική και 

Εμπορική Εταιρεία» και ο διακριτικός τίτλος «BIC ΒΙΟΛΕΞ Μ.Α.Ε.». 

Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία της εταιρείας είναι «BIC 

VIOLEX Industrial and Commercial Single Member Societe Anonyme» και ο διακριτικός 

τίτλος είναι «BIC VIOLEX Single Member S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι η βιομηχανία παραγωγής ξυριστικών λεπίδων και η εμπορία τους, η 

κατασκευή και η εμπορία ή απλώς η εμπορία συναφών ειδών, κρέμας ξυρίσματος, 

οδοντόκρεμας, ξυριστικών μηχανών, πινέλων ξυρίσματος, ξυριστικών συσκευών, στυλό κάθε 

τύπου, αναπτήρων, αθλητικών (σπορ) ειδών, παιχνιδιών, ειδών καλλωπισμού, αναψυχής, 

καλτσοποιίας, ειδών από χαρτί, συσσωρευτών και μπαταριών, η παραγωγή κάθε τύπου 

μηχανών, καθώς και η παραγωγή και εμπορία κάθε είδους αγαθών, όπως και η ανάληψη κάθε 

φύσεως αντιπροσωπειών Οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού. Η εταιρεία δύναται να 

εμπορεύεται όλα τα ως άνω είδη δια μέσω φυσικών ή ηλεκτρονικών πωλήσεων, απευθείας, 

ή/και μέσω τρίτων επιγραμμικών πλατφορμών 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, ακόμη και με την απόκτηση μετοχών ανώνυμης εταιρείας. 
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Να συμμετέχει και να συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις ημεδαπές ή αλλοδαπές που ήδη 

υφίστανται ή που θα συσταθούν αργότερα και που επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό 

προς αυτόν της εταιρείας. 

Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία διαχειρίσεως, εργοστάσια σε συνεργασία ή 

όχι με ημεδαπές ή αλλοδαπές εταιρείες, οπουδήποτε. 

Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων νομικών ή φυσικών προσώπων εφόσον αυτές δεν εμπίπτουν 

στους περιορισμούς των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, για τις οποίες θα απαιτείται η 

τήρηση της διαδικασίας των εν λόγω άρθρων. 

Να ασκεί μόνη της ή σε συνεργασία με τρίτους, επιχείρηση διαφήμισης, καθώς και διοργάνωσης 

και εκμετάλλευσης πολιτιστικών-ψυχαγωγικών προγραμμάτων και εκδηλώσεων, με στόχο την 

προβολή της. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα 

 

Έδρα της εταιρείας είναι η Δημοτική Ενότητα Ανοίξεως του Δήμου Διονύσου της Περιφέρειας 

Αττικής. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο είχε κατά τη σύσταση της εταιρείας ορισθεί σε Δρχ. 30.000.000, 

διαιρούμενο σε 30.000 μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 1.000 της κάθε μιας, το οποίο 

τροποποιήθηκε ως εξής: 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.12.1975 το αρχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Δρχ. 

30.000.000 με εισφορές σε είδος και καταβολή μετρητών. Έτσι ανήλθε σε Δρχ. 60.000.000, 
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διαιρούμενο σε 60.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας Δρχ. 1.000 της κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 10.6.1977 το παραπάνω κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

Δρχ. 15.000.000 με τη κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας σύμφωνα με το Ν. 542/1977 και την 

κεφαλαιοποίηση μέρους εκ των αδιανέμητων καθαρών κερδών. Έτσι ανήλθε σε Δρχ. 

75.000.000, διαιρούμενο σε 75.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας Δρχ. 1.000 της κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 3.11.1982, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Δρχ. 

127.500.000 και ειδικότερα κατά δρχ. 127.192.242 με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας σύμφωνα 

με το Ν. 1249/82 και κατά Δρχ. 307.758 με καταβολή μετρητών, χωρίς την έκδοση νέων 

μετοχών, αλλά με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από Δρχ. 1.000 σε Δρχ. 2.700 της 

κάθε μιας. Έτσι ανήλθε σε Δρχ. 202.500.000 διαιρούμενο σε 75.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 

Δρχ. 2.700 της κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.10.1989 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Δρχ. 

270.000.000 και ειδικότερα κατά Δρχ. 269.482.107 με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που 

προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων με βάση τη με αριθ. 2665/ΠΟΛ. 

72/88 απόφαση του υπουργού Οικονομικών και κατά Δρχ. 517.893 με καταβολή μετρητών. 

Έτσι ανήλθε σε Δρχ. 472.500.000 διαιρούμενο σε 175.000 μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 

2.700 της κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 24.6.1991 μειώθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής 

από δραχμές δύο χιλιάδες επτακόσιες (2.700) σε δραχμές εκατό (100) και εκδόθηκαν 4.725.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 100, με τις οποίες αντικαταστάθηκαν οι παλαιές και επίσης 

αποφασίσθηκε η μετατροπή μέρους αυτών σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο των 

Δρχ. 472.500.000 διαιρείται σε 4.725.000 μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 100 της κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 10.11.1992 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Δρχ. 

215.000.000 με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της 

αξίας του μηχανογραφικού εξοπλισμού με βάση το Ν. 1731/87. Έτσι ανήλθε σε Δρχ. 

687.500.000 και διαιρείται σε 6.875.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 100 Δρχ. κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.6.1993 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 893.750.000 

δραχμές και ειδικότερα με κεφαλαιοποίηση, 1) του υπολοίπου της υπεραξίας του Ν. 1731/87 εκ 

Δρχ. 433.103, 2) του αφορολόγητου αποθεματικού της χρήσεως 1987 εκ δρχ. 320.845.618 με 

βάση τη με αριθμ. Ε 2665/88 απόφαση του Υπουργ. Οικον., 3) του αφορολογήτου 

αποθεματικού της χρήσεως 1988 εκ Δρχ. 186.031.780 με βάση το Ν. 1828/89, και 4) του 

αφορολογήτου αποθεματικού της χρήσεως 1989 εκ δρχ. 386.439.499 με βάση τον ίδιο Ν. 

1828/89. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε δρχ. 1.581.250.000 διαιρούμενο 

σε 15.812.500 μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 100 κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.6.1994 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.118.750.000 

δραχμές και ειδικότερα με κεφαλαιοποίηση, 1) της υπεραξίας του Ν. 2065/92 εκ Δρχ. 

1.062.040.943, 2) των αφορολογήτων αποθεματικών της χρήσεως 1989 εκ δρχ. 19.268.667 και 

της χρήσεως 1990 εκ δρχ. 37.440.390 που σχηματίσθηκαν με βάση το Ν. 1828/89. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε Δρχ. 2.700.000.000 διαιρούμενο σε 27.000.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 100 κάθε μιας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 15.12.1998 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

2.700.000.000 δραχμές και ειδικότερα με κεφαλαιοποίηση 1) της υπεραξίας του Ν. 2065/92 εκ 

Δρχ. 1.314.275.004, 2) μέρους των αφορολογήτων αποθεματικών των χρήσεων 1990, 1991, 
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1992, 1993 και 1994 εκ Δρχ. 1.385.724.996 που σχηματίσθηκαν με βάση το άρθρο 22 του Ν. 

1828/89. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε Δρχ. 5.400.000.000 διαιρoύμένο 

σε 27.000.000 μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 200 κάθε μιας. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30.6.2002 αποφασίσθηκε: α) η μετατροπή 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας σε 15.930.000 ευρώ και της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής σε 0,59 ευρώ, β) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 82.604,55 ευρώ, λόγω της 

μετατροπής σε ευρώ, η οποία θα καλυφθεί με κεφαλαιοποίηση των αφορολόγητων 

αποθεματικών του Ν. 1892/1990 της χρήσεως 1994 και μέρους της χρήσεως 1995 και γ) η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 295.000 ευρώ με την έκδοση 500.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 0,59 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας 

ποσού 237.965,91 ευρώ, σύμφωνα με το Ν. 2065/1992 (άρθρα 20-27), και με κεφαλαιοποίηση 

μέρους των αφορολόγητων αποθεματικών του Ν. 1892/1990 της χρήσεως 1995 ποσού 

57.034,09 ευρώ. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.6.2008 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ 

20.075.000 και ειδικότερα με κεφαλαιοποίηση μέρους των αφορολογήτων αποθεματικών που 

σχηματίσθηκαν με βάση το άρθρο 22 του Ν. 1828/89 όπως ισχύει. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.6.2013 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ 

6.875.000,00 και ειδικότερα με κεφαλαιοποίηση μέρους των αφορολογήτων αποθεματικών που 

σχηματίσθηκαν με βάση το άρθρο 2 του Ν. 3220/2004 όπως ισχύει. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 18.12.2020 το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το συνολικό 

ποσό των €15.287.875 με κεφαλαιοποίηση μέρους των αφορολόγητων αποθεματικών, και 

αναλυτικά, (1) αποθεματικού της ειδικής κράτησης του ν.δ. 2901/1954, ποσού €273,13, (2) 

μέρους του αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του ν.δ. 4002/1959, ποσού €28.766,30, 

(3) αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του α.ν. 147/1967, ποσού €29.700,12, (4) 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του ν.δ. 1078/1971, ποσού €50.959,69, (5) 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του ν. 331/1974, ποσού €25.944,65, (6) 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του ν. 849/1978, ποσού €194.048,72, (7) 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του ν. 1116/1981, ποσού €41.320,21,(8) 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του ν. 1262/1982, ποσού €825.713,20, (9) 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε δυνάμει του άρθρου 12, ν. 1892/1990, ποσού €14.091.148,98, 

μέσω της έκδοσης συνολικά 9.737.500 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας €1,57 

έκαστη. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των €58.462.875, 

διαιρεμένο σε 37.237.500 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας €1,57 έκαστη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά 

με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με τη 
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συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

Γενική Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Γενικά 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Για τα ζητήματα σύγκλησης, πρόσκλησης, απαρτίας, πλειοψηφίας και αρμοδιοτήτων της 

Γενικής Συνέλευσης καθώς και για τα ζητήματα συμμετοχής, ψηφοφορίας και λήψεως 

αποφάσεων εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018. Η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η 

πρόσκληση μπορεί να κοινοποιηθεί και με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με 

παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνσή τους χωρίς όμως η κοινοποίηση αυτή να αντικαθιστά την υποχρέωση δημοσίευσης 

στο Γ.Ε.ΜΗ. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή 

αυτής θα πρέπει να προηγείται αποδεδειγμένα πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Επίσης η πρόσκληση μπορεί 

να κοινοποιηθεί και μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση του ηλεκτρονικού τους 

ταχυδρομείου. Σε αυτές τις περιπτώσεις η απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για την 

ενημέρωση των μετόχων βαρύνει την εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή, όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
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ΑΡΘΡΟ 9 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά και 

υπογράφονται από τον πρόεδρο και το γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Απόφαση έγκρισης της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και 

απαλλαγής των ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και την απαλλαγή των ελεγκτών από τυχόν 

ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Παραίτηση όμως της 

εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) ως δώδεκα (12) 

μέλη. Ο αριθμός τους ορίζεται πάντοτε από τη Γενική Συνέλευση με ιδιαίτερη απόφαση πριν 

από την εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
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Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και δικαστική και εξώδικη 

εκπροσώπηση) της εταιρείας και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη 

διαχείριση της περιουσίας της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν στην 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο 

ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του, ο οποίος αποτελεί και τον αναπληρωτή του 

προέδρου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη 

του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ένας από τους 

συμβούλους ή ο διευθύνων σύμβουλος. 

Οι ιδιότητες του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου μπορούν να συμπέσουν με την 

ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου πριν από τη λήξη της θητείας του 

λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιοδήποτε άλλο λόγο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα εναπομείναντα μέλη δύνανται, εάν είναι τουλάχιστον 

τρία (3), να εκλέξουν αντικαταστάτη των μελών που εξέλιπαν, για το υπόλοιπο της θητείας του 
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μέλους που αντικαθίσταται, εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη. 

 

 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον ο αριθμός τους 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών προ της επέλευσης των ανωτέρω γεγονότων και δεν είναι 

κατώτερος των τριών μελών, δύνανται να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών. 

 

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής αποχή ενός συμβούλου από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου για χρόνο που υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες θεωρείται παραίτηση επί 

της οποίας αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή και στο Παρίσι της Γαλλίας, 

μετά από έγγραφη πρόσκληση με επιστολή, τηλεγράφημα, τηλεομοιοτυπία (fax) ή και με e-

mail, του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, η οποία γνωστοποιείται στα μέλη δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας και σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο νόμο, κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας 

το απαιτούν. 

Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως 

προς όλα τα μέλη του, κατόπιν πρόσκλησης προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου η οποία 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 
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Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα μόνο σύμβουλο, εφόσον έχει 

εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, η οποία δίδεται με επιστολή, τηλεγράφημα, τηλεομοιοτυπία 

(fax) ή και με e-mail προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο το οποίο δεν είναι μέλος αυτού. Η 

εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να περιλαμβάνει 

περισσότερες από μια συνεδριάσεις. 

Για τα ζητήματα της απαρτίας και λήψεως αποφάσεων εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 

Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. Η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και εάν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 

να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή έναν Σύμβουλο, οριζόμενο μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Εκδίδονται δε επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωση του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε παράσταση 

αυτών στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

Επιτρέπεται η χορήγηση σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβής συνιστάμενης σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, τη χορήγηση και το ύψος της οποίας αποφασίζει η Γενική 

Συνέλευση, εντός των περιορισμών των κείμενων διατάξεων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Εταιρική χρήση – Διάθεση κερδών 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Εταιρική χρήση 
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Διάθεση Κερδών 

 

Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ο νόμος ορίζει και, καθ’ ό μέτρο ο νόμος επιτρέπει, σύμφωνα 

με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Τελικές διατάξεις 

 

Οι τίτλοι των άρθρων υπάρχουν μόνο προς διευκόλυνση και δεν επηρεάζουν την ερμηνεία του 

παρόντος. 

Η χρήση μόνο του αρσενικού γένους στις αναφορές σε φυσικά πρόσωπα γίνεται για λόγους 

συντομίας, και οι αναφορές αυτές είναι αναφορές σε όλα τα γένη. 

Παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να ερμηνεύονται ως παραπέμπουσες στις εν 

λόγω διατάξεις όπως κάθε φορά ισχύουν ή σε τυχόν διάδοχες διατάξεις. 

Για όσα θέματα που δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, εφαρμογή έχουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 ή/και των λοιπών νόμων που εκάστοτε διέπουν τη λειτουργία της εταιρείας. 

 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «BIC ΒΙΟΛΕΞ 

Μονοπρόσωπη Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» όπως τροποποιήθηκε με 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της την 29.08.2022 

Άνοιξη, αυθημερόν 

Δημήτριος Πισιμίσης 

Διευθύνων Σύμβουλος 


