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   Στην Κρανέα Καρδίτσας   την  10η του µήνα  Αυγούστου του έτους 2022  ηµέρα  
Τετάρτη και ώρα   18:30 µµ  στα  γραφεία της έδρας της ανώνυµης εταιρίας µε την 
επωνυµία  ΑΓΡΟΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Ε. ,    συνήλθαν οι κ.κ. µέτοχοι της εταιρείας σε 
έκτακτη Γενική Αυτόκλητη Συνέλευση: 
 

1. Στη Γ.Σ. παρίστανται αυτοπροσώπως οι πιο κάτω µέτοχοι, που κατέθεσαν 
τους τίτλους τους στο ταµείο της εταιρείας: 

 
ΜΕΤΟΧΟΙ Αριθµός 

Μετοχών 

Ποσοστό Αριθµός 

Ψήφων 

Εκπρόσωπος 

ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

43221 60 43221 Αυτοπροσώπως 

ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

14406 20 14406 Αυτοπροσώπως 

ΚΟΥΤΣΙΑΝΑ 
ΒΑΙΑ 

14406 20 14406 Αυτοπροσώπως 

Σύνολα 72033 100 72033  
 

 
Ευρέθησαν παρόντες οι παρακάτω που αντιπροσωπεύουν τις έναντι εκάστου µετοχές: 

1) Ο Κουτσιανάς Νικόλαος του Βασιλείου και της Βάϊας, που διαθέτει εκ των 
72033 ονοµαστικών µετοχών της εταιρείας ονοµαστικής αξίας εκάστης 20 
ευρώ, τις 43221 µετοχές. 

2) Ο Κουτσιανάς Βασίλειος που διαθέτει εκ των 72033 ονοµαστικών µετοχών 
της εταιρείας ονοµαστικής αξίας 20ευρώ, τις 14406 µετοχές. 

3) Η Κουτσιανά Βάϊα  που διαθέτει εκ των 72033 ονοµαστικών µετοχών της 
εταιρείας ονοµαστικής αξίας 20 ευρώ, τις 14406 µετοχές. 
 
 

2. Κατόπιν ελέγχου βρέθηκε ότι τηρήθηκαν όλες οι εκ του νόµου και του 
καταστατικού της Εταιρείας διαδικασίες για την σύγκληση και νόµιµη 
συγκρότηση της παρούσας Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η οποία είναι και 
Καθολική, καθώς εκ του ανωτέρω πίνακα παρίστανται όλοι ανεξαιρέτως οι 
µέτοχοι της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, που είναι κύριοι του συνόλου των 72033 
ονοµαστικών κοινών µετοχών ονοµαστικής αξίας εκάστης 20 ευρώ, ήτοι του 
συνόλου του καταβεβληµένου κεφαλαίου εξ ευρώ ενός εκατοµµυρίου 
τετρακοσίων σαράντα χιλιάδων εξακοσίων εξήντα ευρώ (1.440.660,00) και 
άρα υφίσταται πλήρης απαρτία (100% µετόχων και µετοχών), και ως 
αυτόκλητη δεν απαιτείται η ύπαρξη προηγούµενης πρόσκλησης για τη 
σύγκλησή της, βάσει της παρ. 5 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018. 

3. Χωρίς να υποβληθεί από τους κ.κ. µετόχους καµία απολύτως ένσταση για την 
απαρτία και τον τρόπο σύγκλησης της παρούσας έκτακτης Γ.Σ., αυτή άρχισε 



τις εργασίες της, συγκροτήθηκε κανονικά σε σώµα υπό τη διεύθυνση του 
εκλεγέντος οριστικού προέδρου αυτής, Κουτσιανά Νικόλαου και της 
γραµµατέως, Κουτσιανά Βάϊας και ξεκίνησε η συζήτηση του µοναδικού 
θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

 
ΘΕΜΑ: Τροποποιείται το άρθρο 3 ως προς το σκοπό της εταιρείας και 
προστίθεται ως δραστηριότητα οι υπηρεσίες απεντόµωσης - µυοκτονίας µε 
κωδικό δραστηριότητας ΚΑ∆ 81.29.11.03. 
 
Επί του θέµατος αυτού ο πρόεδρος εισηγείται τα εξής: 
Όπως γνωρίζετε, η εταιρεία συστήθηκε δυνάµει του µε αριθµό 5876/12-08-1997 
ΦΕΚ, πράξη που σας προσκοµίζω ως συνηµµένο έγγραφο της παρούσας. 
Α.1 1.- Αυξήθηκε για πρώτη φορά σύµφωνα µε την από 16-01-2000 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κατά δέκα εκατοµµύρια (10.000.000) 
δραχµές µε την έκδοση 1.000 νέων ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων (10.000) δραχµών της καθεµιάς. Η αύξηση έγινε χωρίς τροποποίηση του 
καταστατικού της, και περίληψη της αύξησης δηµοσιεύθηκε στο µε αριθµό ΦΕΚ 
9487/16-10-2000.  
2.- Αυξήθηκε για δεύτερη φορά σύµφωνα µε την από 20-12-2003 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των µετόχων της, κατά 5,94 Ευρώ ποσό που 
προέκυψε κατά την µετατροπή της ονοµαστικής αξίας των µετοχών και του 
µετοχικού κεφαλαίου από δραχµές σε ευρώ, και περίληψη της τροποποίησης 
δηµοσιεύθηκε στο µε αριθµό 10519/23-08-2004 ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ).  
3.- Τροποποιείται το καταστατικό για Τρίτη φορά µε το υπ αριθµόν 129/27-06-
2006 ΦΕΚ και προστίθενται ως δράσεις στον εταιρικό σκοπό της εταιρείας µας οι 
εξής: i) Παραγωγή και πώληση επί κέρδη ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιµες 
πηγές ενέργειας και συγκεκριµένα από ηλεκτρική ενέργεια µε φωτοβολταικές 
εγκαταστάσεις. 
4.- Αυξήθηκε για τρίτη φορά σύµφωνα µε την από 23-08-2008 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κατά εξακόσιες µία χιλιάδες 
τριακόσια (601.300) ευρώ µε την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων 
ανώνυµων µετοχών , ονοµαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ εκάστης. ΦΕΚ 
10260/05-09-2008 ΤΑΕ-ΕΠΕ) 
5.- Αυξήθηκε για τέταρτη φορά σύµφωνα µε την από 20-07-2010 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, κατά ένα εκατοµµύριο εκατόν µία 
χιλιάδες (1.101.000) ευρώ εξ ολοκλήρου σε µετρητά, µε την έκδοση τριάντα έξι 
χιλιάδων επτακοσίων (36.700) νέων ανώνυµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 
τριάντα (30,00) ευρώ της καθεµίας, και η ανακοίνωση της αύξησης δηµοσιεύθηκε 
στο µε αριθµό 8508/27-07-2010 ΦΕΚ(ΤΑΕ-ΕΠΕ). 
6.- Αυξήθηκε για Πέµπτη φορά σύµφωνα µε την από 20-07-2010 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, κατά ένα εκατοµµύριο εκατόν µία 
χιλιάδες (1.101.000) ευρώ εξ ολοκλήρου σε µετρητά, µε την έκδοση τριάντα έξι 
χιλιάδων επτακοσίων (36.700) νέων ανώνυµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 
τριάντα (30,00) ευρώ της καθεµίας, και η ανακοίνωση της αύξησης δηµοσιεύθηκε 
στο µε αριθµό 8508/27-07-2010 ΦΕΚ(ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

     7.- Αυξήθηκε για Πέµπτη φορά σύµφωνα µε την ΚΑΚ744688/01-09-2016 
πρακτικό του ∆.Σ. µε το οποίο εγκρίθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 
τετρακόσιες  χιλιάδες  (400.000) ευρώ εξ ολοκλήρου σε µετρητά, µε την έκδοση 
δεκατριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τριών (13.333) νέων ανώνυµων µετοχών, 
ονοµαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ εκάστης. 



8.- Μειώθηκε για πρώτη φορά σύµφωνα µε την ΚΑΚ 1311571/ 28-08-2018 και 
καταχωρήθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
της εταιρείας µε την οποία εγκρίθηκε η µείωση του κεφαλαίου από 2.161.000 ευρώ 
σε 1.440.660 ευρώ που διαιρείται σε 72033 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 
10 ευρώ η καθεµία, και µε την τροποποίηση του άρθρου 5 καταχωρείται το νέο 
κωδικοποιηµένο καταστατικό της εταιρείας, όπως έχει διαµορφωθεί µετά τις 
ανωτέρω τροποποιήσεις. 

9.- Τροποποιήθηκε εκ νέου, και έγινε Εναρµόνιση των όρων του καταστατικού της 
εταιρείας µε τις ισχύουσες διατάξεις του νόµου 4548/2018 διά της τροποποίησης των 
άρθρων που απαιτούνται και εν συνεχεία ανάρτηση του τελικού κωδικοποιηµένου 
καταστατικού στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Ήδη διά του παρόντος τροποποιείται εκ νέου το καταστατικό της εταιρείας και 
προστίθεται ως δευτευρεύουσα δραστηριότητα, οι υπηρεσίες απεντόµωσης και 
µυοκτονίας ΚΑ∆ 81.29.01.03. 

 
 
Μετά από διαλογική συζήτηση και αφού όλοι οι µέτοχοι που αποτελούν το σύνολο 
του µετοχικού κεφαλαίου αντάλλαξαν απόψεις και έδωσαν τη σχετική τους 
συναίνεση, όλοι οι µέτοχοι  αποφασίζουν οµόφωνα την τροποποίηση του 
καταστατικού ως προς το παραπάνω άρθρο, και την διατύπωση του τελικού 
καταστατικού σε νέο κείµενο µε την ενσωµάτωση της τρέχουσας τροποποίησης και 
όλων των προηγούµενων, ως ακολούθως :               
 
ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση – Επωνυµία 
 Συνίσταται µε αυτό το καταστατικό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία:  
<<ΑΓΡΟΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΕΦΟ∆ΙΩΝ>> µε 
τον διακριτικό τίτλο : <<ΑΓΡΟΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Ε.>> . Για τις σχέσεις και 
συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό, η εταιρική επωνυµία µπορεί να 
χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση στην οποιαδήποτε ξένη γλώσσα ή µε λατινικά 
στοιχεία. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 

΄Εδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται το χωριό Κρανιά Καρδίτσας. Η εταιρεία έχει την 
δυνατότητα να ιδρύει  Υποκαταστήµατα, Πρακτορεία, Παραρτήµατα, 
Αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του 
εξωτερικού. Οι λεπτοµέρειες ίδρυσης, συγκρότησης και λειτουργίας τους, 
καθορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός 



Σκοπός της εταιρείας είναι, η εµπορία αγροτικών εφοδίων, λιπαντικών, ζωοτροφών, 
αγροτικών εργαλείων και µηχανηµάτων. Η αντιπροσώπευση ή πρακτόρευση 
διαφόρων οίκων της αλλοδαπής ή της ηµεδαπής που ασχολούνται µε αυτούς τους 
παρεµφερείς σκοπούς. Για την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας µπορεί να 
συνεργάζεται ή συµµετέχει µε κεφάλαιά της σε ηµεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις, 
που επιδιώκουν τον ίδιο ή παράλληλο σκοπό. 
 (ΑΠΟΦΑΣΗ Γ.Σ. 20/07/2010) 
 Η παραγωγή και πώληση επί κέρδη ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιµες πηγές 
ενέργειας και συγκεκριµένα από ηλιακή ενέργεια  µε φωτοβολταικές εγκαταστάσεις, 
σύµφωνα µε τους νόµους 3468/2006 (ΦΕΚ Α’ 129/27-06-2006) 3851/2010(ΦΕΚ Α’ 
85/04-06-2010) και τυχόν µελλοντικές τροποποιήσεις τους. Για το λόγο αυτό η 
εταιρεία θα προβεί στην κατασκευή συγκεκριµένων εγκαταστάσεων σε ακίνητα που 
θα µισθώσει ή θα αγοράσει, θα καταστεί παραγωγός ηλεκτρικής  ενέργειας θα 
συµβληθεί δε για την πώληση της ενέργειας µε την Ανώνυµη Εταιρεία<< ∆ΕΣΜΗΕ 
ΑΕ>> και την <<∆ΕΗ ΑΕ>> ή οποιαδήποτε διαχειριστή Ελληνικού Συστήµατος 
Ηλεκτρικής Ενέργειας ή οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία µεταφοράς, διανοµής και 
εκµετάλλεσης ηλεκτρικής ενέργειας στην Ελλάδα, καθώς και υπηρεσίες 
απεντόµωσης και µυοκτονίας. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ιάρκεια 
 
Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων 
Εταιρειών από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης για την 
παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 
της ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή 
να συντοµευθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων , που θα 
τροποποιεί το άρθρο αυτό. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ ΜΕΤΟΧΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται ένα εκατοµµύριο τετρακόσιες 
σαράντα χιλιάδες εξακόσια εξήντα ευρώ (1.440.660 ευρώ) καταβεβληµένο 
ολοσχερώς, κατανέµεται δε σε εβδοµήντα δύο χιλιάδες τριάντα τρείς µετοχές (72033) 
ονοµαστικής αξίας 20 ευρώ έκαστη. 
2)α. Η Γενική Συνέλευση δύναται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, να 
παρέχει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο την εξουσία µε απόφαση των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή 
ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβαίνει το 
τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που 
χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. 
β. Η εξουσία αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει 
την πενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 
την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. 
γ. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε 
δηµοσιότητα. 



3) Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παρ. 2 
του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 
όµως σε διοικητική έγκριση.  
4) Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση µπορεί µε την 
απόφασή της για αύξηση να εξουσιοδοτήσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, όπως αυτό 
προσδιορίσει την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών, ή, επί εκδόσεως προνοµιούχων 
µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισµού του. 
Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης και δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η 
ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η προθεσµία καταβολής του 
κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιµή 
διάθεσης των µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του. Η 
εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δηµοσιότητα.  
5) Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 
πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο 
κάλυψης του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών, την ονοµαστική αξία και την τιµή 
διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 
6) Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου και των 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται σε ειδικό λογαριασµό που θα 
τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 
 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 
1)Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, ίσες και αδιαίρετες. Κάθε µετοχή 
παρέχει δικαίωµα ψήφου. Η εταιρεία δύναται να µην εκδίδει µετοχικούς τίτλους. Αν 
δεν έχουν εκδοθεί µετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε 
βάση τα στοιχεία του βιβλίου µετόχων που τηρεί η Εταιρεία, σύµφωνα µε το άρθρο 
40 Ν.4548/2018, ή ελλείψει αυτών, µε τα έγγραφα που κατέχει ο µέτοχος.  
2) Οι τίτλοι µετοχών υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 
τον οριζόµενο από το ∆.Σ. αναπληρωτή του και ένα µέλος του, οριζόµενο επίσης από 
αυτόν. Οι τίτλοι µετοχών φέρνουν αύξοντα αριθµό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το 
όνοµα, το επώνυµο, την εθνικότητα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου 
τους, καθώς και τους αριθµούς των µετοχών και την υπογραφή δύο συµβούλων που 
ορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορούν δε να φέρουν µερισµαταποδείξεις. 
3) Η εταιρεία τηρεί ειδικό βιβλίο µετόχων σε έγχαρτη ή ηλεκτρονική µορφή. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή ονοµατεπώνυµου ή της 
εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 
επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση 
αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών που κατέχει κάθε µέτοχος. Ως 
µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό.  
4) Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώρηση στο βιβλίο µετόχων. Η 
καταχώρηση χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον 
αποκτώντα ή τους πληρεξούσιους τους. ∆εν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, 
αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύµβασης µεταβίβασης µετοχών µε τις υπογραφές 
των µερών. Ύστερα από κάθε µεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισηµειώνονται 
από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η µεταβίβαση που 
έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούµενη 
παράγραφο. 



5. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία ιδίων της µετοχών, πλην των 
περιπτώσεων που ο νόµος ορίζει αλλιώς. 
 
  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

Άρθρο 7 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόχων 
1.Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα τους, µόνο 
µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις 
εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµον κύριο της, η κυριότητα δε του 
τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και των 
αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και του 
νόµου. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων τους ή οι 
δανειστές τους δεν δύνανται σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 
σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την διανοµή της 
ή να αναµειχθούν µε οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρείας, 
επιφυλασσοµένων των ενδίκων βοηθηµάτων που τους παρέχει ο νόµος για την 
προσβολή τους. 
2.Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του µε την 
εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία του την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στην 
δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρέιας. 
3.Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του.  
Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα επί του κατά το παρόν καταστατικό τυχόν 
διανεµόµενου µερίσµατος και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί του 
µέρους του προιόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο 
αντιστοιχεί σ’ αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωµα προβλεπόµενο από το Νόµο και το 
παρόν καταστατικό. 
4.Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
5.Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα των συγκυριών ασκείται 
υποχρεωτικώς µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 
 

Άρθρο 8 

∆ικαιώµατα προτιµήσεως 

1.Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 
εισφορά εις είδος για το νέο κεφάλαιο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά 
την εποχή έκδοσης µετόχους της εταιρείας, σύµφωνα µε τον λόγο της συµµετοχής 
τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτιµήσεως, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει 
την αύξηση και που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να 
διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
2.Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 
µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 
το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα 
ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 
µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του Κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 



προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η 
δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη αποστολή 
<<επί αποδείξει>>. 
3.<<Με τους περιορισµούς του νόµου 4548/2018 ως ισχύει, µπορεί µε απόφαση της 
Γενικής Συνελεύσεως που λαµβάνεται µε εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα προτιµήσεως.>> 
 

Άρθρο 8
α
 

Μεταβίβαση µετοχών – είσοδος νέων µετόχων 

Σε κάθε περίπτωση µεταβίβασης µετοχών προτιµώνται επί ίσοις όροις οι υπάρχοντες 
µέτοχοι και για τον λόγο αυτό, κάθε πρόθεση µεταβίβασης µετοχών σε τρίτους µη 
µετόχους καθώς αντίστοιχα και κάθε προσφορά προς αγορά µετοχών θα πρέπει να 
κοινοποιείται στους µετόχους τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες προ της ηµεροµηνίας 
συγκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης η οποία θα αποφασίσει επί των ανωτέρω.- 
Ειδικά για την είσοδο νέου µετόχου µε έκδοση νέων µετοχών απαιτείται σύµφωνη 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαµβάνεται µε την προβλεπόµενη 
αυξηµένη πλειοψηφία και απαρτία όπως αυτά ορίζονται στο άρθρο 16 του παρόντος. 
 

Άρθρο 9 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 
1.Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 
συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης 
της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 
2.Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 
µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 
όλα τα ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 
ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο 
από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 
γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη 
συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών 
διατυπώσεων συµµετοχής. 
3.Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες 
συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 
είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.  
4.Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου αυτού 
, οποιαδήποτε αµφισβήτηση , σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύονται από το 
αρµόδιο µονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας µε τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών µέτρων. Με την απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να 
παράσχει της πληροφορίες που αρνήθηκε. 
5. Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της  
ηµερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 



6. Οι µέτοχοι, που ασκούν δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 
καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους 
παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν  έτσι από τη χρονολογία της 
απόδοσης της αίτησής τους και α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 ως 4 του παρόντος 
άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, β) στις 
περιπτώσεις της παρ.5 του παρόντος άρθρου µέχρις εκδόσεως της απόφασης 
αρµόδιου δικαστηρίου. 
7. Οι µέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το 1/20 τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 
εταιρείας από τα αρµόδια δικαστήρια της περιφέρειας που εδρεύει η εταιρεία. 
Έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλονται, 
παραβιάζονται διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού της εταιρείας ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
8. Οι µέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το 1/3 του µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 
το δικαίωµ να ζητήσουν έλεγχο από το κατά την προηγούµνενη παράγραφο αρµόδιο 
δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό 
ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που 
ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας. 
9. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε 
κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο ταµείο 
παρακαταθηκών και ∆ανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε άλλη αναγνωρισµένη 
Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι 
µικρότερο των τριάντα ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10 

Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµιες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 2. Η 
Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: Α) παράταση της 
διάρκειας, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. Β) 
τροποποίηση του καταστατικού. Γ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, 
εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. ∆) Έκδοση δανείου 
µε οµολογίες. Ε) Εκλογή µελών του ∆.Σ., εκτός από τις περιπτώσεις του αρ. 22 του 
παρόντος. Στ) Εκλογή ελεγκτών. Ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. Η) ∆ιάθεση κερδών. Θ) 
Έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. 
 

Άρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το διοικητικό συµβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά το χρόνο, πάντοτε 
µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήψη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆.Σ. µπορεί να 
συγκαλέι σε έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 2. Η 
Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµειώνονται µ ́αυτές πρέπει να καλείται 20 τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 
οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη 



εργάσιµες µέρες. Η ηµέρα της πρόσκλησης της Γ.Σ. και η ηµέρα της συνεδρίασης δεν 
υπολογίζονται. 
 

Άρθρο 12 

Πρόσκληση – Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 
Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται το οίκηµα που θα 
γίνει η συνέλευση, η χρονολογία και η ώρα καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης µε σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα 10 ηµερών 
τουλάχιστον στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και ΕΠΕ της Εφηµερίδος της 
Κυβέρνησης και προ 20 ηµερών τουλάχιστον σε µία από τις ηµερήσιες πολιτικές 
εφηµερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του ∆.Σ. κυκλοφορεί 
ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα απ’ αυτές που 
µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου θεωρούνται οικονοµικές και τοιχοκολλάται σε 
εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή 
Κοινότητα του Νοµού Αττικής η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µια 
ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή 
της έδρας της ή την πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
2. Το ∆.Σ. της εταιρείας έχει την υποχρέωση 10 ηµερών πριν από την Γενική 
Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο, που το ζητάει, τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆.Σ., καθώς και της έκθεσης των 
ελεγκτών πάνω σ  ́αυτήν. 
 

Άρθρο 13 

Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

1.Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο ταµείο 
παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην 
αλλοδαπη, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από 
εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
2.Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει. 
3.Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4.Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων  1 και 3 του 
άρθρου αυτού µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά 
της. 
 

Άρθρο 14 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Σαράντα οκτώ ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή 
θέση του καταστήµατος της εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που 
έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 
όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 
των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 
των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 



1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ  ́αυτή τουλάχιστον το 20% του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση µέσα σε 20 µέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
µαταιώθηκε , µε πρόσκληση πριν από 10 µέρες τουλάχιστον. Η επαναληπτική 
συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκαίρως για τα θέµατα της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης , οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ ́αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 16 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 
1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ ’́αυτή τα 2/3 του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν. 
Α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή 
διάλυση της εταιρείας καθως και παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 
συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, 
σύµφωνα µε το άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει µετά την τροποποίησή 
του από το Ν.2339/1995.  
Β) µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, γ) µεταβολή του αντικειµένου της 
επιχείρησης της εταιρείας, δ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε 
εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, ε) έκδοση δανείου µε 
οµολογίες, στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) αύξηση των 
υποχρεώσεων των µετόχων.  
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου, στην πρώτη 
συνεδρίαση µέσα σε 20 ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 
πριν από δέκα ηµέρες τουλάχιστον, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 
που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκαίρως για τα θέµατα της αρχικής 
ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ ́ αυτή το ½ τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται πάλι µέσα σε 20 µέρες δεύτερη 
επαναληπτική συνέλευση µε πρόσκληση τουλάχιστον 10 ηµέρες πριν, που βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 
όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου.  
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 
των 2/3 των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 

Άρθρο 17 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆.Σ. ή αν κωλύεται 
αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 
από τον Πρόεδρο.  



2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή προέδρου της και ενός γραµµατέα που εκτελεί χρέη 
ψηφοσυλλέκτη. 
 

Άρθρο 18 

Θέµατα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής  Συνέλευσης καθορίζονται στα θέµατα 
που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.  
2. Για θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρύνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της.  
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών, επικυρώνονται από πρόεδρο 
του ∆.Σ. ή τον αναπληρωτή του. 
 

Άρθρο 19 

Απόφαση απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ελεγκτών 
Μετά την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση σε ειδική 
ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
µελών του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆.Σ. και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 
µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 20 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 
έως επτά (7) συµβούλους. 
2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 
Πρώτη Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να 
περάσει την εξαετία.  
3. Τα µέλη του ∆.Σ. µπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν ελεύθερα. 
 

Άρθρο 21 

Εξουσία – Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη 
διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει επιδίωξη 
του σκοπού της. 
2.Ειδικότερα το ∆.Σ.: 
Α.Συγκαλεί τις γενικές συνελεύσεις των µετόχων, καθορίζει την ηµερήσια τους 
διάταξη και δηµοσιεύει τις προσκλήσεις για την σύγκλιση τους (εκτός των 
περιπτώσεων που οι µέτοχοι συνεδριάζουν κατά τα οριζόµενα στην παρ. 5 του 
άρθρου 121 του ν. 4548/2018), όπως ο νόµος και το καταστατικό ορίζουν, 
Β.Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, 
∆ηµοτικών, κοινοτικών και λοιπών αρχών ή οργανισµών κάθε φύσεως, ή φυσικών ή 
νοµικών προσώπων, όλων εν γένει των δικαστηρίων στην Ελλάδα, κάθε βαθµού και 
δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας. 
Γ.Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και 
προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 



∆.Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστηµάτων, ή άλλων γραφείων και 
εγκαταστάσεων, όπου κρίνει σκόπιµο και διορίζει ο αντιπρόσωπος ή ανακαλεί το 
διορισµό τους. 
Ε.Προσδιορίζει τον τρόπο χρησιµοποιήσεως των διαθέσιµων κεφαλαίων της 
εταιρείας. 
Στ.Εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, τακτικά ή έκτακτα, 
παραιτείται από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, δέχεται επάγει και 
αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτεθ 
συµβιβασµούς δικαστικούς και εξώδικους, µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές 
της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους, συνοµολογεί διαιτησίες και διορίζει 
διατητές, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις, σε κινητά και ακίνητα και εγγραφές και 
εξαλείψεις υποθηκών και προσηµειώσεων. 
Ζ.Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας, πρώτες ύλες, προιόντα, 
εµπορεύµατα, µηχανήµατα, αυτοκίνητα, ανταλλακτικά, καύσιµα, και οποιαδήποτε 
αγαθά είναι αναγκαία για τη λειτουργία της εταιρείας. 
Η.Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και µισθώνει ή 
εκµισθώνει ακίνητα ή κινητά πράγµατα. 
Θ.Εκχωρεί εµπράγµατες ασφάλειες, κάθε φύσεως, επί ακινήτων και κινητών της 
εταιρείας( υποθήκες, προσηµειώσεις υποθηκών, ενέχυρα κ.λ.π.) 
Ι.Εκχωρεί και ενεχυριάζει, µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 
εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, 
απαιτήσεις κατά τρίτων, από παροχή υπηρεσιών και από πωλήσεις παραγόµενων 
προιόντων και εµπορευµάτων. 
Ια.Συνάπτει συµβάσεις µε τις τράπεζες για το άνοιγµα πιστώσεων, έκδοση 
εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων, µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει. 
Ιβ.Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 
Ιγ.Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγµατικές και 
γραµµάτια σε διαταγή. 
Ιδ.Αναλαµβάνεικαι εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις και τοκοµερίδια. 
Ιε.Λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωµής και 
αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις κα οποιεσδήποτε απαλλαγές. 
Ιστ.Παραλαµβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε 
τρίτους, φυσικά, ηµεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα, για εµπορία, εισαγωγή 
εµπορευµάτων και προϊόντων, για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας. 
Ιζ.Αποφασίζει τη συµµετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόµενες 
επιχειρήσεις και τη δηµιουργία νέων κλάδων της εταιρείας.  
Ιη.Προσλαµβάνει και απολύει τους διευθυντές και το εν γένει υπαλληλικό και 
εργατοτεχνικό προσωπικό της εταιρείας και προσδιορίζει τα καθήκοντα και τις 
αποδοχές τους (εφόσον δεν είναι µέλη του ∆.Σ.) 
Ιθ.∆ιορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της 
εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών αρχών και των Οργανισµών, για τη 
διενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις και διοικεί και διαχειρίζεται την 
εταιρική περιουσία. 
Κ.Παρέχει πιστώσεις και εγγυήσεις σε τρίτους, φυσικά ή νοµικά πρόσωπα µε τα 
οποία συναλλάσσεται η εταιρεία, εφόσον αυτό κρίνεται σκόπιµογια την ευόδωση του 
εταιρικού σκοπού κ.α. Αποφασίζει τη συµµετοχή της εταιρείας σε διαγωνισµούς 
∆ηµοσίου και κάθε φυσικού ή νοµικού προσώπουµ για τα θέµατα που ανάγονται 
στους σκοπούς και την εν γένει δραστηριότητα της εταιρείας. 
Κβ.Τηρεί και κλείνει τα βιβλία της εταιρείας, στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 
καταρτίζει τον ισολογισµό και τις άλλες οικονοµικές καταστάσεις και προτείνει τα 



µερίσµατα που πρέπει να διανεµηθούν στους µετόχους, καθώς και τα ποσά που 
πρέπει να κρατηθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων. Η παραπάνω 
απαρίθµηση, των δικαιωµάτων του ∆.Σ. είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική 
και κατά συνέπεια το ∆.Σ. έχει όλες τις αρµοδιότητες διοικήσεως και 
εκπροσωπήσεως της εταιρείας, καθώς και της διαχειρίσεως της περιουσίας της 
σύµφωνα µε όσα ορίζονται στην αρχή του παρόντος άρθρου. Πάντως οι αρµοδιότητες 
του ∆.Σ. υπόκεινται στην επιφύλαξη των άρθρων 98 και 99 του ν. 4548/2018, όπως 
ισχύουν. 
3.Το ∆.Σ. µπορεί, µε απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και 
την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 
αρµοδιότητες του ∆.Σ. υπόκεινται στην επιφύλαξη των άρθρων 98 και 99 του ν. 
4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 
4.Πράξεις του ∆.Σ., ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την 
εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 
υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνο η τήρηση των 
διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του, δε συνιστά απόδειξη. 
5.Περιορισµοί της εξουσίας του ∆.Σ. από το Καταστατικό ή από απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν 
έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 
 

Άρθρο 22 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Το ∆.Σ. αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Γραµµατέα του.   
2. Το ∆.Σ. µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  
3. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 
και ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 
 

Άρθρο 23 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 
συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον  3 να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η 
εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο, 
θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 
Συνέλευση. 
2.Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν ανελλιπώς στις 
συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η συνεχής επί έξι µήνες απουσία 
Συµβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογηµένη αιτία ή χωρίς άδεια του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτηση του από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, η οποία όµως ισχύει µόνο από τη στιγµή που αποφασίσει περί αυτού το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά. 



3.Εφόσον η θέση που κενωθεί κατά τα παραπάνω είναι συµβούλου ο οποίος 
διορίζεται κατά το άρθρο 79 του Ν. 4548/2018, η θέση θα πληρωθεί δια διορισµού 
κατά τον αυτό προβλεπόµενο στο άρθρο 79 τρόπο. 
 

Άρθρο 24 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.Το ∆.Σ. συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρείας το απαιτούν. 
2.Το ∆.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 
µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επρτρέπεται µόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆.Σ. και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 
3.Τη σύγκληση του ∆.Σ. µπορεί να ζητήσουν δυο (2) εκ των µελών του, µε αίτηση 
τους προς τον πρόεδρο του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει µέσα σε προθεσµία 
επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα 
στην παραπάνω ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 
τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία 
πέντε (5) ηµερών από τη λήξη των επτά ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆.Σ. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαράδεκτου, να αναφέρονται 
µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆.Σ. 
Το ∆.Σ. εγκαίρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή 
είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 
στη λήψη αποφάσεων. 
 

Άρθρο 25 

Αντιπροσώπευση µελών –Απαρτία - Πλειοψηφία 
1.Σύµβουλος, που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. Σύµβουλος 
που απουσιάζει συνεχώς αδικαιολόγητα πέραν των έξι τακτικών συνεδριάσεων του 
∆.Σ. αντικαθίσταται µε απόφαση του ∆.Σ., σύµφωνα µε τους όρους του άρθρου 
αυτού.  
2. Το ∆.Σ. βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό  το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 
αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών( 3).  
3. Οι αποφάσεις του ∆.Σ. παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που 
είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
προέδρου του ∆.Σ. 
 
 

Άρθρο 26 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆.Σ. καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο,  
που µπορεί να τηρείται κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους 
του ∆.Σ., ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 



της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης κατάλογος των παραστάντων 
ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση των µελών του. Αντίγραφα πρακτικών 
συνεδριάσεων του ∆.Σ., για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης του στο 
µητρώο ανωνύµων εταιρειών. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆.Σ. 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του. 
 

Άρθρο 27 

Αποζηµίωση µελών 

∆ιοικητικού Συµβουλίου – ∆άνεια της ΑΕ σε µέλη του ∆Σ κλπ 
1. Στα µέλη του ∆.Σ. µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, το ποσό της οποίας ορίζεται 
από την τακτική γενική συνέλευση µε ειδική απόφαση.  
2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆.Σ. βαρύνει την εταιρεία, αν 
εγκριθεί µε ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
3.Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας 
µε τους ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές ή 
∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών –µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ 
αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου – ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή 
ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 
άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπό τους όρους του 
άρθρου 99 του νόµου 4548/2018 ή µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 
υπό τους όρους του άρθρου 100 του ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 28 

Απαγόρευση ανταγωνισµού – Αξιώσεις κατά µελών ∆.Σ. 

Και ευθύνη µελών ∆.Σ. 
1.Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους ∆ιευθυντές 
της εταιρείας, να ενεργούν κατ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 
δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από 
τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι έταιροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατ’ εξαίρεση, η εις το παρόν 
αναφερόµενη απαγόρευση, δεν έχει ισχύ για µέλη του ∆.Σ. της εταιρείας, τα οποία 
συµµετέχουν ήδη στο ∆.Σ. άλλων εταιρειών. 
2.Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε το αρ. 98 του ν. 4548/2018. 
3.Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των µελών του ∆.Σ. εκ της ∆ιοικήσεως των 
εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική 
Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το ∆.Σ. µέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  Η 
αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη, µόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες 
έγιναν µέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον µήνες προ της αιτήσεως. Οι παραπάνω 
προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζηµία οφείλεται σε δόλο των 
µελών του ∆.Σ. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 29- Ελεγκτές 

1.Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο 2 τακτικούς και 2 
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 



ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 30 

∆ιάρκεια εταιρικής χρήσεως- Οικονοµικές Καταστάσεις 

Καθαρά κέρδη και διάθεση αυτών 

1.Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαµήνου διάρκειας, αρχόµενη την 1η Ιανουαρίου και 
λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. 
2.Στο τέλος κάθε εταιρκής χρήσης το διοικητικό συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία, οι οποίες 
υποβάλλονται για έγκριση από την τακτική γενική συνέλευση, η οποία συνέρχεται 
κάθε φορά µετά το τέλος της αντίστοιχης εταιρικής χρήσης. 
3.Η διανοµή των καθαρών κερδών γίνεται µετά από απόφαση Γενικής Συνέλευσης 
σύµφωνα µε όσα ο νόµος ορίζει. 
4.Η Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίσει να χορηγηθεί στα µέλη του ∆.Σ., του 
διευθυντές και το προσωπικό, αµοιβή συνιστάµενη σε συµµετοχή στα κέρδη της 
χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αµοιβής προσδιορίζεται µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. 
 
 
 
 
 
 
 
 
   Μετά την ανάγνωση του παρόντος πρακτικού, επικυρώνονται οι παραπάνω 
αποφάσεις και υπογράφεται το πρακτικό ως ακολούθως: 
 

 
Ο Πρόεδρος του ∆.Σ                    ο Αντιπρόεδρος                  Το µέλος 

 
 
 

ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ  ΝΙΚ.    ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ    ΚΟΥΤΣΙΑΝΑ Β. 
 
                                            ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
                      Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
 
 
 
 
 
 

 
 


