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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΑΝΔΡΩΜΕΝΩΝ - ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο G4S SECURE SOLUTIONS S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 2745601000.

Την  26/08/2022  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3021171 οι εγκεκριμένες από την 24/08/2022 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2021 έως 31/12/2021.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3021172 η από 24/08/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2022 έως 31/12/2022:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «DELOITTE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΛΟΓΙΣΤΩΝ»,  Α.Φ.Μ.

094394788-Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ, Αρ. ΓΕΜΗ 1223601000, και (Δ/νση : ΦΡΑΓΚΟΚΚΛΗΣΙΑΣ 3Α TK , ΜΑΡΟΥΣΙ),

με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 120.

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , με αριθμό

μητρώου ΕΛΤΕ 45061.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



 

 
 
 
 

Έκθεση ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή λογιστή  
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΑΝΔΡΩΜΕΝΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  
 
Έκθεση ελέγχου επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  
 
Γνώμη 
  
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΑΝΔΡΩΜΕΝΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (η Εταιρεία), οι οποίες 
αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2021, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών 
καθαρής θέσης και ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό 
προσάρτημα.  
 
Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη 
άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΑΝΔΡΩΜΕΝΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2021, τη χρηματοοικονομική της επίδοση 
και τις ταμειακές της ροές για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 
όπως ισχύει.  
 
Βάση γνώμης  
 
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω στην παράγραφο 
της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι, 
καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού από την Εταιρεία σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες 
Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας 
νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 
αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας.  
 
Άλλο θέμα 
 
Οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας για την προηγούμενη χρήση που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2020 
ελέγχθηκαν από άλλη ελεγκτική εταιρεία. Για την εν λόγω χρήση ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής εξέδωσε την 28 
Απριλίου 2021 έκθεση ελέγχου με γνώμη με επιφύλαξη. 
 
 
Ευθύνες της διοίκησης επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  
 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που 
η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.  
 
Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση της 
ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, 
τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη 
δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ’ αυτές τις ενέργειες.  

 Deloitte Ανώνυμη Εταιρία 
Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 
Φραγκοκκλησιάς 3α & Γρανικού 
151 25 Μαρούσι  
Αθήνα, Ελλάδα  
 
Τηλ.: +30 210 6781 100  
www.deloitte.gr 
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Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις, στο 
σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να 
εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση 
υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα 
δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα 
μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με 
βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  
 
Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, ασκούμε 
επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης:  
 

 Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 
που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που 
ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα 
για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε 
απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 
πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού 
ελέγχου.  

 

 Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση γνώμης επί της 
αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας.  

 

 Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των 
λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  

 

 Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης 
αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την 
ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης 
αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 
γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να 
διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται 
μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως 
αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  

 

 Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.  

 
Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, 
καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες 
εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας.  
 

http://www.deloitte.gr/
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Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων  
 
Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του Ν. 4336/2015 
σημειώνουμε ότι:  
 
α)  Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/18 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις 
συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021.  

 
β)  Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία «G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΑΝΔΡΩΜΕΝΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το περιβάλλον της, 
δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου.  

 
Αθήνα,  22 Ιουλίου 2022 
 
Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής  
 
 
 
Ιωάννης Δ. Στεργίου 
Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 45061 
Deloitte Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών  
Φραγκοκκλησιάς 3α & Γρανικού, 151 25 Μαρούσι  
Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. Ε120 
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ΠΡΟΣ 
Την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  των  Μετόχων 
 

 
ΕΚΘΕΣΗ 

 
 
          Του      Διοικητικού     Συμβουλίου    της    εταιρείας    με   την    επωνυμία 
“G4S ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΑΝΔΡΩΜΕΝΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" επί των   Χρηματοοικονομικών  Καταστάσεων  της  
24ης  εταιρικής  χρήσης  (01/01/2021  -  31/12/2021).  
 
 
 
Κύριοι  Μέτοχοι, 
 
Σας υποβάλουμε τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της 24ης Εταιρικής 
Χρήσης, που περιλαμβάνει τον Ισολογισμό, την Κατάσταση Αποτελεσμάτων, την 
Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης, καθώς και το Προσάρτημα, που αναφέρονται  
στην περίοδο 1ης Ιανουαρίου 2021 μέχρι 31ης Δεκεμβρίου 2021.  
 
 
1. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας 
 
Ο Ισολογισμός και τα αποτελέσματα της ως άνω αναφερόμενης περιόδου έχουν 
καταρτισθεί βάσει των Λογιστικών Αρχών που προδιαγράφονται από την Ελληνική 
Νομοθεσία.   
 
 Ειδικότερα:   

1. Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμήθηκαν σε τιμή κτήσεως 
προσαρμοσμένης κατά τις τυχόν βελτιώσεις και επί της τιμής αυτής 
υπολογίστηκαν οι επ΄αυτών αποσβέσεις.  
 
Οι επενδύσεις της χρήσης σε πάγια περιουσιακά στοιχεία ανήλθαν σε Ευρώ 
188.572,13 (2020: Ευρώ 100.818,27     ) και πιο αναλυτικά επενδύθηκαν: 

1 Μηχανολογικός εξοπλισμός Ευρώ 7.990,00 
2 Έπιπλα και Λοιπός Εξοπλισμός Ευρώ  180.582,13 

 Σύνολο 188.572,13 
 

2. Από τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις προκύπτουν τα ακόλουθα:  
 
1. Ο Κύκλος Εργασιών ανήλθε σε ύψος ευρώ 37.352.466 έναντι ποσού ευρώ 

31.030.723 της προηγούμενης χρήσης. Η αύξηση του τζίρου κατά ποσοστό 
20,37% οφείλεται στο γεγονός της ανάληψης νέων συμβολαίων παροχής 
υπηρεσιών φυλάξεως κατά την υπό κρίση χρήση. Ενδεικτικά ανάληψη 
φυλάξεων ανά την Επικράτεια σε Εμβολιαστικά Κέντρα για τον Covid 
καθώς και φύλαξη μεταναστευτικών κέντρων στα νησιά Κεντρικού 
Αιγαίου. 

 
2. Τα αποτελέσματα της Χρήσεως προ φόρων παρουσίασαν κέρδη 455.141 

ευρώ έναντι κερδών ύψους ευρώ 620.100 της προηγούμενης χρήσης 
παρουσιάζοντας μείωση κατά ποσοστό 26,60 % που οφείλεται αφενός στην 
απώλεια μέσα στην χρήση συμβολαίων σημαντικού περιθωρίου κέρδους, 
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αφετέρου στην λίαν σημαντική αύξηση του λειτουργικού και μισθοδοτικού 
κόστους για την εξυπηρέτηση των ανά την Επικράτεια νέων συμβάσεων 
στα εμβολιαστικά και μεταναστευτικά κέντρα.   

3. Κατά την χρήση 2021 υπήρξε είσπραξη μερίσματος από την θυγατρική της 
G4S Ιδιωτική Επιχείρηση Παροχής Υπηρεσιών Ασφαλείας και Συστημάτων 
Επιτήρησης και Ασφάλειας Ανώνυμη Εταιρεία, ύψους ευρώ 262.163 (2020: 
ευρώ 105.785) και μέρισμα ύψους ευρώ 64.701 από G4S Ιδιωτική 
Επιχείρηση Παροχής Υπηρεσιών Ασφαλείας & Διαχείρισης Αξιών Ανώνυμη 
Εταιρεία (2020: ευρώ 36.631).  

 
 
Μετά από την ανάλυση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2021, το Διοικητικό 
Συμβούλιο ομόφωνα προτείνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων την διάθεση των 
αποτελεσμάτων, ως ακολούθως: 
 
 

 2021 

Καθαρά αποτελέσματα (κέρδη) χρήσης μετά από φόρους 403.599,38  

ΠΛΕΟΝ:Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγούμενων χρήσεων (*) 134.829,98  

ΜΕΙΟΝ: Ειδικό αποθεματικό από έσοδα συμμετοχών χρήσης (αρθ.48 ν.4172/2013) -326.863,95  

Κέρδη προς διάθεση 211.565,41  

Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής :  

Τακτικό αποθεματικό 20.179,97  

Πρόσθετο μέρισμα 0,00  

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 191.385,44  

 211.565,41  

  

(*)  

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγούμενων χρήσεων (δημοσιευμένο) -
2.038.549,52  

Μείωση μετοχ. Κεφαλαίου και συμψηφ ζημιών  2.038.547,50  

Επίδραση αλλαγής λογιστικής πολιτικής έως 31.12.2020 130.574,00  

Επανεκτίμηση υποχρέωσης παροχής προσωπικού 4.258,00  

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών) προηγούμενων χρήσεων (επαναδιατυπωμένο) 134.829,98  

 
 

 
2. Οικονομική θέση της Eταιρείας 

 
Η Εταιρεία, κατά τη χρήση 2021 όπως προαναφέραμε πέτυχε την επέκταση του 
πελατολογίου της, εκτελώντας παράλληλα με υποδειγματικό επαγγελματισμό τα 
αναληφθέντα έργα, κάποια εκ των οποίων είναι εξαιρετικά σύνθετα, ευαίσθητα και 
μεγάλης έκθεσης στην δημοσιότητα και κριτική. Η Εταιρεία διατηρεί πάντα ηγετική 
θέση και απολαμβάνει υψηλή εκτίμηση στην αγορά ασφαλείας.   
 
Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί αριθμοδείκτες της Εταιρείας για τις χρήσεις 2021 και 
2020 έχουν ως εξής: 
 
           31/12/2021           31/12/2020 
Κυκλοφορούν ενεργητικό / Σύνολο ενεργητικού  87%        86% 
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Ο παραπάνω δείκτης δείχνει την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε 
κυκλοφοριακό ενεργητικό. 
 
           31/12/2021          31/12/2020 
Ιδία κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων   118%        141% 
Ο παραπάνω δείκτης δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 
 
           31/12/2021           31/12/2020 
Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχ/μες υποχρεώσεις  192%        210% 
 
Ο δείκτης αυτός δείχνει τη δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις της με στοιχεία κυκλοφορούντος ενεργητικού. 
 
           31/12/2021           31/12/2020 
Καθαρά αποτελέσματα προ φόρων / Σύνολο εσόδων 1%        2% 
 
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει τη συνολική απόδοση της Εταιρείας με τα 
συνολικά έσοδα. 
           31/12/2021           31/12/2020 
Καθαρά αποτελέσματα προ φόρων / Ιδία κεφάλαια  6%        8% 
 
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας. 
 
Σημειώνουμε, τέλος, ότι η Εταιρεία κατά την διάρκεια της χρήσης δεν απέκτησε 
μετοχές ή εταιρικά μερίδια άλλων εταιρειών. 
 
 
3. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας, κίνδυνοι 
 
Τόσο η παγκόσμια οικονομία όσο και και η ελληνική, ανέκαμψαν σημαντικά κατά το 
έτος 2021, ως αποτέλεσμα της σταδιακής άρσης των περιορισμών εκ της πανδημίας 
και της εξ αυτού ενίσχυσης των αγορών.  
 
Η Εταιρεία δεν επηρεάστηκε ουσιωδώς από την πανδημία τόσο κατά το προγενέστερο 
χρονικό διάστημα όσο και κατά την υπό κρίση χρήση, ενώ παράλληλα έχει καταφέρει 
να επεκτείνει την δράση της και σε καινούργιους τομείς υπηρεσιών φύλαξης και 
ασφαλείας, πετυχαίνοντας με αυτόν τον τρόπο σημαντική αύξηση του τζίρου της, 
τομείς που επιτρέπουν την αισιοδοξία για περαιτέρω ανάπτυξη και στην τρέχουσα 
και επόμενες χρήσεις. 
 
Η Διοίκηση βεβαίως παρακολουθεί στενά τις εξελίξεις τόσο στην παγκόσμια όσο και 
στην εγχώρια οικονομία, με τις συνέπειες τόσο από την συνέχιση της πανδημίας όσο 
και από τις πολεμικές επιχειρήσεις στην Ουκρανία, την παγκόσμια πρωτόγνωρη αύξηση 
του πληθωρισμού σε διψήφια επίπεδα, τις τιμές ενέργειας και καυσίμων,  ώστε να είναι 
ετοιμότητα να προβεί έγκαιρα σε ενέργειες εφόσον κριθεί απαραίτητο για την 
ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 
 
 
4. Δραστηριότητες στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης 
 
Η Εταιρεία δεν έχει πραγματοποιήσει έξοδα στην κλειόμενη χρήση στον τομέα της 
έρευνας και ανάπτυξης. 
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5. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
 
Η Εταιρεία δεν έχει διαθέσιμο συνάλλαγμα. 
 
 
6. Πληροφορίες για τα χρηματοοικονομικά μέσα 
 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει χρηματοοικονομικά προϊόντα ή άλλα παρόμοια μέσα. 
 
 
7. Ακίνητα της Eταιρείας 
 
Όπως φαίνεται και από τον Ισολογισμό η Εταιρεία κατά την τρέχουσα χρήση δεν 
απέκτησε ακίνητα.  
 
 
 
8. Υποκαταστήματα της Εταιρείας 
 
Η Εταιρεία διαθέτει υποκαταστήματα στις κάτωθι περιοχές: 
 

● Κουντουριώτου 35 - Θεσσαλονίκη  
● Λιοσίων 281–Αθήνα 
 

Επίσης διαθέτει γραφείο στην Π.Ράλλη 101 – Αγ.Ι.Ρέντης. 
 

 
9. Διαχείριση χρηματοοικονομικού κινδύνου 
 
 
Συναλλαγματικός Κίνδυνος 
 
Το σύνολο των απαιτήσεων και σχεδόν όλων των υποχρεώσεων της Εταιρείας είναι 
σε Ευρώ, με αποτέλεσμα η έκθεσή της σε συναλλαγματικό κίνδυνο να είναι σχεδόν 
μηδενική. 
 
Κίνδυνος Επιτοκίων  
 
Η Εταιρεία κατά την 31.12.2021 δεν είχε έντοκες υποχρεώσεις. 
   
Πιστωτικός Κίνδυνος  
 
Η Εταιρεία με δεδομένο το γεγονός ότι απευθύνεται εξ αντικειμένου και στο ευρύ 
καταναλωτικό κοινό και γενικά σε ένα εκτεταμένο πελατολόγιο διαφορετικής 
οικονομικής επιφανείας και ευρωστίας (δημόσιο, επιχειρήσεις κάθε μεγέθους, 
οικοκυριά κ.λ.π.) δεν αντιμετωπίζει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου. 
 
Η Διοίκηση επιχειρεί και αποτελεί σημαντικό μέλημα αυτής να ελαχιστοποιήσει τα 
ανοιχτά ληξιπρόθεσμα υπόλοιπα πελατών, όποιου ύψους και αν αυτά είναι, δια του 
προληπτικού πιστωτικού ελέγχου, της εντατικοποίησης της παρακολούθησης και 
άμεσου εντοπισμού όποιας νέας απαιτήσεως καθίσταται ληξιπρόθεσμη (ανεξαρτήτως 
ποσού), ώστε να λαμβάνονται εγκαίρως και άμεσα τα αναγκαία μέτρα εισπράξεως 
αλλά και μέτρα καταγγελίας συμβάσεων ασυνεπών πελατών. Επίσης για παλαιά 
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υπόλοιπα υπάρχει εντατικοποίηση των δικαστικών ενεργειών  δια την είσπραξη 
τούτων, η οποία και αποδίδει.  
 
Η Εταιρεία έχει σαφή πιστοδοτική πολιτική που εφαρμόζει με συνέπεια. Η έκθεση σε 
πιστωτικούς κινδύνους παρακολουθείται και αξιολογείται διαρκώς, ώστε να 
τηρούνται τα όρια των χορηγούμενων πιστώσεων. Οι πωλήσεις και γενικά η σύναψη 
νέων συμβάσεων γίνονται κατόπιν ελέγχου της φερεγγυότητας των πελατών.  
 
 
Κίνδυνος Ρευστότητας  
 
Ο κίνδυνος ρευστότητας διατηρείται σε χαμηλά επίπεδα μέσω της δυνατότητας 
δανεισμού από εταιρείες του διεθνούς Ομίλου/Allied στον οποίον ανήκει και της 
χρήσης του συστήματος cash pooling. Επίσης δεν υφίσταται κίνδυνος από την 
μεταβολή των τιμών (μείωση) των παρεχομένων υπηρεσιών οι οποίες βασίζονται σε 
συμβάσεις ορισμένου χρόνου κατά το πλείστον πέραν της ετησίας διαρκείας με 
μεγάλους και φερέγγυους πελάτες και στις συμβάσεις της υφίσταται πρόβλεψη για 
αναπροσαρμογή των τιμών σύμφωνα με τα οριζόμενα από την Εργατική Νομοθεσία.   
 
 
Μακροοικονομικό περιβάλλον 
 
 
Κατά το  έτος 2021 η παγκόσμια οικονομία εκτιμάται ότι ανέκαμψε με ρυθμό στην 
περιοχή του 5,6%. Ο πληθωρισμός έχει ενισχυθεί σε πολλά επίπεδα, κυρίως λόγω της 
αδυναμίας της παγκόσμιας εφοδιαστικής αλυσίδας να ανταποκριθεί στην αυξημένη 
ζήτηση αλλά και της ισχυρής ανόδου των τιμών ενέργειας. 
Η ταχύτητα ανάκαμψης από τις επιπτώσεις της πανδημίας που σημειώθηκε στις αρχές 
του 2020, διαφέρει από χώρα σε χώρα ανάλογα με την έκταση της δημοσιονομικής 
στήριξης, την εξάρτηση από ευάλωτους κλάδους, αλλά και την εμβολιαστική κάλυψη 
του πληθυσμού. Αν και η εξάπλωση της πανδημίας COVID-19 δεν έχει τεθεί υπό 
έλεγχο, ο οικονομικός της αντίκτυπος έχει αποδυναμωθεί, λόγω προόδου του 
εμβολιασμού και παράλληλα μη επαναφοράς ισχυρών περιοριστικών μέτρων 
προστασίας στην μεγάλη πλειονότητα των χωρών από την άνοιξη του 2021.  
 
Η ελληνική οικονομία ανέκαμψε με ιδιαίτερα υψηλό ρυθμό ιδιαίτερα κατά το δεύτερο 
τρίμηνο του έτους, κάτι που συνεχίστηκε ελαφρώς χαμηλότερα και κατά το τρίτο 
τρίμηνο.  Σε ότι αφορά τις εξελίξεις στο εξωτερικό ισοζύγιο της οικονομίας, ο 
εμβολιασμός κατά του ιού SARS-CoV-2 και η σταδιακή άρση των περιορισμών στην 
πραγματοποίηση διεθνών ταξιδιών, αποτυπώθηκαν στην έντονη ετήσια ενίσχυση της 
διεθνούς τουριστικής κίνησης και των διεθνών μεταφορών. 
 
Στην κλειόμενη χρήση υπήρξε αύξηση του Κύκλου Εργασιών άνω του 20%, γεγονός 
που οφείλεται σε νέα αναληφθέντα έργα υπηρεσιών που ανέλαβε η Εταιρεία κυρίως 
στον  Δημόσιο Τομέα.  
Η Εταιρεία παρακολουθεί στενά τις επιπτώσεις από την πορεία του πολέμου στην 
Ουκρανία, την συνεπαγόμενη ύφεση, την ενεργειακή κρίση  και τον αυξανόμενο 
πληθωρισμό. Σε κάθε περίπτωση οι εξελίξεις στο αμέσως επόμενο χρονικό διάστημα 
αναμένεται να είναι καθοριστικές σε πολλά επίπεδα για την συνολική πορεία της 
οικονομίας το 2022. Είναι γεγονός ότι λόγω του σημαντικού ρόλου του τουρισμού, η 
ελληνική οικονομία εξαρτάται περισσότερο από άλλες οικονομίες από την επιστροφή 
στην κανονικότητα, την επιτυχία των εμβολιασμών, τη μη εξάπλωση των 
μεταλλάξεων του ιού, την λήξη του πολέμου το συντομότερο δυνατόν και την 
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αντιμετώπιση σε όσο το δυνατόν συντομότερο χρονικό διάστημα, των επιπτώσεων 
αυτού. 

 
10. Περιβαλλοντική Πολιτική  
 
Η πολιτική της Εταιρείας ως και των λοιπών εταιριών του Ομίλου G4S/Allied είναι 
αφενός μεν η πλήρης συμμόρφωση με τα όρια που τίθενται από το Σύστημα 
Περιβαλλοντικής Διαχείρισης της Εταιρείας και με όλες τις νομοθετικές απαιτήσεις, 
αφετέρου δε του ελέγχου της επίτευξης των προβλεπόμενων στόχων σε ένα 
πρόγραμμα συνεχούς βελτίωσης.  
 
Για να το επιτύχουμε αυτό, είμαστε πιστοποιημένοι από την TUV Austria και 
εφαρμόζουμε ένα σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης σύμφωνα με τις απαιτήσεις 
του ISO 14001:2015, χρησιμοποιώντας το σύστημα αυτό για την διαχείριση όλων των 
ζητημάτων που αφορούν το περιβάλλον κατά την λειτουργία της επιχείρησης. 
 
Η πολιτική μας είναι τέτοια ώστε η λειτουργία της Εταιρείας μας να ανταποκρίνεται 
στο επίπεδο ποιότητας και περιβαλλοντικής προστασίας που προσδοκάται από μία 
εταιρεία η οποία εκπληρώνει τις νομικές και κανονιστικές απαιτήσεις.  
 
Κοινοποιούμε την τακτική μας και την απόδοση της Εταιρείας όσον αφορά την 
προστασία του περιβάλλοντος, σε όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη. Πειθαρχούμε σε 
συνεχή βάση στα καθορισμένα πρότυπα ποιότητας και περιβαλλοντικής αξιοπιστίας 
που περιγράφονται στο Σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης της Εταιρείας μας, 
διασφαλίζουμε την λειτουργία των κατάλληλων διαχειριστικών τεχνικών και την 
σχετική έγγραφη τεκμηρίωση και η διευθυντική ομάδα διασφαλίζει ότι διατηρείται 
ένα υψηλό επίπεδο ικανοποίησης πελατών, εργαζομένων και λοιπών 
ενδιαφερόμενων μερών.  
 
Είναι πολιτική της Εταιρείας να διασφαλίζει ότι όλο το προσωπικό της έχει κατάλληλη 
εκπαίδευση, έτσι ώστε κάθε άτομο να κατανοεί τις περιβαλλοντικές πτυχές της 
εργασίας. 

 
Πρακτικά μέτρα για την προστασία του περιβάλλοντος  

  
Στις εγκαταστάσεις της Εταιρείας έχουν τοποθετηθεί ειδικοί κάδοι συγκέντρωσης 
χαρτιού και λοιπών υλικών όπως: μπαταρίες, αλουμίνιο, πλαστικά και κάθε είδος 
συσκευασίας, προκειμένου στη συνέχεια να προωθηθούν τα υλικά αυτά για 
ανακύκλωση. Με τον τρόπο αυτό δεν επιβαρύνεται επιπλέον το περιβάλλον από 
αλόγιστη χρήση των φυσικών πόρων ή από σκουπίδια με βλαβερές προς αυτό 
ιδιότητες. Επίσης η Εταιρεία συμμετέχει στο πρόγραμμα ανακύκλωσης των κεφαλών 
εκτύπωσης και για το λόγο αυτό σε κεντρικά σημεία των ορόφων των γραφείων 
έχουν τοποθετηθεί ειδικά κιβώτια, με σκοπό να χρησιμοποιηθούν ως αποθηκευτικοί 
χώροι των άδειων μελανιών και έτσι επιτυγχάνεται τεράστια εξοικονόμηση πόρων 
όπως ενδεικτικά 30% των κεφαλών εκτύπωσης αποτελείται από ανακυκλωμένο 
υλικό, οι διαφάνειες αποτελούνται από ανακυκλωμένο υλικό σε ποσοστό 45% κλπ.  

Βάσει πολιτικής του ομίλου G4S/Allied, όλα τα εταιρικά οχήματα εφοδιάζονται κατά 
κύριο λόγο με αμόλυβδη βενζίνη ή Πετρέλαιο η καύση των οποίων δεν επιβαρύνει 
σημαντικά το περιβάλλον. Επιπλέον μέσω του τακτικού ελέγχου και συντήρησης του 
εταιρικού στόλου οχημάτων επιτυγχάνεται η χαμηλότερη δυνατή κατανάλωση 
καυσίμων σε μια εποχή όπου η εκλογικευμένη χρήση των πηγών ενέργειας κρίνεται 
αναγκαία. 



7 
 
 

Επίσης, η πλειοψηφία των αναλωσίμων (χαρτικά, φάκελοι κ.α) που προμηθεύεται ο 
Όμιλος για την υποστήριξη των εργασιών του, καλύπτουν τις κείμενες προδιαγραφές 
προστασίας του περιβάλλοντος. Επίσης οι εταιρίες του Ομίλου G4S/Allied στην 
Ελλάδα συμμετέχουν σε ένα πρόγραμμα καταγραφής και μείωσης εκπομπών ρύπων 
της μητρικής στα πλαίσια του οποίου καταγράφουμε με ακρίβεια το ενεργειακό 
αποτύπωμα του Ομίλου καταμετρώντας τις καταναλώσεις σε καύσιμα, ηλεκτρική 
ενέργεια και νερό καθώς επίσης και τα αεροπορικά ταξίδια που πραγματοποιήθηκαν 
από υπαλλήλους για επιχειρησιακές ανάγκες. Με αυστηρό έλεγχο όλων των 
καταναλώσεων μας αλλά και την αλλαγή των εταιρικών μας οχημάτων με νέας 
τεχνολογίας αντιρρυπαντικά οχήματα και βελτιώνοντας την ηλεκτρική απόδοση των 
κτιρίων της εταιρίας έχουμε καταφέρει να μειώνουμε αισθητά το ενεργειακό μας 
αποτύπωμα κάθε χρόνο.  
 

 
 
11. Εργασιακά θέματα  

 
Αποτελεί διαρκή δέσμευση της Εταιρείας η προσπάθεια εργοδότησης και 
απασχόλησης σε αυτήν των καλύτερων σε επίπεδο προσόντων επαγγελματιών του 
κλάδου και την δημιουργία ενός πρωτοποριακού εργασιακού περιβάλλοντος που θα 
επιτρέπει ανάπτυξη των δεξιοτήτων των εργαζομένων της, επ’ ωφελεία και των ιδίων 
αλλά και της Εταιρείας. Βασική αρχή για την επίτευξη ενός τέτοιου εργασιακού 
περιβάλλοντος είναι αφενός η διασφάλιση της ατομικότητας κάθε εργαζομένου, ήτοι 
η δίκαιη με αξιοπρέπεια και σεβασμό εξατομικευμένη αντιμετώπιση ενός εκάστου και 
αφετέρου η εμπέδωση ομαδικού πνεύματος στα πλαίσια των εταιρικών αρχών και 
αξιών του Ομίλου G4S/Allied.   
 
Ως προς την αντιμετώπιση των εργαζομένων της, η Εταιρεία ενεργούσε,  ενεργεί και 
θα ενεργεί πάντα σύμφωνα και με σεβασμό στις εκάστοτε ισχύουσες εθνικές 
κανονιστικές απαιτήσεις και υποχρεώσεις των εργοδοτών απέναντι στους 
εργαζομένους ως και συμμόρφωση στις επιταγές της εργατικής ή ασφαλιστικής 
νομοθεσίας και κανονισμών. 
 
Η Εταιρεία στηρίζει εμπράκτως τις τέσσερις θεμελιώδεις αρχές της Διακήρυξης της 
ΔΟΕ (Διεθνής Οργάνωση Εργασίας) και σέβεται την ελευθερία του συνεταιρίζεσθαι 
και το δικαίωμα συλλογικής διαπραγμάτευσης, της απασχόλησης χωρίς διακρίσεις 
(πχ φύλο, χρώμα, εθνικότητα, πολιτισμό, θρησκεία, σεξουαλικό προσανατολισμό, 
αναπηρία ).  
 
Η Εταιρεία απασχολεί άτομα κατά νόμο 3707/2008 αδειοδοτημένα και εκπαιδευμένα. 
Έχει θεσμοθετήσει και εφαρμόσει με αυστηρότητα αρχές και διαδικασίες τόσο κατά 
την πρόσληψη όσο και για την ανέλιξη με την παροχή ίσων ευκαιριών σε αυτούς, 
καθώς επίσης έχει θεσμοθετήσει και εφαρμόσει μέτρα δια την αναφορά κάθε μορφής 
παρενόχλησης όποιου είδους, όποιου εργαζομένου, καθώς και υποβολής παραπόνων 
(hot line) διασφαλίζοντας συγχρόνως την δυνατότητα αξιοποίησης αυτών των μέσων 
από τους εργαζομένους χωρίς τον φόβο της όποιας αντεκδίκησης εκ μέρους των 
προσώπων που υποπίπτουν σε αντιεπαγγελματικές συμπεριφορές ανεξαρτήτως 
βαθμίδας στην οποία ανήκουν οι παραβάτες.   
Στον Όμιλο G4S/Allied και στην Εταιρεία, η υγεία και η ασφάλεια των εργαζομένων 
και των επισκεπτών που παρευρίσκονται στους χώρους εργασίας, αποτελεί ύψιστη 
σημασία. Η Εταιρεία καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια να δημιουργήσει το 
ασφαλέστερο δυνατό περιβάλλον και να διασφαλίσει ότι πληρούνται ή 
υπερβαίνουμε  τις συνήθεις τυπικές απαιτήσεις για την υγεία, την ασφάλεια και την 
ευημερία, σύμφωνα με καθορισμένη Πολιτική Υγείας & Ασφάλειας στα πλαίσια της 
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οποίας υλοποιείται και εφαρμόζεται Σύστημα Διαχείρισης Υγείας & Ασφάλειας στους 
χώρους εργασίας σύμφωνα με το πρότυπο ISO 45001:2018, για το οποίο έχει  
πιστοποιηθεί, καθώς και το πρότυπο ISO 39001:2012 για την εφαρμογή του 
Συστήματος Οδικής Ασφάλειας. Τα συστήματα αυτά μας παρέχουν τη δυνατότητα να 
εντοπίζουμε τις πηγές κινδύνου στις δραστηριότητες μας, να ταξινομούμε τους 
κινδύνους, να εκτιμούμε το βαθμό επικινδυνότητας και να εκπονούνται στη 
συνέχεια τα Σχέδια Αντιμετώπισης Κινδύνων και οι Κανόνες Ασφαλείας. Ο εντοπισμός 
και η ταξινόμηση των κινδύνων γίνεται βάσει προκαθορισμένων κριτηρίων που είναι 
σύμφωνα με τις ισχύουσες νομοθετικές απαιτήσεις.  
Για την αποτελεσματική εφαρμογή της πολιτικής υγείας & ασφάλειας στις εταιρείες 
του Ομίλου, έχει οριστεί η Επιτροπή Υγείας & Ασφάλειας, στόχος της οποίας είναι η 
διασφάλιση της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων. Επίσης έχουν καθοριστεί οι 
Ομάδες Πυρασφάλειας, οι οποίες είναι υπεύθυνες για την αποτελεσματική εφαρμογή 
των σχεδίων αντιμετώπισης κινδύνων.   
 Ο Όμιλος G4S/Allied μέλος του οποίου είναι και η Εταιρεία, έχει ευθύνη να τηρεί τις 
δεσμεύσεις της σχετικά με τα ανθρώπινα δικαιώματα σε παγκόσμιο επίπεδο 
εφαρμόζοντας τις κατευθυντήριες Αρχές των Ηνωμένων Εθνών για τις Επιχειρήσεις 
και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα ( 2011 ). Αυτή η δέσμευση υπάρχει εγγράφως στην 
Πολιτική Ανθρωπίνων δικαιωμάτων της G4S/Allied.  
Οι Κατευθυντήριες Αρχές επιβεβαιώνουν τα τέσσερα διεθνή μας πρότυπα τα οποία 
γνωρίζουν παγκόσμια συναίνεση και έχουν αποτελέσει την βάση για όλες τις 
επιχειρήσεις: 
 

● Την Εθνική Διακήρυξη Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων (1947)  

● Το Διεθνές Σύμφωνο για τα Ατομικά και Πολιτικά Δικαιώματα (1966)  

● Η Διεθνής Σύμβαση για τα Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά 

Δικαιώματα (1966)  

● Η Διακήρυξη της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας για τα Θεμελιώδη 

Δικαιώματα στην εργασία (1998)  

 
Η Πολιτική Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων της G4S καταδεικνύει τη δέσμευσή μας για 
σεβασμό των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και δείχνει ιδιαίτερη κατανόηση στη σημασία 
τους για μια παγκόσμια εταιρία ασφαλείας της κλίμακας και την ποικιλομορφίας μας. 
Καθορίζει επίσης την συμπεριφορά όλων των εργαζομένων στον οργανισμό και όλων 
αυτών με τους οποίους συνεργαζόμαστε. Επιπροσθέτως, η θέση μας για την δουλεία 
και την διακίνηση ανθρώπων περιγράφει τις ενέργειες που έχουμε αναλάβει σε σχέση 
με συγκεκριμένα ζητήματα ανθρωπίνων δικαιωμάτων, όπως η πρόληψη της 
σύγχρονης δουλείας.  
 
12. Άλλα σημαντικά γεγονότα μετά από τη λήξη της χρήσης 
 
Δεν υπάρχουν άλλα σημαντικά γεγονότα πλην αυτών που προαναφέρθηκαν. 

 
Μεταμόρφωση, 22/07/2022 

Το Δ.Σ. της Εταιρείας 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.       Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ  ΤΟ ΜΕΛΟΣ ΔΣ  ΤΟ ΜΕΛΟΣ ΔΣ  
  & ΔΙΕΘ.ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                                     

                                                                                   
 
Ν.ΜΠΑΡΜΠΙΑΣ                          Γ.ΣΑΡΑΝΤΗΣ                Α.ΒΟΥΔΟΥΡΗΣ         Ν.ΛΟΥΚΑΣ    
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