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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,                                

στοιχείων της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΟ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΑΙΓΑΙΟΥ και αριθμό ΓΕΜΗ 159736801000. 

 

Την 29/7/2022 καταχωρίστηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2992463,                           

το από 14/7/2022 Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου και η από 14/7/2022 τροποποίηση καταστατικού  της Αστικής Μη 

Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΟ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ και αριθμό 

ΓΕΜΗ 159736801000, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 και 4919/2022 όπως ισχύουν, με τα οποία αποφασίστηκαν: 

Α) η τροποποίηση του Καταστατικού με ανάθεση καθηκόντων ΠΡΟΕΔΡΟΥ και ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ της εταιρείας στο 

μέλος του ΔΣ Κίμωνα Χατζημπίρο (ομότιμου καθηγητή ΕΜΠ) σε αντικατάσταση του μέχρι σήμερα προέδρου Γεωργίου Κάραλη 

ο οποίος παραμένει απλό μέλος.  

Β) η ανάθεση καθηκόντων Γενικού Διευθυντή στον Ηλία Ευθυμιόπουλο του Κων/νου με ΑΔΤ  ΑΡ072280. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο του καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις. 

Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

    
      

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας μπορεί να ελεγχθεί στην ηλεκτρονική  διεύθυνση https://www.businessregistry.gr/ επιλογή «Δημοσιότητα» 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ., ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΑΤΟΜΙΚΩΝ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ  

& ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ 

                                            Αθήνα, 3/8/2022 

                                            Αριθ. Πρωτ.: 2674138 

 

Πληροφορίες: Χ. ΣΩΦΡΟΝΑ 

Τηλέφωνο: 2103382107 

E-mail: gemi-loipes@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ 

ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΟ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΑΙΓΑΙΟΥ  

 
Στην Αθήνα σήμερα, 14.07.2022, μεταξύ των: 
1. Κίμωνα Χατζημπίρου, του Ιωάννη και της Ειρήνης, με ΑΦΜ 018629800 

κατοίκου Αλίμου, οδός Πλάτωνος αρ. 16, κατόχου του ΑΔΤ Σ 194718, (εφεξής 
προέδρου και νόμιμου εκπροσώπου) 

2. Γεωργίου Κάραλη, του Χρήστου και της Καλλιόπης, με ΑΦΜ 047692297, 
κατοίκου Αθηνών, οδός Άτλαντος αρ. 22, κατόχου του ΑΔΤ ΑΙ 033305 
(απερχόμενου προέδρου) 

3. Ιωάννη Αγαπητίδη, του Σωτήρη και της Αθηναϊδος – Ειρήνης, με ΑΦΜ 
028247713 κατοίκου Κηφισιάς, οδός Σύμης αρ. 4, κατόχου του ΑΔΤ Σ 052431, 

4. Αβέρκιου Γαϊτανή, του Γεωργίου και της Άννας, με ΑΦΜ 013818204 κατοίκου 
Μήλου, οδός Αδάμαντα, κατόχου του ΑΔΤ ΑΒ636165, 

5. Γεώργιου Πουσσαίου, του Νικολάου, κατοίκου Σαρωνίδας, οδός Πέλοπος 1-3, 
ΤΚ 19013,  ΑΦΜ 0210 27180,  ΔΟΥ Θήρας, ΑΔΤ ΑΒ636754, , 

6. Παναγιώτη Παπασταματίου, του Γεωργίου και της Αμαλίας, με ΑΦΜ 
046525774, κατοίκου Χαλανδρίου, οδός Τύχης αρ. 2, κατόχου του ΑΔΤ ΑΒ 
001584 

7. Γεωργίου Αγερίδη, του Χρήστου και της Γιαννούλας, με ΑΦΜ 028569070, 
κατοίκου Παγκρατίου, οδός Υμηττού, αρ. 74, κατόχου του ΑΔΤ ΑΒ 630487 

 
συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αποδεκτά τα παρακάτω: 
 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 
Α. Οι εδώ συμβαλλόμενοι είναι μοναδικοί εταίροι της αστικής μη κερδοσκοπικής 
εταιρίας με την επωνυμία «ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΟ  και ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΑΙΓΑΙΟΥ». 
Β. Η ανωτέρω εταιρία συστάθηκε την 12.03.2008   
και μετά την ενσωμάτωση στο καταστατικό και των τροποποιήσεων που προκύπτουν 
από την απόφαση της 14.07.22 του ΔΣ,  το καταστατικό της εταιρίας κωδικοποιείται 
σε ενιαίο κείμενο και ισχύει εφεξής ως ακολούθως: 
   

 
 
 
 
 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΟ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟNΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ» 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α': Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια 
Άρθρο 1. Σύσταση 
Η αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία διέπεται από τα άρθρα 741-784 του Αστικού 
Κώδικα, η ίδρυσή της δημοσιεύθηκε νομίμως κατά το άρθρο 784 Α.Κ. και ισχύει υπό 
τους κάτωθι ειδικούς όρους και συμφωνίες. 
Άρθρο 2. Επωνυμία : 
Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται ως "ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΟ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΟ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ". 
Άρθρο 3. Έδρα : 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Αθήνα. 
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Άρθρο 4. Σκοπός : Σκοπός της εταιρείας είναι: 
Η υποστήριξη των νησιών και των Δικτύων αυτών σε θέματα ενεργειακού 
σχεδιασμού, παραγωγής ενέργειας από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας, 
εξοικονόμησης ενέργειας και ενεργειακά αποδοτικής χρήσης και διαχείρισης της 
ενέργειας σύμφωνα με τους όρους της Βιώσιμης Ανάπτυξης. Παράλληλα η εταιρεία 
παρέχει υποστήριξη σε ευρύτερα θέματα που σχετίζονται με τον περιορισμό και την 
προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή, όπως η βιώσιμη κινητικότητα, η διαχείριση 
υδάτινων πόρων, η διαχείριση στερεών και υγρών αποβλήτων, η ποιότητα του αέρα, 
η χωροταξία αλλά και γενικότερα θέματα τα οποία συχνά βρίσκονται σε συνέργεια με 
τα παραπάνω, όπως η ήπια τουριστική ανάπτυξη, η θαλάσσια πολιτική, η μικρής 
κλίμακας πρωτογενής παραγωγή, η παραδοσιακή αρχιτεκτονική, η διατήρηση του 
τοπικού πολιτισμού, η προστασία και ανάδειξη του φυσικού περιβάλλοντος κ.ά. 
Η προσέγγιση των παραπάνω θεματικών αξόνων ακολουθεί τις αρχές  του 
συμμετοχικού σχεδιασμού επιδιώκοντας τη μέγιστη συμμετοχή της τοπικής κοινωνίας 
και των τοπικών αρχών, μέσω της διεπιστημονικότητας επιδιώκοντας τη 
σφαιρικότητα και αντικειμενικότητα των εκάστοτε προτάσεων , μελετών και έργων.  
Ενδεικτικά η εταιρεία υλοποιεί τις ακόλουθες δράσεις: 

• Συλλογή και επεξεργασία δεδομένων για την ενεργειακή και περιβαλλοντική 
κατάσταση των νησιών 

• Επεξεργασία σεναρίων και στρατηγικών για την προώθηση της ορθολογικής 
χρήσης της ενέργειας, της ανάπτυξης των ΑΠΕ και της εξοικονόμησης 
ενέργειας στα νησιά 

• Εκπόνηση στρατηγικού σχεδιασμού και συγκεκριμένα Σχεδίων Δράσης για 
την Αειφόρο Ενέργεια στο πλαίσιο του Συμφώνου των Δημάρχων και του 
Συμφώνου των Νησιών, Σχεδίων Βιώσιμης Αστικής και Νησιωτικής 
Κινητικότητας, Σχέδιο Βιώσιμης Αστικής και Τοπικής Ανάπτυξης 

• Παραγωγή μελετών σε εξειδικευμένα θέματα που αφορούν την αειφορική 
ενέργεια, την περιβαλλοντική προστασία και την ορθολογική διαχείριση των 
πόρων 

• Ωρίμανση έργων σχετικών με τους ανωτέρω θεματικούς άξονες σε 
συνεργασία με τους Δήμους των νησιών  

• Δημιουργία προϋποθέσεων για τη συμμετοχή και εμπλοκή της τοπικής 
αυτοδιοίκησης και των τοπικών κοινωνιών στα ανωτέρω έργα 

• Προώθηση κατασκευής ολοκληρωμένων και πιλοτικών προγραμμάτων 
ανάπτυξης αποδοτικών περιβαλλοντικών υποδομών (ενέργειας, μεταφορών, 
υδατικών πόρων, απορριμμάτων κτλ.), βιώσιμης διαχείρισης φυσικών πόρων 
και ευρύτερα τοπικής ανάπτυξης 

• Προώθηση μέτρων αύξησης της ενεργειακής αποδοτικότητας των κτιρίων 
τόσο του δημοσίου όσο και του ιδιωτικού τομέα 

• Διαχείριση της ζήτησης και ανάπτυξη οικονομικών εργαλείων για την 
αποτελεσματικότερη εφαρμογή αειφορικών πολιτικών στο νησιωτικό χώρο 

• Συμμετοχή σε μη κερδοσκοπικά εταιρικά σχήματα με σκοπό την προώθηση 
των σκοπών και στόχων της εταιρίας 

• Εκπαίδευση ανθρωπίνου δυναμικού σε τοπικό επίπεδο 

• Διοργάνωση δράσεων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης τοπικής κοινωνίας 
σε θέματα σχετικά με τους προαναφερθέντες άξονες 

• Διοργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων για μαθητές σχολείων  

• Υλοποίηση οριζόντιων δράσεων όπως ημερίδες, θερινό σχολείο, σεμινάρια 
κατάρτισης και παραγωγή του αντίστοιχου πληροφοριακού υλικού 

• Διατήρηση ιστοσελίδας με στόχο την εξωστρέφεια των υλοποιούμενων 
δράσεων και την ενημέρωση των νησιωτικών φορέων για ευρύτερα θέματα 
νησιωτικότητας 

• Προώθηση συνεργασίας με Ευρωπαϊκά και Παγκόσμια νησιωτικά δίκτυα 
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• Παρακολούθηση επιχειρησιακών προγραμμάτων και προγραμμάτων της EE 
για υποβολή προτάσεων 

• Παραγωγή ενημερωτικού - διαφημιστικού υλικού και προώθηση επικοινωνίας 
με ΜΜΕ 

• Παρακολούθηση, ενημέρωση και γνωμοδότηση σε θεσμικά, νομικά και 
επιχειρησιακά ζητήματα σχετικά με τους παραπάνω θεματικούς άξονες στα 
νησιά του Αιγαίου σε συνεργασία με  κρατικούς ή ιδιωτικούς φορείς.   

Για την  επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία: 

• συνεργάζεται με τους Δήμους των νησιών καθώς και με άλλους φορείς της 
τοπικής, περιφερειακής και εθνικής διοίκησης, ανεξάρτητες αρχές, κτλ. 

• συνεργάζεται με λοιπούς Δήμους και φορείς, ιδιαίτερα τους γεωγραφικά 
απομονωμένους και μικρής κλίμακας 

• συγκροτεί ομάδες εργασίας, συνεργάζεται με επιστημονικούς και 
ερευνητικούς φορείς, οργανώνει βιβλιοθήκες, τράπεζα τεκμηρίωσης και 
επιστημονικό αρχείο, προωθεί επιστημονικές δημοσιεύσεις σε 
αναγνωρισμένα έντυπα ή περιοδικά, πραγματοποιεί εκδόσεις και παράγει 
ψηφιακό ή άλλης μορφής οπτικοακουστικό υλικό (cd-roms, DVD, video, films 
κτλ.). 

• οργανώνει, μόνη της ή σε συνεργασία με άλλους φορείς, ειδικά επιμορφωτικά 
σεμινάρια, φεστιβάλ, ημερίδες, συμπόσια, συζητήσεις και κάθε άλλη σχετική 
εκδήλωση, που μπορεί να προωθεί τη διάδοση του έργου της. 

• συμμετέχει ως μέλος σε Ευρωπαϊκούς και περιφερειακούς οργανισμούς 

• αναλαμβάνει την εκτέλεση έργων και προγραμμάτων που εξυπηρετούν την 
επίτευξη των στόχων της, μόνη της ή σε συνεργασία με άλλους φορείς 

Άρθρο 5. Διάρκεια: 
Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β': Κεφάλαιο - Πόροι - Αρωγά μέλη 
Άρθρο 6. Κεφάλαιο: 
Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των εφτακοσίων ευρώ (700 €), εκατό ευρώ 
έκαστος (100 €). 
Άρθρο 7. Πόροι: 
Οι πόροι της εταιρείας προέρχονται από την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με το 
παρόν καταστατικό καθώς και από επιδοτήσεις ή/και επιχορηγήσεις της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, του Ελληνικού Κράτους, της Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή και άλλων δημόσιων 
φορέων. Επίσης η εταιρεία δέχεται χορηγίες και δωρεές από ιδιώτες και ιδρύματα, 
καθώς και από πρόσωπα ή φορείς που συνδέονται με τους σκοπούς της εταιρείας ή 
με το χώρο του Αιγαίου. Πάντως, το σύνολο των εσόδων της εταιρείας από κάθε 
πηγή θα διατίθεται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της και δεν θα διανέμεται στους 
εταίρους ως κέρδος, δεδομένου ότι η εταιρεία είναι μη κερδοσκοπική.   
Άρθρο 8. Αρωγά μέλη 
Η εταιρεία δύναται να εγγράφει αρωγά μέλη με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 
Κεφάλαιο Γ: Όργανα - Διοίκηση - Εκπροσώπηση 
Άρθρο 9. Διοικητικό Συμβούλιο : 
Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από τα μέλη της εταιρείας και αποφασίζει για τα 
ακόλουθα ζητήματα: 
1. εκλογή Προέδρου 
2. διορισμός Γενικού Διευθυντή 
3. έγκριση σχεδίου δράσης και προγραμματισμού σε ετήσια βάση 
4. έγκριση οικονομικού απολογισμού 
5. έγκριση ετήσιων λογαριασμών 
6. έκδοση κανονισμών λειτουργίας και δραστηριοτήτων της εταιρείας 
7. είσοδο νέων μελών 
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8. διαγραφή - αντικατάσταση μελών 
9. τροποποίηση του παρόντος καταστατικού 
10. διάλυση της εταιρείας 
11. διάθεση - αξιοποίηση τυχόν περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας 
Το ΔΣ συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας ή σε άλλο πρόσφορο χώρο, με έγγραφη 
πρόσκληση -ατομικές προσκλήσεις, βρίσκεται δε σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα 
για κάθε θέμα της δικαιοδοσίας του όταν παρίστανται κατ’ ελάχιστον τα μισά μέλη της 
εταιρείας. Αν δεν επιτευχθεί αυτή η απαρτία, η Γ.Σ. συνέρχεται και πάλι μέσα σε επτά 
ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε χωρίς πρόσκληση, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα ανεξαρτήτως του αριθμού των μελών 
που παρευρίσκονται. 
Οι αποφάσεις του ΔΣ λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων.  
H είσοδος νέων μελών συντελείται έπειτα από: 
Α) Αίτηση του ενδιαφερομένου προς την Εταιρεία στην οποία ρητά αναφέρει ότι  
αποδέχεται το ισχύον καταστατικό της Εταιρείας. 
Β) Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 των 
μελών του. Το Δ.Σ. μπορεί να συνέρχεται και να αποφασίζει νομίμως, σε περίπτωση 
αποχωρήσεων, και με τρία κατ΄ελάχιστον μέλη μέχρι τη συμπλήρωση των μελών ή 
την εκλογή νέου Δ.Σ.   
Άρθρο 10. Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου: 
Ο πρόεδρος του Δ.Σ. προσκαλεί τα μέλη του Δ.Σ. σε Γενική Συνέλευση και διευθύνει 
τις συνεδριάσεις. Ο πρόεδρος είναι και o νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρίας. 
Άρθρο 11. Γενικός Διευθυντής: 

Η Διεύθυνση της εταιρείας ασκείται από τον Γενικό Διευθυντή (ΓΔ) σύμφωνα 
με τις οδηγίες από το Δ.Σ..  Ο Γ.Δ είναι υπεύθυνος για την υλοποίηση των 
σκοπών της εταιρείας και ασκεί όλες τις επιπλέον αρμοδιότητες που του 
ανατίθενται με απόφαση του Δ.Σ. Επιπλέον μεριμνά για την αποτελεσματική 
εκτέλεση των αποφάσεων του Δ.Σ και εισηγείται στο Δ.Σ. τα προγράμματα 
δράσης της εταιρείας και την τροποποίησή τους. Επίσης, ο ΓΔ: 
- Αποφασίζει για την πρόσληψη και την απόλυση του Διοικητικού και 
Επιστημονικού προσωπικού της εταιρείας και για τις εσωτερικές μετακινήσεις 
του προσωπικού και τις αναθέσεις καθηκόντων και ειδικών εργασιών,  
- Διευθύνει και συντονίζει το σύνολο των υπηρεσιών της εταιρείας. 
- Μεριμνά για τη νόμιμη τήρηση των βιβλίων της εταιρείας και παρίσταται στις 
συνεδριάσεις του Δ.Σ. 
- Αναθέτει τις δραστηριότητες της εταιρείας σε εταίρους ή σε επιτροπές με 
ταυτόχρονο καθορισμό των ορίων και του περιεχομένου των ενεργειών τους. 
Καθορίζει την αμοιβή για τους εταίρους ή τους τρίτους που παρέχουν εργασία 
στην εταιρεία- εντολή σύναψης εργασίας με προσδιορισμό των ειδικότερων 
όρων αυτής -μισθός, σύμβαση έργου κ.λ.π., με εταίρους ή τρίτους 
- Αποφασίζει για τη σύναψη συμβάσεων με τρίτους, καθώς και συμβάσεις με 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέχουν υπηρεσίες σχετικές με το 
επιστημονικό τους αντικείμενο και υπογράφει όλες τις ως άνω συμβάσεις. 
- Εκτελεί τραπεζικές και γενικότερα χρηματοπιστωτικές συναλλαγές σχετικές 
με τα έργα και τις δραστηριότητες της εταιρείας, ενώ μπορεί να υπογράφει και 
άλλα τραπεζικά έγγραφα (π.χ χορήγησης δανείων, εγγυητικών επιστολών 
κτλ.) 
-    Υπογράφει προτάσεις, αποφάσεις και έγγραφα που σχετίζονται με τις 
επιστημονικές δραστηριότητες της εταιρείας, καθώς και αυτές  που 
σχετίζονται με τις δραστηριότητες αυτές και έχουν και οικονομικό αντικείμενο 
(π.χ προγράμματα της ΕΕ ή έργα και υπηρεσίες που ανατίθενται στην 
εταιρεία) 
- Μπορεί τέλος να εκχωρεί μέρος των ως άνω αρμοδιοτήτων σε άλλα μέλη 
του προσωπικού. 

 



 

5 

 
 
 
 
 
Άρθρο 12. Παραρτήματα: 
Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει παραρτήματα σε διάφορες περιοχές της χώρας και του 
εξωτερικού. Η λειτουργία τους και η σχέση τους με την εταιρεία θα διέπεται από 
Εσωτερικό Κανονισμό, εκδιδόμενο από το Δ.Σ της εταιρείας.  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ': Υποχρεώσεις - Σχέσεις εταίρων 
Άρθρο 13. Υποχρεώσεις: Η ευθύνη των εταίρων απέναντι στους τρίτους περιορίζεται 
στο ποσό της αρχικής τους εισφοράς. 
Άρθρο 14. Σχέσεις  εταίρων: 
Ο εταίρος έχει το δικαίωμα να καταγγέλλει για λογαριασμό του και μόνο την εταιρική 
σύμβαση και να αποχωρεί από την εταιρεία. Η αποχώρηση τους δεν δημιουργεί γι' 
αυτόν δικαίωμα ανάληψης των εισφορών του. 
Η γενική συνέλευση (Γ.Σ) των εταίρων με πλειοψηφία των 2/3 έχει το δικαίωμα 
διαγραφής εταίρου, που έχει παραβιάσει καταφανώς στους σκοπούς και το 
καταστατικό της εταιρείας.  
Με την ίδια πλειοψηφία των 2/3 η Γ.Σ. αποφασίζει για την τροποποίηση του 
καταστατικού και τη διάλυση της εταιρείας. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε': Δικαιώματα - Λύση - Εκκαθάριση της Εταιρείας 
Άρθρο 15. Δικαιώματα: 
Η εταιρεία δεν διανέμει κέρδη στους εταίρους κατά τη διάρκεια λειτουργίας της. Οι 
εταίροι δεν έχουν σε καμία περίπτωση δικαίωμα να ζητήσουν επιστροφή της αρχικής 
ή μεταγενέστερης εισφοράς τους. 
Η περιουσία της εταιρείας απαγορεύεται να διανεμηθεί στους εταίρους, διατίθεται δε 
καθ' όλη τη διάρκεια της λειτουργίας της για την πραγμάτωση των σκοπών της. 
Επιτρέπεται η επιχορήγηση από την εταιρεία εκδηλώσεων που έχουν σχέση ή 
συνάφεια με τους σκοπούς της εταιρείας είτε οι εκδηλώσεις αυτές 
πραγματοποιούνται από μέλη της εταιρείας είτε από άλλους φορείς που επιδιώκουν 
παρόμοιους σκοπούς, πάντοτε όμως μετά από απόφαση της Δ.Σ. της εταιρείας. 
Άρθρο  16. Λύση, εκκαθάριση. 
Η εταιρεία λύεται με απόφαση της  Γ.Σ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρ. 14. 
Σε περίπτωση θανάτου, δικαστικής απαγόρευσης, πτώχευσης, αποκλεισμού ή 
αποχώρησης εταίρου, η εταιρεία δεν διαλύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των 
υπολοίπων. Τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστής 
ορίζεται από τώρα ο ΓΔ της εταιρείας. 
Η περιουσία της  λυθείσας  εταιρείας μεταβιβάζεται σε νομικό πρόσωπο ιδιωτικού 
δικαίου όμοιου ή παρεμφερούς σκοπού, αφού τακτοποιηθούν οι προς τρίτους 
συμβατικές υποχρεώσεις (π.χ. προς την EE). 

 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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