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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της εταιρείας «ΔΑΔΙ ΑΡΧΟΝΤΙΚΟ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΣ ΞΕΝΩΝΑΣ 

ΑΜΦΙΚΛΕΙΑΣ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ»  

AΡ. ΓΕΜΗ 4987101000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

1. Με το παρόν συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΔΑΔΙ 

ΑΡΧΟΝΤΙΚΟ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΣ ΞΕΝΩΝΑΣ ΑΜΦΙΚΛΕΙΑΣ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

δυνάμενη να εμφανίζεται στις συναλλαγές της και με τον διακριτικό τίτλο «ΔΑΔΙ 

ΑΡΧΟΝΤΙΚΟ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ Α.Ε.». 

 Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος θα είναι σε πιστή μετάφραση ή με λατινικούς χαρακτήρες. 

2. Κάθε έντυπο της Εταιρίας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τα εξής 

στοιχεία: 

α) το μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, όπου έχει εγγραφεί η Εταιρία, 

β) τον αριθμό φορολογικού μητρώου της Εταιρίας και 

γ) την επωνυμία, την έδρα και αν βρίσκεται σε εκκαθάριση, να αναφέρεται 

αυτό ρητά. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμφίκλειας-Ελάτειας. 

2. Η Εταιρία μπορεί να συγκροτεί γραφεία και υποκαταστήματα και σε 

άλλες πόλεις στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό, με αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που να ορίζουν τα καθήκοντα και το πλαίσιο της λειτουργίας 
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τους. 

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας αφενός και των μετόχων ή 

οποιουδήποτε τρίτου αφετέρου προερχόμενη από το νόμο ή το καταστατικό ή 

από σύμβαση ή άλλη νόμιμη αιτία υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο νόμος. 

 

Άρθρο 3. 

Σκοπός 

 

Ι) Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Η αξιοποίηση του ακινήτου ιδιοκτησίας της εταιρείας στην Αμφίκλεια του 

Νομού Φθιώτιδας (περιοχή Γ’), εκτάσεως οικοπέδου 875,35 τετραγωνικών 

μέτρων με τη μετατροπή του υπάρχοντος σε αυτό παραδοσιακού κτίσματος σε 

ξενώνα Α’ τάξης (8 δωματίων – 18 κλινών), σύμφωνα με την από 25/04/2002 

γνωμοδότηση της Επιτροπής του άρθρου 8 του Ν.2601/98 και με την με αριθμό 

πρωτοκόλλου 1804/ΠΟ6/1/154/Ν.2601/98 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 

Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας περί υπαγωγής της Εταιρείας στις διατάξεις του 

Ν. 2601/1998 (Φ.Ε.Κ. Τεύχος Α.Π.Κ.Σ., αριθμός φύλλου 87/29.05.2002). 

2) Η με κάθε τρόπο ανάπτυξη, διαχείριση και εκμετάλλευση του ανωτέρω 

ακινήτου ιδιοκτησίας της Εταιρείας. 

3) Η εκμετάλλευση, η διοίκηση και διαχείριση ξενοδοχειακών, συνεδριακών 

και τουριστικών εν γένει εγκαταστάσεων, ενοικιαζομένων δωματίων, μοτέλς, 

μπανγκαλόους, τουριστικών περιπτέρων και λοιπών συναφών εγκαταστάσεων 

καθώς και η μίσθωση αυτών. 

4) Η απόκτηση, διαχείριση, ανάπτυξη, ανέγερση, αξιοποίηση και διάθεση 

πάσης φύσεως ακινήτων 

5)  Οι κτηματικές συναλλαγές γενικά, στις οποίες ενδεικτικά 

περιλαμβάνονται οι αγοραπωλησίες ακινήτων στο εσωτερικό και το εξωτερικό, 

οι αναθέσεις και αναλήψεις εργολαβιών, οι κατασκευές κτιρίων, η εκμετάλλευση 

ακινήτων με κάθε τρόπο ως και κάθε συναφής προς τα ανωτέρω 

δραστηριότητα. 



Σελίδα 3 από 39 

3) Η διαμεσολάβηση σε εκμετάλλευση ακινήτων με προμήθεια. 

4) Η παροχή υπηρεσιών μελέτης, κατασκευής, επίβλεψης και διαχείρισης 

τεχνικών έργων. 

5) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών διοίκησης 

επιχειρήσεων του τομέα ανάπτυξης και διαχείρισης ακινήτων γενικά. 

6) Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου επιχειρήσεων ακίνητης περιουσίας ως 

και κάθε συναφούς με αυτήν δραστηριότητας. 

ΙΙ) Προς υλοποίηση του σκοπού της η εταιρία δύναται: 

1) Να μετέχει σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες και ιδρυθησόμενες 

τουριστικές και σε παντός εταιρικού τύπου εταιρίες, που επιδιώκουν ομοίους, 

συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. 

2) Να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και να αντιπροσωπεύει και 

πρακτορεύει οίκους του εσωτερικού και του εξωτερικού συναφείς προς τις 

ανωτέρω δραστηριότητες. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

Η Διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της 

παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των 

τετρακοσίων δέκα χιλιάδων διακοσίων οκτώ (410.208) ευρώ, εκ των οποίων 

ποσό διακοσίων πενήντα χιλιάδων διακοσίων οκτώ (250.208) ευρώ 
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καταβλήθηκε σε μετρητά και ποσό εκατόν εξήντα χιλιάδων (160.000) ευρώ με 

εισφορά σε είδος ακινήτου όπως προέκυψε από την 09/07/2002 εκτιμητική 

επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Διαιρέθηκε δε σε 

εκατόν τριάντα έξι χιλιάδες επτακόσιες τριάντα έξι (136.736) ονομαστικών και 

αμεταβίβαστων, για μια πενταετία, χωρίς την προηγούμενη έγκριση του 

Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, λόγω υπαγωγής σε επένδυση βάσει του Ν. 

2601/98, μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

1.1 Με την από 18/07/2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των ογδόντα ενός χιλιάδων (81.000) ευρώ, με εισφορά μετρητών και 

την έκδοση είκοσι επτά χιλιάδων (27.000) νέων ονομαστικών και 

αμεταβίβαστων, για μια πενταετία, χωρίς την προηγούμενη έγκριση του 

Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, λόγω υπαγωγής σε επένδυση βάσει του Ν. 

2601/98, μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

1.2 Με την από 13/01/2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων (15.000) ευρώ, με εισφορά μετρητών και την 

έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων ονομαστικών και αμεταβίβαστων για μία 

πενταετία, μετοχών, χωρίς την προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας, λόγω υπαγωγής σε επένδυση βάσει του Ν. 2601/98,ονομαστικής 

αξίας 3 ευρώ η κάθε μία. 

1.3 Με την από 30/01/2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των τριακοσίων εξήντα χιλιάδων (360.000) ευρώ, με εισφορά 

μετρητών και η έκδοση εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 3 ευρώ η κάθε μία, καταβλητέων τμηματικά, ήτοι 

ποσό εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ μέχρι 20/02/2006, το δε υπόλοιπο ποσό 

της αυξήσεως εξ ευρώ διακοσίων εξήντα χιλιάδων (260.000) θα καταβληθεί 

εντός τεσσάρων (4) ετών, ήτοι μέχρι 29/01/2010, μετά από σχετική απόφαση – 

πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

1.4 Με την από 17/06/2022 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
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μετόχων, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των εκατόν πενήντα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα έξι (159.996) 

ευρώ, με εισφορά μετρητών και η έκδοση πενήντα τριών χιλιάδων τριακοσίων 

τριάντα δύο (53.332) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 3 ευρώ η 

κάθε μία. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο 

ποσό του ενός εκατομμυρίου είκοσι έξι χιλιάδων διακοσίων τέσσερα (1.026.204) 

Ευρώ, διαιρούμενο σε τριακόσιες σαράντα δύο χιλιάδες εξήντα οκτώ (342.068) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3 ευρώ η κάθε μία. 

 

Αρθρο 6 

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου – Δικαίωμα προτίμησης 

 

1. α) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση 

της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για 

αύξηση του κεφαλαίου.  

γ) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση, για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει 

από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις  

της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 



Σελίδα 6 από 39 

2.  Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την 

παρ. 1  του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται.  

3. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 

δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, 

4.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

5.   Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί, με 

την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να 

προσδιορίσει αυτό την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή, επί εκδόσεως 

προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον 

τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 

προσδιορίζεται στη σχετική απόφασης της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί 

να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 20 του Ν.4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. Η ανωτέρω 

εξουσιοδότηση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

6.   Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά 

τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων 

κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη 

ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ 

τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις 
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κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης 

παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη 

άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία 

ανήκουν οι νέες μετοχές. 

7.   Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με 

την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 5, η προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 

διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του 

τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου, η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους 

ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) 

ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η 

προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι 

νέες μετοχές. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο  20 του 

Ν.4548/2018. Μετά το τέλος των ανωτέρω προθεσμιών, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει 

τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί 

να δώσει προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα 

προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους 

μετατρέψιμους σε μετοχές. 
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8. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 5, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά 

τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

9.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης της ως άνω παρ. 6. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην 

οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 

του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την 

έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 

πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που 

έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους 

μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. 

Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η 

αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο 

της εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν.4548/2018. 

10.  Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν 

μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που 

αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 
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αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με 

την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου 

με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε 

είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του 

Ν.4548/2018 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

11. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφαση που 

παρέχει εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου,  

υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των 

οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά 

δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές 

και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια 

δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της 

αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, 

ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε 

κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την 

αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

12.  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά 

με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 19 του Ν.4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι 

κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για 

τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου 

γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την 
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πιστοποίηση της καταβολής. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η 

αύξηση κεφαλαίου δε γίνεται με νέες εισφορές. 

 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώσουν μια ή περισσότερες μετοχές ή με τις 

προϋποθέσεις του νόμου να είναι άϋλες. Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη 

χρονολογία εκδόσεώς τους, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός συμβούλου, ειδικά προς τούτο 

οριζομένου. 

2. Εάν, για οποιοδήποτε λόγο, εκδοθούν νέοι τίτλοι, προς αντικατάσταση 

παλαιών, οι τελευταίοι καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου 

που συνεδριάζει για το σκοπό αυτό, συντάσσοντας πρακτικό, στο οποίο 

σημειώνονται οι αριθμοί των αντικατασταθέντων τίτλων και ο λόγος της 

αντικαταστάσεως τους.  

3.  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 40 παράγραφος 2 του Ν. 4548/2018. Το βιβλίο αυτό μπορεί να τηρείται 

και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας, θεωρείται ο εγγεγραμμένος 

στο βιβλίο αυτό. 

4.  Η μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 41 και 42 του Ν. 4548/2018, με τις προϋποθέσεις των διατάξεων 

του νόμου, εάν είναι άυλες. 

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του 

καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της 

δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μετόχων 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση, 

δικαίωμα απόληψης κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της εταιρείας. 

Η μετοχή είναι αδιαίρετη και η Εταιρεία αναγνωρίζει έναν μόνο κύριο κάθε 

μετοχής. 

3. Τα πρόσωπα που έχουν δικαίωμα επί της ίδιας μετοχής, ιδίως οι 

συγκύριοι εξ αδιαιρέτου αυτής ή ο επικαρπωτής και ο ψιλός κύριος, 

υποχρεούνται εφόσον η μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου να παρίστανται κατά 

τις γενικές συνελεύσεις με έναν κοινό τους εκπρόσωπο.  

4. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετοχών, οι αντιπρόσωποι, αυτοί που έχουν 

οποιοδήποτε εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές αυτών σε 

καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μειοψηφίας – Άσκηση έκτακτου ελέγχου 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 

(45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια  το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 
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αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή 

κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 12 του παρόντος, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να 

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι 

υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη, 

ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με 

σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, για όλα ή ορισμένα 

θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  Η μετ’ 

αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
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μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.   

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 

παροχής πληροφοριών δεν υφίστανται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις 

της παρούσας παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 

ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός 

της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 
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4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει 

τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου των παραγράφων 4 και 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

δικαστήριο, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο  

θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία.  

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως 

αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι 

ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται 

στις εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

9. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του προηγούμενου άρθρου και του πρώτου εδαφίου του άρθρου 

4, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα 



Σελίδα 15 από 39 

με την παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

10.  Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο 

που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι 

της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, 

προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε 

χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο 

πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 10 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

12. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 10 και 11, 

οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους 

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 124 

του Ν. 4548/2018. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 

του Ν. 4548/2018 δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 10 και 

11. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 
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της και δικαιούται να  αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) 

Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, β) Αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, γ) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δ) Εκλογή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου όπως ειδικότερα ορίζει η παράγραφος 1 του άρθρου 

19 του παρόντος, ε) Εκλογή ελεγκτών, στ) Έγκριση των Οικονομικών 

Καταστάσεων της Εταιρείας, ζ) Διανομή των καθαρών κερδών, η) Συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρείας, θ) Διορισμό εκκαθαριστών, ι) Την έγκριση συνολικής διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 108 Ν. 4548/2018 και απαλλαγή 

των ελεγκτών, κ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 του Ν.4548/2018, ια) αγορά και πώληση ακινήτων 

ιδιοκτησίας της εταιρείας, παραχώρηση υποθηκών, εγγυήσεων ή η με 

οποιονδήποτε τρόπο επιβάρυνση των ακινήτων της εταιρείας και η σύναψη 

συμβάσεων εκμισθώσεως των ακινήτων της εταιρείας, καθώς και συμβάσεων 

μισθώσεων ακινήτων από την εταιρεία και ιβ) Κάθε άλλο θέμα που 

προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

3.  Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) 

αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος,  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει 

το 100% ή το 90% ή περισσότερο των μετοχών της και  
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στ) η δυνατότητα διανομής κατά την παρ. 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παρ.1 και 2 του 

άρθρου 162 του Ν.4548/2018. 

Άρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών όπου 

απαιτείται. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το 

κρίνει σκόπιμο. 

2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις 

οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

 

Άρθρο 12 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 
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θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, με την καταχώρησή 

της στη μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Στην περίπτωση που οι μετοχές της 

εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά την ανωτέρω 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Στις περιπτώσεις αυτές, η απόδειξη 

της τήρησης των διατυπώσεων για την ενημέρωση των μετόχων βαρύνει την 

εταιρεία.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 13 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητά του κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. Μέτοχοι που 

είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια των εκπροσώπων 

τους. 
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2.Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα εγγράφως με απλή εξουσιοδότηση ή επιστολή ή ηλεκτρονικά με e-mail 

ή FAX. 

3. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο(email) και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. 

4.  Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίσταται και ο Σύμβουλος-

Διαχειριστής καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Επίσης ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη Γενική 

Συνέλευση και άλλων προσώπων που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι 

εκπρόσωποι μετόχων στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

έως 4 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδειά της. 

6. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των 

σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 

μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και 

σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί 

να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του 

διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι 

έχουν παραληφθεί από την εταιρεία τουλάχιστον είκοσι τέσσερις (24) ώρες 

πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  
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Άρθρο 14 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Εικοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός  και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 

Άρθρο 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή 

τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν.  Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πεντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που παρίστανται ή εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 
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1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, εφόσον εκπροσωπούνται 

σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 του Ν.4548/2018 ή την παρ. 6 του 

άρθρου 49 του ίδιου νόμου, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του 

άρθρου 24 του Ν.4548/2018, αγορά και πώληση ακινήτων ιδιοκτησίας της 

εταιρείας, παραχώρηση υποθηκών, εγγυήσεων ή η με οποιονδήποτε τρόπο 

επιβάρυνση των ακινήτων της εταιρείας, η σύναψη συμβάσεων εκμισθώσεως 

των ακινήτων της εταιρείας, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται 

στο νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 1/3 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 



Σελίδα 22 από 39 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 17 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 18 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και ο 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη 

Γενική Συνέλευση. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά  περίληψη της γνώμης του. Ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση της 

γνώμης αν αυτή αναφέρεται προφανώς εκτός ημερησίας διατάξεως ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο. 

 2. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Τα αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 

έως έξι (6) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται 

εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που 

αναφέρεται παραπάνω. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή έχασαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Κατά λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 81 Ν. 

4548/2018. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε ( 5 ) έτη. Η θητεία 

του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας του και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή τρίτα πρόσωπα 

και μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

5. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και Νομικό Πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το Νομικό Πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει, ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του Νομικού Προσώπου ως μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 77 

παρ. 4 του Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό 
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ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, συνολικά ή μερικά, εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση 

της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε διευθυντές ή υπαλλήλους της 

εταιρίας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης καθώς και να ορίζει θέματα για τα οποία η εξουσία θα ασκείται, 

συνολικά ή μερικά, από ένα ή περισσότερα μέλη του ή διευθυντές της εταιρίας, 

ύστερα από σχετική απόφαση του συμβουλίου.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

4.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συγκροτείται σε  σώμα   

εκλέγοντας  τον   Πρόεδρο  και, εφόσον το επιθυμεί, τον Αντιπρόεδρο αυτού. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του ένα ή 

περισσότερους                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Διευθύνοντες Συμβούλους καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους. Η ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντα Συμβούλου, μπορεί να 

συμπίπτουν στο ίδιο πρόσωπο. 

Τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, όταν κωλύονται ή απουσιάζουν, 

αναπληρώνει  σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
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2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, μπορεί όμως να αντιπροσωπεύει εγκύρως 

μόνο έναν άλλο σύμβουλο, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική  εντολή, που μπορεί 

να δίνεται εγγράφως με απλή εξουσιοδότηση ή επιστολή ή με e-mail, η με FAX. 

Η άνω αντιπροσώπευση στο Δ.Σ. δεν μπορεί να δοθεί σε πρόσωπο που δεν 

αποτελεί μέλος αυτού, εκτός εάν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Η προς αντιπροσώπευση 

εξουσιοδότηση μπορεί   να περιλαμβάνει  μία ή  περισσότερες της μίας 

συνεδριάσεις. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται συγκαλεί και  διευθύνει  

τις   συνεδριάσεις  αυτού,  δέχεται  αιτήσεις μετόχων   και   ενεργεί   κάθε   

πράξη   της αρμοδιότητάς του που προβλέπεται από το   Καταστατικό   και  το  

Νόμο.  Χρέη γραμματέα του Συμβουλίου εκτελεί ένας  σύμβουλος  ή 

οποιοσδήποτε τρίτος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών του που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή έχασαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η αντικατάσταση των ανωτέρω μπορεί να γίνει και 

από τα αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα  και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας του μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 
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αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας, κάθε φορά 

που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο 

εκτός της έδρας της εταιρείας, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση (επιστολή επί αποδείξει, ή fax, ή e-mail, ή telex), που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση αυτή πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται και αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με 

τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
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αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, μπορεί όμως να αντιπροσωπεύει 

εγκύρως μόνο έναν άλλο σύμβουλο, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική  εντολή, που 

μπορεί να δίνεται εγγράφως με απλή εξουσιοδότηση ή επιστολή ή με e-mail, η 

με FAX. Η άνω αντιπροσώπευση στο Δ.Σ. δεν μπορεί να δοθεί σε πρόσωπο 

που δεν αποτελεί μέλος αυτού, εκτός εάν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Η προς αντιπροσώπευση 

εξουσιοδότηση μπορεί να περιλαμβάνει  μία ή  περισσότερες της μίας 

συνεδριάσεις.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα σε απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά.. Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος έχει υποχρέωση να καταχωρίσει στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης που 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, η το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύτηκαν κατά τη συνεδρίαση. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

3. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από όλα τα μέλη 

που παρίστανται στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση δε άρνησης υπογραφής από 

κάποιο μέλος, γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή του πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

5. Αντίγραφα πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που υποχρεωτικά καταχωρούνται στο ΓΕΜΗ, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία  ΓΕΜΗ, εντός εικοσαημέρου προθεσμίας από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου – Ευθύνη μελών - Αξιώσεις της 

εταιρίας κατά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης.   

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 
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βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή 

εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ευθύνεται έναντι της εταιρείας, για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης, που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. Κατά τα λοιπά ως προς την ευθύνη των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας 

ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 102 μέχρι 107 Ν. 4548/2018. 

4. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν 

αποφασίσει αυτό η Γενική Συνέλευση με πλειοψηφία των μετόχων. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους 

Διευθυντές της Εταιρίας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται : α) Στους ιδρυτές της Εταιρίας και τα μέλη του 

πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου αυτής να ενεργούν πράξεις που εμπίπτουν 

στους υπό της Εταιρίας επιδιωκόμενους σκοπούς και β) Στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου να είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου συγγενών 

Εταιριών ή συνδεομένων με τους μετόχους Εταιριών. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 98 του Ν.4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 
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1.  Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παραγράφου 

Α΄ του άρθρου 2 του Ν.4336/2015(Α΄94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των 

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής, λογιστής ή ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον η εταιρεία δεν εμπίπτει στο 

πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την  

υποβολή των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους 

ελεγκτές της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - 

Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα 

τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  

3. Στην περίπτωση των ως άνω παραγράφων 1 και 2, αν δεν έχει 

προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται 

από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού 

Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - 

Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους 

αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 

οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου 

μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παραγράφους 1 και 2,  

αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών. 
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6. Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού   Συμβουλίου  να ζητήσουν τη  σύγκληση Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης.  Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από της επιδόσεως  της  αίτησης  προς 

τον  Σύμβουλο-Διαχειριστή, έχει δε  αντικείμενο  ημερήσιας διάταξης  το 

περιεχόμενο της αίτησης. 

7. Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.   

 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

 

1.  Οι ετήσιες και ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν καταρτιστεί από τον 

Σύμβουλο-Διαχειριστή, πρέπει να έχουν υπογραφεί από : α) τον Σύμβουλο-

Διαχειριστή ή τον αναπληρωτή του και β) τον κατά νόμο υπεύθυνο Λογιστή, 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο αδείας Α΄ 

Τάξης για την σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω 



Σελίδα 32 από 39 

σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, όπου 

συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 150 του Ν.4548/2018 ή τυχόν 

δήλωση Εταιρικής Διακυβέρνησης, εγκρίνονται από τον Σύμβουλο-Διαχειριστή 

και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις παρ. α και β της 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου. Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική 

απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει, καθώς και όλα τα στοιχεία που αναφέρονται 

στο άρθρο 150 παρ. 2 και 3 του Ν.4548/2018.  

4.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του ΓΕΜΗ μέσα σε 20 ημέρες από την έγκρισή τους από την 

τακτική Γενική Συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου 

Α1 της παραγράφου Α΄ του άρθρου 2 του Ν.4336/2015 (Α΄94) απαιτείται 

γνώμη ορκωτού ελεγκτή, λογιστή ή λογιστικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύεται με την μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής, λογιστής  ή η ελεγκτική 

εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχων. Συνοδεύονται επίσης από το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 

αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν.4548/2018 τα 

καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται ως εξής: 
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α) Κατ’ έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος 

προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ελαχίστου μερίσματος που ανέρχεται σε ποσοστό 

35% των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παρ. 1 του άρθρου 161 του 

Ν.4548/2018. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το άνω ποσό στο όχι 

όμως κάτω του 10%. Μη διανομή ελαχίστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία των 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018 και πλειοψηφία 80% του 

εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση κεφαλαίου. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή 

εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ’ αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

 

1. Η εταιρία λύνεται : α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία και γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρία σε κατάσταση 

πτωχεύσεως, δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας της για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.   Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
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και 166  του Ν.4548/2018. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παρ. 1 

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε 

δημοσιότητα. 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

 

1.Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στις περιπτώσεις  α΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 32, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν 

ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, 

ενώ στην περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2 του 

άρθρου 32, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι 

ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από 

το νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, αντίγραφο του οποίου 

υποβάλλεται στο ΓΕΜΗ. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη 

λήξη της εκκαθάρισης. 

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό. 

4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά 

τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
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εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών(3) μηνών από τη λύση της. Εντός 

της προθεσμίας των τεσσάρων (3) τριών από τη λύση της εταιρείας, κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επόμ. 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει  την κατώτερη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα 

με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επόμ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι 

δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της 

εκκαθάρισης. 

7. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμα καταβάλει στην έκταση που αυτό είναι 

αναγκαίο για την εκ-πλήρωση του σκοπού της εκκαθάρισης.  

8. Κατ’ έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση με έκθεση των 

αιτίων τα οποία παρεμποδίζουν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

9.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι η διανομή μπορεί να γίνει 
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και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

10.  Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 

σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 

διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Εάν το 

σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να 

τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει 

μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. Μετά το πέρας 

της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής μεριμνά για την διαγραφή της εταιρείας από 

το ΓΕΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν 

έννομο συμφέρον και κατά τη διαδικασία του άρθρου 170 του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΙΔΙΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Αρθρο 34 

Απόκτηση ιδίων μετοχών 

1.  Με την επιφύλαξη  της Αρχής της Ίσης Μεταχείρισης των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η 

εταιρεία μπορεί η ίδια ή με πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του, αλλά για 

λογαριασμό της εταιρείας, να αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, 
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μόνο όμως ύστερα από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει τους 

όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπομένων αποκτήσεων και ιδίως τον 

ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, την διάρκεια για 

την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι 

τέσσερις (24) μήνες και σε περίπτωση αποκτήσεως από επαχθή αιτία, τα 

κατώτερα και ανώτερα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

2.  Οι αποκτήσεις της παρ. 4 γίνονται με ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με τις προϋποθέσεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 49 του 

Ν.4548/2018. 

3. Οι περιορισμοί που αναφέρονται στις παρ. 4 και 5 του παρόντος άρθρου 

δεν εφαρμόζονται : 

α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση αποφάσεως για μείωση του 

κεφαλαίου ή ως συνέπεια εξαγοράς μετοχών. 

β) στις μετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση 

περιουσίας. 

γ) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική 

αιτία ή έχουν αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα ή άλλους πιστωτικούς 

οργανισμούς ως προμήθεια για αγορά 

δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το 

νόμο ή δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων 

μετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης με την επιφύλαξη της παρ. 5 του 

άρθρου 18 του Ν.4601/2019, αλλαγής του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, 

μεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής περιορισμών στη μεταβίβαση 

των μετοχών, καθώς και στις μετοχές που αποκτηθήκαν με σκοπό την 

ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιμο ομολογιακό 

δάνειο, και 
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ε) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό 

μέσω αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση 

αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 

Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, συμπεριλαμβανομένων των 

αποκτήσεων που έγιναν, σύμφωνα με τις παραγράφους 4 και 5 δεν επιτρέπεται 

να έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο 

του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. 

4.  Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β’ έως ε’, της παραγράφου 

6, πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο 

από το χρόνο της απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών 

αυτών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να έχει 

αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

5.  Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται στην 

παράγραφο 7 ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του 

κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των μετοχών, σε 

κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά την πάροδο της προθεσμίας που 

ορίζεται στην παράγραφο 7, το αργότερο μέχρι την ακύρωσή τους. 

6.  Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των παραγράφων 4,5,6,7,8 

πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο 

απόκτησής τους. Αν δεν μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, 

με αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στην παράγραφο 8. 

7.  Τα σχετικά με την μεταχείριση των ιδίων μετοχών, την παροχή πιστώσεων 

κλπ. για απόκτηση ιδίων μετοχών από την εταιρεία, τις αποκτήσεις ιδίων 

μετοχών κλπ. μέσω τρίτων ρυθμίζονται από τα άρθρα 50, 51 και 52 του 

Ν.4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΚΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 35 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 «περί αναμορφώσεως του δικαίου Ανωνύμων Εταιρειών», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 

 

ΕΠΙΚΥΡΩΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

Ακριβές αντίγραφο τροποποιημένου Καταστατικού της ανώνυμης Εταιρείας με 

την επωνυμία «ΔΑΔΙ ΑΡΧΟΝΤΙΚΟ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΣ ΞΕΝΩΝΑΣ 

ΑΜΦΙΚΛΕΙΑΣ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «ΔΑΔΙ ΑΡΧΟΝΤΙΚΟ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ 

Α.Ε.», με αρ. ΓΕΜΗ 4987101000, όπως αυτό τροποποιήθηκε με την από 

17/06/2022 Ετήσια Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

 

Αθήνα, 22.06.2022 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ 

 

 

 

 

 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΔΑΡΜΗ 


