
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ 

Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο Γ. ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 10078353000. 

 

Ο ΑΝ. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 01/08/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2989628, το από 

27/07/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε/αν το/τα άρθρο/α  τροποποιήθηκε/αν το/τα 

άρθρο/α  3, καταργήθηκε/αν το/τα άρθρο/α  και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο Γ. ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 10078353000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

O αν. Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

Κυριάκος Ταμπούρας 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. 

ΜΑΤΑΡΑΓΚΙΩΤΟΥ 6, 42100,  ΤΡΙΚΑΛΑ 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Βενιζέλου 1 

Τ.Κ.: 42100 

Πληροφορίες: Ταμπούρας Κυριάκος 

Τηλέφωνο: 2431027493 

E-mail: gemi@trikala-chamber.gr 

 

Τρίκαλα,01/08/2022 

Αριθ.Πρωτ.: 2674897 



 1 

ΑΠΟΦΑΣΗ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

TOY KΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» -  

με ΑΦΜ 999199455  και αρ. ΓΕΜΗ 100783353000 

και 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ      ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

  

 

 

Στα Τρίκαλα  του Δήμου Τρικκαίων και στης έδρα της εταιρίας (οδός 

Ματαραγκιώτου αρ. 6) σήμερα στις  27 Ιουλίου του έτους 2022, οι κάτωθι 

υπογράφοντες συμβαλλόμενοι :   

α) Θεόδωρος Μπερντές του Γεωργίου και της Ευαγγελής, κάτοικος 

Τρικάλων (οδός Καρδίτσης αρ.12), με Α.Δ.Τ.  ΑΙ 852653/01-06-2011 του ΤΑ 

Τρικάλων και ΑΦΜ 130058838 της Δ.Ο.Υ Τρικάλων  

και β) Χρήστος Μπερντές του Γεωργίου και της Ευαγγελής, 

κάτοικος Τρικάλων (οδός  Αρ.Παππά αρ.28),  με Α.Δ.Τ.  ΑΙ 294081/30-10-

2009 του ΤΑ Περιφέρειας Τρικάλων και ΑΦΜ 100286639 της Δ.Ο.Υ 

Τρικάλων, συμφωνούμε, συνομολογούμε  και συναποδεχόμαστε ομόφωνα τα 

ακόλουθα :  

Α. Με το από 17/09/2004 αρχικό καταστατικό συστάσεως 

Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρίας που καταχωρήθηκε νόμιμα στα οικεία 

βιβλία του Πρωτοδικείου Τρικάλων στις 17-9-2004 με αύξοντα αριθμό 

271/2004, συνεστήθη, μεταξύ των εδώ συμβαλλομένων και του ήδη 

αποχωρήσαντος ομόρρυθμου μέλους Γεωργίου Μπερντέ του Θεοδώρου, 

Ομόρρυθμη Εμπορική Εταιρία με την επωνυμία  «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», με έδρα την πόλη των Τρικάλων (οδός Ματαραγκιώτου αρ. 6), 

με κεφάλαιο (50.000) ΕΥΡΩ και σύμφωνα με τους όρους και συμφωνίες που 

περιλαμβάνονται στο ως άνω αρχικό καταστατικό καθώς και στις κατωτέρω 

αναφερόμενες τροποποιήσεις αυτού. 

 Β. Στη συνέχεια με το από 18/11/2004 ιδιωτικό συμφωνητικό 

τροποποίησης που καταχωρήθηκε νόμιμα στα οικεία βιβλία του 

Πρωτοδικείου Τρικάλων στις 19-11-2004 με αύξοντα αριθμό 347/2004 

έγινε τροποποίηση του αρχικού καταστατικού σύστασης ως προς τον σκοπό 
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της εταιρίας (άρθρο 3), ενώ οι λοιποί όροι και συμφωνίες του αρχικού 

καταστατικού εξακολούθησαν να ισχύουν. 

           Γ. Στη συνέχεια με το από 26/11/2004 ιδιωτικό συμφωνητικό 

τροποποίησης που καταχωρήθηκε νόμιμα στα οικεία βιβλία του 

Πρωτοδικείου Τρικάλων στις 26-11-2004 με αύξοντα αριθμό 351/2004 

έγινε τροποποίηση του αρχικού καταστατικού σύστασης ως προς την 

εκπροσώπηση της εταιρίας και τη δέσμευση υπογραφής (άρθρο 8), ενώ 

οι λοιποί ενώ οι λοιποί όροι και συμφωνίες του αρχικού καταστατικού 

εξακολούθησαν να ισχύουν. 

Δ. Περαιτέρω με ΚΑΚ 21913 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης, 

που καταχωρήθηκε νόμιμα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο διά της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου Τρικάλων στις 4-12-2012, έγινε 

τροποποίηση του αρχικού καταστατικού σύστασης ως εξής : Ι)  αποχώρησε 

λόγω συνταξιοδότησης ο εκ των ιδρυτών και ομορρύθμων μελών της 

εταιρίας  Γεώργιος Μπερντές του Θεοδώρου, συγχρόνως δε  μεταβίβασε  και 

εκχώρησε προς τους εδώ συμβαλλομένους Θεόδωρο Μπερντέ και 

Χρήστο Μπερντέ, και δη κατ’ισομοιρίαν σε καθέναν τους, την εταιρική του 

μερίδα που αντιστοιχούσε σε ποσοστό ποσοστό (40)% του εταιρικού 

κεφαλαίου και αποτιμήθηκε σε (20.000) ΕΥΡΩ και ειδικότερα: α)  ποσοστό 

(20)% αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) ΕΥΡΩ στον Θεόδωρο Μπερντέ του 

Γεωργίου και της Ευαγγελής και β) ποσοστό (20)% αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) ΕΥΡΩ στον Χρήστο Μπερντέ του Γεωργίου και της Ευαγγελής. 

Κατόπιν αυτού η εταιρική σύνθεση διαμορφώθηκε ως εξής :   α)  Θεόδωρος 

Μπερντές του Γεωργίου και της Ευαγγελής, συμμετέχει στο κεφάλαιο, στα 

κέρδη και ζημίες της εταιρίας με ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%)  που 

αντιστοιχεί σε (25.000) ΕΥΡΩ και  β)  Χρήστος Μπερντές του Γεωργίου 

και της Ευαγγελής, με ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%)  που 

αντιστοιχεί σε (25.000) ΕΥΡΩ  . ΙΙ) Επίσης με την παραπάνω με ΚΑΚ 21913 

τροποποίηση τροποποιήθηκε το άρθρο 7 του αρχικού καταστατικού 

«Διοίκηση Εταιρίας – Διαχειριστές», σύμφωνα με το οποίο διαχειριστές και 

νόμιμοι εκπρόσωποι της εταιρίας ορίστηκαν και οι δύο ομόρρυθμοι εταίροι, 

ήτοι ο Θεόδωρος Μπερντές του Γεωργίου και Χρήστος Μπερντές του 

Γεωργίου , οι οποίοι ενεργώντας είτε από κοινού είτε και χωριστά ο καθένας 

τους εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρία στις συναλλαγές της με 
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τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, καθώς και με το Δημόσιο εν γένει, 

εκπροσωπούν την εταιρία ενώπιον πάσης Αρχής, των Δικαστηρίων και έναντι 

όλων των εν γένει τρίτων, θέτοντας την υπογραφή  τους κάτω από την 

εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα, και ενεργούν κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους κάθε πράξη διαχείρισης προβλεπόμενη από το 

καταστατικό ή από το νόμο, και ΙΙΙ) συμφωνήθηκε, με τη συναίνεση του 

αποχωρούντος εταίρου, ότι λόγω της πολύχρονης δραστηριοποίησης της 

εταιρίας, της φήμης και του κύκλου πελατών που αυτή απολαμβάνει, καθώς 

και για λόγους διάρκειας και συνέχισης της εταιρίας με την ίδια εμπορική 

μορφή, δραστηριότητα και σκοπό, η εταιρία θα εξακολουθεί να 

χρησιμοποιεί την ίδια επωνυμία και τον ίδιο  διακριτικό  τίτλο, δηλαδή η 

επωνυμία παρέμεινε  «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και ο 

διακριτικός τίτλος «Γ. ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.»  

Ε.   Στη συνέχεια με ΚΑΚ 67551 ιδιωτικό συμφωνητικό 

τροποποίησης – κωδικοποίηση καταστατικού που καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο διά της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου Τρικάλων στις 21-06-2013,  τροποποιήθηκε  ο  σκοπός 

της εταιρίας  (άρθρο 3 του αρχικού καταστατικού σύστασης με αρ. πρωτ. 

271/2004), στον οποίο  προστέθηκε και η  δραστηριότητα με στοιχείο δ¨«του 

χονδρικού εμπορίου σοκολάτας και τυποποιημένων ζαχαρωδών προϊόντων», 

και συγχρόνως συμπεριλήφθηκαν και κωδικοποιήθηκαν σε ενιαίο έγγραφο 

όλοι οι αρχικοί όροι και συμφωνίες τόσο του αρχικού καταστατικού σύστασης 

της εταιρίας  (271/2004) όσο και όλων των μέχρι τότε τροποποιήσεων 

(347/2004, 351/2004, 516/2006, ΚΑΚ 21913/2012, ΚΑΚ 67551/2013 ), 

ισχύοντος πλέον από 21-6-2013 του ενιαίου Κωδικοποιημένου 

Καταστατικού με στοιχεία ΚΑΚ 67551/2013 αποτελούμενου από 19 

άρθρα. 

ΣΤ. Τέλος με το από 26/02/2014 ιδιωτικό συμφωνητικό  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ της 

εταιρίας, που καταχωρήθηκε νόμιμα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο διά 

της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου Τρικάλων στις 27/02/2014 με 

ΚΑΚ 162890, τροποποιήθηκε το άρθρο 6 του κωδικοποιημένου 

καταστατικού, με τίτλο «ΚΕΡΔΗ –ΖΗΜΙΕΣ», σχετικά με τον τρόπο και το 

ποσό των κερδών της εταιρίας που θα διανέμονται,   σύμφωνα με το οποίο «ο 
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τρόπος και το ποσό των κερδών της εταιρίας που θα διανέμονται, θα 

καθορίζονται κάθε φορά με κοινή απόφαση των εταίρων,  αναλόγως της 

συμμετοχής κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο, σύμφωνα με το άρθρο 5 του 

καταστατικού »  . 

-Οι υπόλοιποι όροι και συμφωνίες του Κωδικοποιημένου Καταστατικού 

με στοιχεία ΚΑΚ 67551/2013, αποτελούμενου από 19 άρθρα, οι οποίοι δεν 

τροποποιήθηκαν , παρέμειναν ως έχουν  και εξακολουθούσαν να ισχύουν,  

και συγχρόνως συμπεριλήφθηκαν και κωδικοποιήθηκαν σε ενιαίο έγγραφο), 

ισχύοντος πλέον από 27-02-2014 του ενιαίου Κωδικοποιημένου 

Καταστατικού με στοιχεία ΚΑΚ 162890/2014  αποτελούμενου από 19 

άρθρα. 

            Εκτός των   ανωτέρω τροποποιήσεων  καμία  άλλη μεταβολή δεν 

έγινε μέχρι σήμερα στο καταστατικό της εταιρίας. 

              Σημειώνεται ότι στις   02/01/2017 καταχωρήθηκε στο ΓΕΜΗ με 

ΚΑΚ 880244 το από 31/12/2016 ιδιωτικό Συμφωνητικό της ομόρρυθμης 

εταιρίας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» -απόφαση των εταίρων για 

τη μετατροπή αυτής σε Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία (Ι.Κ.Ε.)  με την 

επωνυμία «ΜΠΕΡΝΤΕΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, πλην όμως 

στη συνέχεια την 01/02/2017 οι ως άνω συμβαλλόμενοι και μοναδικοί  

εταίροι της εταιρίας αποφάσισαν ομόφωνα την ακύρωση της ανωτέρω 

από 31/12/2016 απόφασης για μετατροπή της εν λόγω ομόρρυθμης 

εταιρίας σε Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία (Ι.Κ.Ε.), νομίμως 

καταχωρηθείσας της απόφασης αυτής (απόφασης ακύρωσης) στο 

ΓΕΜΗ στις 07/02/2017 με ΚΑΚ 910778, καταχωρισθέντος συγχρόνως  εκ 

νέου του κειμένου του από 26-02-2014  ισχύοντος Κωδικοποιημένου 

Καταστατικού της εταιρίας .  

Ζ. ¨’Ηδη σήμερα με το παρόν οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι και μοναδικοί 

εταίροι της ως άνω Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρίας με την επωνυμία  

«ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΡΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και διακριτικό  τίτλο  «Γ. ΜΠΕΡΝΤΕΣ 

& ΣΙΑ Ο.Ε.», οι οποίοι εκπροσωπούμε το σύνολο του κεφαλαίου της εν 

λόγω εταιρίας και δη κατά ποσοστό 50%  ο καθένας, αποφασίζουμε την 

τροποποίηση του άρθρο 3 του ισχύοντος Κωδικοποιημένου 

Καταστατικού της εταιρίας που αφορά τον σκοπό αυτής, με τίτλο 

«ΑΡΘΡΟ 3ο – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΣΚΟΠΟΣ». , στον οποίο  προστίθενται και οι 
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δραστηριότητες «1. Λιανικό εμπόριο ζαχαρωδών προϊόντων, 

2. Λιανικό εμπόριο παιχνιδιών, 3. Λιανικό εμπόριο ποτών και 

αναψυκτικών, 4. Λιανικό εμπόριο ειδών SUPER MARKET».  

 Κατόπιν αυτού ο εταιρικός σκοπός ορίζεται όπως ακολουθεί και το 

άρθρο 3 διαμορφώνεται πλέον ως εξής : 

ΑΡΘΡΟ 3ο –ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΣΚΟΠΟΣ 

 «Σκοπός της εταιρίας ορίζεται: α) η Διανομή και εμπορία ειδών 

καπνού και καρτών σταθερής και κινητής Τηλεφωνίας και συναφών ειδών, β) 

η συμμετοχή σε κοινωνικά και αναπτυξιακά προγράμματα της Ε.Ε. ή άλλων 

Φορέων του εσωτερικού ή εξωτερικού, γ) η συμμετοχή σε οποιαδήποτε 

μορφή Εταιρίας (Ατομική ή Νομικού Προσώπου, δ) το χονδρικό εμπόριο 

σοκολάτας και τυποποιημένων ζαχαρωδών προϊόντων, ε) το λιανικό εμπόριο 

ζαχαρωδών προϊόντων, στ) το λιανικό εμπόριο παιχνιδιών, ζ) το λιανικό 

εμπόριο ποτών και αναψυκτικών και η)  το λιανικό εμπόριο ειδών SUPER 

MARKET. 

Προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού η εταιρία θα έχει τη δυνατότητα 

να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα και άλλες Εγκαταστάσεις.»  . 

-Οι υπόλοιποι όροι και συμφωνίες του από 27-02-2014 ενιαίου 

Κωδικοποιημένου Καταστατικού με στοιχεία ΚΑΚ 162890/2014,  οι οποίοι δεν 

έχουν τροποποιηθεί, παραμένουν ως έχουν και εξακολουθούν να ισχύουν. 

.  

Κατόπιν των ανωτέρω το ως άνω Κωδικοποιημένο Καταστατικό 

της εταιρίας έχει πλέον ως εξής :  

  

ΑΡΘΡΟ 1ο. - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

      Η επωνυμία της συσταθείσας ομόρρυθμης εταιρίας είναι  «ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΠΕΡΝΤΕΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος «Γ. ΜΠΕΡΝΤΕΣ & ΣΙΑ 

Ο.Ε.» 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο. - ΕΔΡΑ 

       Έδρα της εταιρίας ορίζεται το επί της οδού Ματαραγκιώτου αρ. 6 

ισόγειο μίσθιο κατάστημα στην πόλη των Τρικάλων του Δήμου Τρικκαίων 

του Νομού Τρικάλων. Επιτρέπεται η ίδρυση υποκαταστημάτων στα Τρίκαλα 

και άλλες πόλεις και χωριά της Χώρας.    
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ΑΡΘΡΟ 3ο.- ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΣΚΟΠΟΣ 

         Σκοπός της εταιρίας ορίζεται: α) η Διανομή και εμπορία ειδών καπνού 

και καρτών σταθερής και κινητής Τηλεφωνίας και συναφών ειδών, β) η 

συμμετοχή σε κοινωνικά και αναπτυξιακά προγράμματα της Ε.Ε. ή άλλων 

Φορέων του εσωτερικού ή εξωτερικού, γ) η συμμετοχή σε οποιαδήποτε 

μορφή Εταιρίας (Ατομική ή Νομικού Προσώπου, δ) το χονδρικό εμπόριο 

σοκολάτας και τυποποιημένων ζαχαρωδών προϊόντων, ε) το λιανικό εμπόριο 

ζαχαρωδών προϊόντων, στ) το λιανικό εμπόριο παιχνιδιών, ζ) το λιανικό 

εμπόριο ποτών και αναψυκτικών και η)  το λιανικό εμπόριο ειδών SUPER 

MARKET. 

       Προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού η εταιρία θα έχει τη δυνατότητα 

να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα και άλλες Εγκαταστάσεις.  . 

ΑΡΘΡΟ 4ο. –ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η διάρκεια της εταιρίας είναι αόριστη,  αρχόμενη από τη σύστασή της 

και την ολοκλήρωση της διαδικασίας ενάρξεως της λειτουργίας της.  

Εταιρική χρήση ορίζεται το ημερολογιακό έτος από 2004 και 2004 

(λήξη) της πρώτης εταιρικής χρήσεως, λήγουσας την 31/12/2004.  

 

ΑΡΘΡΟ 5ο.- ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των πενήντα χιλιάδων 

(50.000) ΕΥΡΩ, καταβλήθηκε από τους εταίρους εξ ολοκλήρου σε μετρητά, 

και κατανέμεται μεταξύ των εταίρων  κατά τα ακόλουθα ποσοστά :  

α)  Θεόδωρος Μπερντές του Γεωργίου και της Ευαγγελής, ΑΦΜ 130058838 

της Δ.Ο.Υ Τρικάλων, ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%)  που αντιστοιχεί σε 

(25.000) ΕΥΡΩ και  β)  Χρήστος Μπερντές του Γεωργίου και της Ευαγγελής, 

ΑΦΜ 100286639 της Δ.Ο.Υ Τρικάλων, με ποσοστό πενήντα τοις εκατό 

(50%)  που αντιστοιχεί σε (25.000) ΕΥΡΩ            

 

ΑΡΘΡΟ 6ο -ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ 

Ο τρόπος και το ποσό των κερδών της εταιρίας που θα διανέμονται, θα 

καθορίζονται κάθε φορά με κοινή απόφαση των εταίρων,  αναλόγως της 

συμμετοχής κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο, σύμφωνα με το άρθρο 5 του 

καταστατικού.  
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ΑΡΘΡΟ 7ο –ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ  

 Διαχειριστές και νόμιμοι εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται και οι δύο 

ομόρρυθμοι εταίροι, ήτοι ο Θεόδωρος Μπερντές του Γεωργίου και της 

Ευαγγελής και Χρήστος Μπερντές του Γεωργίου και της Ευαγγελής, οι 

οποίοι ενεργώντας είτε από κοινού είτε και χωριστά ο καθένας τους 

εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρία στις συναλλαγές της με τρίτους, 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, καθώς και με το Δημόσιο εν γένει, εκπροσωπούν 

την εταιρία ενώπιον πάσης Αρχής, των Δικαστηρίων και έναντι όλων των εν 

γένει τρίτων, θέτοντας την υπογραφή  τους κάτω από την εταιρική 

επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα. Ενεργούν κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους κάθε πράξη διαχείρισης προβλεπόμενη από το καταστατικό 

ή από το νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ-ΔΕΣΜΕΥΣΗ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ 

Ο Διαχειριστής της εταιρίας ή κάποιο άλλο πρόσωπο, εταίρος ή μη, 

εφοδιασμένο με ειδικό πληρεξούσιο που θα του παρέχει ο Διαχειριστής για 

συγκεκριμένο σκοπό, δύναται να ενεργεί και να εκπροσωπεί την εταιρία 

σε όλες τις συναλλακτικές σχέσεις αυτής με κάθε τρίτο φυσικό πρόσωπο ή 

νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου της ημεδαπής και αλλοδαπής, 

Δημόσιες Υπηρεσίες, Τράπεζες και ενώπιον Δικαστικής Αρχής, σύμφωνα με 

το παρόν καταστατικό και δεσμεύει το νομικό πρόσωπο της εταιρίας με την 

υπογραφή  του και τη σφραγίδα της εταιρίας. 

Η σφραγίδα της εταιρίας τηρείται και φυλάσσεται από τον Διαχειριστή 

στην έδρα της εταιρίας. 

Περαιτέρω συμφωνείται ότι στην περίπτωση που κάποιος εταίρος 

επιθυμεί να αποχωρήσει από την εταιρία και  μεταβιβάσει άπαντα τα εταιρικά 

του μερίδια ή μεταβιβάσει μέρος αυτών σε έτερο κοινής αποδοχής τρίτο 

πρόσωπο, υποχρεούται πρώτιστα να ενημερώσει σχετικά τους λοιπούς 

εταίρους και να ενημερωθεί εγγράφως αν αυτοί επιθυμούν να λάβουν τα 

εταιρικά μερίδια του εταίρου που επιθυμεί τη μεταβίβασή τους, τα οποία 

λαμβάνουν σύμφωνα με την εταιρική τους μερίδα, αναλόγως της συμμετοχής 

τους στο αρχικό κεφάλαιο, αρχικώς ή όπως ούτοι ομόφωνα αποφασίσουν. 

Μόνο στην περίπτωση που άπαντες οι λοιποί εταίροι αρνηθούν, με έγγραφο 
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βεβαίας χρονολογίας, να λάβουν τα εταιρικά μερίδιά του, και μόνο τότε ο 

εταίρος που επιθυμεί να μεταβιβάσει άπαντα ή μέρος των εταιρικών του 

μεριδίων, δύναται να μεταβιβάσει τούτα σε τρίτο, ξένο προς την εταιρία 

πρόσωπο.  

Κάθε δε τυχόν ενέργεια εταίρου, αντίθετη με τα ανωτέρω η οποία θα 

πραγματοποιηθεί, θεωρείται άκυρη και ανίσχυρη, και δεν συνεπάγεται κανένα 

έννομο αποτέλεσμα για τους άλλους εταίρους. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο-ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

Επιτρέπεται ελεύθερα η συμμετοχή των εταίρων σε άλλες εταιρίες 

πάσης μορφής και είδους . 

Κατά τη διάρκεια της εταιρίας κανένας από τους εταίρους ή 

κληρονόμους αυτών δεν έχει δικαίωμα λήψεως οποιουδήποτε ασφαλιστικού ή 

συντηρητικού μέτρου κατά της εταιρίας, ούτε να επιβάλει κατάσχεση, 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή  του καταστήματός της. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο- ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ 

Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου σε τρίτον, εκτός των συμβαλλόμενων 

μερών ή συγγενών αυτών έως και τον δεύτερο βαθμό, απαγορεύεται και είναι 

άκυρη έναντι των υπολοίπων εταίρων και της εταιρίας και δεν παράγει κανένα 

έννομο αποτέλεσμα, εκτός αν αποφασίσουν  ή συμφωνήσουν διαφορετικά οι 

εταίροι με απόφαση της πλειοψηφίας αυτών. 

Συμφωνείται ότι η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου από κάποιον εταίρο  

σε συγγενή του μέχρι και τον δεύτερο βαθμό μπορεί να γίνει και χωρίς τη 

σύμφωνη γνώμη των υπολοίπων εταίρων, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συνυπογράφουν το ιδιωτικό συμφωνητικό αυτής της τροποποίησης και να 

πράξουν όλες τις αναγκαίες ενέργειες προς δημοσίευσή του. Σε περίπτωση 

αντιθέσεως - αρνήσεως των  λοιπών εταίρων για μεταβίβαση των παραπάνω 

εταιρικών μεριδίων, ο ενδιαφερόμενος εταίρος θα έχει το δικαίωμα, εφόσον 

προηγουμένως έχει οχλήσει εγγράφως προ τριάντα (30) ημερών τόσο την 

εταιρία, όσο και τους λοιπούς εταίρους, να υπογράψει μόνος τους την 

ανωτέρω σύμβαση – μεταβίβαση και να προβεί στη σχετική δημοσίευση 

αυτής. Η δε αδικαιολόγητη άρνηση κάποιου εταίρου σχετικά, αποτελεί 

σπουδαίο λόγο καταγγελίας της εταιρίας. 
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Περαιτέρω συμφωνείται ότι στην περίπτωση που κάποιος εταίρος 

επιθυμεί να αποχωρήσει από την εταιρία και να μεταβιβάσει άπαντα τα 

εταιρικά του μερίδια, ή μεταβιβάσει μέρος αυτών σε άλλο κοινής αποδοχής 

τρίτο πρόσωπο, υποχρεούται πρώτιστα να ενημερώσει σχετικά τους λοιπούς 

εταίρους για την απόφασή του  και να ενημερωθεί εγγράφως αν αυτοί 

επιθυμούν να λάβουν οι ίδιοι τα εταιρικά μερίδια του εταίρου που επιθυμεί τη 

μεταβίβασή τους, τα οποία λαμβάνουν σύμφωνα με την εταιρική τους μερίδα, 

αναλόγως της συμμετοχής τους στο αρχικό κεφάλαιο, αρχικώς, ή όπως ούτοι 

ομόφωνα αποφασίσουν. Μόνο στην περίπτωση που άπαντες οι λοιποί 

εταίροι αρνηθούν, με έγγραφο βεβαίας χρονολογίας, να λάβουν τα εταιρικά 

μερίδιά του, και μόνο τότε ο εταίρος που επιθυμεί να μεταβιβάσει άπαντα ή 

μέρος των εταιρικών του μεριδίων, δύναται να μεταβιβάσει τούτα σε τρίτο, 

ξένο προς την εταιρία πρόσωπο.  

Κάθε δε τυχόν ενέργεια εταίρου, αντίθετη με τα ανωτέρω η οποία θα 

πραγματοποιηθεί, θεωρείται άκυρη και ανίσχυρη, και δεν συνεπάγεται κανένα 

έννομο αποτέλεσμα για τους άλλους εταίρους. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο – ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

Οποιαδήποτε μεταβολή στην προσωπική κατάσταση των εταίρων δεν 

επιφέρει τη λύση της εταιρίας, ειδικότερα σε περίπτωση θανάτου, αφάνειας, 

δικαστικής ή νόμιμης απαγόρευσης, πτώχευσης ή άλλο σοβαρού και μόνιμου 

κωλύματος στο πρόσωπο κάποιου εταίρου, η εταιρία συνεχίζεται κανονικά 

από τους λοιπούς εταίρους. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο-ΕΛΕΓΧΟΣ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ 

 

¨’Ολα τα βιβλία που θα τηρούνται από την Εταιρία θα είναι ανά πάσα 

στιγμή στη διάθεση όλων των εταίρων και θα μπορούν να ελέγχονται από 

αυτούς, χωρίς όμως να παρακωλύεται η τήρησή τους από τον έλεγχο.  

Κατά τον έλεγχο, ο οποίος θα γίνεται οπωσδήποτε στην έδρα της 

εταιρίας, θα επιτρέπεται η παρουσία τεχνικών συμβούλων του εταίρου που 

ελέγχει, υπό την προϋπόθεση ότι θα είναι και ο ίδιος παρών. 
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ΑΡΘΡΟ 13ο-ΤΑΜΕΙΟ- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΑΠΟΛΗΨΕΩΝ-ΔΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 

Το εταιρικό ταμείο θα τηρείται από το διαχειριστή/ διαχειριστές, οι 

οποίοι θα τηρούν και θα ενημερώνουν ανελλιπώς το σχετικό βιβλίο όπου θα 

καταχωρούνται όλες οι οικονομικές συναλλαγές. 

Συμφωνείται ότι κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης οι εταίροι 

δικαιούνται, σε χρονικό σημείο ή τακτά χρονικά διαστήματα που θα ορίσουν 

με πλειοψηφική απόφαση, σε ταυτόχρονες ισόποσες για τον καθένα 

απολήψεις από το ταμείο της εταιρίας έναντι της αναλογίας τους επί των 

κερδών της εκάστοτε χρήσης, προς κάλυψη των βιοτικών τους αναγκών, 

εφόσον βέβαια η πορεία και απόδοση της εταιρικής χρήσης το επιτρέπει. 

Το ύψος των απολήψεων αυτών θα καθορίζεται με απόφαση της 

πλειοψηφίας των εταίρων. 

Οι απολήψεις αυτές δύναται να καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και θα 

υπογράφεται από όλους τους εταίρους. 

Κατά το κλείσιμο της εταιρικής χρήσης εκάστου έτους εννοείται ότι θα 

αφαιρούνται από τα κέρδη που θα δικαιούται κάθε εταίρος τα  ποσά των 

απολήψεών του κατά το έτος αυτό και ούτος θα λαμβάνει τα κέρδη που θα 

υπολείπονται. 

Εάν τα ποσά απολήψεων κάθε εταίρου υπερβαίνουν τα ποσά των 

κερδών που του αναλογούν ή η χρήση αποδειχθεί ζημιογόνος, οι εταίροι 

πλειοψηφικά θα αποφασίζουν εκάστοτε αν θα επιστρέψουν στο εταιρικό 

ταμείο το σύνολο ή μέρος των ποσών που έχουν αποβάλει επιπλέον των 

κερδών που τους αναλογούν, ή αν θα καλύψουν τη διαφορά από τυχόν 

αποθεματικό που θα προορίζεται για το σκοπό αυτό.  

Περαιτέρω συμφωνείται και για την περίπτωση της παραχώρησης  

δανείου από κάποιον από τους εταίρους προς την εταιρία, το ύψος του 

οποίου δεν θα ξεπερνά το 5% του εταιρικού κεφαλαίου κατ’αρθρο 6 παρ. 11 

του Ν. 2328/1995, ότι τούτο θα πρέπει να εξοφληθεί προς τον δανειστή εταίρο 

εντός τριών (3) μηνών από της καταβολής του, άλλως θα έχει το δικαίωμα να 

μεταβιβάσει από μόνος του εις τον εαυτό του ή εις οποιοδήποτε συγγενικό του 

πρόσωπο, εταιρικά μερίδια ανάλογα με το ποσό του δανείου, αφαιρούμενα 

αναλόγως  του ποσοστού των εταιρικών μεριδίων από έκαστο των άλλων 

εταίρων, εφόσον προηγουμένως έχει οχλήσει γραπτώς προ τριάντα (30) 
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ημερών τόσο την εταιρία όσο και τους λοιπούς εταίρους. Σε περίπτωση 

αρνήσεως των άλλων εταίρων για μεταβίβαση των παραπάνω αναφερόμενων 

εταιρικών μεριδίων, θα έχει δικαίωμα ο δανειστής εταίρος, μετά από εξώδικη 

όχληση, να υπογράψει μόνος τους την ανωτέρω μεταβίβαση, η αξία των 

ανωτέρω εταιρικών μεριδίων θα προσυμφωνηθεί.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο-ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος για να καταγγελθεί η εταιρία, ο οποίος 

αφορά την υπαίτια παράβαση των υποχρεώσεων κάποιου εταίρου, με κοινή 

απόφαση των λοιπών εταίρων, είναι δυνατόν να αποκλεισθεί από την εταιρία 

ο υπαίτιος. Η κοινή απόφαση περί αποκλεισμού από την εταιρία του υπαίτιου 

εταίρου, κοινοποιείται σε αυτόν εξωδίκως, τάσσοντάς του μηνιαία προθεσμία 

προκειμένου να συμμορφωθεί προς τις υποχρεώσεις του. 

Μετά την παρέλευση άπρακτης της μηνιαίας προθεσμίας από την 

ημερομηνία επιδόσεως στον υπαίτιο εταίρο της αποφάσεως  αποκλεισμού, η 

εταιρία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων και το ποσοστό του 

αποκλειόμενου εταίρου προσαυξάνει τα εταιρικά μερίδια των υπολοίπων 

εταίρων, αναλόγως της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο-ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Σιωπηρή Τροποποίηση του καταστατικού ή παραίτηση από 

οποιονδήποτε από τους όρους του παρόντος καταστατικού αποκλείεται . 

Πάσα δε τοιαύτη πρέπει να αποδεικνύεται εγγράφως , όπως ορίζουν οι όροι 

του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο-ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑΣ 

Η εταιρία είναι δυνατόν να καταγγελθεί πριν από τη λήξη της μόνο για 

σπουδαίο λόγο. Η καταγγελία δεν επιφέρει όμως τη λύση της  εταιρίας, αλλά 

την έξοδο του καταγγέλλοντος εταίρου. Από της κοινοποιήσεως εξώδικης 

καταγγελίας στην εταιρία, αυτή συνεχίζεται από τους υπόλοιπους εταίρους. 

Σε κάθε περίπτωση  το ποσοστό του αποχωρούντα που καταγγέλλει, 

προσαυξάνει τα εταιρικά μερίδια των υπολοίπων εταίρων αναλόγως της 

συμμετοχής τους στο εταιρικό  κεφάλαιο. 
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ΑΡΘΡΟ 17ο-ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Η εταιρία λύεται : α) Σε κάθε περίπτωση που προβλέπεται από το 

Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, β) Με απόφαση της πλειοψηφίας των εταίρων, 

γ) Με δικαστική απόφαση ένεκα σπουδαίου λόγου, ύστερα από αίτηση ενός ή 

περισσότερων εταίρων, και δ) με κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση 

πτώχευσης. 

ΑΡΘΡΟ 18ο- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Αν λυθεί η εταιρία για οποιοδήποτε λόγο και ιδίως με τη σύμφωνη 

γνώμη της πλειοψηφίας των εταίρων, τίθεται σε εκκαθάριση και ως 

εκκαθαριστές ορίζονται άπαντες οι εταίροι. ΄ 

Κατά την εκκαθάριση πρώτα εξοφλούνται τα κοινά χρέη των εταίρων 

απέναντι σε τρίτους  και κατόπιν επιστρέφονται οι εισφορές.  

Η εταιρική περιουσία μετατρέπεται σε χρήμα και ότι απομένει μετά την 

εξόφληση των χρεών και την απόδοση των εισφορών  διανέμεται στους 

εταίρους, ανάλογα με τη συμμετοχή του καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Τα δικαιώματα από  άδειες και από άυλα δικαιώματα δύνανται να 

μεταφέρονται σε άλλες εταιρίες ή άτομα κατά το κοινό εμπορικό δίκαιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο-ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά που θα δημιουργείται μεταξύ των εταίρων και θα αφορά 

στις εταιρικές σχέσεις, θα καταβάλλεται προσπάθεια να επιλύεται με 

συνεννοήσεις, καλή πίστη και γνώμονα το εταιρικό συμφέρον.  

Αν πάλι οι διαφορές δεν επιλυθούν, τότε αρμόδια ορίζονται τα 

Δικαστήρια των Τρικάλων. 

 

Αφού οι συμβαλλόμενοι συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν  όλα τα 

παραπάνω, σε πίστωσή τους συντάχθηκε το παρόν εις τριπλούν, το οποίο 

αφού αναγνώσθηκε και βεβαιώθηκε από όλους υπογράφεται από όλους  

όπως ακολουθεί.  
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