
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Α ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε., το 

διακριτικό τίτλο Λογο- Παιδαγωγειν και αριθμό ΓΕΜΗ 19303831000. 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 21/07/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2979872, το από 

01/07/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  7, 6, 5, 1 του καταστατικού της 

εταιρείας με την επωνυμία «Α ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο Λογο- Παιδαγωγειν και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

19303831000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

Η Προϊσταμένη της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ κ.α.α. 

 

 

 

 

 

 

Ευάγγελος Ντάφλος 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

Α ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε. 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 21, 43100,  ΚΑΡΔΙΤΣΑ 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ηρώων Πολυτεχνείου 3 

Τ.Κ.: 43100 

Πληροφορίες: Ντάφλος Ευάγγελος 

Τηλέφωνο: 2441022334 

E-mail: vagdaf@yahoo.gr 

 

Καρδίτσα,21/07/2022 

Αριθ.Πρωτ.: 2667232 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ – ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Α. ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 
 

Στην Καρδίτσα σήμερα την 1 ΙΟΥΛΙΟΥ   2022   οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: α) 

Διαμαντής Αθανάσιος του Δημητρίου και της Κυριακής, κατοίκου Καρδίτσας, 

οδός Μακεδονίας, αριθμ. 21, γεννηθείς την 03-12-1972 στην Καρδίτσα, με ΑΦΜ 

062199478 Δ.Ο.Υ. Καρδίτσας και β) Καταραχιάς Απόστολος του Γεωργίου και 

της Μαίρης, κατοίκου Καρδίτσας οδός Αλλαμανή, αριθμ. 31, γεννηθείς την 05-

11-1972 στην Καρδίτσα με ΑΦΜ 077710050 Δ.Ο.Υ. Καρδίτσας γ) η 

Μουστακίδου Μαρία του Βασιλείου και της Αργυρής  με ΑΦΜ 149307522, 

γεννηθίς 06-06-1989 συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα παρακάτω: 

Με το από 15-01-2008 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης ετερόρρυθμης 

εταιρείας (καταστατικού), το οποίο δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε νόμιμα στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Καρδίτσας με αύξοντα αριθμό 21/25-01-

2008, οι παραπάνω, συνέστησαν ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία 

«Α.ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ» με έδρα την πόλη της Καρδίτσας (οδός Μακεδονίας 

αρ.21) με σκοπό και αντικείμενο της εταιρείας την παροχή υπηρεσιών υγείας 

στους τομείς της Ιατρικής, Λογοθεραπείας, Εργοθεραπείας κλπ. Το παρόν 

καταστατικό τροποποιήθηκε με το από 20/10/2010 ιδιωτικό συμφωνητικό που 

καταχωρήθηκε στα βιβλία του Πρωτοδικείου Καρδίτσας με αρ.310/09-11-2010, 

που αφορά την τροποποίηση του άρθρου 7, καθώς και με το από 5-3-2014 

ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε στο ΓΕΜΗ με αριθμό ΚΑΚ 168274 

την 14-03-2014 που αφορά την τροποποίηση του άρθρου 3 , καθώς και με το 

από 04-01-2018 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο 

τροποποιήθηκε το άρθρο 6 της εταιρείας. Σήμερα οι παραπάνω συμβαλλόμενοι 

τροποποιούν το άρθρο 7 που αφορά το κεφάλαιο  της εταιρείας , το άρθρο 6 που 

αφορά την διάρκεια της εταιρείας  και το άρθρο 5 που αφορά τις ειδικές 

δραστηριότητες της εταιρίας ως εξής: 

 

Ο δεύτερος συμβαλλόμενος Καταραχιάς Απόστολος του Γεωργίου αποχωρεί 

από την εταιρεία , μεταβιβάζει δε και εκχωρεί την εταιρική του μερίδα με όλα τα 

αντίστοιχα δικαιώματα του και τις αντίστοιχες υποχρεώσεις του προς την 

Μουστακίδου Μαρία , η οποία αποδέχεται την ως άνω μεταβίβαση και 

εκχώρηση και συμμετέχει ήδη από τούδε ως ετερόρρυθμος εταίρος στην εταιρία.  

Μετά την παραπάνω μεταβολή τα ποσοστά συμμετοχής των εταίρων έχουν ως 

εξής  
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ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 99% 

ΜΟΥΣΤΑΚΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 1% 

 

Διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος παραμένει ο Διαμαντής Αθανάσιος  

 

    Σήμερα οι εταίροι αποφασίζουν πώς η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για 

άλλα δέκα (10) χρόνια από σήμερα και λήγει την 30-06-2032 . Αλλά η εταιρία 

συνεχίζεται αυτοδίκαια και κάθε φορά χωρίς άλλες διατυπώσεις για μία νέα 

πενταετία, αν το αργότερο εξήντα (60) ημέρες πριν, τη λήξη κάθε πενταετίας, 

ένας ή περισσότεροι εταίροι δεν κοινοποιήσουν εγγράφως με δικαστικό 

επιμελητή προς τους λοιπούς εταίρους και την εταιρία ότι επιθυμούν τη μη 

συνέχιση της εταιρίας. Τέλος, για την επίτευξη των στόχων και την εκπλήρωση 

των σκοπών , οι εταίροι αποφασίζουν η εταιρία να μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα σε ολόκληρη την ελληνική επικράτεια. 

 

 

   Στην συνέχεια παρατίθεται το κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας με 

ενσωματωμένες όλες τις μέχρι σήμερα τροποποιήσεις, και το οποίο έχει ως εξής 

 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται ετερόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία <<Α. Διαμαντής και Σια Ε.Ε», 

και διακριτικό τίτλο «Λογο - παιδαγωγείν» με ομόρρυθμο εταίρο τον πρώτο 

συμβαλλόμενο Διαμαντή Αθανάσιο, ετερόρρυθμο δε το δεύτερο μέλος 

Καταραχιά Απόστολο. Με την τροποποίηση της 01/07/2022 ετερόρρυθμο μέλος 

ορίζεται η Μουστακίδου Μαρία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Καρδίτσας και συγκεκριμένα το επί της 

οδού Μακεδονίας αριθμ. 21 γραφείο.  

 

Άρθρο 3 

Σκοποί 

Σκοποί της εταιρίας είναι: 
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- Η παροχή υπηρεσιών υγείας στους τομείς της Ιατρικής Λογοθεραπείας 

Εργοθεραπείας, Ψυχοθεραπείας Φυσικοθεραπείας, Ειδικής Αγωγής και 

Διαπαιδαγώγησης, Ψυχολογικής Υποστήριξης, Συμβουλευτικής Ενηλίκων, 

- Η Συμβουλευτική Επαγγελματικού Προσανατολισμού. 

- Η παραγωγή και πώληση εκπαιδευτικού υλικού και λογισμικού. 

- Η παραγωγή και πώληση συγγραμμάτων σε έντυπη ή ηλεκτρονική μορφή. 

-Η παραγωγή, πώληση και αντιπροσώπευση εργαλείων αποκατάστασης και 

θεραπείας. 

- Η παροχή ιατρικών υπηρεσιών παιδοψυχιατρικής καθώς και υπηρεσίες 

παιδοψυχολόγου 

 

Άρθρο 4 

Επιστημονικό πεδία θεωρίας και έρευνας 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στα παρακάτω επιστημονικά πεδία θεωρίας και 

έρευνας: 

1. Έρευνα Βιολογικών - Φυσιολογικών παραμέτρων των συναισθηματικών και 

γνωστικών λειτουργιών. 

2. Έρευνα των λειτουργιών της γλωσσικής επικοινωνίας, των διαδικασιών 

απόκτησης γλωσσικού κώδικα και της ανάπτυξης της σκέψης και των 

γνωστικών διεργασιών που είναι σύμφυτες της γλωσσικής ανάπτυξης, της 

σχολικής προσαρμογής και κοινωνικοποίησης ατόμων με προβλήματα λόγου, 

των επιπτώσεων στη σχολική επίδοση παιδιών με διαταραχές λόγου, ομιλίας ή 

επικοινωνίας. 

3. Μελέτη των παραγόντων που επιδρούν στους οικογενειακούς και 

κοινωνικούς θεσμούς, διδασκαλία και συμβουλευτική ενηλίκων. 

4. Μελέτη των παραγόντων μάθησης από την περιοχή του βιολογικού και 

κοινωνικού περιβάλλοντος και αξιοποίηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων 

στην εκπαιδευτική διαδικασία. 

5. Έρευνα των εξελικτικών δεδομένων στην ελληνική γλώσσα σε φωνητικό-

φωνολογικό, λεξιλογικό-σημασιολογικό, μορφοσυντακτικό και πραγματολογικό 

επίπεδο. 

6. Η συνδρομή των νέων τεχνολογιών και της εμπειρίας εφαρμογής τους στη 

μάθηση, στον προσδιορισμό και την επίτευξη νέων παιδαγωγικών στόχων. 

7 Μελέτη των ατομικών διαφορών και των προβλημάτων λόγου, ιδιαίτερα 

παιδιών με ειδικές ανάγκες και την ανάπτυξη λογοπαιδαγωγικών μοντέλων και 

προγραμμάτων διδακτικοθεραπευτικής παρέμβασης. 
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8. Η εξέλιξη της φιλοσοφίας, υπό το πρίσμα των ερευνών των νευροεπιστημών 

και την επίδραση των νέων τεχνολογιών. 

9. Η συστηματική θεώρηση στις ανθρωπιστικές επιστήμες. 

10. Η συνδρομή των νέων πορισμάτων από τους τομείς της φυσιολογίας, 

βιολογίας και των νευροεπιστημών στην εκπαίδευση. 

11. Η αρωγή των νέων ανακαλύψεων προερχομένων από τον τομέα της έρευνας 

του περιβάλλοντος, στην εφαρμογή νέων ερευνητικών και μεθοδολογικών 

εργαλείων στη αποτελεσματική διδασκαλία. 

12. Δημιουργικότητα και καινοτομία στην εκπαίδευση και μάθηση. Μεταφορά 

πορισμάτων από την έρευνα συστημάτων - οικουμενική θέαση προβλημάτων 

και επίλυσή τους. 

13. Η ανάπτυξη της κοινωνιολογίας της παιδείας σε τομείς της βιοκοινωνιολο-

γίας, με σκοπό την παραγωγή ερευνητικών μοντέλων πάνω στην εξέλιξη 

μαθησιακών λειτουργιών και συμπεριφορών. 

 

Άρθρο 5 

Ειδικές Δράστηριότητες 

Για την επίτευξη των παραπάνω στόχων και την εκπλήρωση των σκοπών, η 

Εταιρεία αναπτύσσει κάθε είδους δραστηριότητα και ιδιαίτερα: 

1. Συνεργάζεται με άλλους επαγγελματικούς φορείς του Ιδιωτικού και Δημοσίου 

τομέα που έχουν συγγενείς με αυτόν σκοπούς (Συλλόγους, Σωματεία, Ιδρύματα 

Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, μη κερδοσκοπικά Σωματεία, ΚΕΚ, ΚΕΣ, ΙΕΚ, κτλ). 

2. Συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

3. Οργανώνει συναντήσεις και εκδηλώσεις μελέτης και έρευνας, με σκοπό την 

ενημέρωση και τη συνεχή επιμόρφωση της επιστημονικής κοινότητας σε νέα 

ανακύπτοντα δεδομένα των ανθρωπιστικών επιστημών. 

4. Οργανώνει ή συμμετέχει σε διεθνή ή πανελλήνια συνέδρια, σεμινάρια, 

διαλέξεις ομιλίες, ημερίδες και εκδηλώσεις με παρεμφερείς σκοπούς. 

5. Πραγματοποιεί ανακοινώσεις μέσω του τύπου και κάθε είδους δημοσιεύσεις, 

εκδόσεις περιοδικών και βιβλίων. 

6. Συνεργάζεται με Διεθνείς Οργανισμούς, επιστημονικά και επαγγελματικά 

ιδρύματα με σκοπό την αμοιβαία ενημέρωση, τη συνεργασία, συμμετοχή και 

διεξαγωγή προγραμμάτων, σχεδιασμών και έργων συναφών με τους σκοπούς 

της Εταιρείας. 

7. Αποκτά ή μισθώνει ακίνητα ή κινητά πράγματα, συνάπτει συμβάσεις 

εργασίας, δανείου και πιστώσεως με τράπεζες, ιδιώτες κτλ. 
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8. Μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα σε ολόκληρη την Ελληνική Επικράτεια. 

 

Οι σκοποί της Εταιρείας πραγματοποιούνται και με οποιεσδήποτε άλλες 

δραστηριότητες κρίνονται αναγκαίες από τη Συνέλευση των εταίρων. 

 

 

Άρθρο 6 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε δέκα χρόνια. . Σήμερα η διάρκεια της 

εταιρείας παρατείνεται για άλλα δέκα (10) χρόνια από σήμερα και λήγει την 30-

06-2032 . Αλλά η εταιρία συνεχίζεται αυτοδίκαια και κάθε φορά χωρίς άλλες 

διατυπώσεις για μία νέα πενταετία, αν το αργότερο εξήντα (60) ημέρες πριν, τη 

λήξη κάθε πενταετίας, ένας ή περισσότεροι εταίροι δεν κοινοποιήσουν εγγράφως 

με δικαστικό επιμελητή προς τους λοιπούς εταίρους και την εταιρία ότι 

επιθυμούν τη μη συνέχιση της εταιρίας. 

 

 

Άρθρο 7 

Κεφάλαιο 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε τρεις χιλιάδες (3.000) ευρώ και για τον 

σχηματισμό του ο κάθε εταίρος κατέθεσε ως συνεισφορά στο ταμείο της εταιρίας 

τα εξής ποσά : 

α) Ο Αθανάσιος ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ το ποσό των δύο χιλιάδων εννιακοσίων 

εβδομήντα (2.970) ευρώ και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστά 99%,  

β) Η Μουστακίδου Μαρία  το ποσό των τριάντα (30) ευρώ και συμμετέχει στην 

εταιρία με ποσοστό 1%. 

 

Άρθρο 8 

Διαχείριση - Εκπροσώπηση 

1. Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται ο πρώτος των 

συμβαλλόμενων Αθανάσιος ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ (ομόρρυθμος εταίρος), ο οποίος θα 

διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις θα εκπροσωπεί την εταιρεία και θα δύναται 

να ενεργεί κάθε πράξη διαχειρίσεως προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού και να 

δεσμεύει την εταιρεία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, ενώπιον 

των Δικαστηρίων και γενικά κάθε αρχής. 

2. Για τη δέσμευση της εταιρείας εγγράφως έναντι των τρίτων (ενδεικτικώς 

έναντι Τραπεζών για συμβάσεις δανείου, έκδοση, οπισθογράφηση, τριτεγγύηση 
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επιταγών και συναλλαγματικών κ.ο.κ) απαιτείται η υπογραφή μόνο του 

διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

3. Κάθε άλλος τυχόν συνεταίρος δικαιούται να παρακολουθεί τη διαχείριση των 

εταιρικών υποθέσεων με έλεγχο της κινήσεως των χρεοαπαιτήσεων της εταιρίας 

επί των σχετικών αποδεικτικών και των τηρούμενων κατά νόμο βιβλίων. 

 

 

Άρθρο 9 

Λήψη αποφάσεων 

1. Η συνέλευση των εταίρων έχει γενική αρμοδιότητα για κάθε θέμα που 

ανάγεται στις εταιρικές υποθέσεις. 

2. Οι αποφάσεις των εταίρων που δεν ανάγονται σε θέματα τακτικής ή έκτακτης 

διαχειρίσεως λαμβάνονται σε συνέλευση. 

3. Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται στην έδρα της εταιρίας μετά από 

πρόσκληση του διαχειριστή που κοινοποιείται στους λοιπούς εταίρους δύο (2) 

τουλάχιστον ημέρες πριν απ' αυτήν και στην οποία ορίζονται τα θέματα 

ημερήσιας διάταξης. 

4. Κάθε μη διαχειριστής εταίρος δικαιούται να ζητήσει εγγράφως από τον 

Διαχειριστή τη σύγκληση συνελεύσεως ορίζοντας και τα θέματα ημερήσιας 

διάταξης. Στην περίπτωση αυτή ο Διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

συνέλευση εντός πέντε (5) ημερών από της σχετικής αιτήσεως του εταίρου. 

5. Για τη λήψη αποφάσεως απαιτείται ομοφωνία όλων των εταίρων. 

 

Άρθρο 10 

Κέρδη - Ζημίες 

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας ανάλογα με τη 

συνεισφορά τους στο κεφάλαιο της εταιρίας, δηλαδή κατά τα ποσοστά που 

καθορίζονται στο. άρθρο επτά (7) του παρόντος. 

 

Άρθρο 11 

Ισολογισμός 

1. Κάθε έτος θα συντάσσεται ισολογισμός και θα γίνεται προσδιορισμός των 

καθαρών κερδών ή ζημιών της εταιρίας και διανομή αυτών. Ο ισολογισμός θα 

συντάσσεται με βάση τα εταιρικό βιβλία και την απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και θα περιλαμβάνει μία εταιρική χρήση, η οποία αρχίζει την 1η 

Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο ισολογισμός 

βεβαιώνεται και υπογράφεται από το διαχειριστή, είναι υποχρεωτικός για τους 
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υπόλοιπους εταίρους και τους δεσμεύει απόλυτα. Η αμφισβήτηση του 

ισολογισμού, είτε γενικά, είτε ορισμένων κονδυλίων του αποκλείεται μετά την 

υπογραφή του. Εξαιρείται η περίπτωση γραφικού ή λογιστικού λάθους.  

2. Στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος ισολογισμός της εταιρίας και 

εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες υποχρεώσεις της (δαπάνες κίνησης και 

λειτουργίας, πληρωμή προσωπικού κ.λ.π.) και υπάρχει ενεργητικό, μπορούν να 

γίνονται απολήψεις από κάθε εταίρο, με τη σύμφωνη γνώμη του διαχειριστή, για 

την αντιμετώπιση των δαπανών διαβίωσής του. Οι απολήψεις γίνονται έναντι 

μελλοντικών κερδών και θα συμψηφίζονται στα κέρδη που δικαιούται κάθε 

εταίρος στο τέλος της εταιρικής χρήσης. 

 

Άρθρο 12 

Δικαιώματα - Υποχρεώσεις των εταίρων - Απαγορεύσεις 

1. Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνο με τη σύμφωνη γνώμη του 

ομόρρυθμου εταίρου. 

2. Αποχώρηση ενός εταίρου επιτρέπεται μόνο με τη σύμφωνη γνώμη του 

ομόρρυθμου εταίρου, η οποία θα δηλώνεται και εγγράφως. 

3. Μεταβίβαση της μερίδας συμμετοχής στην εταιρία κάποιου εκ των εταίρων 

προς τρίτον επιτρέπεται μόνο μετά από τη σύμφωνη γνώμη του ομόρρυθμου 

εταίρου. Το αυτό ισχύει και για την εκχώρηση της μερίδας συμμετοχής προς 

τρίτον. 

4. Απαγορεύεται στους εταίρους, τους διαδόχους ή τους κληρονόμους αυτών να 

προβαίνουν σε σφράγιση του καταστήματος της εταιρίας ή σε συντηρητική ή 

αναγκαστική κατάσχεση της εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

5. Οι εταίροι υποχρεούνται να συμβάλλουν σύμφωνα με τις ανάγκες της εταιρίας 

και τις ικανότητές τους στη διεξαγωγή και προαγωγή των εταιρικών υποθέσεων. 

6. Οι εταίροι, για τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων, έχουν τα δικαιώματα 

που παρέχει σ' αυτούς ο Νόμος. 

7. Επιτρέπεται στους εταίρους η άσκηση πράξεων αναγομένων στον αυτό με το 

παρόν εταιρικό σκοπό και η συμμετοχή τους σε εταιρίες που επιδιώκουν τον 

αυτό ή συναφή εταιρικό σκοπό. 

 

Άρθρο 13 

Θάνατος - Πτώχευση - Δικαστική συμπαράσταση 

1. Σε περίπτωση, ο μη γένοιτο, θανάτου ενός εκ των συνεταίρων η εταιρία δεν θα 

λύεται, αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του 
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αποβιώσαντος, οι οποίοι θα υπεισέρχονται σε όλα τα δικαιώματα και όλες τις 

υποχρεώσεις που είχε, όταν ήταν στην ζωή, ο αποβιώσας εταίρος. 

2 . Η εταιρία δεν λύεται σε περίπτωση πτώχευσης ή δικαστικής συμπαράστασης 

ενός εκ των εταίρων, αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων. 

 

Άρθρο 14 

Λύση 

Η εταιρία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις : α) Με κοινή απόφαση των 

εταίρων, β) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της και μόνο με την 

κοινοποίηση προς τους λοιπούς εταίρους κατά το άρθρο έξι (6) του παρόντος 

έγγραφης δήλωσης εταίρου. 

 

Άρθρο 15 

Εκκαθάριση 

Τη λύση της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Εκκαθαριστής 

διορίζεται ο εκ των εταίρων Αθανάσιος ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ. Κατά την εκκαθάριση 

ρευστοποιούνται το περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας, εξοφλούνται τα χρέη 

προς τρίτους, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και ό,τι απομένει διανέμεται 

μεταξύ αυτών ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία. 

 

Άρθρο 16 

Επίλυση των διαφορών 

Κάθε διαφορά που μπορεί να προκύψει ανάμεσα στους εταίρους σχετικά με την 

ερμηνεία και εφαρμογή του παρόντος καταστατικού, καθώς και κάθε απαίτηση 

αυτών μεταξύ τους, που να προέρχεται από την παρούσα σύμβαση, θα λύνεται 

υποχρεωτικά με διαιτησία κατά τις διατάξεις των άρθρων 867 - 901 του ΚΠολΔ 

από δύο διαιτητές και σε περίπτωση διαφωνίας αυτών ορίζεται από τώρα σαν 

επιδιαιτητής ο προϊστάμενος του Πρωτοδικείου Καρδίτσας, η απόφαση του 

οποίου θα είναι υποχρεωτική για τα μέρη. 

Το παρόν συντάχθηκε σε τέσσερα (4) αντίγραφα τα οποία υπογράφτηκαν από 

τους εταίρους, ο καθένας από τους οποίους έλαβε από ένα όμοιο. Τα υπόλοιπα 

θα χρησιμοποιηθούν στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. και στο βιβλίο εταιριών του 

Πρωτοδικείου Καρδίτσας. 

 

Καρδίτσα, 01/07/2022 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ   ΚΑΤΑΡΑΧΙΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

 

 

ΜΟΥΣΤΑΚΙΔΟΥ  ΜΑΡΙΑ  


