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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΣΜΑΡΚΟ ΕΛΛΑΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1663501000. 

 

Την 12-07-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2911320, η με αριθμό 6803/12-07-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΑΜΟ469ΗΕΘ-ΖΡΗ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 2, η κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων, ήτοι των άρθρων 34-37 και η αναρίθμηση 

του άρθρου 38 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΣΜΑΡΚΟ 

ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ», με διακριτικό τίτλο «1)ΚΟΣΜΑΡΚΟ ΕΛΛΑΣ 

Α.Β.Ε.Τ.Ε. 2)C.M.R COSMAR» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1663501000, όπως ισχύει, σύμφωνα με την 

από 23-06-2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 23-06-2022, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΤΙΚΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

ΚΟΣΜΑΡΚΟ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 0001663501000 

ΒΑΣΕΙ ΤΗΣ  ΑΠΟ 23/06/2022 ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ  

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΚΟΣΜΑΡΚΟ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ 

ΕΙΔΩΝ» και τούς  διακριτικούς τίτλους «ΚΟΣΜΑΡΚΟ ΕΛΛΑΣ Α.Β.Ε.Τ.Ε.», «C.M.R 

COSMAR» που θα χρησιμοποιούνται εναλλακτικά.. 

Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτή δυναται να χρησιμοποιηθεί με 

λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

 

Σ Κ Ο Π Ο Σ 

 

1) Σκοπός της εταιρίας θα είναι: 

α) Η αγορά και πώληση (εμπορία ) ειδών υγιεινής, εξαρτημάτων ειδών υγιεινής, υδραυλικών 

ειδών πάσης φύσεως, οικοδομικών υλικών εν γένει, ειδών αρδεύσεως, γεωργικών 

μηχανημάτων και εξαρτημάτων αυτών, γεωργικών εργαλείων εν γένει, ειδών υδρεύσεως, 

αποχετεύσεως, ειδών κρουνοποιίας πάσης φύσεως, μηχανημάτων και εξαρτημάτων αυτών, 

παραγωγής θερμάνσεως-ψύξεως-εξαερισμού, ηλεκτρονικών υπολογιστών (COMPUTERS) 

καθώς και πάσης φύσεως ηλεκτρονικών μηχανημάτων, επίπλων ξύλινων και μεταλλικών εν 

γένει, γεωργικών φαρμακων, γεωργικών σπόρων, αυτοκινήτων και ανταλλακτικών αυτών, 

ειδών οικιακής χρήσεως εν γένει, κατασκευή αγορά και πώληση οικοδομών, κατασκευή 

τεχνικών έργων,εργολαβίες, υπεργολαβίες ιδιωτικού ή δημοσίου τομέως επιχειρήσεων, και 

λοιπά. 

β) Η βιομηχανοποίηση (παραγωγή)μοντάρισμα και συσκευασία δι΄ίδιον λογαριασμό ή δια 

λογαριασμό τρίτων επί ΦΑΣΟΝ (FASON)όλων των στην παραγραφο 1 αναφερομένων ειδών.  

γ) Η αποθήκευση εμπορευμάτων για λογαριασμό τρίτων , καθώς και η ασφάλισή τους στο 

χώρο αποθήκευσης και η κατ΄εντολήν του αποθέτη παράδοσή τους. 
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δ) Η ίδρυση αποθηκευτικών κέντρων διανομής και η εκτέλεση προγραμμάτων διανομής για 

την μεταφορά των εμπορευμάτων με χρήση ιδιόκτητου στόλου φορτηγών οχημάτων σε 

σημεία λιανικής και χονδρικής πώλησης. 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία δύναται:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό. 

β) Να συνεργαζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

γ) Να ιδρυσει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με  όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Ε Δ Ρ Α 

 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής. 

2.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρία δύναται να ιδρύσει 

καταστήματα, υποκαταστήματα και γραφεία της σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 

εξωτερικού 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Δ Ι Α Ρ Κ Ε Ι Α 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννεα(99) χρονια  και αρχίζει απο την 

καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών απο την  

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχη της διοικητικής αποφάσεως για την χορήγηση της άδειας 

συστάσεως της εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν ογδόντα δύο εκατομμύρια 

(182.000.000)δραχμές, καταβεβλημένο ολοσχερώς όπως λεπτομερώς καθορίζεται στο άρθρο 

34 του παρόντος και κατανέμεται σε δεκα οκτώ χιλιάδες διακόσιες (18.200)μετοχές, η κάθε 

μία απο τις οποίες έχει ονομαστική αξία δέκα χιλιάδες (10.000)δραχμές. 

Με τη Γενική Συνέλευση στις 30-06-1998 έγινε αυξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατα δεκα 

τέσσερα εκατομμύρια(14.000.000)δραχμες η οποία αυξηση προήλθε: 

a)  κατα το ποσόν των δέκα τριών εκατομμυρίων εκατόν τριάντα δύο χιλιάδων 

εννενήντα εννέα(13.132.099)δραχμων, το οποίο προέρχεται απο την κεφαλοποιηση 

του αφορολόγητου αποθεματικού απο αναπροσαρμογη αξίας παγίων στοιχείων  

b)  κατα το ποσόν των οκτακοσίων εξήντα επτά χιλιάδων εννιακοσίων μία 

(867.901)δραχμων απο καταβολή μετρητων των κ.κ. μετόχων για στρογγυλοποίηση 

του ποσού της αυξησης του κεφαλαίου. 

Ετσι το μετοχικο κεφαλαιο της εταιρείας γίνεται εκατόν εννενήντα έξι 

εκατομμύρια(196.000.000)δραχμές και κατανέμεται σε δέκα εννέα χιλιάδες εξακόσιες 

(19.600)μετοχές, η κάθε μία απο τις οποίες έχει ονομαστική αξία δεκα χιλιάδες 

(10.000)δραχμές. 

Με την Εκτακτη Γενική Συνέλευση στις 16-12-2000 έγινε αυξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

με καταβολή μετρητών κατα  εκατόν πενήντα τρία εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες 

(153.200.000)δραχμές. 

Ετσι το μετοχικο κεφαλαιο της εταιρείας γίνεται τρακόσια σαράντα εννέα  εκατομμύρια 

διακόσιες χιλιαδες(349.200.000)δραχμές και κατανέμεται σε τριάντα τέσσερις χιλιάδες 

εννιακόσιες είκοσι (34.920)μετοχές, η κάθε μία απο τις οποίες έχει ονομαστική αξία δεκα 

χιλιάδες (10.000)δραχμές. 
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Mε την εκτακτη Γενικη Συνελευση της 10ης Δεκεμβριου 2001 αποφασιστηκε : 

 

Α. Η αυξηση του μετοχικου κεφαλαιου κατα 161.107.200δρχ με κεφαλαιοποιηση διαφορων 

αναπροσαρμογης του Ν 2065/92 κατα 37.128.768δρχ και μερους υπολοιπου κερδων εις νεο 

δρχ 123.978.432 ,με αυξηση της ονομαστικης αξιας καθε μετοχης απο 10.000δρχ σε 

10.222,5δρχ και εκδοση 15.000 νεων ονομαστικων μετοχων αξιας 10.222,5 η καθε μια  και 

 

Β. Μετατροπη του Μετοχικου Κεφαλαιου και της ονομαστικης αξιας της μετοχης σε ευρώ. 

 

Μετα τα ανωτερω το Μετοχικο Κεφαλαιο της εταιρειας θα ανερχεται σε 510.307.200δρχ  ή 

1.497.600ευρω και διαιρειται σε 49.920 ονομαστικες μετοχες ονομαστικης αξιας 10.222,5δρχ 

ή 30ευρώ . 

 

Mε την Γενικη Συνελευση της 30ης Ιουνίου 2006 αποφασιστηκε: 

 

Η άυξηση  του μετοχικου κεφαλαιου της εταιρειας  κατα 420.000,00€, και η οποία 

καλυφθεί αφενός απο κεφαλοποίηση του αφορολόγητου αποθεματικού που προέκυψε 

απο την αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων,  ύψους 108.793,38€ και αφετέρου απο την 

κεφαλαιοποίηση μέρους υπολοίπου κερδών εις νέον, ύψους 311.206,62€ με την 

έκδοση 14.000νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 30,00€ . 

 

Mε την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 6ης Δεκεμβρίου 2010 αποφασίστηκε: 

 

   η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με  κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων 

αποθεματικών του Ν.2065/92, ύψους 108.664,00€,  με αύξηση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών  κατά 1,70€ , από 30,00 € σε 31,70 € ανά μετοχή. 

 

 

Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε 

2.026.264,00ευρω και διαιρείται σε 63.920 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας  

31,70ευρώ . 

 
2. Οριζεται ρητως με το παρόν καταστατικό οτι κατά τη διάρκεια της πρωτης πενταετίας 

απο τη σύσταση της εταιρίας, ή μέσα σε πέντε χρόνια απο την σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνελευσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αυξήσεως δεν δύναται να υπερβεί το 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά, ή του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψεως της σχετικής αποφάσεως απο την Γενική 

Συνέλευση.  

Η ανωτέρω εξουσία του διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ανανεώνεται απο τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 

3. Επίσης ρητώς ορίζεται με το παρόν καταστατικό ότι η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της , που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπονται απο το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει το 

εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοσή νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά 
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καταβεβλημένου κεφαλάιου ή το διπλάσιο απο την έγκριση της σχετικής τροποποιήσεως του 

καταστατικού. 

4. Κατ΄εξαιρεση των διατάξεων που αναφέρονται στις δυο προηγούμενες 

παραγράφουςαπαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως με την εξαιρετική 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, εαν τα αποθεματικά της εταιρίας 

υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

παρόντος άρθρου, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

ΑΡΘΡΟ 6 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι υποχρεωτικώς ονομαστικές στο σύνολό τους και μη 

μεταβιβάσιμες κατά ποσοστό εβδομήντα πέντε τα εκατό (75%) του συνόλου τους  για μια 

πενταετία απο τη νόμιμη σύσταση της Ανωνύμου Εταιρίας συμφωνα με την διάταξη του 

άρθρου 4 του Ν.Δ. 1297/1972. 

2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των των ανωνύμων σε ονομαστικές 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετοχών κατά την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 14 του παρόντος. 

3. Οι τιτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές. Τα 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται απο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α  Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περιπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικάιωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατα 

την εποχή της εκδόσεως μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Η προσκληση για την ενασκηση του δικαιώματος προτι μήσεως στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό 

δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

Μετά το τελος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως που όρισε 

το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αυξηση, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

απο ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω διατίθενται 

ελεύθερα απο το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του κωδ. Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί 

το δικαίωμα προτιμήσεως. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α  Μ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α Σ 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αιτηση τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκα΄λεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως της που 

να μην απέχει περισσότερο απο τριάντα (30) ημέρες απο την ημέρα  της επιδόσεως της 

αιτήσεως στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διατάξεως. 

2.      Εφόσον το ζητήσουν με αιτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικήςή έκτακτης 

Γενικής Συνελεύσεως, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται 
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στην αίτηση των μετοχών, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο απο τριάντα (30) 

ημέρες απο την ημέρα της αναβολής. 

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικου κεφαλαίο, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε(5) 

ολόκληρες ημέρες πριν απο την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

a) Νά ανακοινώνει στη Γενική Συνε΄λευση τα ποσά που καταβλήθηκαν μέσα στην 

τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία απο την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια προσωπα και  

b) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 

της εταιρίας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβου΄λιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται εαν επικαλεσθει αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Εφόσον το ζητήσουν με αιτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαιου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

δώσει σ΄αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εαν προτιμά πριν απ΄αυτή σε εκπροσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατασταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του  ζητουνται εαν επικαλεσθει απο χρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 

παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, θα λύνει 

το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρίας κατά την νόμιμη διαδικασία. 

6. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ενα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικου κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερησίας διαταξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνετια με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

καταθέσουν σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες απο τη χρονολογία της 

επιδόσεως της αιτήσεως τους: 

a) Μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως στις περιπτώσεις των 

παρ. 1 εως 4 του παρόντος άρθρου ή  

b) Μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμόδιου Δικαστηρίου στις περιπτώσεις της 

παρ. 5 του παρόντος άρθρου . 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του  καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας 

απο το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταρία, που δικάζει κατά 

τη νόμιμη, διαδικασία. Ο έλεγχος διατάζεται εαν πιθανολογείται, οτι με τις πράξεις που 

καταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ΄ή του παρόντος καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία απο τη χρονολογία της εγκρίσεως των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
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9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας απο 

το αρμόδιο κατά την προηγουμενη παράγραφο Δικαστήριο, εφόσον απο την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοικηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείρηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εαν η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9, 

πρεπει να καταθέσουν τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τρπεζα, και να τις τηρούν κατατεθειμένες μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση επι της αιτήσεως τους και για χρονικό διαστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών απο την υποβολή της αιτήσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

• Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

• Τροποποίηση του καταστατικου. Σαν τροποποίηση του καταστατικού 

θεωρείται και η αυξηση ή η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός απο τις περιπτώσεις των 

παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος. 

• Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

• Εκλογη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός απο τις περιπτώσεις των 

άρθρων 22 και 35 του παρόντος. 

• Εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους. 

• Διορισμό εκκαθαριστών. 

• Διάθεση των ετήσιων κερδών και  

• Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται απο το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστο μια φορά το χρόνο  και ειδικώτερα 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο απο τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκέινες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει  να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πρίν 
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απο την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της, υπολογιζομένων και των μη εργασίμων ημερών. Η 

ημέρα της δημοσιευσεως της προσκλησεως της Γενικής Συνελευσεως και η ημέρα της 

συνεδριασεως της δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας και 

δημοσιεύεται ως εξής: 

• Στο τευχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του απο 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος, 

«περι Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών». 

• Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται απο τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, και  

• Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα απο εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές 

με απόφαση του Υπουργείου Εμπορίου. 

Αν η εταιρία δεν εδρεύει στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 

δημοσιευεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, απο εκείνες που τυχόν 

εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή, σε μια απο τις εκδιδομενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρία 

έχει την έδρα της. 

Η προσκληση αυτή δημοσιεύεται προδεκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιριών και εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και 

ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων 

οι ανωτέρω προθεσμίες συντέμνονται στο ήμισυ. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν απο την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει απο την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες πριν απο εκείνη, που έχει ορισθεί για την συνεδρίαση της συνελευσεως. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ΄αυτήν απο πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεων μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν απο τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 
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4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά απο άδεια της. 

ΑΡΘΡΟ 13  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαραντα οκτώ (48) ώρες πριν απο κάθε Γενική Συνευση τοιχοκολλειται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επι των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται  σε αυτή τουλάχιστον είκοσι τα 

εκατό (20%) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εαν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, απο τη χρονολογία της συνεδριάσεως 

που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική αυτή 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επι των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

• Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας, 

• Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

• Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας, 

• Αυξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 

παρ 2 και 3 του παρόντος,  

• Έκδοση δανείου με ομολογίες, 

• Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 

• Αυξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εαν εκπροσωπούνται 

σ΄αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απο τη συνεδρίαση 

αυτή και ύστερα απο πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επι των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν 

εκπροσωπείται σ΄αυτήν τουλάχστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτη η απαρτία συνέρχεται και πάλι δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, και ύστερα απο πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ΄αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα  εκτελεί προσωρινά  αυτός που 

ορίζεται απο τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προβαίνει 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολλεκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται απο τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται απο τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών απο κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυση στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

Στην ψηφοφορία μπορούν να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 
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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται απο το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

απο τρία (3) ως επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται απο τη Γενική 

Συνελευση των μετόχων της εταιρίας για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως μετά τη λήξη της θητείας του και 

η οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει την τετραετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικου Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν. 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. Έχει την 

απεριόριστη διοίκηση της εταιρίας και την διαχείρηση της εταιρικής περιουσίας. Κατά 

συνέπεια αποφασίζει για όλες γενικώς τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία και ενεργεί κάθε 

πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα 

για τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως, ή για εκείνα για  τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικο Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός απο αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

3. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητος ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου που απορρέουν απο το 

καταστατικό ή απο αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικο Συμβούλιο δύναται να εκλεγεί ένα ή δύο απο τα μέλη του ως 

διευθύνοντες συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά απο απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο Διευθύνων Συμβουλος. 
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ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρείς, υποχρεούνται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή εκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 

και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί απο τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το μήνα. 

Συγκαλείται απο τον Πρόεδρό του, ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην τελευταία περίπτωση ο πρόεδρος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε πέντε (5) ημέρες απο την παράδοση της 

σχετικής αιτήσεως, η οποία πρέπει να περιλαμβάνει τα θέματα που θα συζητηθούν. 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται απο άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ΄αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός απο την περίπτωση της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

απο τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της οποίας το 

ποσό ορίζεται με ειδική απόφαση απο την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

εταιρία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Δάνεια της ετιαρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή Διευθυντές της, ή 

συγγενείς αυτών μέχρι και του βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή 



 12 

συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή πιστώσεως προς αυτους με οποιοδήποτε τρόπο, 

ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ΄αυτούς με 

οιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπερ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ΄αυτούς 

μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξ’υ της εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνελεύσεως. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής 

καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της 

εταιρίας, κατά τη διάρκεια της θητείας τους, να ενεργούν κατ΄επάγγελμα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνελεύσεως, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα απο τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.Του περιορισμού αυτού εξαιρείται 

το πρώτο Διοικητικό Σμβούλιο και μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση, που θα 

αποφασίσει για την χορήγηση ή όχι της μελλοντικής άδειας. 

2. Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως, η εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, 

εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές. 

3. Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

αντικαταστάθηκε και ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της απο το Σώμα 

Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 «Περί συστάσεως Σώματος Ορκωτών 

Λογιστών» (ΦΕΚ Α΄230/1955) σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που 

ισχύουν κάθε φορά. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες απο τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει απο την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρουνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός απο τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

a. Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ.  1 και 2 του άρθρου 43α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

b. Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ) της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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6. Οι ελεγκτές της εταιρίας εκτός απο τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους 

τουλάχιστον 30 ημέρες πριν απο τη Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση ειναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 

31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει απο την καταχώριση στο οικείο Μήτρώο 

Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής αποφάσεως για την παροχή της άδειας συστάσεως της 

παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει στις 31 

Δεκεμβρίου 1995. 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

42α,42β,42γ,42δ,42ε,43,43α,43β,111 και 112 του Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. 

2. Για να εγκριθούν εγκύρως απο τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

της εταιρίας πρέπει να έχουν ελεγχθεί απο τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί 

ειδικά απο: 

a. Τον Διεθύνοντα ή τον εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος, απο ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζετια απο αυτό, 

b. Αυτόν που έχει τη Γενική Διεύθυνση της εταιρίας και  

c. Αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο 

Οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας απο πλευράς νομιμότητας  του τρόπου καταρτίσεως των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

3.. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη απο το άρθρο 36 του Π.Δ. 

409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο  ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

εταρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 

αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

4. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται απο την εταιρία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχη εικοσι(20) τουλάχιστον ημέρες πριν απο τη Γενική Συνέλευση. 
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5. Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός « αποτελεσματα χρήσεως» και ο « πίνακας 

αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος απο 

Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 6. 

6.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιευει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παρ 5 στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν απο τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

a. Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προυποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957 όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφρία 

σε ολόκληρη τη χώρα κατά τη κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και  

b. Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προυποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα 

c. Στο Τέυχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως. 

7. Εφόσον η εταιρία έχει την έδρα της εκτός της περιφέριας του Δήμου Αθηναίων, η 

δημοσίευση γίνεται και σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, απο εκείνες που τυχόν 

εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περιπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα στην περιοχή αυτή, η δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία ή 

δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απο την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων απο την 

τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται απο τη παρ. 2 του άρθρου 26α του  Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων 

οικονομικών καταστάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, διατίθενται ως ακολούθως: 

a. Διατίθεται πρώτον το προβλεπόμενο απο τον νόμο ποσοστό για τον σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού, δηλαδή το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών σύμφωνα με το άρθρο 44 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

b. Στην συνέχεια διατίθεται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος δηλαδή ποσοστό έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό 

προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979 

c. Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα απο την Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύνεται: 



 15 

a. Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί απο τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

b. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και  

c. Όταν η εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκεντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την 

λύση της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται απο το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο απο το μισό (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών απο τη λήξη 

της χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός απο την περίπτωση της πτωχεύσεως τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών 

απο τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ανωτέρω παραγράφου και άρθρου, η Γενική 

Συνέλυση με την ιδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο εως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθαρίσεως, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί απο τη Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται οι εκκαθαριστές να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας  των μελών 

του Διοικητικου Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται απο τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

στο Τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιρίων και Εταιρίων Περιορισμένης Ευθύνης 

και Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου  αντιτυπο υποβάλλεται στην 

αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. 

3. Την ίδια υποχρέωσηέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατα τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

5. Οι ισολογισμοι της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται απο την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως 

με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως. 

 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 34 
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 Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.N.2190/1920  όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 
 

 

 

Ακριβές Αντίγραφο του καταστατικού  

όπως πρόεκυψε από τη Γεν. Συνέλευση της 23/06/2022 

. 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικ. Συμβουλίου 

 

 

 

Μάρκου Ηλίας             

 

 


