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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΣΤΕΓΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, το

διακριτικό τίτλο ΣΤΕΓΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 251301000.

Την  29/06/2022  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης  ,  τα  κατωτέρω  στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2898824 οι εγκεκριμένες από την 09/06/2022 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2021 έως 31/12/2021.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2898825 η από 09/06/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2022 έως 31/12/2022:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «BAKER TILLY ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», Α.Φ.Μ.

800659134-Δ.Ο.Υ. , Αρ. ΓΕΜΗ 134556101000, και (Δ/νση : null null TK , ), με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ .

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ TOY ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
Η Κατάσταση Οικονομικής Θέσης την 31 Δεκεμβρίου 2021 καθώς και οι λοιπές οικονομικές καταστάσεις της 
χρήσεως από 1/1/2021 έως 31/12/2021, συντάχθηκαν σύμφωνα με τις σχετικές, για τις οικονομικές 
καταστάσεις, διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως ισχύουν σήμερα. Συνημμένα υποβάλλουμε στη Γενική 
Συνέλευσή σας, τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας για τη χρήση 1/1/2021 – 31/12/2021 με τις 
παρατηρήσεις μας πάνω σ' αυτές και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε. 
 
1. Γενικά 
 
α) Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 
 
Η Εταιρεία Ανώνυμη Εταιρεία Αναπτυξιακών Δράσεων Στέγη της Ελληνικής Βιομηχανίας (εφεξής η Εταιρεία) 
συστάθηκε διά της υπ’ αριθμόν 22198 πράξη του συμβολαιογράφου Πειραιώς Βασιλείου Πρωτόπαππα με τη 
νομική μορφή της Ανώνυμης Εταιρείας και καταχωρήθηκε και στο ΦΕΚ ανωνύμων εταιρειών 274/11.7.1950. 
 
Σκοπός και αντικείμενο της Εταιρείας είναι: 
 
i) H υποστήριξη του «ΣΕΒ Σύνδεσμος Επιχειρήσεων και Βιομηχανιών» (ΣΕΒ) στην υλοποίηση του σκοπού 
του και στην προαγωγή του ρόλου του ως Κοινωνικού Εταίρου. Στο πλαίσιο της δραστηριότητάς της, η 
Εταιρεία δεν επιδιώκει το οικονομικό κέρδος, παρά μόνο την ωφέλεια του ΣΕΒ και την προαγωγή των στόχων 
του.  
 
ii) Η ανάληψη και εκτέλεση ως δικαιούχου, υπό την εποπτεία του ΣΕΒ, δράσεων και έργων που 
συγχρηματοδοτούνται από Κοινοτικά Προγράμματα και συνδέονται με την ιδιότητα του ΣΕΒ ως Κοινωνικού 
Εταίρου.  
 
iii) Ο σχεδιασμός, υλοποίηση, διαχείριση και παρακολούθηση της υλοποίησης αναπτυξιακών έργων και 
προγραμμάτων που συνδέονται με τη δράση και τους σκοπούς του ΣΕΒ και συνδεδεμένων με αυτόν νομικών 
προσώπων.  
 
β) Κύριες Στρατηγικές 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία 
της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των 
αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρείας δίνουν έμφαση: 
 
i) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών 
 
ii) Στην εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών αρχών 
και κανόνων. 
 
iii) Στο σεβασμό για το περιβάλλον. 



         
 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
2. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας 
 
Τα έσοδα της χρήσης (Κύκλος εργασιών και Λοιπά), ανήλθαν σε Ευρώ 821.078,26 (2020: Ευρώ 
988.054,90), ενώ τα καθαρά αποτελέσματα παρουσιάζουν ζημία, ύψους Ευρώ 102.769,53 (2020: Ζημία 
Ευρώ 92.660,48).  
 
Τα συνολικά έξοδα του 2021 ανήλθαν σε Ευρώ 923.847,79 και προέκυψαν: 
 
 Από έξοδα διοίκησης, Ευρώ 923.466,87 (2020: Ευρώ 1.067.544,77). 
 Από χρεωστικούς τόκους Ευρώ 265,12 (2020: Ευρώ 1.403,75).  
 Από λοιπά έξοδα Ευρώ 115,80 (2020: Ευρώ 194,50). 
 
Οι ζημίες της χρήσεως αύξησαν το σωρευμένο υπόλοιπο ζημιών προηγουμένων χρήσεων κατά το ποσό 
των Ευρώ 102.769,53, με αποτέλεσμα το σύνολο των ζημιών της χρήσεως εις νέο να ανέλθουν σε Ευρώ 
975.425,38. 
 
Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας 
 
Για το έτος 2022 η Διοίκηση έχει προγραμματίσει την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων συνολικού 
προϋπολογισμού Ευρώ 1,4 εκ. 
 
 
Ακίνητα της Εταιρείας 
 
Η Εταιρεία έχει στην ιδιοκτησία της ακίνητο επί της οδού Ξενοφώντος 5 στην Αθήνα, επί του οποίου υπάρχει 
εγγραφή προσημείωσης για ευρώ 1,12 εκ. υπέρ της Τράπεζας Eurobank, ως εγγύηση για σύμβαση 
χορήγησης ορίου χρηματοδότησης κεφαλαίου κίνησης ποσού Ευρώ 800 χιλ το οποίο έχει εξοφληθεί. Η αξία 
του ακινήτου εμφανίζεται στο κόστος κτήσης αυτού.  
 
ΚΥΡΙΟΤΕΡΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ 
 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές 
αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. Οι συνήθεις 
χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 
 
1) Διαχείριση χρηματοοικονομικών κινδύνων 
 
α) Πιστωτικός Κίνδυνος 
 
Η Εταιρεία δεν εκτίθεται στον πιστωτικό κίνδυνο καθώς η κύρια πηγή εσόδων της προέρχεται από την 
υλοποίηση Συγχρηματοδοτούμενων Έργων και τον ΣΕΒ. 
 
β) Κίνδυνος Ρευστότητας 
 
Ο κίνδυνος ρευστότητας της εταιρείας αντιπροσωπεύει τον κίνδυνο της εταιρείας να μην έχει επαρκείς 
ταμειακές ροές προκειμένου να μπορεί να ανταποκριθεί στις οικονομικές και εμπορικές της υποχρεώσεις 
στους συμφωνηθέντες όρους. Συνεπής διαχείριση ρευστότητας, συνεπάγεται την εξασφάλιση ικανών 
ταμειακών ισοδυνάμων και διαθεσίμων και την ικανότητα χρηματοδότησης της λειτουργίας της.  
 
γ) Συναλλαγματικός κίνδυνος 
 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται κυρίως στην 
Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και συναλλάσσεται σε Ευρώ. 
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δ) Κίνδυνος διακύμανσης επιτοκίων 
 
Η εταιρεία δεν επηρεάζεται από μεταβολές επιτοκίων.  
 
ε) Οικονομικό περιβάλλον 
 
Εξακολουθεί να υπάρχει αβεβαιότητα στο μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα 
και στο εξωτερικό, συνέπεια της πανδημίας του COVID – 19 καθώς και των ανατιμήσεων στην αγορά 
ενέργειας.  Η Εταιρεία δεν έχει επηρεαστεί από την εν λόγω πανδημία, ως προς την οικονομική της κατάσταση, 
λόγω της φύσης του αντικειμένου των δραστηριοτήτων της.  
 
Η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση για να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται όλες οι απαραίτητες  ενέργειες 
για την ελαχιστοποίηση τυχών αρνητικών επιπτώσεων, προερχόμενων από το ευρύτερο οικονομικό 
περιβάλλον, στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 
 
2) Λοιποί κίνδυνοι 
 
α) Δεν συντρέχει κίνδυνος προμηθευτών ή κίνδυνος εφοδιαστικής αλυσίδας. 
 
β) Κίνδυνος αλλαγής κανονιστικού πλαισίου 
 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις επιχειρήσεις. 
 
3. Περιβαλλοντολογικά ζητήματα 
 
Η Εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και την ανάγκη συνεχούς βελτίωσης 
των περιβαλλοντικών επιδόσεων της. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 
 

 Εξοικονόμηση ενέργειας 
 

 Ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
 

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δε δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να επιβαρύνουν το 
περιβάλλον. 
 
4. Εργασιακά ζητήματα 
 
α) Εργασιακά θέματα 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της 
Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη / επιλογή, στις αποδοχές, στην 
εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι 
παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική 
κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε 
υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που 
ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. Πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων 
ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. 
 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 
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β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 2021, 
κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας. Στην εταιρεία δεν υπάρχει 
σωματείο των εργαζομένων. 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Η Εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας, σύμφωνα με την ισχύουσα 
Νομοθεσία.  Η πανδημία COVID-19 αποτελεί αναμφισβήτητα σημαντικό γεγονός, με ενδεχόμενη επίδραση 
στην υγιεινή και την ασφάλεια των εργαζομένων της Εταιρείας.  Η Εταιρεία έλαβε τα απαραίτητα μέτρα, τα 
οποία αφορούσαν στην εσωτερική λειτουργία και οργάνωσή της, με σκοπό την εξασφάλιση της υγείας των 
εργαζομένων της, σύμφωνα με τις υποδείξεις του τεχνικού ασφαλείας της και τις επιταγές του ΕΟΔΥ.  
 
5. Οικονομική θέση της Εταιρείας 
 
Η πραγματική οικονομική κατάσταση της Εταιρείας θεωρείται ότι ανταποκρίνεται στην εμφανιζόμενη εικόνα 
του Ισολογισμού της κλειόμενης χρήσεως. 
 31/12/2021  31/12/2020  
 €  €  

α. Συντελεστής Παγιοποίησης Περιουσίας     
Πάγιο Ενεργητικό  1.242.337,66    1.337.354,02   
Σύνολο Ενεργητικού  1.467.245,38  84,67%  1.748.481,65   76,49%  
     
Κυκλοφορούν Ενεργητικό  224.907,72    411.127,63   
Σύνολο Ενεργητικού  1.467.245,38  15,33%  1.748.481,65   23,51%  

β. Συντελεστής Δανειακής Επιβάρυνσης  
 
  

Ίδια Κεφάλαια  1.341.750,20   1.444.519,73  
Σύνολο Υποχρεώσεων  125.495,18  1069,16%  303.961,92   475,23%  

γ. Συντελεστής Κάλυψης πάγιου ενεργητικού  
 
  

Ίδια Κεφάλαια  1.341.750,20   1.444.519,73  
Πάγιο Ενεργητικό    1.242.337,66 108,00%  1.337.354,02   108,02%  

δ. Συντελεστής κάλυψης βραχυπρόθεσμων 
υποχρεώσεων  

 
  

Κυκλοφορούν Ενεργητικό  224.907,72    411.127,63   
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  125.495,18  179,22%  303.961,92   135,26%  
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6. Τομέας έρευνας και ανάπτυξης 
 
Δεν υπάρχουν δραστηριότητες στον τομέα έρευνας & ανάπτυξης. 
 
7. Ίδιες μετοχές 
 
Δεν αποκτήθηκαν μέσα στην χρήση ίδιες μετοχές. 
 
 
8. Υποκαταστήματα Εταιρείας 
 
Η Εταιρεία δε διατηρεί υποκαταστήματα. 
 
 
9. Χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων 
 
Η Εταιρεία συνεργάζεται με την Τράπεζα EUROBANK και όταν τίθεται ζήτημα ρευστότητας υφίσταται ανοιχτός 
αλληλόχρεος λογαριασμός με όριο χρηματοδότησης 800 χιλ. 
 
10. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
 
Δεν υπάρχει 
 
11. Σημαντικά γεγονότα που έχουν συμβεί μετά το χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι 
την υποβολή της Έκθεσης  
 
α. Σημαντικές ζημίες που, κατά το χρόνο υποβολής της Εκθέσεως στη ΓΣ, υπάρχουν ή αναμένεται να 
προκύψουν. 
 
Δεν υπάρχουν. 
 
β. Άλλα σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 
Δεν υπάρχουν. 

 
 
 

 
Αθήνα 16 Μαΐου 2022 

 
 
 
 
 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος                                                                  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
 
 
 
 
Γεώργιος Ξηρογιάννης                                                                      Χατζόπουλος Αλέξανδρος 
ΑΔΤ ΑΑ 079103                                                                                ΑΔΤ ΑΖ 103576           
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