
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Εταιρείας με την 
επωνυμία BONUS EVENTUS ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό 
τίτλο BONUS EVENTUS Ε.Π.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 5775301000. 
 
Την 27/06/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2896832, η υπ αρίθ 2568 
-23/06/2022 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ  ΟΛΓΑΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με την από 15/06/2022 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκαν τα άρθρα   3, 2, ,διορθώθηκε η αρίθμηση του 
άρθρου 23 στο ορθό άρθρο 18 και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 
«BONUS EVENTUS ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο 
BONUS EVENTUS Ε.Π.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5775301000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  
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ΑΡΙΘΜΟΣ: 2.568 

Α) ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ και  

Β) ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «BONUS EVENTUS  

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις  είκοσι τρεις (23) του μηνός Ιουνίου του 

έτους δύο χιλιάδες είκοσι δύο (2022),  στο γραφείο μου,  που 

βρίσκεται στον πέμπτο (5ο) όροφο του κτιρίου της οδού 

Μαυροκορδάτου αρ. 7, σε μένα τη Συμβολαιογράφο Αθήνας ΟΛΓΑ 

ΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ του Αθανασίου  (Α.Φ.Μ.:070884052)  με έδρα την 

Αθήνα και κατοικία το Ηράκλειο Αττικής,  παρουσιάστηκε ο  μη 

εξαιρούμενος από το  νόμο κ. Κωνσταντίνος Καραγιάννης του 

Νικολάου και της Μαρίας, οικονομολόγος, που γεννήθηκε στην 

Καβάλα Καβάλας στις 14-09-1968,  κάτοικος Γλυφάδας Αττικής, 

οδός Οδυσσέα Ανδρούτσου αρ. 12,  κάτοχος δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 605323/25-10-2006 του Τ.Α. 

Πετρούπολης και με Α.Φ.Μ. 071277840 της Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας,  

Ελληνικής  Ιθαγένειας και Έλληνας υπήκοος, και αφού δήλωσε 

υπεύθυνα σύμφωνα με το Ν. 1599/86 ότι η μόνιμη κατοικία του είναι 

αυτή που αναφέρεται στην αρχή του παρόντος ζήτησε  τη σύνταξη 



 
 
 
 
 
 
 
 

και υπογραφή του παρόντος συμβολαίου με το οποίο δήλωσε και 

αποδέχθηκε τα εξής:  

Ότι αυτός (ο εδώ εμφανισθείς), είναι ο μοναδικός εταίρος που 

εκπροσωπεί το σύνολο του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου 

της Μονοπρόσωπης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την 

επωνυμία «BONUS EVENTUS  ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «BONUS EVENTUS Ε.Π.Ε.», η οποία εδρεύει στον  

Δήμο Αλίμου  Αττικής, επί της οδού Λάρνακος   αριθμός 18, έχει   

ΑΦΜ  999368857  της Δ.Ο.Υ.  Γλυφάδας και αριθμό  ΓΕ.ΜΗ: 

5775301000.  

Η εν λόγω εταιρεία έχει διάρκεια πενήντα (50) έτη,  σκοπό  τις 

πάσης φύσεως οικονομοτεχνικές υπηρεσίες, ήτοι  οικονομοτεχνικές 

μελέτες επιδοτούμενων και μη προγραμμάτων, συμβουλευτικές 

υπηρεσίες σε θέματα οργάνωσης – μάρκετινγκ και πωλήσεων,  

επιχειρησιακό προγραμματισμό επιχειρήσεων, οργάνωση 

οικονομικών υπηρεσιών και διοίκηση προσωπικού, ανάπτυξη 

εγχειριδίων ποιότητας για τις επιχειρησιακές διαδικασίες 

επιχειρήσεων, οργάνωση, διαχείριση και υλοποίηση 

επιδοτούμενων και μη επιμορφωτικών  σεμιναρίων, επιλογή και 

πρόσληψη προσωπικού,  εκπόνηση μελετών αναπτυξιακών 

(περιφερειακής ή τοπικής ανάπτυξης), τομεακών, κλαδικών, 

κοινωνικών, οργανωτικών, τεχνικών έργων, περιβαλλοντικών κ.τ.λ, 

οργάνωση,  συντονισμό και  υποστήριξη της εφαρμογής 

προγραμμάτων που συγχρηματοδοτούνται από τοπικούς, 

νομαρχιακούς, περιφερειακούς και εθνικούς φορείς και από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση,  παροχή τεχνικής υποστήριξης σε φορείς του 



Φύλλο 2 

δημοσίου, του ιδιωτικού τομέα και της αυτοδιοίκησης, με σκοπό το 

σχεδιασμό και την υλοποίηση αναπτυξιακών έργων και 

προγραμμάτων, οργάνωση και η συμμετοχή σε διευρωπαϊκά και 

γενικότερα σε διακρατικά δίκτυα συνεργασίας,  ανάληψη έργων 

διαχείρισης και αξιολόγησης έργων και προγραμμάτων του 

δημοσίου, του ιδιωτικού τομέα και της αυτοδιοίκησης,  παροχή 

τεχνικής υποστήριξης προς επιχειρήσεις για το σχεδιασμό και την 

υλοποίηση επενδύσεων και την αξιολόγηση χρηματοδοτικών 

προγραμμάτων, παροχή υπηρεσιών συμβούλου οργάνωσης, 

διοίκησης και διαχείρισης έργων και προγραμμάτων,  συμμετοχή 

από κοινού με άλλους φορείς του δημοσίου, του ιδιωτικού τομέα και 

της αυτοδιοίκησης, στο σχεδιασμό και στην υλοποίηση έργων και 

προγραμμάτων οικονομικής και κοινωνικής ανάπτυξης, υλοποίηση 

έργων και προγραμμάτων στο  εξωτερικό, ανάπτυξη εφαρμογών 

λογισμικού που παράγονται ή ολοκληρώνονται κατόπιν 

παραγγελίας, εκμετάλλευση ακινήτων πάσης φύσεως και 

συγκεκριμένα αγορές-πωλήσεις-ενοικιάσεις-μισθώσεις– 

υπενοικιάσεις ακινήτων κάθε είδους, μεσιτείες για αγορά και 

πώληση ακινήτων και τέλος εκμετάλλευση παντός είδους 

τουριστικών επιχειρήσεων όπως ξενοδοχείων, τουριστικών 

γραφείων. Έχει κεφάλαιο ευρώ είκοσι μίας χιλιάδων (21.000,00) 

διαιρούμενο σε επτακόσια (700) εταιρικά μερίδια, αξίας του κάθε  

εταιρικού μεριδίου τριάντα (30) Ευρώ, το οποίο έχει καταβληθεί  εξ 

ολοκλήρου σε μετρητά στο ταμείο της Εταιρείας από τον ένα και 

μοναδικό εταίρο. Η διαχείριση των Εταιρικών υποθέσεων και η  

εν  γένει  εκπροσώπηση  της  Μονοπρόσωπης Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης ανήκει στον μοναδικό εταίρο Κωνσταντίνο 

Καραγιάννη του Νικολάου που με την υπογραφή του και μόνο 

δεσμεύει την εταιρία. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Η εταιρεία αυτή συνεστήθη από τον εδώ εμφανισθέντα με το υπ΄ 

αριθμόν 544/25-5-2004 συμβόλαιο του Συμβολαιογράφου Αθηνών  

Χαράλαμπου Κριμπά του Σπυρίδωνα, το οποίο καταχωρήθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με α.α. γενικό 

8135 και ειδικό 2525 στις 28.05.2004, περίληψη του οποίου 

δημοσιεύτηκε νόμιμα στο υπ΄ αριθμόν 4824/28-5-2004 Φ.Ε.Κ. 

(τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), αντίτυπο του οποίου προσαρτάται εδώ, με 

την επωνυμία «Κ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ BONUS EVENTUS  

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον διακριτικό τίτλο «BONUS 

EVENTUS Ε.Π.Ε.» με έδρα την οδό Ελευθερίου Βενιζέλου (πρώην 

Πανεπιστημίου), αριθμός 39 στην Αθήνα και ΑΦΜ 999368857 της 

ΔΟΥ Δ΄ Αθηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.  3190/1955  όπως  ισχύει  τροποποιημένος από το Π.Δ. 419/25-

11-1986 και τις μετέπειτα τροποποιήσεις του. 

Στη συνέχεια το καταστατικό της άνω εταιρείας τροποποιήθηκε με 

το υπ’ αριθμόν 968/8-5-2006 συμβόλαιο του Συμβολαιογράφου 

Αθηνών  Χαράλαμπου Κριμπά του Σπυρίδωνα, το οποίο 

καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με α.α. γενικό 7041  και ειδικό  1940, περίληψη δε αυτού  

δημοσιεύτηκε νόμιμα στο υπ΄ αριθμόν  3019/11-05-2006                       

Φ.Ε.Κ. (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), αντίτυπο του οποίου προσαρτάται 

στο παρόν, με το οποίο: α) αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρίας και τροποποιήθηκε το αντίστοιχο άρθρο 5 του 

καταστατικού,  β) άλλαξε η αξία του κάθε εταιρικού μεριδίου από 

πενήντα (50) ευρώ σε τριάντα (30) ευρώ και τροποποιήθηκε το 

αντίστοιχο άρθρο 5 του καταστατικού, γ) άλλαξε η εταιρική 



Φύλλο 3 

επωνυμία σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της 

αλλοδαπής από «ONE PARTNER COMPANY, BONUS EVENTUS 

BUSINESS CONSULTANTS LTD» σε «BONUS EVENTUS LTD» 

και τροποποιήθηκε το αντίστοιχο άρθρο 1 του καταστατικού και δ) 

κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της άνω εταιρείας. 

Ακολούθως, το καταστατικό της εταιρείας τροποποιήθηκε με το υπ΄ 

αριθμόν 15041/21-9-2011 συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου 

Αθηνών Αικατερίνης Κώτση-Χατζηχρήστου, το οποίο 

καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με α.α.  γενικό  15141   και ειδικό   4244,     περίληψη δε 

αυτού δημοσιεύτηκε νόμιμα στο υπ΄ αριθμόν 10367/28-09-2011                         

Φ.Ε.Κ. (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), αντίτυπο του οποίου προσαρτάται 

στο παρόν, με το οποίο: α)  άλλαξε η επωνυμία της εταιρείας από 

«Κ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ BONUS EVENTUS ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» σε «BONUS EVENTUS ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ¨» και τροποποιήθηκε αντίστοιχα το άρθρο 1 του 

καταστατικού, β) άλλαξε η έδρα της εταιρείας από την οδό 

Ελευθερίου Βενιζέλου (πρώην Πανεπιστημίου) αριθμός 39 του 

Δήμου Αθηναίων, στην οδό Λάρνακος αριθμός 18 του Δήμου 

Αλίμου και τροποποιήθηκε αντίστοιχα το άρθρο 2 του καταστατικού  

και γ)  προστέθηκε στον σκοπό της εταιρείας η «διαχείριση 

ξενοδοχειακών και τουριστικών επιχειρήσεων» και τροποποιήθηκε 

αντίστοιχα το άρθρο 3 του καταστατικού, έγινε δε και κωδικοποίηση 

αυτού.  

Σύμφωνα δε με τη ρητή δήλωση του εδώ εμφανισθέντος μοναδικού  

εταίρου της άνω εταιρείας, δεν έχει γίνει στην άνω εταιρεία καμία 

άλλη τροποποίηση μέχρι σήμερα, συνεχίζει δε αυτή τη λειτουργία 

της απρόσκοπτα, χωρίς να έχει λυθεί, πτωχεύσει, τεθεί υπό 



 
 
 
 
 
 
 
 

αναγκαστική διαχείριση ή ειδική εκκαθάριση,  όπως προκύπτει και 

από το προσαρτώμενο στο παρόν γενικό πιστοποιητικό του 

ΓΕ.ΜΗ. με Αριθμό Πρωτ: 1879931.2761840/15-06-2022.  

Σήμερα, με την πράξη αυτή, ο εμφανισθείς Κωνσταντίνος 

Καραγιάννης του Νικολάου και της Μαρίας, μοναδικός εταίρος που 

εκπροσωπεί το σύνολο του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου 

της Μονοπρόσωπης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την 

επωνυμία «BONUS EVENTUS  ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «BONUS EVENTUS Ε.Π.Ε.»,  δυνάμει του από 15-

06-2022  πρακτικού της ετήσιας αυτόκλητης συνέλευσης των 

εταίρων της εταιρείας αυτής, στην οποία παρέστην και εγώ η 

Συμβολαιογράφος  και συνυπέγραψα το πρακτικό της, αποφασίζει 

και εγγράφει στο βιβλίο πρακτικών της Συνέλευσης των εταίρων 

παρουσία μου, τα κάτωθι:   

[Α] την αλλαγή της έδρας της εταιρείας, η οποία μεταφέρεται από 

τον Δήμο Αλίμου (οδός Λάρνακος αριθμός 18)  στον Δήμο 

Γλυφάδας (οδός Γούναρη αριθμός 227)   

Κατόπιν τούτου τροποποιείται το άρθρο 2 του καταστατικού της 

άνω εταιρείας, το οποίο στο μέλλον θα έχει ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ  2o 

ΕΔΡΑ 

'Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας, επί της οδού 

Γούναρη αριθμός 227, όπου θα λειτουργούν τα γραφεία της και θα 

ενάγεται για όλες γενικά τις διαφορές της. 

Επιτρέπεται η ίδρυση υποκαταστημάτων  και σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδος και στο εξωτερικό και ειδικότερα στις χώρες της 
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Ευρωπαϊκής Ένωσης και σύμφωνα με τις διατάξεις αυτής μετά από 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, που θα ορίζει και την 

έκταση και το περιεχόμενο των εργασιών αυτών. 

[Β] Την προσθήκη μιας ακόμη παραγράφου στο σκοπό της 

εταιρείας, ήτοι την υπ’ αριθμό 15 παράγραφο η οποία θα έχει ως 

εξής: «15.  Η παροχή υπηρεσιών μάρκετινγκ, διαφήμισης, 

προώθησης πωλήσεων και μεσιτείας πωλήσεων και 

εμπορικών συναλλαγών» 

Κατόπιν των παραπάνω τροποποιείται το άρθρο 3 του 

καταστατικού της άνω εταιρείας, το οποίο στο μέλλον θα έχει ως 

εξής: 

ΑΡΘΡΟ  3 o 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της συνιστώμενης δια του παρόντος εταιρείας είναι: 

1. Πάσης φύσεως οικονομοτεχνικές υπηρεσίες και 

συγκεκριμένα : 

Α) Οικονομοτεχνικές μελέτες επιδοτούμενων και μη 

προγραμμάτων. 

Β) Συμβουλευτικές υπηρεσίες σε θέματα οργάνωσης – 

μάρκετινγκ και πωλήσεων. 

Γ) Επιχειρησιακός προγραμματισμός επιχειρήσεων. 

Δ) Οργάνωση οικονομικών υπηρεσιών και διοίκηση 

προσωπικού. 

Ε) Ανάπτυξη εγχειριδίων ποιότητας για τις επιχειρησιακές 

 διαδικασίες επιχειρήσεων 

ΣΤ) Οργάνωση, διαχείριση και υλοποίηση επιδοτούμενων 

 και μη  επιμορφωτικών  σεμιναρίων. 

Ζ) Επιλογή και πρόσληψη προσωπικού. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Η εκπόνηση μελετών αναπτυξιακών (περιφερειακής ή τοπικής 

ανάπτυξης), τομεακών, κλαδικών, κοινωνικών, οργανωτικών, 

τεχνικών έργων, περιβαλλοντικών κ.τ.λ. 

3. Η οργάνωση, ο συντονισμός και η υποστήριξη της εφαρμογής 

προγραμμάτων που συγχρηματοδοτούνται από τοπικούς, 

νομαρχιακούς, περιφερειακούς και εθνικούς φορείς και από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση. 

4. Η παροχή τεχνικής υποστήριξης σε φορείς του δημοσίου, του 

ιδιωτικού τομέα και της αυτοδιοίκησης, με σκοπό το σχεδιασμό και 

την υλοποίηση αναπτυξιακών έργων και προγραμμάτων. 

5.  Η οργάνωση και η συμμετοχή σε διευρωπαϊκά και γενικότερα σε 

διακρατικά δίκτυα συνεργασίας. 

6. Η ανάληψη έργων διαχείρισης και αξιολόγησης έργων και 

προγραμμάτων του δημοσίου, του ιδιωτικού τομέα και της 

αυτοδιοίκησης. 

7.  Η παροχή τεχνικής υποστήριξης προς επιχειρήσεις για το 

σχεδιασμό και την υλοποίηση επενδύσεων και την αξιολόγηση 

χρηματοδοτικών προγραμμάτων. 

8.  Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου οργάνωσης, διοίκησης και 

διαχείρισης έργων και προγραμμάτων. 

9. Η συμμετοχή από κοινού με άλλους φορείς του δημοσίου, του 

ιδιωτικού τομέα και της αυτοδιοίκησης, στο σχεδιασμό και στην 

υλοποίηση έργων και προγραμμάτων οικονομικής και κοινωνικής 

ανάπτυξης. 

10. Υλοποίηση έργων και προγραμμάτων στο εξωτερικό. 

11.  Η ανάπτυξη εφαρμογών λογισμικού που παράγονται ή 

ολοκληρώνονται κατόπιν παραγγελίας. 
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12. Η εκμετάλλευση ακινήτων πάσης φύσεως και συγκεκριμένα: 

Α) Αγορές - πωλήσεις ακινήτων κάθε είδους. 

Β) Ενοικιάσεις – μισθώσεις – υπενοικιάσεις ακινήτων. 

Γ) Μεσιτείες για αγορά και πώληση ακινήτων. 

13. Η εκμετάλλευση παντός είδους τουριστικών επιχειρήσεων 

όπως ξενοδοχείων, τουριστικών γραφείων, κτλ. 

14. Η Διαχείριση Ξενοδοχειακών & Τουριστικών Επιχειρήσεων. 

15. Η παροχή υπηρεσιών μάρκετινγκ, διαφήμισης, προώθησης 

πωλήσεων και μεσιτείας πωλήσεων και εμπορικών συναλλαγών. 

 [Γ] Τη διόρθωση της αρίθμησης των άρθρων του καταστατικού της 

εταιρείας και ειδικότερα του τελευταίου άρθρου, το οποίο εκ 

παραδρομής έχει αναγραφεί ως «άρθρο 23ο» ενώ είναι το 

«άρθρο 18ο».  

Κατόπιν και των παραπάνω τροποποιείται το άρθρο 23 του 

καταστατικού της άνω εταιρείας, το οποίο στο μέλλον θα έχει ως 

εξής: 

 Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ’ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  18ο 

Εφαρμογή  του  Νόμου  3190/1955 

Για  κάθε  θέμα  το οποίο αφορά τις εταιρικές  

υποθέσεις  το  οποίο  δεν  προβλέπεται από το  

παρόν  Καταστατικό  εφαρμόζονται οι διατάξεις  του    Νόμου 

3190/1955   "περί   Εταιρειών  Περιορισμένης   Ευθύνης". 

[ Δ ] Κατόπιν των παραπάνω τροποποιήσεων, κωδικοποιείται το 

Καταστατικό της εταιρείας. 

 

Έτσι έληξαν τα θέματα της Η.Δ. της σημερινής Συνελεύσεως των 

εταίρων της άνω εταιρείας και το πρακτικό υπογράφεται από τον 

μοναδικό εταίρο της άνω εταιρείας και από εμένα τη 

Συμβολαιογράφο. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Το κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας στο μέλλον θα έχει 

ως εξής: 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται  Μονοπρόσωπη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με 

την επωνυμία «BONUS EVENTUS  ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον 

διακριτικό τίτλο «BONUS EVENTUS Ε.Π.Ε.» 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της 

αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία θα διατυπώνεται με τα λατινικά 

στοιχεία «BONUS EVENTUS LTD». 

ΑΡΘΡΟ  2o 

ΕΔΡΑ 

'Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας, επί της οδού 

Γούναρη αριθμός 227, όπου θα λειτουργούν τα γραφεία της και θα 

ενάγεται για όλες γενικά τις διαφορές της. 

Επιτρέπεται η ίδρυση υποκαταστημάτων  και σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδος και στο εξωτερικό και ειδικότερα στις χώρες της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης και σύμφωνα με τις διατάξεις αυτής μετά από 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, που θα ορίζει και την 

έκταση και το περιεχόμενο των εργασιών αυτών. 
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ΑΡΘΡΟ  3 o 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της συνιστώμενης δια του παρόντος εταιρείας είναι: 

1. Πάσης φύσεως οικονομοτεχνικές υπηρεσίες και 

συγκεκριμένα : 

Α) Οικονομοτεχνικές μελέτες επιδοτούμενων και μη 

προγραμμάτων. 

Β) Συμβουλευτικές υπηρεσίες σε θέματα οργάνωσης – 

μάρκετινγκ και πωλήσεων. 

Γ) Επιχειρησιακός προγραμματισμός επιχειρήσεων. 

Δ) Οργάνωση οικονομικών υπηρεσιών και διοίκηση 

προσωπικού. 

Ε) Ανάπτυξη εγχειριδίων ποιότητας για τις επιχειρησιακές 

 διαδικασίες επιχειρήσεων 

ΣΤ) Οργάνωση, διαχείριση και υλοποίηση επιδοτούμενων 

 και μη  επιμορφωτικών  σεμιναρίων. 

Ζ) Επιλογή και πρόσληψη προσωπικού. 

2. Η εκπόνηση μελετών αναπτυξιακών (περιφερειακής ή τοπικής 

ανάπτυξης), τομεακών, κλαδικών, κοινωνικών, οργανωτικών, 

τεχνικών έργων, περιβαλλοντικών κ.τ.λ. 

3. Η οργάνωση, ο συντονισμός και η υποστήριξη της εφαρμογής 

προγραμμάτων που συγχρηματοδοτούνται από τοπικούς, 

νομαρχιακούς, περιφερειακούς και εθνικούς φορείς και από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση. 

4. Η παροχή τεχνικής υποστήριξης σε φορείς του δημοσίου, του 

ιδιωτικού τομέα και της αυτοδιοίκησης, με σκοπό το σχεδιασμό και 

την υλοποίηση αναπτυξιακών έργων και προγραμμάτων. 

5.  Η οργάνωση και η συμμετοχή σε διευρωπαϊκά και γενικότερα σε 

διακρατικά δίκτυα συνεργασίας. 



 
 
 
 
 
 
 
 

6. Η ανάληψη έργων διαχείρισης και αξιολόγησης έργων και 

προγραμμάτων του δημοσίου, του ιδιωτικού τομέα και της 

αυτοδιοίκησης. 

7.  Η παροχή τεχνικής υποστήριξης προς επιχειρήσεις για το 

σχεδιασμό και την υλοποίηση επενδύσεων και την αξιολόγηση 

χρηματοδοτικών προγραμμάτων. 

8.  Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου οργάνωσης, διοίκησης και 

διαχείρισης έργων και προγραμμάτων. 

9. Η συμμετοχή από κοινού με άλλους φορείς του δημοσίου, του 

ιδιωτικού τομέα και της αυτοδιοίκησης, στο σχεδιασμό και στην 

υλοποίηση έργων και προγραμμάτων οικονομικής και κοινωνικής 

ανάπτυξης. 

10. Υλοποίηση έργων και προγραμμάτων στο εξωτερικό. 

11.  Η ανάπτυξη εφαρμογών λογισμικού που παράγονται ή 

ολοκληρώνονται κατόπιν παραγγελίας. 

12. Η εκμετάλλευση ακινήτων πάσης φύσεως και συγκεκριμένα: 

Α) Αγορές - πωλήσεις ακινήτων κάθε είδους. 

Β) Ενοικιάσεις – μισθώσεις – υπενοικιάσεις ακινήτων. 

Γ) Μεσιτείες για αγορά και πώληση ακινήτων. 

13. Η εκμετάλλευση παντός είδους τουριστικών επιχειρήσεων 

όπως ξενοδοχείων, τουριστικών γραφείων, κτλ. 

14. Η Διαχείριση Ξενοδοχειακών & Τουριστικών Επιχειρήσεων. 

15. Η παροχή υπηρεσιών μάρκετινγκ, διαφήμισης, προώθησης 

πωλήσεων και μεσιτείας πωλήσεων και εμπορικών συναλλαγών. 

 

ΑΡΘΡΟ  4o 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα χρόνια (50ετής) και 

αρχίζει  από τη συμπλήρωση των διατυπώσεων του άρθρου 8 του 

Νόμου 3190/1955 και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία μετά από 

πενήντα (50) χρόνια. 

Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί ή να συντμηθεί με 

τροποποίηση του άρθρου αυτού κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Β’ 

ΑΡΘΡΟ  5ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Το  Κεφάλαιο  της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των Ευρώ είκοσι 

μίας χιλιάδων (21.000,00) διαιρούμενο σε επτακόσια (700) εταιρικά 

μερίδια, αξίας του κάθε  εταιρικού μεριδίου τριάντα (30) Ευρώ, 

καταβληθέν (το κεφάλαιο) εξ ολοκλήρου σε μετρητά στο ταμείο της 

Εταιρείας από τον ένα και μοναδικό εταίρο, ο οποίος βεβαιώνει εν 

γνώσει των συνεπειών του άρθρου 60 παρ.3 του Ν.3190/1955 ότι 

ολόκληρο το παραπάνω εταιρικό κεφάλαιο καταβλήθηκε σήμερα 

τοις μετρητοίς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Γ’ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ  6  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.- Η  Συνέλευση είναι το ανώτατο  όργανο της 

Εταιρείας  και  δικαιούται  να  αποφασίζει  για  κάθε Εταιρική 

υπόθεση. 

2.- Η Συνέλευση είναι η μόνη  αρμόδια ν' αποφασίζει: 

α) Για τις τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

β) Για τον διορισμό και την ανάκληση του  διαχειριστή  όπως  και 

για την απαλλαγή αυτού  από  την  ευθύνη  και  για  τον καθορισμό 

του  μισθού που κάθε φορά θα λαμβάνει αυτός. 



 
 
 
 
 
 
 
 

γ) Για έγκριση της ετήσιας λογιστικής  κατάστασης και διάθεσης των 

κερδών. 

δ) Για έγερση αγωγής κατά των οργάνων της  

Εταιρείας  ή  κατά  των ίδιων των Εταίρων για  αξιώσεις της 

Εταιρείας κατ' αυτών   για  

αποζημίωση   που   απορρέει   από  πράξεις  ή  

παραλείψεις   κατά   τη  σύσταση  ή  κατά  τη  λειτουργία της 

Εταιρείας. 

ε) Για παράταση της διάρκειας της Εταιρείας,  

για  συγχώνευση  αυτής, για διάλυση αυτής και  για  τον  διορισμό 

ή ανάκληση του εκκαθαριστή  και   

στ)  Για  κάθε άλλη περίπτωση, οριζόμενη  

από  το  Νόμο  3190/1955  και  από  το  παρόν  Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ  7 o 

Σύγκληση  της  Συνέλευσης 

1.- Η Συνέλευση   συγκαλείται   από   τον  Διαχειριστή  υποχρεωτικά 

τουλάχιστον μία φορά  το  χρόνο  και μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

τη  λήξη της Εταιρικής χρήσης. 

2.-  Αν  δεν  συγκληθεί  η  Συνέλευση κατά το  χρόνο  αυτό  από  τον 

διαχειριστή, η σύγκληση  ενεργείται  από  τον μοναδικό  εταίρο, 

σύμφωνα  προς τα οριζόμενα από το Νόμο 3190/1955. Ο 

Διαχειριστής μπορεί να συγκαλέσει εκτάκτως τη Συνέλευση 

οποτεδήποτε κρίνει αυτό απαραίτητο. 

ΑΡΘΡΟ  8 o 

Αυτόκλητη  Συνέλευση 

Εφ' όσον   είναι  σύμφωνος  ο μοναδικός εταίρος,  δύναται  να 

συνέλθει σε Συνέλευση και αν δεν  τηρήθηκαν οι  διατυπώσεις  του 
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άρθρου 7ου του  παρόντος καταστατικού. Η Συνέλευση αποφασίζει  

μόνο  για  τα  θέματα της ημερήσιας διάταξης.  

Δύναται  όμως  η  Συνέλευση να αποφασίζει και  

για  κάθε  άλλο  θέμα  της  αρμοδιότητάς  της  εφ' 

όσον  είναι  παρόν  ο μοναδικός εταίρος. 

ΑΡΘΡΟ  9ο 

Λήψη Αποφάσεων 

Η λήψη αποφάσεων γίνεται από τον μοναδικό εταίρο, ο οποίος 

αποφασίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την εταιρία, όπως 

ενδεικτικά για την πρόωρη λύση της εταιρίας κτλ. 

ΑΡΘΡΟ  10 o 

Οργάνωση της  Συνέλευσης 

Οι αποφάσεις του μοναδικού εταίρου, που λαμβάνονται κατά τον 

τρόπο αυτό, καταχωρούνται στο βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων 

που υποχρεωτικά τηρεί ο διαχειριστής, προσυπογραφόμενο 

αυθημερόν από παριστάμενο συμβολαιογράφο της έδρας της 

εταιρίας 

ΑΡΘΡΟ  11ο 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  και  Εκπροσώπηση 

1.- Η διαχείριση των Εταιρικών υποθέσεων και η  

εν  γένει  εκπροσώπηση  της  Μονοπρόσωπης Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης αναλαμβάνεται από τον μοναδικό εταίρο 

Κωνσταντίνο Καραγιάννη του Νικολάου που με την υπογραφή του 

και μόνο δεσμεύει την εταιρία. 

2.- Ο διαχειριστής για  τις  προσφερόμενες  υπηρεσίες  του, 

δικαιούται μισθό και έξοδα ταξιδιών, οποτεδήποτε μετακινείται για 

εργασίες της Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ  12ο 

Εξουσία  του  διαχειριστή 



 
 
 
 
 
 
 
 

1.- Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την Εταιρεία και 

ενεργεί  για  λογαριασμό  της  για  κάθε  υπόθεση  και  για κάθε 

ζήτημα σχετικό με τους σκοπούς της. Προς το   σκοπό   αυτό   ο  

διαχειριστής: 

α)  Εκπροσωπεί  την  Εταιρεία στην Ελλάδα και  στο Εξωτερικό 

ενεργητικά και παθητικά σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές αυτής 

απέναντι σε κάθε φυσικό  ή  νομικό  πρόσωπο ή  διεθνή  

οργανισμό   και  απέναντι  σε  κάθε  Δημόσια, 

Δημοτική  και  Κοινοτική  Αρχή, κάθε Τράπεζα, κάθε  Επιμελητήριο 

και απέναντι σε κάθε Δικαστήριο οποιουδήποτε βαθμού και  

δικαιοδοσίας  συμπεριλαμβανομένων  του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου της Επικρατείας. 

β) Κανονίζει τα της εξωτερικής και εσωτερικής  

λειτουργίας  της  Εταιρείας  και προσδιορίζει  κάθε  δαπάνη, εκτός 

απ' εκείνες στις οποίες δυνάμει  του Νόμου ή του Καταστατικού 

ανήκουν  στη δικαιοδοσία της Συνέλευσης των Εταίρων. 

γ)  Εγείρει  αγωγές  και  εκτελεί και πράττει  κάθε τι που κρίνει 

σκόπιμο ή αναγκαίο για την  προάσπιση των συμφερόντων της 

Εταιρείας. 

δ) Αγοράζει και πουλάει, εισάγει και εξάγει εμπορεύματα, προϊόντα, 

υλικά ή υπηρεσίες οποιουδήποτε άλλου είδους. 

ε) Λαμβάνει, εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε τρόπους, 

εγκρίνει φορτωτικές, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές  

αποδείξεις τρίτων και απαιτήσεις κατά τρίτων. 

στ) Ανοίγει,  κινεί και διατηρεί τραπεζικούς  λογαριασμούς. 

ζ)  Συνάπτει  συμβάσεις  με  Τράπεζες  για το άνοιγμα πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών  επιστολών με όποιους όρους αυτός εγκρίνει. 
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η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

θ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγματικές  και 

γραμμάτια σε διαταγή και  

παρέχει   εγγυήσεις  οι  οποίες  αφορούν  στη  συνήθη πορεία των 

εργασιών της Εταιρείας. 

ι) Εισπράττει και αποδέχεται χρήματα. 

ια) Συνομολογεί  κάθε  είδους  συμβάσεις και  συμφωνίες με 

τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα  περιλαμβανομένου και του 

Ελληνικού Δημοσίου ή  οποιασδήποτε Αρχής και Υπηρεσίας. 

ιβ)  Προσλαμβάνει  και  απολύει το υπαλληλικό  

και  εργατικό  προσωπικό  της  Εταιρείας  και ορίζει τις αποδοχές 

του. 

ιγ)  Διορίζει  δικηγόρους  της  Εταιρείας  και  

χορηγεί    σε    αυτούς   γενικά   ή   ειδικά  πληρεξούσια. 

ιδ)  Διορίζει  υπαλλήλους  της  Εταιρείας  ως Γενικούς και Ειδικούς 

Πληρεξουσίους της Εταιρείας και χορηγεί  σ' αυτούς γενικές και  

ειδικές πληρεξουσιότητες. 

ιε) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό και στο όνομα της εταιρείας 

οποιοδήποτε ακίνητο στην ελληνική επικράτεια με οποιουσδήποτε 

όρους, συμφωνίες και τίμημα εγκρίνει υπογράφοντας το σχετικό 

συμβολαιογραφικό έγγραφο καθώς και κάθε απαιτηθησόμενο 

έγγραφο και εισπράττει ή καταβάλει το τίμημα. 

2.-  Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του  Διαχειριστή   

είναι ενδεικτική, δεδομένου ότι με  βάση  το  Νόμο  3190/1955, 

όπως και με το  παρόν  Καταστατικό παρέχεται στον Διαχειριστή  

το  δικαίωμα  να  ενεργεί  στο  όνομα και για  λογαριασμό της 

Εταιρείας   κάθε   πράξη  διαχείρισης  και  διοίκησης για την 

εκπλήρωση  του Εταιρικού σκοπού. 

3.-   Η  Εταιρεία  εκπροσωπείται  απέναντι  σε  τρίτους από το 

Διαχειριστή. 



 
 
 
 
 
 
 
 

4.-  Στη  περίπτωση  που  απουσιάζει  ή  είναι  απασχολημένος, 

αντιπροσωπεύεται από άλλο πρόσωπο (διευθυντή ή υπάλληλο της 

Εταιρείας  ή  από  άλλο  πρόσωπο) το οποίο θα  διοριστεί από τον  

Διαχειριστή.  

ΑΡΘΡΟ  13 

Τήρηση  Υποχρεωτικών  Βιβλίων 

Ο διαχειριστής υποχρεούται  να  τηρεί  στα  

Ελληνικά  και  τα  παρακάτω  βιβλία  τα οποία  τηρούνται αθεώρητα 

και πέρα από τα οποιαδήποτε άλλα  βιβλία τα οποία υποχρεούται 

να τηρεί με βάση άλλους Νόμους: 

α) Βιβλίο Πρακτικών Συνελεύσεων, στο οποίο θα  καταχωρούνται 

οι αποφάσεις  οι οποίες  λαμβάνονται από τον μοναδικό εταίρο, ο 

οποίος θα υπογράφει και τα  σχετικά πρακτικά. 

β) Βιβλίο Πρακτικών Διαχείρισης στα οποία θα  καταχωρούνται όλες 

οι αποφάσεις των  Διαχειριστών. 

ΑΡΘΡΟ  14 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

1.- Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η)  Ιανουαρίου και λήγει 

στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου  κάθε χρόνο. Εξαιρετικά  η πρώτη  

Εταιρική  χρήση  λήγει  στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου  του έτους 

2005 και αρχίζει από τη δημοσίευση  του  Καταστατικού  στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

2.- Στο τέλος της  εταιρικής  χρήσης  ο διαχειριστής  υποχρεούται 

να συντάσσει απογραφή  όλων  των στοιχείων του Ενεργητικού και 

Παθητικού της  Εταιρείας με λεπτομερή περιγραφή  καθενός  απ' 

αυτά. Με βάση αυτή την  απογραφή  καταρτίζεται  από τον 

Διαχειριστή η  ετήσια  λογιστική κατάσταση στην οποία πρέπει ν' 
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απεικονίζεται με σαφήνεια η   αληθινή  οικονομική   κατάσταση 

της  Εταιρείας.  Την  ετήσια λογιστική κατάσταση  συνοδεύει  

λεπτομερής ανάλυση του λογαριασμού κερδών και  ζημιών. 

3.- Ο διαχειριστής υποχρεούται να δημοσιεύει την ετήσια λογιστική 

κατάσταση σύμφωνα με τις  σχετικές διατάξεις των οικείων Νόμων 

προς έγκριση στη Συνέλευση. 

4.- Ο μοναδικός εταίρος Κωνσταντίνος Καραγιάννης συμμετέχει με 

εκατό τοις εκατό (100%) επί των καθαρών κερδών της εταιρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ’ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

ΑΡΘΡΟ  15ο 

Μεταβίβαση  Εταιρικών  Μεριδίων 

Επιφυλασσομένων των διατάξεων του παρόντος  

άρθρου  απαγορεύεται  η  μεταβίβαση  όπως και  

οποιαδήποτε  δέσμευση με ενεχυρίαση ή με άλλο  τρόπο από 

τον  εταίρο  των  εταιρικών  του 

μεριδίων,   κατά   το  σύνολο  ή  μέρος  του,  χωρίς προηγούμενη 

απόφαση της Συνέλευσης. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  16ο 

Διανομή  Κερδών 

Ο εταίρος δικαιούται από τα καθαρά κέρδη, τα οποία προκύπτουν 

από την ετήσια οικονομική κατάσταση της Εταιρίας, μετά από 

αφαίρεση του ποσοστού για το σχηματισμό αποθεματικού που 

αναφέρεται στο άρθρο 14, παράγραφος 4 παραπάνω, να 

αναλαμβάνει τα αναλογούντα σε αυτόν κέρδη. Καθαρά κέρδη είναι 

εκείνα που απομένουν από την έκπτωση των νομίμων 

αποθεματικών. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε’ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   17ο 

Λύση - Εκκαθάριση 



 
 
 
 
 
 
 
 

1.- Η Εταιρεία λύνεται   σύμφωνα   με   τις  προβλεπόμενες 

περιπτώσεις του    Νόμου  3190/1955 όπως τροποποιήθηκε με το 

Π.Δ. 419/1986.  Ειδικά για τη λύση της εταιρίας μετά από απόφαση 

του μόνου εταίρου της, θα πρέπει να προηγηθεί πρακτικό 

υπογεγραμμένο από το μόνο εταίρο και προσυπογραφόμενο 

αυθημερόν από παριστάμενο συμβολαιογράφο της έδρας της 

Εταιρίας. 

2.-  Με τη λύση της Εταιρείας για οποιονδήποτε  λόγο  εκτός από 

την κήρυξη αυτής σε κατάσταση  πτώχευσης  η Εταιρεία τίθεται υπό 

εκκαθάριση.  Μέχρι   το  τέλος  της  εκκαθάρισης  και  της  

διανομής  η Εταιρεία λογαριάζεται ότι υπάρχει  

και  διατηρεί  την  επωνυμία  της  στην οποία  προστίθενται οι λέξεις 

"υπό εκκαθάριση". 

3.-  Η  εκκαθάριση  διενεργείται  από  τον, κατά το χρόνο λύσης, 

διαχειριστή. 

4.- Οι εκκαθαριστές μόλις αρχίσει η διαδικασία  

της  εκκαθάρισης  υποχρεούνται  να ενεργήσουν  

απογραφή  της  εταιρικής  περιουσίας  και  να  

καταρτίσουν  Ισολογισμό τον οποίο δημοσιεύουν  σύμφωνα με τον 

νόμο. 

5.-  Ο  εκκαθαριστής εκπροσωπεί την Εταιρεία  και  πρέπει  να 

περατώσει χωρίς να αμελήσει  

τις  εκκρεμείς  υποθέσεις  της  Εταιρείας, να  

εξοφλήσει  τα  χρέη  και  να  μετατρέψει σε  χρήμα  την  εταιρική 

περιουσία. 

6.- Μόλις τελειώσει   η   εκκαθάριση   ο  

εκκαθαριστής     καταρτίζει    τον    τελικό  Ισολογισμό,  τον  οποίο 
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δημοσιεύει σύμφωνα με  τον   Νόμο   και   διανέμει  το  προϊόν  της  

εκκαθάρισης  της  εταιρικής  περιουσίας στον μοναδικό εταίρο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ’ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  18ο 

Εφαρμογή  του  Νόμου  3190/1955 

Για  κάθε  θέμα  το οποίο αφορά τις εταιρικές  

υποθέσεις  το  οποίο  δεν  προβλέπεται από το  

παρόν  Καταστατικό  εφαρμόζονται οι διατάξεις  του    Νόμου 

3190/1955   "περί   Εταιρειών  Περιορισμένης   Ευθύνης".  

Τέλος σημειώνονται και τα εξής: 

1.- Ο εμφανισθείς αποδέχθηκε ολόκληρο το περιεχόμενο του  

συμβολαίου αυτού και δήλωσε υπεύθυνα σύμφωνα  με τον νόμο 

1599/1986 (άρθρο 8) ότι η μόνιμη  κατοικία  του είναι αυτή που 

αναφέρεται στην  αρχή του παρόντος.  

2.- Στον εμφανισθέντα θύμισα τις διατάξεις  του  Νόμου  για  τις  

δημοσιεύσεις  του  παρόντος και της συνέπειες  

της  παράλειψής  του  και  τις διατάξεις της  παραγράφου 1 του 

άρθρου 32 του Ν.Δ. 3323/1955  σε  συνδυασμό  με τις διατάξεις του 

άρθρου 72  του  Ν.Δ. 3323/1955 όπως τροποποιήθηκε από το  

άρθρο  16  του  Νόμου  1828/1989  και  ισχύει  σήμερα. 

Σε βεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν σε έντεκα (11) 

φύλλα. 

Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου  1,00    ευρώ για το πρωτότυπο 

και     4,00    ευρώ για τα αντίγραφα. 

Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως 

δύο (2) αντιγράφων, εισπράχθηκαν εκατόν ενενήντα εννέα  (199,00) 

ευρώ. 

Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων (μικτή αμοιβή) εισπράχθηκε 

Φ.Π.Α.   47,76 ευρώ  (24%) 



 
 
 
 
 
 
 
 

Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε δυνατά και καθαρά στoν εδώ 

εμφανισθέντα, ο οποίος το άκουσε, το βεβαίωσε, συμφώνησε με το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψε αυτός και εγώ η 

Συμβολαιογράφος νόμιμα.  

Ο ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΙΣ 

Κωνσταντίνος Καραγιάννης 
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                                           Ακριβές Αντίγραφο – Αθήνα αυθημερόν  
    
                                                     Η Συμβολαιογράφος Αθήνας      

 

 


