


 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία: 

 

 

«ΓΕΩΡΓΙΟΣ B. ΤΣΙΝΑΣ – ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ K. ΞΩΛΙΑΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

με διακριτικό τίτλο  

«G.T. CONSTRUCTIONS A.E. (S.A.)» 

 

 

με αριθμό ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου Καρδίτσας 19084031000 

και ΑΦΜ 093361711 της ΔΟΥ Καρδίτσας 

 

Όπως προέκυψε ύστερα από την τροποποίηση του άρθρου 3, δυνάμει της με 

αρ.πρακτικού 6 απόφασης της έκτακτης ΓΣ της 06.06.2022 

 

(Έχει ληφθεί υπόψιν το αρχικό κείμενο της Συμβολαιογραφικής Πράξης, στο οποίο 

έχουν συμπεριληφθεί και ενσωματωθεί όλες οι μέχρι σήμερα εγκεκριμένες 

τροποποιήσεις του καταστατικού, ενώ έχει αφαιρεθεί το προοίμιο). 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α` 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ. 

Α ρ θ ρ ο 1o 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΓΕΩΡΓΙΟΣ B. ΤΣΙΝΑΣ – ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ K. ΞΩΛΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «G.T. CONSTRUCTIONS A.E. (S.A.)». 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική 

επωνυμία θα εκφράζεται σε πιστή μετάφραση στις αντίστοιχες ξένες γλώσσες.  

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καρδίτσας, οδός 18ης Αυγούστου αριθμός 16 

(Τ.Κ. 43131), όπου η εταιρεία θα ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο Νόμος 

ορίζει αλλιώς. Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

Με την ίδια απόφαση θα καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η ανάληψη και εκτέλεση δημοσίων και ιδιωτικών έργων. Η μελέτη, επίβλεψη και 

κατασκευή τεχνικών έργων του Δημοσίου, Οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, άλλων 

οργανισμών κοινής ωφέλειας δημοσίου ή ιδιωτικού χαρακτήρα και πάσης φύσεως 

ιδιωτικών έργων.  

Ακόμα, η ανάληψη εργολαβικά ή υπεργολαβικά και η εκτέλεση όλων των 

παραπάνω έργων με οποιονδήποτε τρόπο (ανάθεση, διαγωνισμό, αυτοχρηματοδότηση 

κ.λ.π.).  

Η εκτέλεση έργων αναμόρφωσης και ανάπλαση δημοσίων, δημοτικών και 

ιδιωτικών χώρων και κτισμάτων και η εκμετάλλευσή τους. 



 

Επίσης η παραγωγή και διάθεση ενέργειας που μπορεί να προκύψει από κάθε 

μορφής αξιοποίηση των ανανεώσιμων πηγών καθώς και η εμπορία και εγκατάσταση 

μηχανολογικού εξοπλισμού και πάσης φύσεως μηχανημάτων που αφορούν:  

Συστήματα άρδευσης, Φωτοβολταϊκά συστήματα, μετατροπή ηλιακής ενέργειας 

σε ηλεκτρική, μετατροπή αιολικής ενέργειας σε ηλεκτρική, βιομάζα, γεωθερμία και 

λοιπές μορφές ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές.  

Ακόμη περιλαμβάνεται η εμπορία κάθε τύπου ανελκυστήρων και των 

ανταλλακτικών αυτών καθώς και η εγκατάσταση, επισκευή και συντήρηση αυτών. 

Επίσης, η παροχή υπηρεσιών διαχείρισης και τεχνικής κάλυψης οικοδομών, ήτοι 

έκδοση κοινοχρήστων πολυκατοικιών και υπηρεσίες συντήρησης εγκαταστάσεων και 

αποκατάστασης βλαβών στους κοινόχρηστους χώρους των πολυκατοικιών.  

Ακόμη, η παροχή υπηρεσιών καθαριότητας, φύλαξης και ασφάλειας ιδιωτικών 

και δημοσίων χώρων.  

Επίσης, η εμπορία ειδών θέρμανσης, ψύξης και κλιματισμού, το εμπόριο 

ηλεκτρολογικού υλικού, το εμπόριο υδραυλικού υλικού και γενικά κάθε φύσης 

ηλεκτρομηχανολογικού υλικού, καθώς και η ανάληψη από μέρους της 

ηλεκτρομηχανολογικών εργασιών συμβατικών ή κατ' επέκταση. 

 

Τέλος, η Κατασκευή άλλων ειδών από κοινά μέταλλα, η Κατασκευή δομικών 

μεταλλικών συστημάτων στηρίξεως, η Κατασκευή μεταλλικών συστημάτων στηρίξεως, 

άλλων από δομικά, οι Υπηρεσίες εγκατάστασης κατασκευασμένων μεταλλικών 

προϊόντων , εκτός μηχανημάτων και εξοπλισμού και οι Υπηρεσίες εγκατάστασης άλλων 

κατασκευασμένων μεταλλικών προϊόντων, εκτός μηχανημάτων και εξοπλισμού. 

 

Προς επίτευξη μάλιστα του εταιρικού σκοπού η εταιρεία δύναται:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε μορφής επιχείρηση ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

ιδίου ή παρεμφερούς σκοπού, υπό οποιανδήποτε εταιρικό τύπο ή κοινοπραξία ή ένωση 

προμηθευτών και να συγχωνεύεται με άλλη Εταιρεία ή να απορροφά άλλη συναφή 

επιχείρηση ατομική ή εταιρική, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να εισφέρει κλάδο σε 

υφιστάμενη ή συνιστώμενη νέα εταιρεία, 

β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ημεδαπής ή 

αλλοδαπής κατά οποιονδήποτε τρόπο υπογράφουσα κάθε είδους συμβάσεις, 
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γ) να ζητεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών ή ενεγγύων πιστώσεων σε Ευρώ ή 

άλλο νόμισμα υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων μετά των οποίων 

συνεργάζεται ή στα οποία συμμετέχει προς όφελος της εταιρείας και ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού, παρέχουσα πάσης φύσεως ασφάλειες ενοχικές και εμπράγματες, 

δ) να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε εις την ημεδαπή και 

αλλοδαπή κρίνεται αναγκαίο για την ευόδωση του σκοπού της, καθορίζοντας συγχρόνως 

και τους όρους λειτουργίας τους ως και σε διασυνοριακή βάση,  

ε) να συγκροτεί και προβαίνει στην εκπαίδευση στελεχών επιχειρήσεων, 

στ) να συμμετέχει σε διαγωνισμούς οποιασδήποτε φύσεως του Δημοσίου, 

Νομικών προσώπων δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, Οργανισμών κοινής ωφέλειας και 

γενικά Οργανισμών, Δημοσίων Επιχειρήσεων της ημεδαπής και της αλλοδαπής με 

αντικείμενο συναφές προς τον σκοπό της, και 

ζ) γενικώς να μετέρχεται κάθε από τον νόμο επιτρεπόμενη δραστηριότητα προς 

υλοποίηση των επιχειρηματικών στόχων και σκοπών της, δι’ αναλήψεως, 

προγραμματισμού, εκτέλεσης και ανάθεσης ή ανάπτυξης σε κάθε εργασία που είναι 

συναφής παρόμοια, παρεμφερής ή σχετική με όλες τις παραπάνω εκτιθέμενες.  

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

1]Η διάρκεια της εταιρείας είναι δεκαπέντε (15) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση της 

εγκριτικής απόφασης της εποπτεύουσας αρχής της εκ μετατροπής σύστασης και του 

καταστατικού της στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ).  

2]Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα τροποποιεί το παρόν 

άρθρο, μπορεί να παραταθεί ή να συντμηθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1]Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των ευρώ πενήντα χιλιάδων 

(50.000,00€), διαιρείται σε πεντακόσιες (500) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό 

(100,00€) εκάστης και θα καταβληθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 34 του 



 

παρόντος. 

2]Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή 

μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται μέσα σε προθεσμία ενός (1) 

μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα της λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η 

προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα της λήψης της 

σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα ακόμα μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει 

πριν την καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο. 

3]Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας η εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του 

κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με 

απόφασή του, το κεφάλαιο στο πριν την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του 

καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει με τον τρόπο αυτό μέχρι το τέλος της χρήσης 

εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης αυτής 

τιμωρείται με τις ποινές του άρθρου 58α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920..  

4]Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10, η παράλειψη 

καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό 

ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγουμένου 
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εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την 

πιστοποίηση της καταβολής. Τα εδάφια δεύτερο και τρίτο της παρούσας παραγράφου 

δεν εφαρμόζονται σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο.  

5]Σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ορίζεται δια του 

παρόντος ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: α) να αυξήσει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσόν που δεν 

μπορεί να υπερβεί το αρχικό κεφάλαιο και β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με τη 

έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσόν που δεν μπορεί να υπερβεί το 

μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. Οι πιο πάνω εξουσίες 

μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι 

το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο Δ.Σ. η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

Οι ανωτέρω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ανανεώνονται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή 

της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

6]Με την επιφύλαξη της παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου αυτού, η Γενική 

Συνέλευση, μέσα στην πρώτη πενταετία από την σύσταση της εταιρείας, έχει το 

δικαίωμα με απόφαση της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 

του παρόντος Καταστατικού, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

7]Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο αμέσως προηγούμενων παραγράφων του 

παρόντος, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 



 

λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού και 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρο του Καταστατικού.  

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 6 και 5 του άρθρου 

αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 6 του παρόντος άρθρου.  

8]Στην περίπτωση που η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν 

είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης μόνο εφόσον 

στην απόφαση της αύξησης προβλέπεται ρητά η δυνατότητα αυτή. 

9]Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να 

προσαρμόσει με απόφασή του για την πιστοποίηση της καταβολής, σύμφωνα με το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920, το άρθρο του καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι 

ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική 

κάλυψη. 

10]Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας ή την έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, 

τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης και καταβολής. 

 

Άρθρο 6 

METOXEΣ 

1]Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές. 

2]Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3]Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας, 

των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της 

Εταιρείας και των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των μετόχων γενικά. 

4]Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην 

περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που προκύπτει 
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μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό «από την έκδοση μετοχών πάνω από το 

άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως 

είτε να κεφαλαιοποιηθεί, είτε να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, 

εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

5]Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Μέχρι να 

εκδοθούν οριστικοί τίτλοι μπορούν να εκδοθούν από την εταιρεία και να παραδοθούν 

στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι. Οι οριστικοί και οι προσωρινοί τίτλοι μπορούν να 

εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν περισσότερες από μία μετοχή. Οι οριστικοί 

τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος και φέρουν τουλάχιστον τον αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα, το συνολικό (ονομαστικό) μετοχικό 

κεφάλαιο καθώς και το καταβεβλημένο κεφάλαιο, το είδος των μετοχών και τον αριθμό 

των μετοχών κάθε κατηγορίας, αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, την 

ονομαστική αξία κάθε μετοχής, τον αριθμό των μετοχών που αντιπροσωπεύει ο κάθε 

τίτλος, τον αύξοντα αριθμό του τίτλου, τη σφραγίδα της εταιρείας, τη χρονολογία 

έκδοσής τους και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται ειδικά προς τούτο κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, έχουν δε προσαρτημένες ανάλογες μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ' 

αύξοντα αριθμό. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο 

Δικαιώματα Μετόχων 

1]Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση, στην οποία κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 

ψήφου.  

2]Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται με εισφορά σε 

είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο της 



 

εταιρείας το οποίο αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

η οποία προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκαπέντε (15) ημέρες, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, 

δημοσιεύεται στον διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

«επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με 

απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

3]Σε περίπτωση μεταβιβάσεως οι μετοχές που προσφέρονται στους παλιούς μετόχους 

σε πρώτη προτίμηση δεν θα μπορούν να είναι σε τιμή υψηλότερη από την τιμή που θα 

προσφερθούν σε τρίτους μη μετόχους. Σε περίπτωση που μέτοχος μεταβιβάσει μετοχές 

σε τρίτον μη μέτοχο σε τιμή χαμηλότερη της τιμής που προαναφέρθηκαν στους 

μετόχους, τέτοια μεταβίβαση θεωρείται άκυρη. 

 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1]Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 
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της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2]Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 

2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

3]Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης μπορεί να αναβάλει 

μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4]Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρείας, καθώς και 



 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920. 

5]Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6]Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7]Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί τινός θέματος της ημερησίας διάταξης 

Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.  

8]Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

9]Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως και πέραν του ημίσεως, τα ποσοστά του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των 

δικαιωμάτων που προβλέπονται στο παρόν άρθρο. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1]Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2]Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Την παράταση της διάρκειας της ζωής της εταιρείας, τη διάσπαση, μετατροπή της 

εταιρείας σε άλλη νομική μορφή, την αναβίωση, τη διάλυση της εταιρείας προ της λήξης 

της διάρκειας ζωής της, τη συγχώνευση, εκτός της κατ’ άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920, 

απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

μετόχων της.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού, θεωρουμένης και αυτής που αφορά σε αύξηση ή 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της. Οι περί τροποποίησης αποφάσεις είναι έγκυρες 

εφόσον δεν απαγορεύονται ρητώς από διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 5 του άρθρου 5 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων 

νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες πλην της περιπτώσεως της παρ. 5 του άρθρου 5 του 

παρόντος. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου όπως ειδικότερα ορίζει η παρ. 2 του 

άρθρου 19 του παρόντος, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 22 και 35 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών.  

ζ) Διορισμός εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση ετήσιων κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της εταιρείας 

και απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

ι) Εισαγωγή σε Χρηματιστήριο. 

Στις προηγούμενες παραγράφους δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν 2190/1920 

απορρόφηση εταιρείας από άλλη Α.Ε που κατέχει το 100% των μετοχών της καθώς και οι 



 

λοιπές περιπτώσεις που αναφέρονται στην παρ. 2 του άρθρου 34 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

 

Α ρ θ ρ ο 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1]Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά το αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

(9ου) μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όποτε το κρίνει σκόπιμο ή υποχρεωτικά εφόσον 

ζητήσουν τη συζήτηση αυτή μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, κατά το άρθρο 8 παρ. 1 του παρόντος 

καταστατικού. 

2]Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται σε σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, εφόσον τούτο ζητήσουν οι Ελεγκτές της εταιρείας με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, καθορίζοντας συγχρόνως σε αυτή και τους 

λόγους και τα θέματα για τα οποία ζητούν την σύγκλησή της. Στην περίπτωση αυτή, η 

Γενική Συνέλευση συγκαλείται εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και με θέματα ημερησίας διάταξης αυτά 

που ορίζουν οι Ελεγκτές στην αίτησή τους.  

3]Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται 

και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11ο 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
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1]Η γενική συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες 

εξομοιούνται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι τουλάχιστον ημέρες, πριν της 

οριζόμενης για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η 

ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της 

συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται.  

2]Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται στον διαδικτυακό τόπο 

του Γ.Ε.ΜΗ.  

2]Η εταιρεία μπορεί κατά την κρίση της να αναρτά τις δημοσιευτέες πράξεις και στοιχεία 

στην ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στην 

Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση των παραπάνω πράξεων και στοιχείων στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο Μητρώο. Προθεσμίες που 

συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από ΠΡΑ.Δ.Ι.Τ. και Γ.Ε.ΜΗ. 

λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο 

μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα.  

3]Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το 

σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει την 

πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

4]Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12ο 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

1]Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) πλήρεις 



 

ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2]Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3]Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4]Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια 

της. 

 

Άρθρο 13ο 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν Δικαίωμα Ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14ο 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το είκοσι τοις εκατό (20%) τουλάχιστον 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής εκ του 

Νόμου προβλεπομένης συνεδριάσεως για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας υπό 
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την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην 

ματαιωθείσα συνέλευση και στην επαναληπτική. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15ο 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1]Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δυο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της Εταιρείας. 

 β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση της αυξήσεως του άρθρου 5 παρ. 5 και 

6 του παρόντος ή επιβαλλομένη από τις διατάξεις Νόμων ή γενόμενη με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 

σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν.2190/1920. 

ε) Έκδοση δανείων με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920 πλην της περιπτώσεως της παρ. 5 του άρθρου 5 του 

παρόντος. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 5 

του παρόντος. 

θ) Εισαγωγή σε Χρηματιστήριο.  

Ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2]Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται πρώτη (1η) 



 

Επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3]Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, 

δεύτερη (2η) Επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση προ δέκα (10) ημερών, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει νόμιμα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

4]Όλες οι αποφάσεις του άρθρου αυτού λαμβάνονται με πλειοψηφία των δυο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1]Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2]Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στη εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17ο 

Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά, 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
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Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 18ο 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων), η 

Γενική Συνέλευση με ειδική πλειοψηφία, που γίνεται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, 

εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου.. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε’ 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Άρθρο 19ο 

1]Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρεις (3) 

συμβούλους έως και πέντε (5) συμβούλους. 

2]Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας, για πενταετή (5) θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί 

να υπερβεί την εξαετία. 

3]Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί. 

4]Η αδικαιολόγητη συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα πέραν του εξαμήνου λογίζεται ως παραίτησή του από 

τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτό και γίνει καταχώρηση με 

σχετική μνεία στα πρακτικά του. 

 

Άρθρο 20ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 



 

1]Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 

που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού της σκοπού, με εξαίρεση 

εκείνα, που σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία εξωδίκως και 

ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, Ελληνικών και Αλλοδαπών, κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας, του Ανωτάτου 

Ειδικού Δικαστηρίου, του Ελεγκτικού Συνεδρίου, του Ευρωπαϊκού Δικαστηρίου και κάθε 

άλλης Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή Εκκλησιαστικής Αρχής και 

κανονίζει τα θέματα της εταιρείας και γενικά τις δαπάνες της. Αποφασίζει την ίδρυση και 

επέκταση καταστημάτων και την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων, αποφασίζει 

την έκταση των εργασιών τους και την δικαιοδοσία τους, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε 

δαπάνη σχετική με την λειτουργία της εταιρείας, διορίζει και παύει τους διευθυντές και 

γενικά το προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις 

αποδοχές του καθενός εφόσον δεν πρόκειται για μέλη για τα οποία είναι αρμόδια η 

Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της 

εταιρείας με όποιους όρους εγκρίνει, εκτός από την έκδοση δανείων με ανώνυμες 

ομολογίες. Παρέχει εγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων ή κοινοπραξιών με 

τα οποία συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή συμμετέχει η εταιρεία. Συνομολογεί 

αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις διαφόρων 

δικαιωμάτων, δάνεια με και χωρίς υποθήκη, παρέχει υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο 

της εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις της, με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 23α 

του Ν. 2190/1920. 

 Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της 

εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία 

έχει η εταιρεία συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς ευόδωση 

του εταιρικού σκοπού. 

 Αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε κάθε Τελωνειακή Αρχή, ενεργεί κάθε πράξη 

προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε για την ημεδαπή, είτε για την 

αλλοδαπή και υπογράφει προς τούτο διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό 
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έγγραφο, που αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή 

με κάθε άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί αυτές εφόσον έχουν εκδοθεί στο όνομα της 

εταιρείας, υπογράφει αντί της εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί 

τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής 

περιουσίας για την οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα 

προς εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρείας, ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει όσα οφείλονται σε 

αυτή από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου ή του 

Δημοσίου. 

 Καθορίζει τους όρους της ίδρυσης και της συμμετοχής της εταιρείας σε κάθε 

φύσεως συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού, καθορίζει 

τους γενικούς όρους όλων γενικά των λογαριασμών της εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις 

της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει 

κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των διαθεσίμων 

κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους όρκους που επιβάλλονται ή 

επάγονται στην εταιρεία, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή οποιονδήποτε τρίτο για τη 

δόση του όρκου. 

 Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, 

διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για ενέργεια αγωγών, υποβολή εγκλήσεων, παραιτήσεις 

από ένδικα μέσα εγγραφής, εξάλειψης, ή άρσης υποθηκών, προσημειώσεων, 

κατασχέσεων και κατάργησης δικών. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα 

εγκρίνει πρόσωπα, εκτός από τις περιπτώσεις που απαιτούν συλλογική ενέργεια και 

διορίζει πληρεξούσιους Δικηγόρους της εταιρείας. 

 Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, καταρτίζει τις Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

της εταιρείας και υποβάλλει αυτές στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, και προτείνει σ’ 

αυτή τις αναγκαίες κρατήσεις είτε για συνεχιζόμενες ζημιές είτε για σχηματισμό 

τακτικού ή έκτακτου αποθεματικού καθώς και τα κέρδη που θα διανεμηθούν στους 

μετόχους. 

 Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του Καταστατικού 

της εταιρείας, για αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου, καθώς και για παράταση της 

διάρκειάς της, για λύση αυτής πριν από την περίοδο του χρόνου της συμβατικής 



 

διάρκειάς της και για συγχώνευση με άλλη. 

 Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του 

καταστατικού και καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος. 

 Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης 

της εταιρείας, πέρα από τις παραπάνω αναφερόμενες, η περιγραφή των οποίων έγινε 

ενδεικτικά και όχι περιοριστικά. 

2]Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, δύναται κατόπιν αποφάσεως 

του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται είτε με τις 

από κοινού τιθέμενες υπογραφές δυο (2) εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κάτω από την εταιρική επωνυμία, είτε μόνο με την υπογραφή του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου κάτω από την 

εταιρική επωνυμία, του καθενός δρώντος ατομικά, είτε με την υπογραφή ενός (1) 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο είναι εξουσιοδοτημένο προς τούτο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

3]Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10, 23 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

4]Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5]Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη 

και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6]Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνο έναντι της εταιρείας για κάθε 

πταίσμα του στη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων και έχει υποχρέωση να κρατά 

αυστηρή εχεμύθεια στα μυστικά θέματα της εταιρείας που γνωρίζει ως Διοικητικός 
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Σύμβουλος. Τονίζεται η ευθύνη του αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

έχουν παραλείψεις ή δηλώσεις που κρύβουν την πραγματική οικονομική της κατάσταση, 

όμως η ευθύνη του αυτή δεν υπάρχει, εφόσον αποδείξει ότι οι ενέργειές του αυτές 

στηρίζονταν σε νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας ή 

ότι αυτό κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. 

Οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι είναι υπόχρεοι σε κάθε επιμέλεια. 

7]Η εταιρεία έχει το δικαίωμα να παραιτηθεί από την απαίτηση αποζημίωσής της από 

τις παραβάσεις της προηγούμενης παραγράφου ή να συμβιβασθεί αφού περάσουν δυο 

(2) έτη από τότε που γεννήθηκε η αξίωσή της, όμως με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, στην οποία δεν αντιτάχθηκε μειοψηφία μετόχων ποσοστού 20% επί του 

εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Οι παραπάνω αξιώσεις της 

εταιρείας παραγράφονται μετά την συμπλήρωση τριών (3) ετών από την τέλεση της 

πράξης, εάν όμως έχουν σαν αποτέλεσμα ζημία που οφείλεται σε δόλο, μετά την 

συμπλήρωση δέκα (10) ετών. 

8]Η άσκηση αξιώσεως της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για τη 

διαχείριση των υποθέσεών της που ζημίωσαν την εταιρεία χωρίς δόλο, είναι 

υποχρεωτική εφόσον η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή τη ζητήσουν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και κατέχουν μετοχές της εταιρείας τρεις 

τουλάχιστον μήνες προ της υποβολής της σχετικής αίτησης. Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί 

εντός εξαμήνου από τη χρονολογία που αποφάσισε η Γενική Συνέλευση ή υπεβλήθη η 

αίτηση από τους μετόχους στο Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 21ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1]Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα ή τους 

Διευθύνοντες Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτουν. 

2]Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα (1) Διευθύνοντα Σύμβουλο από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3]Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 



 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4]Χρέη Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί ένα μέλος του Δημοτικού 

Συμβουλίου ή οποιοσδήποτε τρίτος οριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5]Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει το πρόσωπο που το εξουσιοδοτεί με την παραλαβή 

των προς την εταιρεία κοινοποιουμένων εγγράφων.  

 

Άρθρο 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1]Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. 

2]Επίσης τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται μέχρι την σύγκληση της 

πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης να εκλέγουν προσωρινά νέους συμβούλους μέχρι 

τον ανώτατο αριθμό των μελών του, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 35 του παρόντος 

Καταστατικού και μέχρι του ανωτάτου επιτρεπόμενου ορίου σύμφωνα με το άρθρο 19 

του καταστατικού. Η εκλογή και στις δύο περιπτώσεις υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

3]Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

4]Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται 

να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
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αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται 

με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο προκειμένου αυτό να συνέλθει 

μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 Σε περίπτωση που δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 24ο 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1]Κάθε σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο. Σε περίπτωση που αντιπροσωπεύει έτερο 

σύμβουλο απόντα και εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση με ειδική γραπτή εντολή ή 

δια τηλεομοιοτυπίας, δικαιούται να έχει δυο (2) ψήφους, τη δική του και του 

αντιπροσωπευομένου συμβούλου. Η προς αυτόν παρεχόμενη εξουσιοδότηση μπορεί να 

αφορά τη συγκεκριμένη συνεδρίαση ή πλείονες αυτής. 

2]Απαγορεύεται στο πρόσωπο ενός συμβούλου να συγκεντρωθούν πλείονες των δύο (2) 

ψήφων, συμπεριλαμβανομένης και της δικής του. 

3]Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση απόντος συμβούλου από πρόσωπο μη μέλος του 



 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4]Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός (1) των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως, ο αριθμός των παρόντων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3), με 

εξαίρεση τις διατάξεις του άρθρου 22 παρ. 4 του παρόντος. 

5]Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 7 του άρθρου 5 του παρόντος. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Πρόεδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική δια ψηφοδελτίου 

ψηφοφορία. 

 

Άρθρο 25ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος έχει 

υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρούνται επίσης κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που 

παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη συνεδρίαση. Κανένας σύμβουλος δεν έχει 

το δικαίωμα να αρνηθεί να υπογράψει το πρακτικό της συνεδρίασης στην οποία 

παρίσταται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπευόμενος σε αυτή νόμιμα, μπορεί όμως πριν 

υπογράψει τα πρακτικά να ζητήσει την έγγραφη σε αυτά διατύπωση των επιφυλάξεών 

του. Η άρνηση συμβούλου να υπογράψει το πρακτικό σημειώνεται σε αυτό, χωρίς το 

γεγονός της άρνησης να επηρεάζει την εγκυρότητα των αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και να προκαλεί ακυρότητα αυτών, εφόσον αυτές ελήφθησαν σε νόμιμα 

πλαίσια. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

Αντίγραφα πρακτικών των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 
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2190/1920, υποβάλλονται στην Αρμόδια Αρχή εντός εικοσαημέρου (20) προθεσμίας από 

την Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 26ο 

Αποζημιώσεις και Αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου - Απαγόρευση 

παροχής δανείων ή πιστώσεων- Αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

1]Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσόν της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2]Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει την 

Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3]Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και ανώτεροι υπάλληλοι της 

εταιρείας με ιδιαίτερη αμοιβή, η οποία θα επιβαρύνει την εταιρεία, εάν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

4]Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, 

συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου, ή σε συζύγους των ανωτέρω, καθώς και τα νομικά πρόσωπα 

που ελέγχονται από τους ανωτέρω, ως και παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση 

τους. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 27ο  

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Η μειοψηφία των μετόχων έχει τα δικαιώματα που αναφέρονται στα άρθρα 39, 40 του 



 

Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ’ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 28ο 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, που αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και τελειώνει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 29ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι Δημοσιεύσεις τους) 

Η Εταιρεία συντάσσει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, και 43α του Κ.Ν. 2190/1920 και των Ν. 4308/2014 και Ν. 

4403/2016.  

 

Άρθρο 30ο 

Διάθεση κερδών 

1]Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν από τα μικτά κέρδη αν 

αφαιρεθούν οι αποτελεσματικές δαπάνες, οι ζημίες, οι αποσβέσεις και κάθε άλλο 

αποτελεσματικό εταιρικό βάρος. 

2]Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

θετικών αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα 

κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο 

κατά το ποσό των ζημιών προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το Νόμο και το καταστατικό. 

3]Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, δεν μπορεί 

να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας είναι ή μετά από τη 

διανομή αυτή γίνει κατώτερο από το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου, προσαυξημένο με 

τα αποθεματικά, για τα οποία η διανομή τους απαγορεύεται από το Νόμο ή το 
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καταστατικό. Σε περίπτωση τμηματικής καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου, το 

ανωτέρω ποσό του μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόμη 

κληθεί να καταβληθεί. 

4]Μέχρι την πλήρη απόσβεση όλων των εξόδων εγκατάστασης «πολυετούς» απόσβεσης, 

που αφορούν τις συσσωρευμένες προβλέψεις για την αποζημίωση προσωπικού λόγω 

εξόδου από την υπηρεσία και αποσβενημένων εντός πενταετίας, απαγορεύεται 

οποιαδήποτε διανομή κερδών, εκτός αν το αναπόσβεστο υπόλοιπο των εξόδων αυτών 

είναι μικρότερο από το άθροισμα των προαιρετικών αποθεματικών και του υπολοίπου 

των κερδών σε νέα χρήση. 

5]Τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την εξής σειρά: α) αφαιρείται η κατά τον παρόντα 

νόμο ή το καταστατικό κράτηση για τακτικό Αποθεματικό,  

β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος, που προβλέπεται 

από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967 (ΦΕΚ 173 Α' ), 

γ) το υπόλοιπο διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού. 

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένη κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 

παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί τα μετά την διανομή του πρώτου 

μερίσματος διανεμητέα κατά το καταστατικό στους μετόχους κέρδη, να διατεθούν προς 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών παρεχομένων στους 

μετόχους άνευ πληρωμής, αντί πρόσθετου μερίσματος. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται τα οριζόμενα στην παραγράφου 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. 

6]Η πληρωμή του μερίσματος γίνεται στην έδρα της εταιρείας μέσα σε δυο μήνες από 

την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

της εταιρείας. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν την πληρωμή των μερισμάτων τους, δεν 

μπορούν να έχουν αξίωση τόκων για το χρόνο που πέρασε. Όσα μερίσματα δεν 

αναζητήθηκαν εντός πέντε (5) ετών από τη χρονολογία που έγιναν απαιτητά 

παραγράφονται. 

7]Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνον εφόσον είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτή δημοσιευθεί στον διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα της εταιρείας Διοικητική Αρχή, 

λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα διανεμόμενα κατά τον τρόπο αυτό 

κέρδη δεν μπορούν να υπερβούν το ήμισυ των κατά την λογιστική κατάσταση καθαρών 

κερδών. 



 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 31ο 

Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

1]Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 48 και 48α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

2]Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της 

εταιρείας. 

3]Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνεται κατώτερο 

από το ήμισυ του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4]Αν η εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ζωής της ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, καθώς επίσης και στην περίπτωση που μετά την κήρυξή της σε 

πτώχευση επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάστασή της σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις του πτωχευτικού δικαίου, μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 1 και 4 του άρθρου 15 

του παρόντος καταστατικού περί απαρτίας και πλειοψηφίας ή ακόμη μπορεί να 

συγχωνευθεί με άλλες ανώνυμες ομοειδείς εταιρείες με απορρόφηση ή με σύσταση 

νέας ανώνυμης εταιρείας εφαρμοζομένων αναλόγως των διατάξεων των άρθρων 68 έως 

και 78, καθώς και του άρθρου 80 του Κ.Ν. 2190/1920, υπό την προϋπόθεση ότι και στις 

δυο περιπτώσεις δεν θα έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 32ο 

Εκκαθάριση 

1]Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
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εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδ. α της παραγράφου 1 του άρθρου 31 του 

παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της 

ιδίας όπως παραπάνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση του εδαφίου δ΄ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 31, οι εκκαθαριστές ορίζονται με την απόφαση του 

Δικαστηρίου που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 

με τις αποφάσεις της οποίας οι εκκαθαριστές έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

2]Η αμοιβή των εκκαθαριστών ορίζεται με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

διόρισε αυτούς. 

3]Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση των εξουσιών 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4]Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

στην Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. Επίσης δημοσιεύουν κάθε 

χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

5]Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης.  

6]Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της αλλά 



 

μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της εταιρείας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κ.Πολ.Δ να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

7]Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων 

τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στον διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., αποδίδουν τις 

εισφορές των Μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8]Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση με αίτημά τους προς τους 

εκκαθαριστές να προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας και το αίτημά τους αυτό είναι υποχρεωτικό για τους εκκαθαριστές. 

Κατά τη συζήτηση της Γενικής Συνέλευσης και όσο διαρκεί η εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας έχουν εφαρμογή οι διατάξεις περί λειτουργίας και αρμοδιοτήτων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και περί συγκλήσεως των Γενικών Συνελεύσεων του παρόντος 

καταστατικού. 

Προσωρινά προεδρεύει ο μέτοχος που κατέχει τις περισσότερες μετοχές της εταιρείας 

μέχρι την εκλογή του οριστικού Προέδρου και του Γραμματέα από τη Συνέλευση. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Θ΄ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 33ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/20, όπως αυτός τροποποιημένος ισχύει σήμερα. 
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Άρθρο 34o  

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του 

παρόντος καταστατικού σε ευρώ πενήντα χιλιάδες (50.000,00€) και διαιρείται σε 

πεντακόσιες (500) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00) η κάθε μία. Το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας καλύπτεται εν μέρει κατά το ποσό των ευρώ είκοσι 

εννιά χιλιάδων τριακοσίων σαράντα επτά και δύο λεπτών (29.347,02€) και καταβλήθηκε 

από τους συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρείας με την εισφορά της καθαρής θέσης 

(περιουσίας) της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΝΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» 

που εκτιμήθηκε από δύο Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στην παρ. 4 του άρθρου 9 του κ.ν. 2190/20, στο ποσό των ανωτέρω ποσό των ευρώ 

(29.347,02€) σύμφωνα με τα οριζόμενα στην από 17 Μαϊου 2017 έκθεση διαπιστώσεως 

της λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών Γρηγορίου Παππά και Γεωργίου Τσιώλη και 

κατά το ποσό των ευρώ είκοσι χιλιάδων εξακοσίων πενήντα δύο και ενενήντα οκτώ 

λεπτών (20.652,98€) με την καταβολή μετρητών από τους μετόχους κατά την αναλογία 

συμμετοχής του καθενός ως εξής: 

1)Κατά ευρώ δεκατέσσερις χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα τρία και πενήντα ένα λεπτά 

(14.673,51€) με εισφορά του μεριδίου του Γεωργίου Τσίνα του Βασιλείου από την 

κεφαλαιοποίηση της μερίδας του στο εταιρικό κεφάλαιο της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΝΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.», σύμφωνα με τα οριζόμενα στην από 17-5-2017 

έκθεση διαπιστώσεως της λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της 

μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών Γρηγορίου 

Παππά και Γεωργίου Τσιώλη και κατά ευρώ δέκα χιλιάδες τριακόσια είκοσι έξι και 

σαράντα εννιά λεπτά (10.326,49€) που θα καταβληθούν σε μετρητά από αυτόν, δηλαδή 

συνολικά ο Γεώργιος Τσίνας του Βασιλείου εισφέρει ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδες 

(25.000,00€) και θα λάβει διακόσιες πενήντα (250) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

εκατό (100,00€) η κάθε μία και  

2)Κατά ευρώ δεκατέσσερις χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα τρία και πενήντα ένα λεπτά 

(14.673,51€) με εισφορά του μεριδίου του Βασιλείου Ξώλια του Κωνσταντίνου από την 

κεφαλαιοποίηση της μερίδας του στο εταιρικό κεφάλαιο της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΝΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.», σύμφωνα με τα οριζόμενα στην από 17-5-2017 



 

έκθεση διαπιστώσεως της λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της 

μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών Γρηγορίου 

Παππά και Γεωργίου Τσιώλη και κατά ευρώ δέκα χιλιάδες τριακόσια είκοσι έξι και 

σαράντα εννιά λεπτά (10.326,49€) που θα καταβληθούν σε μετρητά από αυτόν, δηλαδή 

συνολικά ο Βασίλειος Ξώλιας του Κωνσταντίνου εισφέρει ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδες 

(25.000,00€) και θα λάβει διακόσιες πενήντα (250) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

εκατό (100,00€) η κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 35o 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ - 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας που θα διοικήσει την εταιρεία 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που θα γίνει το αργότερο την 

10η Σεπτεμβρίου 2018 αποτελείται από τους: 

1)Γεώργιος Τσίνας του Βασιλείου και της Βασιλικής, που γεννήθηκε στα Καλυβάκια 

Καρδίτσας στις 5-4-1957, επιχειρηματία, κάτοικο Καρδίτσας, οδός Αβέρωφ αριθμός 41, 

κάτοχο του υπ΄ αριθμόν ΑΖ 782838/4-5-2009 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που 

εκδόθηκε από το Τμήμα Ασφαλείας Καρδίτσας, με αριθμό φορολογικού μητρώου 

024403077 φορολογούμενο στην Δ.Ο.Υ. Καρδίτσας, Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος. 

2)Βασιλική Τσίνα του Γεωργίου και της Ευαγγελής, που γεννήθηκε στην Καρδίτσα 

Καρδίτσας στις 28-6-1981, δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, οδός Ιλιάδος αριθμός 108, κάτοχο 

του υπ΄ αριθμόν ΑΜ 047711/8-8-2010 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε 

από το Τμήμα Ασφαλείας Συντάγματος, με αριθμό φορολογικού μητρώου 100958135 

φορολογούμενη στην Δ.Ο.Υ. Καρδίτσας, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και  

3)Ζωή Τσίνα του Γεωργίου του Γεωργίου και της Ευαγγελής, που γεννήθηκε στην 

Καρδίτσα Καρδίτσας στις 30-4-1984, ψυχολόγο, κάτοικο Καρδίτσας, οδός Δωδεκανήσου 

αριθμός 58, κάτοχο του υπ΄ αριθμόν ΑΙ 320146/8-2-2012 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τμήμα Ασφαλείας Καρδίτσας, με αριθμό φορολογικού 

μητρώου 100976208 φορολογούμενη στην Δ.Ο.Υ. Καρδίτσας, Μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 Σύμφωνα με τα άρθρα 20 του Καταστατικού και 22 παρ. 3 του Ν. 2190/1920, για 
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όλες τις πράξεις διοίκησης και διαχείρισης της Εταιρείας, και ανεξαρτήτως της φύσης ή 

του οικονομικού αντικειμένου τους, η Εταιρεία εκπροσωπείται έναντι κάθε τρίτου 

φυσικού ή νομικού προσώπου, του ελληνικού ή αλλοδαπού δημοσίου, κάθε Τραπεζικού 

Ιδρύματος ή Υποκαταστήματος αυτού στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, των οργάνων και 

υπηρεσιών των ευρωπαϊκών κοινοτήτων και γενικά οποιασδήποτε αρχής, και ενώπιον 

όλων των ελληνικών και αλλοδαπών Δικαστηρίων, περιλαμβανομένων και των ανωτάτων 

Δικαστηρίων, όπως π.χ. στην Ελλάδα του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού, 

Γεώργιο Τσίνα του Βασιλείου. Ο ανωτέρω εκπροσωπεί την Εταιρεία ενεργώντας μόνος 

του, χωρίς την σύμπραξη οποιουδήποτε άλλου, δεσμεύοντας την Εταιρεία, με μόνη την 

υπογραφή του, που τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

 

Άρθρο 36ο 

Πρώτη Εταιρική Χρήση  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) της Διοικητικής απόφασης της αρμόδιας 

εποπτεύουσας αρχής για την χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του 

καταστατικού, και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2017. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο  

ΟΡΟΙ ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ –  

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 Η ανωτέρω ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΝΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» 

και τον διακριτικό τίτλο «ΘΕΡΜΟΤΕΧΝΙΚΗ» χωρίς καμιά άλλη αποζημίωση εισφέρει, 

μεταβιβάζει, παραχωρεί και εκχωρεί προς την Ανώνυμη Εταιρία που συνιστάται με το 

παρόν μετά από μετατροπή της ως άνω ομόρρυθμης εταιρείας όλα τα περιουσιακά 

στοιχεία, κινητά ή ακίνητα, μηχανήματα, αυτοκίνητα, φορτηγά, δίκυκλα, πλοία, έπιπλα, 

μισθωτικές σχέσεις, μακροχρόνιες μισθωτικές σχέσεις αυτοκινήτων, απαιτήσεις και 

υποχρεώσεις της, όπως αναφέρθηκαν πιο πάνω και περιγράφηκαν στην εδώ 

προσαρτώμενη και «επί λέξει» αντιγραφείσα από 17-5-2017 έκθεση διαπιστώσεως της 

λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της εν λόγω μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών Γρηγορίου Παππά και Γεωργίου Τσιώλη 



 

κατά πλήρες δικαίωμα κυριότητας, νομής και κατοχής, με όλα τα κάθε φύσεως 

δικαιώματά της, προσωπικά και εμπράγματα, καθώς και τις συναφείς αγωγές και 

ενστάσεις της, τις αγωγές περί νομής και εκείνες περί μίσθωσης και διεκδίκησης. 

Συγχρόνως η ως άνω μετατρεπόμενη ομόρρυθμη εταιρεία σε Ανώνυμη Εταιρία 

αποξενώνεται και απεκδύεται από κάθε γενικά δικαίωμά της κυριότητας, νομής και 

κατοχής επί των περιουσιακών αυτών στοιχείων που εισφέρονται, έτσι ώστε η εκ 

μετατροπής της ως άνω ομόρρυθμης εταιρείας προκύπτουσα ανώνυμη εταιρία να 

καθίσταται καθολική διάδοχος της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας και κατά 

συνέπεια, αυτοδίκαια και αποκλειστική κυρία, νομέας και κάτοχος αυτών και να δύναται 

στο εξής να διακατέχει, νέμεται και διαθέτει όλα αυτά όπως θέλει και κατά πλήρες και 

αποκλειστικό ιδιοκτησίας δικαίωμα. 

Εξάλλου η ως άνω μετατρεπόμενη ομόρρυθμη εταιρεία παραιτείται από κάθε 

γενικά δικαίωμά της και από κάθε αγωγή και ένστασή της προς προσβολή, διάρρηξη ή 

ακύρωση του παρόντος συμβολαίου, για οποιονδήποτε ουσιαστικό ή τυπικό λόγο και 

αιτία, ακόμη και για οποιονδήποτε λόγο από εκείνους που αναγράφονται στα άρθρα 

178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα. 

Η μετατροπή της ως άνω ομόρρυθμης εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία 

πραγματοποιείται, όπως και προηγουμένως αναφέρεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

Η παραπάνω μετατροπή τελειώνει με την καταχώριση στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) κατόπιν έγκρισης από την αρμόδια Περιφέρεια (εποπτεύουσα αρχή) 

και καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, της απόφασης για την εκ 

μετατροπής σύσταση και την έγκριση του καταστατικού της με το παρόν συνιστώμενης 

ανώνυμης εταιρείας καθώς και με την τήρηση των λοιπών διατυπώσεων δημοσιότητας, 

που προβλέπονται στο άρθρο 67 του Κ.Ν. 2190/1920. Μετά την τήρηση των 

διατυπώσεων αυτών η μετατρεπόμενη εταιρεία συνεχίζεται υπό τον τύπο της ανώνυμης 

εταιρείας. 

Η Ανώνυμη εταιρία που θα προκύψει από την μετατροπή της ως άνω 

ομόρρυθμης εταιρείας υποκαθίσταται αυτοδικαίως στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 

της ως άνω μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία ως καθολική 

διάδοχος αυτής και θα συνεχίσει να υφίσταται, με συμμετοχή ως μετόχων στο κεφάλαιο 

της νέας εταιρίας των υφισταμένων εταίρων αυτής, που συμμετέχουν σε αυτήν (νέα 
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εταιρία) κατά τα προαναφερόμενα. 

Οι στο παρόν συμβαλλόμενοι εγγυώνται και υπόσχονται ότι όλα εν γένει τα 

περιουσιακά στοιχεία, κινητά ή ακίνητα, αυτοκίνητα, φορτηγά, δίκυκλα, πλοία, 

μηχανήματα, έπιπλα κλπ. που εισφέρονται στην Ανώνυμη Εταιρία που προκύπτει από τη 

μετατροπή της εν λόγω ομόρρυθμης εταιρείας, είναι ελεύθερα και απαλλαγμένα από 

κάθε γενικά χρέος, βάρος, υποθήκη, προσημείωση, κατάσχεση, συντηρητική ή 

αναγκαστική, διεκδίκηση, μεσεγγύηση, δουλεία κάθε είδους, πραγματική ή προσωπική, 

απαλλοτρίωση, ρυμοτομία, προσκύρωση, κατακύρωση οδών και παροδίων γειτόνων και 

αποζημίωση από όλες αυτές τις αιτίες, αμφισβήτηση, φόρους, τέλη και εισφορές κάθε 

είδους σε τρίτα πρόσωπα, φυσικά ή νομικά, χρήση ή μίσθωση και γενικά ελεύθερα από 

κάθε νομικό ελάττωμα κατά τον Αστικό Κώδικα.  

Από και με την παραπάνω καταχώρηση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) 

κατόπιν έγκρισης από την αρμόδια Περιφέρεια (εποπτεύουσα αρχή) και την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της απόφασης της αρμόδιας αρχής που 

θα εγκρίνει την εν λόγω μετατροπή και το καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρίας που θα 

προέλθει απ’ αυτήν, όλο το ενεργητικό και το παθητικό της ως άνω μετατρεπόμενης 

ομόρρυθμης εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία μεταφέρεται λόγω εισφοράς σε είδος στην 

Ανώνυμη Εταιρία που συνιστάται δια μετατροπής με το παρόν, η οποία αυτοδικαίως και 

χωρίς καμιά άλλη διατύπωση, υποκαθίσταται στο σύνολο της περιουσίας και σε όλα εν 

γένει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της ως άνω μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία και σε όλες τις έννομες σχέσεις της, με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, 

οποιασδήποτε Δημόσιας, Ιδιωτικής ή Κοινοτικής Αρχής και οποιουδήποτε Οργανισμού 

και Τράπεζας, καθώς και σε όλες τις πιστωτικές και οποιασδήποτε άλλης φύσεως 

συμβάσεις με οποιονδήποτε τρίτο και οποιαδήποτε Τράπεζα και Οργανισμό. 

Η Ανώνυμη Εταιρία που συνιστάται με το παρόν υποκαθίσταται αυτοδικαίως 

στην κυριότητα, νομή και κατοχή όλων των κινητών, ακινήτων, αυτοκινήτων, φορτηγών, 

δικύκλων, πλοίων, μηχανημάτων, επίπλων και των λοιπών περιουσιακών στοιχείων του 

ενεργητικού και στις υποχρεώσεις του παθητικού της ως άνω μετατρεπόμενης 

ομόρρυθμης εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία, δυναμένη να κατέχει, νέμεται και διαθέτει 

όλα αυτά κατά την βούλησή της και κατά πλήρες ιδιοκτησίας δικαίωμα, έστω και αν 

περιγράφηκαν ελλιπώς ή δεν περιγράφηκαν καθόλου στο παρόν.  



 

Ι]Γίνεται ιδιαίτερη μνεία ότι μεταβιβάζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2190/1920 

κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή, από την μετατρεπόμενη ομόρρυθμη εταιρεία 

στην Ανώνυμη Εταιρία, που συνιστάται με το παρόν, τα ακόλουθα μεταφορικά μέσα, 

που αναφέρονται στην σελίδα 6 της καταχωρημένης στο παρόν από 17-5-2017 έκθεσης 

των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών Γρηγορίου Παππά 

και Γεωργίου Τσιώλη, ήτοι: 

1)ένα επιβατικό Ι.Χ. αυτοκίνητο, μάρκας BMW με αριθμό κυκλοφορίας IKE 8936 και 

αριθμό πλαισίου W8APC31040WH55560, 

2)ένα φορτηγό Ι.Χ. αυτοκίνητο, μάρκας ISUZU με αριθμό κυκλοφορίας KAM 4558 και 

αριθμό πλαισίου MPATFR86HAH518715 

3)ένα φορτηγό Ι.Χ. αυτοκίνητο, μάρκας RENAULT με αριθμό κυκλοφορίας KAK 7391 και 

αριθμό πλαισίου VF1FC1DAE38306961 και 

4)ένα φορτηγό Ι.Χ. αυτοκίνητο, μάρκας VOLKSWAGEN με αριθμό κυκλοφορίας KAK 5935 

και αριθμό πλαισίου WV1Z222KZ7X135082. 

 Επίσης οι στο παρόν συμβαλλόμενοι, όπως παρίστανται στο παρόν, δηλώνουν, 

συμφωνούν και αποδέχονται:  

α)Ότι παραιτούνται από κάθε δικαίωμά τους να προσβάλλουν αυτό το συμβόλαιο ή να 

αμφισβητήσουν το κύρος αυτού του συμβολαίου για οποιοδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό 

λόγο και αιτία, καθώς και για τους λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 και 

388 του Αστικού Κώδικα.  

β)Ότι η έδρα της μετατρεπόμενης εταιρείας και η μόνιμη κατοικία τους, είναι αυτή που 

αναφέρεται στην αρχή του παρόντος συμβολαίου. 

γ)Ότι για την περίπτωση που εκ παραδρομής κάποιο περιουσιακό στοιχείο ή δικαίωμα 

της μετατρεπόμενης εταιρείας, για τη μεταβίβαση του οποίου απαιτείται από τις 

κείμενες διατάξεις να τηρηθεί κάποιος τύπος, δεν περιγράφηκε ειδικά παραπάνω ή δεν 

τηρήθηκε ο απαιτούμενος τύπος, οι συμβαλλόμενοι παρέχουν την εντολή και 

πληρεξουσιότητα στη συνιστώμενη εταιρεία, όπως ενεργώντας μονομερώς και χωρίς τη 

σύμπραξη αυτών με αυτοσύμβαση σύμφωνα με το άρθρο 235 του ΑΚ για τον εαυτόν της 

ατομικά και σαν εντολοδόχος και εκπρόσωπος των συμβαλλομένων, σύμφωνα με εντολή 

και πληρεξουσιότητα που δίνεται με το συμβόλαιο αυτό από αυτούς και ισχύει και για 

το χρόνο μετά τη μετατροπή της εταιρείας τους, να προβεί είτε στη συμπλήρωση του 

παρόντος συμβολαίου όσον αφορά τον απαιτούμενο τύπο με σύνταξη 
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συμπληρωματικής πράξης στην οποία θα περιγράφονται τα περιουσιακά στοιχεία ή 

δικαιώματα και θα εκπληρώνεται ο απαιτούμενος τύπος, είτε στη διενέργεια 

οποιασδήποτε πράξης απαιτείται για τη συντέλεση της μεταβίβασης του περιουσιακού 

στοιχείου ή δικαιώματος. 

 Από σήμερα και εντεύθεν και μέχρι της τελειώσεως της μετατροπής της ως άνω 

ομόρρυθμης εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία, οι κάθε είδους πράξεις που ενεργήθηκαν ή 

θα ενεργηθούν, όπως αυτές εμφανίζονται στα κατά Νόμο τηρούμενα Βιβλία των 

Εταιριών, θεωρούνται ότι έγιναν για λογαριασμό της Ανώνυμης Εταιρίας που θα 

προέλθει από τη μετατροπή αυτή, στα βιβλία της οποίας θα μεταφερθούν με 

συγκεντρωτικές εγγραφές.  

 Όλες οι πράξεις και συναλλαγές της μετατρεπόμενης εταιρείας, μέχρι την 

ολοκλήρωση της μετατροπής και τη σύσταση της παρούσας ανωνύμου εταιρείας, 

λογίζονται ότι έγιναν στο όνομα και για λογαριασμό της μετατρεπόμενης εταιρείας. Σε 

περίπτωση που προκύψουν ζημιές κατά το διάστημα αυτό, υποχρεούνται οι εταίροι της 

μετατρεπομένης εταιρείας να τις καλύψουν με μετρητά προς αποφυγή μειώσεως του 

μετοχικού κεφαλαίου της εκ μετατροπής προερχόμενης ανώνυμης εταιρείας, σε 

περίπτωση δε που προκύψουν κέρδη, εφαρμόζονται οι ισχύουσες φορολογικές 

διατάξεις. Με τη νόμιμη τελείωση της μετατροπής, θα μεταφερθούν τα υπόλοιπα των 

λογαριασμών της μετατρεπόμενης εταιρείας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, στα 

βιβλία της ανώνυμης εταιρείας.  

 Έτσι, κατά την ημέρα της καταχώρισης της σχετικής πράξης έγκρισης της 

μετατροπής στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών και στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.), θα κλείσουν τα βιβλία της ως άνω μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας σε 

Ανώνυμη Εταιρία και όλες οι πράξεις που θα έχουν διενεργηθεί από την ως άνω 

μετατρεπόμενη ομόρρυθμη εταιρεία μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

μετασχηματισμού της θα θεωρούνται ότι έγιναν για λογαριασμό της Ανώνυμης Εταιρίας 

που θα προέλθει από τη μετατροπή αυτή. 

 Από την τελείωση του μετασχηματισμού της ως άνω μετατρεπόμενης 

ομόρρυθμης εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία, οι εταίροι αυτής δεν έχουν άλλα 

δικαιώματα, πλην της απόληψης των μετοχών της συνιστωμένης με το παρόν Ανώνυμης 

Εταιρίας που τους αναλογούν, σύμφωνα με όσα προβλέπονται εδώ. 



 

 Η Ανώνυμη Εταιρία που θα προέλθει από τη μετατροπή της ως άνω ομόρρυθμης 

εταιρείας σε Ανώνυμη Εταιρία, κατά τα παραπάνω, θα διέπεται από τις ανωτέρω 

διατάξεις και όρους που αποτελούν το καταστατικό της μετασχηματιζομένης και με τον 

τύπο της Ανώνυμης Εταιρίας. 

 

Άρθρο 38ο 

Παροχή εξουσιοδότησης 

Οι συμβαλλόμενοι, όπως παρίστανται στο παρόν, παρέχουν με το παρόν 

ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα στους: 1) Θεοφάνη Καϊμακάμη του Βασιλείου, 

λογιστή, κάτοικο Καρδίτσας, οδός Δ. Λάππα αριθμός 92, με Α.Δ.Τ. ΑΗ 784784 και 2) 

Δημήτριο Τσουλούφα του Στέφανου, λογιστή, κάτοικο Καρδίτσας, οδός Περιβίου 

αριθμός 16, με Α.Δ.Τ Σ 889554, ώστε αυτοί ενεργώντας είτε από κοινού είτε ο καθένας 

τους ξεχωριστά, να υποβάλουν το Καταστατικό αυτό για έγκριση στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) καθώς και στην αρμόδια Περιφέρεια και να τους εκπροσωπούν στις 

ανωτέρω αρχές.  

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που θα απαιτηθεί για τη 

σύσταση της εταιρίας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε ευρώ δύο χιλιάδες επτακόσια 

(2.700,00€) περίπου, σε αυτό δε περιλαμβάνονται τα έξοδα για τη σύνταξη του 

συμβολαίου αυτού και των αντιγράφων του, ποσοστό (1/1000) επί του κεφαλαίου της 

εταιρίας υπέρ της «Επιτροπής Ανταγωνισμού», καθώς και ο φόρος στη συγκέντρωση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν.1676/2912-1986, που ανέρχεται σε 1% επί 

του κεφαλαίου της εταιρίας. Εγώ η Συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους 

συμβαλλόμενους, όπως παρίστανται στο παρόν, τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, και την υποχρέωσή τους να υποβάλουν εμπρόθεσμα δήλωση 

στην αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία και να καταβάλουν τον φόρο στη 

συγκέντρωση του κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986. 

Στο παρόν προσαρτάται και η υπ΄ αριθμόν πρωτοκόλλου 4268/30-6-2017 

προέγκριση δικαιώματος χρήσης της επωνυμίας και του διακριτικού τίτλου της από 

μετατροπή προερχόμενης ανώνυμης εταιρείας «ΓΕΩΡΓΙΟΣ B. ΤΣΙΝΑΣ – ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ K. 

ΞΩΛΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «G.T. CONSTRUCTIONS 

A.E. (S.A.)», που εκδόθηκε από το Επιμελητήριο Καρδίτσας και ισχύει για δύο (2) μήνες. 



40 
 

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε, κατόπιν αιτήσεως των στο παρόν 

συμβαλλομένων, το παρόν συμβόλαιό μου σε σαράντα οκτώ (48) φύλλα, για το οποίο 

επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου (1,00) στο πρωτότυπο και (8,00) ευρώ για τα 

αντίγραφα, για δικαιώματα του παρόντος και την έκδοση αντιγράφων εισπράχθηκαν 

ευρώ χίλια επτακόσια δεκατέσσερα (1.714,00) [επί των οποίων παρακρατήθηκε φόρος 

(20%) από ευρώ τριακόσια σαράντα δύο και ογδόντα λεπτά (342,80)], επί των 

εισπραχθέντων δικαιωμάτων εισπράχθηκε Φ.Π.Α. ευρώ τετρακόσια έντεκα και τριάντα 

έξι λεπτά (411,36) και το οποίο αφού διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα να το ακούσουν 

οι συμβαλλόμενοι, όπως παρίστανται στο παρόν, που βεβαίωσαν ολόκληρο το 

περιεχόμενό του, υπογράφεται από αυτούς και εμένα τη Συμβολαιογράφο, όπως ο νόμος 

ορίζει. 

 

Καρδίτσα 06/06/2022 

Πιστοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου του Τροποποιημένου Καταστατικού της 

Εταιρείας σύμφωνα με την από 06/06/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΑΣ. ΤΣΙΝΑΣ 

   


