
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  ΛΕΥΚΗ ΑΛΕΠΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ 
ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ, διακριτικό τίτλο WHITE FOX Μ.Α.Ε.  και αριθμό ΓΕΜΗ 6483301000. 
         
Την 17/06/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 2887388, η με αριθμό 5833_17/06/2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΩΥΝ469ΗΕΘ-Υ67) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του 
καταστατικού  της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΛΕΥΚΗ ΑΛΕΠΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ 
ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο «WHITE FOX Μ.Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 6483301000, όπως ισχύει 
σύμφωνα με την απόφαση της από 03/06/2022 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03/06/2022 αποτελείται από σαράντα εννέα (49) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103382304 
E-mail: vfot@acci.gr  

              Αθήνα, 17/06/2022 
             Αριθ.Πρωτ.: 2645622 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www.acci.gr , Email: info@acci.gr 
 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 7 Ημ/νία Έκδοσης: 24.03.2021 Σελ.  1   από  1 

 

http://www.acci.gr/
mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:vfot@acci.gr


Σελίδα | 1 
 

 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΛΕΥΚΗ ΑΔΕΠΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ, ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΚΔΗΔΩΣΕΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΑΝΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΓΕΜΗ 6483301000 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 
Άρθρο 1 
1. Συνιστάται με το παρόν ΜονοπρόσωπηΑνώνυμη Εταιρεία με την 
επωνυμία«ΛΕΥΚΗΑΛΕΠΟΥΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ 
ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό τίτλο «WHITE 
FOX Μ.Α.Ε.» 
2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με χώρες του Εξωτερικού η επωνυμία αυτής θααποδίδεται σε πιστή 
μετάφραση, o δε διακριτικός της Τίτλος θα αποδίδεται ως «WHITEFOXSINGLEMEMBERS.A.» 
 
Άρθρο 2 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ν. Ψυχικού, οδός Γεώργιος Τερτσέτη89. 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονταιυποκαταστήματα ή γραφεία της 
Εταιρείας σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδαςή του εξωτερικού. 
 
Άρθρο 3 
1.Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) έτη και αρχίζει με τηνκαταχώρηση στοοικείο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής για την παροχή 
αδείας σύστασής της και τηνέγκριση του Καταστατικού της, οπότε η εταιρεία αποκτά και τη 
νομικήπροσωπικότητά της, λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2025. 
2.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής 
απαρτίας και πλειοψηφίας των παραγράφων 3 τουάρθρου 35 και της παραγράφου 2 άρθρου 36 
αυτού του Καταστατικούείναι δυνατή η παράταση ή η συντόμευση του χρόνου της διάρκειας της 
εταιρείας με παράλληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου, καθώς και η μετατροπή από ορισμένου 
χρόνου σε αορίστου και αντίστροφα. 
 
Άρθρο 4 
Σκοπός της εταιρείας είναι : 
1) Η παραγωγή και εμπορία οπτικοακουστικών έργων, όπως κινηματογραφικών ταινιών, 
τηλεοπτικών προγραμμάτων,διαφημιστικών σποτ, κ.λπ. και παντός είδους εμπορία, διανομή και 
εκμετάλλευση, αντιπροσώπευση,εισαγωγή αυτών σε οποιαδήποτε μορφή (κινηματογράφος, 
τηλεόραση VIDEO,CDV, CDROM, CD'S VIDEO ART DVD κλπ) στην Ελλάδα και στοεξωτερικό. 
2) Η έκδοση και εμπορία βιβλίων και εγκυκλοπαιδειών και κάθε άλλου είδουςεντύπου. 
3) Η τεχνική επεξεργασία οπτικοακουστικών έργων με μηχανήματαεπεξεργασίας και 
αναπαραγωγής εικόνας και ήχου περιλαμβανομένου και του υποτιτλισμού του. 
4) Η αναπαραγωγή οπτικοακουστικών έργων (βιντεοκασετών κλπ). 
5) Η εισαγωγή Οπτικοακουστικών έργων και αντιπροσώπευση επιχειρήσεωντου εξωτερικού και του 
εσωτερικού στο χώρο της οπτικοακουστικήςβιομηχανίας, με σκοπό τη διανομή των 
οπτικοακουστικών προγραμμάτων τους στην Ελλάδα. 
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6) Η με οποιονδήποτε τρόπο χρήση και εκμετάλλευση χώρων τέχνης εν γένει(όπως εκθεσιακών 
χώρων, χώρων πολιτιστικών εκδηλώσεων κλπ) καθώς καιαιθουσών προβολής κινηματογραφικών 
ταινιών για την επίτευξη του σκοπούτης. 
7) Η μελέτη, ανάπτυξη, παραγωγή και εκμετάλλευση ολοκληρωμένωνπληροφοριακών 
συστημάτων, υπηρεσιών και πνευματικών έργων στοδιαδίκτυο (INTERNET) για την επίτευξη του 
σκοπού της. 
8) Η διοργάνωση και παραγωγή θεατρικών παραστάσεων παντός είδους και ημε οποιοδήποτε 
τρόπο χρήση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως θεατρικώναιθουσών. 
9) Η δημιουργία, εξοπλισμός, οργάνωση και εκμετάλλευση ειδικών χώρων(STUDIOS) για παραγωγή 
και εκμετάλλευση οπτικοακουστικών έργων,περιλαμβανομένων και των διαφημιστικών 
μηνυμάτων. 
10) Η διοργάνωση συναυλιών και πάσης φύσεως μουσικών εκδηλώσεων,φεστιβάλ καθώς και 
αθλητικών οργανώσεων, συνεδρίων και εκδηλώσεων κάθεάλλου είδους. 
11) Η εμπορία εικαστικών έργων. 
12) Η ίδρυση και λειτουργία VIDEO CLUB και INTERNET CAFΕ,κινηματογραφικών αιθουσών και 
κυλικείων. 
13) Η διαμόρφωση και διαχείριση δημόσιας εικόνας. 
14) Η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης για την επίτευξη του σκοπού της. 
15) Η τεκμηρίωση και υποστήριξη πολιτικού λόγου η επιχείρησηδημοσκοπήσεων και ερευνών 
καθώς και η λειτουργία CAEL CENTER. 
16) Η συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα και διαγωνισμούς κάθε είδους. 
17)Η δημιουργία, ίδρυση και εκμετάλλευση  Βιβλιοθηκών, Αρχειοφυλακείων, Μουσείων και οργάνωση 
λοιπών σχετικών πολιτιστικών εκδηλώσεων. 
18) Η παροχή συμβουλών σε σχέση με όλα τα ανωτέρω. 
19) Έκδοση και Εμπορία Λογισμικού Εφαρμογών 
20) Δραστηριότητες Προγραμματισμού Ηλεκτρονικών Υπολογιστών, παροχής συμβουλών και 
συναφείς δραστηριότητες 
21) Υπηρεσίες Έρευνας και Ανάπτυξης Διαδραστικών Πολυμέσων (interactivemultimedia). 
 
 
Β) Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί : α) Να συμμετέχει ήκαι να συνεργάζεται με 
οποιαδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο, β) Να αντιπροσωπεύει 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία, 
οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, δ) Να παραχωρεί με αντάλλαγμα τη χρήση 
τωνεγκαταστάσεων της σε τρίτους, ε) Να αναθέτει σε άλλα νομικά πρόσωπα ή νααναλαμβάνει η 
ίδια τη διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Άρθρο 5 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000)ευρώ και διαιρείταισε 
δυο χιλιάδες (2.000) μετοχέςονομαστικήςαξίαςτριάντα (30) ευρώ εκάστη εξ αυτών, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο κατά ταοριζόμενα στο άρθρο 49 του αρχικού Καταστατικού.Σύμφωνα με την από 
10-06-2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσηςαυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας κατά εξήντα χιλιάδες(60.000,00) ευρώ με την έκδοση δύο χιλιάδων (2000) νέων 
μετοχώνονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ εκάστη.Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας στο ποσό τωνεκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε τέσσερις 
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χιλιάδες(4.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ εκάστη.Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε 
στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών καιολόκληρο το νέο κείμενο του τροποποιημένου καταστατικού. 
2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του πουλαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
του συνόλου των μελών του: 
αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 
αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβείτο τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία 
που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου (έκτακτη αύξηση). 
Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος 
της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμωνσε μετοχές, για ποσό 
που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό τουκαταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
β) οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιοκαι με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσειςδημοσιότητας του Νόμου 4548/2018 όπως 
ισχύει. 
3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση, που λαμβάνεται με την πλειοψηφία και 
απαρτία του άρθρου 35 παρ. 3  του παρόντος, ν’ αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο (τακτική αύξηση). 
4. Απαγορεύεται στην εταιρεία, όταν ασκεί κάποια από τα παραπάνωδικαιώματα, να αναγράφει σε 
οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ήάλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 
δικαιούται κατά τα ανωτέρωνα εκδώσει μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 
 
Άρθρο 6 
1. Η εταιρεία μπορεί να αυξήσει το κεφάλαιό της εφάπαξ ή τμηματικά με 
έκδοση νέων μετοχών. Εκτός των περιπτώσεων του άρθρου 5 του παρόντος, 
καμία αύξηση του κεφαλαίου δεν μπορεί να πραγματοποιηθεί παρά μόνο με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης με την προβλεπόμενη απαρτία  του άρθρου 35 
παρ. 3 του παρόντος καν την πλειοψηφία του άρθρου 5 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού 
36 παρ. 2 του παρόντος, με ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 τουπαρόντος 
καταστατικού. 
2. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικούκεφαλαίου ή έκδοση 
ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τοποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 
ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή 
των ομολογιώνπου θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και 
τηνπροθεσμία κάλυψης. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται μεεισφορά σε είδος ή 
έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σεμετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή τοομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας 
που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση γιατην άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμιάπερίπτωση να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές 
που δεν έχουν 
αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ΔιοικητικόΣυμβούλιο της 
εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε ναπροθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή 
του τοΔιοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα απότα άρθρα 20 και 26 του Ν. 
4548/2018χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησηςτου δικαιώματος 
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προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον. στη ΓενικήΣυνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικούκεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση τουδικαιώματοςπροτίμησης ή σαν την απόφαση τους για την 
υπ’αυτώνάσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευσητης πρόσκλησης μπορεί 
να αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 
στο σύνολό τους. 
4. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας ή, σε κάθεπερίπτωση αυξήσεως 
του μετοχικού κεφαλαίου, εντός μηνός από τηνορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 
αύξησης, πρέπει να γίνει πιστοποίηση καταβολής με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου υπό τους 
όρους και προθεσμίας που προβλέπονται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 
5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθείμικρότερη του 
ενός(1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέραλήψης της σχετικής 
απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 
6. Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με τη παράγραφο 1 αποτελούν τροποποιήσεις του 
Καταστατικού της Εταιρείας, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται 
κατά την κείμενη νομοθεσία. 
7. Η προθεσμία καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική 
απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις ημέρες ούτε μεγαλύτερη από 
τέσσερις μήνες από την ημέρα που καταχωρίστηκε η απόφαση για την αύξηση στο ΓΕΜΗ. Η 
καταβολή του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου πιστοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 
20 του Ν. 4548/2018. 
 
 
Άρθρο 7 
1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. 
2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια η περισσότερες μετοχές. 
Ο τύπος των τίτλων καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Πάντως η Εταιρεία δεν 
υποχρεούται να εκδίδει μετοχικούς τίτλους, στην περίπτωση δε αυτή η μετοχική ιδιότητα 
αποδεικνύεται με βάση το βιβλίο μετόχων που τηρεί η Εταιρεία, σύμφωνα με το την επόμενη 
παράγραφο. 
3 Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 
αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 
καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 
αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μπορεί 
να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 
βιβλίο αυτό. 
 
Άρθρο 8 
1. Η εταιρεία μπορεί να εκδίδει προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς ψήφο-σύμφωνα με τους όρους 
και περιορισμούς του Νόμου 4548/2018, όπως ισχύει. Οι τίτλοι των μετοχών αυτών έχουν στην 
επικεφαλίδα τη φράση "τίτλος προνομιούχων μετοχών με ψήφο" ή αντίστοιχη και πάνω σεαυτούς. 
2. Μέτοχοι κύριοι προνομιούχων μετοχών με ψήφο δικαιούνται, όπως ορίζεταισε κάθε σχετική 
απόφαση του οργάνου της εταιρείας που αποφασίζει τηναύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, όλων ή 
μερικών από τα παρακάτω προνόμια: α) με την επιφύλαξητων άρθρων 38 και 159 του Ν. 
4548/2018,προνομιακή απόληψη από τα κέρδηκάθε χρήσης, πριν από τις κοινές μετοχές του 
πρώτου μερίσματος που κάθεφορά είναι υποχρεωτικό σύμφωνα με το Νόμο, με δικαίωμα 
τωνπρονομιούχων μετόχων να πάρουν και αυξημένο πρόσθετο μέρισμα που τυχόνθα διαμοιραστεί 
και β) προνομιακή απόδοση κατά τη λύση και εκκαθάριση της εταιρείας του κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί από τους κατόχους τωνπρονομιούχωνμετοχών απ το προϊόν της εκκαθάρισης της 
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εταιρικήςπεριουσίας, επί πλέον δε οι προνομιούχοι μέτοχοι έχουν δικαίωμα καιπαραπέρα 
συμμετοχή στο προϊόν της εκκαθάρισης, εφ' όσον αυτό θα είναιανώτερο του συνολικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί στην εταιρεία. 
3. Μέτοχοι κύριοι προνομιούχων μετοχών χωρίς ψήφο δικαιούνται, πέραν τωνπρονομίων που 
αναφέρονται παραπάνω στην παράγραφο 2 του άρθρου αυτού,όταν δεν υπάρχουν κέρδη ή αν 
αυτά δεν επαρκούν, στην απόληψη τόκου σεποσοστό που ορίζεται με την απόφαση του οργάνου 
που αποφασίζει τηναύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και που δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερο 
τουνομίμου τόκου που κάθε φορά ισχύει, έτσι ώστε να εξασφαλίζεται σε κάθεεταιρική χρήση 
εισόδημα που δεν είναι κατώτερο από τον παραπάνωκαθοριζόμενο τόκο. 
4. Κατάργηση ή περιορισμός του προνομίου επιτρέπεται μόνο μετά απόαπόφαση, η οποία 
λαμβάνεται σε ιδιαίτερη γενική συνέλευση εκείνων τωνπρονομιούχων μετόχων, στους οποίους -
αφορά το προνόμιο, με πλειοψηφίατων τριών τετάρτων (3/4) του εκπροσωπούμενου 
προνομιούχου κεφαλαίου.Για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης αυτής, την συμμετοχή σι αυτήν, 
τηνπαροχή πληροφοριών, την ψηφοφορία, ως και την ακύρωση των αποφάσεώντης, εφαρμόζονται 
ανάλογα οι περί της γενικής συνέλευσης των μετόχωνσχετικές διατάξεις. 
5. Για τη μετατροπή των προνομιούχων χωρίς ψήφο μετοχών σε κοινές μετάψήφου μετοχές 
απαιτείται, εκτός της κατά τα ανωτέρω αποφάσεως τωνπρονομιούχων μετόχων και απόφαση της 
γενικής συνέλευσης των μετόχωνκατόχων κοινών μετοχών, με την πλειοψηφία των τριών τετάρτων 
(3/4) τουεκπροσωπουμένου κοινού μετοχικού κεφαλαίου. 
Οι κατά τα ανωτέρω γενικές συνελεύσεις  των μετόχων, κατόχωνπρονομιούχων και κοινών μετοχών, 
ευρίσκονται σε απαρτία και συνεδριάζουνεγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ήαντιπροσωπεύονται σε αυτές μέτοχοι εκπροσωπούντες τα τρία τέταρτα (3/4)του 
συνόλου του καταβεβλημένου προνομιούχου ή κοινού κεφαλαίουαντίστοιχα. 
 
Άρθρο 9 
1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
2. οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μιας μετοχήςτα δικαιώματα των 
συγκυρίων πρέπει να ενασκούνταν από ένα κοινόαντιπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός 
αντιπρόσωποςαναστέλλεται η ενάσκηση αυτών. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εξ 
αδιαιρέτου και εις ολόκληρογια την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν απέ αυτή 
έναντι της εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας μετοχών από την ψιλή κυριότητα,εφαρμόζονται όσα 
ορίζονται στο άρθρο 1117 του Αστικού Κώδικα. Σεπερίπτωση κτήσης επικαρπίας από 
περισσότερους εφαρμόζεται η προηγούμενη παράγραφος 2 για διορισμό κοινού αντιπρόσωπου. 
 
Άρθρο 10 
Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του.Κάθε μετοχή ενδεικτικά 
παρέχει δικαίωμα επί του μερίσματος που τυχόνδιανεμηθεί κατά το παρόν καταστατικό και σε 
περίπτωση διάλυσης της εταιρείας, επί της αξίας του αναλογούντος σ' αυτή μέρους της περιουσίας 
πουθα εκκαθαριστεί. 
 
Άρθρο 11 
Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. Η 
κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεταιαυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού αυτής, των 
αποφάσεων της ΓενικήςΣυνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
λαμβάνονταιεντός των ορίων της δικαιοδοσίας τους και του Νόμου. 
 
Άρθρο 12 
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Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προς την Διοίκηση της εταιρείας, μόνο με τη 
Γενική Συνέλευση. 
 
Άρθρο 13 
Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού και δανειστές μετόχων δενμπορούν σε καμία 
περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή 
κινητών που της έχουν εμπιστευθείή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή 
οπωσδήποτε να αναμειχθούν στη Διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις 
νόμιμεςαποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  
 
 
Άρθρο 14 
Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και να κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσειςαυτού με την εταιρεία ότι 
έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας καιυπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. 
 
Άρθρο 15 
Κάθε δημοσίευση της εταιρείας που αφορά στη σύγκληση της ΓενικήςΣυνέλευσης  των 
μετοχώντακτικήςήεκτάκτουγίνεταισύμφωνα με αυτά πουορίζονται στο άρθρο 31 παρ. 3 του 
παρόντος. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Άρθρο 16 
1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται απότρία (3) έως επτά (7) 
μέλη. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της προηγουμένης παραγράφου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 
 
Άρθρο 17 
1. Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση συμβούλου εξ αιτίας θανάτου ήπαραίτησης ή από 
οποιοδήποτε τρόπο έκπτωσης, τα μέλη που απομένουν,εφόσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, 
υποχρεούνται κατά την πρώτη Συνεδρίασητου Διοικητικού Συμβουλίου να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη ήαντικαταστάτες. Χρόνος υπηρεσίας του προσωρινού αυτού Συμβούλου είναι 
ουπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνου που κλήθηκε να αντικαταστήσει. Η εκλογή του προσωρινού 
αυτού Συμβούλου υποβάλλεται για επικύρωση στην πρώτημετά από αυτή Γενική Συνέλευση των 
μετοχών. Οι πράξεις των προσωρινώνΣυμβούλων που εκλέγονται με τον τρόπο αυτό από το 
Διοικητικό Συμβούλιο 
θεωρούνται έγκυρες και σε περίπτωση ακόμη μη επικύρωσής τους από τηΓενική Συνέλευση. Εάν ο 
Σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα(Πρόεδρος κλπ.) ο αντικαταστάτης του δεν έχει 
αυτοδίκαια και αυτή τηνιδιότητα, αλλά το Διοικητικό Συμβούλιο προχωρεί μετά την συμπλήρωσή 
τουσε εκλογή από τα μέλη του νέου Προέδρου κλπ. 
2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο 
υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα να ανανεώσει τοΔιοικητικό Συμβούλιο και 
πριν από τη λήξη της θητείας του. 
 
Άρθρο 18 
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1. Η θητεία των μελών τουΔιοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και αρχίζει με την εκλογή ή 
τονδιορισμό τους, λήγει δε με την εκλογή των νέων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη 
Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά από πέντεχρόνια, μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 
2. Οι σύμβουλοι είναι πάντα επανεκλέξιμοι και είναι ελευθέρως ανακλητοί. 
 
Άρθρο 19 
Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου επί διάστημα μεγαλύτερο των έξιμηνών, τότε θεωρείται ότι έχει 
παραιτηθεί. Η παραίτηση καθίσταται οριστικήαπό την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα 
αποφασίσει σχετικά με αυτήνκαι θα καταχωρηθεί η απόφαση στα πρακτικά του. 
 
Άρθρο 20 
1. ΤοΔιοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και τονΑντιπρόεδρό του κατ’απόλυτη πλειοψηφία 
των μελών του 
2. Αν o Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του,αναπληρώνεται από τον 
Αντιπρόεδρο. Αν o Αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζειή κωλύεται αναπληρώνεται από ένα σύμβουλο, 
που ορίζει το ΔιοικητικόΣυμβούλιο. 
3. Η εκλογή του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται κατά την 
πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίουπου συγκαλείται μετά την εκλογή του) από την 
Γενική Συνέλευση. 
4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή o αναπληρωτής του προεδρεύειστις συνεδριάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίεςαυτού. 
5.Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφαση του να εκλέξει από ταμέλη του Διευθύνοντα 
Σύμβουλο ή και Γενικό Διευθυντή της εταιρείας οιοποίοι θα διευθύνουν τις εργασίες της. Οι 
αρμοδιότητές τους καθορίζονται- μεαπόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
6. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να αναθέσει τηνάσκηση των εξουσιών και 
των αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε γιαμέρος αυτών, ένα ή περισσότερα μέλη του ή στους 
Διευθυντέςτης εταιρείας καθορίζοντας συγχρόνως με την απόφαση αυτή τα θέματα για ταοποία 
παραχωρούνται οι εξουσίες. 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται επίσης με απόφασή του να ορίζει ότιτα πρόσωπα στα οποία 
παραχωρούνται εξουσίες και αρμοδιότητες κατά τηνπροηγουμένη παράγραφο, έχουν το δικαίωμα 
να παραχωρούν μέσα στα πλαίσια που διαγράφονται από την απόφαση, μέρος ή το σύνολο των εις 
αυτάπαρεχομένων εξουσιών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ΔιοικητικούΣυμβουλίου ή σε 
υπαλλήλους της εταιρείας ή σε άλλα πρόσωπα που μπορεί ναέχουν τις απαιτούμενες τεχνικές και 
άλλες ιδιότητες. 
 
Άρθρο 21 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση της 
εταιρείας, την, διαχείριση της περιουσίας της καιγενικά την επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας. 
Θέματα τα οποία υπάγονταικατά τον νόμο και το παρόν καταστατικό στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται της δικαιοδοσίας του ΔιοικητικούΣυμβουλίου. 
2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 
α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας και τηνεπιχειρηματική της 
πολιτική γενικά. 
β) Συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της εταιρείας. 
γ) Αποκτά, συνιστά, ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης ενοχικάή εμπράγματα 
δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις,χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των 
εταιρικών σκοπών και με την επιφύλαξητων όρων του Νόμου, όπως ισχύει και ενεργεί 
προεξοφλήσεις. 
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δ) Αγοράζει, πουλά, εκμισθώνει και μισθώνει ακίνητα. 
ε) Διενεργεί αγορές ,και πωλήσεις κινητών. 
στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές,εμπορεύματα, συναλλαγματικές, 
γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατάτρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις 
συναλλαγές της εταιρείας. 
ζ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων,έκδοση εγγυητικών 
επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό μεόποιους όρους εγκρίνει. 
η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί καιεγγυάται 
συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σετρίτους δηλαδή σε Τράπεζες ή 
άλλους χρηματοπιστωδοτικούς οίκους της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά 
πρόσωπα και υπέρνομικών ή φυσικών προσώπων εφ' όσον με αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγέςή 
γενικά, εφ' όσον με την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται o εταιρικός 
σκοπός. 
θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας γιαπραγμάτωση του 
εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξητων όρων του Νόμου, όπως ισχύει, παρέχει εντολές 
πληρωμής, αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 
ι) Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, μερίσματα, τοκομερίδια. 
ια) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις που υπάρχουν ήθα ιδρυθούν για πρώτη 
φορά και επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό ή παραπλήσιο. 
ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις 
αποδοχές του. 
ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιονδημοσίων, δημοτικών και 
λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών κάθε φύσηςή φυσικών ή νομικών προσώπων, ενώπιον όλων 
γενικά των ΕλληνικώνΔικαστηρίων, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 
Πάγουκαι του Συμβουλίου Επικρατείας. 
ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ήέκτακτα, παραιτείται από 
τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται,επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 
έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα,καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους 
μεοποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και οποιουσδήποτε όρους. 
ιε) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της εταιρείας, ενώπιον των 
δικαστικών και λοιπών Αρχών και για ενέργειαοποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις και 
ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθεφύσης συμφωνίες και 
συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση 
του σκοπού της εταιρείας. 
3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δενείναι περιοριστική 
αλλά απλά ενδεικτική. 
 
Άρθρο 22 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείαςκάθε φορά που ο νόμος, το παρόν 
Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διεξαχθεί 
με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 
προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 
οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλοτόπο, είτε στην 
ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτήπαρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 
τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγειστην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιοσυγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση,που γνωστοποιείται 
στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 
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απαραίτητα να αναγράφονται μεσαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά η 
λήψηαποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλατα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψηαποφάσεων. 
4. Τη Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο εκ των μελών του, με αίτησή 
τους προς τον Πρόεδρο αυτού, o οποίος υποχρεούται νασυγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
σε προθεσμία δέκα ημερών απότην υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου 
νασυγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ήεκπρόθεσμης σύγκλησής 
του επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τησύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 
μέσα σε προθεσμίαπέντε ημερών από την λήξη του δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη 
σχετικήπρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρωαίτησή τους 
πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και ταθέματα με τα οποία θα 
ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίουκαταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατάτο μηχανογραφικό σύστημα.Το Ειδικό βιβλίο αυτό 
μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του ΔιοικητικούΣυμβουλίου, o 
Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβήπερίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο 
αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογοςτων παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών τουΔιοικητικού Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 23 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τις Συνεδριάσεις του βρίσκεται σε απαρτίακαι συνεδριάζει έγκυρα 
εάν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οιμισοί και ένας επί πλέον από τα εκλεγμένα 
Μέλη. Πάντως πρέπει ναπαρευρίσκονται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρία (3) μέλη του. Για να 
βρεθείο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει.Εφόσον δεν ορίζει 
διαφορετικά o νόμοςή το καταστατικό  οι αποφάσεις τουΔιοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 
έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία τωνπαρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας δενυπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή κωλύεταινα παραστεί στην 
συνεδρίαση μπορεί να ορίσει εγγράφως, με επιστολή του ή τηλεγράφημα ή τηλεομοιοτυπικό 
μήνυμα (fax) σαν αντιπρόσωπό τουοποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 
σύμβουλοςδικαιούται να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους άλλους συμβούλους. Η 
αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεταινα ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι 
μέλη του. 
 
Άρθρο 24 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίουκαταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο 
πρακτικών που υπογράφεται από τονΠρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και από τους παριστάμενους 
στη συνεδρίασησυμβούλους. Ως γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέγεται απότους 
συμβούλους, μπορεί να είναι είτε ένα μέλος αυτού είτε τρίτο πρόσωπο. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν τηνυπογραφή των πρακτικών 
συνεδριάσεως στην οποία έχουν λάβει μέρος, αλλά δικαιούνται να ζητήσουν την καταχώρηση της 
γνώμης τους αν έχουνδιαφωνήσει στην λήψη απόφασης κατά την συνεδρίαση. Η τυχόν 
άρνησηυπογραφής των πρακτικών συνεδριάσεως από μέλος του ΔιοικητικούΣυμβουλίου που 
μετέχει σ' αυτήν πρέπει να καταχωρείται στα πρακτικά. 
3. Όσα αντίγραφα ή αποσπάσματα των Πρακτικών πρόκειται ναπαρουσιαστούν στο Δικαστήριο ή 
σε άλλες Αρχές ή για κάθε άλλη νόμιμηχρήση επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο 
ή οποιοδήποτεΜέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας εφόσον το Μέλος τούτοορισθεί με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 25 
1.Οι σύμβουλοι δικαιούνται να λάβουν αποζημίωση σαν μέλη τουΔιοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό 
της αποζημίωσης αυτής καθορίζεταιπροσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση που 
λαμβάνεταισύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 του παρόντος, και η απόφαση αυτήυπόκειται 
στην έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που ήθελε τυχόν καταβληθεί γιαοποιοδήποτε λόγο σε 
οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίουθεωρείται νόμιμη και βαρύνει την εταιρεία μόνο 
αν εγκριθεί με ειδικήαπόφαση από την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με το Νόμο 4548/2018. 
 
Άρθρο 26 
1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους της εταιρείας ως και στους μετέχοντεςοπωσδήποτε στη 
Διεύθυνση αυτής, εξαιρέσει της εκ των μετόχων καιΣυμβούλου Αναστασίας Μάνου, να ενεργούν 
στην Ελλάδα κατ' επάγγελμα για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που 
υπάγονται σεκάποιο από τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς και να μετέχουνως 
ομόρρυθμοι εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς και ναείναι διαχειριστές 
εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης ή ΔιευθύνοντεςΣύμβουλοι ή Διευθυντές ανωνύμων εταιρειών 
που έχουν τον ίδιο σκοπό. 
2. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια - εγγυήσεις κλπ) απότην εταιρείασε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τους ιδρυτές σε γενικούς διευθυντές, σεδιευθύνοντες συμβούλους ή σε 
συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι 3ουβαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται και 
είναι απολύτως άκυρη. 
Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ'αυτούς με οποιοδήποτε 
τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό τηναπόκτηση από αυτούς μετοχών της 
εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως καιείναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας και τωνπροσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της 
ΓενικήςΣυνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολή καθώς καιγια κάθε 
τροποποίησή τους,ενώ κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018. 
 
Άρθρο 27 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αυτή τους την ιδιότητα δεν έχουνατομικά καμία 
προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση έναντι τρίτων ή μετόχων,παρά μόνον στις περιπτώσεις που 
ορίζονται από το Νόμο, ευθυνόμενοι μόνοαπέναντι στο νομικό πρόσωπο της εταιρείας για την 
εντολή που τους ανατέθηκε: 
2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείαςκατά τη διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσμα. Ευθύνεταιιδιαίτερα αν οι ετήσιες οικονομικές 
καταφτάσεις περιέχουν παραλείψεις ήψευδείς δηλώσεις και εν γένει αποκρύπτουν την πραγματική 
κατάσταση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι έχει δείξει τηνεπιμέλεια 
συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον ΔιευθύνονταΣύμβουλο της εταιρείας, που 
υποχρεώνεται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης ηευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις 
που στηρίζονταινόμιμη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρησητων απορρήτων της 
εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά εξ αιτίας της ιδιότητάς του σανΣυμβούλου. 
4. Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από αξιώσεις της, για αποζημίωση ή νασυμβιβαστεί μετά την 
πάροδο διετίαςαπότη γέννηση της αξίωσης και μόνονεφ' όσον δίνει τη συγκατάθεση της η Γενική 
Συνέλευση και δεν διαφωνείμειοψηφία που εκπροσωπεί το 1/4 του εταιρικού κεφαλαίου 
πουεκπροσωπείται στη Συνέλευση. 
5.Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παραγράφονται σύμφωνα 
με όσα ορίζει ο νόμος και ιδίως η διάταξη του άρθρου 102 παρ. 6 του Ν 4548/2018. 
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Άρθρο 28 
1. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου γιατη διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάναποφασίσει σχετικά η Γενική Συνέλευση με 
απόλυτη πλειοψηφία ή αν τοζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
1/20 τουεταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί σύμφωνα με το άρθρο 104 του Νόμου.  
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
Άρθρο 29 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανοαυτής και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες δε αποφάσεις αυτής δεσμεύουν 
και τους απόντες και τους διαφωνήσαντες μετόχους. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί:• α)τροποποιήσεων του 
καταστατικού ως τοιούτων θεωρουμένων και τωναυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, 
με εξαίρεση τις περιπτώσειςτων παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, 
β)εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πλην της περιπτώσεως της παρ. 1του άρθρου 17, γ) 
έγκρισης των ετησίων λογαριασμών (οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας),δ) διάθεσης των 
καθαρών κερδών ε)έκδοσης 
δανείου με ομολογίες, στ) συγχώνευσης, παράτασης της διάρκειας, διάσπασης,μετατροπής, 
αναβίωσης ή διάλυσης της εταιρείας, ζ) διορισμού εκκαθαριστών,η) εκλογής ελεγκτών, θ) παροχής 
ή ανανέωσης εξουσίας προς το ΔιοικητικόΣυμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοση ομολογιακούδανείου, σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφος 2 του παρόντος 
καταστατικού,ι) κάθε άλλου θέματος που προβλέπεται από τον νόμο ή το παρόνκαταστατικό. 
 
Άρθρο 30 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας σε τακτική συνεδρίαση τουλάχιστον μία 
φοράκάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά 
τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει, μεταξύ άλλων για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (Τακτική Γενική 
Συνέλευση). Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη 
του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.Το ΔιοικητικόΣυμβούλιο δικαιούται 
οποτεδήποτε θεωρήσει απαραίτητο, να συγκαλέσειέκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται ρητάαπό το παρόν 
καταστατικό υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση καιοποτεδήποτε η σύγκληση αυτή 
υποδεικνύεται από απόφαση της ΓενικήςΣυνέλευσης. 
3. ΤοΔιοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση ύστερααπό σχετική αίτηση των 
Ελεγκτών με αντικείμενο της ημερησίας διάταξης-όπως καθορίζεται στην αίτηση αυτή και μέσα σε 
προθεσμία δέκα (10) ημερώναπό την επίδοσης της αίτησηςστον Πρόεδρο τουΔιοικητικού 
Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 31 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται είτε σε τακτική είτε σεέκτακτη συνεδρίαση από 
το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση των επαναληπτικών συνελεύσεων και 
των εξομοιουμένων με αυτές,πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από τηνημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την 
καταχώρισή της στη μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της 
ΓενικήςΣυνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσηςπεριλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, 
τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 
οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από απόσταση.  
4. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης μέχρι και 
την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 
τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν 
κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, 
και 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 
και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, 
εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.  
5.Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στηνπερίπτωση την οποία στην 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονταιμέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς απόαυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και την λήψη 
αποφάσεων. 
 
Άρθρο 32 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει 
την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 
πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
2. Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται νααντιπροσωπευθούν σ' 
αυτήν με πληρεξούσιο. 
 
Άρθρο 33 
Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να δίνεταισε κάθε αιτούντα 
μέτοχο αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσεωνμαζί με τις επ’αυτούεκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, μπορεί να εκπληρώνει την υποχρέωσή της αυτή 
αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 
 
 
 
Άρθρο 34 
Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά της συμμετοχής άλλου μετόχου ή της εκπροσώπησής του, 
υποβάλλει αυτές επί ποινή απαραδέκτου μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης 
και πριν από την έναρξη της συζήτησης των αναγεγραμμένων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη. 
 
Άρθρο 35 
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ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 
1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί τωνθεμάτων της 
ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονταιαυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον τουκαταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεταιεκ νέου εντός είκοσι 
(20) ημερών από την χρονολογία ης συνεδρίασης πουματαιώθηκε προσκαλούμενη πριν από (10) 
τουλάχιστον ημέρες, ευρίσκεται δεκατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυραγια θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι 
τοεκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σ' αυτή. 
3. Εξαιρετικά προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν στην μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησηςαυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων 
των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικούκεφαλαίου μη προβλεπομένη από το καταστατικό σύμφωνα 
με το άρθρο 5ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή γενόμενη μεκεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σεμεταβολή του τρόπου της διάθεσης τωνκερδών, σε 
συγχώνευση, παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή,αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, 
παροχή η ανανέωσηεξουσίας προς τοΔιοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοσηομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 του παρόντοςκαταστατικού, η συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επίτων θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονταικατ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 2/3 του 
καταβεβλημένου μετοχικούκεφαλαίου. 
4. Εάν δεν συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευσηπροσκαλείται και συνέρχεται εκ 
νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 τουπαρόντος άρθρου ευρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για θέματατης αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται κατ' αυτήν το 
ένα τρίτο (1/3). 
 
Άρθρο 36 
ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
l. Οι αποφάσεις της  Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ' απόλυτηπλειοψηφία των 
εκπροσωπουμένων σ' αυτήν ψήφων. 
2. Εξαιρετικά όλες οι στην παράγραφο 3 του άρθρου 35 αποφάσειςλαμβάνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένωνψήφων στη Συνέλευση. 
 
Άρθρο 37 
1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στησυνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. Αν o Πρόεδρος κωλύεται στην άσκησηνβαυτών των καθηκόντων, τότε αναπληρώνεται 
από τον αντικαταστατή τουόπως ορίζεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 2 του παρόντος 
καταστατικού.Αν o τελευταίος επίσης κωλύεται τότε αναπληρώνεται από τον πρεσβύτερο παρόντα 
Σύμβουλο. Τα καθήκοντα του Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσηςασκούνται προσωρινά από ένα ή 
δύο πρόσωπα που ορίζονται προς τούτο απότον Πρόεδρο. 
2. Μετά την κήρυξη του καταλόγου των παρισταμένων μετόχων ως οριστικού,η Γενική Συνέλευση 
προβαίνει στην εκλογή Προέδρου αυτής και ενός Γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη 
ψηφοσυλλέκτου. 
 
Άρθρο 38 
1. Οι ζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται σταθέματα αναγραφόμενα 
στην δημοσιευμένη ως άνω κατά το άρθρο 31 τουπαρόντος καταστατικού ημερήσια διάταξη. Η 
ημερήσια διάταξη καταρτίζεταιαπό το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις 
αυτού ωςκαι τις προτάσεις εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένουμετοχικού 
κεφαλαίου ή των ελεγκτών σύμφωνα με τα άρθρα 41 παρ. 1 και 2και 30 παρ. 3 του παρόντος. 
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Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερησίαςδιάταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικά σε 
τροπολογίες των προς τη συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, σε προτάσεις 
σύγκλησηςάλλης Γενικής Συνέλευσης και ανάκλησης των υπό της Γενικής Συνέλευσηςτων 
εκλεγομένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Οι κατά τις  συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται σεπερίληψη σε ειδικό βιβλίο 
και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τονΓραμματέα αυτών. Με αίτηση ενός μετόχου o 
Πρόεδρος της Συνέλευσηςυποχρεούται να καταχωρεί σε ακριβή περίληψη τη γνώμη αυτού. Στο 
ίδιοβιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων στη Γενική 
Συνέλευση μετόχων, σύμφωνα με το άρθρο 34 τουπαρόντος. 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδροτης οικείας Γενικής 
Συνέλευσης, ή τούτου αρνουμένου ή κωλυομένου από τονΠρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 39 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Μετά την έγκριση των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων η ΓενικήΣυνέλευση αποφαίνεται με 
ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστικήκλήση, περί απαλλαγής των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και τωνελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή 
καθίσταταιανίσχυρηόπου ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο και το Καταστατικό. 
2. Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίουαπό κάθε ευθύνη, 
δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη μόνο με τις μετοχές τωνοποίων είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και για 
τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E' 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 40 
Η εκλογή των ελεγκτών, οι αρμοδιότητες και οι υποχρεώσεις τους και ο έλεγχος των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του 
νόμου.  

 
Άρθρο 41 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχων οιοποίοι εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικούκεφαλαίου, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 
Συνέλευση ορίζοντας ημερομηνίασυνεδρίασης όχι αργότερα από τριάντα (30) ημέρες από την 
ημερομηνία πουυποβλήθηκε η αίτηση αυτή στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα θέματα που θα περιληφθούν στην ημερήσιαδιάταξη. 
3. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, ύστερα από αίτησημετόχων οι οποίοι 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένουμετοχικού κεφαλαίου, να αναβάλει για 
μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων της τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή 
ορισμένα θέματα και νασυγκαλέσει νέα συνεδρίαση για τις αποφάσεις αυτές στην ημερομηνία που 
θααναφέρει η αίτηση των μετόχων και η οποία πάντως δεν μπορεί να απέχειπερισσότερο από 
τριάντα ημέρες από την αναβληθείσα. 
Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης καιδεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησηςτων μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν 
να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι,τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 32 και 34 παράγραφος 1 
τουπαρόντος Καταστατικού. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχων οιοποίοι εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικούκεφαλαίου, που υποβάλλεται πέντε πλήρεις 
ημέρες πριν από την τακτικήΓενική Συνέλευση: 
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α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που έχουνκαταβληθεί από την 
εταιρεία για οποιοδήποτεαιτία στα μέλη του ΔιοικητικούΣυμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της κατά την τελευταίατριετία, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 
κάθε σύμβασηπου υφίσταται μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών υπόοποιαδήποτε 
μορφή. 
β) Να παρέχει κάθε αιτούμενη συγκεκριμένη πληροφορία σχετική με τις εταιρικές υποθέσεις στο 
μέτρο που μία τέτοια πληροφορία είναι χρήσιμη γιατην ουσιαστική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης. Το ΔιοικητικόΣυμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την αιτούμενη πληροφορία 
ένεκααποχρώντος λόγου που πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά. 
5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5)τουκαταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δενεκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο 
και η αίτηση υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία που προβλέπεται στην 
προηγούμενηπαράγραφο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει' σ' αυτούς κατάτη 
Γενική Συνέλευση ή κατά την κρίση του και πριν απ' αυτήνστουςαντιπροσώπους τους, πληροφορίες 
σχετικές με τη θέση των εταιρικώνυποθέσεων και της Εταιρικής περιουσίας.Το Διοικητικό 
Συμβούλιο δικαιούταινα αρνηθεί την παροχή τέτοιων πληροφοριών ένεκααποχρώντος ουσιώδους 
λόγου που θα αναγραφεί στα πρακτικά. 
6. Στις περιπτώσεις που αναγράφονται στις παραγράφους 4 και 5 του παρόντοςάρθρου και σε 
ενδεχόμενη αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίαςαποφαίνεται το δικαστήριο της έδρας της 
Εταιρείας κατά τις διατάξεις τουΚώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 
7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου η λήψη αποφάσεων από τη ΓενικήΣυνέλευση για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης θα γίνεται μεονομαστική ψηφοφορία. 
8.Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό(1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα ναζητήσουν με αίτησή τους στο 
δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, κατά τηνόμιμη διαδικασία του Κωδ. Πολ. Δικονομίας, τον 
έλεγχο των εταιρικώνυποθέσεων. Ο έλεγχος αυτός μπορεί να διαταχθεί αν, με τις 
καταγγελλόμενεςπράξεις, πιθανολογείται ότι παραβιάζονται διατάξεις των νόμων ή τουπαρόντος 
καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, οπωσδήποτεόμως οι καταγγελλόμενες 
πράξεις πρέπει να έχουνγίνει σε χρόνο που δεν 
απέχει περισσότερο από μια τριετίααπό την ημερομηνία της έγκρισης τωνοικονομικών 
καταστάσεων της διαχειριστικής χρήσης μέσα στην οποία έγινανοι πράξεις αυτές. 
9.Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5)τουκαταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από τονΠρόεδρο του αρμοδίου Δικαστηρίου, κατά 
τις διατάξεις της προηγούμενηςπαραγράφου, τη διενέργεια ελέγχου αν από την άλλη πορεία των 
εταιρικώνυποθέσεων, μπορεί να πιθανολογηθεί ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεωνδεν 
ασκείται όπως επιβάλλουν οι αρχές της χρηστής και συνετής διαχείρισης.Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που υποβάλλει την αίτησηέχει εκπροσώπηση στο Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
 
Άρθρο42 
1. Απόφαση Γενικής Συνέλευσης με την οποία απορρίπτεται αίτηση γιαπαροχή πληροφορίας που 
οφείλεται σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικόμπορεί να ακυρωθεί από το Δικαστήριο. 
2. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία εγκρίθηκαν οι ετήσιεςοικονομικές καταστάσεις 
μπορεί να ακυρωθεί από το Δικαστήριο, εάν παρά τις διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού ή σε 
κλίμακα που δενδικαιολογείται εμπορικά, σχηματίζονται με αυτές αποθεματικά, 
ενεργούνταιαποσβέσεις, εμφανίζονται περιουσιακά στοιχεία σε αξία διαφορετική από τηνόμιμη ή 
γενικότερα γίνεται απόκρυψη κερδών με αποτέλεσμα, τη μη διανομήτου πρώτου μερίσματος που 
ορίζεται από το Καταστατικό και εφόσον το 
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ζητήσουν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) τουμετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί. 
3. Όταν ακυρωθεί η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τους λόγους πουαναφέρονται στην 
προηγούμενη παράγραφο, το Δικαστήριο με την ίδιααπόφαση καθορίζει και τις μεταβολές που 
πρέπει να επέλθουν στις ετήσιεςοικονομικές καταστάσεις. Όταν η Δικαστική απόφαση καταστεί 
τελεσίδικη τοΔιοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο χωρίς καθυστέρηση να προβεί μεβάση 
αυτήν, στην αναπροσαρμογή των ετήσιων οικονομικών καταστάσεωνκαι τον καθορισμό του 
μερίσματος που πρέπει να διανεμηθεί. 
4. Την ακύρωση της Γενικής Συνέλευσης δικαιούνται ναζητήσουν εκτός από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή μέλος αυτού, εάν με τηνεκτέλεση της απόφασης οι υπεύθυνοι θα μπορούσαν να 
εκτεθούν σε ποινικήδίωξη ή υποχρέωση για αποζημίωση και μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
έναεικοστό (1/20) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου, εάν παραβρέθηκαν στηΣυνέλευση και 
αντιτάχτηκαν στην απόφαση που ελήφθη ή αν παρά το Νόμοαποκλείστηκαν από τη Γενική 
Συνέλευση ή αν η Γενική Συνέλευση δενσυγκλήθηκε όπως έπρεπε. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 43 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας αρχίζει από την 1ηΙανουαρίου και λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από 
τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 2005. 
2. Στο τέλος κάθε χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει 
λεπτομερή απογραφή της Εταιρικής περιουσίας καικαταρτίζει τον ετήσιο ισολογισμό σύμφωνα με 
τις εκάστοτε ισχύουσεςδιατάξεις. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καιτυχόν συναφή 
απαιτούμενα από το νόμο έγγραφα, υποβάλλονται προς έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση, 
συνοδευόμενες από επεξηγηματικήέκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται 
όσακαθορίζονται από το νόμο και από την έκθεση των ελεγκτών. 
3.Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων πουέχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπεινα έχουν υπογραφεί από 
τρία διαφορετικά πρόσωπα,και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικούσυμβουλίου ή 
τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνονταή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που 
δενυπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτειμε εκείνη των παραπάνω προσώπων, 
από ένα μέλος τουδιοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τονκατά νόμο υπεύθυνο 
λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξηςγια τη 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας 
από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισηςτων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
οφείλουν ναεκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενικήσυνέλευση.Η ετήσια έκθεση 
διαχείρισης εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφεται από τα ίδια πρόσωπα. 
4.Η Εταιρεία δημοσιεύει στο ΓΕΜΗ: (i) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, (ii) την έκθεση διαχείρισης και (iii) τη γνώμη του ελεγκτή ή της 
ελεγκτικής εταιρείας, όταν απαιτείται, μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική 
Γενική Συνέλευση. Όταν βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 
2 του ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 
περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει 
το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 
 
Άρθρο 44 
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ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ - ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΑΥΤΩΝ 
1.Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρώνκερδών για σχηματισμό 
Τακτικού Αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό Τακτικού Αποθεματικού παύει να είναι 
υποχρεωτική άμα τούτο φθάσειτουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου και 
πάλιεπαναλαμβάνεται όταν αυτό κατεβεί κάτω από το πιο πάνω ποσοστό. Τοαποθεματικό αυτό 
χρησιμοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν απόδιανομή μερίσματος το τυχόν χρεωστικό 
υπόλοιπο του λογαριασμούκερδώνκαι ζημιών. 
2. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά τηναφαίρεση από τα ακαθάριστα 
κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου,κάθε ζημιάς, των αποσβέσεων σύμφωνα με το Νόμο 
και άλλου εταιρικούβάρους. 
3. Με την επιφύλαξη των διατάξεωντου νόμου, όπως ισχύει,τα καθαράκέρδη διανέμονται κατά την 
πιο κάτω σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 
β) Αφαιρείται το ποσοστό των καθαρών κερδών για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο νόμος και το καταστατικό, 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, το οποίο ορίζεται 
σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση της κράτησης 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη, 
δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 
και να διατεθούν κατά το νόμο, διατίθενται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνεςαπό την απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιεςοικονομικές καταστάσεις με την προσαγωγή 
της σχετικής μερισματαποδείξεωςστο Ταμείο της Εταιρείας και οπουδήποτε αλλού θα μπορούσε να 
ορίσει ηΓενική Συνέλευση. Οι δικαιούχοι οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμήτων 
μερισμάτων που τους ανήκουν δεν έχουν καμία απαίτηση τόκου για τούτο.Μερίσματα που δεν 
ζητήθηκαν επί μία πενταετία από τότε που έγιναναπαιτητά παραγράφονται σύμφωνα με τον Νόμο. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
Άρθρο 45 
Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείαςγίνει κατώτερο από το ένα 
δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικούκεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει ΓενικήΣυνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης η οποία 
νααποφασίσειγια τη λύση ή μη της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 
Άρθρο 46 
1. Η εταιρεία λύεται: 
α) Με την πάροδο του οριζομένου στο παρόν Καταστατικό χρόνου διάρκειαςαυτής, εκτός αν η 
Γενική Συνέλευση αποφασίσει σύμφωνα με τις διατάξεις τουάρθρου 35 παρ. 3 του παρόντος 
Καταστατικού, να παρατείνει τη διάρκειά της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 35 
παρ. 3 και 36 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. 
γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας στα χέρια ενός μόνουμετόχου δεν αποτελεί 
λόγο λύσης της Εταιρείας. 
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Άρθρο 47 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, μετά την λύση της εταιρείαςακολουθεί η εκκαθάριση 
αυτής.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 46 του παρόντος καταστατικού, το 
ΔιοικητικόΣυμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές απότην Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β' του άρθρου 46 τουπαρόντος καταστατικού η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει καιτους εκκαθαριστές, οι οποίοι δύναται να είναι ένας ως 
έξι, μέτοχοι ή όχι. 
2. O διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα αυτοδίκαια την παύσητης εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου και την τήρηση της δημοσιότηταςπου προβλέπεταιστον νόμο, όπως 
ισχύει.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα ταδικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης και συγκαλείται σεσυνεδρίαση με την πρόσκληση των εκκαθαριστών.Όσον αφορά 
τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τοδιοικητικό συμβούλιο. οι 
συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστώνκαταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 
του διοικητικούσυμβουλίου. 
3. Οι εκκαθαριστές οφείλουννα ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας εντός (3) τριών 
μηνών από την ανάληψη των καθηκόντων τους και να δημοσιεύσουν στο ΓΕΜΗ ισολογισμό έναρξης 
εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 
εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδου αυτής ή 
μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο  τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από την λύση της Εταιρείας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 
μπορούν να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 
τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 
υπόκεινται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 
του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
 
Άρθρο 48 
Για Κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από αυτό το καταστατικόεφαρμόζονται όσα ορίζονται 
από τους σχετικούς νόμους και από τις διατάξειςτου Νόμου 4548/2018περί Ανωνύμων Εταιρειών 
ως τροποποιηθείς ισχύει. 
 
Άρθρο 49 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας 
και ιδίως του ν. 4548/2018, όπως ισχύει κάθε φορά. 
 
 

 
 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος σήμερα Καταστατικού, όπως αυτό τροποποιήθηκε δια της από 

03.06.2022 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Μετόχου της Εταιρείας. 
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Αθήνα, 03.06.2022 

Η  Πρόεδρος  

Μάνου Αναστασία 

 

 

 


