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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 

σύστασης της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ 

ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE ΑΜΚΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 

164614401000. 

 

Την 10/6/2022 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2884664,  

το από 8/6/2022 καταστατικό σύστασης της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την                                         

επωνυμία ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΟΜΑΔΑ 

ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE ΑΜΚΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 164614401000 και αριθμό ΓΕΜΗ 164614401000, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4072/2012 και 4919/2022 όπως ισχύουν.  

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας αναπόσπαστο 

μέρος αυτής. 

 

 

    
      

 

 

 

 

 

 

 

 
  

Η γνησιότητα της παρούσας μπορεί να ελεγχθεί στην ηλεκτρονική  διεύθυνση https://www.businessregistry.gr/ 
επιλογή «Δημοσιότητα» 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΑΤΟΜΙΚΩΝ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ  
& ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ 

                                  Αθήνα,14/6/2022 
                                  Αριθ. Πρωτ.: 5723 
 

Πληροφορίες: Χ. ΣΩΦΡΟΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382107 
E-mail: gemi-loipes@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

«ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 

Στην Αθήνα σήμερα, την 08/06/2022, ημέρα Τετάρτη, οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

  

1. Ο  Αργυρόπουλος Χριστόδουλος του Κωνσταντίνου και της Ελένης, κάτοχος του Α.Δ.Τ. 

με αριθμό ΑΕ 060635, κάτοικος Αθηνών και συγκεκριμένα επί της οδού Ακαδημίας 16, 

με Α.Φ.Μ. 009151248  / Δ.Ο.Υ. Δ Αθηνών 

2. Ο Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος του Χριστοδούλου και της Ιωάννας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. 

με αριθμό ΑΒ 528820, κάτοικος  Γλυφάδας και συγκεκριμένα επί της οδού Ξάνθου 16, 

με Α.Φ.Μ. 104359049  / Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας  

3. Ο Αργυρόπουλος-Παπαδόπουλος Ευάγγελος του Χριστοδούλου και της Ιωάννας, 

κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΚ 004042, κάτοικος  Γλυφάδας  και συγκεκριμένα επί 

της οδού Ξάνθου 16, με Α.Φ.Μ. 104358157  / Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας  

4. Η Βαφειά Θεανώ του Κωνσταντίνου και της Αλίκης, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΚ 

034689, κάτοικος Εκάλης και συγκεκριμένα επί της οδού Ρόδων 64, με Α.Φ.Μ. 

043954041 / Δ.Ο.Υ. Κατοίκων Εξωτερικού 

5. Η Γιαννάκου Αθηνά του Δημητρίου και της Αγγελικής, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό 

ΑΒ 570691, κάτοικος  Κηφισιάς και συγκεκριμένα επί της οδού Προφήτη Ηλία 16, με 

Α.Φ.Μ. 106423999 / Δ.Ο.Υ. Κατοίκων Εξωτερικού 

6. Ο Κασκαρέλης Δημήτριος του Κωνσταντίνου και της Αθηνάς, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με 

αριθμό Χ 679363, κάτοικος 78 Queens Wharf, 47 Queens Road, RG14QE Ρέντινγκ 

Ηνωμένου Βασιλείου, με Α.Φ.Μ 143502090 / Δ.Ο.Υ. Κατοίκων Εξωτερικού 

7. Η Κασκαρέλη Μαρία του Κωνσταντίνου και της Αθηνάς, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό 

ΑΒ 570807, κάτοικος  Κηφισιάς και συγκεκριμένα επί της οδού Προφήτη Ηλία 16, με 

Α.Φ.Μ. 143549481 / Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς 

8. Ο Φραγκίστας Νικόλαος του Αχιλλέα και της Ρέας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΒ 

649154 , κάτοικος  Ψυχικού  και συγκεκριμένα επί της οδού Υακίνθων 23, με Α.Φ.Μ. 

019433296 / Δ.Ο.Υ. Ψυχικού 

9. Ο Τζάννες Σταμάτιος του Πέτρου και της Χάιδως, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό  

Χ029211, κάτοικος Αγίων Θεοδώρων Κορινθίας και συγκεκριμένα επί της οδού 

Σαρωνικού 11, με Α.Φ.Μ. 013194208 / Δ.Ο.Υ. Κορίνθου 
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10. Η Τζάννες Ναταλία του Σταματίου και της Σοφίας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΕ 

011973, κάτοικος  Φιλοθέης και συγκεκριμένα επί της οδού Νιόβης 17, με Α.Φ.Μ. 

152832898 / Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς 

11. Η Παναγάκου Ελένη του Λουκά και της Αλίκης, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΕ 

077355, κάτοικος Παλαιού Ψυχικού και συγκεκριμένα επί της οδού Ναρκίσσου 41, με 

Α.Φ.Μ 021982201 / Δ.Ο.Υ. Ψυχικού  

12. Ο Αλεξανδράτος Γεώργιος του Σπυρίδωνος και της Ιωάννας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με 

αριθμό ΑΝ 103070, κάτοικος Φιλοθέης και συγκεκριμένα επί της οδού Πίνδου 26, με 

Α.Φ.Μ. 133498338 / Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς  

13. Ο Θεοδωρόπουλος Στέργιος του Παναγιώτη και της Ιφιγένειας, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με 

αριθμό ΑΝ 033901, κάτοικος Εκάλης και συγκεκριμένα επί της οδού Ήβης  5, με Α.Φ.Μ. 

017630677 / Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου  

14. Ο Κυπαρισσόπουλος Συμεών του Σπυρίδωνος και της Φωτεινής, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με 

αριθμό ΑΚ 760071, κάτοικος Νέας Σμύρνης  και συγκεκριμένα επί της οδού Τανταλίδου 

2, με Α.Φ.Μ. 075045583 / Δ.Ο.Υ. Νέας Σμύρνης 

15. Ο Τζελέπης Στέργιος του Γεωργίου και της Ραλλούς, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΑ 

018718, κάτοικος Αθηνών και συγκεκριμένα επί της οδού Μούδρου 4, με Α.Φ.Μ. 

132682077 / Δ.Ο.Υ. ΙΓ Αθηνών 

16. Η  Σιαμπλή Μαρία-Βιβή του Θεοδώρου και της Αικατερίνης, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με 

αριθμό ΑΟ 881169, κάτοικος Νέας Ερυθραίας και συγκεκριμένα επί της οδού 

Παπαφλέσσα 52, με Α.Φ.Μ. 130231302 / Δ.Ο.Υ. Ελευσίνας  

 

εφεξής καλούμενοι οι «Εταίροι», συμφώνησαν να ιδρύσουν μεταξύ τους αστική μη κερδοσκοπική 

εταιρία (εφεξής η «Εταιρία»), διεπόμενη από τις διατάξεις των άρθρων 741-784 του ΑΚ, καθώς 

και από τους εξής ειδικότερους όρους και συμφωνίες που αποτελούν το Καταστατικό της Εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1ο  

Επωνυμία – Διακριτικός Τίτλος 

Η Εταιρία έχει την επωνυμία «ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΟΜΑΔΑ ΘΕΑΤΡΟΥ ARTE Α.Μ.Κ.Ε.». 
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Άρθρο 2ο  

Έδρα 

2.1 Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ηλιούπολης και τα γραφεία της Εταιρίας θα βρίσκονται 

επί της οδού Αγίου Κωνσταντίνου 19, Τ.Κ. 16346. 

2.2 Η Εταιρία δύναται να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο, εντός και εκτός της 

Περιφερειακής Ενότητας Αττικής, με απόφαση που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία των παραγράφων 15.4 και 15.7 του Άρθρου 15 αντίστοιχα. 

2.3 Η Εταιρία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή άλλες δευτερεύουσες εγκαταστάσεις, 

με απόφαση που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία κατά τα οριζόμενα στις 

παραγράφους 15.4 και 15.7 του Άρθρου 15. 

 

Άρθρο 3ο  

Διάρκεια 

3.1 Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται ως αορίστου διάρκειας και άρχεται από την προσήκουσα 

δημοσίευση του παρόντος καταστατικού στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. 

 

Άρθρο 4ο  

Σκοπός 

4.1 Ο σκοπός της Εταιρίας είναι μη κερδοσκοπικός και συνίσταται ενδεικτικά:  

4.1.1 Στη στήριξη της θεατρικής παιδείας και την προώθηση της ερασιτεχνικής θεατρικής 

δραστηριότητας και γενικότερα της τέχνης του θεάτρου μέσα στα πλαίσια της επιδίωξης 

της καλλιέργειας και εξύψωσης του καλλιτεχνικού γενικά αισθήματος του κοινού.  

4.1.2 Στη διοχέτευση των εσόδων από την εκπλήρωση του ως άνω σκοπού σε 

φιλανθρωπικές οργανώσεις και ειδικότερα στην παροχή υλικής και οικονομικής ενίσχυσης 

σε άτομα ή ομάδες ατόμων που βρίσκονται σε κατάσταση αποδεδειγμένης ανάγκης, είτε 

μόνιμα είτε πρόσκαιρα. 

 

Άρθρο 5ο  

Δραστηριότητες και μέσα επίτευξης του Σκοπού 

5.1 Για την επίτευξη του Σκοπού της η Εταιρία δύναται: 

5.1.1 Να διοργανώνει και να παρουσιάζει θεατρικές παραστάσεις. 

5.1.2 Να διοργανώνει εκπαιδευτικά σεμινάρια, ημερίδες, εκθέσεις, καθώς και κάθε είδους 

πολιτιστικά και εκπαιδευτικά προγράμματα και εκδηλώσεις τόσο σε εθνικό όσο και σε 

διεθνές επίπεδο που θα σχετίζονται με το Σκοπό της, παρέχοντας μέσω αυτών ενημέρωση, 
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ευαισθητοποίηση και κατάρτιση του κοινού σχετικά με την τέχνη του θεάτρου. Μπορεί 

ακόμη να εκδίδει έντυπα, αφίσες και κάθε άλλου είδους υλικό, καθώς και να παράγει κάθε 

είδους οπτικοακουστικά και ηλεκτρονικά μέσα, όπως ταινίες, διαφημιστικά σποτ, 

ντοκιμαντέρ, ραδιοφωνικά μηνύματα, διαφημιστικά μηνύματα προς προβολή σε 

τηλεοπτικά και διαδικτυακά προγράμματα, προς ενημέρωση του κοινού σχετικά με το 

Σκοπό της Εταιρίας και τις προσεχείς δράσεις της. 

5.1.3 Να συνεργάζεται σε ελληνικό και διεθνές επίπεδο με δημόσιους και ιδιωτικούς 

φορείς όμοιων ή συναφών σκοπών και δραστηριοτήτων και να λαμβάνει μέρος σε 

εθνικούς, ευρωπαϊκούς και διεθνείς οργανισμούς με συναφείς σκοπούς και αντίστοιχο 

πεδίο δραστηριοτήτων, καθώς και σε εθελοντικές δράσεις. 

5.1.4 Να δέχεται χρηματοδοτήσεις, δωρεές (σε είδος ή σε χρήμα), χορηγίες, επιδοτήσεις, 

κλπ. από εθνικούς ή διεθνείς οργανισμούς και φορείς, δημόσιου ή ιδιωτικού χαρακτήρα 

της Ελλάδας και του εξωτερικού, όπως και από ιδιώτες, και να συνάπτει σχετικές 

συμφωνίες. 

5.1.5 Να διενεργεί δωρεές προς τρίτους και να παρέχει οποιασδήποτε μορφής υλικής και 

οικονομικής ενίσχυσης σε κοινωνικά και οικονομικά ευπαθείς ομάδες, καθώς και 

υποστήριξη σε δράσεις και προγράμματα τρίτων. 

5.1.6 Να κάνει χρήση κάθε άλλου μέσου πρόσφορου κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την προβολή, ανάδειξη και επίτευξη του Σκοπού της, προβαίνοντας σε 

οποιαδήποτε άλλη νόμιμη και συναφή με τους Σκοπούς της δραστηριότητα. 

5.2 Για την επίτευξη του Σκοπού της Εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να καταρτίζει 

Εσωτερικούς Κανονισμούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΕΙΣΟΔΟΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΙΑ 

 

Άρθρο 6ο  

Είσοδος Μέλους-Εταίρου 

6.1 Μέλη της Εταιρίας αποτελούν οι Εταίροι, όπως αναφέρθηκαν ανωτέρω, καθώς και κάθε άλλο 

πρόσωπο που εισέρχεται στην Εταιρία, υπό τις προϋποθέσεις του παρόντος Άρθρου. 

6.2 Μέλη της Εταιρίας μπορούν να γίνουν τόσο φυσικά όσο και νομικά πρόσωπα που εκδηλώνουν 

αποδεδειγμένα ενδιαφέρον ή/και δραστηριοποιούνται στον τομέα του θεάτρου είτε σε 

επαγγελματικό είτε σε ερασιτεχνικό επίπεδο ή που επιθυμούν να προσφέρουν στην Εταιρία 

υπηρεσίες ικανές να συνδράμουν στην επίτευξη των σκοπών της.  
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6.3 Είσοδος νέων εταίρων στην Εταιρία είναι δυνατή κατόπιν υποβολής έγγραφης αίτησης του 

νεοεισερχόμενου, απευθυνόμενη προς τη Γενική Συνέλευση, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία των παραγράφων 15.3 και 15.6 του Άρθρου 15 αντίστοιχα, στην πρώτη, μετά την 

υποβολή της αίτησης, συνεδρίασή της. 

6.4 Κριτήριο για την είσοδο νέου εταίρου στην Εταιρία συνιστά η ικανότητα αυτού να προσφέρει 

στην Εταιρία υπηρεσίες, που κρίνονται κατάλληλες για την επίτευξη των σκοπών της. 

6.5 Κάθε νέος εταίρος που εισέρχεται στην Εταιρία εγγράφεται τουλάχιστον με μία υποχρεωτική 

εταιρική συμμετοχή, το ύψος της οποίας θα καθορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 7ο 

Έξοδος Εταίρου 

7.1 Οποιοσδήποτε Εταίρος επιθυμεί να εξέλθει από την Εταιρία οφείλει να απευθύνει σχετική 

έγγραφη δήλωση προς την Εταιρία, υπ’ όψιν του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

πρέπει να γνωστοποιηθεί και στους λοιπούς Εταίρους.  

7.2 Κάθε Εταίρος παραιτείται του δικαιώματός του να καταγγείλει την Εταιρία. Αν παρά ταύτα 

ένας Εταίρος προβεί σε καταγγελία, αυτή συμφωνείται ότι θα αφορά αποκλειστικά και μόνο τη 

δική του συμμετοχή στην Εταιρία και θα συνεπάγεται τη μονομερή αποχώρησή του από την 

Εταιρία, η οποία σε κάθε περίπτωση δεν θα λύεται αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών 

Εταίρων, εφόσον αυτοί είναι τουλάχιστον δύο (2). 

7.3 Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, τα εταιρικά μερίδια του αποχωρούντος Εταίρου 

μεταβιβάζονται στους λοιπούς Εταίρους κατά το ποσοστό της εταιρικής μερίδας καθενός. 

 

Άρθρο 8ο 

Αποβολή και διαγραφή Εταίρου 

8.1 Η διαγραφή Μέλους γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 15.3 και 15.6 του Άρθρου 15 αντίστοιχα, κατόπιν 

πρότασης του Διοικητικού Συμβουλίου ή του ενός τρίτου (1/3) των Εταίρων, και μόνο στην 

περίπτωση που το αποβληθέν μέλος έχει προβεί σε σοβαρή παραβίαση των υποχρεώσεών του, 

όπως αυτές προκύπτουν από το νόμο και το παρόν Καταστατικό ή παρακωλύει τη λειτουργία της 

Εταιρίας ή αν συστηματικά επιδεικνύει αδιαφορία για την προώθηση των σκοπών της Εταιρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΠΟΡΟΙ-ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Άρθρο 9ο 
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Εταιρικό Κεφάλαιο 

9.1 Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των χιλίων εξακοσίων Ευρώ (€1.600), διαιρούμενο 

σε δέκα έξι (16) εταιρικά μερίδια αξίας εκατό ευρώ (€100) το καθένα, το οποίο  οι ιδρυτές – Εταίροι 

εισέφεραν στην Εταιρία κατά την ίδρυσή της, αναλαμβάνοντας έκαστος από ένα (1) εταιρικό 

μερίδιο. 

9.2 Το κατά την προηγούμενη παράγραφο ποσό εισφέρεται από τους Εταίρους και δεν δύνανται οι 

ίδιοι να το αναλάβουν σε περίπτωση εξόδου τους από την Εταιρία. 

 

Άρθρο 10ο  

Περιουσία-Πόροι 

10.1 Η περιουσία της Εταιρίας αποτελείται από το εταιρικό κεφάλαιο, καθώς και από δωρεές, 

κληρονομίες ή χορηγίες από τους Εταίρους ή/και τρίτα πρόσωπα, χορηγίες και ευρωπαϊκές ή 

εθνικές χρηματοδοτήσεις από δημόσια ή ιδιωτικά νομικά πρόσωπα, έσοδα από πάσης φύσεως 

εκδηλώσεις και εκπαιδευτικά προγράμματα ή σεμινάρια που πραγματοποιεί η Εταιρία, 

εκμετάλλευση των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας, καθώς και κάθε άλλο νόμιμο έσοδο το 

οποίο λαμβάνει την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης και υπό την προϋπόθεση ότι οι οποιεσδήποτε 

χρηματικές ενισχύσεις, χορηγίες ή δωρεές προσφέρονται στην Εταιρία από χαριστική αιτία, χωρίς 

η τελευταία να αναλαμβάνει υποχρεώσεις και, εν γένει, δεσμεύσεις έναντι τρίτων προσώπων. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δύναται να προβλεφθεί η καταβολή από τους Εταίρους ετήσιας 

εισφοράς προς την Εταιρία. 

10.2 Το σύνολο της περιουσίας της Εταιρίας, από οποιαδήποτε πηγή και αν προέρχεται, θα 

διατίθεται κατ’ αποκλειστικότητα στο πλαίσιο της λειτουργίας της και προς ευόδωση των σκοπών 

της, όπως καθορίστηκαν παραπάνω στο Άρθρο 4. 

10.3 Η ευθύνη για τυχόν υποχρεώσεις έναντι του δημοσίου ή τρίτων που συναλλάσσονται με την 

Εταιρία βαρύνει αποκλειστικά την ίδια και σε κάθε περίπτωση το όριο της ευθύνης κάθε Εταίρου 

περιορίζεται αποκλειστικά και εξαντλείται στην αξία της εισφοράς του. 

10.4 Απαγορεύεται οποιαδήποτε διανομή κερδών στους Εταίρους τόσο κατά τη διάρκεια 

λειτουργίας της Εταιρίας όσο και σε περίπτωση λύσης αυτής. 

 

Άρθρο 11ο  

Αυξήσεις Κεφαλαίου 

11.1 Το εταιρικό κεφάλαιο δύναται να αυξάνεται με την έκδοση νέων εταιρικών μεριδίων, ή να 

μειώνεται, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
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και πλειοψηφία, σύμφωνα με τις παραγράφους 15.4 και 15.7 του Άρθρου 15 αντίστοιχα του 

παρόντος Καταστατικού. 

11.2 Σε κάθε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου παρέχεται στους Εταίρους δικαίωμα προτίμησης, ήτοι 

δικαίωμα κάλυψης των νέων εταιρικών μεριδίων σε ποσοστό ανάλογο με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. 

11.3 Οι Εταίροι ενημερώνονται με σχετική πρόσκληση για να συμμετάσχουν στην αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου, η οποία κοινοποιείται με κάθε πρόσφορο μέσο, συμπεριλαμβανομένης της 

αποστολής μηνύματος ηλεκτρονικής αλληλογραφίας. 

11.4 Το κατά τις προηγούμενες παραγράφους δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός προθεσμίας 

δεκατεσσάρων (14) ημερών από την ημέρα κοινοποίησης της πρόσκλησης. Το εν λόγω χρονικό 

διάστημα δύναται να αναπροσαρμόζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γνωστοποιείται 

στο κείμενο της πρόσκλησης. 

11.5 Μετά την εκπνοή της εκάστοτε ταχθείσας προθεσμίας, τα εταιρικά μερίδια που δεν 

καλύφθηκαν από τους Εταίρους, δύνανται να διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

11.6 Σε κάθε περίπτωση, το κατά τις προηγούμενες παραγράφους δικαίωμα προτίμησης δύναται 

να περιορίζεται ή/και να καταργείται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 

15.4 και 15.7 του Άρθρου 15 αντίστοιχα του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

I. ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Άρθρο 12ο  

Όργανα της Εταιρίας 

12.1 Όργανα της Εταιρίας είναι: α) η Γενική Συνέλευση των Εταίρων, και β) το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

II. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 13ο  

Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 

13.1 Η Γενική Συνέλευση των Εταίρων αποτελεί το ανώτατο όργανο της Εταιρίας.  
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13.2 Η Γενική Συνέλευση απαρτίζεται από όλους τους εκάστοτε Εταίρους. Οι Εταίροι-φυσικά 

πρόσωπα που θέλουν να εκπροσωπηθούν από άλλους Εταίρους, καθώς και οι Εταίροι-νομικά 

πρόσωπα, ορίζουν εγγράφως στην Εταιρία τα φυσικά πρόσωπα που τους εκπροσωπούν στη 

Συνέλευση με επιστολή τους που παραδίδεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου τρεις 

(3) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, της ιδίας αυτής ημέρας μη υπολογιζομένης. 

13.3 Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης υπάγονται ενδεικτικά ο τυχόν 

ορισμός ελεγκτών για την εποπτεία και έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης και των οικονομικών 

καταστάσεων της εταιρικής χρήσης, η έγκριση της έκθεσης πεπραγμένων, της έκθεσης των 

ελεγκτών και των οικονομικών καταστάσεων, η τροποποίηση του Καταστατικού, η παράταση της 

διάρκειας καθώς και η διάλυση της Εταιρίας, η αύξηση κεφαλαίου και η είσοδος και η έξοδος 

Εταίρων, η εκλογή και απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη. 

 

Άρθρο 14ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

14.1 Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται τακτικά, μία φορά το χρόνο από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

εντός του πρώτου ενιαμήνου από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης ή όπως εκάστοτε ορίζει ο νόμος, 

και έκτακτα, όποτε αυτό κρίνεται αναγκαίο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

14.2 Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου εάν τούτο ζητηθεί από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από το ένα τρίτο 

(1/3) των Εταίρων, με σχετικό αίτημά τους στο οποίο καθορίζουν και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Στην περίπτωση αυτή, η σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από εξήντα (60) ημέρες από την ημερομηνία κοινοποίησης της αίτησης στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

14.3 Η σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με πρόσκληση, η οποία κοινοποιείται στους 

Εταίρους δέκα (10) ημέρες πριν από την οριζόμενη ημερομηνία, με συστημένη επιστολή ή άλλο 

πρόσφορο μέσο, όπως με την αποστολή μηνύματος ηλεκτρονικής αλληλογραφίας. Στην 

πρόσκληση γίνεται μνεία της ημέρας, τόπου, ώρας καθώς και της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης λόγω μη συμπλήρωσης απαρτίας, 

κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην παράγραφο 15.5 του Άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού, 

η πρόσκληση του Προέδρου αναφέρει την ημερομηνία και ώρα της επαναληπτικής Συνέλευσης. 

14.4 Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντως νόμιμα, ακόμη και αν δεν προηγήθηκε η κατά τις 

προηγούμενες παραγράφους κοινοποίηση πρόσκλησης, εφόσον παρίστανται και μετέχουν σε αυτή 

το σύνολο των Εταίρων. 
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Άρθρο 15ο  

Λήψη αποφάσεων – Απαρτία – Πλειοψηφία 

15.1 Η λήψη αποφάσεων γίνεται με ψηφοφορία, η οποία πραγματοποιείται με κάθε πρόσφορο 

μέσο, συμπεριλαμβανομένων των ηλεκτρονικών. 

15.2 Κάθε Εταίρος συμμετέχει στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης και διαθέτει μία (1) 

ψήφο, ανεξαρτήτως αριθμού εταιρικών μεριδίων. Όσοι παρίστανται ως εκπρόσωποι άλλων 

Εταίρων δικαιούνται, πέραν της προσωπικής τους ψήφου, και άλλης μίας ψήφου, ήτοι της ψήφου 

του Εταίρου που εκπροσωπούν, εκτός από τις περιπτώσεις που το φυσικό πρόσωπο είναι 

συγχρόνως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε ψηφίζει μόνο με τη δική του ψήφο στα 

θέματα της Γενικής Συνέλευσης που είναι σχετικά με την απαλλαγή από οικονομικές και 

διαχειριστικές ευθύνες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

15.3 Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίσταται το ήμισυ πλέον ενός των 

Εταίρων.  

15.4 Ειδικά, ωστόσο, για τη λήψη αποφάσεων που αφορούν στη μεταφορά της Έδρας της Εταιρίας, 

την ίδρυση υποκαταστημάτων, σε αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, στον περιορισμό ή 

την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης επί αύξησης κεφαλαίου και τη διάλυση της Εταιρίας, 

η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτή τα τρία 

τέταρτα (3/4) των Εταίρων. 

15.5 Στην περίπτωση που δεν συγκεντρωθεί η εκάστοτε αναγκαία απαρτία, οι παρόντες Εταίροι 

αποφασίζουν την εκ νέου σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης σε νέα ημερομηνία, η οποία θα απέχει 

τουλάχιστον επτά (7) ημέρες από την ημερομηνία της αρχικής Γενικής Συνέλευσης, με 

ανακοίνωση που αναρτάται στην έδρα της Εταιρίας και/ή αποστολή σχετικού μηνύματος 

ηλεκτρονικής αλληλογραφίας στους Εταίρους, προκειμένου να συνεδριάσει στον ίδιο τόπο, με την 

ίδια ημερήσια διάταξη και σε ώρα που θα καθορίζεται στη σχετική ανακοίνωση. Κατά τη νέα αυτή 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία υπό την προϋπόθεση ότι παρίσταται σε 

αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) των Εταίρων και, σε κάθε περίπτωση, τουλάχιστον τρεις (3) 

Εταίροι. 

15.6 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για όλα τα θέματα λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και εκπροσωπούμενων Εταίρων, εκτός εάν άλλως ορίζεται ειδικότερα 

στο παρόν. 

15.7 Ειδικά, ωστόσο, οι αποφάσεις που αφορούν στη μεταφορά της Έδρας της Εταιρίας, την 

ίδρυση υποκαταστημάτων, την αύξηση ή τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, τον περιορισμό ή 

την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου και τη διάλυση 
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της Εταιρίας, λαμβάνονται έγκυρα με αυξημένη πλειοψηφία τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων 

Εταίρων.  

15.8 Η λήψη αποφάσεων δύναται να πραγματοποιείται και με την κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από τους Εταίρους δια περιφοράς, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

III. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 16ο  

Διοικητικό Συμβούλιο – Εκλογή Μελών 

16.1 H Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο απαρτίζεται από πέντε (5) μέλη, τα 

οποία είναι φυσικά πρόσωπα-Εταίροι της Εταιρίας. 

16.2 Η Γενική Συνέλευση εκλέγει τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για θητεία πέντε (5) ετών, 

η οποία μπορεί να ανανεωθεί χωρίς περιορισμό με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 17ο  

Έκταση εξουσιών – Πρόεδρος 

17.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την Εταιρία σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού και του νόμου, διαχειρίζεται την περιουσία της Εταιρίας και λαμβάνει όλες τις 

αναγκαίες αποφάσεις για την εκπλήρωση του σκοπού της, πλην αυτών που υπάγονται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

17.2 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί δικαστικά και εξώδικα την Εταιρία και 

δεσμεύει την Εταιρία έναντι τρίτων με την υπογραφή του τιθέμενη κάτω υπό την εταιρική 

επωνυμία, ενδεικτικά σε όλες τις εκδηλώσεις, συναλλαγές και δραστηριότητές της απέναντι σε 

κάθε δημόσια αρχή, φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, και γενικά 

οποιονδήποτε τρίτο στην Ελλάδα και το εξωτερικό, δύναται δε να ανοίγει και κινεί τραπεζικούς ή 

άλλους λογαριασμούς στο όνομα της Eταιρίας, καταβάλλει και εισπράττει χρήματα από 

οποιοδήποτε ημεδαπό ή αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Δημόσιο Ταμείο, οργανισμό κλπ., 

παραδίδει και παραλαμβάνει κινητά, χορηγεί αποδείξεις και εκδίδει και παραλαμβάνει επιταγές, 

συναλλαγματικές ή γραμμάτια, στο πλαίσιο πάντοτε της διαχείρισης των εταιρικών υποθέσεων. 

17.3 Κατ’ εξαίρεση της γενικής εξουσίας εκπροσώπησης του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου όπως προβλέπεται στο άρθρο 17.2 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αναθέσει, με απόφασή του, σε ένα ή περισσότερα μέλη του την άσκηση συγκεκριμένης εξουσίας 

ή αρμοδιότητας, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε συγκεκριμένα θέματα, 

καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση αυτής της ανάθεσης Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 
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ακόμη να αναθέτει σε υπαλλήλους ή συνεργάτες της Εταιρίας την άσκηση συγκεκριμένων 

διαχειριστικών ή εκπροσωπευτικών πράξεων, οι οποίες καθορίζονται σαφώς με σχετική απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 18ο  

Μέτρο επιμέλειας – Αμοιβή  

18.1 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (τακτικά και τυχόν αναπληρωματικά) υποχρεούνται να 

καταβάλλουν κατά τη διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρίας την ίδια επιμέλεια που καταβάλλουν 

στις δικές τους υποθέσεις και φέρουν κάθε ευθύνη για την τήρηση των περιορισμών που 

απορρέουν από το νόμο, το παρόν Καταστατικό ή τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

18.2 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να παρέχουν στη Γενική Συνέλευση 

έγκυρη και έγκαιρη πληροφόρηση για όλα τα τρέχοντα ζητήματα λειτουργίας της Εταιρίας. 

18.3 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου παρέχουν τις υπηρεσίες τους χωρίς αμοιβή. 

 

Άρθρο 19ο  

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

19.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας ανά τετράμηνο, έκτακτα δε όσες 

φορές συγκληθεί από τον Πρόεδρο ή με αίτηση τριών (3) τουλάχιστον από τα μέλη του. Για κάθε 

συνεδρίαση τα μέλη ειδοποιούνται τρεις (3) τουλάχιστον ημέρες νωρίτερα με προσκλήσεις που 

αποστέλλονται με οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο (συμπεριλαμβανομένου του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου) οι οποίες αναφέρουν και τα θέματα ημερησίας διατάξεως.  Σε έκτακτες περιπτώσεις 

τα μέλη καλούνται και κατά την ίδια ημέρα της συνεδριάσεως με οποιοδήποτε μέσο. Εάν 

παρίστανται όλα τα μέλη του, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει και δίχως 

πρόσκληση. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει εκτός της έδρας της Εταιρίας ή 

ακόμη και με τηλεδιάσκεψη, εφόσον δεν εναντιώνονται σε αυτό τα μέλη του. 

19.2 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται και συνεδριάζει πάντως νόμιμα, ακόμη και αν δεν 

προηγήθηκε η κατά την προηγούμενη παράγραφο κοινοποίηση πρόσκλησης, εφόσον παρίστανται 

και μετέχουν στη συνεδρίαση το σύνολο των μελών του. 

 

Άρθρο 20ο  

Συνεδριάσεις – Λήψη αποφάσεων 

20.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από κάθε εκλογή νέων μελών συνέρχεται σε σώμα και εκλέγει 

από τα μέλη του με την πλειοψηφία της παραγράφου 20.4 του παρόντος άρθρου τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο, τον Γραμματέα και τον Ταμία, οι αρμοδιότητες των οποίων καθορίζονται με 
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απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει και 

αναπληρωματικά μέλη, καθορίζοντας τον αριθμό τους. Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του 

Προέδρου και του Αντιπροέδρου, προεδρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου o 

αρχαιότερος των Συμβούλων. 

20.2 Μέλος που κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπευθεί από άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου με εξουσιοδότηση προς αυτό, με επιστολή που απευθύνεται προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει το δικαίωμα να αντιπροσωπεύει μόνο 

έναν κωλυόμενο. Ο εκπροσωπών σύμβουλος ψηφίζει δύο φορές, μία για τον εαυτό του και  μία για 

τον εκπροσωπούμενο σύμβουλο. 

20.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, εφόσον είναι παρόντα κατά τη συνεδρίαση 

τουλάχιστον τα τρία πέμπτα (3/5) των μελών του. 

20.4 Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία των μελών που 

παρίστανται και εκπροσωπούνται κατά τη συνεδρίαση. Ως παρόντα μέλη λογίζονται και αυτά που 

παρίστανται νομίμως μέσω εκπροσώπου. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η άποψη, υπέρ της 

οποίας τάσσεται ο Πρόεδρος. 

20.5 Για τις συνεδριάσεις τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και 

υπογράφονται από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που μετείχαν στις συνεδριάσεις. Αν 

κάποιος αρνηθεί να υπογράψει πρακτικά, η άρνησή του αναγράφεται από τον Πρόεδρο στο 

Πρακτικό. 

20.6 Η λήψη αποφάσεων δύναται να πραγματοποιείται και με την κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δια περιφοράς, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 21ο  

 Σύγκρουση συμφερόντων – Παραίτηση 

21.1 Αν ορισμένη διαχειριστική πράξη αφορά προσωπικά ορισμένο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ώστε η τέλεση της συγκεκριμένης πράξης να συνεπάγεται σύγκρουση συμφερόντων 

μεταξύ αυτού και της Εταιρίας, το μέλος αυτό απέχει από την τέλεσή της, και η συγκεκριμένη 

διαχειριστική πράξη ασκείται από τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

21.2 Κάθε μέλος Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να παραιτηθεί οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια 

της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. Για το σκοπό αυτό, το μέλος που επιθυμεί να παραιτηθεί 

θέτει υπ’ όψιν του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου το έγγραφο της παραίτησής του.  

21.3 Σε κάθε περίπτωση, η παραίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου θα πρέπει να γίνεται 

σε χρόνο κατά τον οποίο δεν προκαλούνται δυσχέρειες στη λειτουργία της Εταιρίας και στην 
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εύρυθμη επιτέλεση των εκκρεμών υποθέσεών της. Σε περίπτωση όπου η παραίτηση ορισμένου 

μέλους γίνεται σε χρονικό σημείο κατά το οποίο προξενούνται δυσχέρειες στη λειτουργία της 

Εταιρίας, ο αποχωρών Σύμβουλος υπέχει ευθύνη έναντι της τελευταίας και υποχρεούται σε 

ανόρθωση της τυχόν ζημίας την οποία υπέστη η Εταιρία από το άκαιρο της παραίτησης αυτού. 

21.4 Σε περίπτωση αποποίησης, παραίτησης, θανάτου, ανικανότητας ή αντικαταστάσεως για 

οποιοδήποτε νόμιμο λόγο μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα απομένοντα μέλη, εφόσον 

μπορεί να υπάρξει η απαρτία της παραγράφου 20.3 και η πλειοψηφία της παραγράφου 20.4 του 

Άρθρου 20, αποφασίζουν την αναπλήρωση του, άλλως συγκαλείται εκτάκτως η Γενική Συνέλευση 

της Εταιρείας για την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Άρθρο 22ο  

Εταιρική χρήση 

Η διάρκεια της εταιρικής χρήσης ορίζεται δωδεκάμηνη, αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

τη 31η Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. 

 

Άρθρο 23ο  

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Στο τέλος της εταιρικής χρήσης συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο απολογισμός και 

προϋπολογισμός και λοιπές οικονομικές καταστάσεις όπως ορίζονται στην κείμενη νομοθεσία., τα 

οποία υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση προς έγκριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Άρθρο 24ο  

Λύση της Εταιρίας 

24.1 Η εταιρία λύεται: 

24.1.1 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων, που λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 15.4 και 15.7 του Άρθρου 15 

αντίστοιχα. 

24.1.2 Αν υφίσταται σπουδαίος λόγος. 
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24.1.3 Αν η επίτευξη του κατά το Άρθρο 4 Σκοπού της έχει καταστεί ανέφικτη. 

24.2 Σε περίπτωση θανάτου, θέσης σε δικαστική συμπαράσταση, πτώχευση ή έξοδο Εταίρου, η 

Εταιρία θα συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών Εταίρων, εφόσον αυτοί είναι τουλάχιστον δύο (2). 

 

Άρθρο 25ο  

Εκκαθάριση της Εταιρίας 

25.1 Η εκκαθάριση της Εταιρίας ακολουθεί την καθ’ οιονδήποτε τρόπο λύση της και 

πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του Άρθρου 777 του Αστικού Κώδικα.  

25.2 Η Γενική Συνέλευση διορίζει έναν ή περισσότερους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές ενεργούν 

από κοινού και υποχρεούνται να προβαίνουν στην εξόφληση των κάθε είδους χρεών και 

υποχρεώσεων της Εταιρίας, αφού προβούν στη ρευστοποίηση της περιουσίας της. Τυχόν κινητή ή 

ακίνητη περιουσία της Εταιρίας κατά τη διάλυση του νομικού προσώπου περιέρχεται σε άλλο 

νομικό πρόσωπο μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην Ελλάδα ή το εξωτερικό που επιδιώκουν 

παρεμφερείς σκοπούς ή διατίθεται για την εξυπηρέτηση οποιουδήποτε μη κερδοσκοπικού σκοπού, 

σε κάθε περίπτωση σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 26ο  

Τροποποίηση   

Οποιαδήποτε τροποποίηση του καταστατικού αυτού γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία των παραγράφων 15.3 και 15.6 του Άρθρου 

15 αντίστοιχα και δημοσιεύεται στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕ.ΜΗ.). 

 

Άρθρο 27ο  

Επίλυση Διαφορών – Εφαρμοστέο Δίκαιο   

 

Κάθε διαφορά ή διαφωνία η οποία τυχόν προκύψει μεταξύ των Εταίρων ή μεταξύ αυτών και της 

Εταιρίας, σχετικά με τη σύσταση και τη λειτουργία της τελευταίας, επιλύεται υποχρεωτικώς 

σύμφωνα με το ελληνικό δίκαιο και αρμόδια δικαστήρια ορίζονται τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

Για οποιοδήποτε θέμα το οποίο δεν ρυθμίζεται ειδικά στο παρόν εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Αστικού Κώδικα για τις εταιρίες (άρθρα 741-784). 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 28ο  

 

28.1 Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο διορίζεται με το παρόν και θα έχει πενταετή θητεία, 

αποτελείται από τα εξής πρόσωπα: 

1. Γιαννάκου Αθηνά,  Πρόεδρο 

2. Φραγκίστα Νικόλαο, Αντιπρόεδρο 

3. Αργυρόπουλο Χριστόδουλο, Γραμματέα 

4. Βαφειά  Θεανώ, Ταμία 

5. Τζάννες Σταμάτιο, Μέλος 

28.2 Η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2022. 

28.3 Τέλος, οι συμβαλλόμενοι παρέχουν προς τους α) κα. Ειρήνη Ρόζα Νικολάου του Βασιλείου, 

δικηγόρο με ΑΜ ΔΣΑ 28185, κάτοικο Κηφισιάς επί της οδού Μαυρομιχάλη 24Α, β) κ. Αλέξιο – 

Σάμερ Σάαντ του Χάνι, δικηγόρο με ΑΜ ΔΣΑ 35627, κάτοικο Παλαιού Φαλήρου επί της οδού 

Κουντουριώτου 2’Γ, γ) κα. Λαμπρινή Ρουφογάλη του Αθανασίου, ασκούμενη δικηγόρο, κάτοικο 

Μάνδρας επί της οδού Ομήρου 76, κάτοχο του υπ’ αριθ. AK601499 δελτίου ταυτότητας, και δ) κ. 

Αλέξανδρο Ιωάννου του Ιωάννη, λογιστή, κάτοικο επί της οδού Αγίας Βαρβάρας αριθμ. 4, 

Χαλάνδρι 15231, κάτοχο του υπ’ αριθ. X 051517 δελτίου ταυτότητας, την ανέκκλητη εντολή και 

πληρεξουσιότητα με δικαίωμα υπεξουσιοδότησης, όπως ο καθένας ξεχωριστά, ενεργήσουν κάθε 

νόμιμο πράξη εξ ονόματος και δια λογαριασμό της Εταιρίας και των ιδρυτικών της Εταίρων 

προσωπικά ενώπιον του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) και κάθε άλλης αρμόδιας αρχής, 

συμπεριλαμβανομένων φορολογικών και άλλων διοικητικών αρχών, με σκοπό την κατά Νόμο 

σύσταση της Εταιρίας και έναρξη δραστηριότητάς της. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

________________________________                  _________________________________ 

     Αργυρόπουλος Χριστόδουλος 

                                             

 Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος 

 

    _________________________________ 

    Αργυρόπουλος-Παπαδόπουλος Ευάγγελος 

__________________________________ 

 Βαφειά  Θεανώ 
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   __________________________________ 

   Γιαννάκου Αθηνά 

 

___________________________________ 

 Κασκαρέλης Δημήτριος 

 

   __________________________________ 

   Κασκαρέλη Μαρία   

 

___________________________________ 

 Φραγκίστας Νικόλαος 

   __________________________________ 

   Τζάννες Σταμάτιος 

 

____________________________________ 

 Τζάννες Ναταλία 

 

   ___________________________________ 

   Παναγάκου Ελένη 

 

____________________________________ 

 Αλεξανδράτος Γεώργιος   

 

   ___________________________________ 

   Θεοδωρόπουλος  Στέργιος 

 

____________________________________ 

 Κυπαρισσόπουλος Συμεών   

 

   ___________________________________ 

   Τζελέπης Στέργιος 

 

____________________________________ 

 Σιαμπλή Μαρία-Βιβή 

 

    

 

 

 

 

 

 


