
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία DPG GROUP OF COMPANIES ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ, διακριτικό τίτλο DPG GROUP OF COMPANIES S.A και αριθμό ΓΕΜΗ 
123255301000. 
         
Την 03/06/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 2874340, η με αριθμό 5436_03/06/2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6Υ7Ξ469ΗΕΘ-Τ59) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «DPG GROUP OF COMPANIES ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» διακριτικό τίτλο «DPG GROUP OF COMPANIES S.A» και αριθμό ΓΕΜΗ 
123255301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 24/05/2022 της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 24/05/2022 αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«DPG GROUP OF COMPANIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» και τον 
διακριτικό τίτλο   «DPG GROUP OF COMPANIES  S.A.». 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει µετά από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της 24ης Μαΐου 2022 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

Άρθρο  1 
ΣΥΣΤΑΣΗ 

1.Συνιστάται Aνώνυµη Eταιρεία µε την επωνυµία  «DPG GROUP OF COMPANIES 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο   «DPG GROUP OF 
COMPANIES  S.A.». 
2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό η επωνυµία της εταιρείας θα 
αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία και τον ίδιο όπως και παραπάνω 
διακριτικό τίτλο  «DPG GROUP OF COMPANIES   S.A.». 
 

Άρθρο 2 
Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος Κηφισιάς. 
2. Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ιδρύονται υποκαταστήµατα, 
πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού 
ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, καθώς την έκταση και τη 
φύση των εργασιών των  υποκαταστηµάτων, πρακτορείων και παραρτηµάτων καθορίζει 
εκάστοτε το Διοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του για την ίδρυσή τους ή µεταγενέστερες 
αποφάσεις. Kάθε διαφορά της εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά 
στη  δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας,  εκτός  αν  άλλως  αναγκαστικός 
νόµος ορίζει. 
 

Άρθρο 3 
Σκοπός 

Α. Oι σκοποί, για τους οποίους ιδρύεται η Eταιρεία, είναι: 
1. Η ίδρυση, συµµετοχή και παροχή συµβουλών και υπηρεσιών επί οργανωτικών, εµπορικών, 
χρηµατοπιστωτικών, οικονοµικών και λοιπών θεµάτων σε άλλες επιχειρήσεις οποιασδήποτε 
µορφής και σκοπού στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
2. Η κατοχή µετοχών εταιρειών εισηγµένων και µη στο Χρηµατιστήριο Αξιών Αθηνών ή και 
σε άλλα Χρηµατιστήρια της Ελλάδας, ή του εξωτερικού. 
3. Η αντιπροσώπευση φυσικών  ή  νοµικών προσώπων που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεµφερή 
σκοπό και 
4. Κάθε συναφής προς τα ανωτέρω εργασία ή δραστηριότητα. 
 
Β. Για την επίτευξη των πιο πάνω σκοπών, η Εταιρεία µπορεί:  
(α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, που υφίσταται ή θα ιδρυθεί µελλοντικά, 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου,  τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, προς επιδίωξη 
των σκοπών της, 
(β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ηµεδαπό ή αλλοδαπό, µε 
οποιοδήποτε τρόπο, 
(γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία οπουδήποτε, 
(δ)   Να  αντιπροσωπεύει   οποιαδήποτε  επιχείρηση   ηµεδαπή   ή αλλοδαπή µε όµοιο ή 
παρεµφερή σκοπό. 



(ε)   Να   συµµετέχει,   είτε   αυτοτελώς  είτε   σε   συνεργασία,   µε οποιαδήποτε   νοµική 
µορφή,   µε   άλλες   εταιρείες   ή   φυσικά πρόσωπα,    ηµεδαπά    ή    αλλοδαπά,    σε    
δηµοπρασίες    και διαγωνισµούς στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και να υποβάλει προσφορές 
για την ανάληψη εκτέλεσης έργων κάθε είδους και να εκτελεί γενικά  κάθε συναφή εργασία 
που καθορίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο. 
(στ)    Να   δανείζει,   δανείζεται   και   να   εξευρίσκει   κεφάλαια,  συµπεριλαµβανοµένης 
και της έκδοσης οµολογιών, υποσχετικών και άλλων τίτλων ή εγγράφων που ενσωµατώνουν 
οφειλή χρέους (χρεόγραφα),   την  παροχή   εγγυήσεων,   καθώς  επίσης  και  να συνάπτει 
συµβάσεις σε σχέση µε τα προαναφερόµενα. 
(ζ)  Να παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ  τρίτων,  φυσικών  ή  νοµικών προσώπων. 
 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο Mητρώο Aνωνύµων Eταιρειών 
από την αρµοδία αρχή της απόφασης για τη σύσταση της παρούσας εταιρείας και την έγκριση 
του παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε σαράντα (40) έτη. H διάρκεια µπορεί να 
παραταθεί ή συντοµευθεί µε απόφαση της Γ.Σ. και µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου µε 
την απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 
 
 

KEΦAΛAIO B΄ 
Mετοχικό Kεφάλαιο  -  Mετοχές 

 
Άρθρο 5 

Mετοχικό  Κεφάλαιο 
1. Αρχικά το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήρχετο στο ποσό των εξήντα χιλιάδων 
ευρώ (60.000€) και αντιστοιχούσε σε έξι χιλιάδες µετοχές (6.000€) ονοµαστικής αξίας 
δέκα ευρώ (10€) έκαστη. 

2. Με το από 17-12-2010 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξήθηκε το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των οκτώ εκατοµµυρίων διακοσίων 
σαράντα χιλιάδων Ευρώ (8.240.000 €) µε την έκδοση οκτακοσίων είκοσι τεσσάρων 
χιλιάδων (824.000) νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10€) έκαστης. 

3. Με το από 12-12-2011 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξήθηκε το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των τριών εκατοµµυρίων εννιακοσίων 
σαράντα δύο χιλιάδων εκατόν ογδόντα Ευρώ (3.942.180 €) µε την έκδοση τριακοσίων 
ενενήντα τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων δεκαοκτώ (394.218) νέων µετοχών 
ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10€) έκαστης. 

4. Με το από 31-12-2015 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξήθηκε το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των τριών εκατοµµυρίων οκτακοσίων 
εξήντα τριών χιλιάδων διακοσίων πενήντα ευρώ (3.863.250,00€) µε την έκδοση 
τριακοσίων ογδόντα έξι χιλιάδων τριακοσίων είκοσι πέντε (386.325) νέων 
ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00€) έκαστης.  

5. Με το από 15-11-2021 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων µειώθηκε το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των επτακοσίων ογδόντα µία χιλιάδων 
εκατό ευρώ (781.100€) µε την ακύρωση εβδοµήντα οκτώ χιλιάδων εκατόν δέκα 
(78.110) κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10€) έκαστη. 

6. Με το από 24-05-2022 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξήθηκε το 
µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των εκατόν δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 
(115.000 €) µε την έκδοση έντεκα χιλιάδων πεντακοσίων (11.500) νέων κοινών 
ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10€) εκάστης.  



7. Έτσι σήµερα το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δεκαπέντε 
εκατοµµύρια εννιακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες τριακόσια τριάντα ευρώ (15.952.330 
€) είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο και διαιρείται σε ένα εκατοµµύριο πεντακόσιες 
ενενήντα πέντε χιλιάδες διακόσιες τριάντα τρείς (1.595.233) ονοµαστικές µετοχές 
ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10€) η κάθε µία. 

8. Μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, το 
Διοικητικό Συµβούλιο, µε απόφαση που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) του συνόλου των µελών του, έχει δικαίωµα, υπό τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, να αυξάνει το µετοχικό 
κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών για ποσό που δεν µπορεί να 
υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού 
Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα 
που δεν µπορεί να υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση. Η απόφαση αυτή 
της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 
άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

9. Οι  αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παρ. 7 του άρθρου 
αυτού  αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

10. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 
τρόπο κάλυψης της, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. Η τιµή 
έκδοσης των νέων µετοχών  δεν  δύναται  να  καθοριστεί υπό το άρτιο. 

11.  Η Γενική Συνέλευση που, στις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, αποφασίζει την 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του 
άρθρου 15 του Καταστατικού, µπορεί να εξουσιοδοτήσει  το  Διοικητικό  Συµβούλιο 
να λάβει απόφαση για την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών. 

12. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της Εταιρείας για έκδοση οµολογιακού δανείου µε 
µετατρέψιµες οµολογίες πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τον χρόνο και τον τρόπο 
άσκησης του δικαιώµατος µετατροπής, την τιµή ή την αναλογία µετατροπής ή τη 
διακύµανση τους και το ποσό του δανείου που θα εκδοθεί. Η τελική τιµή ή αναλογία 
µετατροπής θα ορίζονται από το Διοικητικό Συµβούλιο πριν από την έκδοση του 
δανείου. Δεν επιτρέπεται να εκδοθούν µετοχές υψηλότερης ονοµαστικής αξίας από 
την τιµή έκδοσης των µετατρέψιµων οµολογιών. 

13. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 
έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 
ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρήθηκε 
η απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ (αρ. 20 παρ. 1 Ν. 4548/2018). 

14.  Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετοχών µε προορισµό τη µελλοντική 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση 
σε ειδικό λογαριασµό επ' ονόµατι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 
τράπεζα που   λειτουργεί    νόµιµα   στην  Ελλάδα ή σε χώρα του Ε.Ο.Χ.. 

15.   Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοσης οµολογιακού 
δανείου µε µετατρέψιµες οµολογίες η παραπάνω πιστοποίηση   της   καταβολής     ή     
µη   αυτού   από   το   Διοικητικό Συµβούλιο πρέπει να γίνεται σε προθεσµία ενός (1) 
µηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσµίας καταβολής του ποσού της αύξησης ή 
της κάλυψης του οµολογιακού δανείου.   

16. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας της παραγράφου 14, η 
Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού 
πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συµβουλίου. 

 



 
 

Άρθρο 6 
Mετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους και ελεύθερα µεταβιβάσιµες, 
δυνάµενες να µετατραπούν σε ανώνυµες και το αντίστροφο, σύµφωνα µε τους όρους του 
παρόντος και την ισχύουσα νοµοθεσία  
2.  Οι µετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και αναγνωρίζεται  ένας µόνος ιδιοκτήτης για 
κάθε µία από  αυτές. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µετοχής ή οιουδήποτε τίτλου και εκείνοι 
που κέκτηνται δικαιώµατα επ' αυτών και αυτοί που έχουν την ψιλή κυριότητα  ή  την 
επικαρπία, δεν δύναται να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία πλην µόνον µε ένα και το  αυτό 
πρόσωπο όλοι. Ο αντιπρόσωπος θα ορίζεται µε οποιοδήποτε νόµιµο τρόπο.  
3.  Κάθε  µετοχή  παρέχει  το δικαίωµα µιας ψήφου στην  Γενική  Συνέλευση και δικαιώµατα 
συµµετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην εταιρική περιουσία,  κατά  τον  λόγο του 
αριθµού των εκδιδοµένων µετοχών,  στο προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρικής  περιουσίας,  
σε  περίπτωση διαλύσεως και στη διανοµή  των  εκάστοτε κερδών αυτής.  
4. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον πρόεδρο του 
Διοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του, οριζόµενο από αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών 
µπορούν να ενσωµατώσουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση 
των µετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συµβούλιο. 
 
 

KEΦAΛAIO Γ΄ 
Μέτοχοι 

 
Άρθρο 7 

Δικαιώµατα   και υποχρεώσεις  των Mετόχων 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη 
συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας (1) ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 
2. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι 
δικαιούχοι υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των 
δικαιωµάτων, που απορρέουν από τη µετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή 
επικαρπίας επί της µετοχής το δικαίωµα ψήφου που απορρέει από τη µετοχή ανήκει 
αποκλειστικά και µόνο στον κύριο, ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συµφωνία µεταξύ του 
κυρίου και του ενεχυρούχου δανειστή ή επικαρπωτή. 
3. Η κυριότητα κάθε µετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώµατος επ’ αυτής συνεπάγεται   
αυτοδίκαια   την   αποδοχή   από   τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του   Καταστατικού   
της   Εταιρείας   και των νοµίµων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του 
Διοικητικού Συµβουλίου. 
4. Κάθε µετοχή παρέχει  τα   από το νόµο και το καταστατικό δικαιώµατα,  δικαίωµα   
συµµετοχής  στα  διανεµόµενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε  περίπτωση 
λύσης της εταιρείας, ανάλογα  µε  το  λόγο συµµετοχής του µετόχου στο µετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος 
ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 
προτίµησης, σε ολόκληρο  το  νέο  κεφάλαιο  ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων 
κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό 
κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσµίας για την ενάσκηση  του  δικαιώµατος  προτίµησης, 
την οποία όρισε το όργανο της Εταιρείας που  αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν µπορεί 



να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί,  
σύµφωνα  µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συµβούλιο. 

Σε  περίπτωση  κατά την οποία το όργανο της εταιρείας  που αποφάσισε για την αύξηση 
του µετοχικού κεφαλαίου  παρέλειψε  να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία  αυτήν ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε απόφαση 
του το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα   χρονικά   όρια   από  το  άρθρο  20  
του Ν. 4548/2018 όπως  ισχύει. Η πρόσκληση για την ενάσκηση  του  δικαιώµατος 
προτίµησης, στην οποία πρέπει  να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία  πρέπει  
να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται  στο  Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε τις διατάξεις της 
ισχύουσας νοµοθεσίας.  

Η  κατά  τα  παραπάνω  πρόσκληση  και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος  
προτίµησης, µπορούν να παραλειφθούν  εφόσον  στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν 
µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του κεφαλαίου  και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης  ή δήλωσαν την απόφαση τους για την 
υπ' αυτών  άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της πρόσκλησης 
µπορεί να αντικατασταθεί  µε  συστηµένη  "επί αποδείξει" επιστολή.   

Με  τους περιορισµούς των άρθρων 26 και 27 του Ν.4548/18, όπως ισχύει, µπορεί  µε  
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί  ή  να  καταργηθεί  το ανωτέρω δικαίωµα 
προτίµησης, κατόπιν αιτιολογηµένης έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου.      

 
 

Άρθρο 8 
Δικαιώµατα Μειοψηφίας. 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας 
διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση  από  το  Διοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι 
(20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους  
αιτούντες  µετόχους  µε  δαπάνες της Εταιρείας µε απόφαση του  δικαστηρίου που εκδίδεται 
κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση  αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και  η  ηµερήσια  διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε 
ένδικα µέσα. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τις 
γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 Ν. 4548/2018, εκτός αν οι 
αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να  εγγράψει  στην  ηµερήσια  
διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική 
αίτηση  περιέλθει  στο Διοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται  ή  να  γνωστοποιούνται  
µε ευθύνη του Διοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 
επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα  θέµατα  αυτά  δεν 
δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι  δικαιούνται  να  ζητήσουν  την αναβολή της Γενικής 
Συνέλευσης σύµφωνα  µε  την παράγραφο  5 του άρθρου 141 Ν. 4548/2018 και να προβούν 



οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε  δαπάνη  της  
Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 
υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών 
εκείνη  που  ορίζεται  στην  αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει  
περισσότερο  από  είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
Η  µετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων,  σε 
αυτή δε,  µπορούν να µετάσχουν  και   νέοι  µέτοχοι,   τηρουµένων των διατάξεων της 
ισχύουσας Νοµοθεσίας. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση,   το Διοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι  χρήσιµες  για   την πραγµατική   
εκτίµηση   των   θεµάτων   της   ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων  που 
εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την  τελευταία  διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε  µέλος του 
Διοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήπότε αιτία ή σύµβαση της Εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω  περιπτώσεις,  το  Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή  των  
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται  στα  πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
Διοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία (άρθρο 141 του Ν. 4548/2018). 
Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να απαντήσει 
ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

5. Μετά από αίτηση µετόχων  που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10)  του καταβεβληµένου  
Μετοχικού Κεφαλαίου,  η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της προθεσµίας της 
προηγούµενης παραγράφου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή  
κατάσταση  της  Εταιρείας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή  
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
Διοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις διατάξεις της ισχύουσας νοµοθεσίας, εφόσον τα 
αντίστοιχα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά   
τρόπο επαρκή. 
6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε φανερή ψηφοφορία. 
7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν 
τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που   κατέχουν   κατά   την   άσκηση   
του σχετικού δικαιώµατος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και της 
ισχύουσας νοµοθεσίας (παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018). 
 
 

KEΦAΛAIO Δ΄ 



Γενική Συνέλευση 
 

Άρθρο 9 
Aρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις 
της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:                     
α)   Παράταση   της   διάρκειας,   συγχώνευση,   διάσπαση,   µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 
της εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού, εκτός από την τροποποίηση του καταστατικού από το 
Διοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις διατάξεις της ισχύουσας νοµοθεσίας, στο πλαίσιο που 
είναι επιτρεπτό από το νόµο. 

γ)   Αύξηση   ή   µείωση   του   Μετοχικού   Κεφαλαίου,   εκτός   από  τις περιπτώσεις που 
εξαιρεί ο νόµος. 

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που αρµόδιο  για   την   έκδοση   
είναι το   Διοικητικό Συµβούλιο. 

ε)   Εκλογή   µελών   του   Διοικητικού   Συµβουλίου. 

στ)   Εκλογή ελεγκτών. 

ζ)   Διορισµός Εκκαθαριστών. 

η)   Διάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων,    

ι) Αγορά κινητών και ακινήτων από την εταιρεία ή πώληση κινητών ή ακινήτων ιδιοκτησίας 
της εταιρείας και η εν γένει διάθεση παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας,  

κ) Έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών των µελών του Διοικητικού 
Συµβουλίου.  

λ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/18 και την απαλλαγή 
των Ορκωτών Ελεγκτών από οποιαδήποτε ευθύνη.  

Στις  παραπάνω  διατάξεις  δεν υπάγονται οι περιπτώσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 
2 του άρθρου 117 του ν. 4548/18, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συνέρχεται τακτικά στην  έδρα  της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήµου  εντός  του  νοµού  της έδρας ή άλλου δήµου όµορου  της έδρας, 
τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε δε έως τη δέκατη (10η) ηµέρα του ένατου (9ου) µήνα 
από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί  να συγκαλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση  των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο ή αναγκαίο. 



2. Η  Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές  συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµοιώνονται µ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες  πριν από την 
οριζόµενη για τη συνεδρίαση της.  Διευκρινίζεται  ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 
ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης  της  Γενικής  Συνέλευσης και η ηµέρα της 
συνεδρίασης  της  δεν υπολογίζονται.  
3. Πρόσκληση για  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης δεν απαιτείται στην  περίπτωση κατά την 
οποία στη Συνέλευση παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν  το 
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και 
στην λήψη αποφάσεων.  
 
 

Άρθρο 11 
Πρόσκληση  - Hµερήσια   Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται  η  χρονολογία, η ηµέρα, 
η ώρα και το οίκηµα,  µε  ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η συνέλευση,  τους µετόχους 
που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης  µε  σαφήνεια, 
τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 
που οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατα 
τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση. Η πρόσκληση 
αυτή δηµοσιεύεται προ είκοσι (20) ηµερών στο Γ.Ε.ΜΗ. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών  
Γενικών Συνελεύσεων και εκείνων που εξοµοιώνονται µ' αυτές η παραπάνω προθεσµία 
συντέµνεται στο µισό. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν  στην  αρχική  ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των  επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων  για  
την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
2.  Το  Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από 
την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει, σε κάθε µέτοχο που  του ζητάει, τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις  της,  αντίτυπο  της έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου  για τον 
ισολογισµό, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σε αυτές.  
 

Άρθρο 12 
Συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση – Aντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 
ενηµερώσουν εγγράφως το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας τουλάχιστον 24 ώρες πριν 
την προγραµµατισµένη διεξαγωγή αυτής, προκειµένου να καταρτιστεί ο πίνακας των µετόχων 
που θα δικαιούνται να λάβουν συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση και να ψηφήσουν επί των 
θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως. Ταυτόχρονα υποχρεούνται να καταθέσουν ενδεχόµενα 
έγγραφα αντιπροσώπευσής τους ή εκπροσώπησής τους.  
2. Οι  µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική  Συνέλευση  µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Το πρόσωπο 
αυτό δύναται να είναι άλλος µέτοχος ή και τρίτο πρόσωπο. Για την παροχή εξουσίας 
εκπροσώπησης δεν απαιτείται συµβολαιογραφική πράξη, αρκεί ιδιωτικό συµφωνητικό µε 
βεβαιωµένο το περιεχόµενο και την ηµεροµηνία από Δικηγόρο.  
3.  Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 
αυτού ή µε την προθεσµία της παραγράφου 4 του άρθρου 128 του Ν. 4548/2018 µετέχουν 



στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για 
σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνηση της. 
4. Η συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση επιτρέπεται και από απόσταση µε οπτικοακουστικά 
(τηλεδιάσκεψη) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς την παρουσία µετόχου στον τόπο 
διεξαγωγής της. 
5. Επιτρέπεται η λήψη απόφασης της Γενικής Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση, επί παντών 
θεµάτων πλην αυτών που αποτελούν εκ του νόµου αντικείµενο της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης, ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συµβουλίου προς τους µετόχους για τη 
λήψη συγκεκριµένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης αυτής από την 
πλειοψηφία των µετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από τις διατάξεις του 
παρόντος καταστατικού και της ισχύουσας νοµοθεσίας. Η λήψη απόφασης κατά τον τρόπο 
αυτό ρυθµίζεται, κατά όλα τα θέµατα της, από το άρθρο 135 του Ν. 4548/2018. 
6. Επιτρέπεται η λήψη απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, χωρίς να έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση, κατόπιν συµφωνίας όλων των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 136 του Ν. 
4548/2018.  

 
 

Άρθρο 13 
Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο 
καταρτίζει και θέτει στην διάθεση των µετόχων, νόµιµα συντεταγµένο πίνακα των µετόχων 
που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα 
τα  στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις  των  τυχόν  αντιπροσώπων  των  µετόχων, 
τον αριθµό  των µετοχών και των ψήφων του καθενός και τις  διευθύνσεις των µετόχων και 
των αντιπροσώπων τους.  
 

Άρθρο 14 
Aπλή  απαρτία   και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως επί  των  θεµάτων  
της  ηµερησίας  διάταξης,  όταν  εκπροσωπείται  σ’ αυτήν τουλάχιστον το 20% του 
καταβεβληµένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 
2.  Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται  επαναληπτική  
συνέλευση   µέσα  σε είκοσι (20) ηµέρες από  τη   χρονολογία  της  συνεδρίασης που 
µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµερών  τουλάχιστον πριν. H επαναληπτική συνέλευση  
αυτή  βρίσκεται  σε  απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των  θεµάτων  της  αρχικής  
ηµερησίας   διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου Mετοχικού 
Kεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία   των  ψήφων   
που   εκπροσωπούνται   στη  Συνέλευση. 
 
 
 

Άρθρο 15 
Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται   σε   απαρτία   και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται  σ'  αυτήν το ήµισυ (1/2) του   
καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 



α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 7 του 
παρόντος,  ή τις επιβαλλόµενες από διατάξεις  νόµων ή  γενόµενες  µε  κεφαλαιοποίηση   
αποθεµατικών  ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε το άρθρο 
21 παρ. 5 ή το άρθ. 49 παρ. 6 του Ν. 4548/2018. 

ε) Έκδοση   οµολογιακού   δανείου,   µε εξαίρεση τις περιπτώσεις τoυ άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση της εταιρείας. 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για αύξηση Μετοχικού    
Κεφαλαίου    ή    έκδοση    οµολογιακού    δανείου. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη 
λήψη ορισµένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση   απαιτείται   η   απαρτία  της  παρούσας  
παραγράφου   του παρόντος καταστατικού.   

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην  πρώτη συνεδρίαση, 
µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ' 
αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου  Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
 

Άρθρο 16 
Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή πλειοψηφία, στη γενική 
συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Ο 
πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και ψηφοσυλλέκτη, που 
εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφοσυλλέκτη. 

 
Άρθρο 17 

Θέµα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  περιορίζονται στα θέµατα που 
αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.  



2.  Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται  στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά 
που υπογράφονται από τον  Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της.  
3.  Τα  αντίγραφα  και  αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο  του 
Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
4. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίσει για θέµατα που δεν 
περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη εφόσον παρίστανται άπαντες οι µέτοχοι και δεν 
εκφράσουν διαφωνία. 
 

Άρθρο 18 
Aπόφαση έγκρισης συνολικής διαχείρισης και απαλλαγής των ελεγκτών 

1. Μετά  την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση, 
µε φανερή ψηφοφορία, που ενεργείται  µε  ονοµαστική κλήση, µπορεί να εγκρίνει τη 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Επίσης η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών εάν αυτοί είχαν οριστεί µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις 
της κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της 
εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 
άρθρου 102 του Ν. 4548/2028. Κατά τη δίκη για αποζηµίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης 
των µελών του διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 4548/2018 
συνεκτιµάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 
του παρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο µε 
µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν 
λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 
για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 
KEΦAΛAIO  E΄ 

Διοικητικό  Συµβούλιο 
 

΄Αρθρο 19 
Σύνθεση  και  θητεία   Διοικητικού  Συµβουλίου 

1. H  εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 3 έως 7 συµβούλους. 
2. Tα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 
της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική 
Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η  οποία δεν µπορεί  όµως να περάσει την  
εξαετία. 
3.  Tα   µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 
 

Άρθρο 20 
Eξουσία - Aρµοδιότητες  Διοικητικού  Συµβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συµβούλιο έχει  τη  Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας. Aποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν  την  
εταιρεία µέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, µε  εξαίρεση  εκείνα  που  σύµφωνα  µε  το  
νόµο  ανήκουν στην  αποκλειστική  αρµοδιότητα  της  Γενικής  Συνέλευσης. 
2. H εταιρεία, µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου, αναλαµβάνει  υποχρεώσεις και  
δεσµεύεται µε την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτηµένων µελών  του Διοικητικού 
Συµβουλίου υπό την εταιρική επωνυµία. 



3. Tο Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει την 
άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση  της  εταιρείας  σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη 
του  ή  όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  Πάντως, οι  
αρµοδιότητες  του  Διοικητικού  Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων  19, 86, 
100  του  N. 4548/2018,  όπως  αυτό  ισχύει. 
4. O Διευθύνων Σύµβουλος είναι αρµόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση  της  καθηµερινής 
δραστηριότητας της Eταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηµατικής της πολιτικής. 
Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε  Συµβούλου, ο Διευθύνων Σύµβουλος υποχρεούται να 
παρέχει στο  Διοικητικό  Συµβούλιο  πληροφορίες  και  στοιχεία   σχετικά  µε  την  
επιχειρηµατική δραστηριότητα και οικονοµικά  θέµατα της Eταιρείας, 
συµπεριλαµβανοµένων των οικονοµικών καταστάσεων και ισολογισµών. Oι πληροφορίες 
αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο µέσα σε  δέκα (10) ηµέρες από την υποβολή της 
αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου. 
 

΄Αρθρο 21 
Συγκρότηση  Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Tο   Διοικητικό Συµβούλιο, αµέσως  µετά την εκλογή του, συνέρχεται και   συγκροτείται   
σε  σώµα, εκλέγοντας  τον πρόεδρο, τον διευθύνοντα   σύµβουλο  και   τον  αντιπρόεδρό   του. 
2. Tο  Διοικητικό Συµβούλιο   µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συµβούλους από 
τα  µέλη του   και   µόνον,   καθορίζοντας   συγχρόνως   και   τις   αρµοδιότητές   τους. 
3. O  πρόεδρος  του  Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Tον πρόεδρο,  όταν 
απουσιάζει  ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση  των αρµοδιοτήτων του ο 
αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου,  ο  
Διευθύνων  Σύµβουλος ή  άλλος σύµβουλος που ορίζεται  µε  απόφαση  του Διοικητικού 
Συµβουλίου. 
 

Άρθρο 22 
Aναπλήρωση  µέλους  Διοικητικού Συµβουλίου 

Aν  για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους  που  
αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να  εκλέξουν προσωρινά  αντικαταστάτη για το 
υπόλοιπο της θητείας του  συµβούλου  που  αναπληρώνεται. H  εκλογή  αυτή  υποβάλλεται 
στη δηµοσιότητα του άρθ. 13 παρ. 1 N. 4548/2018  όπως ισχύει και ανακοινώνεται από το 
Διοικητικό Συµβούλιο στην  αµέσως   επόµενη Tακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση  η 
οποία µπορεί να  αντικαταστήσει τον εκλεγέντα  ακόµη και  αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικό  
θέµα   στην  ηµερήσια διάταξη. 
Oι πράξεις του συµβούλου, που εκλέχθηκε µε αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόµη 
και  αν η εκλογή  του  δεν  εγκριθεί  από   τη  Γενική   Συνέλευση. 
 

Άρθρο   23 
Σύγκληση   Διοικητικού   Συµβουλίου 

1. Το  Διοικητικό Συµβούλιο  συνεδριάζει κάθε φορά που  ο  νόµος,   το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  Το  Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα  
οποτεδήποτε µετά από πρόσκληση του Προέδρου  του  ή  του  αναπληρωτή του ή κατόπιν 
αιτήσεως  δύο  (2)  τουλάχιστον  Συµβούλων  σύµφωνα µε  τα οριζόµενα   στην   παράγραφο  
4  του  παρόντος  άρθρου. 
2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου πραγµατοποιούνται στην έδρα  της  
Εταιρείας  ή  οπουδήποτε  αλλού   εντός της περιφέρειας του Νοµού Αττικής.  Το Διοικητικό 
Συµβούλιο δύναται να συνεδριάζει  έγκυρα  και   σε  οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην 
Ελλάδα, είτε  στο   εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  µέλη   του  και  κανένα µέλος δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση  της  συνεδρίασης  και   στη λήψη αποφάσεων. 



3. Το  Διοικητικό  Συµβούλιο  συγκαλείται  από  τον   πρόεδρο  αυτού   ή τον  αναπληρωτή 
του. Η πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα µέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιµες 
ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην  πρόσκληση  πρέπει  να   αναγράφονται  µε  σαφήνεια 
τα  θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων   επιτρέπεται   µόνο  
εφόσον   στη  συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου    και  κανένα   µέλος δεν  αντιλέγει   στη  λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να  ζητήσουν  δύο  (2)  από   τα  µέλη 
του,  µε  αίτησή  τους  προς  τον    Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει  
µε  ποινή απαραδέκτου  να  αναφέρονται  µε  σαφήνεια  τα   θέµατα  µε   τα  οποία   θα   
ασχοληθεί   το   Διοικητικό Συµβούλιο. Ο  πρόεδρος  ή   ο αναπληρωτής  του  υποχρεούται 
να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο  µέσα  σε  προθεσµία  επτά (7) ηµερών  από  την  
υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση  άρνησης του Προέδρου  ή  του  αναπληρωτή  του  να  
συγκαλέσει   το   Διοικητικό  Συµβούλιο µέσα στην  προθεσµία  αυτή  ή  εκπρόθεσµης  
σύγκλησης, επιτρέπεται στα µέλη που υπέβαλαν την αίτηση  να  συγκαλέσουν  αυτά  το   
Διοικητικό Συµβούλιο µέσα  σε  προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω 
προθεσµίας των επτά ηµερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση   στα  υπόλοιπα   µέλη   
του   Διοικητικού  Συµβουλίου. 
5. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να  συνεδριάζει  µε  τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκληση 
προς τα µέλη  του  περιλαµβάνει  τις  αναγκαίες πληροφορίες για  τη   συµµετοχή  τους  στη   
συνεδρίαση.  
6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού   συµβουλίου   ή   
τους   αντιπροσώπους   τους   ισοδυναµεί   µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη 
και αν  δεν  έχει προηγηθεί  συνεδρίαση. 
 

Άρθρο   24 
Aντιπροσώπευση µελών - Aπαρτία πλειοψηφίας 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύµβουλο. Kάθε 
σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο   που  απουσιάζει. 
2. Tο Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  όταν  
παρευρίσκονται  ή  αντιπροσωπεύονται  σ’ αυτό  το  ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 
ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως   παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι 
µικρότερος από τρεις (3).  Προς εξεύρεση  του  αριθµού  απαρτίας  παραλείπεται τυχόν   
προκύπτον  κλάσµα.  
3.Oι  αποφάσεις   του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται  µε  απόλυτη πλειοψηφία των 
συµβούλων που είναι  παρόντες  και  εκείνων  που  αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού  Συµβουλίου. 
 

Άρθρο 25 
Πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου 

1.  Οι  συζητήσεις  και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου  καταχωρούνται  περιληπτικά  
σε ειδικό βιβλίο,  που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό  σύστηµα.  Ύστερα από 
αίτηση µέλους του Διοικητικού  Συµβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, 
ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται επίσης κατά λόγος  των  παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη  
συνεδρίαση  µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από όλα τα παραστάντα ή 
αντιπροσωπευθέντα   κατά  τη  συνεδρίαση µέλη του.  



3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους  τους  ισοδυναµεί µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και 
αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση, αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποι τους συµφωνούν 
να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Οι υπογραφές 
των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους, στα πλαίσια της παρούσας παραγράφου, µπορούν 
να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή µε 
άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, στα πλαίσια της παρούσας 
παραγράφου, καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 

4.  Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον νόµιµο  
αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησής  τους  στο  Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 
υποβάλλονται στο Γ.Ε.ΜΗ µέσα σε προθεσµία  είκοσι  (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 
Διοικητικού  Συµβουλίου.  

 
 

Άρθρο 26 
Aποζηµίωση µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

1.  Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να δοθεί αποζηµίωση, που το ποσό της 
ορίζεται από την  τακτική  Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση.  

2.  Κάθε  άλλη  αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού  Συµβουλίου  βαρύνει  την 
εταιρεία αν εγκριθεί  µε  ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών και 
χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση µε αυτά, καθώς και της 
παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 4548/18, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 
οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας µε τα πρόσωπα της επόµενης παραγράφου, καθώς 
και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς 
ειδική άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου ή, µε τους όρους του 
άρθρου 100 Ν.4548/2018, της γενικής συνέλευσης των µετόχων. 

4. Η απαγόρευση της προηγούµενης παραγράφου ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 
(συνδεδεµένα µέρη): 

(α) Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά 
µέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτηµα Α του ν. 
4308/2014, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό 
ή νοµικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει µια από τις περιπτώσεις 
του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

(β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί µε καταστατική πρόβλεψη η εφαρµογή του 
παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του Ν. 4548/2018 και, ιδίως, τους γενικούς 
διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 

5. Η παράγραφος 3 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειµένου για: 



(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε τα 
πρόσωπα της προηγούµενης παραγράφου. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που 
είναι συνήθεις σε σχέση µε τις εργασίες και το αντικείµενο της επιχειρηµατικής 
δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το µέγεθός τους και συνάπτονται µε τους 
συνήθεις όρους της αγοράς.  

 (β) Συµβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των µελών του διοικητικού συµβουλίου της 
εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών 
στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, ως προς τις οποίες 
εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 114 Ν. 4548/2018. 

 (γ) Συµβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύµατα βάσει µέτρων που αποσκοπούν στη 
διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της αρµόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη 
για την προληπτική εποπτεία. 

 (δ) Συµβάσεις της εταιρείας µε τους µετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης 
προσφέρεται σε όλους τους µετόχους της εταιρείας, µε τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται 
η ίση µεταχείριση όλων των µετόχων και η προστασία των συµφερόντων της εταιρείας. 

 (ε) Συµβάσεις της εταιρείας µε εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην 
οποία δεν µετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεµένο, σύµφωνα µε την προηγοούµενη παράγραφο 
ή συµβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

(στ) Συναλλαγές που εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του άρθρου 19 του ν. 4548/18. 

 
Άρθρο   27 

Aπαγόρευση ανταγωνισµού 
1. Aπαγορεύεται στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε  
τρόπο στη  διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της  εταιρείας, να   ενεργούν 
κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για 
λογαριασµό τρίτων,  πράξεις   που  υπάγονται σε έναν  από  τους  σκοπούς  που   επιδιώκει  η   
εταιρεία  και  να  µετέχουν ως  οµόρρυθµοι  εταίροι  σε  εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους  
σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση  παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για  
αποζηµίωση, σύµφωνα  µε την ισχύουσα Νοµοθεσία. 
 

 
KEΦAΛAIO ΣT΄ 

Έλεγχος 
 

Άρθρο 28 
Eλεγκτές 

1.  Οι  ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας,  ελέγχονται  από έναν (1) 
τουλάχιστον ελεγκτή της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, εάν το αποφασίσει η Γενική 
Συνέλευση, τηρουµένων των διατάξεων της κείµενης νοµοθεσίας.  

2. Η  Γενική  Συνέλευση  των  µετόχων µπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων 
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων προαιρετικά σε έλεγχο, από Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή.  



3. Ο έλεγχος διενεργείται από Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή. Οι ελεγκτές αυτοί µαζί µε τους  
αναπληρωτές  τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την οποία καθορίζεται 
και η αµοιβή  τους µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες  σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών 
Ελεγκτών-Λογιστών. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν  να επαναδιορίζονται, 
όχι όµως για περισσότερες  από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις.  Μεταγενέστερος 
επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται  να  λάβει  χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις 
χρήσεις.  

4. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από 
την  εταιρεία.  Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν τον διορισµό τους, εφόσον δεν τον 
αποποιηθούν  εντός  πέντε (5) εργασίµων ηµερών.   

5. Οι ελεγκτές έχουν  όλες  τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται  από την κείµενη 
νοµοθεσία.  

  
 

KEΦAΛAIO   Z΄ 
Eτήσιες  χρηµατοοικονοµικές   καταστάσεις 

 
Άρθρο 29 

Eταιρική   χρήση 
 H εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Iανουαρίου   και  λήγει  
την   31η  Δεκεµβρίου   κάθε  χρόνου.  
 
 
 

Άρθρο 30 
Eτήσιες  Χρηµατοοικονοµικές   Kαταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει  τις ετήσιες 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, την ετήσια έκθεση  διαχείρισης και τη δήλωση εταιρικής 
διακυβέρνησης, εφόσον αυτές είναι απαραίτητες σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.4548/18, 
πάντοτε σύµφωνα µε  το νόµο. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 
για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α. Από επεξηγηµατική  
έκθεση του Διοικητικού Συµβουλίου και β. Από την  έκθεση των ελεγκτών εφόσον έχουν 
οριστεί για να διεξάγουν έλεγχο.  
2.  Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και όλα τα έγγραφα που τις συνοδεύουν βάσει του 
Ν.4548/18, υποβάλλονται προς έγκριση στην Τακτική γενική Συνέλευση που 
πραγµατοποιείται το αργότερο την δέκατη (10η) ηµέρα του ένατου (9ου) µήνα µετά τη λήξη 
της διαχειριστικής περιόδου, και δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.4548/18 στο 
Γ.Ε.ΜΗ..  
3.  Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν υπογραφεί  από : α. Τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου  ή τον αναπληρωτή του. β. Τον Διευθύνοντα ή  
Εντεταλµένο  Σύµβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των 
ανωτέρω προσώπων,  από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου, που  ορίζεται από αυτό. γ. 
Τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, 
κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. Οι 
παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 
οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 
Συνέλευση.  
 



Άρθρο 31 
Διάθεση  Kερδών 

 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και είναι τα 
προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 
159  Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που 
δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 
τακτικού αποθεµατικού.  

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως τούτο 
ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 
προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους 
ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από την 
απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

 
KEΦAΛAIO   H΄ 

Διάλυση – Eκκαθάριση 
 

Άρθρο 32 
Λόγοι  λύσης της  εταιρείας 

1.  Η  εταιρεία λύεται: α. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας  της,  εκτός αν προηγούµενα 
αποφασισθεί από  τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  β. Με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, γ. Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, δ. Σε περίπτωση 
απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 
κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και ε. Με δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε την 
ισχύουσα νοµοθεσία.  

2. Σε περίπτωση  που  το  σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας,   όπως  ορίζεται στο 
άρθρο 119 παρ 4 του Ν. 4548/2018,  όπως αυτό ισχύει, µειωθεί περισσότερο από  το  µισό  
του  καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου  το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση 
να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσεως 
για να αποφασίσει  για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί  άλλο  µέτρο.  

 
 

Άρθρο 33 
Eκκαθάριση 



1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας  ακολουθεί  η εκκαθάριση 
της. Στην περίπτωση  των εδ. α' και δ΄ της παραγρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 
Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από  τη  
Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδ. β'  της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους  εκκαθαριστές. Στην 
περίπτωση του εδαφίου ε' της  παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, ο εκκαθαριστής  ορίζεται 
από το Δικαστήριο µε την απόφαση που  κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές,  
που  ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι  ένας  (1)  έως τέσσερις (4), µέτοχοι ή όχι 
και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες 
του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί  από  τη  Γενική 
Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 
διορισµός των εκ καθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών 
του Διοικητικού  Συµβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις αναλάβουν  
τα καθήκοντα τους, οφείλουν να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δηµοσιεύσουν στο Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση 
από τη Γενική Συνέλευση. Επίσης  οφείλουν να συντάξουν και δηµοσιεύουν όλες τις 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, που ορίζονται στην περίπτωση ια’ της παραγράφου 1 του 
άρθρου 12 του ν. 4548/2018. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση  των  µετόχων  διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της  κατά την διάρκεια 
της εκκαθάρισης.  

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση,  τις  εκκρεµείς  υποθέσεις 
της εταιρείας, να µετατρέψουν  σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν  τα χρέη 
και να εισπράξουν τις απαιτήσεις  αυτής.  Μπορούν  δε  να ενεργήσουν και νέες πράξεις  
εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι εκ- 
καθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 
στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά  µετά  την  πάροδο 
τριών (3) µηνών από τη λύση  της.  Εντός της προθεσµίας των τριών (3) µηνών  από τη λύση 
της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της, µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές  
Πρωτοδικείο  της έδρας της εταιρείας, το οποίο  δικάζει  κατά  τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 
Πολιτικής  Δικονοµίας,  να καθορίσει την κατώτερη τιµή  πώλησης  των  ακινήτων, κλάδων 
ή τµηµάτων ή του  συνόλου της εταιρείας η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές 
και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. Οι ετήσιες οικονοµικές  καταστάσεις,  
καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις  πέρατος  της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη  Γενική  
Συνέλευση.  Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων, απλά για 
πληροφόρηση των τελευταίων, µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες αυτές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 
δηµοσιότητα. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις  
Χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες εγκρίνονται από τη 
γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του Ν.4548/18. Με βάση τις εγκεκριµένες αυτές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος 



της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων καθώς και τα υπέρ 
το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της  
εκκαθάρισης  της  εταιρικής περιουσίας στους µετόχους,  κατά το λόγο συµµετοχής τους στο 
καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο.  

6. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης  υπερβεί  την τριετία ο εκκαθαριστής  υποχρεούται να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης  της 
εκκαθάρισης.  

Το  σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε  εργασίες  της  εκκαθάρισης, τους 
λόγους της καθυστέρησης  και  τα  µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα 
µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα,  δικόγραφα 
και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων  είναι  ασύµφορη  σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη  
ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα.  Τα  ανωτέρω  µέτρα µπορούν να 
περιλαµβάνουν και  συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία  συµβάσεων  ή και 
σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση  εγκρίνει  το  σχέδιο  µε αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία, όπως ορίζεται στις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. Εάν το σχέδιο εγκριθεί 
ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν 
το σχέδιο δεν εγκριθεί ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν  να ζητήσουν την έγκριση του από το 
Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε αίτηση  τους  που  δικάζεται  µε  τη 
διαδικασία της εκούσιας  δικαιοδοσίας.  Το  δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει  τα  µέτρα  
που προβλέπει το σχέδιο, όχι  όµως  και να προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται  σε αυτό. 
Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την  εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα 
παραπάνω.  

 
KEΦAΛAIO  Θ΄ 
Γενική  Διάταξη 

 
Άρθρο  34 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 
όπως   εκάστοτε  ισχύει. 
 

KEΦAΛAIO   I΄ 
 

Mεταβατικές Διατάξεις - Kάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 
 
 
 

 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                                                         Η ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ 

Ο Συµβολαιογράφος 
 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«DPG GROUP OF COMPANIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» και τον 
διακριτικό τίτλο   «DPG GROUP OF COMPANIES  S.A.». 



όπως τροποποιήθηκε και ισχύει µετά από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της  24ης Μαΐου 2022 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΡΙΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 
 

 

 


