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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «(ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΗΛΙΑ ΚΑΙ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ Α.Ε.». 

Την 01/06/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2872658, η με αριθμό 5355 – 01/06/2022 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΒΑΞ469ΗΕΘ-1ΩΒ), με την οποία : 

1. Εγκρίνεται η αναβίωση σε κατάσταση «ενεργής εταιρείας» της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΑΙ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΗΛΙΑ ΚΑΙ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ Α.Ε.», τον διακριτικό τίτλο «ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟ ΓΑΛΗΝΗ» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 277801000.  

 

2. Εγκρίνεται η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της ανωτέρω Α.Ε. όπως ισχύει σύμφωνα 

με την από 27/01/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. Το εν λόγω 

καταστατικό, αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

mailto:georgopoulos@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Ευρώ 393.225,30 

Επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια της εταιρείας. 

Άρθρο 1. 

Συνιστάται δια του παρόντος καταστατικού συμβολαίου ανώνυμη Ξενοδοχειακή – 
Τουριστική Εταιρεία με την επωνυμία «Ξενοδοχειακές και Τουριστικές Επιχειρήσεις Ηλία και 
Αθανασίου Πετρόπουλου Α.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο Ξενοδοχείο «ΓΑΛΗΝΗ». 

Στα ξενόγλωσσα κείμενα και στις σχέσεις με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται 
η επωνυμία “Hotel and Tourism Enterprises Ilia and Athanasiou Petropoulou S.A.”. ”  

 

Άρθρο 2. 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται o Δήμος Αθηναίων  στον  οποίο η Εταιρεία ενάγεται 
δια πάσα διαφορά, ακόμη και στις περιπτώσεις της ειδικής δωσιδικίας, για τις οποίες δύναται 
να εναχθεί εκτός της έδρας αυτής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να ιδρυθούν υποκαταστήματα, 
πρακτορεία ή απλώς αντιπροσωπείες αυτής και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 
εξωτερικού. 

 

Άρθρο 3. 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε αορίστου χρόνου, αρχής γενομένης από τη 
δημοσίευση του παρόντος στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Η διάρκεια της εταιρείας είχε αρχικά οριστεί σε 50 έτη, αρχής γενομένης από της 
δημοσιεύσεως της εγκρίσεως του παρόντος Καταστατικού δια υπουργικής αποφάσεως στο 
Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 
Κυβερνήσεως. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και κατόπιν τροποποιήσεως 
του παρόντος άρθρου, δύναται να συντομευτεί ο χρόνος της διάρκειας αυτής. 

 

Άρθρο 4. 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: α) Η ίδρυση και εκμετάλλευση Ξενοδοχείων ή και κάθε 
άλλη ξενοδοχειακή και τουριστική επιχείρηση δια μέσου αγοράς, ανεγέρσεως, μισθώσεως ή 
άλλης μορφής εκμεταλλεύσεως ξενοδοχείων, ξενώνων, θερινών διαμονών, τουριστικών 
περιπτέρων και εγκαταστάσεων, τουριστικών λεωφορείων και άλλου είδους μεταφορικών 
μέσων, χερσαίων και θαλασσίων, δημοσίων εν γένει θεαμάτων και λεσχών, είτε οι σχετικές 
άδειες ιδρύσεως λειτουργίας εκδίδονται στο όνομα της εταιρείας, είτε εκδίδονται αυτές στο 
όνομα άλλου παραχωρώντας την εκμετάλλευση αυτών στην Εταιρεία. β) Η ίδρυση και 
εκμετάλλευση ταξιδιωτικών γραφείων, προσελκύσεως και εξυπηρετήσεως τουριστών στην 
ημεδαπή και την αλλοδαπή και κάθε σχετική επιχείρηση συνδεόμενη με ξενοδοχειακές και 
τουριστικές επιχειρήσεις, είτε οι σχετικές άδειες ιδρύσεως λειτουργίας εκδίδονται στο όνομα 
της εταιρείας, είτε εκδίδονται αυτές στο όνομα άλλου παραχωρώντας ο τελευταίος την 
εκμετάλλευση αυτών στην Εταιρεία. γ) Η εισαγωγή των απαιτούμενων  μηχανημάτων, ετέρων 
σκευών και παντός εν γένει απαραίτητου είδους για τον εξοπλισμό και την λειτουργία των ως 
άνω επιχειρήσεων  δ) Η συμμετοχή της Εταιρείας σε κάθε είδους υφιστάμενες ή υπό σύσταση 
επιχειρήσεις με συναφή σκοπό ως προς τα ανωτέρω καθώς και η εκμετάλλευση των 
Ξενοδοχείων δια εκμισθώσεως σε τρίτους. 

Άρθρο 5. 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων ενενήντα 
τριών χιλιάδων διακοσίων είκοσι πέντε ευρώ και τριάντα λεπτά (393.225,30) ευρώ, ολόκληρο 
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καταβεβλημένο και διαιρείται σε δέκα εννέα χιλιάδες οκτακόσιες ενενήντα (19.890) μετοχές 
ονομαστικής αξίας  δεκαεννέα ευρώ και εβδομήντα επτά λεπτά (19,77) εκάστη εξ αυτών. 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές επτά εκατομμύρια 
εννιακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες (7.956.000) και διαιρείτο σε επτά χιλιάδες εννιακόσιες 
πενήντα έξι (7.956) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη εξ αυτών, 
κατεβλήθη δε εξ ολοκλήρου ολοσχερώς κατά τα λεπτομερώς οριζόμενα στο άρθρο 40 του 
παρόντος. 

Με την από 30 Ιουνίου 1977 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων, το ως άνω 
κεφάλαιο ηυξήθη κατά δραχμές δύο εκατομμύρια εκατόν σαράντα τέσσερις χιλιάδες 
(2.144.000) δια  ταυτοχρόνου αυξήσεως της ονομαστικής αξίας των μετοχών, καληφθέν δια 
της αναπροσαρμογής της υπεραξίας των ακινήτων εκ δύο εκατομμυρίων εκατόν είκοσι επτά 
χιλιάδων τριακοσίων είκοσι έξι (2.127.326) δραχμών, σύμφωνα με το Ν.542/77 και δια 
καταθέσεως μετρητών εκ δεκαέξι χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα τεσσάρων (16.674) 
δραχμών. Κατ΄ αυτόν τον τρόπο το κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε δραχμές δέκα 
εκατομμύρια εκατό χιλιάδες (10.100.000) και διαιρείτο σε επτά χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα 
έξι (7.956) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων διακοσίων εξήντα εννέα και 
48/00 (1.269,48) εκάστη εξ αυτών. 

 Με την από 30 Ιουνίου 1982 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε από δέκα εκατομμύρια εκατό χιλιάδες (10.100.000) 
δραχμές σε δεκαεννέα εκατομμύρια τριάντα οκτώ χιλιάδες επτακόσιες οκτώ (19.038.708) 
δραχμές, καλυφθέν δια της αναπροσαρμογής της υπεραξίας των ακινήτων αυτής, εκ 
δραχμών οκτώ εκατομμυρίων εννιακοσίων τριαντατριών χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα εννέα 
(8.933.859) με το Ν. 1249/1982 και με κατάθεση μετρητών τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων 
σαράντα εννέα (4.849) δραχμών, αυξηθείσης αντιστοίχως και της ονομαστικής αξίας εκάστης 
ανωνύμου μετοχής από χίλιες διακόσιες εξήντα εννέα και 48/00 (1.269,48) δραχμές σε δύο 
χιλιάδες τριακόσιες ενενήντα τρείς (2.393) δραχμές. 

 Με την από 30 Νοεμβρίου 1989 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, το 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε σε σαράντα επτά εκατομμύρια πεντακόσιες ενενήντα έξι 
χιλιάδες επτακόσιες εβδομήντα (47.596.770) δραχμές, καλυφθέν δια της αναπροσαρμογής 
των παγίων στοιχείων της Εταιρείας κατά είκοσι οκτώ εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα 
οκτώ χιλιάδες εξήντα δύο (28.558.062) δραχμές σύμφωνα με την κοινή Υπουργική Απόφαση 
Ε2665/1988. Εξεδόθησαν δε έντεκα χιλιάδες εννιακόσιες τριάντα τέσσερις (11.934) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δύο χιλιάδων  τριακοσίων ενενήντα τριών (2.393) δραχμών εκάστη εξ 
αυτών. 

 Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της 31ης 
Δεκεμβρίου 1998, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές είκοσι δύο 
εκατομμύρια διακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες  εννιακόσιες δέκα (22.256.910) δραχμές με 
αύξηση αντιστοίχως και της ονομαστικής αξίας εκάστης ονομαστικής μετοχής από δύο 
χιλιάδες τριακόσιες ενενήντα τρείς (2.393) δραχμές σε  τρείς χιλιάδες πεντακόσιες  δώδεκα 
(3.512) δραχμές. Με κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού    «Διαφορά από αναπροσαρμογή 
απόφαση Ε2665/88 και του λογαριασμού αναπροσαρμογή Ν.2065/1992»   

 Με την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά δραχμές είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι πέντε και σαράντα 
δύο λεπτά (22.525,42) με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από τρείς χιλιάδες 
πεντακόσιες δώδεκα (3.512) δραχμές σε τρεις χιλιάδες πεντακόσιες δεκατρείς και δεκατρία 
λεπτά και μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο σε διακόσιες πέντε χιλιάδες εξήντα πέντε ευρώ 
και ενενήντα λεπτά (205.065,90) και η ονομαστική αξία της μετοχής σε δέκα ευρώ και τριάντα 
ένα λεπτά (10,31)   

Με την από 30/06/2010 ληφθείσης αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά Ευρώ εβδομήντα 
οκτώ χιλιάδες τριακόσιες εξήντα έξι και εξήντα λεπτά(78.366,60) με κεφαλαιοποίηση του 
λογαριασμού <<Αναπροσαρμογή του Ν.2065/92>> ευρώ με αύξηση αντιστοίχως και της 
ονομαστικής αξίας εκάστης  ονομαστικής μετοχής από δέκα ευρώ και τριάντα ένα λεπτά 
(10,31) σε δεκατέσσερα και είκοσι πέντε λεπτά (14,25) εκάστη.    
Δια της κατά την 29/11/2014 ληφθείσης αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν εννέα 
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χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα δύο ευρώ και ογδόντα λεπτά (109.792,80) με κεφαλαιοποίηση 
του λογαριασμού <<Αναπροσαρμογή του Ν.2065/92> με αύξηση αντιστοίχως και της 

ονομαστικής αξίας εκάστης  ονομαστικής μετοχής από δεκατέσσερα και είκοσι πέντε λεπτά 
(14,25) εκάστη σε δέκα εννέα ευρώ και εβδομήντα επτά λεπτά (19,77) εκάστη. 

 

Άρθρο 6 

 Αύξηση Κεφαλαίου και Δικαίωμα Προτίμησης 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει μερικά ή ολικά το μετοχικό 
κεφάλαιο εκδίδοντας νέες μετοχές μέχρι του διπλασίου του ποσού που έχει. (τακτική 
αύξηση) 

 

2. Μέσα σε μία πενταετία από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση 
νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την 
Γενική Συνέλευση (έκτακτη αύξηση). 

 3. Οι έκτακτες αυξήσεις κεφαλαίου που έχουν αποφασισθεί σύμφωνα με την 
παράγραφο 2 του παρόντος, αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού, δεν 
υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται βάσει του νόμου 
4548/2018  

4. Κατ΄εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 1 έως 3  του παρόντος άρθρου, 
απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις περί 
απαρτίας και πλειοψηφίας που αναφέρονται στα άρθρα 130  παρ. 3 και 4 και 132  παρ. 2 
του Νόμου 4548/2018, όπως τροποποιήθηκε, όταν τα αποθεματικά υπερβαίνουν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται με 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130  παρ. 3 και 
4 και 132  παρ. 2 του Νόμου 4548/2018 , όπως τροποποιήθηκε. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της εταιρείας, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον 
τρόπο και την προθεσμία κάλυψης της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 
εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.  

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 
υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης αυτών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες , οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 
με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμαυπόκειται σε δημοσιότητα.   

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές που 
θα αποστέλλονται στους μετόχους. 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 130  παρ. 3 και 4 και 132  παρ. 2 του Νόμου 4548/2018  όπως 
τροποποιήθηκε, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που 
προβλέπεται στην παραπάνω παρ. 2. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό 



4 

 

 4

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα 
αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 
προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 
απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 
προβλέπει το άρθρο 13  του  Νόμου 4548/2018 , όπως ισχύει . 

8. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την έννοια 
της προηγούμενης παρ. 2, όταν οι  μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από άλλους 
Χρηματοδοτικούς Οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την 
παρούσα παρ. 1. 

9. Εντός του πρώτου διμήνου από της νομίμου συστάσεως της Εταιρείας ή από κάθε 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως συνέλθει σε 
ειδική συνεδρίαση και πιστοποιήσει αν κατεβλήθη ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο, εντός δε της 
αυτής προθεσμίας ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλλει στην 
αρμόδια Αρχή αντίγραφο του συνταχθησομένου πρακτικού της ως άνω συνεδριάσεως του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Το πρακτικό αυτό υπόκειται στην δημοσιότητα που προβλέπει 
το αρ.13 του ν. 4548/2018  

  

Άρθρο 7. 

1.    Οι μετοχές της Εταιρείας θα είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. .   Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. . Κάθε τίτλος μετοχών παρέχει δικαίωμα ψήφου, με 
εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται σύμφωνα με την παρ. 4 του άρ. 38 του Ν. 
4548/2018 (προνομιούχες μετοχές)  

3.    .Οι μετοχές μεταβιβάζονται με  καταχώριση στο βιβλίο μετόχων , που τηρείται 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του ν. 4548/2018 . Η καταχώρηση 
χρονολογείται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους, 
Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της 
σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την 
κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης, δεν 
απαιτείται υπογραφή της καταχώρησης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου , 
σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. 
Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την 
εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και 
τα στοιχεία του αποκτώντος. 

4. Η εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 
με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή 
της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε 
κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει 
κάθε μέτοχος. 

 

Άρθρο 8. 

Δικαιώματα εκ των μετοχών. 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του Νόμου 4548/2018, οι 
μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες και  η εταιρεία αναγνωρίζει μόνον έναν κύριο για κάθε 
ένα απλό ή πολλαπλό τίτλο μετοχών, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 
κοινωνίας,  Αν η μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν 
να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο, Για όσο διάστημα δεν τον 
υποδεικνύουν , τα δικαιώματα που απορρέουν από0 τις μετοχές αναστέλλονται. . 

2. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται εις την ονομαστική αξία της μετοχής αυτού. 
Έκαστη μετοχή κανένα άλλο δεν παρέχει δικαίωμα πλην της αξιώσεως τυχόν 
διανεμηθησομένου μερίσματος ετησίως ως εκ του παρόντος Καταστατικού ορίζεται και σε 
περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας την αξίωση επί του αναλογούντος αυτής μέρους της 
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εκκαθαρισθησόμενης εταιρικής περιουσίας. Το μέρισμα θα καταβάλλεται έγκυρα σε κάθε 
κομιστή της μερισματαποδείξεως άνευ ερεύνης για την κυριότητα της μετοχής.  

.3. . Οι μέτοχοι, ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας μόνο 
μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 9. 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων. 

1. Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού όπως και δανειστές μετόχων, δεν 
δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 
περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή εμπιστευμένων σε αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή τη διανομή αυτής ή με οποιονδήποτε τρόπο να αναμειχθούν στη διοίκηση της 
Εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

2. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του 
με την Εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους 
Ελληνικούς Νόμους, και κάθε διαφορά μεταξύ αυτού και της Εταιρείας και τρίτου υπάγεται 
στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

 

 

Κεφάλαιο Γ’. 

Διοίκηση της Εταιρείας. 

Άρθρο 10. 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου. 

.1.   Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) κατ’ 
ελάχιστον και μέχρι πέντε (5) κατ’ ανώτατο όριο μέλη, προερχόμενα εκ των μετόχων ή εκ μη 
μετόχων εκλεγμένων για πενταετή θητεία από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 
ψηφοφορία και κατά απόλυτη πλειοψηφία. Κατ’ εξαίρεση το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο το 
οποίο θα διοικήσει την Εταιρεία από τη δημοσίευση στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως της εγκρίσεως του 
παρόντος Καταστατικού δια Υπουργικής Αποφάσεως και μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου από την τακτική Γενική Συνέλευση η οποία  θα συγκροτηθεί κατά το πρώτο 
εξάμηνο του έτους 1973 και θα αποτελείται από τους: α) Ηλία Πετρόπουλο του Ιωάννη, 
εμπόρο, κάτοικο Αθηνών, οδός Καραμανλάκη αρ.6, ως Προέδρο, β) Αθανάσιο Πετρόπουλο 
του Ιωάννη, έμπορο, κάτοικο Αθηνών, οδός Κοδριγκτώνος αρ.11, ως Διευθύνοντα Σύμβουλο, 
γ) Παναγούλα σύζ. Ηλία Πετρόπουλου, έμπορο, κάτοικο Αθηνών, οδός Καραμανλάκη αρ.6, 
ως Σύμβουλο και δ) Ντίνα συζ. Αθανασίου Πετρόπουλου, έμπορο, κάτοικο Αθηνών, οδός 
Κοδριγκτώνος αρ.11, ως Σύμβουλο. 

2 Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, δίνεται με το παρόν, η δυνατότητα διορισμού 
διοικητικού οργάνου (σύμβουλου – διαχειριστή) , εκλεγμένου από την Γενική 
Συνέλευση, Ο σύμβουλος – διαχειριστής είναι πάντα φυσικό πρόσωπο.  

3, Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής, μέτοχος ή μη μέτοχος, είναι πάντοτε επανεκλέξιμος και 
ελεύθερα ανακλητός. 

4.  Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. Είναι 
αρμόδιος να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, στη 
διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της. Κατά 
συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρεία και 
ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ή για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική 
Συνέλευση. Οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 
αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή 
του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες του Ν. 
4548/2018 που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με 
το χαρακτήρα του συμβούλου-διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 



6 

 

 6

5. Οι πράξεις του Συμβούλου - Διαχειριστή, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δε 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

6.Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής μπορεί, υπό την επιφύλαξη αντίθετης διάταξης νόμου, 
αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή 
μέρους των εξουσιών του διαχείρισης καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 
ανάθεσης. 

 

 

 Άρθρο 11. 

Αναπλήρωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Σε περίπτωση αποχώρησης ενός Συμβούλου ή περισσοτέρων Συμβούλων πριν τη 
λήξη της θητείας τους λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον τα εναπομείναντα μέλη αυτού είναι τουλάχιστον τρία (3), 
προβαίνει στην εκλογή αντικαταστατών. 

. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 
απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 
θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 
δημοσιότητα του άρθρου 13 του . Ν. 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 
η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 12. 

Ευθύνες των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή Συμβούλου, ο οποίος διαμένει εντός 
ή εκτός τη έδρας της Εταιρείας, από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική 
περίοδο που υπερβαίνει το εξάμηνο, ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία λογίζεται ως 
τετελεσμένη από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει για αυτήν και γίνει η 
δέουσα μνεία στο πρακτικό αυτού. 

2. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, δύναται με δική του ευθύνη να αναθέσει 
την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε έτερο Σύμβουλο, η δε εντολή αυτή δύναται να 
δοθεί με επιστολή ή τηλεγράφημα απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η προς 
αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση δύναται να περιλαμβάνει μία ή και περισσότερες 
συνεδριάσεις. Έκαστος Σύμβουλος δικαιούται να αντιπροσωπεύει μόνο έναν απόντα 
Σύμβουλο. Ως αντιπρόσωπος, μόνο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ορισθεί.  

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά τη 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα αυτού. Ευθύνεται ιδίως εάν ο 
Ισολογισμός περιέχει παραλήψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική 
κατάσταση της Εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλλε την 
επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 
Εταιρείας υπόχρεο δια πάσαν επιμέλεια. Κατά αυτό τον τρόπο η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται 
για πράξεις ή παραλείψεις στηριζομένων επί σύννομης απόφασης της Γενικής Συνέλευσης. 
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4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της επιχείρησης τα οποία έγιναν σε αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητας του ως 
Συμβούλου. 

5. Η Εταιρεία δύναται να παραιτηθεί των προς αποζημίωση αξιώσεών της κατά 
Συμβούλου ή να συμβιβασθεί, μετά την παρέλευση διετίας από τη γέννηση της αξίωσης και 
μόνον εφόσον συγκαταθέσει η Γενική Συνέλευση και δεν αντιταχθεί μειοψηφία που 
εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του εις τη Συνέλευση εκπροσωπούμενου εταιρικού 
κεφαλαίου. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της 
πράξης,και σε δεκαετή εφόσον δε πρόκειται για ζημία από δόλο. 

6. Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικώς, όταν η ζημία δεν οφείλεται σε 
δόλο, εφόσον αποφασίσει για αυτό η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το 
ζητήσουν αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπώντας  το 1/3 του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν 
βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. 

Άρθρο 13. 

Σύγκλιση Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 
φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον 
συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 
αυτών στη συνεδρίαση. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 
τα μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 
συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα 
που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 
των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου 

Άρθρο 14. 

Λήψη αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν 
παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το ήμισυ (1/2) και πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παριστάμενων συμβούλων δύναται να είναι 
κατώτερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσμα.  
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2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Επί προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις 
του Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία διεξαγόμενη με ψηφοδέλτια.  

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται αποκλειστικώς και 
μόνο με πρακτικά εγγραφόμενα στο για αυτό το σκοπό τηρούμενο βιβλίο και υπογραφόμενα 
από τον Πρόεδρο και των παρισταμένων αυτοπροσώπως κατά τη συνεδρίαση συμβούλων.  

4. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 
παριστάμενα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται 
σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 
πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το διοικητικό συμβούλιο ή το 
καταστατικό, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 
απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία 
και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση 

 

Άρθρο 15. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου./ Συμβούλου - Διαχειριστή 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά την 
διοίκηση της Εταιρίας, την διαχείριση της περιουσίας αυτής και εις την εν γένει επιδίωξη του 
σκοπού της Εταιρίας. Περιορισμός της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία ενώπιον όλων των 
Δικαστηρίων Ελληνικών και αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου 
Πάγου, και του Συμβουλίου Επικρατείας, ως και κάθε άλλης δημόσιας ,δημοτικής, κοινοτικής, 
διοικητικής ή επαγγελματικής αρχής. 

Αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 
άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού. 

Αποφασίζει την ίδρυση και την κατάργηση υποκαταστημάτων. 

Αποφασίζει την έκταση των εργασιών αυτών και την δικαιοδοσία των διευθυνόντων 
αυτών, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της Εταιρείας, διορίζει 
και παύει τους Διευθυντές και εν γένει το προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει την δικαιοδοσία, 
τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθ’ ενός εξ’ αυτών καθώς και τις αμοιβές των 
επιφορτιζόμενων με ειδική υπηρεσία ή εντολή εφ’ όσον δεν πρόκειται περί μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια δια τον καθορισμό των αποδοχών αυτών είναι η 
τακτική Γενική Συνέλευση με ειδικής απόφασης αυτής. 

Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με οιονδήποτε όρους εγκρίνει, 
πλην της εκδόσεως δανείων με ανώνυμα ομόλογα. 

Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων για την επιχείρηση ακίνητων και 
συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις 
ακινήτων και κινητών, την κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και 
υποχρεώσεων της Εταιρείας ¨ την εκμίσθωση των ξενοδοχείων και εν γένει ακινήτων αυτής με 
οιουσδήποτε όρους κρίνει. 

Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη παρέχοντας για υποθήκη οιοδήποτε ακίνητο της 
Εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις αυτής. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν και 
τραπεζικές ή άλλες επιταγές που εκδίδονται στο όνομα της Εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις 
υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τους οποίους έχει η Εταιρεία συναλλαγές και 
εφ’ όσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο, προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Αντιπροσωπεύει την Εταιρεία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής, ενεργώντας κάθε 
πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή 
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υπογράφοντας για αυτό διασαφηνίσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά 
την Εταιρεία.                   

Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δια οπισθογραφήσεως ή με κάθε άλλο τρόπο 
φορτωτικές και εξοφλεί αυτές που  εκδίδονται  στο όνομα της Εταιρείας, υπογράφει αντί της 
Εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και εν γένει είναι 
επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία δύναται να λαμβάνει 
οιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της Εταιρείας. 

Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, 
εισπράττει τα οφειλόμενα προς αυτήν από οιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Ιδιωτικού ή 
Δημοσίου δικαίου, ή και του Δημοσίου και συνάπτει οιασδήποτε συμβάσεις, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 99 του Νόμου 4548/2018 όπως ισχύει.  

Καθορίζει τους όρους ιδρύσεως και της συμμετοχής της Εταιρείας σε  πάσης φύσεως 
συναφείς επιχειρήσεις. Σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού καθορίζει τους γενικούς 
όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και πάντων εν γένει  λογαριασμών της 
Εταιρείας 

Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση  τέτοιων και εν γένει 
αναλαμβάνει πάσα δια την Εταιρεία υποχρέωση. 

Προσδιορίζει εκάστοτε τη χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει και 
αντεπάγει και δίνει τους δια την Εταιρεία επιβαλλόμενους όρκους, ορίζοντας ποιο από τα 
μέλη ή από τους υπαλλήλους  της Εταιρείας θα δώσει τους όρκους. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει 
διαιτητές, αποφασίζει περί ενέργειας αγωγών, υποβολής εγκλήσεως, άσκησης και 
παραίτησης ένδικων μέσων, αποδοχής αποφάσεων,  παραίτησης όλου ή μέρους δικών, 
εγγραφής, εξάλειψης ή άρσης υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργησης  
δικών. 

Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει 
πληρεξουσίους Δικηγόρους  της Εταιρείας, παρέχοντας σε αυτούς την δέουσα Δικαστική 
πληρεξουσιότητα. 

Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων, τακτικές ή  έκτακτες, κανονίζει τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς και τον ετήσιο ισολογισμό 
της Εταιρείας και υποβάλλει αυτόν μετά της αναγκαίας επεξηγηματικής έκθεσης στην Γενική 
Συνέλευση των Μέτοχων, προτείνοντας σε αυτή τις ενέργειες για την απόσβεση των 
επισφαλών λογαριασμών, ή επί των εξόδων εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε 
για ενδεχόμενες ζημίες, είτε για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, καθώς και τα 
διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα. 

Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις περί τροποποιήσεως του Καταστατικού 
της Εταιρείας, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, για την μείωση αυτού καθώς και για 
την παράταση της διαρκείας της Εταιρείας, για τη διάλυση αυτής, πριν από την πάροδο του 
χρόνου της συμβατικής διαρκείας της και για την συγχώνευση της με άλλη. 

Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών σύμφωνα με τους όρους του 
παρόντος, ιδία δε καθορίζει ελευθέρα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες δύναται να 
αντιπροσώπευση έκαστος τίτλος. 

Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι κατά το άρθρο 18 του 
παρόντος Καταστατικού  δημοσιεύσεις. 

Κρατά τα πρακτικά των συνεδριάσεων και εν γένει ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της 
Εταιρείας, της ανωτέρω αρίθμησης  απλώς ενδεικτικής και όχι περιοριστικής. 

Άρθρο 16 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Κάθε αμοιβή  χορηγούμενη στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου επί των κερδών, 
πρέπει να λαμβάνεται εκ του απομένοντος υπολοίπου καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση 
των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού προς διανομή του 
πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 
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2. Κάθε άλλη μη καθοριζομένη κατά ποσό από το Καταστατικό χορηγούμενη δε για 
οιοδήποτε λόγο σε σύμβουλο αμοιβή ή αποζημίωση θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία μόνο 
εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή δύναται να μειωθεί 
από Δικαστήριο εάν κατ’ αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντετάχθησαν κατά της ληφθείσας 
απόφασης μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί 
αμοιβών οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που αυτοί παρείχαν 
στην Εταιρία  βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής. Πλέον εύλογης αμοιβής, 
έξοδα παράστασης δύναται να εγκριθούν από την τακτική Γενική Συνέλευση υπέρ των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου σε πόσο κατά συνεδρίαση αυτού, ουδέποτε όμως για πέρα των 
πέντε (5) συνεδριάσεων κατά μήνα. 

                         

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Άρθρο 17 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέσει την ενάσκηση των δικαιωμάτων του εν 
όλω ή εν μέρει ή για ορισμένες ειδικές πράξεις με εξαίρεση αυτών που απαιτούν από τον 
Νόμο συλλογική ενέργεια στο Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή και σε οποιοδήποτε 
σύμβουλο ή και υπάλληλο της Εταιρείας καθορίζοντας με την απόφαση του την έκταση των 
δικαιωμάτων αυτών, ειδικώς όμως ορίζεται ότι η Εταιρεία αναλαμβάνει οιασδήποτε φύσης 
υποχρεώσεις μόνο με την υπογραφή του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου, 
ενεργώντας από κοινού και θέτοντας τις υπογραφές τους κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Γενική Συνέλευση  

Άρθρο 18. 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, δικαιούται δε να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση της Εταιρείας, αφού δε καταρτισθεί σύμφωνα με το 
Καταστατικό, εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων, οι δε αποφάσεις αυτής υποχρεώνουν 
όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμα τους απόντες και τους διαφωνούντες. 

2. Η Γενική Συνέλευση, η οποία συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας τακτικώς ή εκτάκτως. Τακτικώς μεν,  το αργότερο έως 
τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 
συνέλευση), εκτάκτως δε όποτε ήθελε κρίνει αυτό αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

           3 . Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως δημοσιεύεται είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 
στη μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 5. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, 
κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να 
ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 
πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν 
από την ημέρα της συνεδρίασης. 

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
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αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 
συνέλευση). 

7. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 
μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και 
τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

(δ) Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

(ε) Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της 
για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το 
σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η απόφαση αυτή 
πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση Ορκωτού Λογιστή στην οποία να βεβαιώνεται η 
ικανότητα της Εταιρείας να ικανοποιήσει τους δανειστές της. 

 Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δύναται να μην 
συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά να συνεδριάσει εξ 
ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. 

 Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 
Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο 
κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

 Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη 

 

Άρθρο 19. 

. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καταθέσει στο γραφείο της Εταιρείας 
τον ισολογισμό που θα υποβληθεί για έγκριση στη Συνέλευση όπως και τις εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα που έχει 
οριστεί για συνεδρίαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Ο ισολογισμός, μαζί με τις πιο 
πάνω εκθέσεις πρέπει να δίνεται σε κάθε μέτοχο που τα ζητά μέσα στην ίδια προθεσμία των 
δέκα (10) ημερών. 

Άρθρο 20. 

Διάθεση μετοχών. 

Αντιπροσώπευση σε Γενική Συνέλευση. 

1. Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη έχει κάθε μέτοχος. 
Οι μετοχές της Εταιρείας που ανήκουν στην ίδια δεν είναι δυνατόν να αντιπροσωπευτούν στη 
Γενική Συνέλευση. 

2. Για να μετέχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις μετοχές του 
στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην 
Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που 
έχει οριστεί για την συνεδρίαση της Συνέλευσης.. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά 
πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. Οι μέτοχοι που 
έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' 
αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός και η ανάκληση 
ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως 
ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη 
γενική συνέλευση. Για την κοινοποίηση του διορισμού και της ανάκλησης ή της 
αντικατάστασης αντιπροσώπου με ηλεκτρονικά μέσα απαιτείται υποχρεωτικά 
αποστολή σχετικής δήλωσης του μετόχου, φέρουσας την υπογραφή του, με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο προς την εταιρεία. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι 
ελεύθερα ανακλητή. 

3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των μετόχων, πρέπει να έχουν 
σημείωση με τον αριθμό των μετοχών που έχουν κατατεθεί. Αυτές και τα πληρεξούσια πρέπει 
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να πηγαίνουν στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που έχει 
οριστεί για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. Όταν δίνονται αυτά τους παραδίδεται απόδειξη η 
οποία χρησιμεύει και ως  εισιτήριο στη Συνέλευση. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με 
τις πιο πάνω διατάξεις μετέχουν στη Συνέλευση μόνο με άδεια αυτής. 

.  

Άρθρο 21 

Δικαίωμα ψήφων. 

1. Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Συνέλευση των 
μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μίας (1) ψήφου για κάθε μία (1) μετοχή. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 
τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση στο κατάστημα της Εταιρείας πίνακας αυτών που έχουν 
δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με την ένδειξη των τυχόν 
αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών, των ψήφων και των διευθύνσεων των 
μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους. Οι ενστάσεις κατά αυτού του καταλόγου ή κατά 
της ημερήσιας διάταξης πρέπει να υποβάλλονται στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από 
την είσοδο στην ημερήσια διάταξη, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

Άρθρο 22. 

Απαρτία. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  έγκυρα πάνω σε θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι, οι οποίοι 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτεχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 
ύστερα από πρόσκληση δημοσιευμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 
Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση, η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης , οσοδήποτε και 
αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση, δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 
τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες, ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 
την οριστική.  

3. Εξαιρετικώς, προκειμένου για αποφάσεις, που  αφορούν σε μεταβολή της 
εθνικότητας της Εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως, σε επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πλην της περιπτώσεως 
του άρθρου 6, παράγραφος 2 του παρόντος, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση 
δανείου δι’ ομολογιών, σε μεταβολή του τρόπου της διαθέσεως των κερδών, σε συγχώνευση, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, την 
παροχή  ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 
κεφαλαίου, σύμφωνα με το αρ. 24 παρ. 1 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται από το νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 
πλειοψηφία ή απαρτία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο 
(1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν συντελεστεί και 
αυτή η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η συνέλευση συγκαλείται και συνέρχεται εκ 
νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 αυτού του άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 1/3 
τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου.  

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατά απόλυτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπούμενων ψήφων σε αυτή. Εξαιρετικώς, οι αποφάσεις που αναφέρονται στην 
προηγούμενη παράγραφο 3 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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6. Μέτοχοι μπορούν έγκυρα να συμμετάσχουν στην ψηφοφορία από 
απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 
συνέλευση, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 126 Ν. 4548/2018. Τα θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 
μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που 
ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό 
της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από 
την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 23. 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και όταν αυτός έχει κώλυμα ο νόμιμος 
αναπληρωτής του, προεδρεύει στη Συνέλευση των μετόχων προσωρινά εκλέγοντας ένα 
γραμματέα μεταξύ των παρασταμένων μετόχων, μέχρις να επικυρώθει από την Συνέλευση ο 
κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να μετέχουν σ’ αυτήν και εκλεγεί το τακτικό 
Προεδρείο της, που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα που εκτελεί και χρέη 
συγκέντρωσης των ψήφων. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που περιλαμβάνονται στην ως άνω διάταξη που έχει δημοσιευτεί. Η ημερήσια διάταξη 
καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει  δε μόνο τις προτάσεις αυτού προς 
την Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται παρά 
μόνο κατ’ εξαίρεση πάνω σε τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς 
την Συνέλευση ή πάνω σε πρόταση σχετικά με την σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

. 

Άρθρο 24. 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης. 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης κρατούνται πρακτικά 
σε περίληψη, που γράφονται σε ειδικό βιβλίο. 

2. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της εκφρασθείσας γνώμης αυτού. 

3. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των όσων παραστήθηκαν 
και αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, συντεταγμένος σύμφωνα με το 
άρθρο 21 του παρόντος. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και 
τον Γραμματέα αυτής. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας (1) μόνο μέτοχος, 
παρακολουθεί αυτήν αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας ή 
Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας ο οποίος υπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

4. Τα προσαγόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών αντίγραφα ή 
αποσπάσματα των πρακτικών αυτών  επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή του νόμιμου αναπληρωτή.  

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 
στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν. 
4548/2018. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε ζήτημα πλην θεμάτων της 
τακτικής γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς 
συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, εφόσον αν 
συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

 α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

 β) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία 
ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους. 

γ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 
απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί 
στον Σύμβουλο – Διαχειριστή μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 
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πρότασης του Σύμβουλου - Διαχειριστή, σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο του 
παρόντος άρθρου . 

4. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από 
πρόταση του Σύμβουλου - Διαχειριστή προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης 
απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των 
μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. 
Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του 
συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη 
απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα 
κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από τον Σύμβουλο - Διαχειριστή με το 
σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

5. Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του Σύμβουλου - Διαχειριστή 
κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 
γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 
ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της 
απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του Σύμβουλου - Διαχειριστή, τον τρόπο με τον 
οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 
πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από 
την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η 
πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί 
στους μετόχους κατά το νόμο. 

6. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 
προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 3γ του παρόντος άρθρου, 
εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση 
μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε 
λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της 
απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Ο 
Σύμβουλος - Διαχειριστής υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει 
σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι 
τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 

6. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο 
βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 

7. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 4 του παρόντος 
άρθρου πρόταση του Σύμβουλου - Διαχειριστή, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από τον 
Σύμβουλο - Διαχειριστή διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 
στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου 
απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική 
διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

8. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

9. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα. 

 10. Το πρακτικό της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο 
βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 25. 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα  θέματα που τους έχει 
υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδιαίτερα δε: α) Ακούει την σύμφωνα με το άρθρο 31 
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παράγραφο 4 του Καταστατικού Έκθεση που έχει συντάξει το Διοικητικό Συμβούλιο για τα 
πεπραγμένα του, για την θέση των εταιρικών υποθέσεων και για την κατάσταση γενικά της 
Εταιρείας, β) ακούει την έκθεση των ελεγκτών σχετικά με τον διενεργηθέντα από αυτούς 
έλεγχο στα βιβλία και στους λογαριασμούς της Εταιρείας, γ) εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει 
σύμφωνα με το άρθρο 31 του παρόντος, τον ισολογισμό που καταρτίστηκε, ο οποίος για να 
ληφθεί έγκυρη απόφαση επ’ αυτού από την Γενική Συνέλευση, πρέπει να έχει ελεγχθεί από 
τους ελεγκτές και να έχει ειδικά θεωρηθεί από τα αναφερόμενα όργανα της Εταιρείας 
σύμφωνα με το άρθρο 31 παράγραφος 7 του Καταστατικού, δ) επικυρώνει την εκλογή των 
προσωρινώς εκλεγμένων από το Διοικητικό Συμβούλιο Συμβούλων που προορίζονται να 
αντικαταστήσουν όσους άφησαν τις θέσεις τους κενές. Η Γενική Συνέλευση έχει την 
αποκλειστική αρμοδιότητα για να αποφασίζει σχετικά με:   

1.Τροποποιήσεις του Καταστατικού, θεωρούμενες ως τέτοιες και οι αυξήσεις ή 
μειώσεις του εταιρικού κεφαλαίου. Κάθε  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τροποποίηση 
του Καταστατικού δημοσιεύεται στο ΓΕ.ΜΗ. 

2. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Έγκριση του ισολογισμού. 

4. Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

5. Έκδοση δανείου δι’ ανώνυμων ομολογιών καθώς και δια ομολογιών σύμφωνα με 
το άρθρο 72 του Ν. 4548/2018, όπως τροποποιήθηκε με τον Ν. 4601/2019  

6. Συγχώνευση, παράταση ή διάλυση της Εταιρείας.                      

7. Διορισμό εκκαθαριστών. 

8. Στις διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων δεν ανήκουν: α) Οι σύμφωνα με το 
άρθρο 6 του παρόντος αυξήσεις κεφαλαίου που αποφασίστηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο 
ή τη Γενική Συνέλευση, β) η σύμφωνα με το άρθρο 11 εκλογή προσωρινών συμβούλων, σε 
αντικατάσταση αυτών που έχουν παραιτηθεί, πεθάνει ή με κάποιο άλλο τρόπο κατέσθησαν  
έκπτωτοι. 

Άρθρο 26. 

Πλειοψηφία λήψης αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2. Εξαιρετικά όμως οι αποφάσεις του άρθρου 22 παράγραφος 3 (τρία) του παρόντος 
Καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) από τους 
εκπροσωπούμενους στην συνέλευση ψήφους. 

3. Αν ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν γίνεται δια βοής 
ομοφώνος γίνεται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία δια  ψηφοδελτίων. 

Άρθρο 27. 

Έγκριση ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων . 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον 
εκάστοτε ισχύοντα νόμο. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 
για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση : α) Η  έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου, προς την Τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να περιλαμβάνει πραγματική 
απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 
θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 
αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση 
της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 
κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που 
απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης 
της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 
ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση 
με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών 
σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 
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έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες 
εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.Επί 
πλέον πρέπει να περιέχει και τα στην παράγραφο 3 του άρθρου 150 ν.4548/2019, 
οριζόμενα.  

 Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν περιλαμβάνει 
τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οι 
ποινές του άρθρου 179 του ν. 4548/2019.  

2. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις,η  έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητα των άρθρων 12, 13 και 149 ν.4548/2018, μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της 
περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α' 
94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 
περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία 
έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες 
κείμενο της έκθεσης ελέγχου.  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της 
Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί  από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα 
από:  

   α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

   β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 
προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

   γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Οι χρηματοικοινομικές καταστάσεις της εταιρείας δημοσιεύονται στο ΓΕ,ΜΗ 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’. 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας. 

Άρθρο 28. 

Ελεγκτές. 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των ετήσιων λογαριασμών 
(ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της Εταιρείας, όπως και τα υπόλοιπα καθήκοντα των 
Ελεγκτών, ασκούνται σύμφωνα με τον νόμο από δύο Ελεγκτές που επιλέγονται μαζί με 
ισάριθμους αναπληρωτές τους από την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία 
συγχρόνως ορίζει και τις αμοιβές τους.  

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 
εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται, εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν.4348/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά 
(άρθρο 145 ν.4548/2018).   

 

4. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους δια πάν πταίσμα, 
υποχρεούμενοι στην αποζημίωση της Εταιρείας. Η εκ του παρόντος ευθύνη δεν δύναται να 
αποκλεισθεί ή να τροποποιηθεί. Η αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται μετά διετία.                                                   

Άρθρο 29. 
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Δικαιώματα μειοψηφίας μετόχων. 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου   
μετοχικού   κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 
πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι   (20)   ημερών  από  την  επίδοση  της  σχετικής  
αίτησης,   η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 
εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας,  που  
εκδίδεται   κατά  τη  διαδικασία  των  ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την 
Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 
άρθρου 135 του ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 
αυτή δυνατότητα. 

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου   
μετοχικού   κεφαλαίου,   το  Διοικητικό   Συμβούλιο  υποχρεούται    να    εγγράψει    
στην    ημερήσια    διάταξη    Γενικής Συνέλευσης,  που  έχει   ήδη   συγκληθεί,  
πρόσθετα  θέματα,  εάν  η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα 
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 
αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από 
αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η 
αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 
προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της 
γενικής συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό 
τόπο της εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί 
από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123. Τόσο 
σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς 
μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 
σύμφωνα με το άρθρο 141 παράγραφο 5 του ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη 
δημοσίευση, κατά   τα   οριζόμενα   στο   προηγούμενο   εδάφιο,   με   δαπάνη   της 
εταιρείας.  

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 
αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, 
σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 
προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη   

4.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης  υποχρεούται  να  
αναβάλει   μία  μόνο  φορά  τη  λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 
Έκτακτη, για όλα  ή ορισμένα   θέματα,  ορίζοντας  ημέρα  συνέχισης  της  
συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί 
να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής.  Η 
μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων,  σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που 
υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 
αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 
αυτές είναι χρήσιμες για την  πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
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πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 
ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   το   Διοικητικό   
Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, 
τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε  μέλος  του  
Διοικητικού   Συμβουλίου   ή   τους  διευθυντές  της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 
προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. 
Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 
ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

5.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται στην     εταιρεία     
εντός     της     προθεσμίας     της     προηγούμενης  παραγράφου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική   Συνέλευση   πληροφορίες   για   την  
πορεία   των   εταιρικών υποθέσεων   και   την   περιουσιακή   κατάσταση   της   
εταιρείας.   To Διοικητικό    Συμβούλιο    μπορεί    να    αρνηθεί    την    παροχή    των   
πληροφοριών     για     αποχρώντα     ουσιώδη     λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 
ν.4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 
σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Στις περιπτώσεις της παρούσας 
παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 
μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

6.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος 
άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 
παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει 
τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

7.  Σε περίπτωση  αίτησης  μετόχων που  εκπροσωπούν το  1/20 του καταβεβλημένου   
μετοχικού   κεφαλαίου,   η   ψηφοφορία   για οποιοδήποτε  θέμα  της   ημερήσιας  
διάταξης   της Γενικής  Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική ψηφοφορία. 10. Ύστερα 
από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 
συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος 
του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 
κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 
αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 
επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 
αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 
πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις 
αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες 
μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

8.   Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των   μετοχών   που   κατέχουν   
κατά   την   άσκηση   του   σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του 
άρθρου 124 του ν. 4548/2018.  

9.  Δικαίωμα  να  ζητήσουν  έκτακτο έλεγχο  της  εταιρείας  από  το  Μονομελές 
Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που 
αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό   (1/20)   του   καταβεβλημένου   
μετοχικού   κεφαλαίου,   β)   η Επιτροπή    Κεφαλαιαγοράς,    προκειμένου    περί   
εταιρειών,    των οποίων   οι   μετοχές   έχουν   εισαχθεί  σε ρυθμιζομενη αγορά ή ΠΔΜ   
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ή   έχουν αποτελέσει   αντικείμενο   δημόσιας  προσφοράς   στο   πλαίσιο   είτε 
κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών   

10. Ο κατά την προηγούμενη παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν  πιθανολογούνται 
πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

11.   Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από  το δικαστήριο  
τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση 
συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 
δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

12.   Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 13 και 14, οφείλουν να 
αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα αλλά και να κατέχουν τις μετοχές που τους 
δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. To δικαστήριο μπορεί να 
κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
σύμφωνα με τα άρθρα 79 και 80, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το 
άρθρο 142 του ν.4548/2018.   

13. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών αξιών, 
αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί τουλάχιστον το 
ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή περισσότεροι από τους 
λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο με αγωγή, η οποία 
ασκείται μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ετών από τότε που ο μέτοχος απέκτησε το 
παραπάνω ποσοστό, την εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο 
ποσοστό του κεφαλαίου της εταιρείας που κατέχει ο παραπάνω μέτοχος 
συνυπολογίζονται τα ποσοστά που κατέχουν: α) συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις 
κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, και β) τα στενά μέλη οικογένειας 
αυτού, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014.  
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Άρθρο 30. 

Ισολογισμός. 

1. Το εταιρικό έτος ή η χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 
του ιδίου έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 
λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και καταρτίζει 
τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και έκθεση επ’ αυτών, σύμφωνα με το άρθρο 145 του 
Νόμου 4548/2018  

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: 

α) τον ισολογισμό, 

β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», 

γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και 

δ) το προσάρτημα, 

Οι παραπάνω καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται όπως ορίζουν τα 
άρθρα 145 έως 163 του Νόμου 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα, και εμφανίζουν με απόλυτη 
σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 
θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά 
θεωρηθεί από: 
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α) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο, ή, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, 

β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της Εταιρείας και  

γ) τον υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο της 
Ελλάδας, κάτοχο άδειας Α τάξης για την σύνταξη των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίάς από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 
τους στη Γενική Συνέλευση. 

5. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής θέσης της Εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 
Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. Επιπλέον, 
στην έκθεση αυτή αναφέρονται τα στοιχεία που ορίζονται στην παρ.  2α του άρθρου 150 του 
Νόμου 4548/2018 όπως ισχύει . 

6. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

 α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, 

 β) την έκθεση διαχείρισης και 

 γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 
απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 
συνέλευση.  

Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 
διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, 
όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 
13 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1 Ν. 4548/2018. 

Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. 
Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 
ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη 
δημοσιότητα, που προβλέπεται στην παράγραφο 3, με τη μορφή και το περιεχόμενο, 
με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου 
τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το 
γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες 
οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου.. 

Άρθρο 31. 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

1, Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 
αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και 
των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε άλλου βάρους της 
Εταιρίας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων 
συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που με την επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018.  

2.Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 
ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) 
των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του 
μετοχικού κεφαλαίου.  
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γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 
μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

δ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την καταβολή 
μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για πρόσθετη 
αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την κάλυψη 
αφορολογήτων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό 
αποθεματικό. 

 

Άρθρο 32. 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1. Η πληρωμή μερίσματος ξεκινά σε ημέρα που ορίζει η Τακτική Γενική Συνέλευση ή 
κατόπιν εξουσιοδοτήσεως αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την έγκριση του ετήσιου 
Γενικού Ισολογισμού στην έδρα της Εταιρείας. 

2. Οι κύριοι μετοχών, που δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή των μερισμάτων που 
τους ανήκουν, δεν μπορούν να έχουν καμία απαίτηση για τόκους. 

3. Για μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας (5)   από τη στιγμή που έγιναν 
απαιτητά, παραγράφονται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Περί της διάλυσης της Εταιρείας. 

Άρθρο 33. 

Διάλυση της Εταιρείας. 

1. Η Εταιρεία διαλύεται 

α) Με την λήξη της διάρκειάς της κατά τα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό, εκτός 
εάν η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για την παράτασή της. 

β) Και προ της προθεσμίας αυτής με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Η Εταιρεία λύεται επίσης με την κήρυξή της σε πτώχευση. 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.Η εταιρεία επίσης λύνεται με δικαστική απόφαση, ύστερα από αίτηση του 
έχοντος έννομο συμφέρον, σύμφωνα με το όσα ορίζονται από το άρθρο 165 του Ν. 
4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί ή ύστερα από αίτηση των μετόχων, σύμφωνα με 
τα όσα ορίζονται από το αρ. 166 του Ν. 4548/2018. . 

3. Η αίτηση για τη λύση της εταιρείας και η απόφαση που διατάσσει τη λύση 
της υποβάλλονται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.   

4. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση αυτής. Στις περιπτώσεις των α’ και δ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 
του Ν. 4548/2018 , το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι του ορισμού 
εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση, στην δε περίπτωση του εδ. β’ της παρ. 1 του ιδίου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, αλλιώς 
εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του 
Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου.  

Η Γενική Συνέλευση ή το Δικαστήριο μπορεί να διορίσει έναν μόνο 
εκκαθαριστή. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Αμ όμως η παύση της εξουσίας τους εκθέτει σε κίνδυνο 
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τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 
εταιρείας, να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά 
του.. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές . εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.  

Το Δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 
εκατό  (10%) ή του εκκαθαριστή , μπορεί να διατάξει με την διαδικασία της εκουσίας 
δικαιοδοσίας την παράλειψη ή την διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την 
άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ, αν η περιουσία της εταιρείας δεν 
αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση 
αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 
ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 
διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των 
τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κστά προτίμηση προς πληρωμή 
εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων.  

Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες, 
και αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 
αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε 
περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν έχουν στην κατοχή τους.  

Άρθρο 34. 

Τρόπος Διενέργειας της Εκκαθάρισης 

              Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 
διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιοποιήσουν 
ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. 
Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρείς (3) 
μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

             Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης  

             Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 8 του αρ. 168 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα, να 
εξοφλήσουν τα χρέη και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της, Μπορούν να ενεργήσουν 
και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 
εταιρείας,  

              Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να ρευστοποιήσουν τα ακίνητα της 
εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονομένα 
πάγια στοιχεία της , αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 
της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από 
το δικαστήριο . το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. ΚΠολΔ, να καθορίσει την 
κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 
επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 
τακτικά ή έκτακτα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το αρ. 758 του ΚΠολΔ., 
αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

            Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 
που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμα καταβάλει στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο 
για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.  

          Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 
των αιτίων , τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 
συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από την γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 
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συνέλευση αποφασίζει τα περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 
και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

        Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 
σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί 
να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 
εταιρείας,  

        Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για την διαγραφή της 
εταιρείας από το Γ,Ε,ΜΗ, σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 170 του Ν. 
4548/2018.      

Άρθρο 35. 

Αναβίωση της λυθείσας εταιρείας 

                Αν η εταιρεία  λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, Με 
την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία άλλης μορφής, 
εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη σύσταση της τελευταίας. Η 
αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του 
ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυμες εταιρείες ή τις εταιρείες 
άλλης μορφής.  

               Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση 
των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η εταιρεία με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία.  

Άρθρο 36. 

1. Κατά τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εποχή της εκκαθάρισης της 
Εταιρείας, διατηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου Ε’ του παρόντος Καταστατικού με τους 
εκκαθαριστές να ενεργούν όσα με τα πιο πάνω άρθρα επιβάλλει το Καταστατικό στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Όταν δεν υπάρχει το Διοικητικό Συμβούλιο, στις  συνεδριάσεις  προεδρεύει 
προσωρινά αυτός που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές από τους μετόχους, 
προσλαμβάνοντας ένα   γραμματέα μεταξύ των πιο πάνω μετόχων, μέχρι την εκλογή του 
οριστικού Προεδρείου. 

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 
μπορούν όσο διαρκεί η εκκαθάριση να προσκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 
τηρούμενων των διατάξεων των άρθρων 20 παρ. 2 και 24 παρ. 1 και 2 του παρόντος και να 
κοινοποιήσουν στους εκκαθαριστές γραπτή αίτηση, οπότε αυτοί  υποχρεούνται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του πιο πάνω άρθρου 24 να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Γενικές διατάξεις. 

Άρθρο 37. 

1. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να αποκτήσει δικές της μετοχές. 

2. Από την απαγόρευση εξαιρούνται: α) Αποκτήσεις που γίνονται με σκοπό την 
απόσβεση του κεφαλαίου, που προβλέπεται από το Καταστατικό, β) αποκτήσεις που γίνονται 
με σκοπό την μείωση του κεφαλαίου που έχει αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση, 
σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του Καταστατικού και γ) αποκτήσεις από αναγκαστική 
εκτέλεση ή συμβιβασμό οι οποίες  ενεργούνται για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της 
Εταιρείας.  
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3. Στις περιπτώσεις α’ και β’ της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να ακυρώνονται 
αμέσως οι αποκτώμενες μετοχές στην δε γ’ περίπτωση της ίδιας παραγράφου να πωλούνται 
μέσα στο πιο σύντομο χρονικό διάστημα. 

4. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει επί 
ποινή ακυρότητας να ορίζει τον τρόπο που θα πραγματοποιηθεί η μείωση και να συνοδεύεται 
από έκθεση ορκωτού λογιστή για την ικανότητα της Εταιρείας να ικανοποιήσει τους δανειστές 
της. 

5. Απαγορεύεται στους συμβούλους αυτούς που μετέχουν  με οποιονδήποτε τρόπο 
στη Διεύθυνση της Εταιρείας όπως και στους Διευθυντές της να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, 
χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε κάποιους από τους επιδιωκόμενους από την 
Εταιρεία σκοπούς  και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς και σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία 
δικαιούται σε αποζημίωση έχοντας τη δυνατότητα αντί αυτής να απαιτήσει προκειμένου για 
πράξεις που έγιναν για λογαριασμό κάποιου συμβούλου ή του Διευθυντού, να θεωρηθούν ότι 
έγιναν για λογαριασμό της Εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έχουν γίνει από τα ίδια 
πρόσωπα για λογαριασμό τρίτων, να απαιτήσει να δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή από την 
μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί προς αυτήν η απαίτηση από  την αμοιβή αυτή. 

6. Οι απαιτήσεις της Εταιρείας κατά την προηγούμενη παράγραφο κατά προσώπων 
που μετέχουν στην Διεύθυνση της παραγράφονται μετά από ένα χρόνο αφότου 
ανακοινώθηκαν στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του ή 
κοινοποιήθηκαν προς την Εταιρεία από μετόχους. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή 
επέρχεται πέντε (5) έτη  μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.  

Άρθρο 38. 

1. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές όπως και μετοχές 
εξαρτημένης Εταιρείας, ως ενέχυρο για εξασφάλιση δανείων που χορήγησε αυτή. Κατ’ 
εξαίρεση  επιτρέπεται να γίνονται δεκτές ως ενέχυρο μετοχές της ίδιας Εταιρείας για δάνεια 
που δεν υπερβαίνουν στο σύνολο το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου. 

2. Δάνεια της Εταιρείας προς τους ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς τους συμπεριλαμβανομένων μέχρι και 
τρίτου βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ αγχιστείας  ή συζύγους των πιο πάνω ως και παροχή 
πιστώσεων προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 
τρίτους, απαγορεύεται απολύτως  και είναι άκυρα. 

3. Οποιεσδήποτε  άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα είναι 
άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η 
έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) εκπροσωπημένου στην Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η 
απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για σύμβαση που δεν εξέρχεται των ορίων της τρέχουσας 
συναλλαγής της Εταιρείας με τους πελάτες της. 

4. Η απαγόρευση της παραγράφου 2 του παρόντος ισχύει και για δάνεια ή πιστώσεις 
που χορηγούνται από εξαρτημένες Εταιρείες, κατά την έννοια του άρθρου 52 παρ. 5 του 
Νόμου 4548/2018 όπως και των Ομόρρυθμων Εταιρειών στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι 
η Ανώνυμη Εταιρεία. 

Το παρόν καταστατικό αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας σε ενιαίο κείμενο 
μετά την τελευταία τροποποίηση του από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας της 27.01.2022.  
 
Αθήνα , 27 Ιανουαρίου 2022 

 
 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ 
 
 
ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΓΚΑΡΑΚΗΣ 
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