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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΤΕΛΜΑΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ & ΕΜΠΟΡΙΟ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΤΕΛΜΑΚΟ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 374401000. 

 
Την 01/06/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2871959,  η με 
αριθμό 5317/ 01-06-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΕΚ5469ΗΕΘ-Ν18), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 καθώς και η διαγραφή των άρθρων 28 και 29, και η εναρμόνιση με τον ν. 
4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΤΕΛΜΑΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΑΡΑΓΩΓΗ & ΕΜΠΟΡΙΟ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΤΕΛΜΑΚΟ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
374401000,, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 25/05/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 25/05/2022, αποτελείται από “είκοσι επτά(27) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΑΝΩΝΤΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  

ΜΕ ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ: 3.609.730,63 €  

ΑΡ. ΓΕΜΗ 374401000 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Α’ Επωνυμία, έδρα, διάρκεια και σκοπός της εταιρείας. 

Άρθρο 1. Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται σε «ΣΕΛΜΑΚΟ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΣΩΝ», και με διακριτικό τίτλο ΣΕΛΜΑΚΟ 

Α.Ε. 

Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό η επωνυμία αυτή μπορεί να χρησιμοποιείται σε 

ακριβή μετάφραση στην επιθυμητή ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2. Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Φαλανδρίου. 

2. Η εταιρεία μπορεί να συγκροτεί εργοστάσια, γραφεία, υποκαταστήματα και σε 

άλλες πόλεις στην Ελλάδα και στο εξωτερικό με αποφάσεις του Διοικητικού 

΢υμβουλίου που ορίζουν τα καθήκοντα και το πλαίσιο λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3. Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από τις 1 Αυγούστου 1985, που δημοσιεύθηκε η 

απόφαση χορήγησης αδείας και έγκρισης του καταστατικού της εταιρείας και το 

καταστατικό της στο Σεύχος Α.Ε & Ε.Π.Ε της εφημερίδας της Κυβέρνησης, λήγει την 

31 Δεκεμβρίου 2050. Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

Άρθρο 4. ΢κοπός 

΢κοπός της εταιρείας ορίζεται η παραγωγή, εμπορία, μελέτη, συντήρηση, κατασκευή, 

ανάπτυξη λογισμικού, εγκατάσταση, σχεδίαση, προμήθεια, υλοποίηση, λειτουργία, 

τεχνική υποστήριξη και ευρύτερη παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικών, ηλεκτρολογικών, 

μηχανολογικών, ηλεκτρομηχανολογικών, πληροφοριακών, διαδικτυακών, 

δορυφορικών, τηλεοπτικών, οπτικοακουστικών και τηλεπικοινωνιακών εξοπλισμών, 

συστημάτων, δικτύων και προϊόντων κάθε είδους, μεγέθους, μορφής και χρήσης, για 

τον ιδιωτικό και δημόσιο εν γένει τομέα. Επίσης η παραγωγή ή κάλυψη κάθε είδους 

τηλεοπτικού και οπτικοακουστικού προγράμματος, γεγονότος, σήματος, καθώς και η 

παροχή συναφών υπηρεσιών, για τον ιδιωτικό και δημόσιο εν γένει τομέα. Επίσης η 

ανάπτυξη πολυμεσικών, διαδικτυακών και διαδραστικών εφαρμογών, καθώς και η 

παροχή υπηρεσιών πληροφορικής, διαδικτύου και συναφών υπηρεσιών, για τον 

ιδιωτικό και δημόσιο εν γένει τομέα. Η εκμίσθωση, υπεκμίσθωση, μίσθωση ή 

υπομίσθωση των ανωτέρω και γενικά η παραγωγή, εμπορία, μελέτη, συντήρηση, 

κατασκευή, ανάπτυξη λογισμικού, εγκατάσταση και υπηρεσίες οποιουδήποτε 

εξοπλισμού ή προϊόντος ή τηλεοπτικών ροών θα μπορούσε να προωθήσει τον 

προαναφερόμενο σκοπό της εταιρείας, στον ιδιωτικό και δημόσιο εν γένει τομέα. 

Επίσης η ανάληψη της εκτέλεσης πάσης φύσεως δημοσίου έργου και ιδιωτικού έργου, 

ως και η επίβλεψη αυτών. Επίσης κάθε εν γένει εργασία μελέτης, κατασκευής, 

ανάπτυξης λογισμικού, ανάπτυξης πολυμεσικών, διαδικτυακών και διαδραστικών 
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εφαρμογών, εγκατάστασης και παραγωγής θεωρείται εκάστοτε απαραίτητη για την 

εκτέλεση, προώθηση και λειτουργικότητα των προαναφερομένων και κάθε εν γένει 

εργασία επίβλεψης αυτών. Επίσης η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα επιχειρήσεων του 

εξωτερικού, η πάσης φύσεως συνεργασία με επιχειρήσεις του εξωτερικού ή του 

εσωτερικού και η συμμετοχή της εταιρείας σε παρεμφερείς ή μη επιχειρήσεις που 

λειτουργούν ή θα συσταθούν στο μέλλον. 

Δευτερευόντως σκοπός της εταιρείας είναι το εμπόριο παντός είδους βιβλίου και 

εντύπου υλικού ανεξαρτήτως περιεχομένου εκτός εφημερίδων και περιοδικών. 

Σέλος σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή εγγυήσεως σε νομικά ή φυσικά πρόσωπα, 

για την προαγωγή των προαναφερομένων σκοπών της εταιρείας.  

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Β’ Μετοχικό Κεφάλαιο. Μετοχές. Μέτοχοι. 

Άρθρο 5. Μετοχικό κεφάλαιο. 

Σο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε Δραχμές (20.000.000) είκοσι 

εκατομμύρια δρχ. κατανέμεται σε 800 (οκτακόσιες) μετοχές με ονομαστική αξία κάθε 

μετοχής σε δρχ. (25.000) είκοσι πέντε χιλιάδες δρχ. & έχει όλο καταβληθεί από τους 

ιδρυτές, δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ Ν.2881/1.8.85. ΢την συνέχεια με την από 22-3-1990 

απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά 

(15.000.000) δέκα πέντε εκατομμύρια δρχ. με έκδοση (600) εξακοσίων νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι πέντε χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο 

ΥΕΚ No.437-12-2-1992. 

΢την συνέχεια με την από 30-6-1991 απόφαση της Σακτικής Γενικής ΢υνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (15.000.000) δέκα πέντε εκατομμύρια δρχ. με 

έκδοση (600) εξακοσίων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι πέντε 

χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.401-10-2-1992.  

΢την συνέχεια με την από 7-4-1994 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (100.000.000) εκατό εκατομμύρια δρχ. με 

έκδοση (4000) τεσσάρων χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι 

πέντε χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.3306/24-6-1994.  

΢την συνέχεια με την από 30-6-1998 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (150.000.000) εκατόν πενήντα εκατομμύρια 

δρχ. με έκδοση (6000) έξι χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι 

πέντε χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.8225/20-10-1998.  

΢την συνέχεια με την από 30-6-1999 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (200.000.000) διακόσια εκατομμύρια δρχ. με 

έκδοση (8000) οκτώ χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι πέντε 

χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.629/31-1-2000.  

΢την συνέχεια με την από 8-12-1999 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (100.000.000) εκατό εκατομμύρια δρχ. με 

έκδοση (4000) τεσσάρων χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι 

πέντε χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.3416/19-5-2000.  

΢την συνέχεια με την από 30-6-2000 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (300.000.000) τριακόσια εκατομμύρια δρχ. με 
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έκδοση (12000) δώδεκα χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας (25.000) είκοσι 

πέντε χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.10471/00.  

΢την συνέχεια με την από 30-6-2001 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά (100.000.000) εκατό εκατομμύρια δρχ. & με 

χρησιμοποίηση των(100.000.000) εκατό εκατομμυρίων δρχ. των κερδών εις νέον του 

Ισολογισμού της 30-12-00. Άρα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά (200.000.000) 

διακόσια εκατομμύρια δρχ. με έκδοση (8000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

(25.000) είκοσι πέντε χιλιάδων δρχ. έκαστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ Νο.7643/29-

8-2001.  

Με την από 30-6-2002 τακτική γενική συνέλευση των μετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 106,85 Ευρώ λόγων μετατροπής του 

μετοχικού κεφαλαίου & της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. Μετά τα ανωτέρω 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε (3.228.280) τρία εκατομμύρια 

διακόσια είκοσι οκτώ χιλιάδες ογδόντα Ευρώ & διαιρείται σε (44.000) σαράντα 

τέσσερις χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας (73,37) εβδομήντα τριών ευρώ 

& τριάντα επτά λεπτών η κάθε μία & έχει όλο καταβληθεί. ΥΕΚ No. 12497/13-12-02.  

Με την από 4-3-2003 έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων αποφασίστηκε οι 

μετοχές της εταιρείας να είναι ονομαστικές ΥΕΚ 2338/24-3-03.  

΢την συνέχεια με την από 8/9/2005 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης γενικής 

συνέλευσης αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά 216.368,13 € (διακόσιες δέκα έξι 

χιλιάδες τριακόσια εξήντα οκτώ ευρώ και 13 λεπτά) με έκδοση 2949 (δύο χιλ. 

εννιακοσίων σαράντα εννέα) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37 €  

εκάστη, δημοσιεύτηκε δε στο ΥΕΚ No 10771/12-10-2005.  

΢την συνέχεια με την από 30/6/2006 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά 555.410,90 € (πεντακόσιες πενήντα πέντε 

χιλιάδες τετρακόσια δέκα ευρώ και ενενήντα λεπτά) με έκδοση 7570 (επτά χιλιάδων 

πεντακοσίων εβδομήντα) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37 € 

εκάστης, δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ No 10639/29-6-2006.  

΢την συνέχεια με την από 30/6/08 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά 198.099,00 ευρώ (εκατόν ενενήντα οκτώ 

χιλιάδες ενενήντα εννέα ευρώ) με έκδοση 2700 (δύο χιλιάδων επτακοσίων) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37ευρώ εκάστη δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ 

No 8280/28-7-08.   

΢την συνέχεια με την από 30/6/09 απόφαση της Σακτικής Γενικής ΢υνέλευσης 

αυξήθηκε με καταβολή μετρητών κατά 182.030,97€ (εκατόν ογδόντα δύο χιλιάδες 

τριάντα ευρώ & ενενήντα επτά λεπτά) με έκδοση 2481 (δύο χιλιάδων τετρακοσίων 

ογδόντα μίας) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37ευρώ εκάστη 

δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ No 10841/9-9-2009. 

΢την συνέχεια με την από 30/6/2010 απόφαση της Σακτικής Γενικής ΢υνέλευσης 

αυξήθηκε κατά 55.687,83(πενήντα πέντε χιλιάδες εξακόσια ογδόντα επτά ευρώ και 

ογδόντα τρία λεπτά) με έκδοση 759 (επτακοσίων πενήντα εννέα) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 73,37ευρώ εκάστη, δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ No 9322/6-8-10.  

΢την συνέχεια με την από 13/7/11 έκτακτη Γενική ΢υνέλευση αυξήθηκε κατά 

300.817(τριακόσιες χιλιάδες επτακόσια δέκα επτά)ευρώ με έκδοση 4100(τεσσάρων 
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χιλιάδων εκατό) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37ευρώ εκάστη 

δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ Νο.9005/26-8-11. 

΢την συνέχεια με την από 07/10/11 έκτακτη Γενική ΢υνέλευση αυξήθηκε κατά 

201.033,80(διακόσιες μία χιλιάδες τριάντα τρία ευρώ& ογδόντα λεπτά) ευρώ με 

έκδοση 2740(δύο χιλιάδων επτακοσίων σαράντα) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 73,37 ευρώ εκάστη δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ No 13448/21-12-11.   

΢τη συνέχεια με την από 18/01/12 έκτακτη Γενική ΢υνέλευση αυξήθηκε κατά 

201.033,80(διακόσιες μία χιλιάδες τριάντα τρία ευρώ& ογδόντα λεπτά) ευρώ με 

έκδοση 2740 (δύο χιλιάδων επτακοσίων σαράντα) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 73,37 ευρώ εκάστη δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ No 1535/2-3-12. 

΢τη συνέχεια με την από 30/6/12 τακτική γενική ΢υνέλευση αυξήθηκε κατά 102.718 

(εκατόν δυο χιλιάδες επτακόσια δέκα οκτώ)ευρώ με έκδοση 2740 (δύο χιλιάδων 

επτακοσίων σαράντα) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37€ εκάστη 

δημοσιεύτηκε στο ΥΕΚ No 8197/12. 

΢τη συνέχεια με την από 1/4/2019 έκτακτη γενική ΢υνέλευση μειώθηκε κατά ένα 

εκατομμύριο επτακόσιες εξήντα χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα έξι ευρώ και πενήντα 

δύο λεπτά (1.760.586,52 €) με ακύρωση είκοσι τριών χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα 

έξι (23.996) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 73,37€ εκάστη.  

΢τη συνέχεια με την από 25/5/2022 Έκτακτη Γενική ΢υνέλευση αυξήθηκε κατά 

εκατόν είκοσι οκτώ χιλιάδες οκτακόσια τριάντα επτά ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτά 

(128.837,72€) με έκδοση χιλίων επτακοσίων πενήντα έξι (1.756) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 73,37€ έκαστη. 

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τρία εκατομμύρια 

εξακόσιες εννέα χιλιάδες επτακόσια τριάντα ευρώ και εξήντα τρία λεπτά 

(3.609.730,63€) και διαιρείται σε σαράντα εννέα χιλιάδες εκατόν ενενήντα εννέα 

(49.199) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εβδομήντα τριών ευρώ και τριάντα 

επτά λεπτών (73,37 €) η κάθε μία, και έχει όλο καταβληθεί. 

Άρθρο 6. Αύξηση κεφαλαίου 

1. Σο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται με την έκδοση νέων μετοχών και την 

ολική ή μερική καταβολή του αντίστοιχου κεφαλαίου κατά τους εξής δύο τρόπους: 

Α) Με απόφαση του Διοικητικού ΢υμβουλίου που συγκεντρώνει την πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του επί τη βάσει απόφασης της γενικής 

συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στις διατάξεις της των άρθρου 18 παρ. 3 εδ. δ’ και άρθρου 20 

παρ. 1 του παρόντος. Η εξουσία του διοικητικού συμβουλίου να αποφασίζει την 

αύξηση του κεφαλαίου κατά τον ανωτέρω τρόπο δύναται να χορηγείται με διάρκεια  

έως και πέντε έτη και να ανανεώνεται για την αυτή μέγιστη διάρκεια με νεότερη 

απόφαση της γενικής συνέλευσης. ΢ε κάθε περίπτωση το ποσό τοιαύτης αύξησης δεν 

επιτρέπεται να υπερβεί το τριπλάσιο του υπάρχοντος, καταβεβλημένου κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητική συμβούλιο η εξουσία για την αύξηση, 

κεφαλαίου (έκτακτη αύξηση). 

Β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στις διατάξεις της των άρθρου 18 παρ. 3 

εδ. δ’ και άρθρου 20 παρ. 1 του παρόντος (τακτική αύξηση).  
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2. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

δημοσιεύονται υποχρεωτικά στην Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕ.ΜΗ., συνιστούν 

τροποποίηση του παρόντος και δη του άρθρου 5 αυτού, όμως η έκτακτη αύξηση 

[ανωτέρω υπό στοιχείο Α)] δεν απαιτεί διοικητική έγκριση .΢την απόφαση για αύξηση 

του κεφαλαίου πρέπει να αναγράφονται κατ’ ελάχιστο το ποσό της αύξησης, ο τρόπος 

και η προθεσμία κάλυψής της, ο αριθμός και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, 

η ονομαστική αξία και η τιμή διάθεσης αυτών.  

3. ΢ε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό ΢υμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. 

4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίστηκε 

η απόφαση στη Μερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

5. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη τυχόν αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου 

θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρίας 

που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή 

σε άλλη χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Φώρου (ΕΟΦ). 

6.΢ε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 

υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Σο δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα 

στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. 

Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του 

κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Εφόσον το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση είναι η γενική συνέλευση (τακτική αύξηση), σε περίπτωση που 

αυτή παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα 

χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας που έχει ταχθεί από την γενική συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οι μετοχές και τα ομόλογα που 

δεν έχουν αναληφθεί διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Σο όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό συμβούλιο που 

διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να 

δίνει προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, 

καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 
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για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει» ή μέσω 

μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). Διαφορά που προκύπτει από την 

έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφισθεί 

προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, μετά από απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων. 

7. ΢ε περίπτωση που η εταιρεία έχει εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις 

οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος 

της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου 

με μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες αυτές, κοινές ή προνομιούχες. ΢την 

περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων 

κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 

κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Άρθρο 7. Μετοχές. 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές, 

εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά από το νόμο, το παρόν καταστατικό ή/και τις 

αποφάσεις τις Γενικής ΢υνέλευσης.  

2. Επιτρέπεται η έκδοση προνομιούχων μετοχών, είτε με απόφαση της Γενικής 

΢υνέλευσης με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, που αποφασίζει την αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου κατά τα άρθρα 23-28 του Ν. 4548/2018 είτε με απόφαση της 

Γενικής ΢υνέλευσης με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία που αποφασίζει την τροπή 

μέρους των κοινών μετοχών της Εταιρείας σε προνομιούχες κατά την παράγραφο 4 του 

άρθρου 38 του Ν. 4548/2018.  

Σο Προνόμιο συνίσταται σε απόληψη σταθερού μερίσματος, έναντι των λοιπών 

μετόχων, το ύψος του οποίου θα καθορίζεται επακριβώς με την απόφαση της Γενικής 

΢υνέλευσης, δυνάμει της οποίας εκδίδονται οι προνομιούχες μετοχές. Προνόμιο 

υφίσταται μόνο εφόσον υπάρχουν κέρδη κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 159-161 του Ν. 4548/2018. 

Οι προνομιούχες μετοχές εκδίδονται χωρίς δικαίωμα ψήφου και δεν είναι 

μετατρέψιμες σε κοινές. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 38 του 

Ν. 4548/2018 περί προνομιούχων μετοχών, όπως ισχύουν. 

3. Οι προνομιούχες μετοχές δύνανται να εκδοθούν και ως εξαγοράσιμες από την 

Εταιρία, βάσει των τιθέμενων από τη Γενική ΢υνέλευση όρων εξαγοράς που ορίζονται 

στην απόφαση έκδοσης των εν λόγω μετοχών. Η εξαγορά προνομιούχων μετοχών που 

εκδίδονται ως εξαγοράσιμες, διενεργείται με δήλωση του Διοικητικού ΢υμβουλίου της 

Εταιρείας προς τους μετόχους των εξαγοράσιμων προνομιούχων μετοχών, η οποία 

μπορεί να γίνει οποτεδήποτε, κατά τη διακριτική ευχέρεια της Εταιρείας, και είναι 

έγκυρη μόνο με καταβολή του αντιτίμου της εξαγοράς. Οι προς εξαγορά μετοχές θα 

πρέπει να έχουν πλήρως εξοφληθεί. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 39 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων μετοχών κατά την έννοια του άρθρου 43 του ν. 

4548/2018, με απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης η οποία αποφασίζει κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 5 του παρόντος και των 23-28 του Ν. 4548/2018.  
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Οι δεσμευμένες μετοχές δεν δύνανται να μεταβιβαστούν ελεύθερα. Προκειμένου να 

μεταβιβαστούν οι εν λόγω μετοχές απαιτείται είτε υπόδειξη εκ μέρους του Διοικητικού 

΢υμβουλίου του ήδη υπάρχοντος ή υπαρχόντων μετόχων, που θα αποκτήσουν τις 

μετοχές, είτε έγκριση της μεταβίβασης εκ μέρους του Διοικητικού ΢υμβουλίου. Η 

απόφαση του Διοικητικού ΢υμβουλίου για την υπόδειξη του μετόχου- αγοραστή ή για 

την έγκριση της μεταβίβασης, λαμβάνεται, έπειτα από έγγραφη γνωστοποίηση της 

πρόθεσης μεταβίβασης των δεσμευμένων μετοχών και τους όρους της προσφοράς από 

τον μέτοχο. Η ως άνω απόφαση πρέπει να ληφθεί εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός 

από την ως άνω έγγραφη γνωστοποίηση. 

Με απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης δυνάμει της οποίας εκδίδονται δεσμευμένες 

μετοχές, δύναται να απαγορευθεί η μεταβίβασή τους, εάν δεν προσφερθούν 

προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους. Οι ως άνω περιορισμοί της μεταβίβασης των 

δεσμευμένων μετοχών δεν ισχύουν σε περίπτωση θανάτου, κατάσχεσης, πτώχευσης ή 

υπαγωγής του μετόχου σε άλλη συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του. 

΢τις περιπτώσεις κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη συλλογική 

διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του, οι λοιποί μέτοχοι έχουν δικαίωμα 

προτίμησης στην εξαγορά κατά την αναλογία τους στο λοιπό κεφάλαιο της Εταιρείας.  

Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 43 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει.  

5. Η διαδικασία της μεταβίβασης των ονομαστικών μετοχών αιτία ειδικής ή καθολικής 

διαδοχής ρυθμίζεται από τις διατάξεις των άρθρων 41 και 42 του Ν. 4548/2018 όπως 

τροποποιημένος ισχύει σήμερα. ΢ε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής 

επί μετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων, μόλις προσκομιστούν με την 

επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρία τα έγγραφα που αποδεικνύουν 

τη διαδοχή. 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018 περί κοινωνίας, ενεχύρου και 

επικαρπίας μετοχών, οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. 

7. Η απόκτηση από την εταιρία ίδιων μετοχών επιτρέπεται αποκλειστικά υπό τους 

όρους του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, ενώ εφαρμόζεται σχετικά και το άρθρο 52 

του ίδιου νόμου. 

 

8. Διαφορές από την εταιρική σχέση ανάμεσα στην εταιρεία και τους εταίρους της ή 

ανάμεσα στους εταίρους μεταξύ τους υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα του 

δικαστηρίου, στην περιφέρεια του οποίου η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Κεφάλαιο Γ’ Διοικητικό ΢υμβούλιο 

Άρθρο 8. ΢ύνθεση, θητεία, εκλογή. Ελλιπές διοικητικό συμβούλιο. 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό ΢υμβούλιο που αποτελείται από τρία [3] 

έως επτά [7] Μέλη, τα οποία εκλέγονται από την Γενική ΢υνέλευση των μετόχων με 

μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μετόχων. Η Γενική ΢υνέλευση έχει δικαίωμα να ανακαλέσει και 

παύσει τα μέλη που επέλεξε για το Διοικητικό ΢υμβούλιο και πριν την λήξη του 

χρόνου της θητείας τους.   
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2. Σα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι 

της εταιρίας ή τρίτοι, μη μέτοχοι, εκλέγονται από τη Γενική ΢υνέλευση των μετόχων 

της εταιρίας, η οποία ορίζει τη θητεία τους, που δεν μπορεί βέβαια να υπερβαίνει τα 

έξι έτη και σε κάθε περίπτωση παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση για την 

ανάδειξη του επόμενου συμβουλίου. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 

ελευθέρως ανακλητοί. 

3. Μέλος του Διοικητικού ΢υμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο κατ’ 

εφαρμογή του άρθρου 77 παρ. 4 του ν. 4548/2018. 

4. ΢ε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή καθ’ οιουδήποτε τρόπου απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση κατ’ άρθρο 82 παρ. 1 Ν. 4548/2018 των απερχόμενων μελών, υπό την 

προϋπόθεση ότι οι εναπομείναντες σύμβουλοι υπερβαίνουν αριθμητικά το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και σε κάθε περίπτωση 

είναι τουλάχιστον τρεις (3) τον αριθμό. Σα απομένοντα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.  

Άρθρο 9. Σόπος συνεδρίασης, συγκρότηση, σύγκληση, πρακτικά συνεδρίασης, 

εκλογή Προέδρου, απαρτία και πλειοψηφία, απαγόρευση ανταγωνισμού 

Διοικητικού ΢υμβουλίου. 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, κατόπιν πρόσκλησης 

του Προέδρου ή του αναπληρωτή του.  

2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση και τουλάχιστον πέντε (5) εάν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της εταιρίας κατ’ άρθρο 90 παρ. 3 Ν. 4548/2018. ΢την πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων.  

3. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ένα ή 

όλα τα μέλη του. ΢την περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του, θα πρέπει να 

περιέχει όλες τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους 

στην συνεδρίαση. 

4. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. Η εκλογή του γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού ΢υμβουλίου, μετά την εκλογή του από την Γενική ΢υνέλευση. Σον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή «κωλύεται» τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν 

ένας ΢ύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 

5. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. 

΢το πρόσωπο ενός ΢υμβούλου δεν επιτρέπεται να συγκεντρωθούν περισσότερες από 

δύο ψήφοι μαζί με την δική του. Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό 

΢υμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος του Διοικητικού ΢υμβουλίου. 
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Άρθρο 10. 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας ακόμα από τους ΢υμβούλους, 

ουδέποτε όμως οι ΢ύμβουλοι που είναι παρόντες επιτρέπεται να είναι λιγότεροι από 3. 

Για την διαπίστωση του αριθμού της απαρτίας, αν υπάρχει κλάσμα παραλείπεται. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού ΢υμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων ή/και αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 α του άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού ΢υμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού ΢υμβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο Προεδρεύων 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. ΢το 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων και των τυχόν 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου. 

4. Σα πρακτικά του Διοικητικού ΢υμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού ΢υμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 

4548/2018 ή με άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

΢υμβουλίου.  

5. Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού ΢υμβουλίου εκδίδονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλίου και σε περίπτωση κωλύματος αυτού, από 

τον Αντιπρόεδρο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

6. Απαγορεύεται στα Μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου που συμμετέχουν στη 

διεύθυνση της εταιρίας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν χωρίς άδεια 

της Γενικής ΢υνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

΢ε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση. Αντί αποζημιώσεως η εταιρία δύναται, αν πρόκειται για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασμό του ΢υμβούλου ή του Διευθυντού, να απαιτήσει να θεωρηθούν 

οι πράξεις αυτές ότι έγιναν για λογαριασμό της εταιρίας. Αν δε πρόκειται για πράξεις 

που έγιναν από το ΢ύμβουλο ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτου, η εταιρία μπορεί 

να ζητήσει αντί αποζημιώσεως να της δοθεί η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να της 

εκχωρηθεί η απαίτηση για την αμοιβή. 

7. Οι παραπάνω απαιτήσεις της εταιρίας κατά των ΢υμβούλων ή Διευθυντών της 

παραγράφονται ένα (1) έτος από την ανακοίνωση της παραβάσεως σε συνεδρίαση του 

Διοικητικού ΢υμβουλίου ή από τον χρόνο που γνωστοποιήθηκε η παράβαση στην 

εταιρία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) χρόνια μετά την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 

Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η 

Γενική ΢υνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό 
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΢υμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα  εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη, μόνον εάν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. 

Άρθρο 11. Εξουσίες και αρμοδιότητα Διοικητικού ΢υμβουλίου. 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ασκεί τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής ΢υνέλευσης. 

2. Πράξεις του Διοικητικού ΢υμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν 

μπορούσε να την αγνοεί. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη. 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού ΢υμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 12. Εκπροσώπηση και ανάθεση. 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκπροσωπεί συλλογικά την εταιρεία και μπορεί, 

με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο έχει το δικαίωμα: α) Να ορίζει μέχρι δύο από τα μέλη 

του σαν Εντεταλμένους ή Διευθύνοντες ΢υμβούλους, β) να διορίζει από τα μέλη του ή 

από άλλα πρόσωπα έναν ή περισσότερους Διευθυντές της εταιρείας για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει το χρόνο της θητείας του Διοικητικού ΢υμβουλίου και 

να προσδιορίζει τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντα τους. 

3. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού ΢υμβουλίου και 

δεν ρυθμίζεται στο νόμο ή στο παρόν, βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης. 

4. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου και των Διευθυντών της 

εταιρείας υποβάλλονται στον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλίου της. 

Άρθρο 13. Ευθύνη ΢υμβούλων. 

 1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 

που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων 

εταιρικών οργάνων. 

2. Η εταιρεία έχει το δικαίωμα να παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση 

από τις παραβάσεις της προηγούμενης παραγράφου ή να συμβιβαστεί αφού περάσουν 
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δύο (2) χρόνια από τότε που γεννήθηκε η αξίωση της, εφόσον συγκατατίθεται προς 

τούτο η Γενική ΢υνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 

δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της 

αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα 

οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα 

εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Οι παραπάνω 

αξιώσεις της εταιρείας παραγράφονται μετά την συμπλήρωση τριών χρόνων από την 

τέλεση της πράξης ή την παράλειψη, εάν όμως έχουν σαν αποτέλεσμα ζημιά που 

οφείλεται σε δόλο, μετά την συμπλήρωση δέκα χρόνων. 

3. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η 

Γενική ΢υνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό 

΢υμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα  εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη, μόνον εάν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. 

4. Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί μέσα σε έξι (6) μήνες από τη χρονολογία που 

υποβλήθηκε η αίτηση, ή που αποφάσισε η Γενική ΢υνέλευση. 

5. Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρες οι συναλλαγές με συνδεδεμένα 

μέρη, όπως αυτά ορίζονται στην παρ. 2β του άρθρου 99 Ν. 4548/2018, εξαιρουμένων 

των συναλλαγών για τις οποίες προϋποτίθεται νόμω έγκριση της γενικής συνέλευσης 

που εισάγει αυστηρότερο πλαίσιο προστασίας των μετόχων και ειδικά των μετόχων 

μειοψηφίας (π.χ. αύξηση κεφαλαίου, μετασχηματισμοί κ.ο.κ.), και των συναλλαγών 

που αναφέρονται στην παρ. 3, για τις οποίες έχει χορηγηθεί δημοσιευτέα στην Μερίδα 

της εταιρείας στο ΓΕ.ΜΗ. ειδική άδεια από το αρμόδιο προς τούτο διοικητικό 

συμβούλιο. 

6. Απαγορεύονται επίσης, με ποινή ακυρότητας, οι προκαταβολές, η χορήγηση 

δανείων και η παροχή εγγυήσεων από την εταιρεία ή θυγατρική της κατά την έννοια 

του άρθρου 32 Ν. 4308/2014 με σκοπό την απόκτηση μετοχών της εταιρείας από 

τρίτους, εκτός αν οι συναλλαγές αυτές δεν έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρείας και πραγματοποιούνται με εύλογους όρους αγοράς και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία βάσει 

αιτιολογημένης, γραπτής, αναρτώμενης στην Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕ.ΜΗ. 

έκθεσης του διοικητικού συμβουλίου. Εάν τα τρίτα συμβαλλόμενα μέρη στις άνω 

συναλλαγές είναι μέλη του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας ή της μητρικής 

εταιρείας ή πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους, η άνω έκθεση υποχρεωτικά 

συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Δ' Γενική ΢υνέλευση των μετόχων 

Άρθρο 14. Εξουσία Γενικής ΢υνέλευσης. 

Η Γενική ΢υνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, εκπροσωπεί το σύνολο των 

μετόχων της και οι σύννομες αποφάσεις που παίρνει σε όλα τα θέματα της είναι 

υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, ακόμα και για εκείνους που απουσιάζουν από 

τη συνεδρίαση της ή διαφωνούν. 

Άρθρο 15. ΢ύγκληση Γενικής ΢υνέλευσης. 
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Ση Γενική ΢υνέλευση συγκαλεί πάντοτε το Διοικητικό ΢υμβούλιο. Αυτή συνεδριάζει 

στην έδρα της τακτικά και υποχρεωτικά μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση, το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και έκτακτα όταν κρίνει σκόπιμη τη σύγκληση της 

το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 

Άρθρο 16. Πρόσκληση Γενικής ΢υνέλευσης. Σόπος συνεδρίασης. ΢ύγκληση με 

ηλεκτρονικά μέσα.  

1. Η Γενική ΢υνέλευση επιτρέπεται να συνέρχεται οπουδήποτε, ακόμα και εκτός της 

έδρας της εταιρίας, όταν στην ΢υνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και την λήψη αποφάσεων. Η Γενική 

΢υνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και όσες εξομοιώνονται με αυτές, 

προσκαλείται τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που 

ορίζεται η συνεδρίασή της. ΢το εικοσαήμερο αυτό περιλαμβάνονται οι εξαιρετέες 

ημέρες, δεν υπολογίζονται όμως οι ημέρες που δημοσιεύεται η πρόσκληση και που 

συνεδριάζει η γενική συνέλευση. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή της Γενικής ΢υνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. ΢την 

πρόσκληση πρέπει να αναφέρεται ότι η Γενική ΢υνέλευση θα διεξαχθεί μέσω 

τηλεδιάσκεψης. Η τηλεδιάσκεψη πραγματοποιείται στο διαδίκτυο με τη χρήση 

ηλεκτρονικού υπολογιστή και την αξιοποίηση της εφαρμογής Skype ή άλλης 

συναφούς εφαρμογής. Προς τούτο, έκαστος μέτοχος εισάγει στην άνω εφαρμογή την 

ηλεκτρονική διεύθυνση των λοιπών μετόχων και κατά την ορισθείσα ημέρα και ώρα 

συνεδρίασης της Γενικής ΢υνέλευσης εισέρχεται στο διαδίκτυο και ενεργοποιεί την 

εκτεθείσα εφαρμογή, προκειμένου να πραγματοποιηθεί η τηλεδιάσκεψη. ΢την 

πρόσκληση πρέπει να περιλαμβάνεται αναφορά στον προεκτεθέντα τρόπο τέλεσης της 

τηλεδιάσκεψης και η εταιρεία πρέπει να λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε να τηρούνται οι 

προϋποθέσεις που τάσσει το άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι που 

συμμετέχουν στη Γενική ΢υνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 

σχηματισμό απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης που πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία, την ώρα συνεδρίασης και τα θέματα που θα συζητηθούν 

γραμμένα με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο άσκησης των δικαιωμάτων των μετόχων, ειδικά στην 

περίπτωση που η Γενική ΢υνέλευση πρόκειται να πραγματοποιηθεί με τηλεδιάσκεψη. 

Η πρόσκληση  δημοσιεύεται στη Μερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ., τοιχοκολλάται σε 

κατάστημα της εταιρείας στον πίνακα των ανακοινώσεων και κοινοποιείται μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.  

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής ΢υνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη ΢υνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

Πριν τη διεξαγωγή της Γενικής ΢υνέλευσης οι μέτοχοι έχουν όλα τα δικαιώματα που 

προβλέπονται στο άρθρο 123 του ν. 4548/2018. 

 



13 
 

Άρθρο 17. ΢υμμετοχή στην Γενική ΢υνέλευση. 

1. ΢τη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης, όπως προκύπτει από τις σχετικές εγγραφές στο βιβλίο μετόχων της 

εταιρείας, χωρίς να απαιτείται κατάθεση των μετοχών σε τραπεζικό ίδρυμα ή στο 

ταμείο παρακαταθηκών και δανείων. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη 

γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική 

συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με 

μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική ΢υνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα προς 

τούτο. 

3. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής ΢υνέλευσης, συμπεριλαμβανομένης της 

ψηφοφορίας επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, μέσω τηλεδιάσκεψης και με 

ηλεκτρονικά, οπτικοακουστικά μέσα για το σύνολο ή μέρος των μετόχων, υπό την 

προϋπόθεση ότι η εταιρία λαμβάνει μέτρα ώστε να διασφαλίζονται οι όροι του άρθρου 

125 του ν. 4548/2018. Για την εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία 

προϋποτίθεται επιπλέον η με κάθε πρόσφορο μέσο πρότερη γνωστοποίηση στους 

μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής ΢υνέλευσης και σχετικών 

ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Σα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται 

και η συμπλήρωσή τους να γίνεται ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι Μέτοχοι που 

ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

4. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των 

μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των 

μετόχων που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική ΢υνέλευση, όπως προκύπτει 

από τις σχετικές εγγραφές στο βιβλίο μετόχων. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 

διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

5. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που 

αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος ή με την προθεσμία της 

παραγράφου 4 του άρθρου 128 του ν. 4548/2018, μετέχουν στη γενική συνέλευση, 

εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνηση της. 

Άρθρο 18. Απαρτία. Λήψη αποφάσεων Γενικής ΢υνέλευσης. 

1. Η γενική συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

2. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου σε 

είκοσι (20) μέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες και η απαρτία της είναι πλήρης ώστε να συνεδριάζει και να 

αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε κι αν 



14 
 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στην 

συνέλευση. 

3. Εξαιρετικά, η Γενική ΢υνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται ο' αυτή τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 

παρ. 1 περ. Α του παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό ΢υμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 

4548/2018. 

θ) ΢ε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να ληφθεί ορισμένη 

απόφαση από τη Γενική ΢υνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη ΢υνέλευση. 

Άρθρο 19. Πρόεδρος Γενικής ΢υνέλευσης. 

1. ΢τη Γενική ΢υνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

΢υμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόμενο από το 

Διοικητικό ΢υμβούλιο ή την Γενική ΢υνέλευση. Φρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η ΢υνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

Άρθρο 20. Πλειοψηφία και ψηφοφορία Γενικής ΢υνέλευσης. 

Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική ΢υνέλευση όσες είναι και οι μετοχές του. 

 α) Οι αποφάσεις της Γενικής ΢υνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν, β) οι αποφάσεις που αφορούν τα θέματα 

της παραγράφου 3 του άρθρου 18 θέλουν την πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη ΢υνέλευση. 



15 
 

 Κάθε εκλογή προσώπου από τη Γενική ΢υνέλευση εφόσον δεν γίνεται με 

ομόφωνη βοή, γίνεται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια και με ονομαστική 

κλήση των μετόχων.  

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική ΢υνέλευση με 

ειδική φανερή ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, εγκρίνει  τη 

συνολική διαχείριση κατά την αντίστοιχη χρήση και αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

2. Σα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν 

σε αυτή την ψηφοφορία μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές 

και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

3. Κατά τα λοιπά, για την ευθύνη των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου ισχύουν 

τα άρθρα 102 επόμενα του ν. 4548/2018. 

Άρθρο 21. Αρμοδιότητα Γενικής ΢υνέλευσης. 

1. Η Γενική ΢υνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

α) Σροποποιήσεων του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογής μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018 

δ) Έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, απαλλαγής των Μελών του Διοικητικού 

΢υμβουλίου και των Ελεγκτών και των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων του 

ισολογισμού της εταιρείας.  

ε) Διάθεσης των ετησίων κερδών. 

στ) ΢υγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης διάρκειας, λύσης ή 

αναβίωσης της εταιρίας, εκτός της κατά το άρθρο 35 του ν. 4601/2019 απορροφήσεως 

ανώνυμης εταιρίας την οποία ελέγχει κατά 100%. 

ζ) Διορισμού εκκαθαριστών. 

η) Έκδοση ομολογιακού δανείου. 

θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 

3. Σο μετοχικό κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί πέρα από το κατώτατο όριο των 

25.000,00€ εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του 

κεφαλαίου, τουλάχιστον μέχρι το πιο πάνω κατώτατο όριο. 

Άρθρο 22. Δικαιώματα μειοψηφίας. 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης.  



16 
 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Σα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του ν. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της γενικής συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της 

εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. ΢τη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, 

τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. ΢ε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε πλήρεις ημέρες 

πριν τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Σο διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά.  

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

7. ΢ε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  
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8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας 

από το αρμόδιο δικαστήριο. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του 

καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής ΢υνέλευσης. ΢ε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ' όσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις γίνεται πιστευτό, 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον 

έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό ΢υμβούλιο της εταιρείας. 

10. Κατά τα λοιπά αναφορικά με τα δικαιώματα της μειοψηφίας και την άσκηση 

αυτών ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ε' Εταιρική χρήση – Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις – Έλεγχος –

Κερδοζημίες. 

Άρθρο 23. Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 24.Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Έλεγχος- Διάθεση Κερδών. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται, 

εγκρίνονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από την 

ισχύουσα νομοθεσία και τις ειδικές διατάξεις που ρυθμίζουν τα ζητήματα αυτά, όπως 

εκάστοτε ισχύουν. 

Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων καθώς και η διάθεση των καθαρών 

κερδών της εταιρείας γίνεται μετά από απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα κάθε φορά από την ισχύουσα νομοθεσία και το ν. 4548/2018, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει. 

Άρθρο 25. Διανομή Κερδών  

Σα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης κατά 

την εξής σειρά (άρθρο 160 ν. 4548/2018): 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά τον ν. 4548/2018 και το Καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος των 

προνομιούχων μετοχών, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 6 του παρόντος Καταστατικού 
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δ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018.  

ε) Σο υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018  

διατίθεται σύμφωνα με τις αποφάσεις της Γενικής ΢υνέλευσης. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΢Σ’ΔΙΑΛΤ΢Η - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Άρθρο 26. Λόγοι Λύσης της Εταιρίας. 

1. Η εταιρία λύεται στις περιπτώσεις που προβλέπει ο ν. 4548/2018 όπως 

τροποποιηθείς ισχύει και σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το νόμο. 

2. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ζ’ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

Άρθρο 27. 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. Παραπομπές του παρόντος 

Καταστατικού σε διατάξεις του Ν. 4548/2018 ή άλλων νόμων, οι οποίες ενδεχομένως 

παύσουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας, θα θεωρούνται και 

θα ισχύουν ως παραπομπές στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρίας, όπως ισχύει κωδικοποιημένο μετά 

την από 25/05/2022 απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης της εταιρίας. 

Φαλάνδρι, 25/05/2022 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

Δημήτριος Κυριαζής του Δρόσου 


