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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία ΒΑΝΣΕΛ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο VADEL 
ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 6640101000  

 
Σην 31/05/2022 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 2870890,  η με 
αριθμό 5285 – 31/05/2022 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: 66Ρ0469ΗΕΘ-8ΟΘ),  με την 
οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 4 του καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία  ΒΑΝΣΕΛ 
ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο VADEL ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 6640101000, όπωσ 
ιςχφει ςφμφωνα με την από 20/05/2022 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 20/05/2022 αποτελείται από “τριάντα τζςςερα ” (34) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ.  
 

 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΒΑΝΤΕΛ – ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
και το διακριτικό τίτλο " VADEL A.E." 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1.476.450,00 ΕΥΡΩ 

ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 20/5/2022 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «ΒΑΝΤΕΛ – 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό 
τίτλο " VADEL A.E.". Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η πιο 
πάνω επωνυμία θα αποδίδεται “VADEL S.A.”.   
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής, επί της Λεωφόρου 
Καραμανλή αριθμός 97 [πρώην 156].- 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
Σκοπός 

 1: Σκοπός της εταιρείας είναι:  
α] Η αγορά και η πώληση παντός είδους ακινήτων, όπως κτημάτων, 
αγροτεμαχίων, οικοπέδων και γενικά εκτάσεων γης. Η χρηματοδοτική μίσθωση 
και η μίσθωση κτημάτων, αγροτεμαχίων, οικοπέδων και γενικά εκτάσεων γης, με 
σκοπό την ανέγερση παντός είδους ακινήτων, όπως ενδεικτικά αποθηκών, 
βιομηχανικών χώρων, πολυκατοικιών, γραφείων, εκθεσιακών χώρων και η 
περαιτέρω εκμετάλλευση αυτών. 
β] Η μελέτη και κατασκευή πάσης φύσεως τεχνικών έργων δημοσίων ή ιδιωτικών 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
γ] Η κατασκευή, επισκευή, ανακαίνιση, αναπαλαίωση πάσης φύσεως ακινήτων, 
δημοσίων ή ιδιωτικών στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
δ] Η ανέγερση οικοδομών επί ιδίων οικοπέδων ή επί οικοπέδων τρίτων καθώς 
επίσης η ανέγερση οικοδομών κατά το σύστημα της αντιπαροχής και η πώληση ή 
μίσθωση αυτών. 
ε] Η εμπορία, αλλά και η εισαγωγή και αντιπροσώπευση παντός είδους 



οικοδομικών υλικών, ήτοι κάθε υλικού οικοδομικών εργασιών, από την έναρξη 
έως την αποπεράτωση της οικοδομής. 
στ] Η κατασκευή κουφωμάτων πάσης φύσεως εκ σιδήρου και αλουμινίου, ή 
άλλου υλικού, ως και η τοποθέτηση αυτών, ως και η εμπορία συναφών με αυτά 
ειδών. 
ζ] Η άσκηση εμπορίας και γενικά η διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης και η 
ανάληψη κάθε δραστηριότητας ή ενέργειας, έμμεσα ή άμεσα συναφούς με τους 
παραπάνω σκοπούς της εταιρείας. 
Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 
1: Να αντιπροσωπεύει ή πρακτορεύει νομικά ή φυσικά πρόσωπα του εξωτερικού 
και του εσωτερικού που επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς με τους ανωτέρω 
σκοπούς και να συνεργάζεται με κάθε τρόπο με αυτά. 
2: Να προβαίνει στην ίδρυση γραφείων, υποκαταστημάτων, πρακτορείων, 
εταιρειών θυγατρικών ή μη οποιασδήποτε νομικής μορφής, καθώς και αυτής της 
αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας. 
3: Να συμμετέχει με οποιαδήποτε νομική σχέση [εταιρείες, κοινοπραξίες ή άλλα 
επιχειρηματικά σχήματα] σε άλλες επιχειρήσεις φυσικών ή νομικών προσώπων 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, υφιστάμενες ή που θα ιδρυθούν με όμοιους ή 
παρεμφερείς με τους ανωτέρω σκοπούς και  
4: Γενικά να ασκεί κάθε συναφή εργασία και δραστηριότητα που είναι αναγκαία 
και υποβοηθά στην προώθηση του εταιρικού σκοπού. 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται  πεντηκονταετής (50ετής) και αρχίζει από την 
καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή απόφασης 
για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 
καταστατικού της. 
Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας εν αρχή ορίσθηκε  σε εξακόσιες χιλιάδες 
(600.000,00) ευρώ, και κατεβλήθη ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που ορίζει 



λεπτομερώς το άρθρο 35 του παρόντος κατανεμήθηκε δε  σε εκατόν είκοσι 
χιλιάδες (120.000) ονομαστικές  μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε [5,00] ευρώ η 
κάθε μία. 
    Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31/12/2010, 
αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ογδόντα οκτώ χιλιάδες 
οκτακόσια πενήντα (88.850,00) ευρώ, με αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων την 
31/12/2008 και την έκδοση δέκα επτά χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα νέων 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε (5,00)ευρώ εκάστη. 
Με νέα απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31/12/2014, 
αποφασίσθηκε νέα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσιες ενενήντα 
επτά  χιλιάδες εξακόσια (397.600,00) ευρώ, με νέα  
αναπροσαρμογή της αξίας των  ακινήτων την 31/12/2010, και την έκδοση 
εβδομήντα εννέα  χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας πέντε (5,00)ευρώ εκάστη. 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 03/12/2015, 
αποφασίσθηκε η συγχώνευση της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΒΑΝΤΕΛ ΚΑΤΑΣΚ/ΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε.» δι’ απορροφήσεως της εταιρείας με 
την επωνυμία «ΕΞΑΛΟΥΜΙΝ ΜΟΝ. ΕΠΕ» σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.2166/1993 με ισολογισμό μετασχηματισμού της Ε.Π.Ε. την 31/12/2014, με 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά το ποσό του Εταιρικού Κεφαλαίου της 
Ε.Π.Ε. δηλαδή κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες  ευρώ (150.000,00 €) με την έκδοση 
τριάντα χιλιάδων  (30.000,00) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
πέντε (5,00) ευρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στο ένα 
εκατομμύριο διακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες  τετρακόσια πενήντα ευρώ 
(1.236.450,00 €) διαιρούμενο σε διακόσιες σαράντα επτά  χιλιάδες διακόσιες 
ενενήντα (247.290) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ 
εκάστη. 
Με νεότερη απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
30/12/2020 αποφασίσθηκε νέα αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά διακόσιες 
σαράντα χιλιάδες (240.000,00) ευρώ με την έκδοση σαράντα οκτώ χιλιάδων 
(48.000) νέων ονομαστικών μετοχών αξίας [5,00] ευρώ η κάθε μία.  Έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στο ένα εκατομμύριο τετρακόσιες εβδομήντα 
έξι χιλιάδες  τετρακόσια πενήντα ευρώ (1.476.450,00 €) διαιρούμενο σε διακόσιες 
ενενήντα πέντε χιλιάδες διακόσιες ενενήντα (295.290) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστη. 
2. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η 
αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 22 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση 
αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 



3. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 
εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 
μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 
για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 
Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό 
που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 
κεφαλαίου. 
Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει 
από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 
κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, 
τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών 
που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 
έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Το δικαίωμα 
προτίμησης ασκείται εντός ενός μηνός από την λήψη της απόφασης. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας αυτής, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της 
εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 
υφιστάμενοι μέτοχοι. 
6. α) Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία την έκδοση ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται στους 
ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της 
εταιρείας. Με τους όρους του ομολογιακού δανείου μπορεί να ορίζεται ότι οι 
ομολογίες μετατρέπονται υποχρεωτικά σε μετοχές με τη συνδρομή των 
προϋποθέσεων που προβλέπονται στους όρους του ομολογιακού δανείου. 
β) Η γενική συνέλευση αποφασίζοντας με απλή απαρτία και πλειοψηφία και το 
διοικητικό συμβούλιο μπορούν να αποφασίζουν την έκδοση ομολογιακού δανείου 



με μετατρέψιμες ομολογίες με τις προϋποθέσεις των παραγράφων 1 και 2 του 
άρθρου 24 Ν. 4548/2018. 
γ) Επί των αποφάσεων των περιπτώσεων α΄ και β΄ εφαρμόζονται αναλόγως οι 
διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του κεφαλαίου και οι 
διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 25 Ν. 4548/2018. Η δημοσιότητα 
περιλαμβάνει και τους όρους έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 
7. Στην απόφαση του αρμόδιου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος 
άσκησης του δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή το εύρος τους. Με την 
ίδια απόφαση μπορεί να ορίζεται ο τρόπος αναπροσαρμογής της τιμής ή του 
λόγου μετατροπής, αν συμβούν γεγονότα που δύνανται να επηρεάσουν την αξία 
ή την εμπορευσιμότητα των μετοχών. Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής 
ορίζονται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας πριν από την έκδοση του 
δανείου. Απαγορεύεται χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της 
τιμής έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. 
8. Η διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 28 Ν. 4548/2018 εφαρμόζεται 
ανάλογα. 
9. Με τη μετατροπή των ομολογιών επέρχεται αύξηση του κεφαλαίου κατά το 
ποσό που προβλέπεται στους όρους του ομολογιακού δανείου. Το διοικητικό 
συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται μέχρι τη λήξη του επόμενου μηνός από την 
ημέρα άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να διαπιστώσει την αύξηση και να 
αναπροσαρμόσει το περί κεφαλαίου άρθρο του καταστατικού, τηρώντας τις 
διατυπώσεις δημοσιότητας. Κατά τη μετατροπή των ομολογιών σε μετοχές δεν 
ισχύουν οι διατάξεις για το δικαίωμα προτίμησης των μετόχων. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 
 1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. Οι 
ανώνυμες μετοχές που υφίστανται κατά τη θέση σε ισχύ του παρόντος νόμου 
υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του Ν. 4548/2018. 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 
του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία 
των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, επιτρέπεται η ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου. Ως μέτοχος έναντι 
της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των 
μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 
3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των 



οριζομένων στις παραγράφους 4, 5 και 6 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018, η 
εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς 
τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί 
πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να 
αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο 
αριθμό μετοχών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Μέτοχοι 

 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

Δικαιώματα Μετόχων 
1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του Ν. 4548/2018, οι 
μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. 
2. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να 
υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο. Για όσο διάστημα δεν τον 
υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν από τις μετοχές αναστέλλονται, 
δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να 
γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό 
εκπρόσωπο, οι κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό 
διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ. 
2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 
νόμο, κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως συνεπάγεται την 
αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γ.Σ. των 
μετόχων και του Δ.Σ. που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας αυτών και 
του Νόμου. 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 
Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός της αξιώσεως στο μέρισμα που 
τυχόν θα διανέμεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση 
διαλύσεως της εταιρείας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σ' αυτή μέρος της εταιρικής 
περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 
4. Απαγορεύεται στην εταιρία η απόκτηση μετοχών αυτής, με εξαίρεση τις 
περιπτώσεις του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018.  
5. Η εταιρεία δεν μπορεί να προβαίνει σε κάλυψη δικών της τίτλων κτήσης 
μετοχών, ούτε να λαμβάνει σε ενέχυρο δικούς της υφιστάμενους τίτλους κτήσης 
μετοχών της ίδιας ή μετοχών της μητρικής της εταιρείας, για την εξασφάλιση 
δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. Η διάταξη του 
άρθρου 51 εφαρμόζεται αναλόγως. 
6. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 



7. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα αυτών σε σχέση με τη διοίκηση της εταιρίας 
μόνο δια της Γενικής Συνελεύσεως αυτής. 
8. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι και οι πιστωτές αυτών, σε καμία 
περίπτωση δεν έχουν το δικαίωμα να προκαλέσουν τη σφράγιση βιβλίων ή 
οποιωνδήποτε στοιχείων της εταιρίας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη 
διανομή ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ή 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της εταιρίας.  
9. Εάν κάποιος από τους μετόχους εκποιήσει τις μετοχές του, υποχρεούται να 
προτιμήσει ως αγοραστές τους ήδη υπάρχοντες μετόχους και να ορίσει 
προθεσμία ενός μηνός ή και μεγαλύτερη μετά από απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
10. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, ως προς τις σχέσεις του με την 
εταιρία λογίζεται ότι έχει κατοικία στην έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους 
ελληνικούς νόμους. Κάθε μέτοχος που δεν κατοικεί στην έδρα της εταιρίας ή 
απουσιάζει από αυτήν, οφείλει να διορίσει αντίκλητο στην έδρα της εταιρίας και 
να γνωστοποιήσει το διορισμό αυτού με συστημένη επιστολή προς την εταιρία. 
Σε περίπτωση που δεν θα γνωστοποιηθεί ο διορισμός αντικλήτου, ως αντίκλητος 
θεωρείται πάντοτε ο Γραμματέας του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 
 Οι μέτοχοι της εταιρείας έχουν όλα τα δικαιώματα μειοψηφίας που αναφέρονται 
στα άρθρα 141 και 144 του Ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια - εκτός από τις περιπτώσεις της παρ. 
2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018 - να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του παρόντος και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 



και την απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της εταιρείας και  
η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, τακτική ή έκτακτη, συγκαλείται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 
μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
3. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και τη λήψη αποφάσεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
Πρόσκληση 

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από την ημέρα της συνεδρίασης.  
2. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 
συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν. 
4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 
135 του Ν. 4548/2018. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν 
αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 4548/2018. 
3. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα 
συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το άρθρο 120 του Ν. 4548/2018, αλλά θα 



συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα 
ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2019. 
4. Επιτρέπεται η συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 
μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. 
5. Επιτρέπεται συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή 
με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Η 
εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από 
απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της 
προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης 
σύνδεσης. 

 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 
1. Κάθε μέτοχος της εταιρίας έχει δικαίωμα να παρίσταται σε κάθε τακτική ή 
έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 
Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο 
ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα που λειτουργεί-νόμιμα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίασή της Συνέλευσης. 
2. Οι μέτοχοι επιτρέπεται να αντιπροσωπεύονται με πληρεξούσιο ή επιστολή. Οι 
ανήλικοι, οι υπό δικαστική συμπαράσταση και τα κάθε φύσεως νομικά πρόσωπα 
αντιπροσωπεύονται δια των νομίμων εκπροσώπων αυτών. 
3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών πρέπει να περιέχουν 
και σημείωση του αριθμού των μετοχών που κατατέθηκαν. Οι αποδείξεις αυτές 
και τα έγγραφά της αντιπροσώπευσης πρέπει να προσκομίζονται και να 
καταθέτονται στην εταιρία πέντε (5) το λιγότερο ημέρες πριν από την συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης με ταυτόχρονη παράδοση προς αυτούς σχετικής 
απόδειξης που χρησιμεύει ως εισιτήριο στη Γενική Συνέλευση. 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 
3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 
μετά από άδεια της. 
5. Ο κάτοχος μιας μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων, αυξάνει κατά μία ψήφο ανά μία μετοχή. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 



Σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2019, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι 
τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων 
που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης 
ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, 
τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το 
είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την οποία 
απαιτείται η απαρτία της παρ. 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/20190, όπως 
ισχύει. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 
πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν 
είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 
αυτή. 
 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο 
τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, ή αναβίωση, ή 
διάλυση της Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από το Νόμο. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 



ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 
παρ. 2 του παρόντος. 
 2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το 
ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 
ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο γηραιότερος των 
συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο. 
 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
Θέματα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται 
περιληπτικώς πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. 
2. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και πίνακας των μετόχων που 
παρίστανται και αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση. Τα πρακτικά 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα 
αυτής. 
3. Μετά από αίτηση οποιοσδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. 



4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο αυτής και σε περίπτωση άρνησης ή κωλύματος 
αυτού από τον Πρόεδρο τού Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας ή το νόμιμο 
αναπληρωτή αυτού. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής 
συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 
παράγραφο 3 του άρθρου 93. 
5. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 
εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 
αυτά. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 
6. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 
συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση 
που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 
παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή, εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα 
και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει 
την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων. 
7. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 
του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση 
 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 
μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 
εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 
Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί 
να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 
4548/2019. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών 
του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. Ν. 4548/2019, 
συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 



παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 
με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
ΑΡΘΡΟ 19ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται το λιγότερο από 
τρία (3) και το περισσότερο από πέντε (5) μέλη, που εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και κατ' απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορούν να είναι ή όχι μέτοχοι της εταιρίας. 
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και αρχίζει 
από την εκλογή αυτών και λήγει με την πάροδο της πενταετίας. Παρατείνεται 
όμως έως την τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τον ισολογισμό του 
έτους λήξεως της θητείας αυτών. 
3. Σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως και γενικώς έκπτωσης από 
οποιοδήποτε λόγο μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα λοιπά μέλη αυτού, εφ' 
όσον είναι το λιγότερο τρία (3) εκλέγουν για την πλήρωση της θέσης ή των 
θέσεων που κενώθηκαν σύμβουλο ή συμβούλους για τον υπόλοιπο χρόνο της 
θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. Η εκλογή αυτή υπόκειται στην έγκριση της 
πρώτης μετά από αυτήν τακτικής Γενικής Συνέλευσης που θα συγκληθεί και η 
οποία είτε επικυρώνει την εκλογή είτε εκλέγει άλλο σύμβουλο ή συμβούλους για 
τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι πράξεις των 
συμβούλων που έχει εκλέξει το Διοικητικό Συμβούλιο είναι απολύτως έγκυρος και 
αν ακόμη δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση. 
4. Οι σύμβουλοι των οποίων έληξε η θητεία είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 
5. Η συνεχής αδικαιολόγητη αποχή επί χρονικό διάστημα πέρα των έξι (6) μηνών 
οποιουδήποτε συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
θεωρείται ως παραίτησή του, που επέρχεται όταν το Διοικητικό Συμβούλιο 
αποφασίσει περί αυτής και γίνει η σχετική μνεία στα πρακτικά αυτού. 
6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 
απόλυτη πλειοψηφία, μπορεί να αποφασιστεί αντί διοικητικού συμβουλίου, ο 
διορισμός μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος - διαχειριστής), 
εκλεγόμενος από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν. 



4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της, σύμφωνα με τα άρθρα 86, 87 και 88 του Ν. 4548/2019. 
Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, 
τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού υπάγονται 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία 
έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 
 2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και 
στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών, 
Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών 
Οργανισμών πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά των Δικαστηρίων Ελληνικών 
και ξένων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του 
Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου 
Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης 
Κρατικής Αρχής, εγείρει αγωγές και υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα 
τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, 
αποφασίζει για τη παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας 
το προς τούτο πληρεξούσιο για τη παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, 
παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, και από τα σχετικά 
δικαιώματα, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, 
συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε 
οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους συνομολογεί 
διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνω πράξεις. Την εταιρεία εκπροσωπεί επίσης και ο 
Διευθύνων Σύμβούλος αυτής. Περαιτέρω το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί 
την εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα, εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές, 
εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγματικές, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 
εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης δανειστικές και άλλες συμβάσεις με 
τις Τράπεζες μέχρι και πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασμό με 
όποιους όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει 
πουλάει και βάζει ενέχυρο χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει 
απαραίτητο εξοπλισμό σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, παρέχει 
και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 99 του Νόμου 4548/2019, ομοίως συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή 
μη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' ανωνύμων 
ομολογιών με την επιφύλαξη της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος βάζοντας σε 



υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις 
των δανειστών. Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 
εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγματικές, γραμμάτια χρεωστικές 
κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους 
εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 
εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις (εκτός δανείων με ομολογίες 
με την επιφύλαξη της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος) και συμφωνίες μετά 
τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 99 του Νόμου 4548/2019, διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους 
προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών 
και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων προσλαμβάνει και 
απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και 
διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της 
Εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες.   
3. Οι παραπάνω πράξεις αναφέρονται ενδεικτικά και όχι περιοριστικά. Κατά 
συνέπεια το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την αρμοδιότητα να προβαίνει σε κάθε 
πράξη εκπροσώπησης και διοίκησης της εταιρίας καθώς και διαχείρισης της 
περιουσίας αυτής που τείνει στην επίτευξη και πραγματοποίηση των σκοπών της 
εταιρίας. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την 
επιφύλαξη των άρθρων 102, 103, 104, 107 του Νόμου 4548/2018. 
 4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι' αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι 
ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 
Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς 
το καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
 5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 
τρίτους ακόμη κι' αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
 6. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων 
εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική 
επωνυμία. 
 7. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο έγγραφα να αναθέτει 
την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα 
ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
8. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 
απόλυτη πλειοψηφία, μπορεί να αποφασιστεί αντί διοικητικού συμβουλίου, ο 



διορισμός μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος - διαχειριστής), 
εκλεγόμενος από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν. 
4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 
διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως 
και τις αρμοδιότητές τους. 
 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων μπορούν οι 
σύμβουλοι που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του 
συμβούλου που αναπληρώνεται. 
 Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου ή των συμβούλων, που εκλέχτηκε 
με αυτό το τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι' αν η εκλογή του δεν έχει 
εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια 
φορά τον μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 
του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλή του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 
και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 



στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
 Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο από τα μέλη 
του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης 
σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών από τη λήξη του 
δεκαημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα παραπάνω αίτησή τους πρέπει με ποινή 
απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 
ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

 1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 
Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 
είναι μικρότερος των τριών. 
 3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 
από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 
μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να 
αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 
εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 
χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
διοικητικού συμβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 
μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 



μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 
πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από 
το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία 
φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν 
χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 
του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 
Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 
διοικητικού συμβουλίου. 
7. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου των εταιρειών, οι μετοχές των 
οποίων δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μπορεί να τηρείται ενιαία με 
το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 
πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 
5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο καταστατικό. 
6. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 
πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που 
το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
 2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 
 3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την Εταιρεία 
σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της σε διευθυντές της ή και 
σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού απαγορεύεται και 
είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή 
πίστωσης σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 
με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας 



και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και 
για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 
αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 
της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι 
ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, με εξαίρεση την εργασία 
που ήδη ενεργούν αυτοί μέχρι σήμερα. 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία έχει τα δικαιώματα του άρθρου 98 του Ν. 4548/2019. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ιδιότητά τους αυτή δεν έχουν καμία 
ατομική ευθύνη απέναντι σε τρίτους ή τους μετόχους. Ευθύνονται όμως απέναντι 
στην εταιρία με βάση την εντολή που τους ανατέθηκε από αυτήν, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 97, 102 και 103 του Ν. 4548/2018. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
Έλεγχος 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο 

Ελεγκτές 
1. Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας ασκείται όπως 
προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  
2. Οι ελεγκτές κατά τη διάρκεια της χρήσεως οφείλουν να παρακολουθούν τη 
λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας και έχουν το δικαίωμα να 
λαμβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού και εγγράφου της 
εταιρίας και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Είναι υποχρεωμένοι να προβαίνουν σε κάθε υπόδειξη προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο και σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή 
του καταστατικού να αναφέρονται στην αρμόδια Αρχή που ασκεί την εποπτεία 
της εταιρίας. 
3. Κατά τη λήξη της χρήσεως οι ελεγκτές είναι υποχρεωμένοι να ελέγξουν, τις 



ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και να υποβάλουν στην τακτική Γενική 
Συνέλευση έκθεση με τα πορίσματα του ελέγχου αυτών. Από την έκθεση αυτή 
πρέπει να προκύπτει σαφώς και μετά από έλεγχό της ακρίβειας και της 
νομιμότητας των βιβλίων της επιχείρησης εάν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την ημερομηνία της 
οικονομικής χρήσης που ελέγχθηκε και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. 
ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: α) εάν δόθηκαν σε 
αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του έργου τους, β) εάν 
έλαβαν γνώση πλήρως απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, των 
πρακτορείων και των πρατηρίων της εταιρίας, εφ' όσον υπάρχουν και γ) εάν 
επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 
χρήση. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 
ΑΡΘΡΟ 29ο 

Εταιρική χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 
αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης εταιρείας και θα λήξει την 31η 
Δεκεμβρίου 2006 έτους.- 
 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 
εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 
αυτά, εφαρμοζόμενων κατά τα λοιπά των διατάξεων των άρθρων 146, 147, 148, 
149 του Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
Διάθεση κερδών 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 
αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 
αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 
χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 



2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 
νομοθεσίας. 
3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 
μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 
4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις 
της γενικής συνέλευσης. 
4. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 
5. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 
αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 
πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται 
από πραγματοποιημένα κέρδη. 
6. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 
καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε 
μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω 
του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται 
μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 
απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018 και 
πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση 
κεφαλαίου. 
7. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 
έως και 162 του Ν. 4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η 
εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των 
περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν σ' αυτούς δεν 
ήταν σύννομες. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 



Διάλυση - Εκκαθάριση 
 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166 του Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 
η εκκαθάριση. 
2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 
4548/2019, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 
καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη 
γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η 
γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 
εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 
ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη 
λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου. 
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 
εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 
του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 
κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση 
έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής 
αναλάβει τα καθήκοντά του. 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 
εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη 



διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου 
της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η 
περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων 
της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε 
αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 
για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο 
ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά 
προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, 
ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 
7. Η διαδικασία και το πέρας της εκκαθάρισης ρυθμίζονται από τα άρθρα 168, 
169 και 170 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
Γενική Διάταξη 

 
ΑΡΘΡΟ 34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει αυτός σήμερα. 

 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΕΚ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΤΥΠΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ 
ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΗΚΕ ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 20/5/2022 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
ΝΤΕΛΗΣ Ε. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 


