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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΥΕΔΡΟΝ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
«004530201000» 
 
Την 11-05-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2858780, η με αριθμό 4496/11-05-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (Ρ9ΩΚ469ΗΕΘ-ΠΜΞ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 
του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΕΥΕΔΡΟΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο «ΕΥΕΔΡΟΝ ΑΕ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ.: 004530201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 10/05/2022 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-05-2022, αποτελείται από “ τριάντα τέσσερα (34) 
άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΕΥΕΔΡΟΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Και το δ.τ. «ΕΥΕΔΡΟΝ Α.Ε.» 

ΑΦΜ:999871788  AΡ.ΓΕΜΗ: 004530201000 

όπως αυτό ισχύει ύστερα από την 10/05/2022 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης για την τροποποίηση του καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

1.  Συνιστάται    Ανώνυμη    εταιρεία    με    την    επωνυμία «ΕΥΕΔΡΟΝ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΕΥΕΔΡΟΝ Α.Ε.».  

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική 

επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση στη γλώσσα που θα 

αναφέρεται ή με λατινικά στοιχεία. 

2. Σε όλα τα έντυπα και στους διαδικτυακούς τόπους της εταιρείας θα 

αναφέρεται, τουλάχιστον, η επωνυμία της εταιρείας, η έδρα της, ο αριθμός 

Γ.Ε.ΜΗ., η νομική μορφή της και, εάν βρίσκεται σε εκκαθάριση, θα αναφέρεται 

ρητά κι αυτό. 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

 α) Η ανέγερση Κτιρίων ή Κτιριακών συγκροτημάτων και παραθεριστικών 

οικισμών ή πάσης φύσεως οικοδομών επί οικοπέδων οπουδήποτε κειμένων,   

είτε  ανηκόντων  ήδη στην εταιρεία είτε αγοραζομένων από αυτήν, είτε ανηκό-

ντων σε τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα μετά των οποίων θα συμβάλλεται η 

εταιρεία κατά το σύστημα της αντιπαροχής και κατά τις διατάξεις του νόμου 

3741/1929 και των άρθρων 1002 και 1117 του Αστικού Κώδικα και η εκμετάλ-

λευση, με πώληση, μίσθωση, ανταλλαγή ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, των 

ανεγειρομένων ως άνω κτιρίων ή κτιριακών συγκροτημάτων και 

παραθεριστικών οικισμών ή πάσης φύσεων οικοδομών στο σύνολο τους ή κατά 

οριζόντιες ιδιοκτησίες, και γενικώς η διενέργεια πάσης δικαιοπραξίας σχετικής με 
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ακίνητα στην Ελλάδα και στην Αλλοδαπή. 

β)  Η μίσθωση οριζοντίων ιδιοκτησιών και η εν συνεχεία υπεκμίσθωση τους. 

γ) Η ανάληψη μελετών, επιβλέψεων και κατασκευής οποιωνδήποτε  Τεχνικών  

έργων  ανατιθεμένων  από  φυσικά πρόσωπα, το Δημόσιο, Νομικά Πρόσωπα 

Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Δήμους, Κοινότητες, Συνεταιρισμούς και Ενώσεις 

οποιονδήποτε προσώπων. 

δ) Οι ανοικοδομήσεις κτιριακών συγκροτημάτων και μεγάλων Τεχνικών έργων 

γενικά. 

ε) Η αγορά και μεταπώληση με κέρδος κάθε είδους ακινήτων  (οικοπέδων,  

οικιών, αγροτεμαχίων,  διαμερισμάτων, γραφείων, εμπορικών κέντρων, 

σταθμών αυτοκινήτων, καταστημάτων κ.λ.π.) στην Ελλάδα και στην Αλλοδαπή.  

στ) Η αξιοποίηση, η διαχείριση και η εκμετάλλευση ακινήτων στην Ελλάδα και 

στην Αλλοδαπή.  

ζ) Η διενέργεια οποιασδήποτε συναφούς με τον σκοπό της εταιρείας πράξεως, 

ως και κάθε πράξεως που εξυπηρετεί με οποιονδήποτε τρόπο την προαγωγή 

του εταιρικού σκοπού.  

η) Εξιδεικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες, κατεδαφίσεις και 

προετοιμασία εργοταξίου. 

θ) Υπηρεσίες διαχείρισης έργων για κατασκευαστικά έργα και υπηρεσίες γενικού 

σχεδιασμού εργοταξίου. 

ι) Η ανάληψη τοπογραφικών, αρχιτεκτονικών μελετών, στατικών μελετών, 

ηλεκτρομηχανολογικών μελετών, ηλεκτρονικών μελετών.  

ια) Ανάληψη ενεργειακών μελετών, υπηρεσίες μηχανικών για ενεργειακά έργα. 

ιβ) Υπηρεσίες παροχής  συμβουλών μηχανικού, τεχνικών συμβουλών, 

εκπόνησης μελετών σκοπιμότητας τεχνικών έργων, οικονομικοτεχνικών 

μελετών, πραγματογνωμοσυνών για ακίνητα και τεχνικά έργα. 

ιγ) Δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών  διαχείρισης, 

συμβουλών στρατηγικής διαχείρισης, υπηρεσίες αξιοποίησης και  διαχείρισης 

περιουσίας νομικών προσώπων. 

ιδ) Υπηρεσίες διαχείρισης έργων για κατασκευαστικά έργα.  

ιε) Μεσιτικές υπηρεσίες  εκμίσθωσης  και διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 

ακινήτων ξενοδοχείων, κτιρίων, κατοικιών, παραθεριστικών κατοικιών, 

οικοπέδων, ιδιοκτησιών χρονομεριστικής μίσθωσης ,αγροτικά, δασικά και 

παρόμοια ακίνητα έναντι αμοιβής ή βάση σύμβασης. 

 ιζ) Μεσιτικές υπηρεσίες πώλησης ξενοδοχείων, κτιρίων, κατοικιών, 

παραθεριστικών κατοικιών, οικοπέδων, ιδιοκτησιών χρονομεριστικής μίσθωσης  

έναντι αμοιβής ή βάση σύμβασης. 
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ιη) Υπηρεσίες παραχώρησης χρήσης εγκατάστασης (γήπεδα κλπ) έναντι αμοιβής 

ή βάση σύμβασης. 

ιθ) Υπηρεσίες εκτίμησης ακινήτων έναντι αμοιβής ή βάση σύμβασης. 

ικ) Υπηρεσίες ενοικίασης πλοίων ψυχαγωγίας (κότερων, θαλαμηγών, 

βενζινάκατων κλπ),τουριστικού σκάφους, χωρίς πλήρωμα, ενοικίαση 

επαγγελματικού τουριστικού σκάφους ,επιβατηγών πλοίων ιδιοκτησίας τρίτων, 

κότερων και  λοιπών πλοίων  με πλήρωμα. 

ιλ) Άλλες υπηρεσίες έρευνας αγοράς, ανεύρεσης πελατών και υπηρεσίες 

ερευνητή επιχειρήσεων. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες ή επιχειρήσεις και να συγκροτεί κοινοπραξίες 

με τον ίδιο, ταυτόσημο ή παρόμοιο σκοπό στην ημεδαπή και την αλλοδαπή.  

β) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιασδήποτε μορφής, με όμοιο ή 

παρεμφερή ή και απλά χρήσιμο για την επιχείρηση σκοπό και με οποιονδήποτε 

εταιρικό τύπο, στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 

γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιοδήποτε 

τρόπο. 

δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην 

ημεδαπή και την αλλοδαπή.  

ε) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

στ) Να παρέχει εγγυήσεις προσωπικές ή εμπράγματες υπέρ τρίτων προσώπων, 

φυσικών ή νομικών μετά των οποίων η εταιρεία έχει συναλλαγές και εφόσον 

κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Άρθρο 3ο 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, 

μπορεί η εταιρεία να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της 

χώρας.  

3. Η  εταιρεία  μπορεί  και οποτεδήποτε  με  αποφάσεις  του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να ιδρύει και διατηρεί γραφεία, υποκαταστήματα και πρακτορεία 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και θα καθορίζονται με τις 

αποφάσεις αυτές του Διοικητικού Συμβουλίου, οι όροι της εγκαταστάσεως και 

λειτουργίας τους, καθώς και τα καθήκοντα και η δικαιοδοσία τους. Κάθε 

διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων αφενός ή οποιουδήποτε τρίτου 

αφετέρου που προκύπτει είτε από το καταστατικό είτε από το νόμο, είτε από 
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σύμβαση, είτε από κάθε άλλη αιτία, υπάγεται και στην αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται και συμφωνείται πενήντα (50) χρόνια, που 

αρχίζει από την ημέρα καταχώρησης στο οικείο μητρώο Ανώνυμων Εταιρειών 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της εγκριτικής απόφασης για τη χορήγηση 

αδείας συστάσεως της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 

της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα ένα 

(2051). Με ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η διάρκεια της 

εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

     Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εννιακόσιες δύο χιλιάδες 

(902.000,00 €) ευρώ, το οποίο είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά 

χρήματα και διαιρείται σε σαράντα πέντε χιλιάδες εκατό (45.100) μετοχές, 

ονομαστική αξίας είκοσι (20,00 €) ευρώ η κάθε μία.  

2. Ειδικότερα, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας διαμορφώθηκε ως εξής: 

α) Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύσταση στο ποσό των 

τετρακοσίων είκοσι έξι χιλιάδων (426.000,00 €) ευρώ ή σε εκατόν σαράντα 

πέντε εκατομμύρια εκατόν πενήντα εννέα χιλιάδες πεντακόσιες (145.159.500) 

δραχμές και καταβλήθηκε ολόκληρο από τους ιδρυτές της σε μετρητά χρήματα, 

διαιρούμενο σε είκοσι μία χιλιάδες τριακόσιες (21.300) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας έξι χιλιάδων οκτακοσίων δέκα πέντε (6.815) δραχμών ή είκοσι (20,00 €) 

ευρώ η κάθε μια. 

β)  Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 29ης 

Σεπτεμβρίου 2007, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό εκατό είκοσι έξι 

χιλιάδων (126.000,00 €) ευρώ, με καταβολή μετρητών και  έκδοση έξι χιλιάδων 

τριακοσίων (6.300) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι (20,00 €) ευρώ η 

κάθε μία. Κατόπιν αυτού, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε συνολικά 

στο ποσό των πεντακοσίων πενήντα δύο χιλιάδων (552.000,0 €) ευρώ, 

ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρούμενο σε είκοσι επτά χιλιάδες εξακόσιες 

(27.600) μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι (20,00 €) ευρώ η κάθε μία. 



 5

γ) Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης Ιουνίου 

2011, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό τριακοσίων πενήντα χιλιάδων 

(350.000,00 €) ευρώ, με καταβολή μετρητών και έκδοση δεκαεπτά χιλιάδων 

πεντακοσίων (17.500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι (20,00 €) ευρώ 

η κάθε μία. Κατόπιν αυτού,  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

συνολικά στο ποσό των εννιακοσίων δύο χιλιάδων (902.000,00 €) ευρώ, 

ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρούμενο σε σαράντα πέντε χιλιάδες εκατό 

(45.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι (20,00 €) ευρώ η κάθε μία. 

Άρθρο 6ο  

Αύξηση  μετοχικού κεφαλαίου  

1.  Ορίζεται ρητά με το παρόν καταστατικό ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του:  α) Να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού  μετοχικού κεφαλαίου,  β) Να 

εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. 

Με την μετατροπή των ομολογιών επέρχεται αύξηση του κεφαλαίου κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 71 του Ν. 4548/2018.  

2. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η 

εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

3. Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνελεύσεως υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. 

4. Οι ως άνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται 

από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

(5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνελεύσεως υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. 

5. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 

σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται 
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σύμφωνα με τις διατάξεις της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται από το παρόν καταστατικό, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο 

του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

6. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

προηγούμενες παραγράφους του παρόντος άρθρου, αποτελούν τροποποίηση 

του καταστατικού, σύμφωνα με παρ. 4 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με τον 

Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

7. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με τις παρ. 1 - 4 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκείται 

παράλληλα με την δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 5 

του παρόντος άρθρου. 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, όπως και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης για ολόκληρο 

το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, στους μετόχους της εταιρείας κατά 

την  ίδια αναλογία που συμμετέχουν στο υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Το πιο 

πάνω δικαίωμα προτίμησης των παλαιών μετόχων πρέπει να ασκηθεί μέσα στην 

προθεσμία που ορίζει το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του 

κεφαλαίου, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίστηκε η απόφαση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ. Ειδικότερα: 

α) Σε περίπτωση τακτικής αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από την λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 

διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Οι μετοχές και οι ομολογίες 

που δεν θα αναληφθούν από τους μετόχους που έχουν δικαίωμα προτίμησης, 

μέσα στην προθεσμία που θα τεθεί, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας κατά την κρίση του, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση 

και πάντως το Διοικητικό Συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, 

σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορούν να δίνουν προτεραιότητα στους 

μετόχους που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα 
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πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.  

β) Η σχετική πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα.  Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018, 

η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης κατά τα  ανωτέρω μπορούν να παραληφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή επί αποδείξει. 

9. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτιμήσεως που προβλέπεται στο παρόν άρθρο. Για να ληφθεί τέτοια 

απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλλει στην 

Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

θα δικαιολογεί την τιμή ή την κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση 

των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε διατυπώσεις δημοσιότητας.  

10. Το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του κεφαλαίου 

καθορίζει τον αριθμό των νέων μετοχών, τον τρόπο και το χρόνο έκδοσης και 

κάθε λεπτομέρεια που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου. 

11. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή πάνω από το άρτιο η διαφορά 

μεταξύ του αρτίου και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται υποχρεωτικά σε ειδικό 

αποθεματικό που δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

12. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση 

του κεφαλαίου, καθώς και η απόφασή της που παρέχει εξουσία στο Δ.Σ. για την 

αύξηση, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των 

οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 

αποφάσεις αυτές. Η έγκριση αυτή παρέχεται με απόφαση των μετόχων της 

κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη 
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απαρτία και πλειοψηφία.  

13. Μέσα σε ένα δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας ή εντός ενός μηνός 

από την λήξη της προθεσμίας καταβολής της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση για να πιστοποιήσει αν πραγματικά καταβλήθηκε ή όχι το κεφάλαιο. 

Η απόφαση του Δ.Σ. υπόκειται σε δημοσιότητα, εντός της προθεσμίας της παρ. 

3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018, ως ισχύει.  

Άρθρο 7ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές. Οι μετοχές υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος οριζόμενο από 

αυτό.  

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης 

ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος  και της εθνικότητας του κάθε 

μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται 

ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό.  

3. Οι τίτλοι των μετοχών που εκδίδει η εταιρεία μπορούν να είναι απλοί ή 

πολλαπλοί. Όταν εκδίδονται πολλαπλοί τίτλοι, η εταιρεία, κατόπιν αίτησης 

οποιουδήποτε μετόχου,  υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες 

τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. Οι τίτλοι των 

μετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, έχουν ημερομηνία έκδοσης, αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία των 

μετόχων, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των τίτλων μετοχών 

καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται 

με τους οριστικούς, μετά την έκδοσή τους. 

Άρθρο 8ο 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι 

μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματα τους σχετικά με την διοίκηση μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μιας 
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μετοχής, οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την εταιρεία 

με ένα μόνο κοινό εκπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος των 

συγκυρίων μιας μετοχής, αναστέλλεται η ενάσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από αυτή. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία 

 της μετοχής του. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής 

στα κέρδη και στην περιουσία που της αναλογεί σε 

περίπτωση λύσεως και εκκαθαρίσεως της εταιρείας, καθώς και στη διοίκηση 

αυτής με την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κάτοχο 

της.  

Άρθρο 9ο 

1. Κάθε σχέση του μετόχου προς την εταιρεία υπόκειται στους Ελληνικούς 

νόμους. Αν ο μέτοχος κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας θεωρείται για τις 

σχέσεις του με αυτή ότι έχει μόνιμη κατοικία τον τόπο στον οποίο εδρεύει η 

εταιρεία, στον οποίο υποχρεούται να διορίζει αντίκλητο. Σε περίπτωση που δεν 

θα διορίσει αντίκλητο η εταιρεία δικαιούται να επιδίδει τις απευθυνόμενες σε 

αυτόν δικαστικές και εξώδικες κοινοποιήσεις στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου, 

στο οποίο υπάγεται η έδρα της εταιρείας. 

2. Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών ως και δανειστές τους, δεν 

μπορούν, σε καμία περίπτωση, να προκαλέσουν την κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή άλλων κινητών πραγμάτων 

τρίτων που της έχουν εμπιστευθεί ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την 

διανομή της, ούτε μπορούν να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας παρά 

μόνο δια της Γενικής Συνέλευσης στην οποία νόμιμα συμμετέχουν και ακόμη 

είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των Γενικών 

Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών είτε από την ίδια 

είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του, αλλά για λογαριασμό της. Από 

την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: α) οι αποκτήσεις με σκοπό την μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίσθηκε από την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του καταστατικού, β) οι αποκτήσεις μετά την καθολική 

μεταβίβαση περιουσίας, γ) οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί 

ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση για την είσπραξη 

απαιτήσεων της ίδιας εταιρείας, δ) οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία, εφόσον 
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έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και ε) αποκτήσεις με σκοπό την διανομή των 

μετοχών στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας που είναι 

συνδεδεμένη με αυτή. 

Οι μετοχές που αποκτώνται κατά τις ανωτέρω περιπτώσεις (α) και (β) πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως. Οι μετοχές που αποκτώνται κατά τις ανωτέρω 

περιπτώσεις (γ) και (δ) πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο χρονικό 

διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος και αν περάσει άπρακτη η 

προθεσμία αυτή οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως και τέλος, στην 

περίπτωση (ε) οι μετοχές πρέπει να διανεμηθούν μέσα σε προθεσμία δώδεκα 

μηνών από την απόκτηση τους, μετά την πάροδο της οποίας εφαρμόζονται τα 

αναφερόμενα πιο πάνω για τις περιπτώσεις (γ) και (δ).Οι μετοχές της εταιρείας 

που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν 

όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές τις μετοχές καθώς και μετοχές 

θυγατρικής της εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που 

χορηγούνται από αυτή ή άλλων απαιτήσεων της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 10ο 

Διοικητικό Συμβούλιο 

1.Την εταιρεία διοικεί και εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο και απαρτίζεται 

από τρία (3) ως επτά (7) μέλη, τα οποία μπορούν να είναι μέτοχοι ή και τρίτοι 

και εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση με διάρκεια θητείας πέντε (5) έτη, που 

παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της, μη 

δυνάμενη όμως να υπερβεί την εξαετία. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου των οποίων έληξε η θητεία μπορούν να 

επανεκλεγούν απεριόριστα. 

3. Η Γενική Συνέλευση, μπορεί να αντικαθιστά το Διοικητικό Συμβούλιο και προ 

της λήξης της θητείας του, καθώς επίσης και να αυξάνει ή να μειώνει τον αριθμό 

των μελών αυτού εντός των ορίων της παρ. 1 του παρόντος. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της να εκλέγει, αντί διοικητικού 

συμβουλίου, μονομελές διοικητικό όργανο, τον σύμβουλο – διαχειριστή, ο 

οποίος είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή, ο διορισμός, η 
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θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και κάθε άλλο συναφές με το σύμβουλο 

– διαχειριστή θέμα, διέπεται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 115 του Ν. 4548/2018.  

Άρθρο 11ο 

Αντικατάσταση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η συνεχής απουσία μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου από τις Συνεδριάσεις 

του, χωρίς να υπάρχει δικαιολογημένη αιτία και για χρονικό διάστημα που 

υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες, θεωρείται παραίτησή του και οριστικοποιείται από 

τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει γι' αυτό και θα γίνει η 

απαραίτητη καταχώρηση στα πρακτικά των συνεδριάσεων του. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει ή κωλύεται να 

παραστεί, μπορεί, με δική του ευθύνη, να αναθέσει την αντιπροσώπευση του 

μόνο σε ένα άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Η εξουσιοδότηση αυτή 

μπορεί να δοθεί με επιστολή ή μήνυμα που αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Η πιο πάνω εξουσιοδότηση 

μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των 

μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν 

εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους σύμφωνα 

με το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3) και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 

της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018 

και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του μέλους 

που εκλέχτηκε κατά τον ανώτερο τρόπο, θεωρούνται έγκυρες και στην 

περίπτωση ακόμη μη επικυρώσεως της εκλογής του από την Γενική Συνέλευση. 

4. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο 
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αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

5. Τα απομένοντα  μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 12ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μόλις εκλεγεί συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του, με μυστική ψηφοφορία και με 

απόλυτη πλειοψηφία, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του 

Συμβουλίου και ενημερώνει τα μέλη του για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται από τον 

Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και, όταν απουσιάζει ή κωλύεται κι 

αυτός, αναπληρώνεται από κάποιο σύμβουλο που ορίζεται κάθε φορά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση που θα διατυπωθεί ρητά στα πρακτικά 

συνεδριάσεων του, μπορεί να αναθέσει ολόκληρη την εκπροσώπηση της 

εταιρείας ή μέρος αυτής ή ειδικά ορισμένες πράξεις για τις οποίες είναι αρμόδιο, 

με εξαίρεση των περιπτώσεων εκείνων για τις οποίες απαιτείται από το Νόμο ή 

το καταστατικό συλλογική ενέργεια σε ένα ή σε περισσότερα από τα μέλη του, 

τα οποία ονομάζονται Διευθύνοντες Σύμβουλοι, καθορίζοντας συνάμα και την 

διάρκεια και τους λοιπούς όρους της παρεχομένης εντολής. Η ιδιότητα του 

Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συμπέσει με 

την ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

Άρθρο 13ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 
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4. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες, αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον  από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.    

΄Αρθρο 14ο 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί και ένας από τους 

συμβούλους, αλλά οπωσδήποτε οι Σύμβουλοι που παρευρίσκονται αυτοπρο-

σώπως πρέπει να είναι τουλάχιστον τρεις (3). Απόντες σύμβουλοι μπορούν να 

εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο 

άρθρο 11 παρ. 2 του καταστατικού αυτού. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα σύμβουλο. Αντιπροσώπευση συμβούλου από 

πρόσωπο που δεν είναι σύμβουλος δεν είναι έγκυρη. 

 2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται  με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, με την 

επιφύλαξη των παρ. 1 - 4 του άρθρου 6 του καταστατικού αυτού. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει 
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στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται 

να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 

μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από 

το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να τηρείται ενιαία 

με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι 

υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με 

το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 15ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. 

Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 

εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του 

σκοπού της. Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που 

αφορούν στην εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με 

το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  
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2. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δε 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης, της 

εκπροσώπησης και του εσωτερικού έλεγχου της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα  

πρόσωπα, μέλη του ή μη. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης με απόφασή 

του να συγκροτεί και να ρυθμίζει  όλα τα θέματα που αφορούν στη λειτουργία 

εκτελεστικής επιτροπής. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά,  το Διοικητικό 

Συμβούλιο: 

Πραγματοποιεί συμβάσεις και συμφωνίες κάθε φύσεως, συνάπτει δάνεια από 

οποιοδήποτε Ελληνικό ή ξένο πιστωτικό οργανισμό, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

Τράπεζα, Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων κ.τ.λ. για οποιοδήποτε ποσό για 

λογαριασμό της εταιρείας κάτω από οποιουσδήποτε όρους, εκτός από την 

έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες. Αποφασίζει για χορήγηση ατόκου 

δανείου από τους ιδρυτές της εταιρείας προς αυτήν. Πραγματοποιεί αγορές, 

πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, μισθώσεις ή εκμισθώσεις κινητών και 

ακινήτων, αποφασίζει την απόκτηση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων 

και υποχρεώσεων της εταιρείας εμπραγμάτων ή ενοχικών. Συνάπτει δάνεια 

ενυπόθηκα παρέχοντας για υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας με τα 

επάνω σε αυτό κτίσματα, μηχανήματα και λοιπές πάσης φύσεως εγκαταστάσεις 

όπως και ενέχυρο σε κινητά ή μηχανήματα της εταιρείας. Εκδίδει, 

οπισθογραφεί, αποδέχεται και τριτεγγυάται, εξοφλεί και προεξοφλεί 

συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή ή όχι, τραπεζικές ή άλλες επιταγές 

που εκδόθηκαν στο όνομα της εταιρείας. Αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε κάθε 

τελωνειακή αρχή και ενεργεί κάθε πράξη παραλαβής ή αποστολής 

εμπορευμάτων, υπογράφει γι' αυτό διασαφήσεις και κάθε σχετικό έγγραφο που 

αφορά, την εταιρεία. Εκδίδει, παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση 

ή με κάθε άλλο τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί όποιες εκδίδονται στο όνομα της 

εταιρείας. Εισπράττει τις χορηγούμενες στη εταιρεία πιστώσεις και υπογράφει γι' 

αυτό κάθε σχετική απόδειξη ή χρηματικό ένταλμα και γενικώς υπογράφει, αντί 

της εταιρείας, κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της. Ενεργεί 

προεξοφλήσεις τίτλων και πιστώσεων, προκαταβολές δαπανών, επενδύει της 

περιουσία της εταιρείας αναλαμβάνει χρήματα από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο όπως και αξιόγραφα, μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια, 
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εκδίδει εγγυητικές επιστολές υπέρ της εταιρείας ή τρίτων με τους οποίους η 

εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγές και για την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

σκοπού και εισπράττει τα οφειλόμενα στην εταιρεία ποσά από κάθε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο ή το Δημόσιο, συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις, εργολαβίες, 

συμμετέχει σε δημοπρασίες και πλειστηριασμούς και γενικά φροντίζει για την 

εταιρική περιουσία για την οποία μπορεί να παίρνει επείγοντα συντηρητικά, 

όπως και ασφαλιστικά μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων της 

εταιρείας. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση προς 

αυτή, αναλαμβάνει χρέη και υποχρεώσεις είτε από τον Νόμο είτε συμβατικά και 

γενικά αναλαμβάνει κάθε εταιρική υποχρέωση. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, 

συμβιβάζεται για όλα τα συμφέροντα της εταιρείας, πραγματοποιεί 

συνυποσχετικά, επάγει, αντεπάγει και δίνει τους επιβαλλόμενους όρκους στην 

εταιρεία, παραιτείται από προνόμια, πραγματοποιεί διαιτησίες, αποφασίζει για 

την άσκηση αγωγών, ενδίκων μέσων και υποβολής εγκλήσεως, αποδοχή 

αποφάσεων, παραίτηση δικογράφων, αγωγών, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, 

προσημειώσεων, για κατάργηση δικών και ανάκληση αποφάσεων ασφαλιστικών 

μέτρων. Υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση προτάσεις για τα διανεμητέα 

μερίσματα στους μετόχους, την τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας, 

για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, όπως και προτάσεις για παράταση της 

διάρκειας της εταιρείας, για την διάλυση αυτής και συγχώνευση αυτής με άλλη. 

Τέλος το Διοικητικό Συμβούλιο έχει απεριόριστο δικαίωμα ελέγχου των βιβλίων, 

του ταμείου, της αλληλογραφίας και κάθε υπηρεσίας της εταιρείας και παροχής 

γενικής ή μερικής πληρεξουσιότητας σε όποια πρόσωπα εγκρίνει, διορίζει τους 

πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας παρέχοντας σε αυτούς την απαραίτητη 

δικαστική πληρεξουσιότητα. 

Άρθρο 16ο 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται κατά την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων απέναντι στην εταιρεία για κάθε πταίσμα. Η ευθύνη αυτή 

δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση 

και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 

νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων.   

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένο να τηρεί τα 

απόρρητα της εταιρείας που έγιναν σε αυτό γνωστά από την ιδιότητα του ως 

συμβούλου. Κατά τα λοιπά σχετικά με την ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου  

ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 102 του  ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

3. Οι αξιώσεις της εταιρείας από την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 
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ασκούνται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 103-108 του ν. 4548/2018, 

ως ισχύει. 

Άρθρο 17ο  

 1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση για 

κάθε παράσταση τους στις συνεδριάσεις του, το ποσό της οποίας ορίζεται 

προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο και τελεί υπό την αίρεση έγκρισής της 

από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή, αποζημίωση ή παροχή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν αυτή εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της 

αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση. 

Άρθρο 18ο  

Επιτρέπεται   στα  μέλη   του  Διοικητικού   Συμβουλίου, στους μετόχους και 

στους μετέχοντες με οποιοδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας, να 

ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 19ο 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσίασαν ή διαφώνησαν.  

2. Η Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 117 του Ν. 

4548/2018, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε)   Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
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στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν. 4548/2018. 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 

4548/2018. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας και 

θ)  Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου, σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου 117 του Ν. 4548/2018  δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ)  Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε)  Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της, όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, ως τροποποιήθηκε με το Ν. 4601/2019 και ισχύει. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018, κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.          

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης 

και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν. 

4548/2018 είτε με ψηφοφορία, αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 

135 του Ν. 4548/2018. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν 

αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή 



 19

πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 20ο 

Διαδικασία Σύγκλησης και Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης  

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση 

μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη και της προϋποθέσεις που αφορούν στο αίτημα σύγκλησης 

της γενικής συνέλευσης  από την μειοψηφία, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 

4548/2018, ή από τον ελεγκτή της εταιρείας προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το 

διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική 

συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 

να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 119 του Ν. 4548/2018, να  

συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 

της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα ή σε άλλο τόπο κείμενο στην 

αλλοδαπή. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Με σχετική 

απόφαση του διοικητικού συμβούλιου, η γενική συνέλευση δύναται να μη 

συνέρχεται σε κάποιο τόπο, αλλά να συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 

των μετόχων από απόσταση, με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 

άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 21ο 

Πρόσκληση – Δημοσίευση της Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης  
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1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει 

κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο 

σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση 

μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ΄ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο 

τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική συνέλευση 

εταιρειών που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής 

εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο  ειδικός 

εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και με αίτημα της μειοψηφίας ή του 

ελεγκτή της εταιρείας, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 121 του Ν. 

4548/2018. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η 

εταιρεία ενημερώνει τους μετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης και με 

άλλους τρόπους.  

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες 

γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. 

Άρθρο 22ο 

Δικαιώματα Μετόχων πριν τη Γενική Συνέλευση 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της  

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 
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Εφόσον η εταιρεία  διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωση της 

βάσει του παραπάνω εδαφίου του παρόντος άρθρου, αναρτώντας τα σχετικά 

στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

2. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 

μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 

και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου 

ή αντιπροσώπου, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με 

ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 

Άρθρο 23ο 

Κατάθεση Μετόχων - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

ή σε άλλο κράτος μέλος, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, που 

έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 128 του ν. 4548/2018. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

έως 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

εκτός εάν η γενική συνέλευση αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο. 

5. Οι μέτοχοι έχουν την δυνατότητα συμμετοχής στην γενική συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα χωρίς την φυσική 

παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή ή εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται  

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι 
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παρόντες. 

6. Οι μέτοχοι έχουν τη δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από 

απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από 

τη συνέλευση κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από 

την έναρξη της συνεδρίασης. 

7. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση 

των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, 

πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 

διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους 

και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου.  

Άρθρο 24ο 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

Άρθρο 25ο 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 
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κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 

γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται, προ δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών και συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

Άρθρο 26ο 

Πρόεδρος Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 
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νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή  ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, δεν επηρεάζουν το 

κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 

ελαττώματα, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 129 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 27ο 

Πρακτικά Συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. για δημοσίευση κατά το άρθρο 12 επ. του Ν. 

4548/2018 μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, ο ίδιος ή ο εκπρόσωπος 

του τηρεί καταχωρεί και υπογράφει τα πρακτικά της  Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 

τυχόν μειοψηφούντων. 

4. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) 

ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 

αυτής καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου.  

5. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει με φανερή ψηφοφορία και εγκρίνει τη συνολική 
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διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.    

6. Στην ψηφοφορία με την οποία εγκρίνεται η συνολική διαχείριση, κατά την 

προηγούμενη παράγραφο, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι 

άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου.   

Άρθρο 28ο  

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων και να ορίζει 

ημέρα συνεδριάσεως αυτής που να μην απέχει περισσότερο των σαράντα πέντε 

(45) ημερών από της χρονολογίας επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση αυτή των μετόχων μειοψηφίας πρέπει να 

περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως.  

2. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει μια φορά τη λήψη αποφάσεων πάνω στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και να ορίσει 

νέα ημερομηνία συνεδρίασης για τη λήψη αποφάσεων την στην αίτηση των 

μετόχων οριζόμενη, η οποία όμως να μην απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία αναβολής. Η μετ΄ αναβολή Γενική Συνέλευση 

θεωρείται συνέχεια της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων.  Στη συνέλευση αυτή 

μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  

3. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου υποβαλλομένη στην εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται: α) να ανακοινώσει στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων τα ποσά τα οποία, στην τελευταία διετία, καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, όπως και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία προερχόμενη σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς, β) να δίνει τις ζητούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας κατά το μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
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πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, της αιτιολογίας αναγραφόμενης στα πρακτικά, 

σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018.  

4. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, υποβαλλόμενης στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο, υπο-

χρεούται να δώσει σ' αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά πριν από 

αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, της αιτιολογίας αναγραφόμενης στα πρακτικά, 

σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της 

αιτιολογίας λύει το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

6. Κατόπιν αιτήσεως μετόχων της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για κάποιο θέμα ή 

θέματα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία.  

7. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας αυτής δικάζοντας κατά την 

διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται 

ότι με τις καταγγελλόμενες από τους μετόχους πράξεις παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως της εταιρείας. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις.  



 27

8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο 

Δικαστήριο έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  

9. Στις παραπάνω περιπτώσεις, πλην όσων ορίζονται στο εδάφιο  α΄ των παρ. 6 

και 10 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, οι αιτούντες οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα κατά το χρόνο άσκησης του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 124 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

Άρθρο  29ο  

Εταιρική Χρήση - Έλεγχος 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Εφόσον δεν απαλλάσσεται από το νόμο, η εταιρεία οφείλει, κατά την έναρξη 

της λειτουργίας της, καθώς και στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, να ενεργεί την 

κατά το άρθρο 9 του Εμπορικού Νόμου (Α΄ 206/1910) και τις διατάξεις του 

ν. 4308/2014 απογραφή. 

3. Όλα τα βιβλία της εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα. 

4. Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 2, υποπαράγρ. 

Α.1 του Ν. 4336/2015. 

Άρθρο 30ο 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά.   

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Οι 

ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από 
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τη γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 147 του Ν. 4548/2018 

να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) 

τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον 

διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό 

και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

5. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης, εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της 

παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου . 

6. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά το άρθρο 12 επ. του Ν. 4548/2018: 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

7. Η έκθεση διαχείρισης δεν δημοσιεύεται, στην περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο  31ο 

Διάθεση Κερδών 
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 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

ετησίως τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 

το άρθρο 158 του Ν. 4548/2018 η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν αυτό φτάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου,  

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

μερίσματος, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018,  

γ) Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018, εφαρμόζονται αναλόγως 

και στην διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία, 

δ) Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη διανομή κερδών και αποθεματικών 

μπορεί να γίνει σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32ο 

Λόγοι Λύσεως της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και, 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με 

την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 33ο 

Εκκαθαριστές 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση 

της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 
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άρθρου 167 του Ν.4548/2018. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 32  του παρόντος 

καταστατικού, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη 

γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του  

παρόντος καταστατικού, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 

Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166  του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους, σύμφωνα την 

παρ. 1 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρείας. 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 

της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 

από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

7. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη 
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δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση 

κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

8. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 

αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

9. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα 

του άρθρου 12 του Ν.4548/2018. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει 

και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

10. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

11. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής  

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική 

συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

12. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή 

τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που 
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δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να 

τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο 

εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με τα παραπάνω. 

13. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη 

από την έναρξή της σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 170 του Ν. 

4548/2018. 

14. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 

167 του Ν. 4548/2018. 

15. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.           

Άρθρο 34ο  

Για ό,τι δεν ορίζεται ειδικότερα από το παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 Περί Ανωνύμων Εταιρειών, όπως αυτός ισχύει. 

 

 

Το παρόν αποτελεί Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει μετά την από 10-05-2022 Απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

Χαλάνδρι Αττικής, αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

Λυκογιάννης Αριστείδης 

 


