


 

 
 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  ΣΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

τησ ανωνύμου εταιρεύασ με την επωνυμύα: 

 

"Κ. ΔΙΑΜΑΝΣΗ΢ ΑΒΕΕ-ΘΕΡΜΑΝ΢Η-ΧΤΞΗ-ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟ΢-ΑΕΡΙ΢ΜΟ΢" 

με διακριτικό τύτλο : Κ. ΔΙΑΜΑΝΣΗ΢ ΑΒΕΕ 

 

 

και αρ. Γ.Ε.ΜΗ.  019089131000 

του ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΚΑΡΔΙΣ΢Α΢ 

&  ΑΥΜ 094347695 τησ Δ.Ο.Τ.  ΚΑΡΔΙΣ΢Α΢ 

 

 

ςύμφωνα με το ϊρθρο 12 παρ. 1β΄ του Ν. 4548/2018, 

όπωσ προϋκυψε ύςτερα και από την τροποπούηςη του ϊρθρου 5 

ςύμφωνα με την από 10/03/2022 απόφαςη τησ  Γ.΢. 

 

(Έχει ληφθεύ υπ όψιν το αρχικό κεύμενο τησ ΢υμβολαιογραφικόσ  πρϊξησ, ςτο 

οπούο κεύμενο ϋχουν ςυμπεριληφθεύ και ενςωματωθεύ όλεσ οι μϋχρι ςόμερα 

εγκεκριμϋνεσ τροποποιόςεισ του καταςτατικού, ενώ ϋχει αφαιρεθεύ το προούμιο 

όπωσ και οι μεταβατικϋσ διατϊξεισ ϊρθρα 39-43) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΡΨΣΟ 
΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΨΝΤΜΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΨΝΤΜΙΑ 

1. Η επωνυμύα τησ εταιρεύασ εύναι «Κ. ΔΙΑΜΑΝΣΗ΢ Α.Β.Ε.Ε - ΘΕΡΜΑΝ΢Η - ΧΤΞΗ - 
ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΜΟ΢ - ΑΕΡΙ΢ΜΟ΢» και ο διακριτικόσ τύτλοσ «Κ. ΔΙΑΜΑΝΣΗ΢ Α.Β.Ε.Ε.». 
2. Για τισ ςχϋςεισ και ςυναλλαγϋσ τησ εταιρεύασ με το εξωτερικό η εταιρικό επωνυμύα 
μπορεύ να χρηςιμοποιηθεύ ςε πιςτό μετϊφραςη ςτην οποιανδόποτε επιθυμητό ξϋνη 
γλώςςα η με λατινικϊ ςτοιχεύα. 
3. Ειδικϊ για το υποκατϊςτημα τησ εταιρεύασ ςε ιδιόκτητο χώρο ςτην Αθόνα ςτην οδό 
Κανϊρη 7 Γλυκϊ Νερϊ Ανατολικόσ Αττικόσ ο διακριτικόσ τύτλοσ εύναι «ΙΝΟΦ - ART» με 
λατινικούσ χαρακτόρεσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΕΔΡΑ 

Έδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται ο Δόμοσ Καρδύτςασ. 
Η εταιρεύα ϋχει την δυνατότητα να ιδρύει Τποκαταςτόματα, Πρακτορεύα, Παραρτόματα, 
Αντιπροςωπεύεσ, ό ϊλλα γραφεύα ς’ οποιαδόποτε πόλη τησ Ελλϊδασ ό του Εξωτερικού. Οι 
λεπτομϋρειεσ ύδρυςησ, ςυγκρότηςησ και λειτουργύασ τουσ καθορύζονται από το Διοικητικό 
΢υμβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
΢ΚΟΠΟ΢ 

΢κοπόσ τησ εταιρεύασ εύναι: 
1. Η παραγωγό μηχανημϊτων επεξεργαςύασ οικοδομικών υλικών και η εμπορύα 
οικοδομικών υλικών και ςυναφών ειδών. 
2. Η παραγωγό - καταςκευό όλων των ειδών θϋρμανςησ ψύξησ, κλιματιςμού και 
αεριςμού. 
3. Η παροχό υπηρεςιών τεχνικόσ υποςτόριξησ όλων των ανωτϋρω μηχανημϊτων, εύτε 
παραγωγόσ εύτε ειςαγωγόσ. 
4. Η παραγωγό, διανομό και πώληςη ηλεκτρικόσ ενϋργειασ από ανανεώςιμεσ πηγϋσ 
ενϋργειασ φωτοβολταώκόσ, αιολικόσ, γεωθερμικόσ τεχνολογύασ, υδροηλεκτρικόσ κ.α. και η 
εμπορύα, χονδρικό και λιανικό, των ςυναφών ειδών. 
5. Η παροχό υπηρεςιών και τεχνικό υποςτόριξη ςχετικϊ με την παραγωγό, διανομό και 
πώληςη ηλεκτρικόσ ενϋργειασ ςε ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ και φυςικϊ πρόςωπα. 
6. Η καταςκευό και εμπορύα ςτο εςωτερικό και εξωτερικό φωτιςτικών ςωμϊτων Led και 
εν γϋνει ηλεκτρολογικού φωτιςτικού εξοπλιςμού για δημόςια και ιδιωτικϊ ϋργα καθώσ 
και οι δραςτηριότητεσ ηλεκτρολογικών και ςυναφών καταςκευαςτικών εγκαταςτϊςεων. 
7. Η καταςκευό και κατεργαςύα ειδών, αντικειμϋνων, μηχανημϊτων, εξαρτημϊτων και 
μερών μηχανημϊτων από λαμαρύνα, χϊλυβα, ςύδηρο, αλουμύνιο και κϊθε εύδουσ μϋταλλο 
καθώσ και εμπορύα (χονδρικό και λιανικό) τϋτοιων ειδών. 
8. Η επεξεργαςύα και καταςκευό ειδών, αντικειμϋνων και εξαρτημϊτων ό/και μερών 
αντικειμϋνων από ξύλο ό και ςύμμεικτων καθώσ και η εμπορύα (χονδρικό και λιανικό) 
τϋτοιων ειδών. 
9. Η ανϊληψη και εκπόνηςη δημοςύων ό/και ιδιωτικών μελετών και η εκτϋλεςη, με ύδια ό 
χωρύσ ύδια υλικϊ δημοςύων ό/και ιδιωτικών ϋργων, καταςκευόσ, τοποθϋτηςησ και 
ςυντόρηςησ πϊςησ φύςεωσ μεταλλικών και ξύλινων καταςκευών και οργϊνων παιδικόσ 
χαρϊσ και πϊςησ φύςεωσ αθλοπαιδιών, εξοπλιςμού γυμναςτηρύων και αθλητικών 



εγκαταςτϊςεων καθώσ και η καταςκευό και εμπορύα (χονδρικό και λιανικό) των 
ςχετικών ειδών, υλικών και προώόντων. 
10. Η ανϊληψη και εκπόνηςη δημοςύων και ιδιωτικών μελετών και η εκτϋλεςη, με ύδια ό 
χωρύσ ύδια υλικϊ, δημοςύων ό/και ιδιωτικών ϋργων καταςκευόσ, τεχνικόσ υποςτόριξησ και 
ςυντόρηςησ δημοςύων και ιδιωτικών ϋργων αςτικού εξοπλιςμού, όπωσ παγκϊκια, ιςτού 
φωτιςμού, καταςκευό παιχνιδιών, κϊδοι απορριμμϊτων, γλϊςτρεσ, ςτϊςεισ λεωφορεύων 
και ποδηλϊτων κλπ και η καταςκευό και εμπορύα (χονδρικό και λιανικό) των ςχετικών 
ειδών, υλικών και προώόντων. 
11. Η μελϋτη, καταςκευό, τεχνικό υποςτόριξη, εμπορύα και αντιπροςωπεύεσ προώόντων 
του καταςκευαςτικού τομϋα. 
12. Η διαμόρφωςη και περιπούηςη φυςικού τοπύου πϊρκων και κόπων, η εκπόνηςη 
μελετών και παροχό υπηρεςιών αρχιτεκτονικόσ τοπύου, δημόςιων και ιδιωτικών ϋργων. 
13. Η μελϋτη, καταςκευό, εμπορύα και ςυντόρηςη ηλεκτρονικών ςυςτημϊτων και 
αυτοματιςμών με πύνακεσ ελϋγχου ό λογιςμικό και την ανϊπτυξη εφαρμογών τεχνητόσ 
νοημοςύνησ για την λειτουργύα αυτόματων ςυςτημϊτων ϋξυπνησ πόλησ Smart City. 
14. Η μελϋτη, εγκατϊςταςη και ςυντόρηςη ςε α) κτύρια, β) αρδευτικϊ δύκτυα, γ) 
ςυςτόματα ύδρευςησ και αποςτρϊγγιςησ, δ) αυτοματιςμούσ με ςυςτόματα ελϋγχου, ε) 
ειδικϋσ καταςκευϋσ (γηπϋδων, παιδικών χαρών, κόπων κ.α.). 
15. Η παραγωγό, εμπορύα και ςυντόρηςη μεταλλικών και ςύμμεικτων καταςκευών. 
16. Σο χονδρικό και λιανικό εμπόριο αγροτικών και δαςοκομικών μηχανημϊτων, 
αγροτικών προώόντων, φυτών και τροφύμων κ.α. 
17. Η μελϋτη, καταςκευό, διαμόρφωςη και εκμετϊλλευςη ακινότων, μονϊδων παραγωγόσ, 
ξενοδοχειακών κ.α. για δημόςια και ιδιωτικϊ ϋργα. 
18. Η καταςκευό δομικών μεταλλικών ςυςτημϊτων ςτηρύξεωσ, μεταλλικών ςκελετών και 
μερών μεταλλικών ςκελετών. 
19. Η ειςαγωγό και εμπορύα ετούμων προώόντων μετϊλλου, πλαςτικού, μονωτικών 
υλικών και ξύλου. 
Για την επύτευξη του ςκοπού τησ η εταιρεύα μπορεύ: 
1. Να προμηθεύεται και εμπορεύεται διεθνώσ, χονδρικϊ και λιανικϊ όλα τα εύδη που 
περιλαμβϊνονται ό εύναι απαραύτητα για την ϊςκηςη των ωσ ϊνω δραςτηριοτότων 
τησ. 
2. Να αναλαμβϊνει τη διανομό και αντιπροςώπευςη ςτην Ελλϊδα ό ςε οποιαδόποτε 
εδαφικό περιοχό, ούκων και εργοςταςύων του εξωτερικού που καταςκευϊζουν ό 
διαθϋτουν οποιαδόποτε από τα παραπϊνω εύδη ό και ανταλλακτικϊ αυτών, ςτουσ τομεύσ 
των δραςτηριοτότων τησ εταιρεύασ αλλϊ και γενικότερα κϊθε εύδουσ που 
θεωρεύ κατϊλληλο η ενδεδειγμϋνο. 
3. Να χρηςιμοποιεύ για τισ καταςκευαςτικϋσ τησ εργαςύεσ ύδια υλικϊ ό να επιλϋγει την 
καταςκευό χωρύσ ύδια υλικϊ. 
4. Να εκπονεύ πϊςησ φύςεωσ μελϋτεσ για δημόςια ό ιδιωτικϊ ϋργα. 
5. Να ςυμμετϋχει ςε δημόςιουσ διαγωνιςμούσ για την ανϊληψη ϋργων και μελετών ςτουσ 
τομεύσ των δραςτηριότητασ τησ. 
6. Να μετϋρχεται κϊθε ϊλλη δραςτηριότητα, πρϊξη ό ενϋργεια που εύναι ςυναφόσ προσ το 
ςκοπό τησ ό κρύνεται κατϊλληλη ό πρόςφορη για την ευόδωςη των ςκοπών 
τησ. 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε πενόντα (50) χρόνια και αρχύζει από την 



καταχώρηςη ςτο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουςα αρχό τησ 
Διοικητικόσ απόφαςησ για την παροχό ϊδειασ ςυςτϊςεωσ τησ παρούςασ εταιρεύασ και την 
ϋγκριςη του καταςτατικού τησ. 
2. Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ μπορεύ να παραταθεύ ό να ςυντομευθεύ με απόφαςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων που θα τροποποιεύ το ϊρθρο αυτό. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕΡΟ 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΦΕ΢ 
1. Σο μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ορύςτηκε αρχικϊ ςε ογδόντα εκατομμύρια 
(80.000.000) δραχμϋσ καταβλημϋνο ολόκληρο και διαιρεύτο ςε ογδόντα χιλιϊδεσ (80.000) 
ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ χιλύων (1.000) δραχμών η καθεμύα, εκ των 
οπούων οι ςαρϊντα μύα χιλιϊδεσ πεντακόςιεσ μύα (41.501) μετοχϋσ όταν ονομαςτικϋσ και 
μη μεταβιβϊςιμεσ για μύα πενταετύα από τησ ςυςτϊςεωσ τησ εταιρεύασ και οι υπόλοιπεσ 
τριϊντα οκτώ χιλιϊδεσ τετρακόςιεσ ενενόντα εννϋα (38.499) απλώσ ονομαςτικϋσ (ϊρθρο 4 
του Ν.Δ. 1297/72). 
α) Με την από 10-05-1996 απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου το μετοχικό κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ ςαρϊντα δύο εκατομμύρια (42.000.000) δραχμϋσ με την ϋκδοςη ςαρϊντα 
δύο χιλιϊδων (42.000) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ χιλύων (1.000) 
δραχμών τησ κϊθε μιασ, χωρύσ τροποπούηςη καταςτατικού και ανόλθε ςτο ποςό των 
εκατόν εύκοςι δύο εκατομμυρύων (122.000.000) δραχμών, διαιρούμενο ςε εκατόν εύκοςι 
δύο χιλιϊδεσ (122.000) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ χιλύων (1.000) δραχμών η καθεμύα. 
(ΥΕΚ 2312 /28-05-96). 
β) Με την από 30-06-1998 απόφαςη τησ Σακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων το 
μετοχικό κεφϊλαιο αυξόθηκε κατϊ ςαρϊντα πϋντε εκατομμύρια (45.000.000) δραχμϋσ, με 
την ϋκδοςη ςαρϊντα πϋντε χιλιϊδων(45.000) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ 
αξύασ χιλύων (1.000) δραχμών τησ κϊθε μύασ, και ανόλθε ςτο ποςό των εκατόν εξόντα 
επτϊ εκατομμυρύων (167.000.000) δραχμών, διαιρούμενο ςε εκατόν εξόντα επτϊ χιλιϊδεσ 
(167.000) μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ χιλύων (1.000) δραχμών καθεμύα. (Υ.Ε.Κ. 7080/04-
09-98 ΣΑΕ-ΕΠΕ). 
γ) Με την με αριθμό 2/20-10-1998 απόφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ το 
μετοχικό κεφϊλαιο αυξόθηκε κατϊ δεκαπϋντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμϋσ, με την 
ϋκδοςη δεκαπϋντε χιλιϊδων (15.000) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ 
χιλύων (1.000) δραχμών η καθεμύα (9910/28-12-98 ΥΕΚ ΣΑΕ -ΕΠΕ) και ανόλθε ςτο ποςό 
των εκατόν ογδόντα δύο εκατομμυρύων (182.000.000) δραχμών διαιρούμενο ςε εκατόν 
ογδόντα δύο χιλιϊδεσ (182.000) μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ χιλύων (1.000) δραχμών η 
καθεμύα. 
δ) Με την με αριθμό 7/04-12-02 απόφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των 
μετόχων τησ εταιρεύασ ϋγινε μετατροπό του μετοχικού κεφαλαύου και τησ ονομαςτικόσ 
αξύασ τησ κϊθε μιασ μετοχόσ από δραχμϋσ ςε ΕΤΡΨ και μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου 
κατϊ οκτακόςια πενόντα πϋντε Ευρώ και ενενόντα δύο λεπτϊ (855,92), ανόλθε δε ςε 
πεντακόςιεσ τριϊντα τρεισ χιλιϊδεσ διακόςια εξόντα (533.260) ευρώ, διαιρούμενο ςε 
εκατόν ογδόντα δύο χιλιϊδεσ (182.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δύο 
ευρώ και ενενόντα τριών λεπτών (2,93) η καθεμύα. 
ε) Με την με αριθμό 10/23-09-2004 απόφαςησ τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
αυξόθηκε το μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ κατϊ εκατόν ενενόντα οκτώ χιλιϊδεσ 
εξακόςια ϋνα ευρώ και εύκοςι ϋξι λεπτϊ (198.601,26€) με την ϋκδοςη εξόντα επτϊ 
χιλιϊδων επτακοςύων ογδόντα δύο (67.782) ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ 



δύο ευρώ και ενενόντα τριών λεπτών (2,93€) τησ κϊθε μύασ, ανόλθε δε ςε επτακόςιεσ 
τριϊντα μύα χιλιϊδεσ οκτακόςια εξόντα ϋνα ευρώ και εύκοςι ϋξι λεπτϊ (731.861,26 €) 
διαιρούμενο ςε διακόςιεσ ςαρϊντα εννϋα χιλιϊδεσ επτακόςιεσ ογδόντα δύο (249.782) 
ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δύο ευρώ και ενενόντα τριών λεπτών (2,93) τησ 
κϊθε μιασ (Τπ’ αριθμ. 12808/18-10-2004 ΥΕΚ, τεύχοσ ΑΕ - ΕΠΕ). 
ςτ) Με την με αριθμό 13/12-12-2006 απόφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ το 
μετοχικό κεφϊλαιο αυξόθηκε κατϊ διακόςιεσ ςαρϊντα επτϊ χιλιϊδεσ διακόςια ϋνα ευρώ 
και δϋκα επτϊ λεπτϊ (247.201,17 €) με την ϋκδοςη ογδόντα τεςςϊρων χιλιϊδων 
τριακοςύων εξόντα εννϋα (84.369) ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ δύο ευρώ 
και ενενόντα τριών λεπτών (2,93€) τησ κϊθε μύασ και ανόλθε ςτο ποςό των εννιακοςύων 
εβδομόντα εννιϊ ευρώ και εξόντα δύο εκατοςτών του λεπτού (979.062,43), διαιρούμενο 
ςε τριακόςιεσ τριϊντα τϋςςερισ χιλιϊδεσ εκατόν πενόντα μια μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ 
δύο ευρώ και ενενόντα τριών λεπτών (2.93) τησ καθεμιϊσ (ΥΕΚ 194/10.01.2007 τ. ΑΕ-
ΕΠΕ). 
ζ) Με την με αριθμό 19/12-11-2010 απόφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ το 
μετοχικό κεφϊλαιο αυξόθηκε κατϊ εκατόν επτϊ χιλιϊδεσ εκατόν ενενόντα οκτώ ευρώ και 
πενόντα επτϊ λεπτϊ (107.198,57 €), αφενόσ με αύξηςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ των 
παλαιών μετοχών κατϊ 0,07 λεπτϊ ανϊ μετοχό, αφετϋρου με ϋκδοςη 27.936 νϋων 
μετοχών ονομαςτικόσ αξύασ 3,00 € τησ καθεμύασ, ανόλθε δε ςτο ποςό του ενόσ 
εκατομμυρύου ογδόντα ϋξη χιλιϊδων διακοςύων εξόντα ενόσ ευρώ (1.086.261,00 €), 
διαιρούμενο ςε τριακόςιεσ εξόντα δύο χιλιϊδεσ ογδόντα επτϊ (362.087) μετοχϋσ, 
ονομαςτικόσ αξύασ τριών (3,00) ευρώ τησ κϊθε μύασ (ΥΕΚ 13499/26.11.2010 τ. ΑΕ-ΕΠΕ). 
η) Με την με αριθμό 28/28.12.2017 απόφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των 
μετόχων το μετοχικό κεφϊλαιο αυξόθηκε κατϊ ενενόντα τρεισ χιλιϊδεσ ευρώ (93.000,00 
€), με καταβολό μετρητών και ϋκδοςη τριϊντα μιασ χιλιϊδων (31.000) νϋων μετοχών, 
ονομαςτικόσ αξύασ τριών ευρώ (3,00 €) η καθεμύα, ανόλθε δε ςτο ποςό του ενόσ 
εκατομμυρύου εκατόν εβδομόντα εννϋα χιλιϊδων διακοςύων εξόντα ενόσ ευρώ 
(1.179.261,00 €), διαιρούμενο ςε τριακόςιεσ ενενόντα τρεισ χιλιϊδεσ ογδόντα επτϊ 
(393.087) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ τριών ευρώ (3,00 €) η καθεμύα.  
θ) Με την από 10.03.2022 απόφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων το 
μετοχικό κεφϊλαιο αυξόθηκε κατϊ εκατό χιλιϊδεσ διακόςια ευρώ (100.200,00 €), με 
καταβολό μετρητών και ϋκδοςη τριϊντα τριών χιλιϊδων τετρακοςύων (33.400) νϋων 
μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ τριών ευρώ (3,00 €) η καθεμύα, ανόλθε δε ςτο ποςό του ενόσ 
εκατομμύριου διακόςιων εβδομόντα εννϋα χιλιϊδων τετρακόςιων εξόντα ϋνα ευρώ 
(1.279.461,00) διαιρούμενο ςε τετρακόςιεσ εύκοςι ϋξι χιλιϊδεσ τετρακόςιεσ ογδόντα επτϊ 
(426.487) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ τρύα (3,00) ευρώ ϋκαςτη. 
 2. Η εταιρεύα μπορεύ να εκδύδει κατόπιν απόφαςησ του Διοικητικού ΢υμβουλύου τησ 
ομολογιακϊ δϊνεια εφαρμοζομϋνων κατϊ τα λοιπϊ των προβλϋψεων του ϊρθρου 59 Ν. 
4548/2018, όπωσ εκϊςτοτε ιςχύει. 
3. Για την αύξηςη κεφαλαύου απαιτεύται απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, που 
αποφαςύζει με αυξημϋνη απαρτύα και πλειοψηφύα (τακτικό αύξηςη), εκτόσ αν η αύξηςη 
γύνει ςύμφωνα με το ϊρθρο 24 Ν. 4548/2018 και τισ επόμενεσ παραγρϊφουσ του 
παρόντοσ ϊρθρου (ϋκτακτη αύξηςη). Η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορεύ να αποφαςύςει την 
αύξηςη κεφαλαύου και με ϋκδοςη μερικϊ ό ολικϊ εξαγορϊςιμων μετοχών, που μπορούν να 
εκδύδονται και ωσ προνομιούχεσ μετοχϋσ με ό χωρύσ δικαύωμα ψόφου, ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 38 Ν. 4548/2018. 
4. Για χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει την πενταετύα από τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ 
η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορεύ με απόφαςό τησ, που λαμβϊνεται με απλό απαρτύα και 



πλειοψηφύα, να αυξϊνει το κεφϊλαιο, μερικϊ ό ολικϊ με την ϋκδοςη νϋων μετοχών, 
ςυνολικϊ μϋχρι το οκταπλϊςιο του αρχικού κεφαλαύου. 
5. Για χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει την πενταετύα από τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ 
το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει το δικαύωμα με απόφαςό του, που λαμβϊνεται με 
πλειοψηφύα των δύο τρύτων (2/3) τουλϊχιςτον του ςυνόλου των μελών του, να αυξϊνει 
το κεφϊλαιο μερικϊ ό ολικϊ με την ϋκδοςη νϋων μετοχών, για ποςό που δεν μπορεύ να 
υπερβεύ το τριπλϊςιο του αρχικού κεφαλαύου. 
6. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων, με απόφαςό τησ που λαμβϊνεται με την αυξημϋνη 
απαρτύα και πλειοψηφύα, μπορεύ να χορηγεύ ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο το δικαύωμα να 
αυξϊνει το μετοχικό κεφϊλαιο για χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει την πενταετύα, 
μϋχρι το τριπλϊςιο του κεφαλαύου που υπϊρχει κατϊ την ημερομηνύα που χορηγόθηκε 
ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο η εξουςύα για αύξηςη του κεφαλαύου. Η εξουςύα αυτό του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να ανανεώνεται με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ για 
χρονικό διϊςτημα που δεν μπορεύ να υπερβαύνει την πενταετύα για κϊθε χορηγούμενη 
ανανϋωςη. Η ιςχύσ κϊθε ανανϋωςησ αρχύζει από την παρϋλευςη τησ διϊρκειασ ιςχύοσ τησ 
προηγούμενησ. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ για χορόγηςη ό ανανϋωςη τησ 
εξουςύασ αύξηςησ του κεφαλαύου από το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποβϊλλονται ςε 
δημοςιότητα. 
7. Η προθεςμύα καταβολόσ κϊθε αύξηςησ του κεφαλαύου ορύζεται από το όργανο που 
λαμβϊνει τη ςχετικό απόφαςη και δεν μπορεύ να εύναι μικρότερη των δεκατεςςϊρων (14) 
ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεςςϊρων (4) μηνών από την ημϋρα που καταχωρύςθηκε η 
απόφαςη αυτό ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
8. Η εμπρόθεςμη καταβολό ό η μη καταβολό του κεφαλαύου πρϋπει να πιςτοποιεύται. 
Πιςτοπούηςη καταβολόσ δεν απαιτεύται, αν η αύξηςη κεφαλαύου δεν γύνεται με νϋεσ 
ειςφορϋσ. 
9. Η καταβολό ςε μετρητϊ των αυξόςεων του μετοχικού κεφαλαύου καθώσ και οι 
καταθϋςεισ μετόχων με προοριςμό τη μελλοντικό αύξηςη του κεφαλαύου 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικϊ με κατϊθεςη ςε ειδικό λογαριαςμό τησ εταιρεύασ, που 
τηρεύται ςε πιςτωτικό ύδρυμα που λειτουργεύ νόμιμα ςτην Ελλϊδα ό ςε χώρα του 
Ευρωπαώκού Οικονομικού Φώρου (ΕΟΦ). Με την επιφύλαξη του ϊρθρου 19 Ν. 4548/2018, 
η παρϊλειψη καταβολόσ ςε λογαριαςμό δεν επϊγεται ακυρότητα αν αποδεικνύεται ότι το 
ςχετικό ποςό δαπανόθηκε για τουσ ςκοπούσ τησ εταιρεύασ. 
10. Η καταβολό τησ ειςφορϊσ μπορεύ να λϊβει χώρα και με ςυμψηφιςμό χρϋουσ τησ 
εταιρεύασ προσ τον καταβϊλλοντα την ειςφορϊ, εφ’ όςον τούτο ϋχει προβλεφθεύ ςτην 
απόφαςη για την αύξηςη του κεφαλαύου. 
11. Η πιςτοπούηςη πρϋπει να λϊβει χώρα μϋςα ςε ϋνα (1) μόνα από τη λόξη τησ 
προθεςμύασ καταβολόσ του ποςού τησ αύξηςησ. Η πιςτοπούηςη καταβολόσ του 
κεφαλαύου μπορεύ να γύνει από το ύδιο το Διοικητικό ΢υμβούλιο, που ςυνϋρχεται ςε 
ςυνεδρύαςη μϋςα ςτισ παραπϊνω προθεςμύεσ, με θϋμα ημερόςιασ διϊταξησ την 
πιςτοπούηςη τησ καταβολόσ ό μη του κεφαλαύου. Εϊν η εταιρεύα εμπύπτει ςτην κατηγορύα 
των μεςαύων ό μεγϊλων επιχειρόςεων, η πιςτοπούηςη θα γύνεται όπωσ προβλϋπεται ςτο 
ϊρθρο 20 Ν. 4548/2018, παρ. 6 εδϊφιο β’, που ςόμερα προβλϋπει την ϋκθεςη ορκωτού 
ελεγκτό λογιςτό ό ελεγκτικόσ εταιρεύασ, εκτόσ από την περύπτωςη αύξηςησ κεφαλαύου με 
ειςφορϊ ςε εύδοσ, περύπτωςη κατϊ την οπούα η καταβολό πιςτοποιεύται και πϊλι από το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
12. Οι ϋκτακτεσ αυξόςεισ κεφαλαύου που αποφαςύζονται ςύμφωνα με τισ παραγρϊφουσ 3 
ϋωσ και 5 του παρόντοσ ϊρθρου ςυνιςτούν τροποπούηςη του παρόντοσ καταςτατικού, δεν 
υπόκεινται, όμωσ, ςε διοικητικό ϋγκριςη, όπου αυτό απαιτεύται κατϊ το Νόμο. 



Απαγορεύεται ςτην εταιρεύα να αναγρϊφει ςε οποιοδόποτε ϋντυπο, διαφόμιςη, 
δημοςύευμα ό ϊλλο ϋγγραφο, ωσ κεφϊλαιο το ποςό, μϋχρι το οπούο δικαιούται κατϊ τισ 
παραγρϊφουσ 1 και 2 να εκδώςει νϋεσ μετοχϋσ το Διοικητικό ΢υμβούλιο ό η Γενικό 
΢υνϋλευςη. 
13. ΢το πλαύςιο τησ τακτικόσ αύξηςησ κεφαλαύου, η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορεύ με την 
απόφαςη για την αύξηςη να εξουςιοδοτόςει το Διοικητικό ΢υμβούλιο όπωσ αυτό 
προςδιορύςει την τιμό διϊθεςησ των νϋων μετοχών ό, επύ εκδόςεωσ προνομιούχων 
μετοχών με δικαύωμα απόληψησ τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογιςμού του. 
Η διϊρκεια ιςχύοσ τησ εξουςιοδότηςησ προςδιορύζεται ςτη ςχετικό απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ και δεν μπορεύ να υπερβεύ το ϋνα (1) ϋτοσ. Εφ’ όςον χορηγεύται η ανωτϋρω 
εξουςιοδότηςη προσ το Διοικητικό ΢υμβούλιο, η προθεςμύα καταβολόσ του κεφαλαύου 
κατϊ την παρϊγραφο 6 του παρόντοσ αρχύζει από τη λόψη τησ απόφαςησ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, με την οπούα καθορύζεται κατϊ περύπτωςη η τιμό διϊθεςησ των μετοχών ό 
και το επιτόκιο ό ο τρόποσ προςδιοριςμού του. Η εξουςιοδότηςη υποβϊλλεται ςε 
δημοςιότητα. 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΜΕΣΟΦΕ΢ 

1. Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ. 
2. Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι αδιαύρετεσ. Όλοι οι εξ αδιαιρϋτου ςυγκύριοι μετοχόσ η 
οιουδόποτε τύτλου και εκεύνοι που κϋκτηνται δικαιώματα επ’ αυτών και αυτού που ϋχουν 
την ψιλό κυριότητα ό την επικαρπύα δεν δύνανται να αντιπροςωπεύονται ςτην εταιρεύα 
πλην μόνον με ϋνα και το αυτό πρόςωπο όλοι. Ο αντιπρόςωποσ θα ορύζεται με 
οποιοδόποτε νόμιμο τρόπο. 
3. Κϊθε μετοχό παρϋχει δικαύωμα μιασ ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη και δικαιώματα 
ςυμμετοχόσ ςτα κϋρδη τησ εταιρεύασ και ςτην εταιρικό περιουςύα κατϊ τον λόγο του 
αριθμού των εκδιδομϋνων μετοχών και ςτο προώόν τησ εκκαθαρύςεωσ τησ εταιρικόσ 
περιουςύασ ςε περύπτωςη διαλύςεωσ και ςτη διανομό των εκϊςτοτε κερδών αυτόσ. 
4. Οι τύτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροςωπεύουν μύα ό περιςςότερεσ μετοχϋσ. 
Σα ςχετικϊ με την ϋκδοςη μετοχών κανονύζονται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο, 
επιτρϋπεται δε η ϋκδοςη προςωρινών τύτλων. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΡΙΣΟ 
ΜΕΣΟΦΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΣΟΦΨΝ 
1. ΢ε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου, που δεν γύνεται με ειςφορϊ 
ςε εύδοσ, καθώσ και ϋκδοςησ ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ παρϋχεται 
δικαύωμα προτύμηςησ ςε ολόκληρο το νϋο κεφϊλαιο ό το ομολογιακό δϊνειο υπϋρ των 
μετόχων που υφύςτανται κατϊ το χρόνο τησ ϋκδοςησ, ανϊλογα με τη 
ςυμμετοχό τουσ ςτο υφιςτϊμενο κεφϊλαιο. 
2. Με την πϊροδο τησ προθεςμύασ για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, που 
ορύζεται από το όργανο τησ εταιρεύασ που αποφαςύζει την αύξηςη και που δεν μπορεύ να 
εύναι μικρότερη από δεκατϋςςερισ (14) ημϋρεσ, οι μετοχϋσ που δεν αναλόφθηκαν από 
τουσ παλαιούσ μετόχουσ μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό ΢υμβούλιο 
κατϊ την κρύςη του, ςε τιμό όχι κατώτερη τησ τιμόσ που καταβϊλλουν οι υφιςτϊμενοι 
μϋτοχοι. 
3. Η πρόςκληςη για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτιμόςεωσ, ςτην οπούα πρϋπει να 



μνημονεύεται και η προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα πρϋπει να αςκηθεύ το δικαύωμα, 
υποβϊλλεται με επιμϋλεια τησ εταιρεύασ ςε δημοςιότητα, όπωσ ο νόμοσ ορύζει. 
4. Με τουσ περιοριςμούσ των διατϊξεων του ϊρθρου 27 Ν. 4548/2018, όπωσ εκϊςτοτε 
ιςχύει, το δικαύωμα προτύμηςησ μπορεύ με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνελεύςεωσ που 
λαμβϊνεται με αυξημϋνη απαρτύα και πλειοψηφύα να περιοριςθεύ ό να καταργηθεύ. 
5. Επειδό όλεσ οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ η πρόςκληςη για την 
ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ εύναι δυνατόν να γύνεται με ςυςτημϋνεσ, «επύ 
αποδεύξει» προσ τουσ μετόχουσ επιςτολϋσ. 
6. Παρϊλληλα με οποιονδόποτε τρόπο επιλεγεύ για τη δημοςιότητα τησ πρόςκληςησ 
για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ αποςτϋλλεται αυτό και με ηλεκτρονικό 
επιςτολό (e-mail) ςτισ διευθύνςεισ που ϋχουν δηλώςει οι μϋτοχοι προσ την εταιρεύα, 
εφ’ όςον αυτϋσ ϋχουν καταχωριςθεύ ςτο βιβλύο μετόχων. 
7. Η Γενικό ΢υνϋλευςη που αποφαςύζει την αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου μπορεύ 
να αποφαςύςει ότι το δικαύωμα προτύμηςησ επεκτεύνεται και ςε περιπτώςεισ αύξηςησ 
με ειςφορϋσ ςε εύδοσ. 
8. Αν η εταιρεύα εκδώςει μετοχϋσ περιςςότερων κατηγοριών, ςτισ οπούεσ τα 
δικαιώματα ψόφου ό ςυμμετοχόσ ςτα κϋρδη ό ςτη διανομό του προώόντοσ τησ 
εκκαθϊριςησ εύναι διαφορετικϊ μεταξύ τουσ, κατϊ τουσ οριςμούσ του Ν. 4548/2018 
όπωσ ιςχύει, εύναι δυνατό η αύξηςη μιασ μόνο από τισ κατηγορύεσ αυτϋσ. 
9. Με απόφαςη τησ Γ ενικόσ ΢υνϋλευςησ, η οπούα λαμβϊνεται με αυξημϋνη απαρτύα 
και πλειοψηφύα, εκτόσ αν η μεύωςη γύνεται ςύμφωνα με τα ϊρθρα 21 παρ. 5 και 49 
παρ. 6 Ν. 4548/2018, μπορεύ να μειωθεύ το κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ εφαρμοζομϋνων 
εν προκειμϋνω των διατϊξεων των ϊρθρων 29 ϋωσ 31 Ν. 4548/2018. 
10. Η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορεύ να αποφαςύζει την ολικό ό μερικό απόςβεςη του 
κεφαλαύου, με βϊςη το ϊρθρο 32 Ν. 4548/2018 όπωσ ιςχύει, με απλό απαρτύα και 
πλειοψηφύα. 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

1. Με αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου 
κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να ςυγκαλεύ ϋκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη 
των μετόχων, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ αυτόσ, η οπούα δεν πρϋπει να απϋχει 
περιςςότερο από ςαρϊντα πϋντε (45) ημϋρεσ από την ημερομηνύα επύδοςησ τησ αύτηςησ 
ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου, όπωσ ορύζεται ςτην παρϊγραφο 1 ϊρθρου 
141 Ν. 4548/2018. 
2. Με αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου 
κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να εγγρϊψει ςτην ημερόςια διϊταξη 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, που ϋχει όδη ςυγκληθεύ, πρόςθετα θϋματα, αν η ςχετικό αύτηςη 
περιϋλθει ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο δεκαπϋντε (15) τουλϊχιςτον 
ημϋρεσ πριν από τη Γενικό ΢υνϋλευςη, όπωσ ορύζεται ςτην παρϊγραφο 2 ϊρθρου 141 Ν. 
4548/2018 και με την επιφύλαξη τησ παραγρϊφου 4 του ιδύου ϊρθρου. 
3. Με αύτηςη μετόχου ό μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλημϋνου κεφαλαύου ο Πρόεδροσ τησ ΢υνϋλευςησ υποχρεούται να αναβϊλει 
μύα μόνο φορϊ τη λόψη αποφϊςεων από τη Γενικό ΢υνϋλευςη, τακτικό ό ϋκτακτη, για όλα 
ό οριςμϋνα θϋματα, ορύζοντασ ημϋρα ςυνϋχιςησ τησ ςυνεδρύαςησ, αυτόν που 
ορύζεται ςτην αύτηςη των μετόχων, η οπούα όμωσ δεν μπορεύ να απϋχει περιςςότερο 
από εύκοςι (20) ημϋρεσ από τη χρονολογύα τησ αναβολόσ, ςύμφωνα με την 
παρϊγραφο 6 ιδύου ϊρθρου 141 Ν. 4548/2018. 



4. Ύςτερα από αύτηςη οποιουδόποτε μετόχου, που υποβϊλλεται ςτην εταιρεύα πϋντε 
(5) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν από τη Γενικό ΢υνϋλευςη, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο υποχρεούται να παρϋχει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τισ αιτούμενεσ 
ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ για τισ υποθϋςεισ τησ εταιρεύασ, ςτο μϋτρο που αυτϋσ 
εύναι ςχετικϋσ με τα θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ. Τποχρϋωςη παροχόσ 
πληροφοριών δεν υφύςταται, όταν οι ςχετικϋσ πληροφορύεσ διατύθενται όδη ςτο 
διαδικτυακό τόπο τησ εταιρεύασ, ιδύωσ με τη μορφό ερωτόςεων και απαντόςεων. 
5. Επύςησ, με αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλημϋνου κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 
ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη, εφ’ όςον εύναι τακτικό, τα ποςϊ που κατϊ την τελευταύα 
διετύα καταβλόθηκαν ςε κϊθε μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό τουσ διευθυντϋσ 
τησ εταιρεύασ καθώσ και κϊθε παροχό προσ τα πρόςωπα αυτϊ από οποιαδόποτε αιτύα ό 
ςύμβαςη τησ εταιρεύασ με αυτούσ. 
6. Ύςτερα από αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα δϋκατο (1/10) του 
καταβεβλημϋνου κεφαλαύου, η οπούα υποβϊλλεται ςτην εταιρεύα μϋςα ςτην 
προθεςμύα τησ παραγρϊφου 6 του ϊρθρου 141 Ν. 4548/2018, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο υποχρεούται να παρϋχει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη πληροφορύεσ για την 
πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων και την περιουςιακό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ. Σο 
Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ την παροχό των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουςιώδη λόγο, ο οπούοσ αναγρϊφεται ςτα πρακτικϊ. 
7. Ύςτερα από αύτηςη μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλημϋνου κεφαλαύου, η ψηφοφορύα ςε κϊποιο θϋμα ό θϋματα τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ ενεργεύται με φανερό ψηφοφορύα. 
8. Ύςτερα από αύτηςη οποιουδόποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατϊ πϊντα χρόνο, το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο οφεύλει μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ να πληροφορόςει το 
μϋτοχο για το ύψοσ του κεφαλαύου τησ εταιρεύασ, τισ κατηγορύεσ των μετοχών που 
ϋχουν εκδοθεύ και τον αριθμό των μετοχών κϊθε κατηγορύασ, ιδύωσ προνομιούχων, με τα 
δικαιώματα που κϊθε κατηγορύα παρϋχει, καθώσ και τισ τυχόν δεςμευμϋνεσ 
μετοχϋσ, τόςο κατϊ τον αριθμό τουσ όςο και τουσ περιοριςμούσ που προ βλϋπονται. Ο 
μϋτοχοσ θα δικαιούται επύςησ να πληροφορηθεύ πόςεσ και τι εύδουσ μετοχϋσ διαθϋτει ο 
ύδιοσ, όπωσ αυτϋσ προκύπτουν από το βιβλύο μετόχων. Αν οι παραπϊνω πληροφορύεσ εύναι 
όδη αναρτημϋνεσ ςτο διαδικτυακό τόπο τησ εταιρεύασ, δεν απαιτεύται να παραςχεθούν, θα 
πρϋπει όμωσ να υποδειχθεύ ςτο μϋτοχο ςε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεύ να τισ 
αναζητόςει. 
9. Μϋτοχοι που αντιπροςωπεύουν το ϋνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικού κεφαλαύου, ϋχουν δικαύωμα να ζητόςουν ϋκτακτο ϋλεγχο τησ εταιρεύασ από 
το Δικαςτόριο, που δικϊζει κατϊ τη διαδικαςύα τησ εκούςιασ δικαιοδοςύασ, όπωσ ο 
νόμοσ ορύζει. 
10. Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ, που εκπροςωπούν το ϋνα πϋμπτο (1/5) του 
καταβεβλημϋνου κεφαλαύου, δικαιούνται να ζητόςουν από το δικαςτόριο τον ϋλεγχο 
τησ εταιρεύασ, εφ’ όςον από την όλη πορεύα αυτόσ αλλϊ και με βϊςη ςυγκεκριμϋνεσ 
ενδεύξεισ καθύςταται πιςτευτό ότι η διούκηςη των εταιρικών υποθϋςεων δεν αςκεύται 
όπωσ επιβϊλλει η χρηςτό και ςυνετό διαχεύριςη. 
11. ΢ε όλεσ τισ περιπτώςεισ του παρόντοσ ϊρθρου οι αιτούντεσ μϋτοχοι οφεύλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχικό τουσ ιδιότητα και, εκτόσ από τισ περιπτώςεισ του πρώτου 
εδαφύου των παραγρϊφων 4 και 8 του παρόντοσ, τον αριθμό των μετοχών που κατϋχουν 
κατϊ την ϊςκηςη του ςχετικού δικαιώματοσ. 
12. ΢τισ περιπτώςεισ των παραγρϊφων 4 ϋωσ και 6 του παρόντοσ τυχόν αμφιςβότηςη ωσ 



προσ το βϊςιμο ό μη τησ αιτιολογύασ ϊρνηςησ εκ μϋρουσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
παροχόσ των πληροφοριών επιλύεται από το Δικαςτόριο με απόφαςό του, που εκδύδεται 
κατϊ τη διαδικαςύα των αςφαλιςτικών μϋτρων. Με την ύδια απόφαςη το Δικαςτόριο 
υποχρεώνει και την εταιρεύα να παρϊςχει τισ πληροφορύεσ που αρνόθηκε. Η απόφαςη δεν 
προςβϊλλεται με ϋνδικα μϋςα. 
13. Σο Δικαςτόριο μπορεύ να κρύνει ότι ςτισ περιπτώςεισ των παραγρϊφων 9 και 10 
του παρόντοσ η εκπροςώπηςη των αιτούντων μετόχων ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο 
ςύμφωνα με τα ϊρθρα 79 ό 80 Ν. 4548/2018 δεν δικαιολογεύ την αύτηςη των 
μετόχων. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΕΣΑΡΣΟ 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τησ εταιρεύασ εύναι το ανώτατο όργανο τησ και 
δικαιούται να αποφαςύζει για κϊθε υπόθεςη που αφορϊ την εταιρεύα. Οι νόμιμεσ 
αποφϊςεισ τησ δεςμεύουν και τουσ μετόχουσ που απουςιϊζουν ό διαφωνούν. 
2. Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι ό μόνη αρμόδια να αποφαςύζει για: 
α) Σροποποιόςεισ του καταςτατικού. Ψσ τροποποιόςεισ θεωρούνται και οι αυξόςεισ, 
τακτικϋσ ό ϋκτακτεσ, και οι μειώςεισ του κεφαλαύου. 
β) Εκλογό μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και ελεγκτών, 
γ) Σην ϋγκριςη τησ ςυνολικόσ διαχεύριςησ κατϊ το ϊρθρο 108 και την απαλλαγό των 
ελεγκτών. 
δ) Έγκριςη των ετόςιων και των τυχόν ενοποιημϋνων χρηματοοικονομικών 
καταςτϊςεων. 
ε) Διϊθεςη των ετόςιων κερδών. 
ςτ) Σην ϋγκριςη παροχόσ αμοιβών ό προκαταβολόσ αμοιβών κατϊ το ϊρθρο 109. 
ζ) ΢υγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη τησ διϊρκειασ ό 
λύςη τησ εταιρεύασ. 
η) Διοριςμό εκκαθαριςτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνεδριϊζει τακτικϊ ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ ό ςτην περιφϋρεια 
ϊλλου δόμου εντόσ του νομού τησ ϋδρασ ό ϊλλου δόμου όμορου τησ ϋδρασ τουλϊχιςτον 
μύα φορϊ κϊθε εταιρικό χρόςη, το αργότερο ϋωσ τη 10η ημερολογιακό μϋρα του ϋνατου 
μόνα μετϊ τη λόξη τησ χρόςησ αυτόσ ό οποτεδόποτε ο νόμοσ εκϊςτοτε ορύζει προκειμϋνου 
να ληφθεύ απόφαςη για την ϋγκριςη των ετόςιων χρηματοοικονομικών καταςτϊςεων. Με 
την επιφύλαξη τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 121 Ν. 4548/2018 περύ ςύγκληςησ τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ κατόπιν αιτόματοσ τησ μειοψηφύασ ό των ελεγκτών, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο δικαιούται, όποτε ο θεωρόςει απαραύτητο, να ςυγκαλϋςει ϋκτακτη Γενικό 
΢υνϋλευςη των μετόχων. Η τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη μπορεύ να αποφαςύςει και για 
οποιοδόποτε ϊλλο θϋμα αρμοδιότητϊσ τησ. 
2. Η διεξαγωγό Γενικόσ ΢υνϋλευςησ εύναι δυνατό και μϋςω τηλεδιϊςκεψησ. 
3. Κατϊ τη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων εύναι δυνατό και εξ αποςτϊςεωσ 
ςυμμετοχό ςτην ψηφοφορύα με την εκ των προτϋρων αποςτολό ςτουσ μετόχουσ των 
θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και ςχετικών ψηφοδελτύων 
με τα θϋματα αυτϊ. Σα θϋματα και τα ψηφοδϋλτια μπορεύ να διατύθενται και η 



ςυμπλόρωςη τουσ να γύνεται και ηλεκτρονικϊ μϋςω του διαδικτύου. Οι μϋτοχοι που 
ψηφύζουν με τον τρόπο αυτόν υπολογύζονται για το ςχηματιςμό τησ απαρτύασ και τησ 
πλειοψηφύασ εφ’ όςον τα ςχετικϊ ψηφοδϋλτια ϋχουν παραληφθεύ από την εταιρεύα 
δύο (2) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν από την ημϋρα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη, με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ςυνελεύςεισ και εκεύνεσ που 
εξομοιώνονται μ' αυτϋσ, πρϋπει να καλεύται εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από τη 
οριζόμενη για τη ςυνεδρύαςη τησ. Διευκρινύζεται ότι ςυνυπολογύζονται και οι μη 
εργϊςιμεσ ημϋρεσ. Η ημϋρα τησ πρόςκληςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και η ημϋρα τησ 
ςυνεδρύαςησ δεν υπολογύζονται. 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η - ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. ΢την πρόςκληςη των μετόχων ςε Γενικό ΢υνϋλευςη αναφϋρονται το ούκημα που 
θα ςυνϋλθει η ΢υνϋλευςη, η χρονολογύα και η ώρα καθώσ και τα θϋματα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ με ςαφόνεια. 
2. Η ωσ ϊνω πρόςκληςη, προκειμϋνου για επαναληπτικϋσ Γενικϋσ ΢υνελεύςεισ και όςεσ 
εξομοιώνονται με αυτϋσ, δημοςιεύεται προ δϋκα (10) τουλϊχιςτον πλόρων ημερών. 
Νεότερη πρόςκληςη δεν απαιτεύται, εϊν ςτην αρχικό πρόςκληςη ορύζονται ο τόποσ και ο 
χρόνοσ των επαναληπτικών από το νόμο προβλεπομϋνων ςυνεδριϊςεων για την 
περύπτωςη μη επύτευξησ απαρτύασ, με την προώπόθεςη ότι μεςολαβούν πϋντε (5) 
τουλϊχιςτον ημϋρεσ ανϊμεςα ςτη ματαιωθεύςα ςυνεδρύαςη και την επαναληπτικό. 
Πρόςκληςη για ςύγκληςη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ δεν απαιτεύται ςτην περύπτωςη κατϊ την 
οπούα ςτη ΢υνϋλευςη παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται μϋτοχοι που εκπροςωπούν το 
ςύνολο του μετοχικού κεφαλαύου και κανεύσ από αυτούσ δεν αντιλϋγει ςτην 
πραγματοπούηςό τησ. 
3. Η πρόςκληςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ δημοςιεύεται με την καταχώριςό τησ ςτη μερύδα 
τησ εταιρεύασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Η εταιρεύα υποχρεούται να ενημερώνει τουσ μετόχουσ για την 
καταχώριςη τησ πρόςκληςησ και με ηλεκτρονικό επιςτολό που θα αποςτϋλλεται ςτην 
ηλεκτρονικό διεύθυνςη που εύναι καταχωρημϋνη για καθϋναν από αυτούσ, ςτο βιβλύο 
μετόχων που τηρεύ η εταιρεύα ςύμφωνα με το νόμο και το παρόν καταςτατικό, εφόςον 
τϋτοια διεύθυνςη ϋχει καταχωριςτεύ ςτο βιβλύο αυτό με επιμϋλεια και ευθύνη του 
μετόχου. ΢ε ενϊντια περύπτωςη η πρόςκληςη εύναι νόμιμη με την καταχώριςη τησ ςτη 
μερύδα τησ εταιρεύασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και μόνον. Για τισ επαναληπτικϋσ Γενικϋσ ΢υνελεύςεισ οι 
παραπϊνω προθεςμύεσ ςυντϋμνονται ςτο μιςό. Πρόςκληςη για ςύγκληςη Γ ενικόσ 
΢υνϋλευςησ δεν απαιτεύται ςτην περύπτωςη κατϊ την οπούα ςτη ΢υνϋλευςη παρύςτανται 
ό αντιπροςωπεύονται μϋτοχοι που εκπροςωπούν το ςύνολο του μετοχικού κεφαλαύου και 
κανεύσ από αυτούσ δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςη τησ και ςτη λόψη αποφϊςεων. 
4. Δϋκα (10) ημϋρεσ πριν από κϊθε τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη δύνονται ςε κϊθε 
μϋτοχο, εφ’ όςον το ζητόςει, οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ μαζύ με τισ εκθϋςεισ 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών αναφορικϊ με αυτϋσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΜΕΣΟΦΨΝ - ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΤ΢Η 

1. Για να ϋχει ο μϋτοχοσ το δικαύωμα να πϊρει μϋροσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη και να 
ψηφύςει πρϋπει να αποδεικνύει την ιδιότητϊ του αυτό κατϊ την ημϋρα διεξαγωγόσ τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ εύτε με την κατοχό μετοχικών τύτλων εύτε με την εγγραφό του 
ςτο βιβλύο μετόχων εύτε με κϊθε ϊλλο ϋγγραφο νόμιμο τρόπο. 
2. Κϊθε μϋτοχοσ ϋχει τόςεσ ψόφουσ ςτη Γ ενικό ΢υνϋλευςη όςεσ εύναι οι μετοχϋσ του 



και ϋχει το δικαύωμα να παραςτεύ ςτισ τακτικϋσ και ϋκτακτεσ Γενικϋσ ΢υνελεύςεισ τησ 
εταιρεύασ. Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ που νομύμωσ ανόκουν ςτην ύδια υπολογύζονται για 
το ςχηματιςμό απαρτύασ, δεν ϋχουν όμωσ δικαύωμα ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
Μϋτοχοι που ϋχουν δικαύωμα ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη δικαιούνται να 
αντιπροςωπευτούν ς' αυτόν με πληρεξούςιο που φϋρει θεώρηςη του γνηςύου τησ 
υπογραφόσ τουσ. Οι ανόλικοι, οι απαγορευμϋνοι και τα νομικϊ πρόςωπα 
αντιπροςωπεύονται από τουσ νόμιμουσ αντιπροςώπουσ τουσ. 
3. Οι μετοχικού τύτλοι ό λοιπϊ ϋγγραφα που αποδεικνύουν τη μετοχικό ιδιότητα 
καθώσ και τα ϋγγραφα πληρεξουςιότητασ πρϋπει να κατατεθούν ςτο ταμεύο τησ 
Εταιρεύασ τουλϊχιςτον πϋντε (5) ημϋρεσ πριν από την καθοριςμϋνη ημερομηνύα τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
4. Μϋτοχοι οι οπούοι παρϋλειψαν να ςυμμορφωθούν με τισ διατϊξεισ των τριών (3) 
προηγουμϋνων παραγρϊφων του παρόντοσ επιτρϋπεται να μετϊςχουν ςτη Γενικό 
΢υνϋλευςη εκτόσ αν αυτό αρνηθεύ τη ςυμμετοχό τουσ για ςπουδαύο λόγο που 
δικαιολογεύ την ϊρνηςό τησ. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΠΙΝΑΚΑ΢ ΜΕΣΟΦΨΝ ΠΟΤ ΕΦΟΤΝ ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΧΗΥΟΤ 

΢αρϊντα οκτώ (48) ώρεσ πριν από κϊθε Γ ενικό ΢υνϋλευςη τοιχοκολλϊται ςε εμφανό 
θϋςη του καταςτόματοσ τησ εταιρεύασ νόμιμα ςυνταγμϋνοσ πύνακασ των μετόχων που 
ϋχουν δικαύωμα ψόφου ςτη Γ ενικό ΢υνϋλευςη. Ο πύνακασ αυτόσ πρϋπει να περιϋχει 
όλα τα ςτοιχεύα που αξιώνει ο νόμοσ, όπωσ τισ ενδεύξεισ των τυχόν αντιπροςώπων 
των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψόφων του καθενόσ και τισ διευθύνςεισ 
των μετόχων και των αντιπροςώπων τουσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα για τα θϋματα 
τησ ημερόςιασ διατϊξεωσ, εκτόσ εκεύνων που αναφϋρονται ςτο ϊρθρο 15 παρ. 1 του 
παρόντοσ, όταν εύναι παρόντεσ ό αντιπροςωπεύονται ςε αυτόν μϋτοχοι που 
εκπροςωπούν το ϋνα πϋμπτο (1/5) τουλϊχιςτον του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ. 
2. Αν δεν υπϊρχει τϋτοια απαρτύα, τότε η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνϋρχεται και 
ςυνεδριϊζει πϊλι μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την ημερομηνύα τησ ςυνεδρύαςησ 
που ματαιώθηκε, αφού προςκληθούν οι μϋτοχοι πριν από δϋκα (10) τουλϊχιςτον 
ημϋρεσ εκτόσ εϊν ςτην αρχικό πρόςκληςη ορύζονται ο τόποσ και ο χρόνοσ τησ 
επαναληπτικόσ ςυνϋλευςησ κατϊ τα ειδικότερα οριζόμενα ςτο ϊρθρο 11 παρ. 2 του 
παρόντοσ. Η επαναληπτικό αυτό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει 
ϋγκυρα για τα θϋματα τησ αρχικόσ ημερόςιασ διατϊξεωσ, όταν αντιπροςωπεύονται ςε 
αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωπούν οποιοδόποτε τμόμα του μετοχικού κεφαλαύου που 
ϋχει καταβληθεύ. 
3. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των 
ψόφων που εκπροςωπούνται ςτη ςυνϋλευςη. 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Εξαιρετικϊ η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ 
επύ των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ εϊν εκπροςωπεύται ς’ αυτόν το εν δεύτερο 



(1/2) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, όταν πρόκειται για αποφϊςεισ που 
αφορούν: 
α) τη μεταβολό τησ εθνικότητασ τησ εταιρεύασ, 
β) τη μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχεύρηςόσ τησ, 
γ) την επαύξηςη των υποχρεώςεων των μετόχων, 
δ) την τακτικό αύξηςη του κεφαλαύου εκτόσ αν επιβϊλλεται από το νόμο ό 
γύνεται με κεφαλαιοπούηςη απο θεματικών, 
ε) τη μεύωςη του κεφαλαύου εκτόσ αν γύνεται ςύμφωνα με την παρϊγραφο 5 
του ϊρθρου 21 Ν. 4548/2018 ό την παρϊγραφο 6 του ϊρθρου 49 Ν. 4548/2018, 
ςτ) τη μεταβολό του τρόπου διϊθεςησ των κερδών, 
ζ) τη ςυγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη τησ διϊρκειασ 
ό διϊλυςη τησ εταιρεύασ, 
η) την παροχό ό ανανϋωςη εξουςύασ προσ το Διοικητικό ΢υμβούλιο για 
αύξηςη του κεφαλαύου, 
θ) ςε κϊθε ϊλλη περύπτωςη που ο νόμοσ ορύζει ότι για τη λόψη οριςμϋνησ 
αποφϊςεωσ από τη Γ ενικό ΢υνϋλευςη απαιτεύται ό απαρτύα τησ παρούςησ 
παραγρϊφου. 
2. Αν δεν υπϊρξει τϋτοια απαρτύα η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυγκαλεύται ςε επαναληπτικό 
ςυνεδρύαςη ςύμφωνα με την διαδικαςύα που προβλϋπεται ςτο ϊρθρο 14 παρ. 2 του 
παρόντοσ καταςτατικού, οπότε βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα ςτα 
θϋματα τησ αρχικόσ ημερόςιασ διατϊξεωσ αν παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται ςε 
αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. 
3. Όλεσ οι αποφϊςεισ τησ πρώτησ παραγρϊφου του παρόντοσ ϊρθρου λαμβϊνονται με 
πλειοψηφύα των δύο τρύτων (2/3) των ψόφων που εκπροςωπούνται ςτην ςυνϋλευςη. 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΠΡΟΕΔΡΟ΢ - ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη προεδρεύει προςωρινϊ ο Πρόεδροσ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό, αν κωλύεται αυτόσ, ο αναπληρωτόσ του. Φρϋη γραμματϋα εκτελεύ 
προςωρινϊ αυτόσ που ορύζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεύ ο κατϊλογοσ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου, η ςυνϋλευςη 
προχωρεύ ςτην εκλογό του Προϋδρου τησ και ενόσ γραμματϋα που εκτελεύ χρϋη 
ψηφολϋκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
ΘΕΜΑΣΑ ΢ΤΖΗΣΗ΢Η΢ - ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ τησ Γ ενικόσ ΢υνϋλευςησ περιορύζονται ςτα θϋματα 
τα οπούα περιλαμβϊνονται ςτην ημερηςύα διϊταξη, που δημοςιεύεται ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 11 του παρόντοσ. Η ημερηςύα διϊταξη καταρτύζεται από το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο και περιλαμβϊνει μόνο τισ προτϊςεισ του ΢υμβουλύου καθώσ 
και τισ προτϊςεισ των ελεγκτών ό των μετόχων οι οπούοι εκπροςωπούν το ϋνα 
εικοςτό (1/20) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 8 παρ. 1 του παρόντοσ. 
2. ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη η ψηφοφορύα εύναι φανερό. Η Γενικό ΢υνϋλευςη με φανερό 
ψηφοφορύα μπορεύ να αποφαςύςει ότι η ψηφοφορύα ςε κϊποιο θϋμα ό και ςε όλα τα 
θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ θα εύναι μυςτικό. Και ςτην περύπτωςη αυτό μϋτοχοσ 
μπορεύ να δηλώςει ότι αντιτϊςςεται ςτην απόφαςη που λαμβϊνεται για τουσ ςκοπούσ 



τησ παραγρϊφου 3 του ϊρθρου 137 του ν. 4548/2018. 
3. Δεν επιτρϋπεται μυςτικό ψηφοφορύα ςε περιπτώςεισ παροχόσ αμοιβών ςτα μϋλη 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου καθώσ και όπου ο νόμοσ απαιτεύ φανερό ψηφοφορύα ό 
όταν η ψόφοσ δύδεται από απόςταςη. 
4. Κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να μετϊςχει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη εξ αποςτϊςεωσ με 
οπτικοακουςτικϊ ό ϊλλα ηλεκτρονικϊ μϋςα, χωρύσ τη φυςικό παρουςύα του ςτον 
τόπο διεξαγωγόσ τησ, εφ’ όςον ειδοποιόςει για την απουςύα του εγγρϊφωσ και με 
ηλεκτρονικϊ μϋςα την εταιρεύα τουλϊχιςτον δύο εργϊςιμεσ ημϋρεσ (2) ημϋρεσ πριν 
από τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
5. Κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να μετϊςχει ςτην ψηφοφορύα εξ αποςτϊςεωσ, δι’ 
αλληλογραφύασ ό με ηλεκτρονικϊ μϋςα, διεξαγόμενησ πριν από τη ςυνϋλευςη. Η 
ψόφοσ υπολογύζεται για το ςχηματιςμό τησ απαρτύασ και τησ πλειοψηφύασ εφ’ όςον 
ϋχει παραληφθεύ από την εταιρεύα το αργότερο εύκοςι τϋςςερισ (24) ώρεσ πριν από 
την ϋναρξη τησ ςυνεδρύαςησ. 
6. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, οι ελεγκτϋσ τησ εταιρεύασ καθώσ και ϊλλα 
πρόςωπα, των οπούων ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ϋχει επιτρϋψει την 
παρουςύα, μπορούν να μετϊςχουν ςτη ΢υνϋλευςη με τα ηλεκτρονικϊ μϋςα που 
προβλϋπονται ςτο ϊρθρο 125 Ν. 4548/2018. 
7. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, με εξαύρεςη τισ αποφϊςεισ επύ θεμϊτων τησ 
τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, εύναι δυνατόν να λαμβϊνονται από τουσ μετόχουσ χωρύσ 
ςυνεδρύαςη ςύμφωνα με τα οριζόμενα ςτο ϊρθρο 135 Ν. 4548/2018. ΢την περύπτωςη 
αυτό οι υπογραφϋσ των μετόχων ό των αντιπροςώπων τουσ μπορούν να αντικαθύςτανται 
με ανταλλαγό μηνυμϊτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομεύο (e-mail) ό ϊλλα ηλεκτρονικϊ μϋςα 
που ορύζονται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο και γνωςτοποιούνται ςτουσ μετόχουσ. 
8. Η κατϊρτιςη και υπογραφό πρακτικού από όλουσ τουσ μετόχουσ ό τουσ 
αντιπροςώπουσ τουσ ιςχύει ωσ απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ςύμφωνα με τα 
ειδικότερα οριζόμενα ςτο ϊρθρο 136 Ν. 4548/2018. Η ρύθμιςη αυτό ιςχύει και αν όλοι οι 
μϋτοχοι ό οι αντιπρόςωπού τουσ ςυμφωνούν να αποτυπωθεύ πλειοψηφικό απόφαςό τουσ 
ςε πρακτικό χωρύσ ςυνϋλευςη. Σο ςχετικό πρακτικό υπογρϊφεται από όλουσ τουσ 
μετόχουσ με αναφορϊ των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφϋσ των μετόχων ό των 
αντιπροςώπων τουσ μπορούν να αντικαθύςτανται με ανταλλαγό μηνυμϊτων με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομεύο (e-mail) ό ϊλλα ηλεκτρονικϊ μϋςα που ορύζονται από το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
9. Οι διαδικαςύεσ, ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ καταχωρύζονται 
περιληπτικϊ ςε ειδικό βιβλύο πρακτικών και υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και τουσ 
γραμματεύσ. Ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ υποχρεούται, ύςτερα από αύτηςη 
μετόχου, να καταχωρύζει ακριβό περύληψη τησ γνώμησ του μετόχου αυτού ςτα πρακτικϊ 
εκτόσ εϊν αυτό αναφϋρεται ςε ζητόματα προφανώσ εκτόσ τησ ημερόςιασ διϊταξησ ό εϊν 
το περιεχόμενό τησ αντύκειται καταφανώσ ςτα χρηςτϊ όθη ό το Νόμο. 
Επύςησ καταχωρύζεται ςτα πρακτικϊ και ο κατϊλογοσ των παρόντων ό 
αντιπροςωπευόμενων μετόχων, ο οπούοσ ςυντϊςςεται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του 
ϊρθρου 13 του παρόντοσ. ΢το ύδιο βιβλύο καταχωρύζονται οι αποφϊςεισ που λαμβϊνονται 
κατϊ την παρ. 4 του παρόντοσ και το ϊρθρο 135 Ν. 4548/2018 καθώσ και το πρακτικό τησ 
παρ. 5 του παρόντοσ και ϊρθρου 136 Ν. 4548/2018. 
10. Σα αντύγραφα και αποςπϊςματα των πρακτικών τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό από τον αναπληρωτό 
του. 
 



ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΕΓΚΡΙ΢Η ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢ 

1. Μετϊ την ϋγκριςη των ετηςύων χρηματοοικονομικών καταςτϊςεων η Γενικό 
΢υνϋλευςη με ειδικό ψηφοφορύα, που ενεργεύται με φανερό ψηφοφορύα, μπορεύ να 
εγκρύνει τη ςυνολικό διαχεύριςη που ϋλαβε χώρα κατϊ την αντύςτοιχη χρόςη. 
Παραύτηςη, όμωσ, τησ εταιρεύασ από αξιώςεισ τησ κατϊ των μελών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό ϊλλων προςώπων ό ςυμβιβαςμόσ τησ εταιρεύασ με αυτούσ μπορεύ να 
λϊβει χώρα μόνο με τισ προώποθϋςεισ τησ παραγρϊφου 7 του ϊρθρου 102 Ν. 
4548/2018. 
2. ΢την ψηφοφορύα για την ϋγκριςη τησ ςυνολικόσ διαχεύριςησ ό την παραύτηςη τησ 
εταιρεύασ από αξιώςεισ τησ αποζημύωςησ τησ κατϊ των μελών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό ϊλλων προςώπων ό ςυμβιβαςμόσ τησ με αυτούσ οι ςύμβουλοι μπορούν να 
μετϊςχουν μόνο με τισ μετοχϋσ που ϋχουν ςτην κυριότητϊ τουσ ό ωσ αντιπρόςωποι ϊλλων 
μετόχων εφ’ όςον ϋχουν λϊβει ςχετικό εξουςιοδότηςη με ρητϋσ και ςυγκεκριμϋνεσ οδηγύεσ 
ψόφου. Σο ύδιο ιςχύει και για τουσ υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΣΟ 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
΢ΤΝΘΕ΢Η - ΘΗΣΕΙΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ - ΑΚΤΡΟΣΗΣΑ΢ ΢ΤΜΒΑ΢ΕΨΝ 

1. Η εταιρεύα διοικεύται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο το οπούο αποτελεύται από 3 
(τρύα) ωσ 7 (επτϊ) μϋλη. 
2. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου εκλϋγονται από τη Γενικό ΢υνϋλευςη των 
μετόχων, η οπούα και καθορύζει κϊθε φορϊ τον ακριβό αριθμό των μελών του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
3. Αντύ Διοικητικού ΢υμβουλύου η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων μπορεύ να διορύζει 
μονομελϋσ διοικητικό όργανο (΢ύμβουλο - Διαχειριςτό), με εξαύρεςη την περύπτωςη 
διοριςμού μονομελούσ διοικητικού οργϊνου. Ο ΢ύμβουλοσ - Διαχειριςτόσ εκλϋγεται 
από τη Γενικό ΢υνϋλευςη ςύμφωνα με τουσ όρουσ και τισ προώποθϋςεισ του ϊρθρου 
115 του Ν. 4548/2018. Όλεσ οι διατϊξεισ του Νόμου και του παρόντοσ καταςτατικού, 
οι οπούεσ αναφϋρονται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο, τη θητεύα του, τισ εξουςύεσ και 
αρμοδιότητϋσ του, τα καθόκοντα, τισ υποχρεώςεισ και τισ ευθύνεσ του, ιςχύουν και 
για το ΢ύμβουλο - Διαχειριςτό ςτο βαθμό που εύναι ςυμβατϋσ με το χαρακτόρα του 
ωσ μονομελούσ οργϊνου διούκηςησ. 
4. Η θητεύα των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι πενταετόσ (5ετόσ), αρχύζει με 
την εκλογό τουσ και λόγει με την εκλογό των νϋων μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου με 
την ςυμπλόρωςη τησ πενταετύασ, αλλϊ μπορεύ να παραταθεύ μϋχρι την πρώτη τακτικό 
Γενικό ΢υνϋλευςη μετϊ την λόξη τησ θητεύασ τουσ, η οπούα όμωσ δεν μπορεύ να υπερβεύ τα 
ϋξι (6) ϋτη. 
6. Οι ςύμβουλοι μπορούν πϊντοτε να επανεκλϋγονται και εύναι ελεύθερα ανακλητού. 
7. Απαγορεύεται και εύναι ϊκυρη η ςύναψη οποιωνδόποτε ςυμβϊςεων τησ εταιρεύασ 
με τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, τα ςτενϊ μϋλη τησ οικογϋνειϊσ τουσ, όπωσ 
αυτϊ ορύζονται ςτο Παρϊρτημα A’ Ν. 4308/2014, και τα νομικϊ πρόςωπα που 
ελϋγχονται από τουσ παραπϊνω ςύμφωνα με το ϊρθρο 32 Ν. 4308/2014, καθώσ και η 
παροχό αςφαλειών και εγγυόςεων τησ εταιρεύασ προσ τρύτουσ υπϋρ των προςώπων 
αυτών χωρύσ ειδικό ϊδεια παρεχόμενη κατϊ τα ειδικότερα προβλεπόμενα ςτο ϊρθρο 100 
Ν. 4548/2018. 
8. Κατ’ εξαύρεςη για τισ ςυναλλαγϋσ που δεν εξϋρχονται των ορύων των τρεχουςών 



ςυναλλαγών τησ εταιρεύασ με τα ωσ ϊνω πρόςωπα καθώσ και για ςυμβϊςεισ που 
αφορούν αποδοχϋσ των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου ϋχει εφαρμογό η διϊταξη 
του ϊρθρου 99 § 3 Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 20o 
ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκπροςωπεύ την εταιρεύα δικαςτικϊ και εξώδικα και μπορεύ να 
αναθϋτει τισ εξουςύεσ τησ διαχεύριςησ και εκπροςώπηςησ τησ εταιρεύασ ςε ϋνα ό 
περιςςότερα πρόςωπα, μϋλη του ό μη, με απόφαςη που λαμβϊνεται με απόλυτη 
πλειοψηφύα των παρόντων και αντιπροςωπευόμενων ςυμβούλων, με την οπούα 
καθορύζονται ςυγχρόνωσ οι αρμοδιότητϋσ τουσ. Μπορεύ επύςησ να παρϋχει γενικό ό ειδικό 
πληρεξουςιότητα ςε όςα εγκρύνει πρόςωπα, εκτόσ από τισ περιπτώςεισ που απαιτούν 
ςυλλογικό ενϋργεια, και να διορύζει πληρεξούςιουσ δικηγόρουσ τησ εταιρεύασ. Οι 
προβλϋψεισ του παρόντοσ εδαφύου υπόκεινται ςτουσ περιοριςμούσ εκ τησ παραγρϊφου 2 
εδ. α’ του ϊρθρου 100 Ν. 4548/2018. 
3. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αναθϋτει τον εςωτερικό ϋλεγχο τησ εταιρεύασ ςε ϋνα 
ό περιςςότερα πρόςωπα, μη μϋλη του ό, εϊν ο νόμοσ δεν το απαγορεύει και ςε μϋλη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου. Σα πρόςωπα αυτϊ μπορούν, εφ’ όςον προβλϋπεται από τισ 
αποφϊςεισ του Διοικητικού ςυμβουλύου, να αναθϋτουν περαιτϋρω την ϊςκηςη των 
εξουςιών που τουσ ανατϋθηκαν ό μϋρουσ τούτων ςε ϊλλα μϋλη ό τρύτουσ. 
3. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ οποτεδόποτε να προβεύ ςε διαφορετικό κατανομό 
των ανωτϋρω ιδιοτότων μεταξύ των μελών του. 
4. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι αρμόδιο να αποφαςύζει για κϊθε θϋμα που αφορϊ 
τη διούκηςη τησ εταιρεύασ, τη διαχεύριςη τησ περιουςύασ τησ και γενικϊ την επιδύωξη 
των εταιρικών ςκοπών. Θϋματα τα οπούα ανόκουν, ςύμφωνα με τον νόμο και το 
παρόν καταςτατικό ςτην αποκλειςτικό αρμοδιότητα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
εξαιρούνται από τη δικαιοδοςύα του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
5. Πρϊξεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου ακόμη και αν εύναι εκτόσ των εταιρικών 
ςκοπών, δεςμεύουν την εταιρεύα απϋναντι ςτουσ τρύτουσ, εκτόσ αν αποδειχθεύ ότι ο 
τρύτοσ γνώριζε την υπϋρβαςη του εταιρικού ςκοπού ό όφειλε να την γνωρύζει. Δεν 
ςυνιςτϊ απόδειξη μόνο η τόρηςη των διατυπώςεων δημοςιότητασ ωσ προσ το 
καταςτατικό τησ εταιρεύασ ό τισ τροποποιόςεισ του. 
6. Εφ’ όςον δεν οριςτεύ κϊτι διαφορετικό με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, η 
εταιρεύα εκπροςωπεύται ςτα δικαςτόρια από τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό 
από τον αναπληρωτό του που ορύζεται με ειδικό απόφαςη από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
Αν ο εκπρόςωποσ τησ εταιρεύασ επιβϊλλεται να κϊνει αυτοπρόςωπη εμφϊνιςη ςτο 
δικαςτόριο ό αν η εταιρεύα πρόκειται να δώςει όρκο, η εμφϊνιςη και η δόςη του όρκου 
γύνονται από τον Πρόεδρο ό από μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, που ορύζεται από 
αυτόν ό από υπϊλληλο τησ εταιρεύασ, που ορύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
΢ΤΓΚΡΟΣΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο αμϋςωσ μετϊ την εκλογό του ςυνϋρχεται και 
ςυγκροτεύται ςε ςώμα, εκλϋγοντεσ τον Πρόεδρο και εφόςον το επιθυμεύ, τον 
Αντιπρόεδρό του. 
2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να εκλϋγει ϋνα ό δύο διευθύνοντεσ ςυμβούλουσ 
από τα μϋλη του και μόνο καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότητεσ τουσ. 
3. Ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου διευθύνει τισ ςυνεδριϊςεισ. Σον 



Πρόεδρο όταν απουςιϊζει ό κωλύεται, αναπληρώνει ςε όλη την ϋκταςη των 
αρμοδιοτότων του ο Αντιπρόεδροσ, και αυτόν όταν κωλύεται, μετϊ από απόφαςη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου ο Διευθύνων ΢ύμβουλοσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΨ΢Η ΚΑΙ ΠΑΡΑΙΣΗ΢Η ΜΕΛΟΤ΢ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκλϋγει μϋλη αυτού ςε αντικατϊςταςη μελών που 
παραιτόθηκαν, απϋθαναν ό απώλεςαν την ιδιότητα τουσ με οποιονδόποτε ϊλλο τρόπο. Η 
εκλογό αυτό εύναι δυνατό με την προώπόθεςη ότι η αναπλόρωςη των παραπϊνω μελών 
δεν εύναι εφικτό από αναπληρωματικϊ μϋλη, που ϋχουν εκλεγεύ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
Η ανωτϋρω εκλογό από το Διοικητικό ΢υμβούλιο γύνεται με απόφαςη των απομενόντων 
μελών, εϊν εύναι τουλϊχιςτον τρύα (3) και ιςχύει για το υπόλοιπο τησ θητεύασ του μϋλουσ 
που αντικαθύςταται. Η απόφαςη τησ εκλογόσ υποβϊλλεται ςε δημοςιότητα και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό ςυμβούλιο ςτην αμϋςωσ προςεχό Γενικό ΢υνϋλευςη, η 
οπούα μπορεύ να αντικαταςτόςει τουσ εκλεγϋντεσ, ακόμη και αν δεν ϋχει αναγραφεύ 
ςχετικό θϋμα ςτην ημερόςια διϊταξη. ΢ε περύπτωςη παραύτηςησ, θανϊτου ό με 
οποιονδόποτε ϊλλο τρόπο απώλειασ τησ ιδιότητασ μϋλουσ ό μελών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, τα υπόλοιπα μϋλη μπορούν να ςυνεχύςουν τη διαχεύριςη και την 
εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ και χωρύσ την αντικατϊςταςη των ελλειπόντων μελών 
ςύμφωνα με την προηγούμενη παρϊγραφο, με την προώπόθεςη ότι ο αριθμόσ αυτών 
υπερβαύνει το όμιςυ των μελών, όπωσ εύχαν πριν από την επϋλευςη των ανωτϋρω 
γεγονότων. ΢ε κϊθε περύπτωςη τα μϋλη αυτϊ δεν επιτρϋπεται να εύναι λιγότερα των 
τριών (3), ϋχουν δε το δικαύωμα ανεξϊρτητα από τον αριθμό τουσ να ςυγκαλϋςουν τη 
Γενικό ΢υνϋλευςη με αποκλειςτικό ςκοπό την εκλογό νϋου ΢ού ΢υμβουλύου. 
2. Όταν ο αριθμόσ των μελών του ΢υμβουλύου περιοριςτεύ κϊτω από το ελϊχιςτο όριο που 
προβλϋπεται ςτο ϊρθρο 19 παρ. 1 του παρόντοσ, ςυγκαλεύται η Γενικό ΢υνϋλευςη για 
εκλογό νϋου Διοικητικού ΢υμβουλύου. ΢ε κϊθε περύπτωςη τα μϋλη αυτού δεν επιτρϋπεται 
να εύναι λιγότερα των τριών (3). 
3. Αν ϋνασ ςύμβουλοσ αδικαιολόγητα δεν μετϋχει ό δεν εκπροςωπεύται ςτισ ςυνεδριϊςεισ 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου για διϊςτημα μεγαλύτερο από ϋξι (6) μόνεσ θεωρεύται ότι 
ϋχει παραιτηθεύ και αντικαθύςταται κατϊ τα διαλαμβανόμενα ςτην παρϊγραφο 1 του 
παρόντοσ ϊρθρου. Η παραύτηςη θα γύνεται οριςτικό από την 
ημϋρα που το Διοικητικό ΢υμβούλιο θα αποφαςύςει ςχετικϊ με αυτόν και η απόφαςη θα 
καταχωρηθεύ ςτα πρακτικϊ του. 
4. Η παραύτηςη οποιουδόποτε ςυμβούλου πρϋπει να απευθύνεται ςτο Διοικητικό 
΢υμβούλιο. 

 
ΑΡΘΡΟ 23ο 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ κϊθε φορϊ που ο Νόμοσ 
ό το καταςτατικό ό οι ανϊγκεσ τησ εταιρεύασ το απαιτούν ύςτερα από πρόςκληςη του 
Προϋδρου ό του αναπληρωτό του, ςύμφωνα με το νόμο ςε ημϋρα και ώρα που ορύζονται 
από αυτόν και εκτϊκτωσ όταν το κρύνει ςκόπιμο ο Πρόεδροσ ό ζητηθεύ από δύο από τουσ 
ςυμβούλουσ, εφαρμοζομϋνων των διατϊξεων του ϊρθρου 91 Ν. 4548/2018. Σο Διοικητικό 
΢υμβούλιο εγκύρωσ ςυνεδριϊζει εκτόσ τησ ϋδρασ του ςε ϊλλο τόπο εύτε ςτην ημεδαπό, 
εύτε ςτην αλλοδαπό, εφ’ όςον ςτην ςυνεδρύαςη αυτό παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται 
όλα τα μϋλη του και κανϋνα δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςη τησ ςυνεδρύαςησ και ςτη 
λόψη αποφϊςεων. 



2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να ςυνεδριϊζει με τηλεδιϊςκεψη. ΢την 
περύπτωςη αυτό η πρόςκληςη προσ τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
περιλαμβϊνει τισ αναγκαύεσ πληροφορύεσ για τη ςυμμετοχό αυτών ςτη ςυνεδρύαςη. 
3. Ύςτερα από αύτηςη δύο (2) τουλϊχιςτον ςυμβούλων ο Πρόεδροσ ό ο αναπληρωτόσ του 
οφεύλουν να ςυγκαλούν το Διοικητικό ΢υμβούλιο, καθορύζοντασ ημερομηνύα ςυνεδρύαςησ 
εντόσ επτϊ (7) ημερών από την υποβολό τησ αύτηςησ. ΢την αύτηςη πρϋπει, με ποινό 
απαραδϋκτου, να αναφϋρονται με ςαφόνεια και τα θϋματα που θα απαςχολόςουν το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο. Αν δεν ςυγκληθεύ το Διοικητικό ΢υμβούλιο από τον Πρόεδρο ό τον 
αναπληρωτό του εντόσ τησ παραπϊνω προθεςμύασ, επιτρϋπεται ςτα μϋλη που ζότηςαν τη 
ςύγκληςη να ςυγκαλϋςουν αυτϊ το Διοικητικό ΢υμβούλιο εντόσ προθεςμύασ πϋντε (5) 
ημερών από τη λόξη τησ παραπϊνω προθεςμύασ των επτϊ (7) ημερών, γνωςτοποιώντασ 
τη ςχετικό πρόςκληςη ςτα λοιπϊ μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΤ΢Η ΜΕΛΨΝ - ΑΠΑΡΣΙΑ - ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα αν παρύςτανται 
ό αντιπροςωπεύονται ςε αυτό το όμιςυ πλϋον ενόσ των ςυμβούλων, ουδϋποτε όμωσ ο 
αριθμόσ των παρόντων αυτοπροςώπωσ ςυμβούλων μπορεύ να εύναι μικρότεροσ των 
τριών (3). 
2. Για την ϋγκυρη λόψη αποφϊςεωσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου απαιτεύται η 
απόλυτη πλειοψηφύα των ςυμβούλων που εύναι παρόντεσ ό αντιπροςωπεύονται. ΢ε 
ζητόματα προςωπικϊ οι αποφϊςεισ λαμβϊνονται ςε μυςτικό ψηφοφορύα με 
ψηφοδϋλτια. 
3. Αν οποιοδόποτε μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου απουςιϊζει ό εμποδύζεται να 
παραςτεύ ςτη ςυνεδρύαςη, μπορεύ να ορύςει με ϋγγραφο, ωσ αντιπρόςωπο του, 
οποιοδόποτε ϊλλο μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου. Κϊθε ςύμβουλοσ μπορεύ να 
αντιπροςωπεύει ϋγκυρα ϋναν (1) μόνο από τουσ ϊλλουσ ςυμβούλουσ. Η αντιπροςώπευςη 
ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο δεν επιτρϋπεται να ανατεθεύ ςε πρόςωπα που δεν εύναι μϋλη 
του. 
4. Η κατϊρτιςη και υπογραφό πρακτικού από όλα τα μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό τουσ αντιπροςώπουσ τουσ ιςοδυναμεύ με απόφαςη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, ακόμη και αν δεν ϋχει προηγηθεύ ςυνεδρύαςη. Οι υπογραφϋσ των 
΢υμβούλων ό των αντιπροςώπων τουσ μπορούν να αντικαθύςτανται με ανταλλαγό 
μηνυμϊτων μϋςω ηλεκτρονικού ταχυδρομεύου ό ϊλλα ηλεκτρονικϊ μϋςα. 
 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου καταχωρύζονται ςε ειδικό 
βιβλύο πρακτικών που μπορεύ να τηρεύται και κατϊ το μηχανογραφικό ςύςτημα και 
υπογρϊφεται από τον Πρόεδρο ό από τον αναπληρωτό του και από τουσ παριςτϊμενουσ 
ςτην ςυνεδρύαςη ςυμβούλουσ. Ψσ γραμματϋασ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, που 
εκλϋγεται από το ΢υμβούλιο, μπορεύ να εύναι εύτε ϋνα μϋλοσ του εύτε τρύτο πρόςωπο. ΢το 
βιβλύο αυτό καταχωρεύται επύςησ κατϊλογοσ των παραςτϊντων ό αντιπροςωπευθϋντων 
κατϊ τη ςυνεδρύαςη μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
2. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφό των 
πρακτικών ςυνεδρύαςησ ςτην οπούα ϋχουν λϊβει μϋροσ, δικαιούνται όμωσ να ζητόςουν 
την καταχώρηςη τησ γνώμησ τουσ. Η μη υπογραφό των πρακτικών ςυνεδριϊςεωσ του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου δεν επιφϋρει ακυρότητα τησ ςυνεδρύαςησ ούτε ακυρότητα του 



πρακτικού ούτε επηρεϊζει τη νομιμότητα και τισ ςυνϋπειεσ των αποφϊςεων του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου. Πϊντωσ η ϊρνηςη υπογραφόσ των πρακτικών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου από οιοδόποτε μϋλοσ πρϋπει να αναγρϊφεται ςτο πρακτικό. 
3. Η κατϊρτιςη και υπογραφό πρακτικού από όλα τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό 
τουσ αντιπροςώπουσ τουσ ιςοδυναμεύ με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, ακόμη 
και αν δεν ϋχει προηγηθεύ ςυνεδρύαςη. Οι υπογραφϋσ των ΢υμβούλων ό των 
αντιπροςώπων τουσ μπορούν να αντικαθύςτανται με ανταλλαγό μηνυμϊτων μϋςω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομεύου ό ϊλλα ηλεκτρονικϊ μϋςα.  
4. Αντύγραφα ό αποςπϊςματα των πρακτικών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
υπογρϊφονται και εκδύδονται επιςόμωσ χωρύσ ϊλλη επικύρωςη από τον Πρόεδρο και ςε 
περύπτωςη κωλύματοσ του, από τον νόμιμο αναπληρωτό του. 
 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΨ΢Η ΜΕΛΨΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Κϊθε αμοιβό επύ των κερδών που χορηγεύται ςε μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
πρϋπει να λαμβϊνεται από το απομϋνον υπόλοιπο των καθαρών κερδών μετϊ την 
αφαύρεςη των νομύμων κρατόςεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομό του 
ελϊχιςτου μερύςματοσ υπϋρ των μετόχων, το δε ύψοσ τησ προςδιορύζεται με απόφαςη τησ 
τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβανομϋνησ με απλό απαρτύα και πλειοψηφύα. 
2. Κϊθε ϊλλη αμοιβό ό αποζημύωςη, που χορηγεύται για οποιοδόποτε λόγο ςε μϋλη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου ό ςτο ΢ύμβουλο - Διαχειριςτό, βαρύνει την εταιρεύα μόνον αν 
εγκριθεύ κατϊ ποςό για κϊθε ϋνα εξ αυτών με ειδικό απόφαςη τησ τακτικόσ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ. 
3. Αμοιβό ςε μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου για υπηρεςύεσ προσ την εταιρεύα βϊςει 
ειδικόσ ςχϋςησ, όπωσ ενδεικτικώσ, από ςύμβαςη εργαςύασ, ϋργου ό εντολόσ καταβϊλλεται 
με τισ προώποθϋςεισ των ϊρθρων 99 ϋωσ 101 Ν. 4548/2018, όπωσ εκϊςτοτειςχύουν. 
4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορεύ να επιτρϋψει προκαταβολό αμοιβόσ για το χρονικό 
διϊςτημα μϋχρι την επόμενη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη. Η προκαταβολό τησ αμοιβόσ τελεύ 
υπό την αύρεςη τησ ϋγκριςόσ τησ από την επόμενη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη. 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΨΝΙ΢ΜΟΤ 

1. Απαγορεύεται ςτουσ ΢υμβούλουσ που μετϋχουν ςτη διεύθυνςη τησ εταιρεύασ και ςτουσ 
Διευθυντϋσ τησ, χωρύσ ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, η επαγγελματικό ενϋργεια πρϊξεων 
για λογαριαςμό τουσ ό τρύτων, όταν οι πρϊξεισ αυτϋσ προ βλϋπονται από το ςκοπό τησ 
εταιρεύασ, καθώσ και να εύναι ομόρρυθμοι εταύροι ςε Εταιρεύεσ με παρόμοιο ςκοπό. Η 
παρϊβαςη τησ παραπϊνω απαγόρευςησ ϋχει ςαν αποτϋλεςμα να περϊςει η ωφϋλεια από 
τισ πρϊξεισ αυτϋσ ςτα ϋςοδα τησ εταιρεύασ. 
2. Η εταιρεύα μπορεύ να προβϊλλει την απαύτηςό τησ από τισ πρϊξεισ των ΢υμβούλων τησ 
προηγούμενησ παραγρϊφου ςε χρονικό διϊςτημα ενόσ χρόνου από την ανακούνωςη τησ 
παρϊβαςησ αυτόσ ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο από μϋλοσ του ό από γραφτό γνωςτοπούηςό 
τησ ςτην εταιρεύα από μετόχουσ τησ. Πϊντωσ μετϊ πϋντε χρόνια από την ενϋργειϊ τησ 
απαγορευμϋνησ πρϊξησ παραγρϊφεται η απαύτηςη τησ εταιρεύασ. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΕΚΣΟ 
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η - ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΦΡΗΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ 

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ - ΔΙΑΛΤ΢Η - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η - ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 28ο 



ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η - ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΦΡΗΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 
1. Η εταιρικό χρόςη εύναι δωδεκϊμηνησ διϊρκειασ και αρχύζει την 1η Ιανουϊριου και λόγει 
την 31η Δεκεμβρύου κϊθε χρόνου. 
2. Οι ετόςιεσ και ενοποιημϋνεσ χρηματοοικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ ανώνυμησ εταιρεύασ 
καταρτύζονται, ελϋγχονται και εγκρύνονται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του Ν. 4308/2014 
και ςύμφωνα με κϊθε ϊλλη ειδικό διϊταξη που ρυθμύζει τα ζητόματα αυτϊ με επιμϋλεια 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου και υποβϊλλονται προσ ϋγκριςη ςτην τακτικό Γενικό 
΢υνϋλευςη των μετόχων. 
3. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ Εταιρεύασ υποχρεούται να δημοςιεύει τισ ετόςιεσ 
οικονομικϋσ καταςτϊςεισ όπωσ ο Νόμοσ ορύζει. 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΛΤ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

1. Η εταιρεύα λύεται: 
α) με την πϊροδο του κατϊ το καταςτατικό χρόνου διϊρκειϊσ τησ, 
β) με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ που λαμβϊνεται με αυξημϋνη απαρτύα και 
πλειοψηφύα και επϋρχεται με την υποβολό τησ απόφαςησ αυτόσ ςε δημοςιότητα, 
γ) με την κόρυξη τησ εταιρεύασ ςε πτώχευςη και 
δ) ςε περύπτωςη απόρριψησ τησ αύτηςησ πτώχευςησ, λόγω ανεπϊρκειασ τησ περιουςύασ 
του οφειλϋτη για την κϊλυψη των εξόδων τησ διαδικαςύασ. 
ε) με δικαςτικό απόφαςη, ςύμφωνα με τα ϊρθρα 165 και 166 Ν. 4548/2018. 
2. Η λύςη τησ εταιρεύασ ςτην περύπτωςη β' τησ παραγρϊφου 1 επϋρχεται με την υποβολό 
τησ απόφαςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ςε δημοςιότητα. 
3. Η εταιρεύα μπορεύ να λυθεύ με δικαςτικό απόφαςη ύςτερα από αύτηςη οποιουδόποτε 
ϋχει ϋννομο ςυμφϋρον αν: 
α) κατϊ τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ δεν καταβλόθηκε το κεφϊλαιο που όταν 
καταβλητϋο, ολικϊ ό μερικϊ, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του νόμου και του 
καταςτατικού, και εξακολουθεύ να εύναι μη καταβεβλημϋνο κατϊ την υποβολό τησ 
αύτηςησ ό 
β) η εταιρεύα δεν ϋχει το ελϊχιςτο κεφϊλαιο που ορύζεται κϊθε φορϊ από το νόμο ό 
γ) η εταιρεύα δεν ϋχει υποβϊλλει προσ καταχώριςη χρηματοοικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ δύο (2) τουλϊχιςτον ςυνεχών διαχειριςτικών χρόςεων, εγκεκριμϋνεσ 
από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 

 
ΑΡΘΡΟ 30o 

ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 
1. Εκτόσ από την περύπτωςη τησ πτώχευςησ τη λύςη τησ εταιρεύασ ακολουθεύ η 
εκκαθϊριςό τησ. 
2. ΢τισ περιπτώςεισ που η εταιρεύα λύεται λόγω παρόδου του χρόνου διϊρκειασ τησ ό ςε 
περύπτωςη απόρριψησ αύτηςησ πτώχευςησ λόγω ανεπϊρκειασ τησ περιουςύασ του 
οφειλϋτη για την κϊλυψη των εξόδων τησ διαδικαςύασ το Διοικητικό ςυμβούλιο εκτελεύ 
χρϋη εκκαθαριςτό μϋχρι να διοριςθούν εκκαθαριςτόσ ό εκκαθαριςτϋσ από τη Γενικό 
΢υνϋλευςη. ΢την περύπτωςη λύςησ τησ εταιρεύασ με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
αυτό με την ύδια απόφαςη ορύζει τον εκκαθαριςτό ό τουσ εκκαθαριςτϋσ, ϊλλωσ 
εφαρμόζεται το προηγούμενο εδϊφιο. ΢τισ περιπτώςεισ λύςησ τησ εταιρεύασ με δικαςτικό 
απόφαςη ο εκκαθαριςτόσ ό οι εκκαθαριςτϋσ ορύζονται από το δικαςτόριο με την 
απόφαςη που κηρύςςει τη λύςη τησ εταιρεύασ, ϊλλωσ εφαρμόζεται το πρώτο εδϊφιο τησ 
παρούςασ παραγρϊφου. 



3. Ο διοριςμόσ εκκαθαριςτών ςυνεπϊγεται αυτοδικαύωσ την παύςη τησ εξουςύασ του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου. Αν όμωσ η παύςη τησ εξουςύασ του εκθϋτει ςε κύνδυνο τα 
ςυμφϋροντα τησ εταιρεύασ, το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει υποχρϋωςη ϋναντι τησ εταιρεύασ 
να ςυνεχύςει τη διαχεύριςη ϋωσ ότου ο εκκαθαριςτόσ ό οι εκκαθαριςτϋσ αναλϊβουν τα 
καθόκοντϊ τουσ. 
4. Οι εκκαθαριςτϋσ μπορούν να εύναι από ϋνασ (1) ϋωσ τρεισ (3) και ςτην τελευταύα 
περύπτωςη αποφαςύζουν κατϊ πλειοψηφύα. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ των 
εκκαθαριςτών καταχωρούνται περιληπτικϊ ςτο βιβλύο πρακτικών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου. 
5. Οι εκκαθαριςτϋσ ϋχουν την υποχρϋωςη να ρευςτοποιόςουν κατϊ τον πιο 
ςυμφϋροντα τρόπο για την εταιρεύα κατϊ την κρύςη τουσ το ενεργητικό τησ και να 
εξοφλόςουν το παθητικό τησ. Για το ςκοπό αυτό η Γενικό ΢υνϋλευςη τουσ 
παραχωρεύ όλα τα δικαιώματα που θα τησ ζητόςουν οι εκκαθαριςτϋσ με απόλυτη 
εξουςιοδότηςη για την απρόςκοπτη εκτϋλεςη τησ εντολόσ τουσ. Με προηγούμενη ϋγκριςη 
τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ οι εκκαθαριςτϋσ μπορούν να πουλόςουν την εταιρικό περιουςύα 
(ενεργητικό και παθητικό) ςτο ςύνολό τησ. Σο προώόν τησ εκκαθϊριςησ μετϊ την 
εξόφληςη όλων των υποχρεώςεων τησ εταιρεύασ ανόκει ςτουσ μετόχουσ και μοιρϊζεται 
μεταξύ τουσ ανϊλογα με τη ςυμμετοχό καθενόσ μετόχου ςτο καταβλημϋνο μετοχικό 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ. 
6. Όςο κρατϊει η εκκαθϊριςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ η Γενικό ΢υνϋλευςη διατηρεύ όλα 
τησ τα δικαιώματα και ςυνεδριϊζει με πρόςκληςη των εκκαθαριςτών όταν αυτού κρύνουν 
ςκόπιμη τη ςυνεδρύαςό τησ. Η Γενικό ΢υνϋλευςη δικαιούται να δώςει εξαιρετικό 
δικαιοδοςύα ςτουσ εκκαθαριςτϋσ. 
7. Μια φορϊ το χρόνο τα αποτελϋςματα τησ εκκαθϊριςησ υποβϊλλονται ςτη Γενικό 
΢υνϋλευςη των μετόχων με ϋκθεςη των εκκαθαριςτών για τισ αιτύεσ που εμπόδιςαν την 
περϊτωςη τησ εκκαθϊριςησ. 
8. ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων ανόκει το δικαύωμα τησ ϋγκριςησ ό όχι του 
ιςολογιςμού τησ εκκαθϊριςησ και των αποτελεςμϊτων τησ. 
9. Μϋτοχοι που εκπροςωπούν το 1/20 του καταβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου ϋχουν το 
δικαύωμα, όςο διαρκεύ η εκκαθϊριςη, με αύτηςό τουσ προσ τουσ εκκαθαριςτϋσ να 
προκαλϋςουν τη ςύγκληςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ και το 
αύτημϊ τουσ αυτό εύναι υποχρεωτικό για τουσ εκκαθαριςτϋσ. Κατϊ τη ςύγκληςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, όςο κρατϊει η εκκαθϊριςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ, ϋχουν 
εφαρμογό οι διατϊξεισ του τετϊρτου κεφαλαύου τούτου του καταςτατικού. ΢τισ 
ςυνεδριϊςεισ αυτϋσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, αφού δεν υπϊρχει Διοικητικό ΢υμβούλιο, 
προςωρινϊ προεδρεύει ο μϋτοχοσ που κατϋχει τισ περιςςότερεσ μετοχϋσ τησ εταιρεύασ 
μϋχρι την εκλογό του οριςτικού Προϋδρου και του γραμματϋα από τη ΢υνϋλευςη. 
10. Όςον αφορϊ τουσ εκκαθαριςτϋσ, εφαρμόζονται αναλόγωσ οι διατϊξεισ για το 
Διοικητικό ΢υμβούλιο. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ των εκκαθαριςτών 
καταχωρούνται περιληπτικϊ ςτο βιβλύο πρακτικών του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
 

Αρθρο 31ο 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

Για όςα θϋματα δεν ρυθμύζει το παρόν καταςτατικό ϋχουν εφαρμογό οι εκϊςτοτε 
νομοθετικϋσ και κανονιςτικϋσ διατϊξεισ που αφορούν ςε ανώνυμεσ εταιρεύεσ, ειδικότερα 
δε οι διατϊξεισ του Ν. 4548/2018, όπωσ κϊθε φορϊ ιςχύει. 
 
 



ΚΑΡΔΙΣ΢Α, 10/03/2022 
 
 

Πιςτοποιεύται η ακρύβεια του νϋου κειμϋνου 
του Σροποποιημϋνου Καταςτατικού τησ Εταιρεύασ 

 ςύμφωνα με την από 10/03/2022 απόφαςη   
τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ. 

 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ΢ & ΔΙΕΤΘΤΝΨΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢ 
 

 
ΔΙΑΜΑΝΣΗ΢ ΚΨΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢ 


