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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΤΕΠΑ Εταιρεία Επιχειρήσεων Ακι-
νήτων Ανώνυμη Εταιρεία». 

 
Την 26-04-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2850644, η με αριθμό 3857/26-04-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΨΡ4Σ469ΗΕΘ-8Υ7), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3, 5 και η κωδικοποίηση 
του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΤΕΠΑ Εταιρεία Επιχειρήσεων Ακι-
νήτων Ανώνυμη Εταιρεία», τον Διακριτικό Τίτλο «ΕΤΕΠΑ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000244001000, 
όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 28-03-2022 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετό-
χων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 28-03-2022, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
                                                                                       

                                                                                       Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                    ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ    
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α

Καταστατικό σε ενιαίο κείμενο της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία “ΕΤΕΠΑ,

Εταιρεία Επιχειρήσεων Αυτοκινήτου Α.Ε.” και με διακριτικό τίτλο “ΕΤΕΠΑ  A.E.”,

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την από 28-3-2022 Έκτακτη Γενική Συνέλευση

των Μετόχων αυτής. ΑΡ.ΓΕΜΗ 000244001000

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ

Άρθρο 1ο

1.  Σύσταση και Επωνυμία:

Συνίσταται  δια  του  παρόντος  καταστατικού  Ανώνυμος  δια  μετόχων

εταιρεία  υπό  την  επωνυμία  «ΕΤΕΠΑ,  Εταιρεία  Επιχειρήσεων

Αυτοκινήτου  Α.Ε.».  Με  την  από  30-11-2002  απόφαση  της  Γενικής

Συνέλευσης των μετόχων η επωνυμία της εταιρείας τροποποιήθηκε και

έχει  πλέον  ως  ακολούθως:  «ΕΤΕΠΑ  Εταιρεία  Επιχειρήσεων  Ακινήτων

Ανώνυμη Εταιρεία», ο δε διακριτικός της τίτλος είναι «ΕΤΕΠΑ Α.Ε.».

2. Έδρα και Υποκαταστήματα:

Έδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  ο  δήμος  Βάρης  Βούλας  Βουλιαγμένης.

Δύναται  η  Εταιρεία  δι’  αποφάσεως  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  να

ιδρύσει  Υποκαταστήματα  ή  Πρακτορεία  και  σε  άλλες  πόλεις  στην

Ελλάδα.

3. Δωσιδικία:

Κάθε  διαφορά  μεταξύ  της  εταιρείας  και  των  μετόχων  της  ή  τρίτων

υπάγεται  αποκλειστικά  στην  δικαιοδοσία  των  Δικαστηρίων  της  έδρας

της  εταιρείας.  Η  εταιρεία  ενάγεται  στα  Δικαστήρια  αυτά,  εκτός  αν

αλλιώς ορίζει  ο Νόμος ή αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία.

4. Διάρκεια:

Η  διάρκεια  της  Εταιρείας  είχε  ορισθεί  μέχρι  της  31  Δεκεμβρίου  2020.

Με  απόφαση  της  από  8-10-2020  Γενικής  Συνελεύσεως  η  διάρκεια

παρετάθη επ’ αόριστον διά τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου.



Άρθρο 2°

1. Σκοπός της εταιρείας: 

Σκοπός  της  εταιρείας  είναι  η  διενέργεια  κάθε  είδους  συναλλαγής  που

έχει  σχέση  με  ακίνητα,  ιδίως  δε  η  αγορά,  πώληση,  εκμίσθωση,

μίσθωση,  χρονομετρική  μίσθωση,  χρηματοδοτική  μίσθωση  (ως

μισθώτρια),  ανακαίνιση,  κατασκευή,  εκμετάλλευση,  αξιοποίηση  και

διαχείριση  ακινήτων.  Για  την  επίτευξη  του  σκοπού  της  η  εταιρεία

μπορεί:  

α)  Να  συμμετέχει  σε  άλλες  εταιρείες  οποιουδήποτε  εταιρικού  τόπου

(Ομόρρυθμες,  Ετερόρρυθμες,  ΕΠΗ,  ΑΕ),  χωρίς  να  αποκλείεται  η

συμμετοχή  σε  κοινοπραξίες  ή  σε  άλλες  επιχειρήσεις  στο  εσωτερικό  ή

στο εξωτερικό που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με την παρούσα

και  την  ίδρυση  θυγατρικών  ή  συγγενών  επιχειρήσεων,  καθώς  και  την

ίδρυση, υποκαταστημάτων στην Ελλάδα και το εξωτερικό.

β)  Να  συνεργάζεται  με  φυσικά  πρόσωπα  και  θυγατρικές,  συγγενείς  ή

τρίτες  εταιρείες  με  σκοπό  την  αμοιβαία  χορήγηση  πιστώσεων  ή  να

παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ  αυτών  για  την  διευκόλυνση  της

χρηματοδοτήσεώς  των,  εφόσον  η  παρεχόμενη  εγγύηση  εξυπηρετεί

καθ'  οιονδήποτε  τρόπο  τους  εμπορικούς  σκοπούς  της  εταιρείας  και

προάγει τα οικονομικά της συμφέροντα.

γ)  Να  παρέχει  εμπράγματες  ασφάλειες  σε  δανειστές  θυγατρικών,

συγγενών  ή  τρίτων  εταιρειών,  υπέρ  των  οποίων  η  εταιρεία  παρέσχε

την  εγγύησή  της,  εφόσον  η  χρηματοδότησή  των,  για  την  οποία

εγγυήθηκε,  προάγει  την  μετ’  αυτών  εμπορική  και  επιχειρηματική

συνεργασία και συνεπάγεται το αμοιβαίο, οικονομικό συμφέρον.

δ)  Να  προβαίνει  σε  έρευνα  αγοράς  και  να  παρέχει  εκπαίδευση  και

επιμόρφωση,  καθώς  και  άλλες,  υπηρεσίες  με  τα  οριζόμενα  στις

ανωτέρω παραγράφους.



ε)  Να  διοργανώνει  εκδηλώσεις  και  συναφείς  δραστηριότητες  για  την

προώθηση  και  υποβοήθηση  των  υποθέσεων  των  πελατών  της

εταιρείας,  την  αντιπροσώπευση  οποιοσδήποτε  επιχείρησης  ημεδαπής

ή αλλοδαπής,  με  όμοιο  ή παρεμφερή σκοπό,  καθώς και  την διενέργεια

κάθε  πράξης  που  κρίνεται  απαραίτητη  άμεσα  ή  έμμεσα  για  την

εκπλήρωση του σκοπού της.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ

Άρθρο 3°

2. Μετοχικό κεφάλαιο:

1.  Το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρείας,  ανερχόμενο  αρχικώς  σε  έξι

εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές,  διαιρούμενο σε έξι  χ ιλιάδες (6.000)

μέτοχές,  ονομαστικής  αξίας  χιλίων  (1.000)  δραχμών  εκάστης,  κατόπιν

αποφάσεως  της  συνελθούσης  την  30-6-1977  Τακτικής  Γενικής

Συνελεύσεως  των  Μετόχων  της  Εταιρείας,  αυξήθηκε  κατά  δραχμές

εννέα  εκατομμύρια  διακόσιες  σαράντα  δύο  χιλιάδες  (9.242.000)  δι'

εκδόσεως  εννέα  χιλιάδων  διακοσίων  σαράντα  δύο  (9.242)  μετοχών

ονομαστικής  αξίας  χιλίων  (1.000)  δραχμών  εκάστης,  το  μεν  διά

κεφαλαιοποιήσεως  της  εξ  εννέα  εκατομμυρίων  διακοσίων  είκοσι  δύο

χιλιάδων  εξακοσίων  σαράντα  οκτώ  (9.222.648  δραχμών)  προκυψάσης

υπεραξίας του Ν.542/1977 το  δε  διά  καταβολής μετρητοίς,  δέκα εννέα

χιλιάδων τριακοσίων πενήντα δύο (19.352) δραχμών.

2. Κατόπιν  αποφάσεως  της  30-6-1983  Τακτικής  Γενικής

Συνελεύσεως  το  Κεφάλαιο  αυξήθηκε  κατά  δραχμές  δεκαέξι

εκατομμύρια  είκοσι  χιλιάδες  (16.020.000)  δι'  εκδόσεως  δεκαέξι

χιλιάδων  είκοσι  (16.020)  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  δραχμών  χιλίων

(1.000) εκάστης το μέν δια κεφαλαιοποιήσεως της εκ δραχμών δεκαέξι

εκατομμυρίων  δεκαεννέα  χιλιάδων  εκατόν  σαράντα  (16.019.140)

προκυψάσης  υπεραξίας  του  Ν.  1249/1982,  το  δε  δια

κεφαλαιοποιήσεως οκτακόσιων εξήντα (860) δραχμών εκ του Εκτάκτου

Αποθεματικού της Εταιρείας.

3. Κατόπιν  αποφάσεως  της  22-6-1991  Τακτικής  Γενικής

Συνελεύσεως, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά δραχμάς πενήντα

εκατομμύρια  εννιακόσιες  δεκαοκτώ  χιλιάδες  (50.918.000)  δι'

εκδόσεως  πενήντα  χιλιάδων  εννιακοσίων  δεκαοκτώ  (50.918)  μετοχών



ονομαστικής  αξίας  δραχμών  χιλίων  (1.000)  εκάστης  το  μεν  διά

κεφαλαιοποιήσεως  δραχμών  πενήντα  εκατομμυρίων  εννιακοσίων

δεκαεπτά  χιλιάδων  διακοσίων  ογδόντα  (50.917.280)  αποθεματικού

από  υπεραξία  ακινήτων  σύμφωνα  με  την  υπ’  αριθμ.  Ε2665/88

απόφαση  Υπουργών  Εθνικής  Οικονομίας  και  Οικονομικών,  το  δε  εκ

δραχμών  επτακοσίων  είκοσι  (720)  καταβληθέντων  μετρητοίς  υπό  των

Μετόχων της Εταιρείας προς στρογγυλοποίηση.

4. Κατόπιν  αποφάσεως  της  1-11-1994  Εκτάκτου  Γενικής

Συνελεύσεως,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξάνεται  κατά  δραχμάς  τριάντα

πέντε εκατομμύρια (35.000.000) κατεβληθέντων μετρητοίς.

5. Κατόπιν  αποφάσεως  της  15-12-1994  Εκτάκτου  Γενικής

Συνελεύσεως,  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξάνεται  κατά  δραχμάς  πέντε

εκατομμύρια  διακόσιες  είκοσι  χιλιάδες  (5.220.000)  διά

κεφαλοποιήσεως  του  αποθεματικού,  υπεραξίας  ακινήτων  :ου

Ν2065/1992.

6.  Κατόπιν  αποφάσεως  της  3-12-1998  Εκτάκτου  Γενικής  Συνελεύσεως,

το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  αυξάνεται  κατά  δραχμάς  είκοσι  οκτώ

εκατομμύρια  εξακόσιες  χιλιάδες  (28.600.000)  δι’  εκδόσεως  είκοσι

οκτώ  χιλιάδων  εξακοσίων  (28.600)  νέων  μετοχών  ονομαστικής  αξίας

δραχμών  χιλίων  (1.000)  εκάστης.  Ούτω  το  κεφάλαιον  της  Εταιρείας

ανέρχεται  σε  δραχμάς  εκατόν  πενήντα  ένα  εκατομμυρίων

(151.000.000)  διηρημένο  σε  εκατόν  πενήντα  μια  χιλιάδες  (151.000)

μετοχές  ονομαστικής  αξίας  δραχμών  χιλίων  (1.000)  εκάστη  και  είναι

ολοσχερώς καταβεβλημένο.

7. Με  την  από  25-2-2002  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής

Συνέλευσης  των  μετόχων,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  αυξάνεται,  με

καταβολή  μετρητών,  κατά  ποσό  δραχμών  δύο  εκατομμυρίων

τριακοσίων  τριάντα  επτά  χιλιάδων  πεντακοσίων  (2.337.500),

ανερχόμενο  πλέον  σε  ποσό  δραχμών  εκατόν  πενήντα  τριών

εκατομμυρίων  τριακοσίων  τριάντα  επτά  χιλιάδων  πεντακοσίων

(153.337.500)  και  μετατρέπεται  σε  ευρώ,  δηλαδή  σε  ποσό  ευρώ

τετρακόσιες  πενήντα  χιλιάδες  (450.000).  Το  νέο  μετοχικό  κεφάλαιο

διαιρείται  σε  σαράντα  πέντε  χιλιάδες  (45.000)  μετοχές  ονομαστικής

αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε μία.



8. Με  την  από  30-11-2002  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής

Συνέλευσης  των  μετόχων  της  εταιρείας,  το  μετοχικό  κεφάλαιο

αυξάνεται  κατά  ποσό  ευρώ  πενήντα  χιλιάδων  (50.000),  λόγω

αναπροσαρμογής  της  αξίας  των  παγίων  στοιχείων  σύμφωνα  με  το  Ν.

2065/1992,  με  έκδοση  πέντε  χιλιάδων  (5.000)  νέων  μετοχών

ονομαστικής  αξίας  δέκα  (10)  ευρώ  η  κάθε  μία.  Έτσι,  το  μετοχικό

κεφάλαιο  ανέρχεται  πλέον  σε  ποσό  ευρώ  πεντακοσίων  χιλιάδων

(500.000)  και  διαιρείται  σε  πενήντα  χιλιάδες  (50.000)  μετοχές

ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε μία.

9. Με  την  από  30-6-2006  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής

Συνέλευσης  των  μετόχων  της  εταιρείας,  το  μετοχικό  κεφάλαιο

αυξάνεται  κατά  ποσό  ευρώ  εκατό  χιλιάδες  (100.000),  λόγω

κεφαλαιοποιήσεως  του  ποσού  της  διαφοράς  από  αναπροσαρμογή  της

αξίας  των  παγίων  στοιχείων  -  ακινήτων  της  εταιρείας  σύμφωνα  με  το

Ν.  2065/1992,  με  έκδοση  νέων  μετοχών  ονομαστικής  αξίας  δέκα  (10)

ευρώ η κάθε μία.  Έτσι,  το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε ποσό

ευρώ  εξακοσίων  χιλιάδων  (600.000)  και  διαιρείται  σε  εξήντα  χιλιάδες

(60.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε μία.

10. Με  την  από  15-12-2008  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής

Συνέλευσης  των  μετόχων  της  εταιρείας,  το  μετοχικό  κεφάλαιο

μειώνεται  κατά  ποσό  ευρώ  εκατόν  πενήντα  χιλιάδων  (150.000),  με

μείωση  της  ονομαστικής  αξίας  κάθε  μετοχής  κατά  ποσό  ευρώ  δύο  και

50/100 (2,50).  Έτσι,  το νέο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται

σε  ευρώ  τετρακοσίων  πενήντα  χιλιάδων  (450.000)  διαιρούμενο  σε

εξήντα  χιλιάδες  (60.000)  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  ευρώ  επτά  και

50/100 (7,50) η κάθε μία.

11. Με  την  από  3-12-2009  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής

Συνέλευσης  των  μετόχων  της  εταιρείας,  το  μετοχικό  κεφάλαιο

αυξάνεται  κατά  ποσό  ευρώ  εκατόν  πενήντα  χιλιάδων  (150.000),  λόγω

κεφαλαιοποιήσεως  του  ποσού  της  διαφοράς  από  αναπροσαρμογή  της

αξίας  των  παγίων  στοιχείων  -  ακινήτων  της  εταιρείας  σύμφωνα  με  το

Ν.  2065/1992,  με  έκδοση  είκοσι  χιλιάδων  (20.000)  νέων  μετοχών

ονομαστικής  αξίας  ευρώ  επτά  και  50/100  (7,50)  η  κάθε  μία.  Έτσι,  το

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε ποσό ευρώ εξακοσίων χιλιάδων

(600.000)  και  διαιρείται  σε  ογδόντα  χιλιάδες  (80.000)  μετοχές

ονομαστικής αξίας ευρώ επτά και 50/100 (7,50) η κάθε μία.

12. Με  την  από  30-6-2014  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής

Συνέλευσης  των  μετόχων  της  εταιρείας,  το  μετοχικό  κεφάλαιο



αυξάνεται  κατά  ποσό  ευρώ  εκατόν  πενήντα  χιλιάδες  (150.000),  λόγω

κεφαλαιοποιήσεως  του  ποσού  της  διαφοράς  από  αναπροσαρμογή  της

αξίας  των  παγίων  στοιχείων  -  ακινήτων  της  εταιρείας  σύμφωνα  με  το

Ν.  2065/1992,  με  έκδοση  είκοσι  χιλιάδων  (20.000)  νέων  μετοχών

ονομαστικής  αξίας  ευρώ  επτά  και  50/100  (7,50)  η  κάθε  μία.  Έτσι,  το

μετοχικό  κεφάλαιο  ανέρχεται  πλέον  σε  ποσό  ευρώ  επτακοσίων

πενήντα χιλιάδων (750.000) και διαιρείται  σε εκατό χιλιάδες (100.000)

μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ επτά και 50/100 (7,5) η κάθε μία.

13.  Με  την  από  28-3-2022  απόφαση  της  έκτακτης  γενικής  συνέλευσης

των  μετόχων της  εταιρίας,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  μειώνεται  κατά  ποσό

250.500  ευρώ,  αφενός  μέσω  συμψηφισμού  των  λογιστικών  ζημιών

ποσού  147.733,41  ευρώ  κι  αφετέρου  μέσω  επιστροφής  κεφαλαίου

στους  μετόχους  ποσού  102.766,59  ευρώ  με  την  ακύρωση  33.400

μετοχών.  Έτσι,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  ανέρχεται  πλέον  σε  ποσό  ευρώ

499.500  και  διαιρείται  σε  66.600  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  7,50

ευρώ η κάθε μια.

2. Αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου:

1. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018,

ως σήμερα ισχύει, η Γενική Συνέλευση δύναται, με απόφασή της η οποία υπόκειται

στις διατυπώσεις δημοσιότητος του άρθρου 12 του Κ.Ν. 4548/2018, να εκχωρήσει

στο Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα με απόφασή του, η οποία λαμβάνεται με

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή

μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τριπλάσιο του

κεφαλαίου,  που  υπάρχει  κατά  την  ημερομηνία  που  χορηγήθηκε  στο  Διοικητικό

Συμβούλιο  η εν λόγω εξουσία.  Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου

μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν

υπερβαίνει  τα  πέντε  έτη  για  κάθε  ανανέωση  και  η  ισχύς  της  αρχίζει  από  την

διάρκεια παρέλευσης της προηγούμενης. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.

2.  Οι  κατά  την  ανωτέρω  παράγραφο  1  του  παρόντος  άρθρου  αποφασιζόμενες

αυξήσεις του κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν

υπόκεινται  όμως  σε  διοικητική  έγκριση,  όπου  αυτή  απαιτείται  κατά  τον  Ν.

4548/2018, ως σήμερα ισχύει.

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και σε περίπτωση

εκδόσεως  ομολογιών  με  δικαίωμα  μετατροπής  σε  μετοχές,  παρέχεται  δικαίωμα

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των

κατά την εποχή εκδόσεως μετόχων της Εταιρείας και κατά την αναλογία συμμετοχής



τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που

τέθηκε από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση

του δικαιώματος αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων

(14) ημερών, οι μετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους

κατά  τα  παραπάνω  διατίθενται  ελεύθερα  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της

Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.

4. Ως προς την πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης καθώς

και  για  την  δημοσίευσή  της  εφαρμόζονται  οι  διατάξεις  της  παραγράφου  5  του

άρθρου 26 του Ν.  4548/2018.  να περιορισθεί  ή να καταργηθεί  σύμφωνα με τις

διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018.

5.  Για  την  θέσπιση  προγράμματος  διάθεσης  μετοχών  στα  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου και το προσωπικό της Εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου

113 του Ν. 4548/2018.

6. Ως προς την δυνατότητα μερικής κάλυψης της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018.

3. Πιστοποίηση Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου:

Μετά από κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εντός ενός (1) μηνός από την

ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης, το Διοικητικό Συμβούλιο

είναι υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν έγινε

ή όχι η καταβολή του Μετοχικού Κεφαλαίου από τους μετόχους της εταιρείας. Η

προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την

ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. Μέσα

σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της ως άνω προθεσμίας, η εταιρεία υποχρεούται

να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του πρακτικού που θα

συνταχθεί  στην  παραπάνω  ειδική  συνεδρίαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  Το

πρακτικό αυτό δημοσιεύεται όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.

4548/2020.

4. Τιμή Έκδοσης Μετοχών:

Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην

περίπτωση  έκδοσης  μετοχών  πάνω  από  το  άρτιο,  η  διαφορά  μεταξύ  της

ονομαστικής τους αξίας και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό

λογαριασμό "από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δεν

μπορεί σε καμμιά περίπτωση να διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Σε



περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται με μερική καταβολή, το

τμήμα της αξίας κάθε μετοχής που έχει καταβληθεί δεν μπορεί να είναι κατώτερο

από το ένα τέταρτο (1/4) της ονομαστικής αξίας της μετοχής και του ποσού των

ευρώ 0,075. Αν προβλέπεται έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από

το άρτιο διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης

δόσης.

Άρθρο 4°

1. Αδιαίρετο Μετοχών:

Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της εταιρείας και

κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων

της  εταιρείας.  Σε  περίπτωση  που  περισσότερα  από  ένα  πρόσωπα  έχουν

συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μίας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι

δικαιούχοι  οφείλουν  να  εκλέξουν  ένα  κοινό  εκπρόσωπό  τους  για  να  ασκεί  τα

δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο

είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων.

2. Είδος Μετοχών:

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και άυλες.

Άρθρο 5°

1. Συνέπειες Κυριότητας Μετοχικού Τίτλου:

Η  κυριότητα  της  μετοχής  ή  προσωρινού  τίτλου  αυτοδίκαια  συνεπάγεται  την

αποδοχή  του  καταστατικού  της  εταιρείας  και  των  νομίμων  αποφάσεων  των

οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοί τους και

οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της εταιρείας,

όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι και λοιποί δανειστές, σε καμμιά περίπτωση,

δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή

των βιβλίων της εταιρείας ή των εμπιστευμένων σε αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν

την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή ν’ αναμιχθούν στη διοίκηση

της εταιρείας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους

μετόχους με το καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που ισχύει.

2. Κατοικία Μετόχων:



Για  όλες  τις  σχέσεις  τους με  την  εταιρεία  οι  μέτοχοι  θεωρούνται  ότι  έχουν  την

κατοικία τους στην έδρα της εταιρείας και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους.

3. Δικαίωμα των μετόχων:

Οι  μέτοχοι  έχουν  δικαίωμα  κυριότητας  επί  της  περιουσίας  της  εταιρείας  σε

περίπτωση  εκκαθάρισης  και  συμμετοχής στα  καθαρά κέρδη  της  ανάλογα  με  τις

μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το

καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της εταιρείας.

4. Υποχρεώσεις Των Μετόχων:

1. Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους και όχι

παραπάνω απ’ αυτήν.

2. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν κατοικεί εκτός της έδρας

της Εταιρείας λογίζεται ότι για τις σχέσεις με την εταιρεία έχει νόμιμη κατοικία την

έδρα της Εταιρείας όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο. Σε περίπτωση μη διορισμού

τέτοιου αντικλήτου η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή

εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας.

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και κάθε προσώπου που συναλλάσσεται μαζί

της υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, ακόμη

και στις περιπτώσεις που συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες.

4. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και οι δανειστές αυτών,

σε  καμία  περίπτωση  δεν  μπορούν  να  προκαλέσουν  κατάσχεση  ή  σφράγιση

οιασδήποτε  εταιρικής  περιουσίας  ή  των βιβλίων  της  Εταιρείας  ή  την  διανομή  ή

εκκαθάριση  αυτής,  ούτε  να  αναμιχθούν  στην  διοίκηση  αυτής  πέραν  των

αναγνωρισμένων με το καταστατικό δικαιωμάτων,  υποχρεούμενοι  συγχρόνως να

συμμορφώνονται  προς  τις  αποφάσεις  των  Γενικών  Συνελεύσεων  και  του

Διοικητικού Συμβουλίου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’

Διοίκηση της Εταιρείας

Άρθρο 6°



1. Όργανα Διοίκησης:

Η  Εταιρεία  διοικείται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο

αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη.

2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας:

Η  Εταιρεία  εκπροσωπείται  ενώπιον  τρίτων,  καθώς  και  ενώπιον  οιασδήποτε

Δημόσιας,  Δικαστικής  ή  άλλης  Αρχής,  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιό  της.  Το

Διοικητικό  Συμβούλιο  δικαιούται  με  ειδική  απόφασή  του  να  αναθέτει  την

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, ανεξάρτητα αν είναι ή

δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 7°

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου:

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκλέγεται  με  μυστική  ψηφοφορία  από  τη  Γενική

Συνέλευση με πενταετή (5ετή) θητεία που παρατείνεται μέχρι την τακτική Γενική

Συνέλευση του έτους της εξόδου του. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του δεν μπορεί

να υπερβεί την εξαετία (6ετία).

2. Επανεκλέξιμο Συμβούλων:

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και

είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελευθέρως ανακλητά.

3. Αντικατάσταση Συμβούλων εξ αιτίας θανάτου, παραιτήσεως κ.λ.π:

Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης,  οποιουδήποτε μέλους ή μελών

του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  τα  υπόλοιπα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,

εφόσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, υποχρεωτικά εκλέγουν τον αντικαταστάτη του

μέλους ή των μελών για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του, και η εκλογή αυτή

πρέπει να υποβληθεί για έγκριση στην πρώτη Γενική Συνέλευση που θα γίνει μετά

την παραπάνω εκλογή. Σε περίπτωση που δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση η

εκλογή, τότε η Γενική Συνέλευση εκλέγει αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών

που οι  θέσεις  τους είναι  κενές,  όμως,  για  τον  υπόλοιπο χρόνο της  θητείας  των

μελών  που  αναπληρώνουν.  Όλες  οι  πράξεις  που  έγιναν  από  τα  μέλη  που  δεν

εγκρίθηκαν  από  την  Γενική  Συνέλευση  κατά  το  διάστημα  που  μεσολάβησε

θεωρούνται έγκυρες.



Άρθρο 8°

Εκλογή Προέδρου, Αντιπροέδρου και διορισμός Γραμματέα:

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του, με απόλυτη πλειοψηφία

των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών, τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο που

αντικαθιστά  τον  Πρόεδρο  όταν  απουσιάζει  ή  κωλύεται,  ενώ  τον  Αντιπρόεδρο

απόντα  ή  κωλυόμενο  αντικαθιστά  άλλος  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

οριζόμενα από αυτό. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόλυτη πλειοψηφία των

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του διορίζει  τον Γραμματέα του, που

μπορεί και να μην είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι αρχαιρεσίες αυτές

ενεργούνται πάντοτε στην πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την

Γενική Συνέλευση που αποφάσισε για την μερική ή ολική ανανέωση των μελών του

Διοικητικού  Συμβουλίου.  Ο  Πρόεδρος  και  ο  Αντιπρόεδρος  του  Διοικητικού

Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.

Άρθρο 9°

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου:

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή και σε άλλο τόπο

στην ημεδαπή και αλλοδαπή, εφόσον παρίστανται και αντιπροσωπεύονται όλα τα

μέλη  του  και  ουδείς  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  αυτής  και  στην  λήψη

αποφάσεων, συγκαλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του σε ημέρα και

ώρα που ορίζονται από αυτόν, κάθε φορά που ο Νόμος ή οι ανάγκες της Εταιρείας

το  απαιτούν  ή  κάθε  φορά  που  δύο  από  τους  Συμβούλους  το  ζητήσουν.  Στην

τελευταία αυτή περίπτωση ο πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται: α) να

συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα και ώρα συνεδριάσεως αυτού,

προκειμένου να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της

αίτησης,  β)  να θέτει  στην  ημερησία  διάταξη της  πρώτης μετά την  υποβολή της

σχετικής  αιτήσεως  συνεδριάσεως,  με  ποινή  απαραδέκτου,  κάθε  θέμα  που

προτάθηκε από τους Συμβούλους οι οποίοι ζήτησαν την σύγκληση του Διοικητικού

Συμβουλίου.  Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει  το  Διοικητικό

Συμβούλιο  εντός  της  ανωτέρω  προθεσμίας  ή  εκπρόθεσμης  σύγκλησής  του,

επιτρέπεται στους συμβούλους που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτοί

το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εντός  προθεσμίας  πέντε  (5)  ημερών  από  τη  λήξη  της

προθεσμίας  των  επτά  (7)  ημερών  του  αμέσως  προηγούμενου  εδαφίου,

γνωστοποιώντας  την  σχετική  πρόσκληση  στα  λοιπά  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου.



Άρθρο 10ο 

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  εφόσον

είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτοί οι μισοί (1/2) συν ένας σύμβουλοι, σε

καμμιά  περίπτωση  όμως  ο  αριθμός  των  συμβούλων  που  είναι  παρόντες

αυτοπροσώπως δεν  μπορεί  να είναι  μικρότερος  των τριών  (3).  Για  να βρεθεί  ο

αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που είναι δυνατόν να προκύψει.

2. Λήψη απόφασης:

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  αποφασίζει  έγκυρα  με  απόλυτη  πλειοψηφία  των

συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως και εκείνων που αντιπροσωπεύονται

εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες προβλέπεται στο καταστατικό αυξημένη

πλειοψηφία.  Σε  περίπτωση  ισοψηφίας,  αν  η  ψηφοφορία  είναι  φανερή,

επαναλαμβάνεται,  ενώ  αν  είναι  μυστική,  η  λήψη  απόφασης  αναβάλλεται.  Σε

περίπτωση  προσωπικών  ζητημάτων  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  αποφασίζει  με

μυστική  ψηφοφορία  που γίνεται  με  ψηφοδέλτιο.  Κάθε  σύμβουλος  διαθέτει  μία

ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο διαθέτει δύο (2) ψήφους.

Εξαιρετικά για τις παρακάτω περιορισμό αναφερόμενες πράξεις, οι αποφάσεις του

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται ομόφωνα από τα μέλη του που είναι παρόντα

ή σε κάθε περίπτωση εκπροσωπούνται νόμιμα. Πιο συγκεκριμένα οι πράξεις αυτές

είναι περιοριστικά οι εξής:

α) με την επιφύλαξη των διατάξεων του νόμου, μίσθωση και αγορά ακινήτου και

απόκτηση οποιοσδήποτε εμπραγμάτου δικαιώματος σε ακίνητο καθώς και πώληση,

ανταλλαγή,  υποθήκευση  ή  άλλη  διάθεση  των  ακινήτων  ή  πάγιων  στοιχείων  της

εταιρείας,

β) με την επιφύλαξη των  διατάξεων  του  νόμου,  χορήγηση  πιστώσεων  από  την

εταιρεία,  άλλων  πέραν  από  αυτές  που  δημιουργούν  εμπορικά  χρέη  κατά  την

συνήθη πορεία των εργασιών και 



γ)  καταβολή  μισθών  ή  άλλης  αποζημιώσεως  προς  τα  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου, με την προϋπόθεση της προηγούμενης έγκρισής τους από την Τακτική

Γενική Συνέλευση.

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: 

Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε λόγο από συνεδρίαση, δικαιούται να

αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο, που τον διορίζει ο απών με επιστολή του,

τέλεξ, τηλεγράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε καμμιά

όμως  περίπτωση  δεν  μπορεί  ένα  μέλος  του  Συμβουλίου  να  αντιπροσωπεύει

περισσότερους από ένα συμβούλους.

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου:

1. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, τηρούνται

πρακτικά,  τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο,  που μπορεί να

τηρείται και ηλεκτρονικά. Αυτά υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη, οι οποίοι

δεν δικαιούνται σε άρνηση υπογραφής. Αυτοί όμως δικαιούνται να ζητήσουν να

καταχωρηθεί  η  γνώμη τους  σε  περίληψη στο Βιβλίο  Πρακτικών.  Εάν Σύμβουλος

αρνηθεί  να  υπογράψει  γίνεται  περί  τούτου  μνεία  στα  πρακτικό.  Στο  βιβλίο

καταχωρούνται και οι γνώμες τυχόν διαφωνούντων μελών κατόπιν αιτήσεώς τους,

εφόσον αφορά ρητώς σε θέμα της ημερήσιας διάταξης και δεν έρχεται σε αντίθεση

με τον νόμο μη τα χρηστά ήθη.

2.  Αντίγραφα  ή  αποσπάσματα  από  το  Βιβλίο  των  πρακτικών  του  Διοικητικού

Συμβουλίου,  εκδίδονται  επισήμως  από  τον,  κατά  τον  χρόνο  της  εκδόσεως  του

αντιγράφου ή αποσπάσματος, Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου

ή Διευθύνοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.

3.  Η  κατάρτιση  και  υπογραφή  πρακτικού  από  όλα  τα  μέλη  του  Διοικητικού

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού

Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει

και  αν  όλοι  οι  σύμβουλοι  ή  αντιπρόσωποι  τους  συμφωνούν  να  αποτυπωθεί

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση, το οποίο υπογράφεται

από όλους τους συμβούλους.

4.  Οι  υπογραφές  των  συμβούλων  ή  των  αντιπροσώπων  τους  μπορούν  να

αντικαθίστανται  με  ανταλλαγή  μηνυμάτων  μέσω  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.



5. Το πρακτικό, που καταρτίζεται σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 11ο 

Αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου:

Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικό έχει την διοίκηση και διαχείριση

των  εταιρικών  υποθέσεων.  Αποφασίζει  γενικά  για  κάθε  ζήτημα  που  αφορά  την

εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε από

το καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση των μετόχων. Ενδεικτικά και

όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα.

β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες,  ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και

υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται από προνόμια, αγωγές και ένδικα

μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες.

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε κινητά

και  ακίνητα με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν.  4548/2018 και  αποδέχεται

υποχρεώσεις,  συνάπτει  κάθε  μορφής  συμβάσεις,  συμμετέχει  σε  διαγωνισμούς

δημοσίους ή άλλους καθώς και σε δημόσιες ή ιδιωτικές, μειοδοτικές ή πλειοδοτικές

δημοπρασίες.

δ)  Διορίζει,  τοποθετεί  και  παύει  υπαλλήλους  και  αντιπροσώπους  της  εταιρείας,

ρυθμίζει τις απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και

ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της εταιρείας, 

ε)  Εκδίδει,  αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται  ή οπισθογράφει γραμμάτια σε

διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διαταγή.

στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της εταιρείας.



ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το ταμείο της εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές

καταστάσεις,  προτείνει  τις  αποσβέσεις  που γίνονται  στις  εγκαταστάσεις  και  στις

επισφαλείς  απαιτήσεις  και  προτείνει  τα  μερίσματα  και  τα  κέρδη  που  θα

διανεμηθούν.

η)  Κανονίζει  των εσωτερική λειτουργία της  εταιρείας  και  εκδίδει  τους σχετικούς

κανονισμούς  και  γενικά  επιχειρεί  κάθε  πράξη  διοίκησης  της  εταιρείας  και

διαχείρισης  της  περιουσίας  της  και  έχει  κάθε  εξουσία  και  δικαίωμα  για  την

διαχείριση  των  εταιρικών  συμφερόντων  και  την  ενέργεια  κάθε  πράξης  για  την

πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει η εταιρεία.

θ) Λαμβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς ειδική εγγύηση και παρέχει

δάνεια σε εταιρείες με τις οποίες η εταιρεία έχει επιχειρηματικές σχέσεις χάριν του

εταιρικού σκοπού.

ι)  Παρέχει  παντός  τύπου εγγυήσεις  για  πιστωτικά  έγγραφα  ή  υποχρεώσεις  που

έχουν  αναλάβει  εταιρείες  στις  οποίες  η  εταιρεία μπορεί  να  έχει  συμφέροντα  ή

συμμετοχή, καθώς και για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που έχουν αναληφθεί

από επιχειρήσεις ή πρόσωπα με τα οποία η εταιρεία μπορεί να έχει επιχειρηματικές

σχέσεις.

κ)  Εκδίδει  και  συντάσσει  παντός  είδους  πιστωτικά  έγγραφα,  αποδέχεται  και

οπισθογραφεί  αυτά,  συμπεριλαμβανομένων  και  υποχρεώσεων  με  ή  χωρίς

εμπράγματη ασφάλεια.

λ) Γενικά, φέρει εις πέρας και εκτελεί κάθε πράξη, σύμβαση και σχετική συναλλαγή,

παρεπίπτουσα  ή  συμπληρωματική,  η  οποία  είναι  αναγκαία  ή  σκόπιμη  για  την

επίτευξη των σκοπών της εταιρείας.

Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθ.

19 και 99-100 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει.

Άρθρο 12°

Ανάθεση Αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή Τρίτους:



Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία

από τα μέλη του που είναι παρόντα ή και εκπροσωπούνται, να αναθέτει την άσκηση

όλων ή μερικών από τα δικαιώματά του και τις εξουσίες του, που σχετίζονται με την

διοίκηση,  διαχείριση  και  εκπροσώπηση  της  εταιρείας  σε  ένα  ή  περισσότερα

πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι μέλη του. Ο τίτλος και

η  αρμοδιότητα  καθενός  από  τα  πρόσωπα  αυτά  καθορίζεται  πάντοτε  με  την

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον διορισμό τους.

Άρθρο 13°

Ευθύνη Μελών Διοικητικού Συμβουλίου:

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτού πταίσμα. Ευθύνεται ιδία εάν ο

ισολογισμός  περιέχει  παραλείψεις  ή  ψευδείς  δηλώσεις  που  αποκρύπτουν  την

πραγματική κατάσταση της εταιρείας.

2.  Η ευθύνη αυτή δεν  υφίσταται  εάν αποδείξει  ότι  κατέβαλε την  επιμέλεια του

συνετού  οικογενειάρχη.  Αυτό  δεν  ισχύει  για  τον  Διευθύνοντα  Σύμβουλο  της

εταιρείας,  που  υποχρεώνεται  σε  κάθε  επιμέλεια.  Επίσης,  η  ευθύνη  αυτή  δεν

υφίσταται  σχετικά  με  πράξεις  και  παραλείψεις  που  στηρίζονται  σε  σύννομες

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.

Άρθρο 14°

Υποχρεώσεις των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου:

Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι Διευθυντές και οι ανώτεροι υπάλληλοι της

εταιρείας απαγορεύεται να ασκούν κατ' επάγγελμα, είτε μόνοι είτε σε συνεργασία

με τρίτους, όλους ή μερικούς από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρείας, ή να

εκτελούν  εργασίες  παρεμφερείς  με  τους  σκοπούς  αυτούς  ή  να  μετέχουν  ως

ομόρρυθμοι  εταίροι  σε  εταιρείες  που  επιδιώκουν  τέτοιους  σκοπούς  χωρίς

προηγούμενη  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης.  Σε  περίπτωση  παράβασης  της

απαγόρευσης αυτής η εταιρεία έχει δικαίωμα αποζημίωσης και ο υπεύθυνος αν

είναι  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  εκπίπτει  με  απόφαση  του  Διοικητικού

Συμβουλίου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'

Γενική Συνέλευση



Άρθρο 15°

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης:

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής

και  δικαιούται  να  αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  που  αφορά  στην  Εταιρεία.  Οι

αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

α) τροποποιήσεων του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων ή

μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση που αναφέρεται

στο άρθρο 6 παράγραφο 1 του παρόντος καταστατικού, 

β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την εξαίρεση της περιπτώσεως

της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του παρόντος, 

γ) έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το άρθ. 108 Ν. 4548/2018, 

δ) εγκρίσεως ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

ε) διαθέσεως των ετησίων κερδών, 

στ) εκδόσεως ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους ομολογιούχους

είτε το δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας ως το

άρθρο 71 του Ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώματα του άρθρου 72 του Ν. 4548/2018,

ζ)  συγχωνεύσεως,  διασπάσεως,  μετατροπής,  αναβιώσεως,  παρατάσεως  της

διάρκειας ή διαλύσεως της Εταιρείας, 



η) εκλογής Ελεγκτών, 

θ) μεταβολής του αντικειμένου της επιχειρήσεως, 

ι) διορισμού εκκαθαριστών, και

κ) εγκρίσεως πολιτικής αποδοχών κατ' άρθ. 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθ.

112 Ν. 4548/2018.

Άρθρο 16°

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση:

Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως είτε

διά  πληρεξουσίου,  εφόσον  είναι  κύριος  μίας  τουλάχιστον  μετοχής.  Ανήλικοι,

πρόσωπα  υπό  δικαστική  απαγόρευση  ή  αντίληψη  και  νομικά  πρόσωπα,

αντιπροσωπεύονται  από  τους  νόμιμους  αντιπροσώπους  τους.  Τα  έγγραφα

αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά,  αρκεί να έχουν χρονολογία και να

έχουν υπογράφει από τον εκδότη τους.

Άρθρο 17ο 

1. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης από το Διοικητικό Συμβούλιο:

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και

συνέρχεται  στην έδρα της  Εταιρείας  ή  στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του

νομού της έδρας ή άλλου δήμου ομόρου της έδρας, ή στην περιφέρεια του δήμου

όπου ευρίσκεται η έδρα του Χρηματιστηρίου το οποίο εδρεύει στην Ελλάδα και εις

το οποίο είναι εισηγμένες οι μετοχές της εταιρείας, τακτικά μία φορά το έτος το

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου (9ου) μήνα μετά τη

λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί εκτάκτως

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων κάθε φορά που κρίνει αυτό αναγκαίο.

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των

μετόχων, εκτός από τις προβλεπόμενες στο καταστατικό και στο Νόμο περιπτώσεις,

και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως.



3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  οφείλει  να  συγκαλέσει  Γενική  Συνέλευση  μετά  από

αίτηση  των  ελεγκτών,  στην  οποία  περιλαμβάνεται  και  η  από  αυτούς  οριζόμενη

ημερήσια  διάταξη  εντός  δέκα  (10)  ημερών  από  την  επίδοση  της  αίτησης  στον

Πρόεδρο αυτού.

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης από την Μειοψηφία των Μετόχων:

Η Γενική Συνέλευση μπορεί, επίσης, να συγκληθεί μετά από αίτηση μετόχων, που

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού

κεφαλαίου, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί υποβάλουν αίτηση, που αναφέρει τους λόγους

της συγκλήσεως και καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο

Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων  ή  σε  οποιαδήποτε  ανώνυμη  Τραπεζική

Εταιρεία στην Ελλάδα. Εφόσον υποβληθεί τέτοια αίτηση, το Διοικητικό Συμβούλιο

είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση,

ορίζοντας την ημέρα της συνεδρίασης αυτής, που πρέπει να οριστεί αναγκαστικά

μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της επίδοσης της σχετικής αίτησης

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και με θέματα αυτά που αναφέρονται

στην αίτηση που υποβλήθηκε.

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης:

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20)

του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  ο  Πρόεδρος  της  Συνέλευσης

υποχρεούται να αναβάλει για μία μόνο φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης,

τακτικής ή έκτακτης,  ορίζοντας ως ημέρα συνεδρίασης για την  λήψη αυτών των

αποφάσεων την ημέρα που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που δεν μπορεί όμως

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα χρονολογίας της

αναβολής.

4. Προσκλήσεις για Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Ημερήσια Διάταξη:

1. Οι προσκλήσεις για την σύγκληση τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων

των μετόχων δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την

ημερομηνία που ορίσθηκε για την Συνέλευση, οι δε προσκλήσεις για επαναληπτικές

συνελεύσεις  δέκα  (10)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  την  ημερομηνία  που

ορίσθηκε  για  τη  συνέλευση αυτή.  Νεότερη πρόσκληση δεν  απαιτείται,  εάν στην

αρχική  πρόσκληση  ορίζονται  ο  τόπος  και  ο  χρόνος  των  επαναληπτικών

συνεδριάσεων, που προβλέπονται από τον νόμο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. Οι προσκλήσεις για τακτικές,

έκτακτες και επαναληπτικές Συνελεύσεις δημοσιεύονται ως εξής: α) Η πρόσκληση

της  Γενικής  Συνέλευσης  δημοσιεύεται  με  την  καταχώρισή  της  στην  μερίδα  της



εταιρείας  στο  ΓΕΜΗ,  και  επιπρόσθετα  το  πλήρες  κείμενο  της  πρόσκλησης

δημοσιεύεται  μέσα  σε  είκοσι  (20)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  από  την

ημερομηνία  που  ορίσθηκε  για  την  Συνέλευση  και  στον  διαδικτυακό  τόπο  της

εταιρείας, τηρουμένων των διατυπώσεων του άρθρου 122 παρ. 3 του Ν. 4548/2018.

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με

ακριβή  διεύθυνση,  τη  χρονολογία και  την  ώρα της συνεδρίασης,  τα  θέματα της

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής,

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή

δι’ αντιπροσώπου. Περιλαμβάνει επίσης τα αναφερόμενα στην παράγραφο 4 του

άρθρου  121  του  Ν.  4548/2018.  Η  πρόσκληση  αυτή  εκτός  των  ανωτέρω

δημοσιεύσεων, πρέπει να τοιχοκολλάται και σε εμφανή θέση του καταστήματος της

Εταιρείας.

3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρείας  υποχρεούται,  να  υποβάλλει  στο

Υπουργείο  Εμπορίου είκοσι  (20) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες προ πάσης γενικής

συνελεύσεως των μετόχων, κεκυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας αυτής διατάξεως

μετ' επεξηγηματικής εκθέσεως των εν αυτή αναγραφομένων θεμάτων και ενός (1)

αντιτύπου των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε αυτή.

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται, δέκα (10) ημέρες πριν από

την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των

ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας καθώς και τις σχετικές εκθέσεις

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Αντίγραφο του ισολογισμού, της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της

έκθεσης των Ελεγκτών και των φύλλων εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η

πρόσκληση και ο ισολογισμός υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή από

την Εταιρεία είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ημέρα της Γενικής

Συνελεύσεως.

6.  Εντός  είκοσι  (20)  πλήρων  ημερών  επίσης  από  την  έγκριση  των  οικονομικών

καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα

Αρχή αντίγραφο του πρακτικού αυτής με αντίγραφο των εγκεκριμένων οικονομικών

καταστάσεων.

5. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα:



α. Δέκα (10) ημέρες πριν από οποιαδήποτε τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία

είναι  υποχρεωμένη  να  παραδίδει  σε  κάθε  μέτοχο  που  το  ζητάει  τις  ετήσιες

οικονομικές  καταστάσεις  και  αντίγραφο  των  σχετικών  με  αυτές  εκθέσεων  του

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

β.  Σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  πρέπει  να

τοιχοκολλάται  σε  εμφανή  θέση  του  καταστήματος  της  εταιρείας  πίνακας  των

μετόχων  που  έχουν  δικαίωμα  ψήφου  στην  Γενική  Συνέλευση  ή/και  των

αντιπροσώπων  τους  με  ένδειξη  του  αριθμού  των  μετοχών  και  ψήφων  και  των

διευθύνσεων καθενός από τους μετόχους και των αντιπροσώπων τους.

γ.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα

εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και  εφόσον η  αίτηση

υποβληθεί  στην  εταιρεία  πέντε  (5)  πλήρεις  ημέρες  πριν  την  Τακτική  Γενική

Συνέλευση είναι υποχρεωμένο: 

i) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν σε μέλη του

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της εταιρείας

ή κάθε άλλη παροχή που έγινε από την εταιρεία στα πρόσωπα αυτά στην τελευταία

διετία για οποιοδήποτε λόγο και αιτία. 

ii)  Να παρέχει  τις  ζητούμενες  συγκεκριμένες  πληροφορίες για  τις  υποθέσεις  της

εταιρείας  κατά  το  μέτρο  που  είναι  χρήσιμες  για  την  πραγματική  εκτίμηση  των

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την

παροχή των ζητουμένων πληροφοριών εφόσον υπάρχει ικανοποιητικός λόγος που

να δικαιολογεί την άρνηση ενώ η σχετική δικαιολογία πρέπει να αναγράφεται στα

πρακτικά.

δ)  Μετά  από  αίτηση  των  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα  τρίτο  (1/3)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην

προθεσμία  της  παραπάνω  παραγράφου  και  εφόσον  οι  μέτοχοι  αυτοί  δεν

εκπροσωπούνται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι

υποχρεωμένο να δώσει σ' αυτούς κατά την διάρκεια της Γενικής Συνέλευσης ή αν

προτιμά  πριν  από  αυτή  σε  εκπρόσωπό  τους,  πληροφορίες  για  την  πορεία  των

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό

Συμβούλιο  μπορεί να αρνηθεί  αν υπάρχει  ικανοποιητικός  και  ουσιαστικός λόγος

που να δικαιολογεί την άρνηση ενώ η σχετική δικαιολογία και στην περίπτωση αυτή

πρέπει να αναγραφεί στα πρακτικά.



ε) Στις ανωτέρω περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της υποπαραγράφου (γ) και

της υποπαραγράφου (δ) και αν υπάρχει αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας

αποφασίζει ο Πρόεδρος του αρμοδίου δικαστηρίου της έδρας της εταιρείας κατά

την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.

στ)  Στις  περιπτώσεις  των  παραγράφων  3  και  5  υποπαράγραφοι  (γ)  και  (δ)  του

άρθρου αυτού, οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα που τους παρέχονται με τις

παραπάνω  διατάξεις  είναι  υποχρεωμένοι  να  καταθέσουν  τις  μετοχές  που

απαιτούνται για την άσκηση του αντίστοιχου δικαιώματος. Η κατάθεση πρέπει να

γίνει  την  ημέρα  που  κατατίθεται  και  η  σχετική  αίτηση  και  διαρκεί  μέχρι  την

συνεδρίαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  ενώ  στην  περίπτωση  της  παραγράφου  5

υποπαράγραφος (ε) η κατάθεση των μετοχών πρέπει να διαρκέσει μέχρι την έκδοση

της απόφασης του Προέδρου του αρμόδιου Δικαστηρίου.

Άρθρο 18ο 

Δικαιούμενοι Συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση:

1. Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετέχει και να ψηφίζει κάθε μέτοχος

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.

2. Δεν παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση με ηλεκτρονικά

μέσα ούτε η δυνατότητα εξ' αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία.

3. Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται

στην ίδια θέση.

4.  Όταν  μέτοχος  χορηγεί  σε  τράπεζα  εξουσιοδότηση  για  την  άσκηση  του

δικαιώματος ψήφου στις γενικές συνελεύσεις της Εταιρείας εφαρμόζονται κατά τα

λοιπά, ως προς τους όρους και τις προϋποθέσεις χορήγησης και ανάκλησης της εν

λόγω εξουσιοδότησης, οι διατάξεις των παρ. 6 του άρθρου 124, παρ. 5 του άρθρου

128 του Ν. 4548/2018.

5. Εάν κάποιος μέτοχος φέρει την ιδιότητα του μετόχου κατά την οικεία ημερομηνία

καταγραφής και δεν συμμορφώθηκε προς τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, ο εν

λόγω μέτοχος μετέχει στη Γενική συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

2. Πίνακας Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου:



1.  Είκοσι  τέσσερις  (24)  ώρες  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  πρέπει  να

τοιχοκολλάται  σε  εμφανή  θέση  του  καταστήματος  της  Εταιρείας  πίνακας  των

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των τυχόν

αντιπροσώπων  τους,  του  αριθμού  των  μετοχών  και  ψήφων  εκάστου  και  των

διευθύνσεων  των  μετόχων  και  των  αντιπροσώπων  τους.  Στον  πίνακα  αυτό

καταχωρούνται  υποχρεωτικά  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  όλοι  οι  μέτοχοι  που

έχουν συμμορφωθεί προς τις διατάξεις του άρθρου είκοσι ένα (21) του παρόντος

καταστατικού.

2. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που περιέχεται στον πίνακα

δύναται  να  τις  υποβάλει  μόνο  στην  αρχή  της  συνεδριάσεως  της  Γενικής

Συνελεύσεως  και  προ  της  ενάρξεως  της  συζητήσεως  των  θεμάτων  που

αναγράφονται στην ημερησία διάταξη.

Άρθρο 19°

1. Συνήθης Απαρτία Γενικής Συνέλευσης:

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της

ημερήσιας διάταξης,  εκτός εκείνων των θεμάτων που κατονομάζονται ρητά στην

παράγραφο  2  του  άρθρου  αυτού,  εφόσον  παρίστανται  αυτοπροσώπως  ή  με

αντιπρόσωπο  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  τουλάχιστον  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  Αν  δεν  συγκεντρωθεί  αυτή η  απαρτία  η

Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της

συνεδρίασης  που ματαιώθηκε,  προσκαλουμένη  πριν  από  δέκα  (10)  τουλάχιστον

μέρες.  Μετά την πρόσκληση αυτή η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και

αν  είναι  το  εκπροσωπούμενο  σ'  αυτήν  τμήμα  του  καταβεβλημένου  μετοχικού

κεφαλαίου.

2. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: 

Εξαιρετικά,  όταν  πρόκειται  για  αποφάσεις  που  αφορούν  α)  τη  μεταβολή  της

Εθνικότητας  της  Εταιρείας,  β)  τη  μεταβολή  του  σκοπού της,  γ)  την  αύξηση των

υποχρεώσεων των μετόχων, δ) τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, ε) την έκδοση

δανείων δι’ ομολογιών, στ) τη διανομή μερισμάτων ή/και τη μεταβολή του τρόπου

διάθεσης των κερδών, ζ) τη καθιέρωση εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή άλλου

αποθεματικού  κεφαλαίου  πάνω  από  το  τακτικό  αποθεματικό  που  απαιτείται

σύμφωνα με  το άρθρο 26 του  καταστατικού και  του Νόμου (άρθρο 44 του Κ.Ν

2190/1920),  η) τη συγχώνευση, παράταση της διάρκειας,  διάλυση της Εταιρείας,

μετατροπή, διάσπαση ή αναβίωση αυτής και  θ) τη μετατροπή των μετοχών από

ονομαστικές σε ανώνυμες και το αντίθετο, ι) την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου



με  εξαίρεση  τις  επιβαλλόμενες  από  διατάξεις  νόμων  ή  τις  γενόμενες  με

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, καθώς και την προβλεπομένη από το άρθρο 3 παρ.

2 εδαφ. 1 τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα

στα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης  εφόσον  παρίστανται  αυτοπροσώπως  ή

αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  τα  δύο  τρίτα  (2/3)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

Αν  δεν  επιτευχθεί  η  προαναφερθείσα  απαρτία,  η  Γενική  Συνέλευση  αφού

προσκληθεί συνέρχεται και πάλι και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα

στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί και η απαρτία αυτή,

η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται ξανά όπως αναφέρεται παραπάνω

και  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  στα  θέματα  της  αρχικής

ημερήσιας  διάταξης  εφόσον  παρίστανται  αυτοπροσώπως  ή  αντιπροσωπεύονται

μέτοχοι  που εκπροσωπούν το  ένα  τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου.

Άρθρο 20°

1. Λήψη Απόφασης Γενικής Συνέλευσης:

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που

εκπροσωπούνται σ' αυτήν.

2. Ψηφοφορία με Ονομαστική Κλήση:

Με  αίτηση  των  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη αποφάσεων σε οποιοδήποτε θέμα

της ημερήσιας διάταξης Γενικής συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.

3. Εξαιρετική Πλειοψηφία:

Στα θέματα που για τη συζήτησή τους απαιτείται η εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με

τις  διατάξεις  του  άρθρου  19  παρ.  2  του  καταστατικού,  η  Γενική  Συνέλευση

αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων σ' αυτήν

ψήφων.

Άρθρο 21°



Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης:

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του,

προεδρεύει  προσωρινά  στην  Γενική  Συνέλευση,  εκλέγοντας  ένα  (1)  ή  δύο  (2)

γραμματείς, από τους μετόχους που είναι παρόντες ή/και από μη μετόχους μέχρι να

επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται  να συμμετάσχουν στην Συνέλευση

και να εκλέγει το τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το Προεδρείο αυτό

αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα (1) ή δύο (2) Γραμματείς που εκτελούν και

χρέη  ψηφολεκτών.  Η  εκλογή  του  τακτικού  προεδρείου  της  Γενικής  Συνέλευσης

γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει

διαφορετικά, ή αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.

Άρθρο 22°

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης:

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται κατά το άρθρο 20 του

παρόντος Καταστατικού.  Συζήτηση εκτός των θεμάτων της  ημερήσιας διατάξεως

δεν επιτρέπεται, παρά μόνον εξαιρετικό επί τροπολογιών, των προς την Συνέλευση

προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, επί προτάσεων συγκλήσεως άλλης Γενικής

Συνελεύσεως και ανακλήσεως των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.

2.  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  που  λαμβάνονται  κατά  την  γενική  συνέλευση

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο

και  τον  Γραμματέα  της.  Με  αίτηση  μετόχου  ο  Πρόεδρος  της  συνέλευσης

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο

ίδιο  βιβλίο  καταχωρίζεται  και  κατάλογος  των  μετόχων  που  παραστάθηκαν  ή

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική συνέλευση ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με την

παράγραφο 1 του άρθρου 22 του παρόντος. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδρίασης

της Γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ, σύμφωνα

με την παρ. 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018.

3.  Αντίγραφα και  αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο της

οικείας Γενικής Συνελεύσεως, από τον κατά τον χρόνο της επικυρώσεως Προέδρου

του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν αυτός κωλύεται από τον νόμιμο αναπληρωτή

του.

Άρθρο 23



Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης:

1.  Μετά  την  έγκριση  των  ετήσιων  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων  η  Γενική

Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική

κλήση  για  την  έγκριση  της  συνολικής  διαχείρισης  που  έλαβε  χώρα  κατά  την

αντίστοιχη χρήση, όπως αυτή αποτυπώνεται στην οικεία έκθεση των αρ. 150 και

152 Ν. 4548/2018. Στην παραπάνω έγκριση δεν εντάσσονται οι  περιπτώσεις των

άρθρων 96, 97 και 102 του Ν. 4548/2018.

2.  Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να

μετέχουν τα μέλη του μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι

άλλων  μετόχων,  εφόσον  έχουν  λάβει  σχετική  εξουσιοδότηση  με  ρητές  και

συγκεκριμένες  οδηγίες  ψήφου.  Το  ίδιο  ισχύει  και  για  τους  υπαλλήλους  της

Εταιρείας.

Άρθρο 24 – Ακυρωσία Αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως

Όπως ορίζεται στο άρθρο 137 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 25 – Ακυρότητα Αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως

Όπως ορίζεται στο άρθρο 138 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 26 - Ανυπόστατες Αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως

Όπως ορίζεται στο άρθρο 139 του Ν.4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας

Άρθρο 27ο 



Τακτικός Έλεγχος της Εταιρείας από Ορκωτούς Ελεγκτές-Λογιστές:

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ελέγχονται από έναν

(1)  τουλάχιστον  Ορκωτό  Ελεγκτή-Λογιστή  ο  οποίος,  μαζί  με  έναν  αναπληρωτή,

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά την διάρκεια

της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Το ποσό της αμοιβής

των  Ελεγκτών  ορίζεται  στην  περί  διορισμού  αυτών  απόφαση  της  Γενικής

Συνελεύσεως.

2.  Εντός  πέντε  (5)  ημερών από της  συνεδριάσεως της  Γενικής Συνελεύσεως που

όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει ανακοίνωση από την Εταιρεία σε αυτούς για

τον διορισμό τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτόν εντός

προθεσμίας πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι τον απεδέχθησαν και ότι έχουν όλες

τις  ευθύνες  και  τις  υποχρεώσεις  του  αρ.  2,  υποπαράγραφος  Α1,  περ.  4  Ν.

4336/2015. Οι Ελεγκτές οφείλουν να διατυπώσουν την γνώμη τους σχετικά με τις

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή

τους από την τακτική Γενική συνέλευση.

Άρθρο 28ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας:

Όπως ορίζονται στο άρθρο 141 του Ν. 4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών

Άρθρο 29ο 

1.  Η  εταιρική  χρήση  είναι  δωδεκάμηνης  διάρκειας,  αρχίζει  από  την  πρώτη  (1η)

Ιανουάριου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.

2.  Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσεως,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  κλείνει  τους

λογαριασμούς,  συντάσσει  λεπτομερή  απογραφή  της  εταιρικής  περιουσίας  και

καταρτίζει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα προς τις εκάστοτε ισχύουσες

διατάξεις.  Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  προς  έγκριση  στην

τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενες από την έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτού-

Λογιστού και  από την ετήσια έκθεση διαχείρισης  του Διοικητικού Συμβουλίου η



οποία  καταρτίζεται  σύμφωνα με  το  άρθρο  4  του  Ν.  3556/2007  και  τις  σχετικές

αποφάσεις  της  Επιτροπής  Κεφαλαιαγοράς  και  δημοσιεύονται  σύμφωνα  με  τα

οριζόμενα στο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018.

3. Εντός τεσσάρων (4) μηνών από την λήξη κάθε οικονομικής χρήσεως η εταιρεία

δημοσιοποιεί ετήσια οικονομική έκθεση σύμφωνα με το άρθρο 4 του Ν. 3556/2007

και τις σχετικές αποφάσεις της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς.

4.  Για  να  ληφθεί  εγκύρως  από  την  Γενική  Συνέλευση  απόφαση  επί  των

εγκεκριμένων από το Διοικητικό Συμβούλιο οικονομικών καταστάσεων, δέον όπως

αυτές έχουν ελεγχθεί από τον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστής Εταιρείας και  θεωρηθεί

ειδικώς από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β)

τον Διευθύνοντα ή τον Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που η ιδιότητά του

συμπίπτει  με  εκείνη  των  ανωτέρω  προσώπων  από  ένα  μέλος  του  Διοικητικού

Συμβουλίου  που  ορίζεται  απ'  αυτό,  και  γ)  τον  κατά  νόμο  υπεύθυνο  λογιστή

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' Τάξης

για  τη  σύνταξη  των  χρηματοοικονομικών  καταστάσεων,  υποχρεουμένων  τούτων

εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της καταρτίσεως των οικονομικών καταστάσεων

από  απόψεως  νομιμότητος  να  εκθέσουν  στην  Γενική  Συνέλευση  εγγράφως  τις

αντιρρήσεις τους.

Άρθρο 30ο 

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους:

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και

είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαμρογή της ισχύουσας νομοθεσίας και, διανέμονται

στο μέτρο, που μπορούν κατ' άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 ως ακολούθως: 

α)  Αφαιρούνται  τα  ποσά  των  πιστωτικών  κονδυλίων  της  κατάστασης

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, 

β) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών καθοριζόμενο

εκάστοτε από την Τακτική Γενική Συνέλευση αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού

αποθεματικού. Η κράτηση αύτη παύει να είναι υποχρεωτική άμα το αποθεματικό

καλύψει  ποσό  ίσο  προς  το  εν  τρίτο  (1/3)  του  μετοχικού  κεφαλαίου.  Εάν  τούτο

μειωθεί εξ οιουδήποτε λόγου η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του αυτού ορίου, 

γ)  Κρατείται  το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος,

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161,



δ)  Το υπόλοιπο διατίθεται  με απόφαση της  Γενικής  Συνελεύσεως και  κατά τους

ορισμούς  του  παρόντος,  ως  πρόσθετο  μέρισμα  ή  προς  δημιουργία  εκτάκτου

αποθεματικού,  ή  ως αμοιβή του Διοικητικού  Συμβουλίου ή  μεταφέρεται  σε  νέα

χρήση.

2. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των

άρθρων 23 παρ. 3 και του άρθρου 24 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού δύνανται

τα  μετά  την  διανομή  του  πρώτου  μερίσματος  διανεμητέα  κατά  το  καταστατικό

στους μετόχους κέρδη, να διατεθούν προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’

εκδόσεως  νέων  μετοχών  παρεχομένων  στους  μετόχους  άνευ  πληρωμής  αντί

προσθέτου  μερίσματος.  Με  την  χορήγηση  από  την  εταιρεία  των  αντιστοίχων

μετοχών  θεωρείται  ότι  πραγματοποιήθηκε  ισόποση  αύξηση  του  κεφαλαίου.  Η

αύξηση  αυτή  υπολογίζεται  στο  ποσό  της  ονομαστικής  αξίας  των  μετοχών.  Το

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται μέχρι  την λήξη του επομένου μηνός από την

ημέρα  εκδόσεως  των  νέων  μετοχών  να  διαπιστώνει  την  αύξηση,  να

αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του καταστατικού και να προβαίνει στην

δημοσίευση  στο  Τεύχος  Ανωνύμων  Εταιρειών  και  Εταιρειών  Περιορισμένης

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως της γενομένης αυξήσεως.

Άρθρο 31ο 

Πληρωμή Μερισμάτων:

1. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης,

είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α)  καταρτίζονται  οικονομικές  καταστάσεις,  από  τις  οποίες  προκύπτει,  ότι

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β)  οι  παραπάνω  οικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  προς  διατυπώσεις

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

2. Τα κατά τον τρόπο αυτόν διανεμόμενα δεν δύνανται να υπερβούν το ποσό των

κερδών, που προκύπτει με βάση την παρ. 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018.



3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική

χρήση  είναι  δυνατή  και  με  απόφαση  γενικής  συνέλευσης  ή  του  διοικητικού

συμβουλίου υποκείμενη σε δημοσιότητα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας.

Άρθρο 32ο 

1. Λύση της Εταιρείας:

1) Η Εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, εκτός εάν προ τούτου αποφασισθεί

από την Γενική Συνέλευση παράταση της διάρκειας αυτής, 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία

και πλειοψηφία, και 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση ως και σε περίπτωση απόρριψης της

αίτησης  πτώχευσης,  λόγω  ανεπάρκειας  της  περιουσίας  του  οφειλέτη  για  την

κάλυψη των εξόδων και της διαδικασίας.  Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική

απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 165 Ν. 4548/2018.

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως

της Εταιρείας.

2. Λύση της Εταιρείας σε Περίπτωση Μείωσης των Ιδίων Κεφαλαίων:

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει κατώτερο

από το ήμισυ του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να



συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, εντός προθεσμίας έξι (6) μηνών από την λήξη της

χρήσεως, για να αποφασίσει την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.

3. Αναβίωση της Εταιρείας:

Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειάς της, η με απόφαση της

Γενικής  Συνέλευσης  ή  αν  μετά  την  κήρυξη  της  πτώχευσης  έγινε  συμβιβασμός  ή

αποκατάσταση  σύμφωνα  τις  ισχύουσες  στην  περίπτωση  πτώχευσης  διατάξεις,  η

εταιρεία  είναι  δυνατόν  να  αναβιώσει  με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  των

μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθ. 19 παράγραφος 2 και

20 παράγραφος 3 του καταστατικού αυτού. Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να

ληφθεί αν έχει αρχίσει η διανομής της εταιρικής περιουσίας.

Άρθρο 33ο 

1. Εκκαθάριση Εταιρείας – Εκκαθαριστές:

1. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως την λύση της Εταιρείας επακολουθεί η

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 28 του

παρόντος καταστατικού το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι

του  διορισμού  εκκαθαριστών  από  την  Γενική  Συνέλευση.  Στην  περίπτωση  του

εδαφίου β' της αυτής ως άνω παραγράφου και άρθρου η Γενική Συνέλευση με την

ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, έναν έως δύο (1-2) εκ των μετόχων

αυτής  ή  τρίτων,  οι  οποίοι  ασκούν  όλες  τις  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού

Συμβουλίου τις συναφείς προς την διαδικασία και τον σκοπό εκκαθαρίσεως, όπως

τυχόν  αυτές  περιορισθούν  από  την  Γενική  Συνέλευση  προς  τις  αποφάσεις  της

οποίας πρέπει να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με

την επιφύλαξη της παραγράφου 4, εδ. β', αρ. 167 Ν. 4548/2018. Όσον αφορά τους

εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι

συζητήσεις και  οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.

2. Οι παρά της Γενικής Συνελεύσεως διοριζόμενοι εκκαθαριστές οφείλουν με την

ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας

και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης.

3.  Την  ίδια  υποχρέωση  υπέχουν  οι  εκκαθαριστές  και  κατά  την  λήξη  της

εκκαθαρίσεως.



4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα της κατά την

διάρκεια της εκκαθαρίσεως.

5.  Οι  ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις  καθώς  και  οι  Οικονομικές  Καταστάσεις

πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η

οποία  επίσης  αποφασίζει  και  περί  της  απαλλαγής  των  εκκαθαριστών  από  κάθε

ευθύνη.

6. Κατ' έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα αποτελέσματα

της εκκαθαρίσεως με έκθεση των αιτίων τα οποία παρακώλυσαν την αποπεράτωσή

της.

7.  Μετά  το  πέρας  της  εκκαθάρισης,  οι  εκκαθαριστές  καταρτίζουν  τις  τελικές

οικονομικές καταστάσεις, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ

το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της

εκκαθάρισης  της  εταιρικής  περιουσίας  στους  μετόχους,  κατά  το  λόγο  της

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρμόζονται οι διατάξεις

του άρθρου 169 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 34ο 

1. Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση:

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά

της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων

15-22  του  καταστατικού  αυτού,  ενώ  οι  εκκαθαριστές  ενεργούν  όσα  με  τα

παραπάνω άρθρα το καταστατικό  επιβάλλει  στο Διοικητικό  Συμβούλιο.  Η Γενική

Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς λογαριασμούς της εκκαθάρισης.

2. Προσωρινός Πρόεδρος και Γραμματείς της Γενικής Συνέλευσης:

Στις  Γενικές  Συνελεύσεις  προεδρεύει  μέχρι  την  εκλογή  οριστικού  Προέδρου  και

Γραμματέα ή Γραμματέων, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών με δύο (2) από τους

νεοτέρους μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς.



Άρθρο 35ο  

Δικαίωμα της μειοψηφίας για εξαγορά των μετοχών της 

από τον πλειοψηφούντα μέτοχο

Εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 46 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 36ο 

Εξαγορά των μετοχών της μειοψηφίας 

από τον πλειοψηφούντα μέτοχο

Εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 47 του Ν. 4548/2018.

Άρθρο 37ο

Γενικές Διατάξεις

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις

του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.

Η Πρόεδρος του Δ.Σ.

___________________

ΜΙΚΑΕΛΑ ΦΙΛΙΝΗ


