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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΘ΢Θ ΣΘ΢ ΑΝΩΝΤΜΘ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΘΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ «Κ. 

ΓΕΩΡΓΙΟΤ Α.Ε.» (ΣΡΟΠΟΠΟΙΘ΢Θ ΣΟΤ ΑΡΘΡΟΤ  3  –ΕΔΡΑ)  

μετά την από  29.03.2022   Ζκτακτη Γ.΢. 

ΑΡ. ΓΕΜΘ: 019465428000, Α.Φ. Μ. : 094161876 

 

Με τθν υπ’ αρ. 6763/5.11.1996 πράξθ ςφςταςθσ ανϊνυμθσ εταιρείασ του 
Συμβολαιογράφου Θγουμενίτςασ Γρθγορίου Βαςιλείου και με τθν υπ’ αρ. ΕΜ 
995/1996 απόφαςθ του Νομάρχθ Ν.Α. Θεςπρωτίασ, ςτισ 7 Νοεμβρίου 1996 
ςυςτάκθκε θ ανϊνυμθ εταιρεία «Κ. ΓΕΩΡΓΙΟΤ Α.Ε.», με αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 
30.000.000 δραχμζσ, που δθμοςιεφτθκε ςτο Φ.Ε.Κ. 7420/11.11.1996 τ.ΑΕ-ΕΡΕ. Θ 
εταιρία αυτι τροποποιικθκε με τισ υπ’ αρικμ. ΕM 979/29.11.2002 (Φ.Ε.Κ. 
12122/4.12.2002 τεφχοσ Α.Ε. & Ε.Ρ.Ε.), ΕΜ 2041/9.10.2006 (Φ.Ε.Κ 
11325/16.10.2006), 1377/21.12.2011 (ΦΕΚ 189/11.01.2012) Αποφάςεισ Νομάρχθ 
Ν.Α. Θεςπρωτίασ. Τθν 1/12/2012 εγγράφθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο (Γ.Ε.ΜΘ.) 
και τθν 24/12/2012 καταχωρίςτθκε τροποποίθςι τθσ ςτο (Γ.Ε.ΜΘ.) που ζλαβε 
Κωδικό Αρικμό Καταχϊριςθσ 24724/24.12.2012 (Φ.Ε.Κ. 14864/28.12.2012 τ. Α.Ε.-
Ε.Ρ.Ε. και Γ.Ε.ΜΘ.) . Επιπρόςκετα τθν 24/01/2019 καταχωρίςκθκε τροποποίθςι τθσ 
ςτο Γ.Ε.ΜΘ. που ζλαβε Κωδικό Αρικμό Καταχϊριςθσ 1641156 και τθν 30/09/2019 
καταχωρίςκθκε τροποποίθςι τθσ ςτο Γ.Ε.ΜΘ. που ζλαβε Κωδικό Αρικμό 
Καταχϊριςθσ 1886565. 

Σιμερα, τθν 29θ του μθνόσ Μαρτίου του ζτουσ δφο χιλιάδεσ είκοςι δφο 
(2022), τροποποιείται το καταςτατικό τθσ εν λόγω εταιρείασ (ειδικότερα 
τροποποιείται  είτε εν όλω είτε εν μζρει το άρκρο 3 κι ζχει πλζον ωσ εξισ: 

 

ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΑΝΩΝΤΜΘ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΘΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

«Κ. ΓΕΩΡΓΙΟΤ Α.Ε.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

΢Τ΢ΣΑ΢Θ - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Α΢Θ΢Ο 1ο 

Υφίςταται Ανϊνυμοσ  Εταιρεία με τθν επωνυμία "Κ. ΓΕΩ΢ΓΙΟΥ Α.Ε." Για τισ ςχζςεισ 
και ςυναλλαγζσ τθσ εταιρείασ με πρόςωπα του εξωτερικοφ, θ εταιρικι επωνυμία 
μπορεί να  χρθςιμοποιθκεί ςε πιςτι μετάφραςθ ςτθν ξζνθ γλϊςςα ι με λατινικά 
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ςτοιχεία, ενϊ οι λζξεισ «ΑΝΩΝΥΜΘ ΕΤΑΙ΢ΙΑ» ι το ακρωνφμιο «Α.Ε.» για τισ διεκνείσ 
ςυναλλαγζσ εκφράηονται ωσ «Societe Anonyme» ι το ακρωνφμιο «S.A.».   

 

Α΢Θ΢Ο 2ο 

ΣΚΟΡΟΣ 

Θ εταιρεία ζχει ωσ ςκοπό: α) Τθν επί κζρδει εκμετάλλευςθ ιχκυοτροφικισ μονάδοσ 

με το  ςφςτθμα των ιχκυοκλωβϊν ςτθν περιοχι όρμου Θγουμενίτςασ κακϊσ και 

ςτθν ευρφτερθ  περιοχι του Ν. Θεςπρωτίασ. β) Τθν ειςαγωγι, εξαγωγι και τθν 

αντιπροςϊπευςθ Εμπορικϊν, Βιοτεχνικϊν και Βιομθχανικϊν Οίκων του εςωτερικοφ 

κι εξωτερικοφ παραγωγισ κι εμπορίασ των ανωτζρω ειδϊν. γ) Τθν ςυμμετοχι ςε 

οποιαδιποτε επιχείρθςθ ομοίων και παρεμφερϊν ι μθ ςκοπϊν, υπό οιονδιποτε 

εταιρικό τφπο και (ι) τθν ςυνεργαςία με αυτζσ. δ) Τθν ίδρυςθ ςυςκευαςτθρίου 

νωπϊν και κατεψυγμζνων προϊόντων αλιείασ και υδατοκαλλιεργειϊν κι 

εκμετάλλευςθ τθσ επιχείρθςθσ αυτισ, κακϊσ και τθν παραγωγι ψφχουσ. ε) Τθν 

μεταποίθςθ νωπϊν και κατεψυγμζνων προϊόντων υδατοκαλλιζργειασ και αλιείασ. 

ςτ) Τθν παραγωγι και εμπορία ιχκυοτροφϊν. . η) Τθν παραγωγι και εμπορία 

ιχκυοτροφϊν. θ)Τισ υποςτθρικτικζσ υπθρεςίεσ για τθν υδατοκαλλιζργεια. κ) Τισ 

υπθρεςίεσ μεςιτείασ αγακϊν . ι) Τθν ενοικίαςθ, φιλοξενία και εκμίςκωςθ άλλων 

μθχανθμάτων, πάγιου εξοπλιςμοφ και υλικϊν αγακϊν και κ) Γενικϊσ τισ άλλεσ 

επαγγελματικζσ , τεχνικζσ και επιχειρθματικζσ υπθρεςίεσ π.δ.κ.α. 

Θ ανωτζρω απαρίκμθςθ των ςκοπϊν τθσ εταιρείασ, είναι ενδεικτικι και όχι περιοριςτικι. 

 

Για τθν επίτευξθ των ανωτζρω ςκοπϊν θ εταιρία μπορεί ενδεικτικά: α)να ςυμμετζχει ςε 

εταιρίεσ οποιουδιποτε τφπου με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό ςτθν θμεδαπι ι αλλοδαπι με 

οποιοδιποτε εταιρικό τφπο, να ςυγχωνεφεται με άλλθ εταιρία ι να απορροφά άλλθ ςυναφι 

επιχείρθςθ ατομικι ι εταιρικι οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου, β) να ςυνεργάηεται με 

οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο τθσ θμεδαπισ, τθσ Ε.Ε. ι άλλθσ χϊρασ με 

οποιοδιποτε πρόςφορο τρόπο, γ) να αντιπροςωπεφει οποιαδιποτε επιχείρθςθ, θμεδαπι ι 

αλλοδαπι με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό και να δραςτθριοποιείται με τθν μζκοδο του 
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franchise δ) να αιτείται και να λαμβάνει επιδοτιςεισ και επιχορθγιςεισ κάκε είδουσ από 

οποιοδιποτε θμεδαπό αρμόδιο όργανο εντόσ των πλαιςίων που ορίηει θ εκάςτοτε ςχετικι 

νομοκεςία, ε) να δθμιουργεί κυγατρικζσ, να ςυμμετζχει με οποιοδιποτε τρόπο και με 

οποιαδιποτε μορφι ςε άλλεσ εταιρίεσ, θμεδαπζσ ι αλλοδαπζσ, υφιςτάμενεσ ι το πρϊτον 

ιδρυόμενεσ, όπωσ και ςυγχωνεφεται με άλλεσ εταιρίεσ που επιδιϊκουν τουσ ίδιουσ ι 

παρόμοιουσ ςκοποφσ ι να αντιπροςωπεφει τζτοιεσ επιχειριςεισ θμεδαπζσ ι αλλοδαπζσ και 

ςτ) να αντιπροςωπεφει οίκουσ του εξωτερικοφ εν γζνει με οποιοδιποτε αντικείμενο 

εμπορίασ και γενικότερα να ενεργεί κάκε πράξθ που ςχετίηεται  ι είναι αναγκαία για τθν 

επίτευξθ των εταιρικϊν ςκοπϊν τθσ και δεν μνθμονεφεται ςτο παρόν. Θ εταιρία μπορεί να 

επιδιϊκει και να αναλαμβάνει όμοιεσ ι παρεμφερείσ δραςτθριότθτεσ, ι και μθ 

παρεμφερείσ, να επεκτείνει το αντικείμενό τθσ ςε ςυγγενείσ με τθν δομι και τον κλάδο τθσ 

ςκοποφσ και να επιδίδεται γενικότερα ςε οποιαςδιποτε φφςθσ επιχειρθματικι 

δραςτθριότθτα που κα είναι χριςιμθ ι αναγκαία για τθν εκπλιρωςθ των επιδιϊξεϊν τθσ.  

 

Α΢Θ΢Ο 3ο 

ΕΔ΢Α 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Φιλιατϊν του Νομοφ Θεςπρωτίασ. Με  
απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ εταιρείασ θ εταιρεία  μπορεί να ιδρφει  
υποκαταςτιματα, πρακτορεία, παραρτιματα, γραφεία και αντιπροςωπείεσ. 
Επιπρόςκετα με  απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ εταιρείασ θ εταιρεία  
μπορεί να ιδρφει  υποκαταςτιματα, πρακτορεία, παραρτιματα, γραφεία και 
αντιπροςωπείεσ και ςε άλλεσ πόλεισ ι Κοινότθτεσ τθσ Ελλάδασ ι του Εξωτερικοφ, 
εάν κρικεί ςκόπιμο για τθν  ευόδωςθ  των  ςκοπϊν  τθσ εταιρείασ και τθν επζκταςθ 
των εργαςιϊν τθσ. 

Α΢Θ΢Ο 4ο 

ΔΙΑ΢ΚΕΙΑ 

Θ   διάρκεια  τθσ εταιρείασ αρχίηει από  τθν καταχϊρθςθ ςτο  μθτρϊο Α.Ε. από τθν 
αρμόδια εποπτεφουςα αρχι τθσ Διοικθτικισ απόφαςθσ για τθν χοριγθςθ άδειασ 
ςυςτάςεωσ τθσ παροφςθσ εταιρείασ και  τθν  ζγκριςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ 
και λιγει τθν 31θ Δεκεμβρίου του ζτουσ 2049. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ 
Συνελεφςεωσ των Μετόχων, που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία, 
ο χρόνοσ τθσ διάρκειασ τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατακεί ι να περιοριςκεί ι και 
να καταςτεί αυτι αορίςτου χρόνου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΧΕ΢ 

Α΢Θ΢Ο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 

1)  Το  Μετοχικό Κεφάλαιο τθσ εταιρείασ, το οποίο είναι ολοςχερϊσ καταβεβλθμζνο, 
ανζρχεται ςε ζνα εκατομμφριο εκατόν τριάντα μία χιλιάδεσ ευρϊ (1.131.000,00€), 
διαιροφμενο ςε 37.700 ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ  αξίασ τριάντα ευρϊ 
(30,00) θ κακεμιά. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο δθμιουργικθκε: α) Με τθν καταβολι ςε μετρθτά 30.000.000 
δραχμϊν από τουσ ιδρυτζσ και μετόχουσ τθσ εταιρείασ κατά τα οριηόμενα ςτο άρκ. 
35 του αρχικοφ καταςτατικοφ ςφςταςθσ τθσ εταιρείασ (Φ.Ε.Κ. 7420/1996 τεφχοσ Α.Ε. 
και Ε.Ρ.Ε.). β) Με τθν καταβολι ςε μετρθτά 10.000.000 δραχμϊν ςφμφωνα με τθν 
από 28/30.11.1998 απόφαςθ Δ.Σ. τθσ εταιρείασ (ΦΕΚ 2076/1999). γ) Με τθν από 
2.11.2002 υπ’ αρικμ. 9 ζκτακτθ Γ.Σ. αφξθςθ κατά 36.668.750 δρχ. με καταβολι 
μετρθτϊν με αφξθςθ τθσ ονομαςτικισ αξίασ των μετοχϊν από 10.000 δρχ. ςε 
10.222,50 δρχ. και παράλλθλθ μετατροπι του εταιρικοφ κεφαλαίου και τθσ 
ονομαςτικισ αξίασ ςε ευρϊ. Ζτςι, το Μετοχικό Κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανιλκε ςε 
225.000,00 ευρϊ διαιροφμενο ςε 7.500 ανϊνυμεσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30 
ευρϊ θ κακεμία (ΦΕΚ 12122/4.12.2002). δ) Με τθν από 1 Σεπτεμβρίου 2006 
απόφαςθ 122 Δ.Σ., αφξθςθ του Μετοχικοφ Κεφαλαίου κατά 150.000 ευρϊ, 
διθρθμζνο ςε 5.000 μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30,00 ευρϊ (ΦΕΚ 
11325/16.10.2006). ε) Με τθν από 12 Δεκεμβρίου 2011 απόφαςθ 172 Δ.Σ., αφξθςθ 
του Μετοχικοφ Κεφαλαίου κατά 468.000 ευρϊ, διθρθμζνο ςε 15.600 μετοχζσ 
ονομαςτικισ αξίασ 30,00 ευρϊ (Φ.Ε.Κ. 179/2012). η) Με τθν από 21 Νοεμβρίου  
2012 απόφαςθ 177 Δ.Σ., αφξθςθ του Μετοχικοφ Κεφαλαίου κατά 288.000 ευρϊ, 
διθρθμζνο ςε 9.600 μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30,00 ευρϊ (Φ.Ε.Κ. 
14848/28.12.2012).  

2) α. Για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία από τθ ςφςταςθ τθσ 
εταιρείασ, το διοικθτικό ςυμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με απόφαςι του, που 
λαμβάνεται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) τουλάχιςτον του ςυνόλου των 
μελϊν του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, 
για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάςιο του αρχικοφ κεφαλαίου.  
β. Θ ανωτζρω εξουςία μπορεί να χορθγείται ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο και με 
απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν 
πενταετία. Στθν περίπτωςθ αυτι, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποςό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάςιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά τθν 
θμερομθνία που χορθγικθκε ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο θ εξουςία για αφξθςθ του 
κεφαλαίου.  
γ. Θ εξουςία αυτι του διοικθτικοφ ςυμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται με απόφαςθ 
τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ για χρονικό διάςτθμα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τθν 
πενταετία για κάκε χορθγοφμενθ ανανζωςθ (οπότε και κα είναι δυνατι θ αφξθςθ 
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κατά τα ανωτζρω με βάςθ το υφιςτάμενο κατά τθν ανανζωςθ κεφάλαιο). Θ ιςχφσ 
κάκε ανανζωςθσ αρχίηει από τθν παρζλευςθ τθσ διάρκειασ ιςχφοσ τθσ 
προθγοφμενθσ.  
 
 3) Για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία από τθ ςφςταςθ τθσ 
εταιρείασ, θ γενικι ςυνζλευςθ μπορεί με απόφαςι τθσ, που λαμβάνεται με απλι 
απαρτία και πλειοψθφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ 
νζων μετοχϊν, ςυνολικά μζχρι το οκταπλάςιο του αρχικοφ κεφαλαίου. 
 
 4) Οι ζκτακτεσ αυξιςεισ του κεφαλαίου, που αποφαςίηονται ςφμφωνα με τισ 
παραγράφουσ 2 και 3, ςυνιςτοφν τροποποίθςθ του καταςτατικοφ αυτοφ.  
 
5) Το διοικθτικό ςυμβοφλιο ςτα πλαίςια τθσ άςκθςθσ του ανωτζρω δικαιϊματοσ 
αφξθςθσ κεφαλαίου, ζχει το δικαίωμα με απόφαςι του, που λαμβάνεται με 
πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του, να 
περιορίηει ι να αποκλείει το δικαίωμα προτίμθςθσ των μετόχων ςφμφωνα και με τα 
οριηόμενα ςτο άρκρο 27 Ν. 4548/2018. Στθν περίπτωςθ όπου το διοικθτικό 
ςυμβοφλιο αποφαςίηει για τον περιοριςμό ι τον αποκλειςμό του δικαιϊματοσ 
προτίμθςθσ, θ ζκκεςθ τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 27 Ν. 4548/2018 πρζπει να 
εξθγεί γιατί επιλζγεται θ κατάργθςθ του δικαιϊματοσ να γίνει με απόφαςθ του 
διοικθτικοφ ςυμβουλίου και να υποβλθκεί ςε δθμοςιότθτα.  
Θ Γενικι Συνζλευςθ ςτα πλαίςια τθσ άςκθςθσ του ανωτζρω δικαιϊματοσ αφξθςθσ 
κεφαλαίου, ζχει το δικαίωμα με απόφαςι τθσ, θ οποία λαμβάνεται με απλι 
απαρτία και πλειοψθφία, να περιορίηει ι να αποκλείει το δικαίωμα προτίμθςθσ των 
μετόχων ςφμφωνα και με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 27 Ν. 4548/2018. 

 

Α΢Θ΢Ο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι  μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ονομαςτικζσ και υπογράφονται από τον πρόεδρο 
του Δ.Σ. και ζνα μζλοσ  του, οριηόμενο  από τον ίδιο τον Ρρόεδρο. Οι μετοχικοί 
τίτλοι μποροφν να αντιπροςωπεφουν μία ι περιςςότερεσ μετοχζσ.  
2) Θ εταιρεία ορίηει ωσ τρόπο απόδειξθσ τθσ μετοχικισ ιδιότθτασ το βιβλίο μετόχων , 
προκειμζνου να αςκθκοφν τα δικαιϊματα από τισ μετοχζσ.  
3) Θ εταιρεία οφείλει να τθρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίηονται οι 
μζτοχοι, με αναγραφι του ονοματεπωνφμου ι τθσ εταιρικισ επωνυμίασ και τθσ 
διεφκυνςθσ ι τθσ ζδρασ τουσ, κακϊσ και του επαγγζλματοσ και τθσ εκνικότθτασ του 
κάκε μετόχου. Σε κάκε περίπτωςθ αναγράφεται ο αρικμόσ και θ κατθγορία των 
μετοχϊν, που κατζχει κάκε μζτοχοσ. Και δφναται και θ θλεκτρονικι τιρθςθ του 
βιβλίου μετόχων. 
Ωσ μζτοχοσ ζναντι τθσ εταιρείασ κεωρείται ο εγγεγραμμζνοσ ςτο βιβλίο αυτό. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
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ΜΕΣΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΣΟΧΩΝ 

Α΢Θ΢Ο 7 

1) Οι μζτοχοι αςκοφν τα δικαιϊματά τουσ ςχετικά με τθν διοίκθςθ τθσ εταιρείασ 
μόνο με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθν Γενικι Συνζλευςθ. 

2) Κάκε μετοχι ζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ δικαίωμα μόνο μιασ ψιφου. 

3) Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με ειςφορά ςε 
είδοσ, κακϊσ και ςε περίπτωςθ ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ ςε 
μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το 
ομολογιακό δάνειο, υπζρ των μετόχων που υφίςτανται κατά το χρόνο τθσ ζκδοςθσ, 
ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμθςθσ 
αςκείται μζςα ςτθν προκεςμία, τθν οποία όριςε το όργανο τθσ εταιρείασ που 
αποφάςιςε τθν αφξθςθ. Θ προκεςμία αυτι, με τθν επιφφλαξθ τιρθςθσ τθσ 
προκεςμίασ καταβολισ του κεφαλαίου, όπωσ ορίηεται ςτο άρκρο 20 Ν. 4548/2012, 
δεν μπορεί να είναι μικρότερθ των δεκατεςςάρων (14) θμερϊν . Μετά το τζλοσ τθσ 
οριςκείςασ από το όργανο τθσ εταιρίασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ προκεςμίασ για 
τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, οι μετοχζσ που δεν ζχουν αναλθφκεί, 
ςφμφωνα με τα παραπάνω, διατίκενται από το διοικθτικό ςυμβοφλιο τθσ εταιρείασ 
κατά τθν κρίςθ του ςε τιμι όχι κατϊτερθ τθσ τιμισ που καταβάλλουν οι 
υφιςτάμενοι μζτοχοι. Θ πρόςκλθςθ για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, 
ςτθν οποία μνθμονεφεται υποχρεωτικά και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να 
αςκθκεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμζλεια τθσ εταιρείασ ςτθ 
δθμοςιότθτα του άρκρου 13 Ν. 4548/2018. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 2 
του άρκρου 25 του Ν. 4548/2012, θ πρόςκλθςθ και θ γνωςτοποίθςθ τθσ 
προκεςμίασ άςκθςθσ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ μποροφν να παραλειφκοφν, 
εφόςον ςτθ γενικι ςυνζλευςθ παρζςτθςαν μζτοχοι που εκπροςωποφςαν το ςφνολο 
του κεφαλαίου και ζλαβαν γνϊςθ τθσ προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ του 
δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν απόφαςι τουσ για τθν από αυτοφσ άςκθςθ 
ι μθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. Θ δθμοςίευςθ τθσ πρόςκλθςθσ μπορεί να 
αντικαταςτακεί με ςυςτθμζνθ επιςτολι «επί αποδείξει». 
 
4) Με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και 
πλειοψθφία, μπορεί να περιοριςτεί ι να καταργθκεί το δικαίωμα προτίμθςθσ τθσ 
προθγοφμενθσ παραγράφου του παρόντοσ άρκρου υπό τισ προχποκζςεισ και τα 
οριηόμενα ςτο άρκρο 27 Ν. 4548/2018.  
 

Α΢Θ΢Ο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΘΦΙΑΣ 

1) Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλεί 
ζκτακτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ αυτισ, θ 
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οποία δεν πρζπει να απζχει περιςςότερο από ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθν 
θμερομθνία επίδοςθσ τθσ αίτθςθσ ςτον πρόεδρο του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. Θ 
αίτθςθ περιζχει το αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ 
2) Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να εγγράψει 
ςτθν θμεριςια διάταξθ γενικισ ςυνζλευςθσ, που ζχει ιδθ ςυγκλθκεί, πρόςκετα 
κζματα, αν θ ςχετικι αίτθςθ περιζλκει ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο δεκαπζντε (15) 
τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ. Τα πρόςκετα κζματα πρζπει να 
δθμοςιεφονται ι να γνωςτοποιοφνται, με ευκφνθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, 
κατά το άρκρο 122 Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ γενικι 
ςυνζλευςθ. Αν τα κζματα αυτά δεν δθμοςιευκοφν, οι αιτοφντεσ μζτοχοι δικαιοφνται 
να ηθτιςουν τθν αναβολι τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 4 
του παρόντοσ άρκρου και να προβοφν οι ίδιοι ςτθ δθμοςίευςθ, κατά τα οριηόμενα 
ςτο δεφτερο εδάφιο τθσ παροφςασ παραγράφου, με δαπάνθ τθσ εταιρείασ. 
 
3) Το διοικθτικό ςυμβοφλιο δεν είναι υποχρεωμζνο να προβαίνει ςτθν εγγραφι 
κεμάτων ςτθν θμεριςια διάταξθ οφτε ςτθ δθμοςίευςθ ι γνωςτοποίθςθ αυτϊν, 
ςφμφωνα με τθν παράγραφο 2, αν το περιεχόμενο αυτϊν ζρχεται προφανϊσ ςε 
αντίκεςθ με το νόμο ι τα χρθςτά ικθ. 
 
4) Με αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, ο πρόεδροσ τθσ ςυνζλευςθσ υποχρεοφται να αναβάλει 
μία μόνο φορά τθ λιψθ αποφάςεων από τθ γενικι ςυνζλευςθ, τακτικι ι ζκτακτθ, 
για όλα ι οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ αυτιν που 
ορίηεται ςτθν αίτθςθ των μετόχων, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο 
από είκοςι (20) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ αναβολισ. Θ φςτερα από αναβολι 
γενικι ςυνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται θ 
επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων. Στθ 
ςυνζλευςθ αυτι μποροφν να μετζχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των ςχετικϊν 
διατυπϊςεων ςυμμετοχισ.  
 
 5) Φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται ςτθν εταιρεία 
πζντε (5) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ γενικι ςυνζλευςθ, το διοικθτικό 
ςυμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ τισ αιτοφμενεσ 
ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ για τισ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ 
είναι ςχετικζσ με τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Επίςθσ, με αίτθςθ μετόχων, 
που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να ανακοινϊνει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ, εφόςον 
είναι τακτικι, τα ποςά που, κατά τθν τελευταία διετία, καταβλικθκαν ςε κάκε 
μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι τουσ διευκυντζσ τθσ εταιρείασ, κακϊσ και κάκε 
παροχι προσ τα πρόςωπα αυτά από οποιαδιποτε αιτία ι ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ με 
αυτοφσ. Σε όλεσ τισ παραπάνω περιπτϊςεισ το διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να 
αρνθκεί τθν παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ 
αναγράφεται ςτα πρακτικά. Στισ περιπτϊςεισ τθσ παροφςασ παραγράφου το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί να απαντιςει ενιαία ςε αιτιςεισ μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο. 
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 6) Φςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, θ οποία υποβάλλεται ςτθν εταιρεία μζςα ςτθν 
προκεςμία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται 
να παρζχει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ πλθροφορίεσ για τθν πορεία των εταιρικϊν 
υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. Το διοικθτικό ςυμβοφλιο 
μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο 
οποίοσ αναγράφεται ςτα πρακτικά.  
 
 7) Στισ περιπτϊςεισ των παραγράφων 5 και 6 του παρόντοσ, τυχόν αμφιςβιτθςθ ωσ 
προσ το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ εκ μζρουσ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου παροχισ των πλθροφοριϊν, επιλφεται από το αρμόδιο δικαςτιριο με 
απόφαςι του, που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν 
ίδια απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν εταιρεία να παράςχει τισ 
πλθροφορίεσ που αρνικθκε. Θ απόφαςθ δεν προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. 
 
 8) Φςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, θ ψθφοφορία ςε κάποιο κζμα ι κζματα τθσ 
θμεριςιασ διάταξθσ ενεργείται με φανερι ψθφοφορία. 
 
9) Φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, υποβαλλόμενθ κατά πάντα χρόνο, το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο οφείλει μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ να πλθροφοριςει το 
μζτοχο για το φψοσ του κεφαλαίου τθσ εταιρείασ, τισ κατθγορίεσ των μετοχϊν που 
ζχουν εκδοκεί και τον αρικμό των μετοχϊν κάκε κατθγορίασ, με τα δικαιϊματα που 
κάκε κατθγορία παρζχει. Ο μζτοχοσ κα δικαιοφται επίςθσ να πλθροφορθκεί πόςεσ 
και τί είδουσ μετοχζσ διακζτει ο ίδιοσ, όπωσ αυτζσ προκφπτουν από το βιβλίο 
μετόχων.  
 
 10) Σε όλεσ τισ περιπτϊςεισ του παρόντοσ άρκρου οι αιτοφντεσ μζτοχοι οφείλουν 
να αποδεικνφουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και, εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ του 
πρϊτου εδαφίου τθσ παραγράφου 5 και τθσ παραγράφου 9 του παρόντοσ άρκρου, 
τον αρικμό των μετοχϊν που κατζχουν κατά τθν άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ. 
Τζτοια απόδειξθ αποτελεί και θ κατάκεςθ των μετοχϊν τουσ, ςφμφωνα με τα 
προβλεπόμενα ςτο άρκρο 12 παρ. 1 του παρόντοσ.   
 
11) Μζτοχοι τθσ εταιρείασ που αντιπροςωπεφουν το ζνα εικοςτό (1/20) τουλάχιςτον 
του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου ζχουν δικαίωμα να ηθτιςουν ζκτακτο ζλεγχο τθσ 
εταιρείασ από το αρμόδιο δικαςτιριο, που δικάηει κατά τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ 
δικαιοδοςίασ. Ο ζλεγχοσ αυτόσ διατάςςεται αν πικανολογοφνται πράξεισ που 
παραβιάηουν διατάξεισ του νόμου ι του καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ ι αποφάςεισ 
τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ αίτθςθ ελζγχου πρζπει να 
υποβάλλεται μζςα ςε τρία (3) ζτθ από τθν ζγκριςθ των χρθματοοικονομικϊν 
καταςτάςεων τθσ χριςθσ, εντόσ τθσ οποίασ τελζςτθκαν οι καταγγελλόμενεσ πράξεισ. 
 
 12) Μζτοχοι τθσ εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, δικαιοφνται να ηθτιςουν από το αρμόδιο δικαςτιριο 
τον ζλεγχο τθσ εταιρείασ, εφόςον από τθν όλθ πορεία αυτισ, αλλά και με βάςθ 
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ςυγκεκριμζνεσ ενδείξεισ, κακίςταται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των εταιρικϊν 
υποκζςεων δεν αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ  
 13) Το δικαςτιριο μπορεί να κρίνει ότι θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο 
διοικθτικό ςυμβοφλιο ςφμφωνα με τα άρκρα 79 ι 80 Ν. 4548/2018 δεν δικαιολογεί 
τθν αίτθςθ των μετόχων με βάςθ τισ παραγράφουσ 11 και 12 του παρόντοσ άρκρου. 
 
 14) Επί του δικαιϊματοσ των μετόχων να ηθτιςουν τον ζλεγχο ςφμφωνα με τισ 
παραγράφουσ 11 και 12 του παρόντοσ άρκρου εφαρμόηεται θ παράγραφοσ 10 του 
παρόντοσ.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΘ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Θ 

Α΢Θ΢Ο 9ο 

Α΢ΜΟΔΙΟΤΘΤΑ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1)  Θ Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ είναι  το  ανϊτατο όργανό τθσ και 
αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν εταιρεία. Οι νόμιμεσ αποφάςεισ  τθσ  
δεςμεφουν  και τουσ μετόχουσ που διαφωνοφν και τουσ μετόχουσ που 
απουςιάηουν. 

2) Θ γενικι ςυνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει για: α) Τροποποιιςεισ 
του καταςτατικοφ. Ωσ τροποποιιςεισ κεωροφνται και οι αυξιςεισ, τακτικζσ ι 
ζκτακτεσ, και οι μειϊςεισ του κεφαλαίου. β) Εκλογι μελϊν του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου κι ελεγκτϊν. γ) Τθν ζγκριςθ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ κατά το άρκρο 
18 του παρόντοσ και τθν απαλλαγι των ελεγκτϊν. δ) Ζγκριςθ των ετιςιων 
χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. ε) Διάκεςθ των ετιςιων κερδϊν. ςτ) Τθν 
ζγκριςθ παροχισ αμοιβϊν ι προκαταβολισ αμοιβϊν κατά το άρκρο 26 του 
παρόντοσ. η) Συγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ 
διάρκειασ ι λφςθ τθσ εταιρείασ. θ) Διοριςμό εκκακαριςτϊν. κ) Ζκδοςθ δανείου με 
ομολογίεσ . 
 
3) Στισ διατάξεισ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξιςεισ 
κεφαλαίου τθσ περίπτωςθσ τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 5 του παρόντοσ ι 
πράξεισ αναπροςαρμογισ του κεφαλαίου που ρθτά ανατίκενται από το νόμο ςτο 
διοικθτικό ςυμβοφλιο, κακϊσ και αυξιςεισ που επιβάλλονται από διατάξεισ άλλων 
νόμων. β) Θ τροποποίθςθ ι θ προςαρμογι διατάξεων του καταςτατικοφ από το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο ςτισ περιπτϊςεισ που ορίηει τοφτο ρθτά ο νόμοσ. γ) Θ εκλογι 
κατά το άρκρο 22 του παρόντοσ ςυμβοφλων ςε αντικατάςταςθ παραιτθκζντων, 
αποκανόντων ι απωλεςάντων τθν ιδιότθτά τουσ με οποιονδιποτε άλλο τρόπο. δ) Θ 
απορρόφθςθ κατά τα άρκρα 78 και 78α του κ.ν. 2190/1920 τθσ εταιρείασ από άλλθ 
ανϊνυμθ εταιρεία που κατζχει το εκατό τοισ εκατό (100%) ι το ενενιντα τοισ εκατό 
(90%) ι περιςςότερο των μετοχϊν τθσ. ε) Θ δυνατότθτα διανομισ προςωρινϊν 
μεριςμάτων κατά τισ παραγράφουσ 1 και 2 του άρκρου 162 Ν. 4548/2018. ςτ) Θ 
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δυνατότθτα διανομισ κατά τθν παράγραφο 3 του άρκρου 162 Ν. 4548/2018 κερδϊν 
ι προαιρετικϊν αποκεματικϊν μζςα ςτθν τρζχουςα εταιρικι χριςθ με απόφαςθ 
του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, υποκείμενθ ςε δθμοςίευςθ. 
 

Α΢Θ΢Ο 10ο 

ΣΥΓΚΛΘΣΘ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1)  Θ  Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων ςυγκαλείται από  το  Διοικθτικό Συμβοφλιο και 
ςυνζρχεται μια φορά  το  χρόνο ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ το αργότερο ωσ τθ δζκατθ 
θμερολογιακι θμζρα του ζνατου μινα μετά τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ. Το  
Διοικθτικό  Συμβοφλιο μπορεί να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ Γενικι 
Συνζλευςθ των μετόχων όταν κρίνει ότι είναι ςκόπιμο. 

2) Με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ ςυνελεφςεισ, θ πρόςκλθςθ τθσ γενικισ 
ςυνζλευςθσ πρζπει να δθμοςιεφεται είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν 
από τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ. 

Α΢Θ΢Ο 11ο 

Ρ΢ΟΣΚΛΘΣΘ-ΘΜΕ΢ΘΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΘ ΓΕΝΙΚΘ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ. 

1) Θ πρόςκλθςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ περιλαμβάνει το οίκθμα όπου κα ςυνζλκει 
θ γενικι ςυνζλευςθ με ακριβι διεφκυνςθ, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ 
ςυνεδρίαςθσ, τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με ςαφινεια, τουσ μετόχουσ που 
ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ για τον τρόπο με τον 
οποίο οι μζτοχοι κα μπορζςουν να μετάςχουν ςτθ ςυνζλευςθ και να αςκιςουν τα 
δικαιϊματά τουσ αυτοπροςϊπωσ ι δι’ αντιπροςϊπου. 
 
2) Ρρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ γενικισ ςυνζλευςθσ δεν απαιτείται ςτθν περίπτωςθ 
κατά τθν οποία ςτθ ςυνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που 
εκπροςωποφν το ςφνολο του κεφαλαίου και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν 
πραγματοποίθςι τθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων (κακολικι γενικι ςυνζλευςθ). 
 
3) Θ πρόςκλθςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ δθμοςιεφεται με τθν καταχϊριςι τθσ ςτθ 
Μερίδα τθσ εταιρείασ ςτο Γ.Ε.ΜΘ. είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από 
τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ. Σε περίπτωςθ  επαναλθπτικϊν  Γενικϊν  Συνελεφςεων, 
θ παραπάνω προκεςμία ςυντζμνεται ςτο μιςό (1/2).Επίςθσ, δφναται θ ενθμζρωςθ 
των μετόχων να γίνεται και μζςω μζιλ.  
4) Κάκε μζτοχοσ ζχει το δικαίωμα να ηθτιςει από τθν εταιρεία να του αποςτζλλει με 
θλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομικι πλθροφόρθςθ για επικείμενεσ γενικζσ 
ςυνελεφςεισ τουλάχιςτον δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ. 
 
5) Δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν τακτικι γενικι ςυνζλευςθ, θ εταιρεία κζτει ςτθ 
διάκεςθ των μετόχων τθσ τισ ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ, κακϊσ 
και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου και των ελεγκτϊν. 
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6) Τα ςτοιχεία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου αποςτζλλονται ςτουσ μετόχουσ, 
εφόςον οι μζτοχοι ζχουν γνωςτοποιιςει εγκαίρωσ ςτθν εταιρεία τα ςτοιχεία 
επικοινωνίασ τουσ. Σε περίπτωςθ που τα ςτοιχεία αποςτζλλονται με επιςτολι, θ 
αποςτολι κα πρζπει, αποδεδειγμζνα, να προθγείται κατά πζντε (5) τουλάχιςτον 
θμζρεσ τθσ προβλεπόμενθσ ελάχιςτθσ προκεςμίασ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου. 
Για τθν αποςτολι των ςτοιχείων αρκεί και θ χριςθ θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-
mail) προσ εκείνουσ τουσ μετόχουσ που ζχουν γνωςτοποιιςει εγκαίρωσ ςτθν 
εταιρεία τθ διεφκυνςθ θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου που διακζτουν. Αν οι μζτοχοι 
δεν ζχουν γνωςτοποιιςει τα ςτοιχεία επικοινωνίασ τουσ εγκαίρωσ ςτθν εταιρεία, θ 
ενθμζρωςθ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου αναηθτείται από τουσ ίδιουσ τουσ 
μετόχουσ κατόπιν ςχετικοφ τουσ αιτιματοσ προσ τθν εταιρεία. 
 
7) Από τθν θμζρα δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ για τθ ςφγκλθςθ τθσ γενικισ 
ςυνζλευςθσ μζχρι και τθν θμζρα τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, θ εταιρεία κζτει ςτθ 
διάκεςθ των μετόχων τθσ ςτθν ζδρα τθσ, τουλάχιςτον τισ εξισ πλθροφορίεσ: α) τθν 
πρόςκλθςθ για τθ ςφγκλθςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, β) το ςυνολικό αρικμό των 
μετοχϊν και των δικαιωμάτων ψιφου που οι μετοχζσ ενςωματϊνουν κατά τθν 
θμερομθνία τθσ πρόςκλθςθσ, αναφζροντασ και χωριςτά ςφνολα ανά κατθγορία 
μετοχϊν και γ) τα ζντυπα που πρζπει να χρθςιμοποιθκοφν για τθν ψιφο μζςω 
εκπροςϊπου ι αντιπροςϊπου, εκτόσ αν τα εν λόγω ζντυπα αποςτζλλονται 
απευκείασ ςε κάκε μζτοχο. 
 

Α΢Θ΢Ο 12ο 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΘΣ - ΑΝΤΙΡ΢ΟΣΩΡΕΥΣΘ 

 
1)  Στθ γενικι ςυνζλευςθ δικαιοφται να ςυμμετάςχει κάκε μζτοχοσ ο οποίοσ ζχει και 
αποδεικνφει τθν ιδιότθτα αυτι κατά τθν θμζρα διεξαγωγισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. 
Μζτοχοι που είναι νομικά πρόςωπα μετζχουν ςτθ γενικι ςυνζλευςθ διά των 
εκπροςϊπων τουσ. 
 
2) Οι μζτοχοι, που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι  Συνζλευςθ,  μποροφν  να 
αντιπροςωπευκοφν ς’ αυτιν με άλλο πρόςωπο που κα ζχει νόμιμα εξουςιοδοτθκεί. 
 
3) Θ ςυμμετοχι τουσ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ εξαρτάται από τθν προθγοφμενθ 
υποβολι ςτθν εταιρεία των αποδείξεων για τθν κατάκεςθ των μετοχϊν και των 
εγγράφων αντιπροςϊπευςθσ ι εκπροςϊπθςθσ των μετόχων, πζντε (5) τουλάχιςτον  
θμζρεσ  πριν από τθν θμζρα που ορίςτθκε για τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ.  
 
4) Μζτοχοι, που δεν ςυμμορφϊνονται με τισ ανωτζρω διατάξεισ του παρόντοσ 
άρκρου, μετζχουν ςτθ γενικι ςυνζλευςθ, εκτόσ αν θ γενικι ςυνζλευςθ αρνθκεί τθ 
ςυμμετοχι αυτι για ςπουδαίο λόγο που δικαιολογεί τθν άρνθςι τθσ 
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Α΢Θ΢Ο 13ο 

ΡΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΡΟΥ ΕΧΟΥ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΘΦΟΥ 

Είκοςι τζςςερισ (24) τουλάχιςτον ϊρεσ πριν από κάκε γενικι ςυνζλευςθ, το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να καταρτίηει και κζτει ςτθ διάκεςθ των 
μετόχων πίνακα των μετόχων που κατζκεςαν τισ μετοχζσ τουσ κι ενδεχομζνωσ τα 
ζγγραφα αντιπροςϊπευςθσ ι εκπροςϊπθςθσ. Ο πίνακασ αυτόσ αναφζρει και τισ 
διευκφνςεισ των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροςϊπων ι εκπροςϊπων τουσ και 
τον αρικμό των μετοχϊν και ψιφων κάκε μετόχου.  

 

Α΢Θ΢Ο 14ο 

ΑΡΛΘ ΑΡΑ΢ΤΙΑ ΚΑΙ ΡΛΕΙΟΨΘΦΙΑ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1) Θ γενικι ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των 
κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν 
μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου 
κεφαλαίου. 
 
2) Αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία αυτι, θ γενικι ςυνζλευςθ ςυνζρχεται εκ νζου μζςα 
ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ ματαιωκείςασ ςυνεδρίαςθσ, φςτερα 
από πρόςκλθςθ προ δζκα (10) τουλάχιςτον πλιρων θμερϊν. Στθν επαναλθπτικι 
αυτι ςυνεδρίαςθ θ γενικι ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα 
επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμερθςίασ διάταξθσ, οςοδιποτε και αν είναι το 
εκπροςωποφμενο ςε αυτιν τμιμα του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Νεότερθ 
πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, αν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ είχε ιδθ οριςκεί ο τόποσ και 
ο χρόνοσ τθσ επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν 
πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν 
επαναλθπτικι. 
 
3) Οι αποφάςεισ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των 
εκπροςωποφμενων ςε αυτι ψιφων. 

Α΢Θ΢Ο 15ο 

ΕΞΑΙ΢ΕΤΙΚΘ  ΑΡΑ΢ΤΙΑ  ΚΑΙ  ΡΛΕΙΟΨΘΦΙΑ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1) Κατ εξαίρεςθ, προκειμζνου για αποφάςεισ που αφοροφν: α) τθ μεταβολι τθσ 
εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ, β) τθ μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ τθσ 
εταιρείασ, γ) τθν επαφξθςθ των υποχρεϊςεων των μετόχων, δ) τθν τακτικι αφξθςθ 
του κεφαλαίου, εκτόσ αν επιβάλλεται από το νόμο ι γίνεται με κεφαλαιοποίθςθ 
αποκεματικϊν, ε) τθ μείωςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται ςφμφωνα με τθν 
παράγραφο 6 του άρκρου 49 Ν. 4548/2018, ςτ) τθ μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ 
των κερδϊν, η) τθ ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ 
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διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, θ) τθν παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο για αφξθςθ του κεφαλαίου, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 2 
του άρκρου 5 του παρόντοσ, κ) τθν ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου), κακϊσ και ςε 
κάκε άλλθ περίπτωςθ που ορίηεται ςτο νόμο ότι θ γενικι ςυνζλευςθ αποφαςίηει με 
αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία, θ ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και 
ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν 
παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ιμιςυ 
(1/2) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. 
 
2) Στθν περίπτωςθ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία 
του τελευταίου εδαφίου, θ γενικι ςυνζλευςθ προςκαλείται και ςυνζρχεται εκ νζου, 
ςφμφωνα με τθν παράγραφο 2 του προθγοφμενου άρκρου, βρίςκεται δε ςε 
απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, 
όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ζνα 
τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Πταν πρόκειται να λθφκεί 
απόφαςθ για αφξθςθ κεφαλαίου, θ γενικι ςυνζλευςθ ςτθν επαναλθπτικι 
ςυνεδρίαςθ ευρίςκεται ςε απαρτία, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε 
αυτιν μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον του 
καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, αν ςτθν αρχικι 
πρόςκλθςθ είχε ιδθ οριςκεί ο τόποσ και ο χρόνοσ τθσ επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, 
με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ ανάμεςα ςτθ 
ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 
 
3) Πλεσ οι αποφάςεισ τθσ πρϊτθσ παραγράφου του άρκρου αυτοφ λαμβάνονται με 
πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των ψιφων που εκπροςωποφνται ςτθ Συνζλευςθ. 
 

Α΢Θ΢Ο 16ο 

Ρ΢ΟΕΔ΢ΟΣ – Γ΢ΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 

1) Μζχρι τθν εκλογι του προζδρου τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, που γίνεται από τθν 
ίδια με απλι πλειοψθφία, ςτθ γενικι ςυνζλευςθ προεδρεφει ο πρόεδροσ του 
διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι ο αναπλθρωτισ του.  
 
2) Ο πρόεδροσ τθσ ςυνζλευςθσ επικουρείται από γραμματζα, ο οποίοσ εκτελεί και 
χρζθ ψθφολζκτθ και εκλζγεται με τον ίδιο ωσ άνω τρόπο . O πρόεδροσ ελζγχει τθν 
κανονικότθτα τθσ ςυγκρότθςθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, τθν ταυτότθτα και τθ 
νομιμοποίθςθ των παρόντων, τθν ακρίβεια των πρακτικϊν, διευκφνει τθ ςυηιτθςθ, 
κζτει τα κζματα ςε ψθφοφορία και αναγγζλλει το αποτζλεςμα τθσ τελευταίασ. 
 

Α΢Θ΢Ο 17ο 

ΣΥΗΘΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - Ρ΢ΑΚΤΙΚΑ ΤΘΣ ΓΕΝΙΚΘΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΘΣ 
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1) Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ περιορίηονται ςτα κζματα 
τα οποία αναγράφονται ςτθν θμεριςια διάταξθ. 
 
2) Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ που λαμβάνονται κατά τθ γενικι ςυνζλευςθ 
καταχωρίηονται ςε περίλθψθ ςε ειδικό βιβλίο πρακτικϊν. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρίηεται και κατάλογοσ των μετόχων που παραςτάκθκαν ι 
αντιπροςωπεφκθκαν ςτθ γενικι ςυνζλευςθ. Με αίτθςθ μετόχου ο πρόεδροσ τθσ 
γενικισ ςυνζλευςθσ υποχρεοφται να καταχωρίςει ςτα πρακτικά περίλθψθ τθσ 
γνϊμθσ του. Ο πρόεδροσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ δικαιοφται να αρνθκεί τθν 
καταχϊριςθ γνϊμθσ, αν αυτι αναφζρεται ςε ηθτιματα προφανϊσ εκτόσ θμεριςιασ 
διάταξθσ ι το περιεχόμενό τθσ αντίκειται καταφανϊσ ςτα χρθςτά ικθ ι το νόμο. 
Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ υποβάλλονται ςτθν 
αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΘ. ςφμφωνα με τθν παράγραφο 3 του άρκρου 93 Ν. 
4548/2018. 
 
3) Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλουσ τουσ μετόχουσ ι τουσ 
αντιπροςϊπουσ τουσ ιςχφει ωσ απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ. Θ ρφκμιςθ αυτι 
ιςχφει και αν όλοι οι μζτοχοι ι οι αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί 
πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε πρακτικό  χωρίσ ςυνζλευςθ. Το ςχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλουσ τουσ μετόχουσ με αναφορά των τυχόν μειοψθφοφντων.  
 
4) Το πρακτικό τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου καταχωρίηεται ςτο βιβλίο 
πρακτικϊν, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 2 του παρόντοσ άρκρου.  
 
5)  Τα πρακτικά τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ υπογράφονται από τον Ρρόεδρο τθσ 
γενικισ ςυνζλευςθσ και τον Γραμματζα τθσ. 
 
6) Θ εταιρεία υποχρεοφται να χορθγεί ςτουσ μετόχουσ τθσ αντίγραφα πρακτικϊν 
γενικϊν ςυνελεφςεων φςτερα από αίτθςι τουσ. 
 
7) Τα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ 
επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον αναπλθρωτι 
του. 
 

Α΢Θ΢Ο 18ο 

ΕΓΚ΢ΙΣΘ ΣΥΝΟΛΙΚΘΣ ΔΙΑΧΕΙ΢ΙΣΘΣ 
 
1) Με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ, που λαμβάνεται με φανερι ψθφοφορία 
μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, μπορεί να 
εγκρίνεται θ ςυνολικι διαχείριςθ που ζλαβε χϊρα κατά τθν αντίςτοιχθ χριςθ. 
Ραραίτθςθ όμωσ τθσ εταιρείασ από αξιϊςεισ τθσ κατά των μελϊν του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου ι άλλων προςϊπων ι ςυμβιβαςμόσ τθσ εταιρείασ με αυτοφσ μπορεί να 
λάβει χϊρα μόνο με τισ προχποκζςεισ τθσ παραγράφου 7 του άρκρου 102 Ν. 
4548/2018. Κατά τθ δίκθ για αποηθμίωςθ τθσ εταιρείασ λόγω ευκφνθσ των μελϊν 
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του διοικθτικοφ ςυμβουλίου κατά τα άρκρα 102 και επ. ςυνεκτιμάται θ παραπάνω 
ζγκριςθ. 
 
2) Στθν ψθφοφορία περί ζγκριςθσ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ, ςφμφωνα με τθν 
παράγραφο 1 του παρόντοσ άρκρου δικαιοφνται να μετζχουν τα μζλθ του 
διοικθτικοφ ςυμβουλίου μόνο με μετοχζσ, των οποίων είναι κφριοι, ι ωσ 
αντιπρόςωποι άλλων μετόχων, εφόςον όμωσ ζχουν λάβει ςχετικι εξουςιοδότθςθ 
με ρθτζσ και ςυγκεκριμζνεσ οδθγίεσ ψιφου. Το ίδιο ιςχφει και για τουσ υπαλλιλουσ 
τθσ εταιρείασ. 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Α΢Θ΢Ο 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΘ ΚΑΙ ΘΘΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)  Θ εταιρεία διοικείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο, που απαρτίηεται από ζνα (1) 
μζχρι εννζα (9) μζλθ μζτοχοι ι μι. 
 
2) Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκλζγονται από  τθ  Γενικι  Συνζλευςθ των 
μετόχων τθσ εταιρείασ για κθτεία από τριετίασ μζχρι εξαετίασ. που παρατείνεται 
μζχρι τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ, εντόσ τθσ οποίασ πρζπει να ςυνζλκει θ αμζςωσ 
επόμενθ τακτικι γενικι ςυνζλευςθ και μζχρι τθ λιψθ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ.   
Επιτρζπεται θ εκλογι και αναπλθρωματικϊν μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για 
τθν περίπτωςθ παραίτθςθσ ι κανάτου των προςϊπων που εκλζχτθκαν ι για 
οποιονδιποτε άλλο λόγο ζχαςαν τθν ιδιότθτα του μζλουσ διοικθτικοφ ςυμβουλίου, 
ο αρικμόσ των οποίων κακορίηεται από τθν απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ που 
τουσ εκλζγει και είναι μζςα ςτα πλαίςια του ορίου που αναφζρεται ανωτζρω. Τα 
αναπλθρωματικά μζλθ κα αναπλθρϊνουν οποιοδιποτε ι ςυγκεκριμζνο μζλοσ από 
τα εκλεγζντα, ανάλογα με τθν πράξθ εκλογισ των αναπλθρωματικϊν μελϊν.  
 
3) Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ζχουν δικαίωμα να επανεκλεγοφν. 

 

Α΢Θ΢Ο 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-Α΢ΜΟΔΙΟΤΘΤΕΣ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)  Το  Διοικθτικό  Συμβοφλιο εκπροςωπεί τθν εταιρία και αποφαςίηει για κάκε 
πράξθ που αφορά τθ διοίκθςθ τθσ εταιρίασ, τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και 
τθν εν γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ, μζςα  ςτα  πλαίςια  του εταιρικοφ ςκοποφ, με 
τθν επιφφλαξθ  των  διατάξεων των παραγράφων 2 και 3 του άρκρου 86 του Ν. 
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4548/2018, και με εξαίρεςθ εκείνα τα ηθτιματα που ςφμφωνα  με τον νόμο ι με το 
καταςτατικό αυτό υπάγονται ςτθν αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ 
Συνζλευςθσ. 
 
2) Θ εταιρεία, με τθν επιφφλαξθ τθσ επομζνθσ παραγράφου, αναλαμβάνει 
υποχρεϊςεισ και δεςμεφεται με τθν υπογραφι δφο εξουςιοδοτθμζνων μελϊν του 
Διοικθτικοφ Συμβουλίου κοντά τθν εταιρικι επωνυμία. 
 
3) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί, αποκλειςτικά και μόνο εγγράφωσ, να ανακζτει 
τθν ενάςκθςθ όλων ι μζρουσ των εξουςιϊν και αρμοδιοτιτων του, κακϊσ και τθν 
εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ και τθν ανάλθψθ υποχρεϊςεων που ςυνεπάγονται 
βάρθ γι’ αυτι, κακ’ υποκατάςταςθ αυτοφ, ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ 
του ι όχι, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ. Τα 
πρόςωπα αυτά μποροφν να ανακζτουν περαιτζρω τθν άςκθςθ των εξουςιϊν που 
τουσ ανατζκθκαν ι μζρουσ τοφτων ςε άλλα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι 
τρίτουσ, με τθν προχπόκεςθ ότι τοφτο προβλζπεται ςτθ ςχετικι απόφαςθ του 
διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 
Για κάκε πράξθ εκπροςϊπθςθσ τθσ εταιρείασ αρκεί θ υπογραφι του νομίμου 
εκπροςϊπου τθσ υπό τθν εταιρικι επωνυμία, το όνομά του και θ αναφορά τθσ 
ιδιότθτάσ του.  
 

Α΢Θ΢Ο 21ο 

ΣΥΓΚ΢ΟΤΘΣΘ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1)  Το  Διοικθτικό Συμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του ςυνζρχεται και 
ςυγκροτείται ςε ςϊμα, εκλζγοντασ τον πρόεδρο κι ζναν αναπλθρωτι του.  

2) Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει ζνα ι περιςςότερα από τα μζλθ του 
ςαν διευκφνοντεσ Συμβοφλουσ, κακορίηοντασ ταυτόχρονα  και  τισ  αρμοδιότθτζσ  
τουσ. Θ ιδιότθτα του Ρροζδρου ι Αναπλθρωτι του Διοικθτικοφ Συμβουλίου δεν  
εμποδίηει τθν εκλογι του ίδιου προςϊπου και ωσ διευκφνοντα ςυμβοφλου. 

3)  Ο  πρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ του και 
γενικότερα αςκεί τισ αρμοδιότθτεσ που προβλζπει ο νόμοσ και το καταςτατικό. Αν ο 
Ρρόεδροσ κωλφεται τον αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του ο 
Αναπλθρωτισ του και όταν αυτόσ κωλφεται, μετά από απόφαςθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου, ο διευκφνων ςφμβουλοσ ι (εάν αυτόσ είναι το ίδιο πρόςωπο με τον 
Ρρόεδρο ι τον Αναπλθρωτι του) ζνασ ςφμβουλοσ.  

Α΢Θ΢Ο 22ο 

ΕΛΛΙΡΕΣ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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1) Σε περίπτωςθ παραίτθςθσ ι κανάτου ι με οποιονδιποτε άλλο τρόπο απϊλειασ 
τθσ ιδιότθτασ μζλουσ ι μελϊν του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, το διοικθτικό 
ςυμβοφλιο μπορεί να εκλζγει/ι εκλζγει μζλθ αυτοφ ςε αντικατάςταςθ των μελϊν 
που εξζλιπαν, εφόςον θ αναπλιρωςθ των παραπάνω μελϊν δεν είναι εφικτι από 
αναπλθρωματικά μζλθ, που ζχουν εκλεγεί από τθ γενικι ςυνζλευςθ. Θ εκλογι από 
το διοικθτικό ςυμβοφλιο γίνεται με απόφαςθ των απομενόντων μελϊν, αν είναι 
τουλάχιςτον τρία (3), και ιςχφει για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ του μζλουσ που 
αντικακίςταται. Θ απόφαςθ τθσ εκλογισ υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα και 
ανακοινϊνεται από το διοικθτικό ςυμβοφλιο ςτθν αμζςωσ προςεχι γενικι 
ςυνζλευςθ, θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τουσ εκλεγζντεσ, ακόμθ και αν δεν 
ζχει αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ. 
 
 
2) Τα απομζνοντα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, ανεξάρτθτα από τον αρικμό 
τουσ, μποροφν να προβοφν ςε ςφγκλθςθ γενικισ ςυνζλευςθσ με αποκλειςτικό 
ςκοπό τθν εκλογι νζου διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 
 

Α΢Θ΢Ο 23ο 

ΣΥΓΚΛΘΣΘ  ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το  Διοικθτικό  Συμβοφλιο ςυνεδριάηει ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ, τουλάχιςτον μια 
φορά το μινα. Εξαιρετικϊσ, επιτρζπεται να ςυνεδριάηει εκτόσ τθσ ζδρασ του ςε 
άλλο τόπο, είτε ςτθν θμεδαπι είτε ςτθν αλλοδαπι, εφόςον ςτθ ςυνεδρίαςθ αυτι 
παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν 
πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 
 
2) Το διοικθτικό ςυμβοφλιο ςυγκαλείται οποτεδιποτε από τον πρόεδρo ι τον 
αναπλθρωτι του, με πρόςκλθςθ που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) 
τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ και πζντε (5) τουλάχιςτον 
εργάςιμεσ θμζρεσ αν θ ςυνεδρίαςθ πρόκειται να διεξαχκεί εκτόσ τθσ ζδρασ τθσ 
εταιρείασ. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφονται με ςαφινεια και τα κζματα τθσ 
θμεριςιασ διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ αποφάςεων επιτρζπεται μόνο εφόςον 
παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου και 
κανείσ δεν αντιλζγει ςτθ λιψθ αποφάςεων. 
 
3) Τθ ςφγκλθςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου μπορεί να ηθτιςουν δφο (2) 
τουλάχιςτον από τα μζλθ του με ζγγραφθ αίτθςι τουσ προσ τον πρόεδρο αυτοφ ι 
τον αναπλθρωτι του, οι οποίοι υποχρεοφνται να ςυγκαλζςουν εγκαίρωσ το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο, ϊςτε αυτό να ςυνζλκει εντόσ προκεςμίασ επτά (7) θμερϊν 
από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. Στθν αίτθςθ πρζπει, με ποινι απαραδζκτου, να 
αναφζρονται με ςαφινεια και τα κζματα που κα απαςχολιςουν το διοικθτικό 
ςυμβοφλιο. Αν δεν ςυγκλθκεί το διοικθτικό ςυμβοφλιο από τον πρόεδρο ι τον 
αναπλθρωτι του εντόσ τθσ παραπάνω προκεςμίασ, επιτρζπεται ςτα μζλθ που 
ηιτθςαν τθ ςφγκλθςθ να ςυγκαλζςουν αυτά το διοικθτικό ςυμβοφλιο εντόσ 
προκεςμίασ πζντε (5) θμερϊν από τθ λιξθ τθσ παραπάνω προκεςμίασ των επτά (7) 
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θμερϊν, γνωςτοποιϊντασ τθ ςχετικι πρόςκλθςθ ςτα λοιπά μζλθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου. 
 

Α΢Θ΢Ο 24ο 

ΑΝΤΙΡ΢ΟΣΩΡΕΥΣΘ ΜΕΛΩΝ-ΑΡΑ΢ΤΙΑ-ΡΛΕΙΟΨΘΦΙΑ 
 

1) Κάκε ςφμβουλοσ μπορεί να αντιπροςωπεφει εγκφρωσ μόνον ζναν άλλο 
ςφμβουλο. Θ αντιπροςϊπευςθ ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο δεν μπορεί να ανατεκεί 
ςε πρόςωπα που δεν αποτελοφν μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, εκτόσ αν θ 
αντιπροςϊπευςθ ανατεκεί ςε τυχόν αναπλθρωματικό μζλοσ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου. 
 
2) Το Διοικθτικό  Συμβοφλιο  βρίςκεται  ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα όταν 
παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς' αυτό το ιμιςυ πλζον ενόσ των ςυμβοφλων,  
οπωςδιποτε όμωσ πρζπει να είναι παρόντεσ οι  ςφμβουλοι. Ρροσ εξεφρεςθ του 
αρικμοφ  απαρτίασ  παραλείπεται  τυχόν προκφπτον κλάςμα. 
 
3) Οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου λαμβάνονται ζγκυρα με απόλυτθ 
πλειοψθφία των ςυμβοφλων που είναι  παρόντεσ  και  αυτϊν  που 
αντιπροςωπεφονται εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 5 του 
παρόντοσ. 
Σε περίπτωςθ ιςοψθφίασ υπεριςχφει θ ψιφοσ του Ρροζδρου του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου. 
 
 

Α΢Θ΢Ο 25ο 

Ρ΢ΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Οι ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου καταχωρίηονται 
περιλθπτικά ςε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και θλεκτρονικά. Με αίτθςθ 
μζλουσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ο πρόεδροσ υποχρεοφται να καταχωρίςει ςτα 
πρακτικά περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του μζλουσ αυτοφ. Ο πρόεδροσ δικαιοφται να 
αρνθκεί τθν καταχϊριςθ γνϊμθσ, θ οποία αναφζρεται ςε ηθτιματα προφανϊσ εκτόσ 
θμεριςιασ διάταξθσ, ι το περιεχόμενό τθσ αντίκειται καταφανϊσ ςτα χρθςτά ικθ ι 
το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίηεται επίςθσ κατάλογοσ των παραςτάντων ι 
αντιπροςωπευκζντων κατά τθ ςυνεδρίαςθ μελϊν του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 
 
2) Τα πρακτικά του διοικθτικοφ ςυμβουλίου υπογράφονται από τα παραςτάντα 
μζλθ. Σε περίπτωςθ άρνθςθσ υπογραφισ από κάποιο μζλοσ γίνεται ςχετικι μνεία 
ςτα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικϊν εκδίδονται επιςιμωσ από τον πρόεδρο ι 
τον αναπλθρωτι του, χωρίσ να απαιτείται άλλθ επικφρωςι τουσ.  
 
3) Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρζωςθ καταχϊριςισ τουσ ςτο Γ.Ε.ΜΘ., ςφμφωνα με το άρκρο 12 του 



19 
 

Ν. 4548/2018 ι άλλεσ διατάξεισ, υποβάλλονται ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΘ. 
μζςα ςε προκεςμία είκοςι (20) θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου. 
 
4) Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου, ακόμθ και αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. Θ ρφκμιςθ αυτι ιςχφει 
και αν όλοι οι ςφμβουλοι ι οι αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί 
πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε πρακτικό, χωρίσ ςυνεδρίαςθ. Το ςχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλουσ τουσ ςυμβοφλουσ. 
 
5) Το πρακτικό που καταρτίηεται ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ παράγραφο 
καταχωρίηεται ςτο βιβλίο πρακτικϊν ςφμφωνα με τθν παράγραφο 1 του παρόντοσ 
άρκρου. 
 
  

Α΢Θ΢Ο 26 

ΑΜΟΙΒΘ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΘΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Τα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου δικαιοφνται να λάβουν αμοιβι ι άλλεσ 
παροχζσ ςφμφωνα με το νόμο, βάςει ειδικισ απόφαςθσ τθσ τακτικισ γενικισ 
ςυνζλευςθσ, με τθν οποία ορίηεται το ποςό τθσ αμοιβισ ι το αντικείμενο τθσ 
παροχισ.  
 
2)  Για  κάκε άλλθ αμοιβι ι παροχι προσ τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 
βαρφνεται θ εταιρεία μόνο αν εγκρικεί το ποςό τθσ αμοιβισ ι το αντικείμενο τθσ 
παροχισ με ειδικι απόφαςθ τθσ τακτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ. 
 
3) Αμοιβι ςε μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου για υπθρεςίεσ προσ τθν εταιρεία 
βάςει ειδικισ ςχζςθσ, όπωσ ενδεικτικϊσ, από ςφμβαςθ εργαςίασ, ζργου ι εντολισ, 
καταβάλλεται με τισ προχποκζςεισ των άρκρων 99 ζωσ 101 Ν. 4548/2018.  
 
4) Απαγορεφεται και είναι άκυρθ θ ςφναψθ οποιωνδιποτε ςυμβάςεων τθσ 
εταιρείασ με πρόςωπα τθσ παραγράφου 5 του παρόντοσ άρκρου, κακϊσ και θ 
παροχι αςφαλειϊν και εγγυιςεων προσ τρίτουσ υπζρ των προςϊπων αυτϊν, χωρίσ 
ειδικι άδεια παρεχόμενθ με απόφαςθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι, με τουσ 
όρουσ του άρκρου 100 ν. 4548/2018, τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων. 
 
5) Θ απαγόρευςθ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ιςχφει για τα ακόλουκα 
πρόςωπα: τα μζλθ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, τα πρόςωπα που ελζγχουν τθν 
εταιρεία, τα ςτενά μζλθ οικογζνειασ των προςϊπων αυτϊν, όπωσ αυτά ορίηονται 
ςτο Ραράρτθμα Α του ν. 4308/2014, τα νομικά πρόςωπα που ελζγχονται από τουσ 
παραπάνω (Ζνα φυςικό ι νομικό πρόςωπο κεωρείται ότι ελζγχει τθν εταιρεία, αν 
ςυντρζχει μία από τισ περιπτϊςεισ του άρκρου 32 του ν. 4308/2014), τουσ γενικοφσ 
διευκυντζσ και τουσ διευκυντζσ τθσ εταιρείασ, τουσ ιδρυτζσ τθσ εταιρείασ. 
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Α΢Θ΢Ο 27ο 

ΑΡΑΓΟ΢ΕΥΣΘ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεφεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου όπωσ και ςτουσ διευκυντζσ 
τθσ εταιρείασ να ενεργοφν, χωρίσ άδεια τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, για λογαριαςμό 
τουσ ι για λογαριαςμό τρίτου,  πράξεισ που υπάγονται ςτουσ ςκοποφσ που 
επιδιϊκει  θ  εταιρεία, ι  να μετζχουν ςαν ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρείεσ που 
επιδιϊκουν τουσ ίδιουσ ςκοποφσ. 

2)  Σε περίπτωςθ υπαίτιασ παράβαςθσ τθσ παραπάνω διάταξθσ θ  εταιρεία ζχει 
δικαίωμα αποηθμίωςθσ ςφμφωνα με το  άρκρο  98  παράγραφοι  2  και  3  του Ν. 
4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σ 
 

ΕΛΕΓΧΟ΢ – ΕΣΘ΢ΙΕ΢ ΧΡΘΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ – ΔΙΑΝΟΜΘ ΚΕΡΔΩΝ 
 

Α΢Θ΢Ο 28 
 

ΕΛΕΓΧΟΣ  
 

1) Οι ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρίασ υπόκεινται ςε ζλεγχο 
όταν και όπωσ ορίηεται από τθν εκάςτοτε φορολογικι νομοκεςία (π.χ. Ν. 
4308/2014, Ν. 4336/2015, Ν. 4449/2017 κλπ) 
 
2) Θ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων ζςτω κι αν θ εταιρεία δεν εμπίπτει ςτο πεδίο 
εφαρμογισ τθσ ανωτζρω παραγράφου μπορεί να αποφαςίςει τθν υποβολι των 
ετιςιων χρθματοοικονομικϊν τθσ καταςτάςεων ςε ζλεγχο κατά τα οριηόμενα ςτθ 
ςχετικι απόφαςι τθσ, με τθν οποία κακορίηεται και θ αμοιβι των ελεγκτϊν. 

Α΢Θ΢Ο 29ο 

ΕΤΑΙ΢ΙΚΘ Χ΢ΘΣΘ 

Θ  εταιρικι  χριςθ  είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ, αρχίηει τθν πρϊτθ Ιανουαρίου και 
λιγει ςτισ τριάντα  μία  Δεκεμβρίου κάκε  χρόνο.  

Α΢Θ΢Ο 30ο 

 ΕΤΘΣΙΕΣ Χ΢ΘΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1) Οι ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ καταρτίηονται, 
ελζγχονται και εγκρίνονται, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του ν. 4308/2014 και 
ςφμφωνα με κάκε άλλθ ειδικι διάταξθ που ρυκμίηει τα ηθτιματα αυτά. 
 
2) Οι ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ εγκρίνονται από τθ γενικι 
ςυνζλευςθ τθσ εταιρείασ.  
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3) Το διοικθτικό ςυμβοφλιο τθσ εταιρείασ υποχρεοφται κάκε χρόνο να ςυντάςςει 
και να υποβάλλει ςτθ γενικι ςυνζλευςθ ζκκεςθ διαχείριςθσ. 
 
4) Για να λθφκεί από τθ γενικι ςυνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ επί των 
χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων που ζχουν καταρτιςτεί από το διοικθτικό 
ςυμβοφλιο, πρζπει να ζχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόςωπα, και 
ςυγκεκριμζνα από: α) τον πρόεδρο του διοικθτικοφ ςυμβουλίου ι τον αναπλθρωτι 
του, β) τον διευκφνοντα ι εντεταλμζνο ςφμβουλο και, ςε περίπτωςθ που δεν 
υπάρχει τζτοιοσ ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των παραπάνω 
προςϊπων, από ζνα μζλοσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου που ορίηεται από αυτό και 
γ) τον κατά νόμο υπεφκυνο λογιςτι πιςτοποιθμζνο από το Οικονομικό 
Επιμελθτιριο Ελλάδοσ κάτοχο άδειασ Α τάξθσ για τθ ςφνταξθ των 
χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων.  
 
5) Τα παραπάνω πρόςωπα, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από πλευράσ νομιμότθτασ του 
τρόπου κατάρτιςθσ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, οφείλουν να εκκζτουν 
εγγράφωσ τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ γενικι ςυνζλευςθ.  
 
6) Θ ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ εγκρίνεται από το διοικθτικό ςυμβοφλιο και 
υπογράφεται από τα πρόςωπα που αναφζρονται ςτισ περιπτϊςεισ α και β τθσ 
παραγράφου 4 του παρόντοσ άρκρου. 
 

Α΢Θ΢Ο 31ο 

ΔΙΑΝΟΜΘ ΚΕ΢ΔΩΝ 

1) Τα κακαρά κζρδθ, εφόςον και ςτο μζτρο που μποροφν να διατεκοφν ςφμφωνα με 
το άρκρο 159 Ν. 4548/2018, διατίκενται με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ κατά 
τθν εξισ ςειρά: α) Αφαιροφνται τα ποςά των πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ κατάςταςθσ 
αποτελεςμάτων, που δεν αποτελοφν πραγματοποιθμζνα κζρδθ. β) Αφαιρείται θ 
κατά το νόμο κράτθςθ για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. γ) Κρατείται το 
απαιτοφμενο ποςό για τθν καταβολι του ελάχιςτου μερίςματοσ, όπωσ τοφτο 
ορίηεται ςτο άρκρο 161 Ν. 4548/2018. δ) Το υπόλοιπο των κακαρϊν κερδϊν, όπωσ 
και τα τυχόν λοιπά κζρδθ, που μπορεί να προκφψουν και να διατεκοφν, ςφμφωνα 
με το άρκρο 159 Ν. 4548/2018, διατίκεται κατά τισ αποφάςεισ τθσ γενικισ 
ςυνζλευςθσ. 
 
2) Το προσ διανομι ποςό καταβάλλεται ςτουσ μετόχουσ μζςα ςε δφο (2) μινεσ από 
τθν απόφαςθ τθσ τακτικισ γενικισ ςυνζλευςθσ που ενζκρινε τισ ετιςιεσ 
χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και αποφάςιςε τθ διανομι. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 



22 
 

ΔΙΑΛΤ΢Θ-ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Θ 

Α΢Θ΢Ο 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΘΣ ΤΘΣ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ 

1)  Θ  εταιρεία  λφεται: α) αν τελειϊςει ο χρόνοσ διάρκειάσ  τθσ,  εκτόσ  εάν νωρίτερα 
αποφαςιςκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ θ παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ, β) με 
απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και 
πλειοψθφία, γ) αν κθρυχκεί θ εταιρεία ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ και δ) ςε 
περίπτωςθ απόρριψθσ τθσ αίτθςθσ πτϊχευςθσ, λόγω ανεπάρκειασ τθσ περιουςίασ 
του οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των εξόδων τθσ διαδικαςίασ. 
 
2) Θ εταιρεία λφεται επίςθσ με δικαςτικι απόφαςθ, ςφμφωνα με τα άρκρα 165 και 
166 Ν. 4548/2018. 
 
3) Θ λφςθ τθσ εταιρείασ ςτθν περίπτωςθ β τθσ παραγράφου 1 επζρχεται με τθν 
υποβολι τθσ απόφαςθσ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ ςε δθμοςιότθτα. 
 
4) Σε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ γίνει κατϊτερο 
από το μιςό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικθτικό ςυμβοφλιο υποχρεοφται να 
ςυγκαλζςει τθ γενικι ςυνζλευςθ, μζςα ςε προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ 
χριςθσ, με κζμα τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν υιοκζτθςθ άλλου μζτρου. 
 

Α΢Θ΢Ο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑ΢ΙΣΘ 

1) Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί θ 
εκκακάριςθ.  
 
2) Στισ περιπτϊςεισ α και δ τθσ παραγράφου 1 του προθγοφμενου άρκρου, το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι μζχρι να διοριςκεί εκκακαριςτισ ι 
(εκκακαριςτζσ) από τθ γενικι ςυνζλευςθ. Στθν περίπτωςθ β τθσ παραγράφου 1 του 
προθγοφμενου άρκρου, θ γενικι ςυνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει τον 
εκκακαριςτι (ι τουσ εκκακαριςτζσ).  
 
3)Θ Γενικι Συνζλευςθ διορίηει τουσ εκκακαριςτζσ, δφο (2) μζχρι τζςςερισ (4), από 
τουσ μετόχουσ ι τρίτουσ, οι οποίοι αςκοφν όλεσ  τισ  αρμοδιότθτεσ  του διοικθτικοφ 
ςυμβουλίου τισ  ςυναφείσ με τθν διαδικαςία και τον ςκοπό  τθσ  εκκακάριςθσ , 
όπωσ αυτζσ ορίηονται από το νόμο και ζχουν τυχόν προςδιοριςκεί από  τθν Γενικι 
Συνζλευςθ, με τισ αποφάςεισ  τθσ οποίασ υποχρεοφνται να ςυμμορφϊνονται. 
 
4) Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν παφςθ τθσ εξουςίασ 
του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. Αν όμωσ θ παφςθ τθσ εξουςίασ του εκκζτει ςε κίνδυνο 
τα ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ, το διοικθτικό ςυμβοφλιο ζχει υποχρζωςθ ζναντι τθσ 
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εταιρείασ να ςυνεχίςει τθ διαχείριςθ, ζωσ ότου ο εκκακαριςτισ αναλάβει τα 
κακικοντά του. 
 
5) Πςον αφορά τουσ εκκακαριςτζσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι διατάξεισ για το 
διοικθτικό ςυμβοφλιο. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των εκκακαριςτϊν 
καταχωροφνται περιλθπτικά ςτο βιβλίο πρακτικϊν του διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 
 
6) Τα μζλθ του τελευταίου διοικθτικοφ ςυμβουλίου οφείλουν να παρζχουν 
πλθροφορίεσ και, αν τουσ ηθτθκεί, εφλογθ ςυνδρομι ςτον εκκακαριςτι για τθν 
ταχφτερθ και αποτελεςματικότερθ διεξαγωγι τθσ εκκακάριςθσ. Οφείλουν επίςθσ να 
του παραδϊςουν κάκε περιουςιακό ςτοιχείο τθσ εταιρείασ που τυχόν ευρίςκεται 
ςτθν κατοχι τουσ. 
 
7) Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν, μόλισ αναλάβουν τα κακικοντά τουσ, να 
διενεργιςουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν 
ιςολογιςμό ζναρξθσ εκκακάριςθσ, μθ υποκείμενο ςε ζγκριςθ τθσ γενικισ 
ςυνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ απογραφι κα πρζπει να ζχει ολοκλθρωκεί μζςα 
ςε τρεισ (3) μινεσ από τθν ανάλθψθ των κακθκόντων τουσ. 
 
8) Θ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ κατά τθ 
διάρκεια τθσ εκκακάριςθσ. 
 
9) Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν να περατϊςουν χωρίσ κακυςτζρθςθ τισ εκκρεμείσ 
υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να μετατρζψουν ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία, με τθν 
επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 8 του άρκρου 168 Ν. 4548/2018, να εξοφλιςουν τα 
χρζθ τθσ και να ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ τθσ. Μποροφν να ενεργιςουν και νζεσ 
πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ 
εταιρείασ. 
 
10) Οι μζτοχοι τθσ λυκείςασ εταιρείασ υποχρεοφνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 
που ανζλαβαν και δεν ζχουν ακόμθ καταβάλει, ςτθν ζκταςθ που αυτό είναι 
αναγκαίο για τθν εκπλιρωςθ των ςκοπϊν τθσ εκκακάριςθσ. 
 
11) Κάκε ζτοσ οι εκκακαριςτζσ ςυντάςςουν ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ 
καταςτάςεισ, οι οποίεσ υποβάλλονται ςτθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων με 
ζκκεςθ των αιτίων, τα οποία παρεμπόδιςαν το τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ. Οι 
ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. 
Επίςθσ, ςυντάςςονται χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ, 
οι οποίεσ εγκρίνονται από τθ γενικι ςυνζλευςθ και υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. 
Θ γενικι ςυνζλευςθ αποφαςίηει και περί τθσ ζγκριςθσ του ςυνολικοφ ζργου των 
εκκακαριςτϊν και περί τθσ απαλλαγισ των ελεγκτϊν. 
 
12) Με βάςθ τισ εγκεκριμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ 
εκκακάριςθσ οι εκκακαριςτζσ διανζμουν το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ 
μετόχουσ, ςφμφωνα με τα δικαιϊματα τοφτων.  
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13) Αν το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται 
να ςυγκαλζςει γενικι ςυνζλευςθ, ςτθν οποία υποβάλλει ςχζδιο επιτάχυνςθσ και 
περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, κατά τα ειδικότερα εκτικζμενα ςτο άρκρο 169 Ν. 
4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΘ ΔΙΑΣΑΞΘ 

Α΢Θ΢Ο 34ο 

Το Καταςτατικό αυτό περιορίηεται ςτθ ρφκμιςθ των αντικειμζνων  που  αξιϊνει το 
άρκρο 5 του Ν. 4548/2018. Θ ρφκμιςθ κεμάτων ςτο παρόν καταςτατικό ςτο μζτρο 
που αποτελοφν απλϊσ επανάλθψθ ιςχυουςϊν διατάξεων του νόμου (εκτόσ των 
περιπτϊςεων που ειςάγεται επιτρεπτι παρζκκλιςθ από το νόμο), αν και δεν είναι 
απαραίτθτθ κατά τθν παράγραφο 2 του άρκρου 5 Ν. 4548/2018, γίνεται για τθν 
πλθρότθτα του κειμζνου προσ ενθμζρωςθ των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωςθ 
τροποποιιςεωσ των ςχετικϊν διατάξεων κα εφαρμόηεται θ διάταξθ, όπωσ εκάςτοτε 
ιςχφει. Για  όλα τα υπόλοιπα κζματα ιςχφουν οι ρυκμίςεισ  του  Ν. 4548/2018, όπωσ 
ιςχφει, κακϊσ και λοιπζσ ιςχφουςεσ διατάξεισ νόμων ςχετικά με τισ α.ε. 

 

Ο υπογράφων,  Γεωργίου Νικόλαοσ , Ρρόεδροσ και Διευκφνων Σφμβουλοσ τθσ 

εταιρείασ, 

 

ΒΕΒΑΙΩΝΩ 

Πτι το ανωτζρω Κωδικοποιθμζνο Καταςτατικό, πζραν του άρκρου 3 που 

τροποποιικθκε με αντίςτοιχεσ δθμοςιεφςεισ ςτο ΦΕΚ και ςτθν ΓΣ τθσ 29.03.2022, 

και απεικονίηονται ορκϊσ ανωτζρω ςτθν τελικι τουσ μορφι, είναι ακριβϊσ το ίδιο 

με το αρχικό Καταςτατικό Σφςταςθσ τθσ εταιρείασ και τα υπόλοιπα άρκρα του, δεν 

ζχουν δεχκεί ουδεμία τροποποίθςθ, παράλειψθ ι αλλοίωςθ από αυτό. 

 

Ο ΒΕΒΑΙΩΝ 

 

Ο Ρ΢ΟΕΔ΢ΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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ΓΕΩ΢ΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

 

…………………….. 

 

 


