
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία: 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΣΠΑΡΤΗΣ Ι.Κ.Ε. και το διακριτικό τίτλο: ΧΑΛΟΥΛΑΚΟΣ ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΙΚΕ. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ανακοινώνει ότι:  

 

Την 05η.04.2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2831912, η από 

23/03/2022, απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία: 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΣΠΑΡΤΗΣ Ι.Κ.Ε., το διακριτικό τίτλο: ΧΑΛΟΥΛΑΚΟΣ ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΙΚΕ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.  

018362739000, σύμφωνα με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο δεκαπέντε (15) του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ  ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 

Γ.Ε.ΜΗ. ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

 

 

 

 

ΕΛΕΝΗ  ΓΚΑΡΑΒΕΛΗ  
 

 

 

 

 

Kοινοποίηση:  

ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΣΠΑΡΤΗΣ Ι.Κ.Ε.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ/νση: I.Ξανθάκη 03 

Τ.Κ.: 23200 

Τηλέφωνο: 2733022279 

Fax: 2733022008 

E-mail:  info@lakoniacci.gr 

 

 

Γύθειο, 05/04/2022 

Αριθ. Πρωτ. 867/Φ.1805 

mailto:info@lakoniacci.gr
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ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ 

ΣΠΑΡΤΗΣ ΙΚΕ  και με διακριτικό τίτλο  

«ΧΑΛΟΥΛΑΚΟΣ ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΙΚΕ» 

ως αυτό προκύπτει από το από 23/03/2022  Πρακτικό της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των εταίρων   

Αρ.Γ.Ε.ΜΗ 018362739000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 1ο  

Επωνυμία  

1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΣΠΑΡΤΗΣ ΙΚΕ » Ιδιωτική 

Κεφαλαιουχική Εταιρεία» και ο διακριτικός της τίτλος «ΧΑΛΟΥΛΑΚΟΣ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΚΗ ΙΚΕ». Αυτή τίθεται στη σφραγίδα της, στα έντυπα που 

χρησιμοποιεί στις συναλλαγές της µε τους τρίτους και συνοδεύει κάθε πράξη που 

διενεργείται και δεσμεύει την εταιρεία. 

2. Για τις ανάγκες των συναλλαγών της µε επιχειρήσεις που χρησιμοποιούν στις 

συναλλαγές τους άλλη γλώσσα, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας θα 

χρησιμοποιούνται με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση.  

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Σπάρτης και ειδικότερα οι Καμάρες Δήμου 

Σπάρτης Λακωνίας.  Για τυχόν αλλαγές της διευθύνσεως της έδρας της εταιρείας δεν 

θα απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού της, παρά μόνον εφόσον μεταβάλλεται 

ο Ο.Τ.Α., στην περιφέρεια του οποίου μεταφέρεται η έδρα της εταιρείας. 

2. Με απλή απόφαση των διαχειριστών, η εταιρεία δύναται:  i) να μεταφέρει την έδρα 

της σε άλλη οδό, χωρίς τροποποίηση του παρόντος άρθρου και ii) να ιδρύει, γραφεία, 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε 

άλλες πόλεις τόσο της Ελλάδας, όσο και του εξωτερικού. 
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Άρθρο 3ο 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε δώδεκα (12) έτη από την ημέρα καταχώρησης 

στην αρμόδια Υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. του παρόντος καταστατικού της και λήγει μετά 

την παρέλευση της αντίστοιχης ημερομηνίας του έτους 2031. 

2. Η ανωτέρω διάρκεια δύναται να παραταθεί με απόφαση των εταίρων σε 

Συνέλευση, που λαμβάνεται πριν από τη λήξη της. Η συνέλευση αποφασίζει την 

παράταση με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων. 

Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να παραταθεί µε απόφαση των εταίρων σε 

Συνέλευση, που λαμβάνεται πριν από τη λήξη της, µε την αυξημένη πλειοψηφία των 

2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, σύμφωνα µε το άρθρο 72 § 5 

του Ν. 4072/2012 και τα άρθρα 7 και 16 του παρόντος. 

 

Άρθρο 4ο 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι για την επίτευξη κέρδους: 

α) η λειτουργία και εκμετάλλευση τυπογραφείου-πιεστηρίου, β) η αγορά, 

επεξεργασία και πώληση χαρτιού για οποιαδήποτε χρήση, γ) η αγορά για 

μεταπώληση ή κατασκευή χάρτινων κουτιών και γενικότερα ειδών συσκευασίας 

προϊόντων, δ) κάθε άλλη εμπορική δραστηριότητα έστω και μη συναφής. 

Η ανωτέρω απαρίθμηση των σκοπών της εταιρείας είναι ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. 

2. Για την επίτευξη των σκοπών της, η εταιρεία δύναται να: 

α) Ιδρύει και λειτουργεί εγκαταστάσεις τυπογραφείου-πιεστηρίου και κάθε 

παρεμφερούς δραστηριότητας οπουδήποτε εντός του Νομού Λακωνίας ή και αλλού, 

αποθήκες κλπ.   

β) Ιδρύει υποκαταστήματα και διατηρεί γραφεία οπουδήποτε εντός της Περιφέρειας 

Λακωνίας, αλλά και εντός και εκτός της Ελληνικής Επικράτειας, για την καλύτερη 

εξυπηρέτηση των δραστηριοτήτων της. 

γ) Συνάπτει συµβάσεις αποκλειστικής αντιπροσωπείας µε οποιαδήποτε παραγωγική 

βιομηχανία, εμπορική εταιρεία, εργοστάσιο, εξαγωγικό ή εισαγωγικό οίκο ή γραφείο, 

για μαζική διάθεση των προϊόντων τους, αλλά και για γενικότερη αξιοποίηση των 

παρεχόμενων από εκείνους, υπηρεσιών. 
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δ) Συνεργάζεται και συναλλάσσεται µε άλλες οµοειδείς επιχειρήσεις οποιασδήποτε 

νομικής μορφής και προωθεί τα τυχόν προϊόντα τους ή συµµετέχει σε παραγωγικές 

διαδικασίες µε τέτοιες και 

ε) Λαμβάνει κάθε άλλο πρόσφορο μέτρο που θα εξυπηρετήσει τα επαγγελματικά και 

οικονομικά συμφέροντά της, αλλά και τα αντίστοιχα συμφέροντα των εταίρων της, 

ύστερα από σχετικές αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 5ο 

Εταιρική Διαφάνεια 

 

1. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται η επωνυμία της, 

το εταιρικό κεφάλαιο, ο αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, η έδρα της και η ακριβής της 

διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό εκκαθάριση. Αναφέρεται επίσης η 

ιστοσελίδα της εταιρείας.  

2. Μέσα σε ένα μήνα από τη σύστασή της, η εταιρεία θα αποκτήσει εταιρική 

ιστοσελίδα, όπου θα εμφανίζονται τα ονοματεπώνυμα και οι διευθύνσεις των εταίρων 

µε την κατηγορία εισφορών του καθενός, καθώς και οι πληροφορίες της 

προηγούμενης παραγράφου. Όσο η εταιρεία δεν διαθέτει εταιρική ιστοσελίδα, είναι 

υποχρεωμένη να δίδει ή να αποστέλλει δωρεάν και χωρίς καθυστέρηση τις 

πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου σε οποιονδήποτε τις ζητεί.  

3. Στο Γ.Ε.ΜΗ. καταχωρίζεται και η ιστοσελίδα της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ - ΕΤΑΙΡΟΙ 

 

Άρθρο 6ο 

Εταιρικό Κεφάλαιο – Εταιρικά Μερίδια – Εισφορές Εταίρων 

 

1. Οι εταίροι της εταιρείας είναι οι εξής: 

1) Δημήτριος Χαλουλάκος του Αθανασίου και της Σταυρούλας, κάτοχος του με 

αριθμό ΑΟ 473533 Δ.Α.Τ(26/03/2019), με ΑΦΜ 031657713 Κάτοικος Σπάρτης οδός 

Καμάρες -23100 ΔΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ  
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2) Παναγιώτα Παπαϊωάννου του Χρήστου και της Δήμητρας, κάτοχος του με αριθμό 

ΑΕ 272254 Δ.Α.Τ(20/07/2007), με ΑΦΜ 064249598  Κάτοικος Σπάρτης οδός 

Καμάρες -23100 ΔΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ  

3) Παναγιώτης Παπαϊωάννου του Αναστασίου και της Γεωργίας, κάτοχος του με 

αριθμό ΑΝ 974172  Δ.Α.Τ(08/06/2018), με ΑΦΜ  064508367 Κάτοικος Σπάρτης 

οδός Καμάρες -23100 ΔΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ  

4) Σταυρούλα Χαλουλάκου του Δημητρίου και της Παναγιώτας, κάτοχος του με 

αριθμό Χ 403081 Δ.Α.Τ(14/11/2001), με ΑΦΜ 143882093 Κάτοικος Σπάρτης οδός 

Καμάρες -23100 ΔΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ  

5) Αθανάσιος  Χαλουλάκος του Δημητρίου και της Παναγιώτας, κάτοχος του με 

αριθμό  ΑΝ 975522  Δ.Α.Τ (19/11/2018), με ΑΦΜ 152896790 Κάτοικος Σπάρτης 

οδός Καμάρες -23100 ΔΟΥ ΣΠΑΡΤΗΣ  

 

2. Το κεφάλαιο της εταιρείας συμφωνήθηκε ονομαστικής αξίας 134.610,06 ευρώ, 

διαιρούμενο σε 45.942 εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστου και 

καλύφθηκε ολοσχερώς από τους συμβαλλόμενους εταίρους ως εξής: 

1) Δημήτριος Χαλουλάκος του Αθανασίου, ποσό 32.306,18 ευρώ και ποσοστό επί 

του εταιρικού κεφαλαίου 24% και 11.026 εταιρικά μερίδια. 

2) Παναγιώτα Παπαϊωάννου του Χρήστου, ποσό 33.651,05 ευρώ και ποσοστό επί του 

εταιρικού κεφαλαίου 25% και 11.485 εταιρικά μερίδια. 

3) Παναγιώτης Παπαϊωάννου του Αναστασίου, ποσό 34.998,85 και ποσοστό επί του 

εταιρικού κεφαλαίου 26% και 11.945 και εταιρικά μερίδια. 

4) Σταυρούλα Χαλουλάκου του Δημητρίου, ποσό 16.826,99 και ποσοστό επί του 

εταιρικού κεφαλαίου 12,5% και 5.743 εταιρικά μερίδια. 

5) Αθανάσιος  Χαλουλάκος  του Δημητρίου, ποσό 16.826,99 και ποσοστό επί του 

εταιρικού κεφαλαίου 12,5% και 5.743 εταιρικά μερίδια. 

 

3. Κάθε εταίρος μετέχει στα κέρδη και τις ζημίες κατά το ποσοστό που αντιστοιχεί 

στον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που κατέχει στην εταιρεία.  

 

Άρθρο 7ο    

Αύξηση – Μείωση εταιρικού κεφαλαίου  

 

1. Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται µε αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  
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2. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, δικαίωμα 

προτίμησης στο νέο κεφάλαιο έχουν αποκλειστικά οι εταίροι με κεφαλαιακές 

εισφορές και ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει καθένας. Το 

δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα 

προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που 

λαμβάνεται με ποσοστό των 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

3. Η μείωση του κεφαλαίου γίνεται µε ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων. Η μείωση 

δεν επιτρέπεται να επιφέρει μηδενισμό του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται ταυτόχρονη 

αύξηση τούτου. 

 

Άρθρο 8ο  

Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων  

 

1. Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου 

αποτελούν τη μερίδα συμμετοχής του. 

2. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή ή αιτία θανάτου επιτρέπεται µόνο 

μετά από σχετική εγκριτική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, που 

λαμβάνεται µε την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία ποσοστού (80%), γίνεται 

αποκλειστικά εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους 

εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης δια κοινοποιήσεως της 

σχετικής πράξης με δικαστικό επιμελητή. Η έγγραφη αυτή γνωστοποίηση 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Σε κάθε περίπτωση, η 

μεταβίβαση μέρους ή/και του συνόλου των εταιρικών μεριδίων γίνεται υπό τους 

εκάστοτε όρους και προϋποθέσεις της φαρμακευτικής νομοθεσίας. Ως προς τους 

τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο των 

εταίρων.  

3. Σε κάθε μεταβίβαση μεριδίου συμφωνείται ότι οι υπάρχοντες εταίροι θα έχουν 

δικαίωμα προτίμησης εφόσον καταβάλλουν την τιμή εξαγοράς ανά μερίδιο που 

προτίθεται αποδεδειγμένα να καταβάλλει τρίτος - μη εταίρος. Συνεπώς, σε κάθε 

επικείμενη μεταβίβαση μεριδίων προηγείται έγγραφη ενημέρωση των λοιπών εταίρων 

για τον αριθμό των πωλούμενων μεριδίων, για το πρόσωπο του υποψήφιου αγοραστή 

καθώς και για την καταβλητέα τιμή εξαγοράς. Η προαναφερόμενη ενημέρωση 

δύναται να γίνει και μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail), στη δηλωθείσα από 



[6] 

 

τους εταίρους, διεύθυνσή τους ηλεκτρονικής αλληλογραφίας. Ενδεχόμενη άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης από υπάρχοντα εταίρο θα πρέπει να γνωστοποιηθεί 

εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ημερομηνία της προαναφερόμενης 

γνωστοποίησης περί μεταβίβασης σε τρίτο, εγγράφως, και πάλι με e-mail, 

διαφορετικά παύει να υπάρχει. Εντός ακόμα δεκαπέντε (15) ημερών από την 

εκδήλωση ενδιαφέροντος για άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, θα πρέπει ο 

ασκών το δικαίωμα προτίμησης ο εταίρος να έχει τη δυνατότητα να καλύψει το 

κεφάλαιο για την εξαγορά των υπό μεταβίβαση μεριδίων, διαφορετικά το δικαίωμα 

και πάλι παύει να υπάρχει και η μεταβίβαση προς τον τρίτο προχωρά άνευ άλλης 

προθεσμίας για τους υπάρχοντες εταίρους. Σε περίπτωση που περισσότεροι εταίροι 

ενδιαφέρονται να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης, το δικαίωμά τους θα είναι 

ανάλογο με το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρεία. 

4. Η γνωστοποίηση και η συμφωνία περί μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων, μετά τη 

λήξη των προθεσμιών για τα δικαιώματα προτίμησης ή επιβάρυνσης αυτών είναι 

έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Συγχρόνως δε, 

γνωστοποιείται υποχρεωτικά στην εταιρεία και η έγγραφη συμφωνία μεταβίβασης ή 

επιβάρυνσης. Η κοινοποίηση των εγγράφων γνωστοποίησης και συμφωνίας 

μεταβίβασης ή/και επιβάρυνσης γίνεται υποχρεωτικά με δικαστικό επιμελητή. Ο 

διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, 

υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως 

προβλέπονται στο νόμο και το καταστατικό.  

5. Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εκ των εταίρων και πρόθεσης μεταβίβασης του 

εταιρικού του μεριδίου από τους κληρονόμους αυτού, οι λοιποί εταίροι θα έχουν 

δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στην 

εταιρεία και εφόσον αυτοί δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης, η εξαγορά θα 

γίνεται από πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρεία στους κληρονόμους, αντί 

καταβολής της πλήρους αξίας των μεριδίων κατά την συμφωνία των μερών ή 

προσδιοριζόμενη από το αρμόδιο Δικαστήριο. 

6. Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει να αποδεχθεί το 

καταστατικό αυτό και τις τροποποιήσεις του, αν έχουν γίνει, καθώς επίσης και τις 

αποφάσεις των εταίρων και του/των διαχειριστή. 

 

Άρθρο 9ο 

Είσοδος – Έξοδος Εταίρου – Μεταβίβαση Μερίδος Συμμετοχής  



[7] 

 

 

1. Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά μόνον στις περιπτώσεις που ρητά 

ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό. 

2. Είσοδος νέου εταίρου και μεταβίβαση μερίδας συμμετοχής εταίρου προς τρίτο ή 

άλλον εταίρο επιτρέπεται μόνον μετά από σχετική εγκριτική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων, που λαμβάνεται µε την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

ποσοστού 67%. 

3. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει αποκλειστικά την πραγματική αξία των 

μεριδίων του, όπως η αξία αυτή προσδιορίζεται από τους εναπομείναντες εταίρους. 

Αν αμφισβητείται η αξία των μεριδίων, αρμόδιο για τον προσδιορισμό της είναι το 

αρμόδιο δικαστήριο. Σε κάθε περίπτωση, η εταιρεία μπορεί να αξιώσει αποζημίωση 

κατά το άρθρο 78 παρ. 4 του Ν. 4072/2012.  

4. Τα εταιρικά μερίδια του εξερχόμενου εταίρου δεν θα ακυρώνονται αλλά θα 

εξαγοράζονται από τους λοιπούς εταίρους που έχουν δικαίωμα προτίμησης στην 

εξαγορά κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στην εταιρεία και εφόσον αυτοί δεν 

ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης, θα εξαγοράζονται από πρόσωπο που θα 

υποδεικνύει η εταιρεία, αντί καταβολής της πλήρους αξίας των μεριδίων που 

προσδιορίζεται κατά τα ανωτέρω.  

 

Άρθρο 10ο  

Αποκλεισμός Εταίρου 

 

1. Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση κάθε διαχειριστή ή 

εταίρου, μπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι’ αυτό 

απόφαση των λοιπών εταίρων σύμφωνα με το άρθρο 72 παράγραφος 4 του Ν. 

4072/2012.  

2. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από τη λήψη της 

απόφασης των εταίρων. Το δικαστήριο μπορεί να εκδίδει προσωρινή διαταγή με την 

οποία διατάσσει τα αναγκαία ασφαλιστικά μέτρα, που μπορεί να περιλαμβάνουν 

προσωρινή αναστολή του δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό εταίρου. Από την 

τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της πλήρους αξίας 

των μεριδίων του, που προσδιορίζονται κατά τα ανωτέρω, η εταιρεία συνεχίζεται 

μεταξύ των λοιπών εταίρων. Σε κάθε περίπτωση η εταιρεία μπορεί να αξιώσει 
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αποζημίωση κατά το άρθρο 78 παράγραφος 4 του Ν. 4072/2012. Κατά τα λοιπά 

εφαρμόζεται αναλόγως η παράγραφος 4 του προηγούμενου άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

 

Άρθρο 11ο 

Σύγκληση Της Συνέλευσης 

 

1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση εκτός αν είναι ομόφωνες, 

οπότε μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι υπογραφές των 

εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail), στις δηλωθείσες των εταίρων διευθύνσεις αλληλογραφίας. Τα 

παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το 

άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

2. Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι προσκαλούνται οκτώ (8) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) επί αποδείξει, η οποία σημειώνεται στο βιβλίο 

της εταιρίας που προβλέπεται στο άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα θέματα 

που θα συζητηθούν. 

3. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά κατ' έτος το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων (τακτική 

συνέλευση). 

4. Αν συμφωνεί η πλειοψηφία των εταίρων, μπορούν να συνεδριάσουν σε συνέλευση 

ακόμα και αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου 

(καθολική συνέλευση).  

 

Άρθρο 12ο 

Δικαίωμα Ψήφου 
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1. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. Αν έχει 

περισσότερα εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος με τον αριθμό 

αυτών. 

2. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν τον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή 

δίκης εναντίον του ή στην απαλλαγή του από την ευθύνη σύμφωνα με τη διάταξη του 

άρθρου 67 παρ. 2 & 4 του Ν. 4072/2012.  

 

Άρθρο 13ο 

Λήψη Αποφάσεων 

 

1. Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την πλειοψηφία του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  

2. Με αυξημένη πλειοψηφία του 67% του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων λαμβάνονται υποχρεωτικά οι αποφάσεις σχετικά με: 

α) τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η 

μείωση του κεφαλαίου,  

β) τον αποκλεισμό εταίρου, 

γ) τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της 

δ) τη μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρείας και 

ε) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει το παρόν καταστατικό ή ο νόμος. 

 

Άρθρο 14ο 

Ακυρότητα Απόφασης Της Συνέλευσης  

 

1. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λήφθηκε με τρόπο που δεν είναι 

σύμφωνος με το νόμο ή το παρόν καταστατικό ή κατά κατάχρηση της εξουσίας της 

πλειοψηφίας υπό τους όρους του άρθρου 281 του Αστικού Κώδικα, ακυρώνεται από 

το δικαστήριο. Η ακύρωση μπορεί να ζητείται από το διαχειριστή, καθώς και από 

κάθε εταίρο που δεν παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, με 

αίτηση που υποβάλλεται στο αρμόδιο δικαστήριο μέσα σε προθεσμία τεσσάρων (4) 

μηνών από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών. Ο αιτών μπορεί να ζητήσει 

από το δικαστήριο το διορισμό ειδικού εκπροσώπου της εταιρείας για τη διεξαγωγή 
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της δίκης. Η τελεσίδικη απόφαση περί ακυρότητας ισχύει έναντι πάντων. Αν η 

προσβαλλόμενη απόφαση της συνέλευσης καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ., 

καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση που την ακυρώνει. 

2. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόμο ή το παρόν 

καταστατικό είναι άκυρη. Η ακυρότητα αναγνωρίζεται από το δικαστήριο ύστερα από 

αίτηση που υποβάλλεται από κάθε πρόσωπο το οποίο έχει έννομο συμφέρον, εντός 

προθεσμίας έξι (6) μηνών από την καταχώριση της απόφασης στο βιβλίο πρακτικών. 

Σε περίπτωση που με τροποποίηση του παρόντος καταστατικού ο σκοπός της 

εταιρείας καθίσταται παράνομος ή αντικείμενος στη δημόσια τάξη, καθώς και όταν 

από την απόφαση προκύπτει διαρκής παράβαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η 

προβολή της ακυρότητας δεν υπόκειται σε προθεσμία. 

3. Απόφαση που αποτυπώνεται σε έγγραφο, χωρίς να συντρέχουν οι προϋποθέσεις 

του άρθρου 73 του Ν.4072/2012 ή που είναι αντίθετη στο νόμο ή το παρόν 

καταστατικό, είναι άκυρη. Τα δύο τελευταία εδάφια της προηγούμενης παραγράφου 

εφαρμόζονται αναλόγως. 

           

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Άρθρο 15ο  

Ορισμός Διαχειριστή - Διάρκεια διαχείρισης – Επιστημονική 

Ευθύνη 

 

1. Νόμιμοι εκπρόσωποι, συνδιαχειριστές και ταμίες της Εταιρείας ορίζονται με το 

παρόν και για όλη τη διάρκεια της εταιρείας ή Παναγιώτα Παπαϊωάννου του 

Χρήστου και ο Παναγιώτης Παπαϊωάννου του Αναστασίου , οι οποίοι θα 

εκπροσωπούν νόμιμα την εταιρία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου 

και θα ενεργούν κάθε πράξη διαχείρισης και διάθεσης σε κάθε περίπτωση αναγόμενη 

στο σκοπό της εταιρίας, υπογράφοντες ο καθένας ξεχωριστά κάτω από την εταιρική 

επωνυμία.  

2. Οι πράξεις των διαχειριστών και εκπροσώπων που ενεργούνται υπό την εταιρική 

επωνυμία και για λογαριασμό της εταιρείας, δεσμεύουν την εταιρεία εφόσον 

ευρίσκονται εντός των πλαισίων που καθορίζονται από τον εταιρικό σκοπό και τους 

παραπάνω όρους. Ενδεικτικά οι διαχειριστές εκπροσωπούν την εταιρία στην Ελλάδα 
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ή το Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων Αρχών, 

φυσικών ή νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών 

και των οργάνων τους, καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή Διεθνούς 

Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, 

αναλαμβάνουν χρήματα, αξιόγραφα, μερίσματα, αποδείξεις και τοκομερίδια, 

εισπράττουν χρήματα, εκδίδουν, αποδέχονται, οπισθογραφούν και τριτεγγυώνται 

συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και επιταγές, παραλαμβάνουν, 

οπισθογραφούν και εκχωρούν φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτουν 

φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτουν κάθε είδους συμβάσεις με 

Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και Δημόσιους), με Τράπεζες και με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο.  Οι διαχειριστές είναι και Ταμίες της εταιρίας 

και δικαιούνται να εισπράττουν για λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε φυσικό 

ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Δημόσιο Ταμείο, Οργανισμό, 

τράπεζα κλπ. οποιουδήποτε ύψους χρηματικά ποσά, να παραλαμβάνουν πράγματα 

και να χορηγούν τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις. 

3. Η διαχείριση που ανατέθηκε με το παρόν καταστατικό ανακαλείται με απόφαση 

των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία ποσοστού 67%  του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων είτε με απόφαση του Δικαστηρίου σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στα άρθρα 59-61 του Ν. 4072/2012.  

4. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε 

δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ σύμφωνα με το νόμο. 

5. Οι διαχειριστές σε περίπτωση κωλύματός τους δύνανται να αναθέτουν 

συγκεκριμένες από τις πράξεις διαχείρισης με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με 

απλό πληρεξούσιο με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του από Δημόσια αρχή, σε 

άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη εταίρο, προσδιορίζοντας και το χρόνο ισχύος και τον 

τρόπο παύσεως της πληρεξουσιότητας, που όμως να υπόκειται στους παραπάνω 

περιορισμούς. 

 

Άρθρο 16ο  

Διορισμός – ανάκληση – έλλειψη διαχειριστή - Δημοσιότητα  

 

1. Οι διαχειριστές που ασκούν καταστατική διαχείριση ανακαλούνται με απόφαση 

των εταίρων που λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
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2. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο μπορεί να ανακαλεί το διαχειριστή 

που ασκεί καταστατική διαχείριση μετά από αίτηση εταίρων που κατέχουν το ένα 

δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Ως σπουδαίος λόγος 

θεωρείται ιδίως η σοβαρή παράβαση καθηκόντων ή η ανικανότητα προς τακτική 

διαχείριση. Συμφωνία για μη ανάκληση από το δικαστήριο για σπουδαίο λόγο είναι 

άκυρη.  

3. Σε περίπτωση ανάκλησης διαχειριστή, τη διαχείριση ασκούν οι λοιποί διαχειριστές, 

ο εταίρος όμως ή οι εταίροι που είχαν διορίσει τον ανακληθέντα διαχειριστή μπορούν 

να διορίσουν άλλο πρόσωπο στη θέση του. Αν δεν υπάρχουν άλλοι διαχειριστές και 

ενόσω οι εταίροι δεν προβαίνουν σε διορισμό νέου διαχειριστή, ισχύει η νόμιμη 

διαχείριση.  

4. Σε περίπτωση ανάκλησης του διαχειριστή καθώς και σε περίπτωση θανάτου, 

παραίτησης ή έκπτωσης αυτού για άλλο λόγο, ο νέος διαχειριστής διορίζεται με 

απόφαση των εταίρων με βάση την παρ. 1 του παρόντος άρθρου.  

 

                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – 

ΕΛΕΓΧΟΣ   

 

Άρθρο 17ο  

 Τήρηση  Βιβλίων 

 

Οι διαχειριστές οφείλουν να τηρούν: (α) βιβλίο εταίρων στο οποίο καταχωρίζονται τα 

ονόματα των εταίρων, η διεύθυνσή τους, ο αριθμός των μεριδίων που κατέχει κάθε 

εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, η χρονολογία κτήσεως 

και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το 

καταστατικό στους εταίρους και (β) ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των 

εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται 

όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που λαμβάνονται 

από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωριτέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 
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Άρθρο 18ο  

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

 

1. Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία συντάσσει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

που περιλαμβάνουν: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως, 

γ) τον πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων και (δ) προσάρτημα που περιλαμβάνει όλες 

τις αναγκαίες πληροφορίες και επεξηγήσεις για την πληρέστερη κατανόηση των 

άλλων καταστάσεων, καθώς και την ετήσια έκθεση του διαχειριστή για την εταιρική 

δραστηριότητα κατά τη χρήση που έληξε. Οι καταστάσεις υπογράφονται από το 

διαχειριστή και αποτελούν ενιαίο σύνολο. 

2. Μία φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρίας 

υποχρεούται να συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού της με λεπτομερή περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρίας καταρτίζονται από τον διαχειριστή της με βάση την 

απογραφή αυτή. 

3. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων του ν. 4308/2014, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι σχετικές εκθέσεις των διαχειριστών της 

εταιρίας υποβάλλονται, με επιμέλεια του διαχειριστή, στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

στο Γ.Ε.ΜΗ. και στην ιστοσελίδα της εταιρίας.  

 

Άρθρο 19ο  

Ισολογισμός 

 

1. Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται από τον  

διαχειριστή ο ισολογισμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια η αληθινή 

οικονομική κατάσταση της εταιρίας. 

2. Τον ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυση του λογαριασμού "κερδών και 

ζημιών". 

 

Άρθρο 20ο  

Απογραφή 
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Μια φορά το χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρείας 

υποχρεούται να συντάξει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού της, με λεπτομερή περιγραφή και αποτίμηση. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται από το διαχειριστή της με βάση την 

απογραφή αυτή. 

 

Άρθρο 21ο 

Έλεγχος 

 

Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας εφαρμόζονται αναλόγως 

οι διατάξεις του ν. 4308/2014. Οι ελεγκτές ορίζονται από τους εταίρους και ο 

διορισμός τους καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ.    

 

 

Άρθρο 22ο 

 Διανομή κερδών 

 

1. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον ετήσιο 

ισολογισμό και, αντίστοιχα, υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το ποσοστό 

συμμετοχής τους στην εταιρία.  

2. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων.  

3. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το 

αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. 

Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τον εταίρο/ρους. 

4. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεμηθούν. 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των μεριδίων 

που έχει κάθε εταίρος.  

5. Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά παράβαση των προηγούμενων παραγράφων 

οφείλουν να τα επιστρέψουν στην εταιρεία. Η παράγραφος αυτή εφαρμόζεται και σε 

περιπτώσεις κεκρυμμένης καταβολής κερδών ή έμμεσης επιστροφής εισφορών. 
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Άρθρο 23ο  

Ευθύνη Διαχειριστή 

 

1. Οι διαχειριστές ευθύνονται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του καταστατικού 

και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η 

ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, 

η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά 

προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

2. Με σχετική εγκριτική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία ποσοστού 67% παρέχεται 

γενική απαλλαγή του διαχειριστή μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των διαχειριστικών πταισμάτων. 

3. Την αγωγή της εταιρείας για αποζημίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος ή 

διαχειριστής της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να ορίζεται ειδικός 

εκπρόσωπος της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 

Άρθρο 24ο  

Λύση της Εταιρίας 

 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) µε την πάροδο του καθορισθέντος µε το καταστατικό αυτό, ορισμένου χρόνου 

διάρκειας, εκτός και αν αυτός παραταθεί µε πλειοψηφική τροποποιητική του 

καταστατικού απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, που πρέπει να ληφθεί τρεις (3) 

τουλάχιστον μήνες πριν από την εκπνοή της αρχικής διάρκειας,  

β) µε νεότερη απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, που µπορεί να ληφθεί 

οποτεδήποτε και χωρίς την ύπαρξη σπουδαίου λόγου γι’ αυτήν,  

γ) µε την κήρυξή της σε πτώχευση και  

δ) σε όλες τις λοιπές περιπτώσεις που προβλέπονται ειδικώς από το Ν. 4072/2012 και 

τις συνεφαρμοζόμενες νομοθετικές διατάξεις ή το καταστατικό. 
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2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο 25ο  

Εκκαθάριση 

 

1. Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε 

κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η 

εκκαθάριση και η διανομή, η εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην 

επωνυμία της γράφονται οι λέξεις "υπό εκκαθάριση". 

2. Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές, εκτός και εάν 

αποφασίσει αλλιώς η συνέλευση των εταίρων. 

3. Με την έναρξη της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να ενεργήσουν 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να 

καταρτίσουν οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται µε 

απόφαση των εταίρων. Εφόσον, η εκκαθάριση εξακολουθεί, οι εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να καταρτίζουν στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 6. Οι 

εκκαθαριστές υποχρεούνται να περατώσουν αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να εξοφλήσουν τα χρέη της, να εισπράξουν τις απαιτήσεις της και να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, οι εκκαθαριστές οφείλουν να προτιμούν την 

εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 

4. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρίας περιορίζεται 

στις αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας ή και άλλες 

πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και  το συμφέρον της 

εταιρίας.  

5. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να 

εγκρίνουν µε απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα µε τον αριθμό 

μεριδίων καθενός. Με συμφωνία όλων των εταίρων οι εκκαθαριστές μπορούν να 

προβούν σε αυτούσια διανομή της περιουσίας.  

6. Οι εκκαθαριστές μεριμνούν για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της 

εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. 
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7. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω 

τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170 

παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007), η εταιρεία μπορεί να 

αναβιώσει με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

8. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και στην 

εκκαθάριση, εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα του παρόντος. 

 

       ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

 

Άρθρο 26ο  

Εταιρική χρήση  

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει στις τριάντα μία (31) 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 

δημοσίευση του παρόντος στο Γ.Ε.ΜΗ και λήγει την 31η Δεκεμβρίου   

 

Άρθρο 27ο  

Εφαρμοστέο Δίκαιο - Επίλυση Διαφορών 

 

1. Η σύσταση, λειτουργία και κάθε σχέση που αφορά τις συναλλαγές της εταιρείας µε 

τους τρίτους, νομικά και φυσικά πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, αλλά και 

τις σχέσεις της µε τους εταίρους, τους ειδικούς και καθολικούς διαδόχους τους, 

διέπονται από το Ελληνικό Δίκαιο. Για όλα τα κενά που ενδεχομένως προκύψουν από 

την εφαρμογή του παρόντος στις σχέσεις μεταξύ της εταιρείας και οποιωνδήποτε 

τρίτων, αλλά και στις σχέσεις μεταξύ των εταίρων, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 

4072/2012, του Αστικού Κώδικα και των λοιπών ειδικών ουσιαστικών νόμων, όπως 

ισχύουν κάθε φορά, στο βαθμό που δεν αντίκεινται σε ρητή διάταξη του παρόντος.  

2. Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του παρόντος, υπάγονται σε δικαστήριο, 

αποκλειστικά αρμόδιο είναι το κατ’ άρθ. 48 του Ν. 4072/2012, όπως εκάστοτε ισχύει, 

Δικαστήριο που κρίνει µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εκτός αν ορίζεται 

κάτι άλλο. 
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Άρθρο 28ο (τελευταίο)  

 

1. Για κάθε άλλο θέμα, που δεν ρυθμίζεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του Ν. 4072/2012, όπως ισχύει σήμερα. Οι συμφωνίες και οι όροι του 

παρόντος Καταστατικού υπερισχύουν των αντιστοίχων ενδοτικού δικαίου διατάξεων 

του ως άνω νόμου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, είναι ισχυροί και υποχρεωτικοί 

για τον άνω εμφανισθέντα και τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους του, καθώς και 

για κάθε τρίτο, όλων αυτών δεσμευομένων από τις νόμιμες αποφάσεις του μοναδικού 

εταίρου, που ασκεί τις εξουσίες της Συνέλευσής των και του διαχειριστή.  

 

Η ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑ  

 

Παναγιώτα Παπαϊωάννου 


