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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΔΩΡΙΚΟΥ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» το διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΙΚΑ ΔΩΡΙΚΟΥ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 152717701000. 
 
 
Την 31-03-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2825318, η με αριθμό 3094 / 31-03-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΩ0Β469ΗΕΘ-5ΝΚ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5, 
10, 18, 22 και 33  του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «ΑΙΟΛΙΚΑ ΠΑΡ-
ΚΑ ΔΩΡΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
152717701000, σύμφωνα με την από 14-03-2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας. 
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 

                                                                                          Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                            ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ    

                                                                                 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

 Συνιστάται Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΑΙΟΛΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΔΩΡΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

τον διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΙΚΑ ΔΩΡΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 

  Για τις διεθvείς συvαλλαγές της εταιρείας, η επωvυμία μπoρεί vα 

αποδίδεται με λατιvικούς χαρακτήρες ή σε πιστή μετάφραση σε ξέvη γλώσσα, 

οι δε λέξεις «Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία» θα εκφράζονται ως «Single 

Member Société Anonyme» και το ακρωνύμιο «A.E.» θα εκφράζεται ως «Single 

Member S.A.».  

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων της Περιφερειακής 

Ενότητας Κεντρικού Τομέα της Περιφέρειας Αττικής.  

2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες 

μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της 

αλλοδαπής. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Α. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Η ίδρυση, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση αιολικού σταθμού 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας στη θέση ΠΕΡΙΟΧΗ «ΓΛΥΚΟΧΩΜΑ» της 

Κοινότητας Δωρικού της Δημοτικής Ενότητας Τραϊανούπολης του Δήμου 

Αλεξανδρούπολης της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου της Περιφέρειας 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, ισχύος 2,6 MW.  



2) Η κατασκευή, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, συστημάτων παραγωγής ενέργειας από 

ανανεώσιμες πηγές, ενδεικτικά φωτοβολταϊκών, αιολικών, υδροηλεκτρικών 

σταθμών ενέργειας. 

3) Η σύλληψη και εκπόνηση μελετών, ο σχεδιασμός και η ανάπτυξη κάθε 

είδους συστημάτων παραγωγής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές.   

4) Η ανάληψη και εκτέλεση οποιουδήποτε τεχνικού έργου, δημοσίου, 

δημοτικού, κοινοτικού, ιδιωτικού και γενικά φυσικού ή νομικού προσώπου 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή οργανισμού ή συνεταιρισμού πάσης φύσεως, 

που αφορά στην εγκατάσταση συστημάτων παραγωγής ενέργειας από 

ανανεώσιμες πηγές. 

5) Η εμπορία με οποιαδήποτε μορφή συστημάτων παραγωγής αιολικής 

ενέργειας, φωτοβολταϊκών συστημάτων και πάσης φύσεως μηχανημάτων που 

δύνανται να χρησιμοποιηθούν στην παραγωγή ενέργειας από ανανεώσιμες 

πηγές προελεύσεως εσωτερικού ή εξωτερικού και η αντιπροσώπευση τέτοιων 

οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού.  

6) Η υπεργολαβική ανάθεση σε οποιονδήποτε τρίτο της εκτέλεσης έργων 

ή τμημάτων τους, τα οποία έχει αναλάβει η εταιρεία, καθώς και η ανάληψη της 

τεχνικής διευθύνσεως, του σχεδιασμού και της θέσεως σε λειτουργία τεχνικών 

έργων.  

7) Η αγορά, πώληση, μίσθωση, υπομίσθωση και εκμετάλλευση 

εκτάσεων γης και κτιρίων εντός ή εκτός σχεδίου πόλεως προς υλοποίηση των 

ανωτέρω σκοπών. 

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία δικαιούται:  

α) Να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες με οποιονδήποτε νομικό τύπο 

ή να συνεργάζεται με φυσικά πρόσωπα ή άλλες επιχειρήσεις με οποιονδήποτε 



νομικό τύπο ελληνικές ή αλλοδαπές ή κοινοπραξίες, όταν οι σκοποί τους είναι 

ίδιοι, παρόμοιοι, συναφείς ή συμπληρωματικοί με τους επί μέρους ή όλους τους 

σκοπούς της εταιρείας ή να ενισχύει αυτούς. 

β) Να ενεργεί στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή ως αντιπρόσωπος, 

πράκτορας, ή εκπρόσωπος άλλων φυσικών ή νομικών προσώπων που 

ασχολούνται με παρόμοιες εργασίες.  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό.  

δ) Να συνάπτει συμβάσεις μισθώσεως με τρίτους και 

χρηματοδοτικής μισθώσεως (leasing) με τράπεζες ή άλλους φορείς, για τη 

μίσθωση μηχανημάτων, οχημάτων και άλλων πραγμάτων που απαιτούνται για 

την εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας και 

ε) Να αποκτά, κατέχει, χρησιμοποιεί και μεταβιβάζει δικαιώματα 

ευρεσιτεχνίας, εμπορικά σήματα, τεχνικές και βιομηχανικές μεθόδους (Know –

how), καθώς και να αποκτά και παραχωρεί δικαιώματα δικαιοχρησίας 

(franchising). 

στ) Να χρηματοδοτεί οποιαδήποτε έργα για την παραγωγή ηλεκτρικής 

ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την εγγραφή της στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του έτους 2049. 

2. Η διάρκεια ορισμένου χρόνου μπορεί να παραταθεί με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. Αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στην απόφαση αυτή, η διάρκεια της 

εταιρείας γίνεται αόριστη.  



3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να 

μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ τρία εκατομμύρια 

τριακόσιες χιλιάδες (€3.300.000,00) και διαιρείται σε τρία εκατομμύρια 

τριακόσιες χιλιάδες (3.300.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ευρώ ενός (1,00) η κάθε μία. 

α) Το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε αρχικά κατά τη σύσταση της εταιρείας 

σε ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδες (€25.000,00), διαιρούμενο σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες (25.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) η κάθε μία. 

 β) Με την από 2-9-2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό πεντακοσίων 

ενενήντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ (€592.472,00), με 

την έκδοση πεντακοσίων ενενήντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα δύο 

(592.472) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ 

(€1,00) εκάστης. Το ποσό της αύξησης καλύφθηκε κατά ολόκληρο το ποσό των 

πεντακοσίων ενενήντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ 

(€592.472,00) από την εισφερόμενη καθαρή αξία του κλάδου αιολικού πάρκου 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΩΝ A.E.», όπως 

προσδιορίσθηκε με την από 20-1-2020 Έκθεση Εκτίμησης των ορκωτών 

ελεγκτών λογιστών Ηρακλή Β. Βαρλάμη με Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 60741 και Ιωάννη 

Αν. Ρέππα με Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 59141 της ελεγκτικής εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ 

ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΛΟΓΙΣΤΩΝ» με 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 111, περί της εκτίμησης της αξίας των στοιχείων του ενεργητικού, 

ιδίων κεφαλαίων και παθητικού του κλάδου αιολικού πάρκου της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον 



διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΩΝ A.E.», σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4601/2019, του Ν. 4548/2018 και Ν. 4172/2013, με λογιστική κατάσταση της 

31.12.2019. Κατόπιν αυτού, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε 

σε ευρώ εξακόσιες δέκα επτά χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα δύο 

(€617.472,00), διαιρούμενο σε εξακόσιες δέκα επτά χιλιάδες τετρακόσιες 

εβδομήντα δύο (617.472) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

ενός (1,00) η κάθε μία. 

γ) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης του μοναδικού 

μετόχου της Εταιρείας της 14ης Μαρτίου 2022, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ δύο εκατομμυρίων εξακοσίων 

ογδόντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι οχτώ (€2.682.528,00), με την 

έκδοση δύο εκατομμυρίων εξακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων 

είκοσι οχτώ (2.682.528) νέων κοινών ονομαστικών μετά ψήφου μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00) εκάστης και τιμή διάθεσης το ποσό του 

ενός ευρώ (1,00) για κάθε νέα μετοχή και θα καλυφθεί (i) κατά το ποσό των 

ευρώ ενός εκατομμυρίου εξακοσίων πενήντα χιλιάδων (€ 1.650.000,00) με 

συμψηφισμό χρέους της Εταιρείας προς την εταιρεία με την επωνυμία 

«ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ Α.Ε.» και (ii) κατά το ποσό των ευρώ 

ενός εκατομμυρίου τριάντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι οχτώ 

(€1.032.528,00) με συμψηφισμό χρέους της Εταιρείας προς τον Σωτήριο 

Γκιόκα του Παναγιώτη. 

 

 

Άρθρο 6 

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 

Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός 

αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν.4548/2018 και το άρθρο 7 

του παρόντος (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 



Άρθρο 7 

Έκτακτη αύξηση κεφαλαίου 

1. α) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο 

και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, 

που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο 

η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που 

λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου. 

3. Απαγορεύεται στις εταιρείες, στο καταστατικό των οποίων 

προβλέπονται μία ή περισσότερες από τις δυνατότητες των παραγράφων 1 και 

2 του παρόντος άρθρου, να αναγράφουν σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό μέχρι το οποίο δικαιούται 



κατά τις παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες μετοχές το διοικητικό συμβούλιο 

ή η γενική συνέλευση. 

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με 

τις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 9 του Ν.4548/2018. 

5. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκείται 

παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 8 

Απόφαση και διαδικασία αύξησης κεφαλαίου 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, 

τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

2. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

μπορεί με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό 

συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, 

επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το 

επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της 

εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης 

και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω 

εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά 

περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

3. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, 



η απόφαση της γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και 

η απόφασή της που παρέχει εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των 

μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα 

δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται 

χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 

παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους 

μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που 

ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των 

μετόχων κάθε κατηγορίας. 

Η έγκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης που αφορά την 

αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

4. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 

του παρόντος άρθρου, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 

αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 

αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

Άρθρο 9 

Δικαίωμα προτίμησης 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού Κεφαλαίου, που δε γίνεται 

με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, το ως άνω δικαίωμα 

προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί. Αν η Εταιρεία έχει ήδη 

εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου 

ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 

διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας 



μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης 

παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του 

δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες 

μετοχές. 

 2. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, 

με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 

8 του παρόντος (παρ. 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018), η προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 

διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του 

τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου (άρθρο 26 παρ. 

1 εδ. τελευταίο του Ν. 4548/2018), η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από 

τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία 

λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι 

νέες μετοχές. 

 3. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή 

του το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται στο 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

 4. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. 



 5. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε 

δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 8 του παρόντος 

(άρθρο 25 παρ. 2 του Ν. 4548/2018), η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

Άρθρο 10 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και δεσμευμένες. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν 

εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4. Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους δεσμευμένες. Για τη 

μεταβίβασή τους απαιτείται προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία λαμβάνεται πάντοτε με πλειοψηφία τουλάχιστον των τεσσάρων πέμπτων 

(4/5) του συνολικού μετοχικού κεφαλαίου. Ο μέτοχος που επιθυμεί τη 



μεταβίβαση μέρους ή όλων των μετοχών του υποβάλει εγγράφως σχετική 

αίτησή του προς την Εταιρεία, στην οποία αναφέρονται υποχρεωτικά ο αριθμός 

των προς μεταβίβαση μετοχών, το πρόσωπο που πρόκειται να τις αποκτήσει, 

καθώς και ο λόγος για τον οποίο ζητείται η μεταβίβαση. Η Γενική Συνέλευση 

οφείλει να αποφασίσει για την έγκριση ή μη της μεταβίβασης εντός προθεσμίας 

τριών (3) μηνών από την υποβολή της αίτησης. Ειδικά για την περίπτωση αυτή 

η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει έγκυρα, όταν εκπροσωπείται σε αυτή ποσοστό 

τεσσάρων πέμπτων (4/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Η Γενική 

Συνέλευση είναι υποχρεωμένη να παράσχει την έγκριση, εφόσον ζητείται η 

μεταβίβαση των μετοχών προς μέλη των οικογενειών των κ.κ. Σωτηρίου Γκιόκα 

και Ελευθερίου Τσάμπρα μέχρι του β΄ βαθμού συγγένειας, ενώ, αντιθέτως, 

δύναται να αρνηθεί την έγκριση ιδίως σε περίπτωση κατά την οποία ζητείται η 

μεταβίβαση σε πρόσωπα, τα οποία δεν είναι μέλη των ανωτέρω οικογενειών. 

Οι περιορισμοί στη μεταβίβαση δεν ισχύουν σε περίπτωση θανάτου, 

κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη συλλογική 

διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του.  

5. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο 

μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του 

Ν.4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν 

απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της 

σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί 

την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης, 

δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, 

σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του 

Ν.4548/2018. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει 

εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 



6. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο 

διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων, μόλις προσκομιστούν με την 

επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία ή στο πρόσωπο που 

τηρεί το βιβλίο, τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

7. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο επιβάρυνση των μετοχών, καθώς και η 

σύσταση οποιασδήποτε εμπράγματης ή άλλης ασφάλειας, ενεχύρου ή 

επικαρπίας επί των μετοχών είτε μέσω της τροποποίησης υφιστάμενων 

χρηματοδοτικών τους υποχρεώσεων είτε μέσω ανάληψης νέων υποχρεώσεων 

με εξασφάλιση μετοχές της Εταιρίας, επιτρέπεται μόνο υπό τις προϋποθέσεις 

που επιτρέπεται και η μεταβίβαση, δηλαδή μόνο κατόπιν εγκρίσεως της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία θα αποφασίζει με πλειοψηφία 4/5 του συνόλου του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή ποσοστό τεσσάρων πέμπτων (4/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 11 

Μέτοχοι - Δικαιώματα Μετόχων 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 2.  Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 

4 του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα 

τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα 

προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση 

περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις 

μετοχές της ίδιας κατηγορίας. Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων 

των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση. 

Άρθρο 12 



Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της 

ημερησίας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

Εταιρείας, με απόφαση του αρμοδίου δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα. 

 2. Με αίτηση μετοχών μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει 

ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 

ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά 

(7) τουλάχιστον  ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου και 

να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο με δαπάνη της Εταιρείας. 



 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

 4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη Συνέλευση αυτή μπορούν να 

μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής. 

 5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό 



Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  

 6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

 7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο 

Δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

 8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο 

θέμα ή θέματα της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία. 

 9. Ύστερα από αίτηση οποιοδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 

πάντα χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 



κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδυκτιακό τόπο της Εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδυκτιακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

 10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της Εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η Εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

 11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις  του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9 

του παρόντος, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του 

Ν. 4548/2018.  

 12. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο 

Δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: 

α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς προκειμένου περί Εταιρειών, των οποίων οι 

μετοχές ή άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ΠΔΜ ή έχουν 

αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης 

μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφισταμένων μετοχών.  



13. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του 

καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από 

την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 

οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

 14. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφ’ όσον από την όλη πορεία αυτής, 

αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

 15. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση τις ανωτέρω παρ. 

12, 13 και 14 του παρόντος άρθρου. 

 16. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 10 και 11 του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 13 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, συγκροτούμενη 

σύμφωνα με το καταστατικό και το νόμο, είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στον Ν. 4548/2018. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 



β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται οι 

περιπτώσεις που αναφέρονται στην παρ. 2 του άρθρου 117 του ν. 4548/2018.  

Άρθρο 14 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 

ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης αυτής, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Κατόπιν σχετικής αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική 

Συνέλευση δεν συνέρχεται σε κάποιο τόπο, αλλά συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που 



προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

 4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το 

Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική 

συνέλευση). 

 5. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το 

Καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή 

έκτακτη. 

 6. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της Εταιρείας αν το 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στην σύγκληση εντός της παραπάνω 

προθεσμίας. 

Άρθρο 15 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Στην περίπτωση που οι 

μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνσή τους, η πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης  κοινοποιείται στους μετόχους κατ’ επιλογή του Διοικητικού 

Συμβουλίου με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση 

της πρόσκλησης, η οποία δύναται να συντελεσθεί και με αποστολή 

τηλεομοιοτυπίας στον αριθμό που έχει δηλώσει ο μέτοχος, ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 



εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Στην τελευταία αυτή περίπτωση η κοινοποίηση συντελείται με την 

επιβεβαίωση της αποστολής της πρόσκλησης στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

μετόχου. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, 

η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης και 

κοινοποίησης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από 

την Εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση,  τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως.    

5. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων λόγω μη 

επίτευξης απαρτίας οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

6. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε 

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

 7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 



Άρθρο 16 

Δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

 1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 2. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

 3. Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ 

αποστάσεως, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα συμμετοχή στην 

ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της  Γενικής 

Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 

υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον 

οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

Άρθρο 17 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 



καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με πλειοψηφία 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

Άρθρο 18 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα τέσσερα πέμπτα 

(4/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις 

που αφορούν: 

α) Τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

β) Τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

γ) Την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Την τακτική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Τη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

στ) Τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

η) Την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018.  

(θ) Συναλλαγές με Συνδεδεμένα Μέρη. 

(ι) Κατάργηση της δέσμευσης των μετοχών σε περίπτωση μεταβίβασης 

μετοχών, το οποίο προβλέπεται στο άρθρο 4. 



ια) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία της παρούσας παραγράφου.  

 

 2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί 

η ανωτέρω απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 17 του παρόντος, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρία (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 3. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση 

βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε 

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

5. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των τεσσάρων πέμπτων (4/5) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη Συνέλευση.                                                                                                           

Άρθρο 19 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα και ψηφολέκτη εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 



 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 

η Συνέλευση προχωρεί με απλή πλειοψηφία στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 3. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής 

Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 

των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει τα αποτελέσματα της τελευταίας. 

Άρθρο 20 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 

Συνέλευση καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 

ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 

 2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. 

 3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 4. Εφόσον οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 



αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 

τυχόν μειοψηφούντων. 

5. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) 

ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

6. Το πρακτικό της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται 

στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 21 

Απόφαση για έγκριση της συνολικής διαχείρισης 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 22 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τέσσερα (4) μέλη. 



 2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων ορίζεται 

ανωτέρω, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει και αναπληρωματικά μέλη για 

την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχθηκαν ή για 

οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή 

συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα, ανάλογα με την πράξη εκλογής των 

αναπληρωματικών μελών. 

4. Η αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης 

συμφερόντων του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου με εκείνα της Εταιρείας, 

σύμφωνα με το άρθρο 97 του Ν. 4548/2018, αν αυτό προβλέπεται στην πράξη 

εκλογής του αναπληρωματικού. Στην περίπτωση αυτή η αναπλήρωση είναι 

προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις οποίες υφίσταται σύγκρουση. 

5. Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να παρίστανται στις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς ψήφο. Μπορούν να λάβουν το λόγο κατά 

την κρίση του Προέδρου. 

6. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι εξαετής. Η 

θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι την λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 

Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 7. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη 

μέτοχοι και μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν και ελεύθερα να ανακληθούν. 

Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, οπότε 

το νομικό αυτό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 



που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον 

όλων των Δικαστηρίων, Ελληνικών και Αλλοδαπών, κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας, του 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου, του Ελεγκτικού Συνεδρίου, του Ευρωπαϊκού 

Δικαστηρίου και κάθε άλλης Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή 

Εκκλησιαστικής Αρχής και κανονίζει τα θέματα της εταιρείας και γενικά τις 

δαπάνες της. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων και την 

ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων, αποφασίζει την έκταση των 

εργασιών τους και την δικαιοδοσία τους, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη 

σχετική με την λειτουργία της εταιρείας, διορίζει και παύει τους διευθυντές και 

γενικά το προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις 

και τις αποδοχές του καθενός εφόσον δεν πρόκειται για μέλη για τα οποία είναι 

αρμόδια η Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, συνομολογεί δάνεια 

για λογαριασμό της εταιρείας με όποιους όρους εγκρίνει, εκτός από την έκδοση 

δανείων με ανώνυμες ομολογίες. Παρέχει εγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών 

προσώπων ή κοινοπραξιών με τα οποία συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

ή συμμετέχει η εταιρεία. Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, 

υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις διαφόρων δικαιωμάτων, δάνεια με και 

χωρίς υποθήκη, παρέχει υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή τις 

εγκαταστάσεις της, με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018. 

 Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο 

όνομα της εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων με τα οποία έχει η εταιρεία συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι τούτο 

είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 



 Αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε κάθε Τελωνειακή Αρχή, ενεργεί κάθε 

πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε για την ημεδαπή, είτε 

για την αλλοδαπή και υπογράφει προς τούτο διασαφήσεις και κάθε άλλο 

σχετικό τελωνειακό έγγραφο, που αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και 

μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με κάθε άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί 

αυτές εφόσον έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας, υπογράφει αντί της 

εταιρείας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και 

γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την 

οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς 

εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρείας, ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει όσα 

οφείλονται σε αυτή από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή 

Δημοσίου Δικαίου ή του Δημοσίου. 

 Καθορίζει τους όρους της ίδρυσης και της συμμετοχής της εταιρείας σε 

κάθε φύσεως συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους όλων γενικά των λογαριασμών 

της εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση 

άλλων απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. 

Προσδιορίζει κάθε φορά  την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, 

επάγει, αντεπάγει και δίδει τους όρκους που επιβάλλονται ή επάγονται στην 

εταιρεία, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή οποιονδήποτε τρίτο για τη δόση του 

όρκου. 

 Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για ενέργεια αγωγών, υποβολή 

εγκλήσεων, παραιτήσεις από ένδικα μέσα εγγραφής, εξάλειψης, ή άρσης 

υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργησης δικών. Παρέχει 

γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει πρόσωπα, εκτός από τις 

περιπτώσεις που απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει πληρεξούσιους 

Δικηγόρους της εταιρείας. 



 Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, 

κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, καταρτίζει τις Ετήσιες 

Οικονομικές Καταστάσεις της εταιρείας και υποβάλλει αυτές στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, και προτείνει σ’ αυτή τις αναγκαίες κρατήσεις είτε για 

συνεχιζόμενες ζημιές είτε για σχηματισμό τακτικού ή έκτακτου αποθεματικού 

καθώς και τα κέρδη που θα διανεμηθούν στους μετόχους. 

 Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του 

Καταστατικού της Εταιρείας, για αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου, καθώς και 

για παράταση της διάρκειάς της, για λύση αυτής πριν από την περίοδο του 

χρόνου της συμβατικής διάρκειάς της και για συγχώνευση με άλλη. 

 Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους 

του καταστατικού και καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες 

μπορεί να αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος. 

 Ορίζει τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι δημοσιεύσεις. 

 Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 

διοίκησης της Εταιρείας, πέρα από τις παραπάνω αναφερόμενες, η περιγραφή 

των οποίων έγινε ενδεικτικά και όχι περιοριστικά. 

 2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο 

εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, υπαλλήλους της 

εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή  μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την 

προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού 



Συμβουλίου.  Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό 

την επιφύλαξη των άρθρων 77 επ. του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Άρθρο 24 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας κατά την πρώτη μετά την εκλογή του 

συνεδρίαση τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους, ως και ότι αυτοί θα εκπροσωπούν την εταιρεία εν γένει ή σε 

ορισμένου είδους πράξεις. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των 

ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και 

Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου. 

 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος –εφόσον έχει εκλεγεί- και αυτόν, όταν 

κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 25 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν, ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

2. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου, ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη δεν μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας.  

Άρθρο 26 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 



 Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά 

(7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 27 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία πλειοψηφία 

 1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνον ένα άλλο 



σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να 

ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. Εφ’ όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 28 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους 

αυτού. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

 3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του  Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι Σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους Συμβούλους. 



 4. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Άρθρο 29 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή 

άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό. Αμοιβή 

ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν 

ρυθμίζεται στο νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 30 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν 

με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους 

Διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης ή σχετικά 

πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Εταιρείας, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, εξαιρουμένων των ιδρυτών της Εταιρείας και 

των μελών του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου του άρθρου 37 του παρόντος 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση.  

 2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. 

Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου για πράξεις 

που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του Διευθυντή, να 

θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της Εταιρείας, 

προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην 

Εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. 



3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε 

που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Άρθρο 31 

Εταιρική Χρήση 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο.  

Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την  εγγραφή της εταιρείας 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 2019.  

Άρθρο 32 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

και Ετήσιες Εκθέσεις 

 1. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 2. Κατά την έναρξη της λειτουργίας της, η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την 

κατά το άρθρο 9 του Εμπορικού Νόμου (Α΄206/1910)  και τις διατάξεις του ν. 

4308/2014 απογραφή, εκτός αν απαλλάσσεται από το νόμο. Την ίδια 

υποχρέωση υπέχει και στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. 

 3. Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των 

δώδεκα (12) μηνών.  

 4. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της εταιρείας. Για να ληφθεί από τη γενική 

συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων αυτές 

πρέπει να υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 147 

Ν. 4548/2018. 



 5. Εκτός αν άλλως ορίζεται στο Ν. 4308/2014, το διοικητικό συμβούλιο της 

εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο  να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική 

συνέλευση έκθεση διαχείρισης κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 150 Ν. 4548/2018. 

 6. Η δημοσίευση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

πραγματοποιείται με καταχώρισή τους στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 149 Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 33 

Διάθεση Κερδών 

 1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

 2. Τα καθαρά κέρδη, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 159 Ν. 4548/2018, αφού 

αφαιρεθούν: (α) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη και (β) η κατά 

το Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμού τακτικού 

αποθεματικού, διατίθενται υποχρεωτικά σε ποσοστό 80% στους μετόχους κατά 

το αναλογούν ποσοστό τους χωρίς την ανάγκη απόφασης της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Το υπόλοιπο 20% των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του παρόντος καταστατικού και τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 34 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 



β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης,λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής 

συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

Άρθρο 35 

Εκκαθάριση 

 Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Για τον διορισμό εκκαθαριστών και τον τρόπο 

διενέργειας της εκκαθάρισης ισχύουν τα προβλεπόμενα στον Ν.4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Μεταβατικές διατάξεις 

Άρθρο 36 

Κάλυψη και καταβολή του κεφαλαίου 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, που ορίζεται στο άρθρο 5 του 

παρόντος καταστατικού, ανερχόμενο σε ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000,00) 

και διαιρούμενο σε είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ευρώ ενός (1,00) η καθεμία, καταβλήθηκε ολόκληρο από την ανώνυμη εταιρεία 

με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον 

διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΩΝ A.E.» και συγκεκριμένα:  

Η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΩΝ A.E.» κατέβαλε το ποσό 

των ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000,00) σε μετρητά και λαμβάνει είκοσι 

πέντε χιλιάδες (25.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) η κάθε 

μετοχή. 



2. Η ιδρύτρια ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΡΓΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΩΝ A.E.» 

κατέβαλε σε μετρητά σε τραπεζικό λογαριασμό της, που τηρείται στη νόμιμα 

λειτουργούσα στην Ελλάδα «Τράπεζα Eurobank Ergasias A.E.» (αριθμός IBAN 

GR3402604380000130200254951), ολόκληρο το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 

των ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000,00) και συγκεκριμένα στις 24-10-2019 

στο Κατάστημα 0438 Πλ.Κυψέλης της ως άνω Τράπεζας.  

Άρθρο 37 

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

 Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρεία μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί κατά τις 

νόμιμες προθεσμίες, θα αποτελείται από τους εξής: 

 1) Γεώργιο Σπυριδάκη του Εμμανουήλ και της Ειρήνης, τοπογράφο 

μηχανικό, που γεννήθηκε στο Πατσιδερού Ηρακλείου στις 2-7-1951, κάτοικο 

Νέας Σμύρνης Αττικής, οδός Αγίας Σοφίας αριθμός 97, κάτοχο του με αριθμό 

ΑΜ 118373 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 5-1-2015 από 

το Τμήμα Ασφαλείας Νέας Σμύρνης, με αριθμό φορολογικού μητρώου 

023915313 φορολογούμενο στη Δ.Ο.Υ. Νέας Σμύρνης Αττικής,  Ελληνικής 

Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος,  

2) Αναστάσιο Γιαννακούλια του Διονυσίου και της Ολυμπίας, 

τοπογράφο μηχανικό, που γεννήθηκε στο Πράσινο Πύργου Ηλείας στις 12-4-

1963, κάτοικο Πειραιά, οδός Π.Νιρβάνα αριθμός 6, κάτοχο του με αριθμό ΑΜ 

096102 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 22-10-2014 από 

το Τμήμα Ασφαλείας Πειραιώς, με αριθμό φορολογικού μητρώου 044456338 

φορολογούμενο στη Δ.Ο.Υ. Γ’ Πειραιά, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, 

Αντιπρόεδρος και 

3) Παναγιώτη Γκιόκα του Σωτηρίου και της Βασιλικής, πολιτικό 

μηχανικό, που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής στις 20-2-1982, κάτοικο 

Αμαρουσίου Αττικής, οδός Αμαρυσίας Αρτέμιδος αριθμός 38Α, κάτοχο του με 

αριθμό ΑΙ 632137 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 23-8-



2010 από το Τμήμα Ασφαλείας Αμαρουσίου, με αριθμό φορολογικού μητρώου 

144555424 φορολογούμενο στη Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου Αττικής, Ελληνικής 

Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, Μέλος. 

Εκπροσώπηση της εταιρείας 

Ήδη σήμερα, δια του παρόντος, η εκπροσώπηση της εταιρείας 

ανατίθεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνοντα 

Σύμβουλο κο Γεώργιο Σπυριδάκη του Εμμανουήλ και της Ειρήνης, ο 

οποίος εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία, έναντι παντός τρίτου, με μόνη 

την υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο ανωτέρω δύναται να 

εξουσιοδοτεί νομίμως και τρίτα πρόσωπα προκειμένου να διενεργούν 

συγκεκριμένες πράξεις για λογαριασμό της εταιρείας. Ο ανωτέρω θα 

εκπροσωπεί και θα δεσμεύει την Εταιρεία σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές 

της με μόνη την υπογραφή του. Ειδικότερα, θα εκπροσωπεί την εταιρεία 

ενώπιον παντός Δικαστηρίου, πολιτικού, ποινικού, διοικητικού και ενώπιον 

διοικητικών επιτροπών, Τραπεζών, Κοινωφελών  Οργανισμών, Ν.Π.Δ.Δ. και 

γενικά ενώπιον πάσης αρχής και υπηρεσίας, καθώς και σε όλες τις σχέσεις και 

συναλλαγές, υπογράφοντας στο όνομα και για λογαριασμό της Εταιρείας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Γενικές Διατάξεις 
Άρθρο 38 

 Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει 

το άρθρο 5 του Ν. 4548/2018. Για όσα θέματα δεν ορίζονται ειδικότερα με το 

παρόν εφαρμογή έχουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

τροποποιηθείς ισχύει, καθώς και οι διατάξεις της σχετικής νομοθεσίας. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού (σελίδες 1-38), όπως έχει τροποποιηθεί 

σύμφωνα με την από 14 Μαρτίου 2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης του μοναδικού μετόχου της εταιρίας. 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΥΡΙΔΑΚΗΣ 


