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Αθήνα,  21/03/2022 
Αρ. Πρωτ.: 2600287 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΓΚΝΑ ΙΒΕΝΤΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟ-
ΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΥΛΙΚΩΝ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3967601000. 
 
Την 21/03/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
2819042, η με αριθμό 2745/21-03-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΡΗΠΓ469ΗΕΘ-ΜΩΟ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3, 4-14, 16, 18-22, 24-35, η 
κατάργηση των άρθρων 29 και 36-40 και η αναρίθμηση άρθρων του καταστατικού με σκοπό την εναρμόνιση 
με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού  της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΓΚΝΑ 
ΙΒΕΝΤΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΩΝ ΠΑ-
ΡΑΓΩΓΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΥΛΙΚΩΝ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 3967601000, όπως 
ισχύει σύμφωνα με την από 17/03/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                         

ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΜΑΓΚΝΑ ΙΒΕΝΤΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΥΛΙΚΩΝ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ» με αρ. Γ.Ε.ΜΗ 003967601000 

και ΑΦΜ 099876698 ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ, ΣΥΜΦΩΝΑ 

ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018 ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο  1 

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Η επωνυμία της Εταιρίας ορίζεται ως «ΜΑΓΚΝΑ ΙΒΕΝΤΣ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΩΝ –ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΥΛΙΚΩΝ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ» και ο διακριτικός τίτλος 

αυτής ως  " ΜΑGNΑ EVENTS S.A. ".  Για τις συναλλαγές και τις εν γένει  σχέσεις  της εταιρίας με πρόσωπα της  

αλλοδαπής  η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος  θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε  ξένη 

γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία.  

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρία 

μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και αντιπροσωπείες στην έδρα της αλλά και σε άλλους Δήμους 

της Ελλάδος ή και στο Εξωτερικό. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την κατάργηση ή 

συγχώνευση υφισταμένων υποκαταστημάτων, πρακτορείων και αντιπροσωπειών. 

 

Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα χρόνια (50) και θα αρχίζει από την  ημερομηνία καταχώρησης στο 

Μητρώο  Ανωνύμων Εταιρειών   της   απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής  με την οποία θα εγκριθεί το 

καταστατικό της Εταιρίας και θα παρασχεθεί η άδεια σύστασής της. 

2. Η διάρκεια της Εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με 

το άρθρο 8 του ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 4 

ΣΚΟΠΟΣ 



1.  Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

α. Η παραγωγή, επεξεργασία, εμπορία και εκμετάλλευση 

αα. της Οργάνωσης Συνεδρίων κάθε είδους,  

ββ. Παρουσιάσεων Διαφημιστικών, Επικοινωνιακών και γενικότερα κάθε είδους δημόσιων ή ιδιωτικών 

εκδηλώσεων, 

γγ. Θεατρικών Παραστάσεων,  

δδ. Ραδιοφωνικών, Κινηματογραφικών, Τηλεοπτικών, Διαφημιστικών και γενικότερα Οπτικοακουστικών έργων, 

καθώς και προγραμμάτων εικόνας, ήχου ή εικόνας και ήχου με χρήση οποιουδήποτε μέσου γνωστού ή που θα 

επινοηθεί στο μέλλον, 

εε. Κάθε είδους έντυπου υλικού (βιβλία, περιοδικά, εφημερίδες κ.λ.π.) υλικών Πολυμέσων (Multimedia) κάθε 

είδους, CD Rom, D Rom, η οποιουδήποτε προϊόντος ψηφιακής ή άλλης συναφούς, υφιστάμενης ή μέλλουσας, 

τεχνολογίας, και γενικότερα κάθε είδους διαφημιστικού υλικού, 

στ. Συναυλιών, άλλων Μουσικών και γενικότερα Πολιτιστικών, Εικαστικών ή άλλων Εκδηλώσεων,  

ζ. Εμπορικών ή άλλων Εκθέσεων κάθε είδους 

β. Στο σκοπό της Εταιρίας περιλαμβάνονται επίσης: 

αα. Η δημιουργία των κατάλληλων εγκαταστάσεων, εργαστηρίων και στούντιο, που θα εξυπηρετούν τις 

δραστηριότητες που αναφέρονται ανωτέρω στην παράγραφο α’ του παρόντος άρθρου, 

ββ. Η παραγωγή, επεξεργασία, εμπορία και εκμετάλλευση των ειδών, μέσων, μηχανημάτων και κάθε είδους 

υλικού, που χρησιμοποιούνται για την παραγωγή των ανωτέρω στην παράγραφο α’ του παρόντος αναφερομένων 

δραστηριοτήτων. 

2.   Περαιτέρω, προς πραγματοποίηση των παραπάνω σκοπών η Εταιρία δικαιούται: 

α. Να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις ή συμφωνίες με φυσικά ή νομικά πρόσωπα δημόσιου ή ιδιωτικού δικαίου, 

εταιρείες, Κράτη και Οργανισμούς της ημεδαπής και της αλλοδαπής. 

β. Να ιδρύει κάθε είδους εταιρίες ή να συμμετέχει σε εταιρίες ή κοινοπραξίες ή επιχειρήσεις οποιασδήποτε μορφής 

ημεδαπές ή αλλοδαπές που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

γ. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή αντιπροσωπίες οπουδήποτε είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή. 

δ. Να αντιπροσωπεύει σχετικούς με τους σκοπούς της Εταιρίας εμπορικούς Οίκους ημεδαπούς ή αλλοδαπούς. 

ε. Να παρέχει τεχνικές ή συμβουλευτικές εργασίες προς φυσικά ή νομικά πρόσωπα της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής. 



στ. Να εκπαιδεύει επαγγελματικά ανθρώπινο δυναμικό για την απασχόλησή του στην Εταιρία ή στις εταιρίες ή 

κοινοπραξίες που συμμετέχει και να παρέχει ή διαθέτει εργατικό ή επιστημονικό ή εκπαιδευτικό προσωπικό προς 

τρίτους. 

ζ. Να συνάπτει δι’ εαυτήν δάνεια, να αποδέχεται προσωπικές ή άλλες εγγυήσεις, να αναλαμβάνει υποχρεώσεις, 

να εκδίδει συναλλαγματικές, γραμμάτια εκ διαταγών, επιταγές, ομόλογα ή ομολογίες ή άλλα αξιόγραφα ή τίτλους 

για λογαριασμό της Εταιρίας, να παρέχει εμπράγματες ασφάλειες. 

η. Να αναλαμβάνει κάθε συναφή εμπορική ή άλλη δραστηριότητα και να διενεργεί κάθε υλική πράξη ή 

δικαιοπραξία συνδεόμενη αμέσως ή εμμέσως με τους σκοπούς της Εταιρίας ή αποβλέπουσα αμέσως ή εμμέσως 

στην εκπλήρωση των σκοπών της Εταιρίας.  

Οι ως άνω σκοποί είναι σύμφωνοι πάντοτε με την κείμενη Νομοθεσία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) 

δραχμών διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας καθεμιάς δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών.  

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 28/6/2001 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά δύο χιλιάδες είκοσι πέντε (2.025) δρχ. και ανήλθε σε είκοσι εκατομμύρια δύο χιλιάδες είκοσι 

πέντε (20.002.025) δρχ. Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2842/2000 το μετοχικό κεφάλαιο μετατρέπεται σε 

ΕΥΡΩ και  ανέρχεται σε πενήντα οκτώ χιλιάδες (58.700) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα & 35 λ.(29,35) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 23/5/2002 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά  πενήντα χιλιάδες τριακόσια τριάντα πέντε & 25 λ.(50.335,25) € και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ανήρχετο σε εκατόν εννέα χιλιάδες  τριάντα πέντε ευρώ  & 5 λ.(109.035,25) € διαιρούμενο σε  

τρεις χιλιάδες επτακόσιες δέκα πέντε (3.715) μετοχές ονομαστικής αξίας  είκοσι εννέα ευρώ & 35λ.(29,35€) η 

κάθε μία  

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10ης Ιουνίου 2005 ποσό εκατόν δέκα 

τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα πέντε (114.165) € που προέρχεται από την μη διανομή μερισμάτων 

των χρήσεων 2003 και 2004 αύξησε το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση τριών χιλιάδων εννιακοσίων (3.900) 

νέων μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε διακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες πεντακόσια Ευρώ και 



είκοσι πέντε λεπτά (223.500,25) € διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες εξακόσιες δέκα πέντε μετοχές (7.615) των 

είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) € η κάθε μία.      

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 23ης Μαίου 2006 όλες οι μετοχές 

της εταιρείας καθίστανται ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε διακόσιες είκοσι τρεις 

χιλιάδες πεντακόσια Ευρώ και είκοσι πέντε λεπτά (223.500,25) € και είναι διαιρεμένο σε επτά χιλιάδες 

εξακόσιες δέκα πέντε ονομαστικές  μετοχές (7.615) των είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) 

€ η κάθε μία. 

Με απόφαση της έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 26ης  Σεπτεμβρίου 2008  το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά Δέκα έξι χιλιάδες εννιακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ και 

ενενήντα πέντε λεπτά (16.934,95) € με έκδοση πεντακοσίων εβδομήντα επτά (577) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) € η κάθε μία. Έτσι το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας ανήρχετο σε Διακόσιες Σαράντα Χιλιάδες τετρακόσια τριάντα πέντε ευρώ  και είκοσι 

λεπτά (240.435,20) € διαιρούμενο σε Οκτώ Χιλιάδες Εκατόν ενενήντα δύο (8.192) ονομαστικές μετοχές, αξίας 

είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) € , η κάθε μία.  

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας της 4ης Μαίου 2012,το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά εκατόν εξήντα μια χιλιάδες επτακόσια ενενήντα δύο ευρώ (161.792) € 

.Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την μείωσή του ανέρχεται σε Εβδομήντα οκτώ χιλιάδες 

εξακόσια σαράντα τρία ευρώ και είκοσι λεπτά (78.643,20) € και είναι διαιρεμένο σε Οκτώ χιλιάδες εκατόν 

ενενήντα δύο (8.192) ονομαστικές μετοχές των εννέα ευρώ και εξήντα λεπτών (9,60) € η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6  
 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου αυτού,  το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη δυνατότητα και 

δικαιούται, εντός πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, με ομόφωνη απόφαση του συνόλου  των μελών 

του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με  την έκδοση νέων μετοχών,  μέχρι το ποσό του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου .   

Η ως  άνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται  να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την 

λήξη της κάθε πενταετίας.  

Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

2. Εάν όμως τα αποθεματικά της Εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμοδίου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 



 

Άρθρο  7 

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρίας  είναι κοινές ονομαστικές.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 8 

Μέτοχοι - Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη 

Γενική Συνέλευση και σε κάθε περίπτωση, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4548/2018. 

2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης  στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρίας, σύμφωνα με το λόγο 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο  κεφάλαιο. Με τις προϋποθέσεις του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει 

σήμερα, μπορεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης να περιοριστεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα 

προτίμησης. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται, όπως ορίζει ο νόμος, με 

επιμέλεια της Εταιρείας. Κατ’ εξαίρεση και υπό την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 

4548/2018, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» 

επιστολή. 

4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση ή την έκδοση των ομολογιών. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρηρης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες. Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος  

προτίμησης, οι μετοχές ή οι μετατρέψιμες ομολογίες που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω 

διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση του, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

 

Άρθρο 9.- 



Δικαιώματα μειοψηφίας 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ασκούνται σύμφωνα με τις προβλέψεις των άρθρων 141,142 και επόμενα 

του Ν. 4548/2018. Ειδικότερα: 

i.) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται 

με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

 ii.) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Aν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο iv του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα εδώ οριζόμενα, με δαπάνη της εταιρείας. 

iii.) Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 

ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το 

νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

iv.) Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο 

πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική 

συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 

Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

 v.) Υστέρα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 



Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. 

vi.) Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

 vii.) Στις ανωτέρω περιπτώσεις, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους 

του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

 viii.) Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η 

ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

 ix.) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο 

οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 

τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες 

και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

x.) Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με την 

προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 

μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. 

Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 

 xi.) Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα 

και, εκτός από τις περιπτώσεις της παραγράφου v. και της παραγράφου ix., τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ ‘ 

     Διοικητικό  Συμβούλιο 

 

Άρθρο 10 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) έως έντεκα (11) συμβούλους. 

Ωστόσο, είναι επιτρεπτή, κατά τη διάταξη του άρθρου 115 ν. 4548/2018, η εκλογή μονομελούς διοικητικού 

οργάνου από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου εκλέγονται από τη  Γενική  Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για 

πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική  Γενική  Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία.  

3. Τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν.   

 

Άρθρο 11 

Εξουσία - Αρμοδιότητες  Διοικητικού  Συμβουλίου 

1. Το  Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη  Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού , με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το  Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της  

Γενικής  Συνέλευσης.  

2. H Εταιρία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την 

υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία. 

3. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων  των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του  (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 

Άρθρο 12 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.   Το  Διοικητικό  Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

τον  Πρόεδρο και τον  Αντιπρόεδρο του.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους  Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του 

ή και εκτός αυτών, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3.  Ο  Πρόεδρος του  Διοικητικού  Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον  Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο  Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά 

από απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου ο  Διευθύνων Σύμβουλος.  

 4. Παρέχεται το δικαίωμα στον ιδρυτή και μέτοχο της εταιρείας Μιλτιάδη Μακρή, όπως εφόσον τυγχάνει κύριος 

μετοχών της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το πέντε τοις εκατό (5%) επί του όλου εταιρικού κεφαλαίου, 



σύμφωνα με το άρθρο 79 ν. 4548/2018, διορίζει εαυτόν ή τρίτον μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού απαιτείται από τον ασκούντα αυτό ,η κατάθεση των μετοχών της εταιρείας 

που εκπροσωπούν το ως άνω ποσοστό του πέντε τοις εκατό(5%) επί του όλου εταιρικού κεφαλαίου στο ταμείο 

της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ,ή σε οποιαδήποτε Τραπεζική εταιρεία στην Ελλάδα και 

κατάθεση στην εταιρεία των αποδείξεων καταθέσεώς τους τρεις (3) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ορισθείσα ημερομηνία συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. Σε περίπτωση ασκήσεως του δικαιώματος αυτού 

σύμφωνα με τα ανωτέρω η Γενική Συνέλευση περιορίζεται στην εκλογή των υπολοίπων συμβούλων. Λόγω 

σπουδαίου λόγου που έγκειται στο πρόσωπο του διοριζομένου δύναται το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρεία με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου να ανακαλέσει αυτόν κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Στις 

περιπτώσεις ανάκλησης, ο ως άνω μέτοχος μπορεί να διορίσει νέο σύμβουλο σε αντικατάσταση του 

ανακληθέντος. 

                                              

 

Άρθρο 13 

Αναπλήρωση μέλους  Διοικητικού  Συμβουλίου 

 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών 

του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών 

που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα 

με το άρθρο 81 του ν.4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 

μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

3. Η συνεχής και χωρίς δικαιολογημένη αιτία αποχή κάποιου συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου  επί εξάμηνο, ισοδυναμεί με παραίτηση η οποία λογίζεται τετελεσμένη, από την στιγμή που το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει γι αυτήν και γίνεται σχετική αναφορά στα πρακτικά του. 

 

 

Άρθρο 14 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο Νόμος ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν, συγκαλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα 

μέλη. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή 

τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 

το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία πλειοψηφίας 

 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο  Σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται  σ ΄ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των  Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του  Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των  Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

Διοικητικού  Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που 

μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να 



καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης 

υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

 

Άρθρο 17 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.    Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την Εταιρία, αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3.  Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης  (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, στους ιδρυτές της,  σε Γενικούς Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι 

και τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρίας 

σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

Εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας μετά των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης.  Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 

για κάθε τροποποίησή τους. 

 

Άρθρο 18 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 

της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 



2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται 

να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που 

έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν 

για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην 

εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω πράξεις 

ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή 

επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 
Γενική  Συνέλευση 

 
Άρθρο  19 

Αρμοδιότητα Γενικής  Συνέλευσης 
 

1. Η  Γενική   Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το, ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Οι αρμοδιότητές της ορίζονται από το άρθρο 117 ν. 4548/2018, οπότε και η γενική συνέλευση είναι μόνη 

αρμόδια να αποφασίζει για: 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 ν. 4548/2018. 

 ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

 η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 Στις ανωτέρω αρμοδιότητες δεν υπάγονται: 

 i) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

 ii) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις 

που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

 iii) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

 iv) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 του καταστατικού, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 



 v) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις 

εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 

μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

 vi) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων  

vii) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

 

Άρθρο 20 

Σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης 
 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν.4548/2018, η γενική συνέλευση συνέρχεται 

εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική 

συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες 

απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4.H Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας 

της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, ή ακόμα και οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

5. Το διοικητικό συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, 

σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με 

τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν.4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί 

η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι. 

Στην περίπτωση αυτή η Εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα, ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά 

των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής σύνδεσης, 



β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη 

διεξαγωγή της Συνέλευσης και να απευθύνεται στη Συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως κατά τη διάρκειά της, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

 

Άρθρο 21 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου 

και των ελεγκτών. 

5.  Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα 

της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής 

πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των 

μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, 

αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν 

για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν 

λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

 

Άρθρο 22 
Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 
1. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή 

από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 



2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές τους 

στο ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη τραπεζιτική 

εταιρία, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της  παραγράφου 2  του άρθρου αυτού, μπορούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 23 

Πίνακας των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των μετόχων , τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

 

 

Άρθρο 24 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σ΄αυτή τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20)  ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10 ) ημερών 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε 

ήδη οριστεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 25 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ΄αυτή τα δύο τρίτα  (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 



 α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας. 

 β)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

 γ)  Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας . 

 δ)  Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος, ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων  ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών  

 ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή 

την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν.4548/2018,  

 στ)  Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

 ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

 η)  Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

 θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

2. Αν  δεν  συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι  

(20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ΄αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες επαναλη-πτική  

συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο  

(1/3 ) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες  οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων   (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 26 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση 

προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο 

τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία 

και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 

δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 

 
Άρθρο 27 



Θέμα συζήτησης  - Πρακτικά 
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην 

ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018. 

3.  Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα 

από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών 

γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, 

μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 

υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον 

πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη 

παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής 

συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 

και 5 του ν.4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν ό την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του 

πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο 

μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

4.  Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία 

και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

 
 

Άρθρο 28 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών  

 
1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις 

της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 



2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

     
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ΄ 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
 

Άρθρο 29 
Εταιρική χρήση 

 
Το εταιρικό έτος αρχίζει από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η)Δεκεμβρίου του 

έτους.- 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.- 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται 

και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014, του Ν. 4548/2018 καθώς και σύμφωνα με κάθε άλλη 

ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.- 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

1 Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 

161 του Ν. 4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται ελεύθερα από τη γενική συνέλευση με 

απόφασή της, σύμφωνα με το παρον συμφωνητικό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄.- 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

1. Η εταιρεία λύεται:  



α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, εφόσον προηγουμένως η γενική συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας δεν έχει αποφασίσει την παράταση της διάρκειάς της, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 3 του παρόντος καταστατικού 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας της εταιρείας για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατωτέρω από το μισό ½ του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

5. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση. 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη  λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή  της. Στις 

περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 32, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι 

να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η 

γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της παραγράφου 4 του άρθρου 

32 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση είναι δύο (2) μέτοχοι ή όχι, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς την διαδικασία και τον τρόπο της εκκαθαρίσεως, όπως αυτές 

ήθελαν τυχόν περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση, προς τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να 

συμμορφώνονται και έχουν όλες τις εξουσίες και υποχρεώσεις του άρθρου 168 του Ν.4548/2018. Ο διορισμός 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση 

της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι 

της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

3. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται 

στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 



ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι 

συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

διοικητικού συμβουλίου.  

6. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι 

οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 

Για ό,τι δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει. 

_________________________________________________________________________________________
_______________ 

 
Χαλάνδρι 17 Μαρτίου 2022 

Ο Πρόεδρος ∆.Σ.& ∆ιευθύνων Σύμβουλος 
Μιλτιάδης Μακρής 


