
Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411 Website: www.acci.gr, e-mail: info@acci.gr, 
 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 7 Ημ/νία Έκδοσης: 24.03.2021 Σελ.  1   από  1 
 

 

                        

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α΄ 

                                Αθήνα, 21/03/2022 
                            Αριθ.Πρωτ.: 2593551 

Πληροφορίες: ΤΣΑΛΤΑ ΖΩΗ 
Τηλέφωνο: 2103382312 
E-mail: tsalta@acci.gr 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 
ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 335401000 
 
Την 21/03/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2818454, η με 
αριθμό 2692/ 21-03-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΦΘΧ469ΗΕΘ-7Μ4), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 335401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 24/02/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 24/02/2022, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις 
του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                                                                               Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 
ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ » 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 000335401000 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1-ΕΠΩΝΥΜΙΑ : 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ¨Ανώνυμος Τεχνική Εταιρεία 
Επαγγελματικών Εγκαταστάσεων και Αντιπροσωπειών Α.Ε.¨ . 
Δια τας μετά της αλλοδαπής σχέσεις η Εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την 
επωνυμία της  σε οποιανδήποτε γλώσσα με πιστή μετάφραση. 
ΑΡΘΡΟ 2 – ΕΔΡΑ : 
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς, Λ.Κηφισίας 298. Δύναται όμως αυτή 
να συστήσει υποκαταστήματα ή γραφεία ή πρακτορεία είτε εις άλλας πόλεις της 
Ελλάδος είτε εν τη αλλοδαπή, κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου 
οριζούσης και τας αρμοδιότητας, δικαιοδοσίας και όρους λειτουργίας αυτών. 
ΑΡΘΡΟ 3 – ΔΙΑΡΚΕΙΑ : 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) ετών : 
Αρχίζει με τη δημοσίευση στο ΦΕΚ, ΤΑΕ & ΕΠΕ 2222/2.6.1981 της απόφασης για 
την έγκριση του καταστατικού και μπορεί να παρατείνεται με απόφαση της 
Γεν.Συνελεύσεως. 
ΑΡΘΡΟ 4 –ΣΚΟΠΟΣ : 
Σκοπός της εταιρείας είναι : 
α) Η οικοδόμησις επί ιδίων  ή αλλοτρίων ακινήτων προς τον σκοπόν εκμεταλλεύσεως 
τούτων επί κέρδει είτε δια της μεταβιβάσεως αυτών,είτε δια της μισθώσεώς των, είτε 
καθ’οιονδήποτε έτερον τρόπον. 
β) Η κατασκευή, διαρρύθμησις επαγγελματικών εγκαταστάσεων προς εκμετάλλευσιν 
είτε δια μεταβιβάσεως ή κατόπιν μισθώσεως αυτών. 
γ) Η αντιπροσώπευσις ειδών και αντικειμένων αναγκαίων και χρησιμοποιουμένων 
δια την διαρρύθμησιν επαγγελματικών χώρων ως και η αντιπροσώπευσις οιασδήποτε 
επιχειρήσεως, ημεδαπής ή αλλοδαπής του αυτού ή συναφούς σκοπού και 
δ) Η συμμετοχή της Εταιρείας ή η συνεργασία μεθ’ετέρων φυσικών ή νομικών 
προσώπων,του αυτού ή ομοειδούς σκοπού και πάσα ετερα σχετική εργασία. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
ΑΡΘΡΟ 5 – ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 
1.Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δρχ.  δέκα πέντε                
εκατομμύρια (15.000.000-) διαιρούμενο σε δέκα πέντε χιλιάδες (15.000-) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000-) εκάστης. 
Στη συνέχεια αυτό αυξήθηκε: 
α) Με την από 3-9-1981 απόφαση Γ.Σ. καταβολής μετρητών δρχ.       πέντε                    
εκατομμυρίων (5.000.000-) με έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000-) μετοχών ονομαστικής 
αξίας χιλίων ( 1.000-) δρχ. εκάστης. 
β) Με την από    31-5-1982   απόφαση Γ.Σ.  καταβολής μετρητών   δρχ.    έξι   
εκατομμυριών (6.000.000-) με έκδοση έξι χιλιάδων (6.000 )    νέων  μετοχών 
ονομαστικής αξίας    χιλίων  (1.000-) δρχ. εκάστης. 
γ) Με την από   30.6.1990   απόφαση Γ.Σ. κεφαλαιοποίησης  της διαφοράς  εξ 
αναπροσαρμογής του ακινήτου της εταιρείας βάσει  της    Ε   2665/84     Α.Υ.Ο .   δρχ    
δεκατριών  εκατομμυριών εννιακοσίων ογδόντα χιλιάδων     (13.980.000 -) με έκδοση 



δεκατριών    χιλιάδων   εννιακοσίων  ογδόντα   (13.980-)   νέων  μετοχών  
ονομαστικής  αξίας δρχ.  χιλίων (1.000-) εκάστης . 
δ) Με την από   30-6-1994   απόφαση   Γ.Σ. κεφαλαιοποίησης  της   διαφοράς  από 
την   αναπροσαρμογή   του   ακινήτου της  εταιρείας  βάσει των  διατάξεων του   
Ν.2065/1992  ποσού  δρχ. δεκαοκτώ  εκατομμυρίων  ( 18.000.000-) με  έκδοση  δεκα 
οκτώ χιλιάδων    (18.000-) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων ( 1.000-) 
εκάστης . 
ε) Με  την  απο    25-11-1998   απόφαση Γ.Σ  κεφαλαιοποίησης   της  διαφοράς  από  
την αναπροσαρμογή  του ακινήτου της εταιρείας βάσει της Ν 2065/92 δρχ.  1.880.000  
( ένα εκατομμύριο οκτακόσιες ογδόντα χιλιάδες )  με έκδοση   (1.880-)   χιλίων  
οκτακοσίων  ογδόντα  νέων μετοχών δρχ. (1.000-) χιλίων εκάστη. 
στ) Με την από   25-10-2001    απόφαση    Γ.Σ. κεφαλαιοποίησης   της   διαφοράς   
που προέκυψε  την   31.12.2000   από την αναπροσαρμογή του  ακινήτου της 
εταιρείας    βασει    του      Ν 2065/92       ΔΡΧ     1.699.895     με  αύξηση   της   
ονομαστικής   αξίας  της    εκάστης μετοχής   από  δρχ.  1000  σε δρχ.     1022,25   και  
με την έκδοση   360  ( τριακοσίων  εξήντα )  νέων μετοχών ον.αξίας δρχ. 1022,25 
εκάστης. 
Μετά  τις  παραπάνω  αυξήσεις  το  Μετοχ. Κεφάλαιο  της  Εταιρείας   ανέρχεται σε 
δρχ.  61.559.895   το οποίον κατανέμεται σε   60220   μετοχές  ονομαστικής  αξίας 
εκάστης δρχ. 1022,25 . 
Μετά  την  μετατροπή  του  σε  ΕΥΡΩ  το  παραπάνω  μετοχικό   κεφάλαιο  
μετετράπει  σε   ΕΥΡΩ  και  το  ποσό  ανέρχεται σε    €180.660   το οποίο  
κατανέμεται   σε   60220   μετοχές  ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ  3 εκάστη . 
η) Με  την   01/09/06    απόφαση  της   κεφαλαιοποίησης   της   διαφοράς    που   
προέκυψε  την 31-12-2004   από  την  αναπροσαρμογή   του   ακινήτου   της   
εταιρείας   βάσει   του  Ν.2065/92    το   μετοχικό   κεφάλαιο   αυξάνεται   κατά    
ΕΥΡΩ 7.872 με την έκδοση 2.624 νέων   μετοχών αξίας  ΕΥΡΩ 3  εκάστη. 
Μετά  τις  παραπάνω  αυξήσεις  το  Μετοχικό Κεφαλαίο  της  Εταιρείας  ανέρχεται  
σε  ΕΥΡΩ   188.532 το οποίον κατανέμεται σε 62.844 μετοχές ονομαστικής αξίας 
εκάστης € 3 . 
θ) Με την από  24-02-2022  απόφαση έκτακτης Γ.Σ. έγινε αύξηση μετοχικού 
κεφαλαίου κατά τριάντα χιλιάδες (30.000,00) ευρώ με την έκδοση νέων μετοχών και 
έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα σε  διακόσιες δέκα οκτώ 
χιλιάδες πεντακόσια τριάντα δύο (218.532,00 €) ευρώ και κατανέμεται σε εβδομήντα 
δύο χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα τέσσερις (72.844) ονομαστικές μετοχές , η κάθε μία 
από τις οποίες έχει αξία τρία (3,00 €) ευρώ. 
 
2- Με την επιφύλαξη της παρ. 5 του  άρθρου αυτού,  κατά την διάρκεια της πρώτης   
πενταετίας  από την   απόφαση  της  Γενικής  Συνελεύσεως  που  παρέχει  στο  Δ.Σ.  
την   εξουσία  αυτή,  το  Δ.Σ  έχει  το  δικαίωμα  με   απόφαση του   για   την  οποία  
χρειάζεται  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  του  συνόλου  των   μελών  του,  να  
αυξάνει  ολικά  ή  μερικά το Εταιρικό  Κεφάλαιο  με  έκδοση  νέων  μετοχών  . Το  
ποσόν   της  αυξήσεως  δεν  μπορεί   να   υπερβεί   το   ποσόν  του   μετοχικού   
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί  κατά  την   ημερομηνία  λήψης  της σχετικής  
απόφασης από την Γ.Σ. 
Η  Ανωτέρα   εξουσία  του   Διοικητικού   Συμβουλίου  μπορεί   να  ανανεώνεται  από  
την  Γενική  Συνέλευση για  χρονικό  διάστημα  που  δεν  υπερβαίνει  τα  πέντε  (5)  
έτη  για  κάθε  ανανέωση. 
3- Με την επιφύλαξη της παρ.5 του άρθρου    αυτού η Γεν. Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα με απόφαση της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του 



άρθρου 14 να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών 
μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την 
έγκριση σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 
4- Εαν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το εν δέκατο ( 1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γεν. Συνελεύσεως 
με την απαρτία και πλειοψηφία του αρθρου 15 του παρόντος καταστατικού . 
5- Οι κατα τις ανωτέρω παραγράφους τρια (3) και τέσσερα (4) του άρθρου  αυτού 
αποφασιζόμενες  αυξήσεις  του Κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του  
Καταστατικού. 
6- Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την αύξηση του εταιρικού κεφαλάιου, το Δ.Σ. 
υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση για να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε 
ή όχι το Εταιρικό Κεφάλαιο. 
Επίσης μέσα στη πιο πάνω προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικ.Συμβουλίου 
υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή ΓΕΜΗ , αντίγραφο του 
σχετικού πρακτικού του Διοικ.Συμβουλίου που θα συνταχθεί για την παραπάνω 
συνεδρίαση του. 
ΑΡΘΡΟ 6 – ΜΕΤΟΧΕΣ : 
1 . Οι μετοχές της εταιρείας ήταν κατά την σύσταση της ανώνυμες και αδιαίρετες. Με 
την από 30 Ιουνίου 1994 απόφαση της της Γεν. Συνελεύσεως οι μετοχές της εταιρείας 
μετατράπηκαν σε ονομαστικές στο σύνολο τους , σε εκτέλεση των διατάξεων του 
άρθρου 24 του ν. 2214/1994. 
Οι μετοχές της εταιρείας μπορούν να μετατραπούν από ονομαστικές σε ανώνυμες με 
απόφαση της Γενικής συνελεύσεως εαν τούτο ήθελε επιτραπεί στο μέλλον από τον 
Νόμο. 
Οι μετοχές της εταιρείας και οι μέτοχοι αυτής εγγράφονται στο ειδικό προς τούτο 
βιβλίο (μετοχολόγιο ). 
2 . Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο ,είναι αριθμημένες 
κατ’αύξοντα αριθμό, φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας και μερισματαποδείξεις και 
υπογράφονται υπό του προέδρου αυτής. 
3 . Οι ως άνω τίτλοι μπορούν να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές . 
4 . Τα της εκδόσεως των κανονίζονται από το  Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
5 . Δια την μεταβίβασητων ονομαστικών μετοχών έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
άρθρου 8Β του Ν. 2190/20 καθώς και του 2214/94 . 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 7 –ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ: 
1 . Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους, τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας 
μόνο με τη συμμετοχή τους στις Γενικές Συνελεύσεις. 
2 . Κάθε μετοχή παρέχει δικάιωμα ,μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3 . Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 
για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 
στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που 
αποφασίζει την άυξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη απο ένα μήνα, οι 
μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους, μπορούν να διατεθούν 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης στην οποία  πρέπει να μηνμονεύεται και η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων  



Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως . 
4 . Με τους περιορισμούς των παρ. 6 & 7 του άρθρου13 του κωδ.Νόμου2190/20 
μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί  ή να καταργηθεί το 
ανωτέρο δικαίωμα προτίμησης. 
ΑΡΘΡΟ 8 – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ: 
1 . Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευσητων μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 
ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοι.Συμβουλίου. Στην αίτηση 
πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
2 . Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20), του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης, είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα αναβολής. 
3 . Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α)  Να ανακοινώσει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους  Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, καθώς και για κάθε 
αλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε για 
οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 
υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχωρώντα λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4 . Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλεται στην Εταιρεία, μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ’όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο  Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς, 
κατά την Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 
σχετική αιτολογία στα πρακτικά. 
5 . Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου, της παρ.3 και της παρ.4 του αυτού  
άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 
από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με την επαναφορά 
διαδικασίας. 
6 . Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπρωσοπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης  για οποιοδήποτε θέμα 
ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7 . Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 
καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος  Καταστατικού τις μετοχές που 
τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της 



επίδοσης τους και : 
α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 εως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) Στις περιπτώσεις της παρ.5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 
του αρμόδιου δικαστηρίου. 
8 . Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 
Εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία 
ή από τον Πρόεδρο του Εφετείου της έδρας της Εταιρείας. Ο έλεγχος διατάζεται, αν 
πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 
νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις 
που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από 
την χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, μέσα στην οποία 
τελέστηκαν. 
9 . Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 
κατά την προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλην  
πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 
αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται  
στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
10 . Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ. 8 & 9 πρέπει να 
τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών  & Δανείων , στην Τράπεζα της Ελλάδος  ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένη Ελληνική τράπεζα μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 
χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών απο την υποβολή  της αίτησης.  
11 . Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κατοικών λογίζεται ως προς τας σχέσεις του μετά της 
Εταιρείας, έχων μόνιμον κατοικίαν στην έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους 
ελληνικούς νόμους  και την αρμοδιότητα των Ελληνικών δικαστηρίων. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’  
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 9 – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ : 
1 . Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής 
και δικαιούται να αοφασίζει περί πάσης υποθέσεως που αφορά την Εταιρεία. 
Αι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2 .  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί : 
α) Αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου πλην της περιπτώσεως της παρ. 2 & 3 του 
άρθρου 5 του παρόντος, 
β) Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, πλην της προβλεπομένης υπό του 
άρθρου 22 του παρόντος περιπτώσεως, 
γ) Εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων, 
δ) Διαθέσεως των καθαρών κερδών, 
ε) Εκδόσεως δανείου δι’ομολογιών ως και δι’ομολογιών περί των οποίων το άρθρο 3 

α  του  Κ.Ν. 2190/1920, 
στ) Συγχωνεύσεως, παρατάσεως ή διαλύσεως της Εταιρείας, 
ζ) Εκλογή ελεγκτών, 
η) Διορισμού εκκαθαριστών και 
θ) Τροποποιήσεως του καταστατικού. 
ΑΡΘΡΟ 10 – ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ ΓΕΝ.ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ :  
1 . Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλουμένη υπό του Διοικητικού 



Συμβουλίου, συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της εταιρείας άπαξ του έτους και δη 
εντός της πρώτης εξαμηνίας από της λήξεως εκάστης εταιρικής χρήσεως. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί εις έκτακτον συνεδρίαν την Γενικήν 
Συνέλευση των μετόχων οσάκις κρίνει τούτο σκόπιμον. 
2 . Η Γενική Συνέλευση εξαιρέσει των επαναληπτικών συνελεύσεων και των 
εξομοιουμένων με αυτές, δέον να προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρας πριν 
της οριζομένης δια την συνεδρίαση αυτής υπολογιζομένων και των εξαιρετέων 
ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η 
ημέρα της συνεδρίας αυτής δεν υπολογίζονται. 
ΑΡΘΡΟ 11 – ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ- ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ Γ.Σ.:  
1 . Η πρόσκληση των μετόχων εις Γενικήν Συνέλευση αναφέρει την χρονολογία, την 
ημέρα και την ώρα και το οίκημα όπου θέλει συνέλθει η Συνέλευση, ως και τα 
θέματα της ημερησίας διατάξεως και δημοσιεύται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρείων 
και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, εις μίαν εκ 
των εν Αθήναις εκδιδομένων και ευρύτερον κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου κυκλοφορουσών σε όλη την χώραν ημερησίων πολιτιών εφημερίδων 
περί των οποίων το άρθρο 3 του Ν.Δ. 3757/57 ως ισχύει τώρα και εις μίαν ημερησίαν 
οικονομολογική εφημερίδα , εκ των δι’αποφάσεως του Υπουργού Εμπορίου 
οριζομένων οι νομολογικών τοιούτων και σε μίαν εκ των εις την έδρα της Εταιρείας 
ημερησίων ή εβδομαδιαίων κυκλοφορουσών εφημερίδων εφ’όσον η έδρα της 
Εταιρείας είναι εκτός Αθηνών , τοιχοκολλάται δε σε εμφανή θέση του καταστήματος 
της Εταιρείας. 
2 . Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γεν. Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 
από την εταιρεία τις ετήσιες οικονμικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικ. Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
ΑΡΘΡΟ 12 – ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ :  
1 . Οι επιθυμούντες να μετάσχουν της Γενικής Συνελεύσεως μέτοχοι, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών των στο ταμείον της Εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών & Δανείων ή εις οιανδήποτε των εις την Ελλάδα Τραπεζών, πέντε 
(5) τουλάχιστον  πλήρεις ημέρας, προ της ορισθείσης για την συνεδρίαση της 
Συνελεύσεως . 
2 . Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, δύναται να 
αντιπροσωπευθούν εις αυτήν από νομίμως εξουσιοδοτημένο υπ’αυτών πρόσωπο. 
3 . Αποδείξεις καταθέσεως μετοχών καθώς και έγγραφα νομιμοποιήσεως των 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5 ) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4 . Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τις διατάξεις των παραγράφων 1 & 3 του 
παρόντος άρθρου δύναται να μετάσχουν της Γενικής Συνέλευσης μόνον κατόπιν 
αδείας αυτής. 
ΑΡΘΡΟ 13 – ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ :  
Σαράντα οκτώ (48 ) ώρες προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως τοιχοκολλάται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά 
την Γενική Συνέλευση μετόχων συντεταγμένος νομίμως. 
ΑΡΘΡΟ 14 – ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ :  
1 . Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία όταν εκπροσωπείται εις αυτήν το 
είκοσι τοις εκατό (20%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλάιου. 
2 . Μη συντελεσθείσθησης κατά την πρώτη συνεδρίαση τοιαύτης συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση εντός είκοσι (20) ημερών, από της χρονολογίας της 
ματαιοθείσης συνεδριάσεως, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, η 
οποία ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 



ημερησίας διατάξεως, οιονδήποτε και αν είναι το εις αυτήν εκπροσωπούμενον τμήμα 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
3 . Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται δι’απολύτου πλειοψηφίας των 
εις την συνέλευση ψήφων. 
ΑΡΘΡΟ 15 – ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΕΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ :  
1 . Εξαιρετικά προκειμένου περί αποφάσεων που αφορουν :  
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της Επιχειρήσεως, της Εταιρείας, 
δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εξαιρέσει των κατά το άρθρο 5, παρ. 
2 & 3  του παρόντος αυξήσεων, 
ε) Εκδοση δανείου δι’ομολογιών, 
ζ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 
η) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε 
απαρτία όταν εκπρωσοπούνται εις αυτήν  τα δυο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου  
μετοχικού κεφαλαίου. 
2 . Μη συντελεσθείσης κατά την πρώτη συνεδρίαση αυτής απαρτίας, συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση εντός είκοσι  (20) ημερών, προσκαλουμένη προ 
δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, η οποία ευρίσκεται σε απαρτία, όταν εκπροσωπείται 
εις αυτήν το ένα δεύτερον (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
3 .  Μη συντελεσθείσης και της απαρτίας ταύτης συνέρχεται και πάλιν εντός είκοσι 
(20) ημερών προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχστον ημερών, δευτέρα 
επαναληπτική συνέλευσις, ήτις ευρίσκεται εν απαρτία όταν εκπροσωπείται εις αυτήν 
το (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
4 . Όλες οι εις την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφάσεις λαμβάνονται δια 
πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των εις την Συνέλευση εκπροσωπουμένων ψήφων. 
ΑΡΘΡΟ 16 – ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ : 
1 . Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τούτου κωλυομένου ο Αντιπρόεδρος.  Χρέη γραμματέως εκτελεί 
προσωρινά ο υπό του Προέδρου οριζόμενος. 
2 . Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των εχόντων δικαίωμα ψήφου 
μετόχων, η Συνέλευση προβαίνει  εις την εκλογήν του Προέδρου αυτής και ενός 
γραμματέως, ο οποίος και εκτελεί χρέη ψηφολέκτου. 
ΑΡΘΡΟ 19 – ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ :  
1 . Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται εις τα 
θέματα τα αναγραφόμενα εις την ημερησία διάταξη. 
2 . Περί των κατά την συνέλευση συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται πρακτικά , 
υπογραφόμενα υπό του Προέδρου και του γραμματέως αυτης. 
3 . Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται υπό του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή αναπληρωτή του. 
ΑΡΘΡΟ 18 – ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ : 
Μετά την έγκριση του Ισολογισμού  η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται δι’ειδικής 
ψηφοφορίας ενεργουμένης δι’ονομαστικής κλήσεως, περί απαλλαγής των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από  πάσης ευθύνης αποζημιώσεως. Τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με 
τις μετοχές τους. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 



ΑΡΘΡΟ 19 – ΣΥΝΘΕΣΗ  ΘΗΤΕΙΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ : 
1 . Η Εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου απαρτιζομένου εκ 
τεσσάρων (4) έως έξι (6) συμβούλων. 
2 . Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται υπό της  Γενικής  Συνελεύσεως 
των μετόχων  της Εταιρείας επί τριετή θητεία , παρατεινομένη μέχρι της τακτικής 
Γενικής Συνελεύσεως της εγκρινούσης  τον ισολογισμό του τρίτου έτους. 
3 . Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να επανεκλεγούν . 
ΑΡΘΡΟ 20 – ΕΞΟΥΣΙΑ  ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ : 
1 . Το Διοικητικόν Συμβούλιον έχει την διοικησίν ( διαχείριση και διάθεση ) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπησιν της Εταιρείας. Αποφασίζει περί πάντων 
εν γένει των ζητημάτων των αφορώντων την Εταιρεία εντός των  πλαισίων του 
εταιρικού σκοπού, εξαιρέσει εκείνων άτινα κατά τον Νόμον ή το παρόν 
Καταστατικόν υπάγονται εις την αποκλειστικήν αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνελεύσεως. 
Ειδικώτερον το Διοικητικόν Συμβούλιον : Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον των 
πάσης φύσεως Δικαστηρίων και Διοικητικών Αρχών. Αποφασίζει την ίδρυση 
υποκαταστημάτων εν Ελλάδι και εν τη αλλοδαπή. Συνομολογεί δάνεια δια 
λογαριασμόν της Εταιρείας υφ’οιουσδήποτε εγκρίνει όρους επί παροχή ή μη 
εμπραγμάτου ασφαλείας. Αποφασίζει την αγοράν, πώληση, μίσθωση, υποθήκευση, ή 
ενεχειρίαση ακινήτων και κινητών ή άλλων παγίων στοιχείων της Εταιρείας και 
γενικώς την κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων ταύτης. 
Εκδίδει , αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται παντός  τύπου αξιόγραφα, ήτοι 
συναλλαγματικάς, γραμμάτια εις διαταγήν, επιταγάς, φορτωτικάς και αποθετήρια 
έγγραφα. Παρέχει εγγυήσεις μετά ή άνευ χορηγήσεως εμπραγμάτου ασφαλείας επί 
των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
προσώπων και εφ’όσον κρίνει οτι  τούτο τυγχάνει αναγκαίον προς ευόδωσιν του 
Εταιρικού σκοπού. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολάς δια λογαριαμόν της 
Εταιρείας και προς τούτο ενεργεί εισπράξεις  και πληρωμάς, υπογράφει τα σχετικά 
εντάλματα ειπράξεων και δίδει τα δεούσας εξοφλητικάς αποδείξεις. Αποφασίζει την 
συμμετοχήν της Εταιρείας εις πάσης φύσεως επιχειρήσεις και Εταιρείας. Εκχωρεί 
απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρησιν άλλων τοιούτων απαιτήσεων 
και γενικώς αναλαμβάνει  πάσαν υποχρέωση δια λογαριασμό της Εταιρείας, άνευ 
ουδενός περιορισμού.Συμβάλλεται,συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διοριζει 
διαιτητάς, αποφασίζει περί της υποβολής αγωγών ή μηνύσεων δια λογαριασμόν της 
Εταιρείας ή παραιτείται από τούτων ή της ασκήσεως ενδίκων μέσων, επάγει, 
αντεπάγει και δίδει τους δια την Εταιρείαν επιβαλλομένους όρκους. Συγκαλεί την 
Γενικήν Συνέλευση τακτικώς ή εκτάκτως κατά τον Νόμον ή το Καταστατικόν και 
ορίζει τα θέματα της ημερησίας διατάξεως. Καταρτίζει τις ετήσιες οικον. 
Καταστάσεις τις οποίες υποβάλλει προς έγκρισιν στην Γενική Συνέλευση μαζί με την 
έκθεση διαχειρήσεως. Καθορίζει τας λεπτομέρειας της εκδόσεως μετοχών και κρατεί 
τα πρακτικά των Συνεδριάσεων, των ανωτέρω εξουσιών και αρδιοτήτων 
αναφερομένων ενδεικτικώς και ουχί περιοριστικώς. 
2. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να αναθέτει την ενάσκηση των απασών των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ( πλην των απιτουσών συλλογικήν ενέργειαν), ως και 
την εκπροσώπηση της Εταιρείας, εις εν  ή πλείονα πρόσωπα, μέλη ή μη, καθορίζον 
άμα και την έκταση της τοιαύτης αναθέσεως. 
ΑΡΘΡΟ 21 – ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΛΙΟΥ : 
1 . Το Διοικητικόν Συμβούλιον άμα τη εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται εις 
Σώμα, εκλέγον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρον . 
2 . Το Διοικητικόν Συμβούλιον εκλέγει επίσης δύο (2) εκ των μελών αυτού ως 



διευθύνοντας συμβούλους. 
3 . Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προίσταται των συνεδριάσεων αυτού. 
Τον Πρόεδρον απόντα ή κωλυόμενον αναπληρεί  καθ’όλην την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και τούτον ο διευθύνων σύμβουλος, μη 
αποκλειομένης της συμπτώσεως των άνω ιδιοτήτων εν τω αυτώ προσώπω. 
ΑΡΘΡΟ 22 –ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ : 
Εαν δι’οιονδήποτε λόγον κενωθεί θέση συμβούλου, επιτρέπεται όπως οι απομένοντες 
σύμβουλοι, εφ’όσον είναι τουλάχιστον τρεις να εκλέξουν προσωρινώς αντικαταστάτη 
δια το υπόλοιπον της θητείας του αναπληρωμένου συμβούλου. Η τοιούτη  εκλογή 
υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευσιν. Οι πράξεις του 
ούτως εκλεγέντος συμβούλου θεωρούνται έγκυροι  έστω και αν η εκλογή του δεν 
ήθελε εγκριθεί υπό της Γενικής Συνελεύσεως.  
ΑΡΘΡΟ 23 – ΣΥΚΓΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Το Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει εις την έδρα της Εταιρείας συγκαλούμενον 
υπό του προέδρου αυτού τακτικώς τουλάχιστον άπαξ του μηνός . Εκτάκτως δε όταν ο 
πρόεδρος ή ο νόμομος αυτού αναπληρωτής ή άλλοι δύο σύμβουλοι αυτού ζητήσουν 
την σύγκληση του. 
ΑΡΘΡΟ  24 – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ : 
1 . Απών σύμβουλος δύναται να εκπροσωπείται παρ’ετέρου συμβούλου. Έκαστος 
σύμβουλος δύναται να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο. 
2 . Το Διοικητικό Συμβούλιο  ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται εις αυτό το ήμισυ, πλέον ενός των μελών τούτου αλλά οι 
παριστάμενοι αυτοπροσώπως σύμβουλοι πρέπει να είναι τουλάχιστον τρεις (3). 
3 . Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πλην της περιπτώσεως της παρ. 2  του 
άρθρου 5 λαμβάνονται δι’απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων και 
αντιπροσωπευομένων συμβούλων. 
ΑΡΘΡΟ 25 –ΠΡΑΚΤΙΚΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ : 
1 . Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά. 
2 . Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρούνται υπό του προέδρου ή του αναπληρωτού του. 
ΑΡΘΡΟ 26 – ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1 .  Εις τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση της 
οποίας το ποσόν ορίζεται υπό της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως δι’ειδικής 
αποφάσεως. 
2 . Πάσα ετέρα αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την εταιρεία μόνον αν εγκριθεί το ποσό δι’έκαστο  σύμβουλο δι’ειδικής 
αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3 . Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτάς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και λοιπά 
πρόσωπα αναφερόμενα εις το άρθρο 23 α του Κωδικοποιηθέντος Νόμου 2190/1920 
είναι άκυρα κατά τους όρους του ρηθέντος άρθρου. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 
μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών , χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 
ειδική άδεια της Γενικής Συνελεύσεως . Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις μισθώσεως 
εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποίηση τους. 
ΑΡΘΡΟ 27 – ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ: 
1 . Απαγορεύεται εις τα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου  ως και εις τους 
Διευθυντάς  της Εταιρείας  να ενεργώσι εν Ελλάδι κατ’επάγγελμα άνευ αδείας της 
Γενικής Συνελεύσεως δι’ίδιον λογαριασμόν  ή δια λογαριασμόν τρίτων πράξεις 
υπαγομένας εις τινα εκ των επιδιωκομένων υπό της εταιρείας σκοπών, ή να μετέχουν 
ως ομόρρυθμοι εταίροι, εταιρειών επιδιωκουσών τοιούτους σκοπούς. 



2 . Εν περιπτώσει παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως η εταιρεία δικαιούται 
αποζημιώσεως, συμφώνως τω άρθρω 23 παρ. 2 & 3 του κωδ. Νόμου 2190/1920 . 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΠΕΡΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ – ΔΙΑΘΕΣΕΩΣ ΤΩΝ ΚΕΡΔΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΑΡΘΡΟ 28 – ΕΛΕΓΚΤΕΣ: 
Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κατ’έτος , δυο τακτικούς και δυο 
αναπληρωματικούς ελεγκτάς, ορίζουσα και την αμοιβή τους. Η συνέλευση δύναται να 
εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφ’όσον  είναι αυτοί  
ορκωτοί λογιστές. Πάντως εφ’όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ . 6  του 
άρθρου 42 α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του κωδ. νόμου 2190/1920 όπως ισχύει 
τροποποιηθείς από τα ΠΔ 409/1986 και 498/1987, η εκλογή των ορκωτών λογιστών 
είναι υποχρεωτική. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως που όρισε τους ελεγκτές , πρέπει να γίνει από την εταιρεία  ανακοίνωση 
προς αυτούς , του διορισμού τους σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον 
διορισμό αυτόν, μέσα σε προθεσμία πέντε (5 ) ημερών θεωρούνται ότι έχουν 
αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες  και υποχρεώσεις του άρθρου 37 
του κωδ. νόμου 2190/1920 . 
ΑΡΘΡΟ 29  - ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ:  
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας αρχομένη την 1ην Ιανουαρίου και 
λήγουσα την 31ην Δεκεμβρίου εκάστου έτους.  Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση 
άρχισε από της νομίμου συστάσεως της εταιρείας και έληξε την  31η Δεκεμβρίου 
1982  . 
ΑΡΘΡΟ 30 – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ : 
1 . Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρησης , πάντοτε σύμφωνα με τον 
νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ,42ε, 
43, 43α, 43β,111 & 112, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν  του Κ.Ν. 2190/1920 . Οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις              ( ισολογισμός κλπ.) υποβάλλονται για 
έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : 
α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως καθορίζεται στο 
άρθρο 43α του κωδ. νόμου 2190/1920 όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το ΠΔ 
409/1986 και 
β) από την έκθεση ελεγκτών. 
2 . Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, λογ/σμος αποτελεσμάτων 
χρήσεως και πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων ) δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι 
(20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που 
ορίζονται στο νόμο και στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο αρθρο 43β παρ 5 του 
Κ.Ν.2190/1920 . 
3 . Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονιμικές 
καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν 
θεωρηθεί ειδικά από : 
α) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει τέτοιος από ένα 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, 
β) Αυτόν  που έχει την γενική διεύθυνση και,  
γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου. 
ΑΡΘΡΟ 31 – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ : 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 που 
προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 η διάθεση των καθαρών κερδών της 
εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 



αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να 
είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο  τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) 
του εταιρικού κεφαλαίου.Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικώς προς 
εξίσωση προπάσης διανομής μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 
λογαριασμούκερδών και ζημιών. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίματος εξ έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο  45 του Κ.Ν.2190/1920 σε συνδυασμό προς τις 
διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 του Ν.Δ. 34/68 και του Ν. 876/1979 . 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
2 . Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 3 και 31  παρ. 2 , δίνονται τα μετά την διανομήν του πρώτου 
μερίσματος  διανεμητέα κατά το καταστατικόν εις τους μετόχους κέρδη, να διατεθούν 
προς αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου δι΄εκδόσεως νέων μετοχών  παρεχομένων 
στους μετόχους άνευ πληρωμής , αντί προσθέτου μερίσματος . Στην περίπτωση αυτή 
εφαρμόζονται τα υπό της παρ. 3 του άρθρου 3α οριζόμενα. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 32 – ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ : 
1 . Η Εταιρεία λύνεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της , εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από 
την Γενική Συνέλευση  η παράταση της διαρκείας της, 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2 . Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την 
λύση της Εταιρείας .  
3 . Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζεται στο 
άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986, μειωθεί 
περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία  
(6 ) μηνών από τη  λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 
εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
ΑΡΘΡΟ 33 – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ :  
1 . Εκτός από την περίπτωση πτώχευσης , τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
Εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδ. α  της παρ . 1 του άρθρου32 του παρόντος , 
το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως 
άνω παραγράφου του αυτού αρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 
και τους εκκαθαριστές . Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση , μπορεί να 
είναι δύο έως τέσσερις μέτοχοι, ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία 
και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου , όπως 
αυτές έχουν τυχόν  προσδιοριστεί από τη  Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της 
οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  Ο διορισμός των εκκαθαριστών 
συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  και 
των ελεγκτών. 
2 .    Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση , οφείλουν να 
συντάσσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν στον Τύπο και 
στο δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης  της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμούς σύμφωνα με την περίπτωση ζ του 



άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, ως τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 
409/86, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται στη Διεύθυνση Εμποροίου της αρμόδιας 
Νομαρχίας.  
3 . Την ίδια υποχέωση έχουν και οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4 . Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
5 . Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 
ευθύνη. 
6 . Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθαρίσεως. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 34: 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το 
άρθρο 2 του κωδ. Νόμου 2190/1920 . Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι 
ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει τροποποιηθείς από τα Π.Δ. 409/86 και 
498/87. 
 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρίας, όπως τροποποιήθηκε δυνάμει της 

από 24/02/2022 έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
Κηφισιά, αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος  
ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΗΣ  ΠΕΤΡΑΚΗΣ 

 


