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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία MYDERIZI HIVZI & ΣΙΑ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο GRITAL GROUP και αριθμό ΓΕΜΗ 

6076301000. 

 

Την 18/03/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2817398, το από 

17/03/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  9, 8, 7, 6, 5 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «MYDERIZI HIVZI & ΣΙΑ ΟΕ», το διακριτικό τίτλο GRITAL GROUP και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 6076301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί μ ε τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη 

Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες 

καταχωρίσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του 

περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 

& 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

 

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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 Τροποποίηση Καταστατικού 

 της Ομόρρυθμης Εταιρείας με την επωνυμία 

 «MYDERIZI HIVZI & ΣΙΑ Ο.Ε.» 

 και διακριτικό τίτλο 

 «GRITAL GROUP» 

 Στο Ίλιον σήμερα την  17/03/2022  , οι συμβαλλόμενοι: 

 1.  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  του  ΧΑΦΟΥΣ,  κάτοικος  Ιλίου  Αττικής,  οδός  Ανεξαρτησίας  αρ. 

 8, με Α.Δ.Τ. ΑΚ 597760/2012 (Τ.Α. Ιλίου) και ΑΦΜ 069671100 (ΔΟΥ Περιστερίου), 

 2.  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  του  ΧΙΒΖΙ,  κάτοικος  Ιλίου  Αττικής,  οδός  Ανεξαρτησίας  αρ. 

 8,  με  Α.Δ.Τ.  ΑΗ  130257/2008  (Τ.Α.  Ιλίου)  και  ΑΦΜ  103760593  (ΔΟΥ  Αγίων 

 Αναργύρων), και 

 3.  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΙΟΝ  του  ΧΙΒΖΙ,  κάτοικος  Ιλίου  Αττικής,  οδός  Ανεξαρτησίας  αρ.  8, 

 με  Α.Δ.Τ.  ΑΜ  091939/2014  (Τ.Α.  Ιλίου)  και  ΑΦΜ  103762052  (ΔΟΥ  Αγίων 

 Αναργύρων), 

 συμφώνησαν και έκαναν αποδεκτά τα εξής: 

 Α.  Με  το  από  26.12.2004  ιδιωτικό  συμφωνητικό  (καταστατικό),  το  οποίο  νομότυπα 

 καταχωρήθηκε  στα  βιβλία  εταιρειών  του  Πρωτοδικείου  Αθηνών  με  αριθμό 

 20123/30-12-2004,  συστήθηκε  μεταξύ  του  πρώτου  και  δεύτερου  εκ  των  ως  άνω 

 συμβαλλομένων  η  Ομόρρυθμη  Εταιρεία  με  την  επωνυμία  «MYDERIZI  HIVZI  &  ΣΙΑ 
 Ο.Ε.»  και  το  διακριτικό  τίτλο  «GRITAL  GROUP»  και  Α.Φ.Μ.  099010590  (Δ.Ο.Υ. 

 Πετρούπολης),  με  έδρα  το  Δήμο  Πετρούπολης,  οδός  Σκουφά,  αρ.  159,  και  σκοπό  την 

 εισαγωγή  –  εμπορία  προϊόντων  ξηρής  δόμησης,  και  παρελκυόμενων  αυτής, 

 σιδηρικών,  γύψινων  διαμόρφωσης  εξωτερικών  εσωτερικών  χώρων,  μοτέρ  ρολών  και 

 παρελκυόμενων  για  γκαραζόπορτες,  τοποθέτηση  και  επισκευή  αυτών,  μη 

 αποκλειομένου  οποιουδήποτε  άλλου  εμπορίου.  Η  διάρκεια  της  Εταιρείας  ορίστηκε 

 αορίστου  χρόνου,  αρχόμενη  στις  26.12.2004,  και  το  κεφάλαιο  στο  ποσό  των  δέκα 

 χιλιάδων  (10.000,00)  ευρώ,  επί  του  οποίου  ο  κάθε  εταίρος  συνεισέφερε  σε  μετρητά  το 

 ποσό  των  πέντε  χιλιάδων  (5.000)  ευρώ  συμμετέχοντας  στην  Εταιρεία  με  ποσοστό 

 50%. 



 Στη  συνέχεια,  με  το  από  23.1.2006  ιδιωτικό  συμφωνητικό,  νομίμως  δημοσιευμένο  με 

 αριθμό  κατάθεσης  1247/26.1.2006,  τροποποιήθηκε  η  έδρα  της  Εταιρείας,  η  οποία 

 μεταφέρθηκε στο Δήμο Ιλίου, επί της οδού Ρήγα Φεραίου, αρ. 40  (Δ.Ο.Υ Ιλίου). 

 Στη  συνέχεια,  με  το  από  15.12.2006  ιδιωτικό  συμφωνητικό,  νομίμως  δημοσιευμένο  με 

 αριθμό  κατάθεσης  20570/28.12.2006,  τροποποιήθηκε  εκ  νέου  το  καταστατικό  της 

 Εταιρείας  ως  εξής:  προστέθηκε  στο  σκοπό  της  Εταιρείας  η  κατασκευή  πορτών  και 

 κουφωμάτων  αλουμινίου  σιδήρου  και  παραγωγή  προφίλ  σιδήρου  και  εμπορία  αυτών, 

 και  εισήλθε  στην  Εταιρεία  ως  νέο  ομόρρυθμο  μέλος  ο  τρίτος  εκ  των  ως  άνω 

 συμβαλλομένων,  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΙΟΝ  του  ΧΙΒΖΙ.  Έτσι,  τα  ποσοστά  επί  του  εταιρικού 

 κεφαλαίου  διαμορφώθηκαν  ως  εξής:  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  ποσοστό  34%,  ο 

 ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  ποσοστό  33%  και  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΙΟΝ  ποσοστό  33%. 

 Διαχειριστές της Εταιρείας ορίστηκαν και οι τρεις ως άνω εταίροι. 

 Στη  συνέχεια,  με  το  από  25.6.2012  ιδιωτικό  συμφωνητικό,  νομίμως  δημοσιευμένο  με 

 αριθμό  κατάθεσης  10409/28.6.2012,  τροποποιήθηκε  εκ  νέου  το  καταστατικό  της 

 Εταιρείας  αυξάνοντας  το  εταιρικό  κεφάλαιο  κατά  30.000  ευρώ,  ήτοι  από  10.000  ευρώ 

 σε  40.000  ευρώ.  Έτσι,  οι  εταίροι  και  τα  εταιρικά  μερίδια  διαμορφώθηκαν  ως  εξής:  ο 

 ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  με  ποσοστό  34%  επί  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και  ποσό  13.600 

 ευρώ,  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  με  ποσοστό  33%  και  ποσό  13.200,00  ευρώ,  και  ο 

 ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ ΝΤΙΟΝ με ποσοστό 33% και ποσό 13.200 ευρώ. 

 Στη  συνέχεια,  με  το  από  3.12.2012  ιδιωτικό  συμφωνητικό,  νομίμως  δημοσιευμένο  με 

 αριθμό  καταχώρησης  στο  Γ.Ε.ΜΗ.  28517/20.12.2012,  τροποποιήθηκε  εκ  νέου  το 

 καταστατικό  της  Εταιρείας  με  τη  μεταβίβαση  προς  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ 

 ποσοστού  24%  από  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ,  και  ποσοστού  8%  από  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ 

 ΝΤΙΟΝ.  Έτσι,  οι  εταίροι  και  τα  εταιρικά  μερίδια  διαμορφώθηκαν  ως  εξής:  ο 

 ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  με  ποσοστό  10%  επί  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και  ποσό  4.000 

 ευρώ,  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  με  ποσοστό  65%  και  ποσό  26.000  ευρώ,  και  ο 

 ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ ΝΤΙΟΝ με ποσοστό 25% και ποσό 10.000 ευρώ. 

 Στη  συνέχεια,  με  το  από  13.12.2017  ιδιωτικό  συμφωνητικό,  νομίμως  δημοσιευμένο  με 

 αριθμό  καταχώρησης  στο  Γ.Ε.ΜΗ.  0006076301000  ,  τροποποιήθηκε  εκ  νέου  το 

 καταστατικό  της  Εταιρείας  με  τη  μεταβίβαση  προς  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ 

 ποσοστού  5%  από  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  αντί  του  ποσού  2.000  ευρώ  και  ποσοστού 



 20%  από  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΙΟΝ  αντί  του  ποσού  8.000  ευρώ.  Έτσι,  οι  εταίροι  και  τα 

 εταιρικά  μερίδια  διαμορφώθηκαν  ως  εξής:  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  με  ποσοστό 

 90%  επί  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και  ποσό  36.000  ευρώ,  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  με 

 ποσοστό  5%  επί  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και  ποσό  2.000  ευρώ,  και  ο  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ 

 ΝΤΙΟΝ με ποσοστό 5% επί του εταιρικού κεφαλαίου και ποσό 2.000 ευρώ. 

 Η  Εταιρεία  λειτουργεί  χωρίς  καμία  άλλη  τροποποίηση  συνεχώς  και  αδιαλείπτως  μέχρι 

 σήμερα. 

 Β.  Ήδη  σήμερα  διά  του  παρόντος  ιδιωτικού  συμφωνητικού  ρητά  συμφωνείται  η 
 τροποποίηση του καταστατικού της Εταιρείας  ως εξής: 

 1)  Ρητά  συμφωνείται  η  αποχώρηση  του  πρώτου  εκ  των  ως  άνω  συμβαλλομένων, 

 ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ  ,  από  την  Εταιρεία  και  η  μεταβίβαση  του  ποσοστού  του  5%  αντί 

 του ποσού των 2000,00 ευρώ στον τρίτο συμβαλλόμενο,  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ ΝΤΙΟΝ. 
 Κατόπιν  της  ως  άνω  αποχώρησής  του,  ως  μόνοι  ομόρρυθμοι  εταίροι  της  Εταιρείας 

 απομένουν  οι  άλλοι  δύο  εκ  των  ως  άνω  συμβαλλομένων,  ήτοι  οι  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ 
 ΝΤΕΣΑΡΤ  και  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ ΝΤΙΟΝ. 

 2)  Ρητά  συμφωνείται  η  μεταβίβαση  προς  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΙΟΝ  ποσοστού  40% 

 από  τον  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  αντί  του  ποσού  16.000  ευρώ.  Έτσι,  οι  εταίροι  και  τα 

 εταιρικά μερίδια διαμορφώνονται ως εξής: 

 -  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΕΣΑΡΤ  με  ποσοστό  50%  επί  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και 

 ποσό 20.000 ευρώ, και 

 -  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΝΤΙΟΝ  με  ποσοστό  50%  επί  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και  ποσό 

 20.000 ευρώ. 

 3)  Ρητά  συμφωνείται  η  διατήρηση  της  ίδιας  επωνυμίας  της  Εταιρείας.  Ειδικότερα,  ο 

 αποχωρών  εταίρος,  ΜΥΝΤΕΡΙΖΗ  ΧΙΒΖΙ,  ρητά  συγκατατίθεται  να  διατηρηθεί  η 

 επωνυμία  της  Εταιρείας  που  περιέχει  το  όνομά  του,  ήτοι  «MYDERIZI  HIVZI  &  ΣΙΑ 

 Ο.Ε.». 

 5)  Ρητά  συμφωνείται  η  τροποποίηση  των  λόγων  λύσης  της  Εταιρίας  ώστε  η  Εταιρία 

 να  μπορεί  να  λυθεί  μόνο  με  τη  ρητή  συμφωνία  και  των  δύο  εταίρων,  ρητά 

 απαγορευόμενης  της  καταγγελίας  της  Εταιρίας  εκ  μέρους  ενός  εξ  αυτών.  Επίσης, 



 ρητά  συμφωνείται  ότι  επιτρέπεται  η  εκούσια  έξοδος  εταίρου  μόνο  για  σπουδαίο 

 λόγο,  καθώς  και  ότι  σε  περίπτωση  μεταβίβασης  της  εταιρικής  μερίδας,  ο  εναπομείνας 

 εταίρος  έχει  το  δικαίωμα  προτίμησης,  αγοράζοντας  τη  μερίδα  αυτή  σε  χρονικό 

 διάστημα  εντός  60  ημερών  από  την  έγγραφη  κοινοποίηση  του  αποχωρήσαντος 

 εταίρου. 

 Κατόπιν των ανωτέρω: 

 α)  τροποποιείται  το  άρθρο  5  του  καταστατικού  της  Εταιρείας  το  οποίο  έχει  πλέον  ως 

 εξής: 

 Άρθρο 5 

 (Κεφάλαιο της Εταιρείας) 

 Κεφάλαιο  της  Εταιρείας  ορίζεται  το  ποσό  των  σαράντα  χιλιάδων  (40.000)  ευρώ,  επί 

 του  οποίου  ο  MYDERIZI  DESART  εισέφερε  το  ποσό  των  είκοσι  χιλιάδων  (20.000) 

 ευρώ  με  ποσοστό  50%  και  ο  MYDERIZI  DION  εισέφερε  το  ποσό  των  είκοσι  χιλιάδων 

 (20.000) ευρώ με ποσοστό  50%. 

 β)  τροποποιείται  το  άρθρο  6  του  καταστατικού  της  Εταιρείας  το  οποίο  έχει  πλέον  ως 

 εξής: 

 Άρθρο 6 

 (Διαχειριστής της Εταιρείας) 

 Διαχειριστές  της  εταιρείας  ορίζονται  δια  του  παρόντος  και  τα  δύο  συμβαλλόμενα  μέλη 

 αυτής  δυνάμενοι  να  ενεργούν  από  κοινού  ή  χωριστά  κάθε  πράξη  διαχειρίσεως  ή 

 εκπροσωπήσεως  της  εταιρείας  έναντι  παντός  τρίτου  φυσικού  ή  νομικού  προσώπου 

 και κατά πάσης Αρχής. 

 γ)  τροποποιείται  το  άρθρο  7  του  καταστατικού  της  Εταιρείας  το  οποίο  έχει  πλέον  ως 

 εξής: 

 Άρθρο 7 

 (Χρόνος και αιτία λύσεως της Εταιρείας - Μεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων) 



 1.  Η  εταιρεία  λύεται  πριν  από  το  χρόνο  για  τον  οποίο  έχει  συστηθεί,  μόνο  όμως 

 εφόσον  ρητά  συμφωνούν  και  οι  δύο  εταίροι  για  τη  λύση  της.  Η  εκ  μέρους  του  ενός 

 εταίρου  καταγγελία  της  Εταιρείας  απαγορεύεται  ρητά.  Σε  περίπτωση  σωματικής 

 αναπηρίας  πάνω  από  67%  κάποιου  εκ  των  δύο  εταίρων  θα  θίγεται  στο  ελάχιστο  η 

 λειτουργία  αυτής.  Κατόπιν  συμφωνίας  των  δύο  εταίρων  θα  καλυφθεί  η  σωματική 

 συνεισφορά  σε  εργασία  του  παθόντος  από  τρίτο  άτομο  κοινής  αποδοχής.  Σε 

 περίπτωση  θανάτου  κάποιου  εκ  των  εταίρων,  η  εταιρεία  θα  συνεχίζει  να  λειτουργεί 

 μεταξύ  του  επιζώντος  ή  των  επιζώντων  και  των  κληρονόμων  του  αποθανόντος 

 εταίρου.  Ως  κληρονόμοι  και  δικαιούχοι  αιτία  θανάτου  της  εταιρικής  μερίδας  ορίζεται 

 ρητώς ότι μπορούν να είναι μόνο οι νόμιμοι κληρονόμοι. 

 2.  Αντικατάσταση  ή  είσοδος  νέου  εταίρου  επιτρέπεται  μόνο  μετά  από  κοινή  απόφαση 

 των  εταίρων.  Η  εκούσια  έξοδος  εταίρου  επιτρέπεται  μόνο  για  σπουδαίο  λόγο.  Σε 

 περίπτωση  μεταβίβασης  της  εταιρικής  μερίδας,  ο  εναπομείνας  εταίρος  έχει  το 

 δικαίωμα  προτίμησης,  αγοράζοντας  τη  μερίδα  αυτή  σε  χρονικό  διάστημα  εντός  60 

 ημερών από την έγγραφη κοινοποίηση του αποχωρήσαντος εταίρου. 

 δ)  τροποποιείται  το  άρθρο  8  του  καταστατικού  της  Εταιρείας  το  οποίο  έχει  πλέον  ως 

 εξής: 

 Άρθρο 8 

 (Εκκαθάριση της Εταιρείας) 

 Αφού  λυθεί  η  Εταιρεία  για  οποιονδήποτε  λόγο,  τίθεται  υπό  εκκαθάριση.  Εκκαθαριστές 

 ορίζονται  και  οι  δύο  ως  άνω  εταίροι.  Κατά  την  εκκαθάριση  εξοφλούνται  οι 

 υποχρεώσεις  της  εταιρείας  προς  τρίτους  και  προς  το  δημόσιο,  το  δε  υπόλοιπο 

 κατανέμεται κατά την αναλογία του καθενός στα κέρδη και τις ζημίες. 

 ε)  τροποποιείται  το  άρθρο  9  του  καταστατικού  της  Εταιρείας  το  οποίο  έχει  πλέον  ως 

 εξής: 

 Άρθρο 9 

 (Μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας) 

 Ρητώς  απαγορεύεται  η  μεταβίβαση  της  εταιρικής  μερίδας  του  κάθε  εταίρου  χωρίς  τη 

 ρητή συγκατάθεση του άλλου εταίρου, και μόνο σε τρίτο άτομο κοινής αποδοχής. 



 Κατόπιν  της  τροποποιήσεως  του  καταστατικού  της  Εταιρείας  κατά  τα  ανωτέρω,  οι 

 συμβαλλόμενοι  προβαίνουν  στην  κωδικοποίηση  αυτού,  το  οποίο  πλέον  έχει  ως 

 εξής: 

 Άρθρο 1 
 (Επωνυμία της Εταιρείας) 

 Επωνυμία  της  Εταιρείας  θα  είναι  «MYDERIZI  HIVZI  &  ΣΙΑ  Ο.Ε.»  και  διακριτικός 

 τίτλος αυτής «GRITAL GROUP». 

 Άρθρο 2 
 (Έδρα της Εταιρείας) 

 Έδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  ο  Δήμος  Ιλίου  Αττικής,  και  συγκεκριμένα  επί  της  οδού 

 Ρήγα  Φεραίου,  αρ.  40.  Η  επιχείρηση  δύναται  να  επεκτείνει  την  δραστηριότητά  της  σε 

 ολόκληρη  την  επικράτεια.  Η  εταιρεία  μπορεί  να  ιδρύει  υποκαταστήματα  στο 

 εσωτερικό και εξωτερικό. 

 Άρθρο 3 
 (Σκοπός της Εταιρείας) 

 Σκοπός  της  εταιρείας  είναι  η  εισαγωγή  –  εμπορία  προϊόντων  ξηρής  δόμησης,  και 

 παρελκυόμενων  αυτής,  σιδηρικών,  γύψινων  διαμόρφωσης  εξωτερικών  εσωτερικών 

 χώρων,  μοτέρ  ρολών  και  παρελκυόμενων  για  γκαραζόπορτες,  τοποθέτηση  και 

 επισκευή  αυτών,  μη  αποκλειομένου  οποιουδήποτε  άλλου  εμπορίου,  καθώς  και  η 

 κατασκευή  πορτών  και  κουφωμάτων  αλουμινίου  σιδήρου  και  παραγωγή  προφίλ 

 σιδήρου και εμπορία αυτών. 

 Άρθρο 4 
 (Διάρκεια της Εταιρείας) 

 Η  διάρκεια  της  Εταιρείας  ορίζεται  αορίστου  χρόνου  και  αρχίζει  στις  26.12.2004  και 

 λήγει την ημερομηνία που θα δημοσιευθεί στο αρμόδιο Πρωτοδικείο η διάλυση αυτής. 

 Άρθρο 5 
 (Κεφάλαιο της Εταιρείας) 



 Κεφάλαιο  της  Εταιρείας  ορίζεται  το  ποσό  των  σαράντα  χιλιάδων  (40.000)  ευρώ,  επί 

 του  οποίου  ο  MYDERIZI  DESART  εισέφερε  το  ποσό  των  είκοσι  χιλιάδων  (20.000) 

 ευρώ  με  ποσοστό  50%  και  ο  MYDERIZI  DION  εισέφερε  το  ποσό  των  είκοσι  χιλιάδων 

 (20.000) ευρώ με ποσοστό  50%. 

 Άρθρο 6 
 (Διαχειριστής της Εταιρείας) 

 Διαχειριστές  της  εταιρείας  ορίζονται  δια  του  παρόντος  και  τα  δύο  συμβαλλόμενα  μέλη 

 αυτής  δυνάμενοι  να  ενεργούν  από  κοινού  ή  χωριστά  κάθε  πράξη  διαχειρίσεως  ή 

 εκπροσωπήσεως  της  εταιρείας  έναντι  παντός  τρίτου  φυσικού  ή  νομικού  προσώπου 

 και κατά πάσης Αρχής. 

 Άρθρο 7 
 (Χρόνος και αιτία λύσεως της Εταιρείας - Μεταβολή στα πρόσωπα των 

 εταίρων) 

 1.  Η  εταιρεία  λύεται  πριν  από  το  χρόνο  για  τον  οποίο  έχει  συστηθεί,  μόνο  όμως 

 εφόσον  ρητά  συμφωνούν  και  οι  δύο  εταίροι  για  τη  λύση  της.  Η  εκ  μέρους  του  ενός 

 εταίρου  καταγγελία  της  Εταιρείας  απαγορεύεται  ρητά.  Σε  περίπτωση  σωματικής 

 αναπηρίας  πάνω  από  67%  κάποιου  εκ  των  δύο  εταίρων  θα  θίγεται  στο  ελάχιστο  η 

 λειτουργία  αυτής.  Κατόπιν  συμφωνίας  των  δύο  εταίρων  θα  καλυφθεί  η  σωματική 

 συνεισφορά  σε  εργασία  του  παθόντος  από  τρίτο  άτομο  κοινής  αποδοχής.  Σε 

 περίπτωση  θανάτου  κάποιου  εκ  των  εταίρων,  η  εταιρεία  θα  συνεχίζει  να  λειτουργεί 

 μεταξύ  του  επιζώντος  ή  των  επιζώντων  και  των  κληρονόμων  του  αποθανόντος 

 εταίρου.  Ως  κληρονόμοι  και  δικαιούχοι  αιτία  θανάτου  της  εταιρικής  μερίδας  ορίζεται 

 ρητώς ότι μπορούν να είναι μόνο οι νόμιμοι κληρονόμοι. 

 2.  Αντικατάσταση  ή  είσοδος  νέου  εταίρου  επιτρέπεται  μόνο  μετά  από  κοινή  απόφαση 

 των  εταίρων.  Η  εκούσια  έξοδος  εταίρου  επιτρέπεται  μόνο  για  σπουδαίο  λόγο.  Σε 

 περίπτωση  μεταβίβασης  της  εταιρικής  μερίδας,  ο  εναπομείνας  εταίρος  έχει  το 



 δικαίωμα  προτίμησης,  αγοράζοντας  τη  μερίδα  αυτή  σε  χρονικό  διάστημα  εντός  60 

 ημερών από την έγγραφη κοινοποίηση του αποχωρήσαντος εταίρου. 

 Άρθρο 8 
 (Εκκαθάριση της Εταιρείας) 

 Αφού  λυθεί  η  Εταιρεία  για  οποιονδήποτε  λόγο,  τίθεται  υπό  εκκαθάριση.  Εκκαθαριστές 

 ορίζονται  και  οι  δύο  ως  άνω  εταίροι.  Κατά  την  εκκαθάριση  εξοφλούνται  οι 

 υποχρεώσεις  της  εταιρείας  προς  τρίτους  και  προς  το  δημόσιο,  το  δε  υπόλοιπο 

 κατανέμεται κατά την αναλογία του καθενός στα κέρδη και τις ζημίες. 

 Άρθρο 9 
 (Μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας) 

 Ρητώς  απαγορεύεται  η  μεταβίβαση  της  εταιρικής  μερίδας  του  κάθε  εταίρου  χωρίς  τη 

 ρητή συγκατάθεση του άλλου, και μόνο σε τρίτο άτομο κοινής αποδοχής. 

 Σε  πίστωση  των  ανωτέρω  συνετάγη  το  παρόν  σε  πέντε  (5)  πρωτότυπα  και 

 υπογράφεται από τους συμβαλλομένους. 

 ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 1. 

 2. 

 3. 


