
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία TRADESPOT GRE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
TRADESPOT GRE A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 158124101000  

 
Την 11/03/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2811966,  η με 
αριθμό 2357 – 11/03/2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6Θ5Χ469ΗΕΘ-Ζ1Κ) με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3, του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία TRADESPOT GRE 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο TRADESPOT GRE A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 158124101000, όπως ισχύει 
σύμφωνα με την απόφαση της από 22/02/2022 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 22/02/2022 αποτελείται από «τριάντα τέσσερα» (34) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις 
του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: AE A’ 
Πληροφορίες: ΒΑΚΙΡΤΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Τηλέφωνο: 2103382236 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
  

Αθήνα,11/03/2022 
Αριθ.Πρωτ.: 2593670 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 7 Ημ/νία Έκδοσης: 24.03.2021 Σελ.  1   από  1 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ME THN ΕΠΩΝΥΜΙΑ “TRADESPOT 

GRE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΤΟ 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ "TRADESPOT GRE A.E” ΜΕ ΑΡ. ΓΕΜΗ 

158124101000 KAI AΦΜ 801504620 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται µονοπρόσωπη ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία 

“TRADESPOT GRE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” 

και το διακριτικό τίτλο "TRADESPOT GRE A.E”. Για τις 

διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία θα αποδίδεται ως 

" TRADESPOT GRE SINGLE MEMBER SOCIETE ANONYME" 

και ο διακριτικός τίτλος ως " TRADESPOT GRE S.A." 
 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Νέα Ιωνία Αττικής, οδός 

Δεµιρδεσίου αρ. 213. 

Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή 

γραφεία και σε άλλους Δήµους της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

ΑΡΘΡΟ 3 
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ΣΚΟΠΟΣ 
 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι 
 

Α) Το λιανικό εµπόριο µεταχειρισµένων επιβατηγών αυτοκινήτων 

(ΚΑΔ 45112201) 

Β) Οι δραστηριότητες εµπορικών αντιπροσώπων που 

µεσολαβούν στην πώληση αυτοκινήτων και ελαφρών 

µηχανοκίνητων οχηµάτων (ΚΑΔ 45114000). 

Γ) Το χονδρικό εµπόριο επιβατηγών µηχανοκίνητων οχηµάτων 

(ΚΑΔ 45111100). 

Δ) Το χονδρικό εµπόριο µεταχειρισµένων φορτηγών 

αυτοκινήτων (ΚΑΔ 45191105). 

Ε) Το χονδρικό εµπόριο αυτοκινήτων οχηµάτων για την 

µεταφορά δέκα ή περισσοτέρων επιβατών (λεωφορείων) (ΚΑΔ 

45191102). 

ΣΤ) Το λιανικό εµπόριο φορτηγών, ρυµουλκούµενων και ηµι 

ρυµουλκούµενων οχηµάτων και λεωφορείων (ΚΑΔ 45192100) 

Ζ) Το χονδρικό εµπόριο άλλων ρυµουλκούµενων και 

ηµιρυµουλκούµενων οχηµάτων (ΚΑΔ 45191101). 

H) Η ενοικίαση και εκµίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών 

µηχανοκίνητων οχηµάτων (ΚΑΔ 77110000) 

Θ) Η διανοµή ασφαλιστικών προϊόντων στο όνοµα και για 

λογαριασµό µίας ή περισσότερων ασφαλιστικών επιχειρήσεων 

(ΚΑΔ 66221001) 

2. Για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού η εταιρεία µπορεί: 
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α) Να συµµετέχει σε πάσης φύσεως Δηµόσια ή Κοινοτικά 

προγράµµατα µε αντικείµενο συναφές προς τους σκοπούς της 

εταιρείας. 

β) Να συµµετέχει σε διαγωνισµούς Δηµοσίου ή οποιουδήποτε 

ιδιωτικού φορέα στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή και να 

αναλαµβάνει και να υλοποιεί έργα σχετικά µε το αντικείµενο 

δραστηριότητας της εταιρείας που ανατίθενται από οιονδήποτε 

δηµόσιο ή ιδιωτικό φορέα στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. 

γ) Να ασκεί οποιαδήποτε άλλη συναφή µε τα ανωτέρω 

δραστηριότητα, στις οποίες περιλαµβάνεται και κάθε άλλη 

εργασία δυνατή να εξυπηρετήσει άµεσα ή έµµεσα τους σκοπούς 

της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) έτη και αρχίζει 

από την νόµιµη σύστασή της, ήτοι µε την καταχώρηση στο 

Γ.Ε.Μ.Η. της ιδρυτικής πράξης µε το καταστατικό της.- 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η διάρκεια της εταιρείας 

από αορίστου σε ορισµένου χρόνου και αντίστροφα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε πεντακόσιες 

χιλιάδες ευρώ (500.000,00) διηρηµένο σε πεντακόσιες χιλιάδες 
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(500.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ένα ευρώ 

(1,00€) έκαστη. 

2. Το µετοχικό κεφάλαιο θα καταβληθεί ολόκληρο από την 

ιδρύτρια σύµφωνα µε το άρθρο 32 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονοµαστικές. 
 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετοχών, στο οποίο 

καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπώνυµου ή 

της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε 

µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η 

κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Ως µέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

Το βιβλίο µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

3. Οι µετοχές µπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές µετά από 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου η οποία καθορίζει τον 

τύπο των µετοχών. 

4. Σε περίπτωση σύστασης ενέχυρου ή επικαρπίας επί των 

µετοχών, το δικαίωµα ψήφου στην γενική συνέλευση ασκείται 

από τον ενεχυραστή ή τον επικαρπωτή , ο οποίος δικαιούται να 

ασκεί και τα λοιπά µη περιουσιακά δικαιώµατα του µετόχου, 

επιτρεπόµενης αντίθετης συµφωνίας.- 

ΑΡΘΡΟ 7 
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ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ- ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ- ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του 

αρµόδιου οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσµία κάλυψής της, 

τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών. 

2. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, ως ορίζεται στο άρθρο 15 του παρόντος 

καταστατικού (τακτική αύξηση). 

3. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση µπορεί µε την απόφαση για την αύξηση να 

εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συµβούλιο, όπως αυτό 

προσδιορίσει την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών. Η διάρκεια 

ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική 

απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν µπορεί να υπερβεί το 

ένα (1) έτος.- 

4. Το δικαίωµα προτίµησης σε περίπτωση αύξησης του 

µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ασκείται µε τις διατυπώσεις 

του άρθρου 26 του Ν.4548/2018 και εν γένει όπως ο Νόµος 

ορίζει. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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1. Για την µείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, εκτός αν η µείωση γίνεται, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του Ν.4548/2018. 

2. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται τα οριζόµενα στα άρθρα 29-32 

του Ν.4548/2018 ως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην γενική 

συνέλευση. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της 

εταιρείας δικαιώµατά τους, µόνο µε την συµµετοχή τους στην 

γενική συνέλευση. 

2. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που πηγάζουν από εκάστη 

µετοχή παρακολουθούν τον τίτλο της µετοχής. Η κυριότητα της 

µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού, των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων και των λοιπών αρµοδίων οργάνων της εταιρείας, οι 

οποίες λαµβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και 

του νόµου, καθώς και των δικαιωµάτων και υποχρεώσεων των 

µετόχων. 

3. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται, ως προς 

τις σχέσεις του µε την εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία του την 
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έδρα της εταιρείας και υπόκειται στην δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

4. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 

µετοχής του. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα επί του κατά το 

παρόν καταστατικό τυχόν διανεµοµένου µερίσµατος και σε 

περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί του µέρους του 

προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο 

αντιστοιχεί σ’ αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωµα προβλεπόµενο 

από το Νόµο και το παρόν καταστατικό.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 
 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι µειώσεις 

του κεφαλαίου. 

β) Την εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης της εταιρείας και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

ε) Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 
 

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών. 
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η)Την συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας. 

θ) Το διορισµό εκκαθαριστών. 
 

ι) Την απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των µετοχών της. 

ια) Την δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων. 
 

ιβ) Την δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών 

αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε απόφαση 

του διοικητικού συµβούλιου, υποκείµενη σε δηµοσίευση και 

ιγ) Δάνεια, πιστώσεις, παροχή εγγυήσεων είτε υπέρ της εταιρείας 

είτε υπέρ τρίτων, καθώς και σύσταση εξασφαλίσεων επί 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας για ποσό άνω των 

πεντακοσίων χιλιάδων Ευρώ (500.000€). 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό 

στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 

από διατάξεις άλλων νόµων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο 

ρητά ο νόµος. 

γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συµβουλίου. 
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δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 21 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλον τρόπο.- 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΤΡΟΠΟΙ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται είτε 

κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, 

είτε µε ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο παρόν καταστατικό και στις διατάξεις του Νόµου 

4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

2. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναµούν αποφάσεις 

των µετόχων που λαµβάνονται µε κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο παρόν καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 12 
 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µια 

φορά κάθε εταιρική χρήση εντός της προθεσµίας που προβλέπει 

ο νόµος 4548/2018, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετήσιων, χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 

2. Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 
 

4548/2018, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως 
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οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

4. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το 

καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή εναλλακτικά σε γραφεία των µετόχων της εταιρείας 

στην αλλοδαπή. 

6. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν 

στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και 

δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίαση και 

τη λήψη αποφάσεων.- 

7. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συµβούλιο, η γενική 

συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το 

παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή 

των µετόχων από απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

8. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο. 
 

9. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν 

αιτήµατος της µειοψηφίας, σύµφωνα µε το άρθρο 141 του Ν. 

4548/2018. 

10. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και 
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την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή 

ενδεχοµένως, και από απόσταση. 

11. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 

γενική συνέλευση). 

12. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση 

της γενικής συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

συνεδρίασης, σύµφωνα µε τις διατυπώσεις που ορίζει ο νόµος. 

13. Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία 

να του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική 

πληροφόρηση για επικείµενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον 

δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

14. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η 

εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 
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15. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 

υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 14 αναρτώντας τα 

σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

ΑΡΘΡΟ 13 
 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

1. Στην γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε 

µέτοχος ο οποίος έχει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα 

διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά 

πρόσωπα µετέχουν στην γενική συνέλευση δια των 

εκπροσωπών τους. 

2. Τα έγγραφα νοµιµοποίησης των τυχόν αντιπροσώπων των 

µετοχών, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τρεις (3) 

τουλάχιστον µέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Επιτρέπεται συµµετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση 

µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη φυσική 

παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, εφόσον 

ληφθούν τα µέτρα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 

4548/2018. Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη γενική συνέλευση 

από απόσταση λαµβάνονται υπόψη για το σχηµατισµό της 

απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

4. Επιτρέπεται η συµµετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από 

τη συνέλευση. Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να 

διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 
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µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 

µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα 

υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

5. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη 

του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και τυχόν ελεγκτές της 

εταιρείας. 

6. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη του να 

επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, 

που δεν έχουν µετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι 

µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συµφέρον. 

7. Ο µέτοχος µπορεί να συµµετέχει στη γενική συνέλευση 

αυτοπροσώπως ή µέσω αντιπροσώπου. Κάθε µέτοχος µπορεί 

να διορίζει µέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. 

ΑΡΘΡΟ 14 
 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. 
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2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 

χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. 

3. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων 

της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη 

µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

5. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 15 
 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ΄ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν: 
 

-τη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
 

-τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 
 

-την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 
 

-την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, 
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-τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του Ν. 4548/2018 

-τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, 

-την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο 

για αύξηση του κεφαλαίου, 

-καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Νόµο ότι 

η γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν 

επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 2 του άρθρου 14 του παρόντος, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 
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µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη 

µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

ΑΡΘΡΟ 16 
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

Μέχρι την εκλογή του προέδρου της που γίνεται από την ίδια µε 

απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος 

του διοικητικού συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Ο πρόεδρος 

της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. 

ΑΡΘΡΟ 17 
 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν αιτήσεως 

οποιουδήποτε µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώµης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 

µετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική 

συνέλευση. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Σε αυτή τη περίπτωση οι υπογραφές των µετόχων ή 

των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε 
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ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e- mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

3. Τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον 

πρόεδρο της γενικής συνέλευσης και το γραµµατέα της. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή 

τους. 

5. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων υποβάλλονται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας που ορίζει ο νόµος. 

ΑΡΘΡΟ 18 
 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΜΕ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 
 

1. Όλες οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης εκτός από τις 

αποφάσεις επί θεµάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης είναι 

δυνατόν να λαµβάνονται από τους µετόχους χωρίς συνεδρίαση, 

σύµφωνα µε τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος και του 

Νόµου και εφόσον όλοι οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους. 

2. Αποφάσεις των µετόχων χωρίς συνεδρίαση λαµβάνονται 

ύστερα από πρόταση του διοικητικού συµβουλίου προς τους 

µετόχους για λήψη συγκεκριµένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση 

και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των µετόχων, 

όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόµο και το 

παρόν καταστατικό. 

3. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρµόζονται και η πλειοψηφία 

υπολογίζεται επί του συνόλου των µετοχών που έχουν δικαίωµα 
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ψήφου. Δικαίωµα συµµετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη µετοχική ιδιότητα 

κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το διοικητικό 

συµβούλιο µε το σύνολο των δικαιωµάτων ψήφου που διαθέτουν 

κατά το χρόνο αυτό. 

4. Η κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού συµβουλίου 

κοινοποιείται σε όλους τους µετόχους στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή 

της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ηµέρα για όλους τους 

µετόχους. Η πρόταση περιλαµβάνει το πλήρες σχέδιο της 

απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του διοικητικού 

συµβουλίου, τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι δικαιούνται να 

δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη 

σχετική προθεσµία απάντησης των µετόχων, η οποία δεν µπορεί 

να είναι µικρότερη των επτά (7) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των 

τριάντα (30) ηµερών από την ηµέρα αποστολής της πρότασης. Η 

προθεσµία ισχύει για όλους τους µετόχους. Η πρόταση 

συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται 

να υποβληθεί στους µετόχους κατά το νόµο. 

5. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν 

παρέλθει η προθεσµία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της 

παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των µετόχων 

περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση µετόχου που 

περιέρχεται στην εταιρεία µετά τον προβλεπόµενο χρόνο 

απάντησης δε λαµβάνεται υπόψη. 
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6. Οι δηλώσεις των µετόχων είναι µη ανακλητές. 
 

7. Οι αποφάσεις που λαµβάνονται µε το παρόν άρθρο 

καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών. 

8. Εντός τριών (3) ηµερών από την κατά την παράγραφο 2 

πρόταση του διοικητικού συµβουλίου, οι µέτοχοι µπορούν να 

ζητούν από το διοικητικό συµβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση του σχεδίου απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των µετόχων µέσα σε δύο (2) 

ηµέρες από τη λήψη της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Η εταιρεία δύναται να διοικείται από διοικητικό συµβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) µέχρι πέντε (5) συµβούλους, 

προερχόµενους από µετόχους ή τρίτους. Μέλος του διοικητικού 

συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. 

2. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µπορούν να εκλέγονται 

από τη γενική συνέλευση για πενταετή θητεία, η οποία αρχίζει 

από την ηµέρα εκλογής τους που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι 

την πρώτη τακτική γενική συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία πάντως δεν µπορεί να περάσει την εξαετία. Η 

γενική συνέλευση δύναται να εκλέγει και αναπληρωµατικά µέλη. 
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3. Οι σύµβουλοι, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιµοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Αντί διοικητικού συµβουλίου, δύναται να διοριστεί µονοµελές 

διοικητικό όργανο (σύµβουλος - διαχειριστής), εφόσον 

συντρέχουν οι σχετικές προϋποθέσεις του νόµου, εκλεγόµενο 

από τη γενική συνέλευση. Ο σύµβουλος – διαχειριστής είναι 

πάντοτε φυσικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή, όπου γίνεται 

αναφορά στο παρόν καταστατικό ή σε άλλους νόµους σε 

διοικητικό συµβούλιο, νοείται ο ορισθείς σύµβουλος - 

διαχειριστής. 

ΑΡΘΡΟ 20 
 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Το διοικητικό συµβούλιο διοικεί την εταιρεία, διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία και εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικώς και 

εξωδίκως. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν 

την εταιρεία µέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση 

εκείνα που σύµφωνα µε τον νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρµοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 

2. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο 

εγγράφως, να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

µέλη του ή µη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. 

3. Σε περίπτωση εκλογής µοναδικού συµβούλου – διαχειριστή, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και του 
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νόµου, ως αρµοδιότητες του µοναδικού συµβούλου – διαχειριστή 

ορίζονται οι ακόλουθες: 

- αποφασίζει για όλα τα θέµατα αναγόµενα στη διοίκηση της 

εταιρείας, στη διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της, καθώς 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας και την πραγµατοποίηση του 

σκοπού της, εξαιρουµένων των θεµάτων που κατά τις διατάξεις 

του νόµου ή/και τους περιορισµούς του παρόντος καταστατικού 

υπάγονται στην αρµοδιότητα της γενικής συνέλευσης. 

- αγοράζει, πουλάει κινητά και ακίνητα της εταιρείας, συστήνει 

εµπράγµατα βάρη σε αυτά, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισµό σε 

µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και όργανα, ανεξαρτήτως 

ποσού όπου ως κινητά και ακίνητα νοούνται τα πάγια 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας και όχι τα αποθέµατά της. 

- συνάπτει δανειακές και άλλες συµβάσεις µε Τράπεζες, καθώς 

και πιστώσεις µε ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασµό µε όποιους 

όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, 

συνοµολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή µη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, 

συµπεριλαµβανοµένων οµολογιακών δανείων, βάζοντας σε 

υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή 

εξασφαλίσεις των δανειστών, ανεξαρτήτως ποσού 

(συµπεριλαµβανοµένων τυχόν τροποποιήσεων, ανανεώσεων 

κ.λπ αυτής). 

- παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 

εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά 
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τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις 

υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών 

σκοπών, εκτός των εγγυήσεων προς τραπεζικά ιδρύµατα σχετικά 

µε την εξασφάλιση δανεισµού, συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις 

και συµφωνίες µετά τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε 

την επιφύλαξη των διατάξεων του νόµου, ανεξαρτήτως ποσού. 

- εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαµβάνει χρήµατα, εκδίδει και 

οπισθογράφει επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγµατικές, 

εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, 

ανεξαρτήτως ποσού. 

- διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών 

Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων 

προσλαµβάνει και απολύει το προσωπικό κάθε είδους της 

εταιρείας. 

- συντάσσει και υπογράφει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

και την ετήσια έκθεση προς τη γενική συνέλευση για τη θέση των 

εταιρικών εργασιών. 

- συγκαλεί τις συνελεύσεις τηρώντας τις νόµιµες διατυπώσεις και 

καθορίζει την ηµερήσια διάταξη. 

- υποβάλλει στη γενική συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή 

τροποποιήσεων του καταστατικού, αύξηση ή µείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

- εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 

ενώπιον Δηµοσίων, Δικαστικών, Δηµοτικών, Κοινοτικών, 
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Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νοµικών 

προσώπων, Διεθνών Οργανισµών πάσης φύσης, ενώπιον όλων 

γενικά των Δικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθµού 

και δικαιοδοσίας (συµπεριλαµβανοµένων του Αρείου Πάγου, του 

Συµβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου) και 

ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής. 

- εγείρει αγωγές και υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα 

τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και 

αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για τη παράσταση της εταιρείας, ως 

πολιτικώς ενάγουσας, ορίζοντας τον προς τούτο πληρεξούσιο 

για την παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, παραιτείται 

από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, και από τα σχετικά 

δικαιώµατα, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, 

καταργεί δίκες, συνοµολογεί συµβιβασµούς, δικαστικούς και 

εξώδικους, µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας 

και µε οποιουσδήποτε όρους, συνοµολογεί διαιτησίες, για όλες 

τις πιο πάνω πράξεις. 

4. Για οποιαδήποτε πράξη δεν προβλέπεται ανωτέρω ή εξέρχεται 

των προαναφερθέντων ποσοτικών ορίων, αρµόδια είναι να 

αποφασίζει η γενική συνέλευση. 

5. Για όλες τις παραπάνω εξουσίες και αρµοδιότητες, ο 

µοναδικός σύµβουλος µπορεί να εξουσιοδοτεί οποιοδήποτε 

τρίτο ή τρίτα πρόσωπα προκειµένου να ασκήσουν τις εξουσίες 

αυτές, εντός των ως άνω περιορισµών που προβλέπονται. 

ΑΡΘΡΟ 21 
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ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού 

συµβουλίου, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των µελών που εξέλιπαν. 

2. Η ανωτέρω εκλογή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, 

που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε το 

άρθρο 81 Ν. 4548/2018. 

3. Η εκλογή από το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των 

αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για 

το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα 

στην ηµερήσια διάταξη. 

4. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού 

συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε τα ανωτέρω, 

µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των 

µελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 
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Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

5. Τα αποµέναντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους του διοικητικού 

συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή 

το περιεχόµενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο 

νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

µελών του διοικητικού συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συµβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, 

υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε 

προθεσµία (20) ηµερών από την συνεδρίαση του διοικητικού 

συµβουλίου. 
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3. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από 

τα παραστάντα µέλη. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των 

πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου εκδίδονται επισήµως από 

τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο ή τον διευθύνοντα σύµβουλο, ή 

οποιοδήποτε άλλο µέλος του διοικητικού συµβουλίου που τυχόν 

ορίζεται ειδικά προς τούτο µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου. 

4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να 

τηρείται ενιαία µε το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

5. Εφόσον σύµφωνα µε το άρθρο 19 παρ. 4 του παρόντος 

καταστατικού, η εταιρεία διοικείται από µοναδικό σύµβουλο – 

διαχειριστή, στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις 

του συµβούλου – διαχειριστή που δεν αφορούν θέµατα 

τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχώρησης στο 

Γ.Ε.Μ.Η.- 

ΑΡΘΡΟ 23 
 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αµοιβή ή αποζηµίωση που το ποσό της ορίζεται από την τακτική 

γενική συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Αµοιβές που οφείλονται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 

για υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρεία µε βάση ειδική 

σχέση, όπως ενδεικτικώς από σύµβαση εργασίας, έργου ή 

εντολής, καταβάλλονται µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 

έως 101 του Ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που 

συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 

εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµών τρίτων πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως 

µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς, εκτός αν πρόκειται για συνεδεδεµένες µε την εταιρεία 

εταιρείες, κατά την έννοια του αρ. 32 του Ν. 4308/2014. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η 
 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 

2. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώρηση της εταιρείας στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.Μ.Η.). 

3. Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

της ανώνυµης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται 
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σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα θέµατα αυτά. 

4. Κατά την έναρξη της λειτουργίας της, η εταιρεία οφείλει να 

ενεργήσει την κατά το άρθρο 9 του Εµπορικού Νόµου (Α΄ 

206/1910) και τις διατάξεις του Ν.4308/2014 απογραφή, εκτός αν 

απαλλάσσεται από το νόµο. Την ίδια υποχρέωση υπέχει και στο 

τέλος κάθε εταιρικής χρήσης.- 

ΑΡΘΡΟ 26 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί 

από το διοικητικό συµβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

δύο διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριµένα από α) τον 

µοναδικό σύµβουλο - διαχειριστή και (β) τον κατά νόµο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

2. Οι ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της εταιρείας 

που τις συνέταξε. 

3. Οι ανώνυµες εταιρείες δηµοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: 
 

α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 
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γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας όπου απαιτείται, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 27 
 

ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

1. Το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση 

διαχείρισης. 

2. Η έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει πραγµατική απεικόνιση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων 

κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει. 

3. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη 

ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων 

της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίµακα και 

την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Η απεικόνιση παρουσιάζει 

ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη ανάλυση της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

κατάλληλη για την κλίµακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

4. Στο βαθµό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή 

περιλαµβάνει τόσο χρηµατοοικονοµικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, µη χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες 

επιδόσεων   που   έχουν   σχέση   µε   το   συγκεκριµένο   τοµέα 
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δραστηριοτήτων, συµπεριλαµβανοµένων πληροφοριών σχετικά 

µε περιβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα. Στο πλαίσιο της 

ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις.- 

5. Κατά τα άλλα η έκθεση διαχείρισης έχει το περιεχόµενο που 

ορίζει ο Νόµος. 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η 

αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι 

υποχρεωτική, µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται 

αποκλειστικά πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσµάτων. 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην 

κατάσταση αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ 

εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε 

δύο (2) µήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

που ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανοµή. 

ΑΡΘΡΟ 29 
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ΟΜΟΛΟΓΙΕΣ – ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΑ ΔΑΝΕΙΑ 
 

Για την έκδοση οµολογιακού δανείου (κοινού, µε ανταλλάξιµες 

οµολογίες ή µε µετατρέψιµες οµολογίες) αποφασίζει το διοικητικό 

συµβούλιο. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να 

εξουσιοδοτείται µέλος ή µέλη του για να καθορίζουν τους όρους 

του δανείου, εκτός από το ύψος και την κατηγορία του. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΛΥΣΗ 
 

1. Η Εταιρεία λύεται: 
 

α) Μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν 

προηγουµένως αποφασιστεί από τη γενική συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης και σε 

περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε 

τα οριζόµενα στα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 

3. Με εξαίρεση τη περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση σύµφωνα µε τις διατυπώσεις 

του Ν.4548/2018.- 
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ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη 

υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. 

2. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους. 

3. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς 

καθυστέρηση τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν 

τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο 

τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας αυτής 

κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 

δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 
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επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται 

όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

6. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 168 του 

Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ 
 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αναφέρεται στο 

άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού, ήτοι το ποσό των 

πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (500.000) και από τις 

αντιστοιχούσες πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) κοινές 

ονοµαστικές µετοχές, µε ονοµαστική αξία η κάθε µία ένα ευρώ 

(1,00€), καλύπτει εξ ολοκλήρου η συµβαλλόµενη στο παρόν 

µονοπρόσωπη ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία µε την 

επωνυµία “AUTOSP GOC SINGLE MEMBER PC” που εδρεύει 

στο Δήµο Νέας Ιωνίας Αττικής, οδός Δεµιρδεσίου 213 µε ΑΦΜ 

800646267και αρ. ΓΕΜΗ 133864503000 και αναλαµβάνει τις 

σχετικές µετοχές. 

2. Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη του Μετοχικού 

Κεφαλαίου θα γίνει υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασµό επ' ονόµατι της εταιρείας που τηρείται σε πιστωτικό 
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ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). 

ΑΡΘΡΟ 33 
 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 
 

1. Ως σύµβουλος – διαχειριστής ορίζεται ο Χαρίλαος 
 

Αρβανίτης του Δημητρίου και της Ελένης, κάτοικος Παπάγου 
 

Αττικής, οδός Λάσκου 24, γεννηθείς στον Χολαργό Αττικής, στις 

15/05/1980, κάτοχος του ΑΔΤ µε αριθµό ΑΖ045119 που 

εκδόθηκε στις 21/08/2007 από το Τ.Α. Νέας Ερυθραίας, µε ΑΦΜ 

075018925 της ΔΟΥ Χολαργού. 

2. Η θητεία αυτού ορίζεται πενταετής, µε δυνατότητα παράτασής 

της θητείας του, η οποία όµως δεν µπορεί να υπερβαίνει την 

εξαετία. 

ΑΡΘΡΟ 34 
 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν 

εφαρµογή οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 περί αναµόρφωσης του 

δικαίου των ανωνύµων εταιρειών. 

 
 

Ακριβές αντίγραφο εκ του από 22/02/2022 πρακτικού της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας. 

 
 

O ΜΟΝΑΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

ΧΑΡΙΛΑΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΗΣ  


