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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢ 

΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ  1 

΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢ 

1. Συνίςταται με το παρόν Ανϊνυμθ Εμπορικι Εταιρεία με τθν επωνυμία «ΓΕΩ΢ΓΙΚΗ 

ΑΝΑΡΤΥΞΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΡΟ΢ΙΚΗ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ». 

2. Για τισ ςχζςεισ τθσ εταιρείασ με τθν αλλοδαπι (διεκνείσ ςυναλλαγζσ τθσ εταιρείασ), κα 

χρθςιμοποιείται θ επωνυμία «AGRICULTURE DEVELOPMENT  S.A.». 

ΑΡΘΡΟ  2 

΢ΚΟΠΟ΢ 

 1. Σκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι θ άςκθςθ εντόσ των ορίων τθσ Ελλθνικισ Επικράτειασ, πάςθσ 

φφςεωσ εργαςίασ και επιχείρθςθσ που ςυνδζεται άμεςα ι ζμμεςα με τθν γεωργικι 

ανάπτυξθ και εκμετάλλευςθ και ειδικότερα:  

α) Η εμπορία εφοδίων αναγκαίων για τθν αγροτικι καλλιζργεια και παραγωγι όπωσ: 

γεωργικϊν φαρμάκων, πολλαπλαςιαςτικοφ υλικοφ, λιπαςμάτων, πλαςτικϊν, πάςθσ φφ-

ςεωσ και είδουσ γεωργικϊν μθχανθμάτων, αρδευτικϊν ςυγκροτθμάτων, προϊόντων 

κατάλλθλων για μορφζσ προτφπων και οικολογικϊν καλλιεργειϊν, υλικϊν εγκαταςτάςεωσ 

και λειτουργίασ κερμοκθπίων και πάςθσ γεωργικισ καταςκευισ και γενικά θ εμπορία κάκε 

αντικειμζνου, υλικοφ που ςυνδζεται με τθν γεωργικι ανάπτυξθ και παραγωγι. 

β) Η ειςαγωγι - εξαγωγι όλων των ανωτζρω ειδϊν,  

γ) Η ίδρυςθ και λειτουργία μονάδων τυποποίθςθσ ι μεταποίθςθσ γεωργικϊν προϊόντων.- 

δ) Η εμπορία κάκε είδουσ αγροτικοφ προϊόντοσ ςε εςωτερικό και εξωτερικό είτε με 

αυτοφςια διάκεςθ αυτϊν είτε μετά από τυποποίθςθ ι μεταποίθςθ,  

ε) Αποκτά, καταςκευάηει και μιςκϊνει εγκαταςτάςεισ και μζςα που απαιτοφνται για τισ 

εργαςίεσ τθσ και εκμιςκϊνει ίδιεσ εγκαταςτάςεισ και εξοπλιςμό ςε τρίτουσ. 

ςτ) Η αγορά ι μίςκωςθ αγροκτθμάτων για τθν εκτζλεςθ ςφγχρονων καλλιεργειϊν και τθν 

παραγωγι προϊόντων. 

η) Οργανϊνει και παρζχει κάδε είδουσ τεχνικι και επιςτθμονικι βοικεια για τθ βελτίωςθ 

τθσ παραγωγισ, παρζχει εκπαίδευςθ με διοργάνωςθ ςεμιναρίων, εκδίδει και διανζμει 
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πλθροφοριακά ζντυπα, ςυντάςςει αναπτυξιακζσ μελζτεσ και εφαρμόηει ςχετικά 

προγράμματα ςτα πλαίςια τθσ Ευρωπαϊκισ Νομοκεςίασ και τθσ Κοινοτικισ αγροτικισ 

πολιτικισ. 

θ) Αποκτά κάκε μζςο μεταφοράσ που ο νόμοσ επιτρζπει, προσ επίτευξθ του ςκοποφ τθσ 

εταιρείασ. 

2. Για τθν επίτευξθ του ςκοποφ τθσ θ εταιρεία μπορεί: 

α)  Να ςυνεργάηεται με άλλεσ ομοειδείσ επιχειριςεισ ι φυςικά πρόςωπα  του εςωτερικοφ 

ι του εξωτερικοφ, και να τα αντιπροςωπεφει και ςυμμετζχει κακ' οιονδιποτε τρόπο ςε 

άλλεσ επιχειριςεισ ι εταιρείεσ ι και ιδρφει μόνθ τθσ ι με άλλεσ 

επιχειριςεισ ι φυςικά πρόςωπα νζα εταιρεία που κα επιδιϊκει τον ίδιο ι παρεμφερι 

ςκοπό ςτο εςωτερικό ι εξωτερικό. 

β) Να  ιδρφει με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου Υποκαταςτιματα, πρακτορεία και 

Γραφεία ςτο εςωτερικό και το εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ  3 

ΕΔΡΑ 

 

Ζδρα τθσ Εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Κυπαριςςίασ του Νομοφ Μεςςθνίασ, όπου κα είναι 

και τα κεντρικά γραφεία τθσ εταιρείασ. 

Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κα κακορίηονται τα εκάςτοτε γραφεία τθσ 

εταιρείασ και θ εταιρεία δφναται, να ιδρφει υποκαταςτιματα, γραφεία ι πρακτορεία 

οπουδιποτε ςτθν Ελλάδα και ςτθν αλλοδαπι. 

ΑΡΘΡΟ  4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

1. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε εξιντα ζξι (66) ζτθ και αρχίηει από τθν καταχϊριςθ 

ςτο Μθτρϊο Α.Ε. τθσ απόφαςθσ για τθ χοριγθςθ αδείασ ςυςτάςεωσ τθσ παροφςθσ 

εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του παρόντοσ Καταςτατικοφ και λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία 

του ζτουσ 2060. 

2. Η διάρκεια αυτι είναι δυνατό να παρατακεί ι να ςυντομευτεί με απόφαςθ τθσ Γενικισ 

Συνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρείασ και τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΣΟΧΕ΢ 

 

ΑΡΘΡΟ  5 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςκθκε κατά τθ ςφςταςθ τθσ ςε 30.000.000 δρχ. 

διαιροφμενο ςε 3.000 μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 10.000 δρχ. θ κάκε μία. 
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Με τθν από 22/12/1994 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων τθσ το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά 30.000.000 δρχ. τοισ μετρθτοίσ με τθν ζκδοςθ 3.000 

νζων μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 10.000 δρχ. θ κάκε μία. 

Με τθν από 10/11/1999 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων τθσ το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξικθκε κατά 42.000.000 δρχ. τθσ μετρθτοίσ με τθν ζκδοςθ 4.200 νζων 

μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 10.000 δρχ. θ κάκε μία. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο ανζρχεται ςε 102.000.000 δρχ. διαιροφμενο ςε 

10.200 μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 10.000 δρχ. θ κάκε μία. 

Με τθν από 31/12/2002 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων 

αποφαςίςκθκε: 

α) θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίο κατά 30,31 € με προςδιοριςμό τθσ ονομαςτικισ αξίασ 

τθσ μετοχισ ςε 29,35 € θ κάκε μία. 

β) θ μετατροπι και ςτρογγυλοποίθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου και τθσ ονομαςτικισ αξίασ 

τθσ μετοχισ ςε €. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε 299.370,00 € 

διαιροφμενο ςε 10.200 μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 29,35 € θ κάκε μία. 

γ) θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 6.630,00 € τοισ μετρθτοίσ με παράλλθλθ 

αφξθςθ τθσ ονομαςτικισ αξίασ τθσ μετοχισ από 29,35 € ςε 30,00 € θ κάκε μία. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε 306.000,00 € 

διαιροφμενο ςε 10.200 μετοχζσ των 30,00 € θ κάκε μία. 

δ) θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 9.000,00 € (από κεφαλαιοποίθςθ 

αναπροςαρμογισ παγίων νόμου 2065/92) με τθν ζκδοςθ 300 νζων δωρεάν μετοχϊν 

ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

ε) θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 45.000,00 € τοισ μετρθτοίσ με τθν ζκδοςθ 1.500 

νζων μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε 360.000,00 € 

διαιροφμενο ςε 12.000 μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

Με τθν από 12/12/2006 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων 

αποφαςίςκθκε: 

α) θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 36.000,00 € (από κεφαλαιοποίθςθ 

αναπροςαρμογισ παγίων νόμου 2065/1992) με τθν ζκδοςθ 1.200 νζων δωρεάν μετοχϊν 

ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

β) θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 6.000,00 € τοισ μετρθτοίσ με τθν ζκδοςθ 200 

νζων μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε 402.000,00 € 

διαιροφμενο ςε 13.400 ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

Ήδθ με τθν από 23.11.2008 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων 

αποφαςίςκθκε θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου με μετρθτά κατά οκτακόςιεσ τριάντα 

τζςςερισ χιλιάδεσ (834.000,00) ευρϊ με τθν ζκδοςθ 27.800 νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν 

ονομαςτικισ αξίασ 30 ευρϊ θ μία. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε 1.236.000,00€ 

διαιροφμενο ςε 41.200 ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

Με τθν από 23-11-2008 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων 

αποφαςίςκθκε θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου με μετρθτά κατά οκτακόςιεσ τριάντα 
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τζςςερισ χιλιάδεσ ( 834.000,00 ) ευρϊ με τθν ζκδοςθ 27.800 νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν 

ονομαςτικισ αξίασ 30 ευρϊ θ κάκε μία. 

Με τθν από 21-9-2010 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων 

αποφαςίςκθκε θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου με μετρθτά κατά εκατόν ενενιντα πζντε 

χιλιάδεσ (195.000,00) ευρϊ με τθν ζκδοςθ 6.500 νζων ονομαςτικϊν μετοχϊν ονομαςτικισ 

αξίασ 30 ευρϊ θ κάκε μία. 

Ήδθ με τθν από 30-12-2010 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων 

αποφαςίςκθκε θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατά 57.000,00 € (από κεφαλαιοποίθςθ 

αναπροςαρμογισ παγίων νόμου 2065/92) με τθν ζκδοςθ 1.900 νζων δωρεάν ονομαςτικϊν 

μετοχϊν ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

Κατόπιν των ανωτζρω το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ανζρχεται ςε 1.488.000,00 € 

διαιροφμενο ςε 49.600 ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ 30,00 € θ κάκε μία. 

ΑΡΘΡΟ  6 

ΑΤΞΗ΢Η ΜΕΣΟΧΙΚΟΤ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΣΙΜΗ΢Η΢ 

 

1. Κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο είχε το δικαίωμα με απόφαςι του που λαμβάνεται με πλειοψθφία των δφο 

τρίτων (2/3) του ςυνόλου των μελϊν του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ 

μερικά ι ολικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, για ποςό που δεν μποροφςε να υπερβεί το 

αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουςία δφνατο να εκχωρείται ςτο Διοικθτικό 

Συμβοφλιο και με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, θ οποία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ 

δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ίςχυε.  

Κατ’ άρκρο 24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει από 01.01.2019, για χρονικό διάςτθμα 

που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία από τθ ςφςταςθ τθσ Εταιρείασ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

ζχει το δικαίωμα με απόφαςι του, που λαμβάνεται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) 

τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ι ολικά με τθν 

ζκδοςθ νζων μετοχϊν, για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάςιο του αρχικοφ 

κεφαλαίου. Η ανωτζρω εξουςία μπορεί να χορθγείται ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο και με 

απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν πενταετία. 

Στθν περίπτωςθ αυτι, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποςό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάςιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε 

ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο θ εξουςία για αφξθςθ του κεφαλαίου. Η εξουςία αυτι του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ανανεϊνεται με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ για 

χρονικό διάςτθμα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε χορθγοφμενθ 

ανανζωςθ. Η ιςχφσ κάκε ανανζωςθσ αρχίηει από τθν παρζλευςθ τθσ διάρκειασ ιςχφοσ τθσ 

προθγοφμενθσ. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ για χοριγθςθ ι ανανζωςθ τθσ 

εξουςίασ αφξθςθσ του κεφαλαίου από το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποβάλλονται ςε 

δθμοςιότθτα. 

2. Κατ’ άρκρο 24 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, για χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει τθν 

πενταετία από τθ ςφςταςθ τθσ Εταιρείασ, θ Γενικι Συνζλευςθ μπορεί με απόφαςι τθσ, που 

λαμβάνεται με απλι απαρτία και πλειοψθφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ι ολικά με 

τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, ςυνολικά μζχρι το οκταπλάςιο του αρχικοφ κεφαλαίου. 3. Οι 

αποφαςιηόμενεσ αυξιςεισ του μετοχικοφ κεφαλαίου ςφμφωνα με τισ δφο προθγοφμενεσ 

παραγράφουσ, ςυνιςτοφν τροποποίθςθ του Καταςτατικοφ, δεν υπόκεινται όμωσ ςε 
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διοικθτικι ζγκριςθ, όπου αυτι απαιτείται, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 3 του άρκρου 9 

του Ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει.4. Η αρμοδιότθτα του Διοικθτικοφ Συμβουλίου να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ 

εταιρείασ, ςφμφωνα με τθν ωσ άνω παρ. 1, μπορεί να αςκθκεί παράλλθλα με αυτιν τθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ κατά τθν παρ. 2 του παρόντοσ άρκρου. 

5. Η απόφαςθ του αρμοδίου οργάνου τθσ εταιρείασ για αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, 

πρζπει να αναφζρει τουλάχιςτον το ποςό τθσ αφξθςθσ του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψισ 

του, τον αρικμό και το είδοσ των μετοχϊν που κα εκδοκοφν, τθν ονομαςτικι αξία και τθν 

τιμι διάκεςθσ αυτϊν. 

6. Η Γενικι Συνζλευςθ που αποφαςίηει τθν αφξθςθ μετοχικοφ κεφαλαίου με αυξθμζνθ 

απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 14 του παρόντοσ μπορεί να εξουςιοδοτιςει το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο όπωσ αυτό προςδιορίςει τθν τιμι διάκεςθσ των νζων μετοχϊν, ι, επί 

εκδόςεωσ προνομιοφχων μετοχϊν με δικαίωμα απόλθψθσ τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο 

υπολογιςμοφ του. Η διάρκεια ιςχφοσ τθσ εξουςιοδότθςθσ προςδιορίηεται ςτθ ςχετικι 

απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και δεν μπορεί να υπερβεί το ζνα (1) ζτοσ. Εφόςον 

χορθγείται θ ανωτζρω εξουςιοδότθςθ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο, θ προκεςμία 

καταβολισ του κεφαλαίου κατά το άρκρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίηει από τθ λιψθ τθσ 

απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, με τθν οποία κακορίηεται κατά περίπτωςθ θ τιμι 

διάκεςθσ των μετοχϊν ι και το επιτόκιο ι ο τρόποσ προςδιοριςμοφ του. Η εξουςιοδότθςθ 

υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα. 

7. Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε 

είδοσ, ι ζκδοςθ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα 

προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο υπζρ των κατά τθν 

εποχι τθσ ζκδοςθσ, μετοχϊν, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Το αυτό ωσ άνω  δικαίωμα προτίμθςθσ  επεκτείνεται και ςε περιπτϊςεισ 

αφξθςθσ με ειςφορζσ ςε είδοσ ι ζκδοςθ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε 

μετοχζσ. Αν θ εταιρεία ζχει ιδθ εκδϊςει μετοχζσ περιςςοτζρων κατθγοριϊν, ςτισ οποίεσ τα 

δικαιϊματα ψιφου ι ςυμμετοχισ ςτα κζρδθ ι τθ διανομι του προϊόντοσ τθσ εκκακάριςθσ 

είναι διαφορετικά μεταξφ τουσ, είναι δυνατι θ αφξθςθ του κεφαλαίου με μετοχζσ μιασ 

μόνο από τισ κατθγορίεσ αυτζσ. Στθν περίπτωςθ αυτι, το δικαίωμα προτίμθςθσ παρζχεται 

ςτουσ μετόχουσ των άλλων κατθγοριϊν μόνο μετά τθ μθ άςκθςθ του δικαιϊματοσ από τουσ 

μετόχουσ τθσ κατθγορίασ  ςτθν οποία ανικουν οι νζεσ μετοχζσ. 

8. Το δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται μζςα ςτθν προκεςμία, τθν οποία όριςε το όργανο τθσ 

Εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ. Η προκεςμία αυτι, με τθν επιφφλαξθ τιρθςθσ τθσ 

προκεςμίασ καταβολισ του κεφαλαίου, όπωσ ορίηεται ςτο άρκρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν 

μπορεί να είναι μικρότερθ των δεκατεςςάρων (14) θμερϊν. Στθν περίπτωςθ 

εξουςιοδοτιςεωσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου από τθ Γενικι Συνζλευςθ κατά τθν 

παράγραφο 2 του άρκρου 25 του Ν. 4548/2018, θ προκεςμία για τθν άςκθςθ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ δεν αρχίηει πριν από τθ λιψθ τθσ απόφαςθσ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου για τον προςδιοριςμό τθσ τιμισ διάκεςθσ των νζων μετοχϊν ι του τυχόν 

επιτοκίου. Σε περίπτωςθ κατά τθν οποία το όργανο τθσ Εταιρείασ που αποφάςιςε τθν 

αφξθςθ του κεφαλαίου παρζλειψε να ορίςει προκεςμία για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ 

προτίμθςθσ, τθν προκεςμία αυτι ορίηει με απόφαςι του το Διοικθτικό Συμβοφλιο, μζςα 

ςτα χρονικά όρια που προβλζπονται από το άρκρο 20 του Ν. 4548/2018. 
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9. Η πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ςτθν οποία πρζπει να 

μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί το δικαίωμα αυτό, 

υποβάλλεται με επιμζλεια τθσ Εταιρείασ ςε δθμοςιότθτα. Με τθν επιφφλαξθ τθσ 

παραγράφου 2 του άρκρου 25 του Ν. 4548/2018, θ πρόςκλθςθ και θ γνωςτοποίθςθ τθσ 

προκεςμίασ άςκθςθσ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, κατά τα ανωτζρω, μποροφν να 

παραλειφκοφν, εφόςον ςτθ Γενικι Συνζλευςθ παρζςτθςαν μζτοχοι που εκπροςωποφςαν το 

ςφνολο του κεφαλαίου και ζλαβαν γνϊςθ τθσ προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι διλωςαν τθν απόφαςι τουσ για τθν από αυτοφσ άςκθςθ ι μθ 

του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. Η δθμοςίευςθ τθσ πρόςκλθςθσ μπορεί να αντικαταςτακεί με 

ςυςτθμζνθ επιςτολι «επί αποδείξει». 10. Μετά το τζλοσ τθσ προκεςμίασ για τθν ενάςκθςθ 

του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ που όριςε το όργανο τθσ Εταιρείασ που αποφάςιςε τθν 

αφξθςθ ι το Διοικθτικό Συμβοφλιο οι μετοχζσ που δεν ζχουν αναλθφκεί ςφμφωνα με τα 

ανωτζρω, διατίκενται ελεφκερα από το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ κατά τθν κρίςθ 

του ςε τιμι όχι κατϊτερθ τθσ τιμισ που καταβάλλουν οι υφιςτάμενοι μζτοχοι. Το όργανο 

που αποφάςιςε τθν αφξθςθ και πάντωσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο που διακζτει τισ μετοχζσ 

που απζμειναν, ςφμφωνα με το προθγοφμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότθτα 

ςτουσ μετόχουσ, που άςκθςαν ιδθ το δικαίωμα προτίμθςθσ, κακϊσ και ςε άλλα πρόςωπα 

που κατζχουν εν γζνει τίτλουσ μετατρζψιμουσ ςε μετοχζσ. 

11. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξθκεί, εν μζρει, με ειςφορζσ ςε μετρθτά και, εν μζρει, με 

ειςφορζσ ςε είδοσ. Στθν περίπτωςθ αυτι, πρόβλεψθ του οργάνου που αποφαςίηει τθν 

αφξθςθ, κατά τθν οποία οι μζτοχοι που ειςφζρουν είδοσ δεν ςυμμετζχουν και ςτθν αφξθςθ 

με ειςφορζσ ςε μετρθτά, δεν ςυνιςτά αποκλειςμό του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, αν θ 

αναλογία τθσ αξίασ των ειςφορϊν ςε είδοσ, ςε ςχζςθ με τθν ςυνολικι αφξθςθ είναι 

τουλάχιςτον ίδια με τθν αναλογία τθσ ςυμμετοχισ ςτο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν ςτισ ειςφορζσ αυτζσ.  

12.  Η Γενικι Συνζλευςθ που αποφαςίηει τθν αφξθςθ μετοχικοφ κεφαλαίου με αυξθμζνθ 

απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 14 του παρόντοσ μπορεί να εξουςιοδοτιςει το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο όπωσ αυτό προςδιορίςει τθν τιμι διάκεςθσ των νζων μετοχϊν, ι, επί 

εκδόςεωσ προνομιοφχων μετοχϊν με δικαίωμα απόλθψθσ τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο 

υπολογιςμοφ του. Η διάρκεια ιςχφοσ τθσ εξουςιοδότθςθσ προςδιορίηεται ςτθ ςχετικι 

απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και δεν μπορεί να υπερβεί το ζνα (1) ζτοσ. Εφόςον 

χορθγείται θ ανωτζρω εξουςιοδότθςθ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο, θ προκεςμία 

καταβολισ του κεφαλαίου κατά το άρκρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίηει από τθ λιψθ τθσ 

απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, με τθν οποία κακορίηεται κατά περίπτωςθ θ τιμι 

διάκεςθσ των μετοχϊν ι και το επιτόκιο ι ο τρόποσ προςδιοριςμοφ του. Η εξουςιοδότθςθ 

υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα. Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου κατ’ άρκρο 23 

του Ν. 4548/2018, που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ, κακϊσ και ςε περίπτωςθ ζκδοςθσ 

ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ ςε μετοχζσ, παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε 

ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο, υπζρ των μετόχων που υφίςτανται 

κατά το χρόνο τθσ ζκδοςθσ, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο υφιςτάμενο κεφάλαιο. 

13. Η καταβολι των μετρθτϊν για κάλυψθ του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου ι τυχόν 

αυξιςεων αυτοφ, κακϊσ και οι κατακζςεισ μετόχων με προοριςμό τθ μελλοντικι αφξθςθ 

του μετοχικοφ κεφαλαίου, πραγματοποιοφνται  υποχρεωτικά με κατάκεςθ ςε ειδικό 

λογαριαςμό τθσ εταιρείασ   που  τθρείται ςε οποιοδιποτε πιςτωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 

νόμιμα ςτθν Ελλάδα. Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου κατ’ άρκρο 23 
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Ν.4548/2018, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να μεριμνιςει και να ανακζςει ςε 

ορκωτό ελεγκτι-λογιςτι ι ελεγκτικι εταιρεία τθ ςφνταξθ και υποβολι ζκκεςθσ περί 

πιςτοποίθςθσ καταβολισ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ, ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτο νόμο, 

θ οποία πιςτοποίθςθ πρζπει να λάβει χϊρα εντόσ προκεςμίασ ενόσ (1) μθνόσ ι κατά τα 

ανωτζρω πιςτοποίθςθ τθσ καταβολισ ι μθ αυτοφ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο πρζπει να 

γίνεται εντόσ προκεςμίασ δφο (2) μθνϊν από τθν λιξθ τθσ οριςκείςασ προκεςμίασ 

καταβολισ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ. Ο ορκωτόσ ελεγκτισ λογιςτισ ι θ ελεγκτικι εταιρεία 

που πιςτοποιοφν τθν καταβολι του κεφαλαίου, κατά τα ανωτζρω, δεν μπορεί να 

διενεργοφν και τον τακτικό ζλεγχο τθσ εταιρείασ. Επίςθσ ο ορκωτόσ ελεγκτισ λογιςτισ δεν 

μπορεί να ανικει ςε ελεγκτικι εταιρεία που διενεργεί τον ζλεγχο αυτόν. Ριςτοποίθςθ 

καταβολισ δεν απαιτείται εάν θ αφξθςθ κεφαλαίου δεν γίνεται με νζεσ ειςφορζσ. Η 

προκεςμία καταβολισ τθσ αφξθςθσ του κεφαλαίου δεν μπορεί να οριςκεί μικρότερθ των 

δεκατεςςάρων (14) θμερϊν και μεγαλφτερθ των τεςςάρων (4) μθνϊν από τθν θμζρα 

καταχϊρθςθσ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

14. Σε περίπτωςθ μθ εμπρόκεςμθσ καταβολισ του κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

τάςςει ςτο μζτοχο που δεν ζχει καταβάλει προκεςμία ενόσ (1) μθνόσ, με τθν 

προειδοποίθςθ, ότι ςε περίπτωςθ παρζλευςθσ άπρακτθσ τθσ προκεςμίασ αυτισ οι μθ 

αποπλθρωκείςεσ μετοχζσ κα ακυρωκοφν και οι τυχόν καταβολζσ που ζλαβαν χϊρα 

παραμζνουν ςτθν Εταιρεία ωσ ποινικι ριτρα. Η ωσ άνω προκεςμία κα πρζπει να 

κοινοποιθκεί με οποιοδιποτε πρόςφορο μζςο ςτουσ μθ καταβάλλοντεσ μετόχουσ. Με τθν 

παρζλευςθ άπρακτθσ τθσ ωσ άνω προκεςμίασ θ Εταιρεία γνωςτοποιεί ςτουσ μθ 

καταβάλλοντεσ μετόχουσ, ότι ακυρϊνει τισ μετοχζσ τουσ και παρακρατεί υπζρ αυτισ τυχόν 

καταβλθκείςεσ προκαταβολζσ ι δόςεισ, περιλαμβανομζνθσ τθσ διαφοράσ υπζρ το άρτιο. 

Ταυτόχρονα θ Εταιρεία εκδίδει νζεσ μετοχζσ, ίςεσ ςε αρικμό με τισ ακυρωκείςεσ, και 

προβαίνει ςε ελεφκερθ διάκεςθ αυτϊν, αφοφ πάντωσ προθγουμζνωσ τισ προςφζρει ςτουσ 

λοιποφσ μετόχουσ. Αν οι μετοχζσ είναι δεςμευμζνεσ ι αν θ διάκεςθ αποβεί εν όλω ι εν 

μζρει άκαρπθ, θ Εταιρεία υποχρεοφται να προβεί ςε μείωςθ του κεφαλαίου κατά το ποςό 

τθσ ονομαςτικισ αξίασ των μθ εκποιθκειςϊν μετοχϊν με τθν πρϊτθ Γενικι Συνζλευςθ που 

κα ςυγκλθκεί, ακόμθ και αν το ςχετικό κζμα δεν αναγράφεται ςτθν θμεριςια διάταξθ. Η μθ 

εμπροκζςμωσ καταβλθκείςα ειςφορά οφείλεται εντόκωσ με το νόμιμο επιτόκιο ζωσ τθν 

ακφρωςθ των μετοχϊν. Στθν απόφαςθ για αφξθςθ κεφαλαίου μπορεί να προβλζπεται θ 

κατάπτωςθ περαιτζρω ποινικϊν ρθτρϊν για τθν περίπτωςθ τθσ μθ εμπρόκεςμθσ καταβολισ 

τθσ ειςφοράσ. Άλλεσ αξιϊςεισ τθσ Εταιρείασ ςε βάροσ των υπεριμερων μετόχων δεν 

αποκλείονται.  

 

ΑΡΘΡΟ  7 

ΜΕΣΟΧΕ΢ 

1 . Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι Ονομαςτικζσ και Δεςμευμζνεσ.  

2. Η Εταιρεία τθρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίηονται οι μζτοχοι, με 

αναγραφι του ονοματεπωνφμου ι τθσ εταιρικισ επωνυμίασ και τθσ διεφκυνςθσ ι τθσ 

ζδρασ τουσ, κακϊσ και του επαγγζλματοσ και τθσ εκνικότθτασ του κάκε μετόχου. Σε κάκε 

περίπτωςθ αναγράφεται ο αρικμόσ και θ κατθγορία των μετοχϊν, που κατζχει κάκε 
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μζτοχοσ. Η τιρθςθ του βιβλίου είναι θλεκτρονικι. Ωσ μζτοχοσ ζναντι τθσ Εταιρείασ 

κεωρείται ο εγγεγραμμζνοσ ςτο βιβλίο αυτό. 

3. Η μεταβίβαςθ μζρουσ ι όλων των μετοχϊν γίνεται μόνο με τουσ παρακάτω όρουσ και 

προχποκζςεισ: α) Μζτοχοσ ο οποίοσ επικυμεί να μεταβιβάςει μετοχζσ οφείλει να 

απευκυνκεί εγγράφωσ προσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ εταιρείασ, το οποίο εντόσ μθνόσ 

από τθ κατάκεςθ τθσ αιτιςεωσ οφείλει να ςυγκαλζςει εκτάκτωσ τθ Γενικι Συνζλευςθ που 

κα αποφαςίςει ςε ειδικι ςυνεδρίαςθ τθ χοριγθςθ ι όχι τθσ ςχετικισ εγκρίςεωσ. Σε 

περίπτωςθ κατά τθν οποία το Διοικθτικό Συμβοφλιο δεν ςυγκαλζςει εντόσ τθσ ανωτζρω 

προκεςμίασ τθ Γενικι Συνζλευςθ,   οι μετοχζσ ελευκερϊνονται  και  ο μζτοχοσ μπορεί να τισ 

διακζςει χωρίσ περιοριςμοφσ, 

β) Η απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ εναπόκειται ςτθν ελεφκερθ κρίςθ τθσ θ οποία ελζγ-

χεται μόνο από τουσ περιοριςμοφσ κατάχρθςθσ δικαιϊματοσ του άρκρου 281 του Αςτικοφ 

Κϊδικα. Εν πάςθ περιπτϊςει, θ Γενικι Συνζλευςθ υποχρεοφται να αρνθκεί να εγκρίνει τθ 

μεταβίβαςθ, αν μζτοχοι τθσ εταιρείασ επικυμοφν να αναλάβουν κατά το λόγο τθσ 

ςυμμετοχισ τουσ, κατ' αρχιν μζροσ ι όλεσ τισ υπό μεταβίβαςθ μετοχζσ και να αποπλθ-

ρϊςουν αυτζσ ςφμφωνα με τθν ονομαςτικι τουσ αξία, εντόσ δφο (2) ετϊν από τθσ 

υποβολισ τθσ ςχετικισ αιτιςεωσ και καλφψουν δε τουσ τόκουσ του τιμιματοσ μζχρι τθν 

ολοςχερι εξόφλθςθ και παράλλθλα παράςχουν εγγφθςθ για τθν εμπρόκεςμθ εξόφλθςθ 

αυτϊν. Διευκρινίηεται ότι ςε περίπτωςθ κατά τθν οποία οι μζτοχοι επικυμοφν να αναλά-

βουν μζροσ μόνο των υπό μεταβίβαςθ μετοχϊν, οι υπόλοιπεσ αυτόματα ελευκερϊνονται. 

Τθν ίδια υποχρζωςθ άρνθςθσ ζχει θ Γενικι Συνζλευςθ όταν είτε μζτοχοι είτε το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο ζχει να υποδείξει πρόςωπο, το οποίο με ζντοκθ εξόφλθςθ εντόσ ζτουσ από τθν 

υποβολι τθσ αιτιςεωσ και με παροχι εμπράγματθσ αςφάλειασ κα αναλάβει τισ μετοχζσ 

ςτθν αγοραία αξία τουσ.- Οι ςχετικζσ αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ λαμβάνονται με τισ 

διατάξεισ περί εξαιρετικισ απαρτίασ και πλειοψθφίασ του παρόντοσ Καταςτατικοφ.   Οι 

παραπάνω περιοριςτικζσ διατάξεισ περί μεταβίβαςθσ των μετοχϊν, δεν ιςχφουν ςτθν 

περίπτωςθ μεταβίβαςθσ αυτϊν προσ τα τζκνα κακενόσ μετόχου μετά τθν παρζλευςθ 

δεκαπενταετίασ από τθν υπογραφι του παρόντοσ. 

4. Ο τφποσ των τίτλων των μετοχϊν ορίηεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο.  

Οι οριςτικοί, τίτλοι τθσ Εταιρείασ μποροφν να εκδοκοφν ςε τίτλουσ που αντιπροςωπεφουν 

μία ι περιςςότερεσ μετοχζσ, κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Σε τζτοια 

περίπτωςθ ο τίτλοσ κα αναφζρει και τθν αρίκμθςθ των μετοχϊν που εμπεριζχει.-" Οι 

οριςτικοί τίτλοι των μετοχϊν αποκόπτονται από ςτζλεχοσ και αναφζρουν τουλάχιςτον τα 

εξισ ςτοιχεία: Το Μθτρϊο Ανωνφμων Εταιρειϊν που είναι καταχωρθμζνθ θ εταιρεία, κακϊσ 

και τον αρικμό μθτρϊου τθσ, τθν επωνυμία τθσ εταιρείασ, τθν ζδρα, το ςυνολικό 

(ονομαςτικό) μετοχικό κεφάλαιο με απαραίτθτθ μνθμόνευςθ αμζςωσ κάτω απ' αυτό του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, τθν ονομαςτικι αξία τθσ μετοχισ,  τον αρικμό  των    μετοχϊν 

που αντιπροςωπεφει, κάκε τίτλοσ και τον αφξοντα αρικμό του τίτλου, κακϊσ και τισ 

δεςμεφςεισ ωσ προσ τθ μεταβίβαςθ αυτϊν, τθσ παραγράφου 2 του παρόντοσ άρκρου. Οι 

τίτλοι κα φζρουν τθν ςφραγίδα τθσ εταιρείασ, τθν χρονολογία ζκδοςθσ τουσ και δφο (2) 

υπογραφζσ, του Ρροζδρου ι του Αντιπροζδρου ι του Διευκφνοντοσ Συμβοφλου ι οποιου-

διποτε μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, που ορίηονται ειδικά κάκε φορά με απόφαςθ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ζχουν δε προςαρτθμζνεσ ανάλογεσ μεριςματαποδείξεισ 

αρικμθμζνεσ κατ' αφξοντα αρικμό. Οι δφο υπογραφζσ ςτισ μετοχζσ κα τίκενται με το χζρι 
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και όχι με μθχανικό μζςο. Τα τθσ ζκδοςθσ και διάκεςθσ των μετοχϊν ρυκμίηονται από το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο.- 

5. Πταν εκδοκεί νζοσ τίτλοσ καταςτρζφεται εκείνοσ που αντικακίςταται ενϊπιον του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου και ςυντάςςεται ςχετικό πρακτικό ςτο οποίο αναφζρονται οι 

αρικμοί των τίτλων που αντικακίςτανται και θ αιτία τθσ αντικατάςταςθσ. 

6.  Για τθ μετατροπι των ανωνφμων  μετοχϊν ςε ονομαςτικζσ, απαιτείται απόφαςθ τθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων κατά τθν εξαιρετικι  απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 

16 του παρόντοσ καταςτατικοφ και τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΣΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ  8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ ΜΕΣΟΧΩΝ 

 

1. Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ δικαιϊματά τουσ, μόνο με τθν 

ςυμμετοχι τουσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Τα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ κάκε μετοχισ 

ακολουκοφν τον ςφμφωνα με το Νόμο κφριό τθσ, θ κυριότθτα δε αυτισ ςυνεπάγεται 

αυτοδικαίωσ τθν αποδοχι του καταςτατικοφ και των αποφάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

των μετόχων και του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, οι οποίεσ λαμβάνονται μζςα ςτα πλαίςια τθσ 

δικαιοδοςίασ τουσ και του νόμου.  

2. Κάκε μετοχι παρζχει δικαίωμα ψιφου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Με τθν επιφφλαξθ τθσ 

παραγράφου 5 του άρκρου 33 Ν. 4548/2018, οι μετοχζσ είναι αδιαίρετεσ, μποροφν όμωσ να 

αποτελζςουν αντικείμενο κοινωνίασ. Αν μετοχι ανικει ι περιζλκει ςε περιςςότερουσ, οι 

κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν ςτθν Εταιρεία κοινό εκπρόςωπο. Για όςο διάςτθμα δεν 

τον υποδεικνφουν, τα δικαιϊματα που απορρζουν από τισ μετοχζσ αναςτζλλονται, 

δθλϊςεισ δε που ζχουν ςχζςθ με τθν μετοχικι ιδιότθτα των κοινωνϊν μπορεί να γίνουν 

εγκφρωσ προσ οποιονδιποτε από αυτοφσ. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόςωπο, οι 

κοινωνοί μποροφν να ηθτιςουν από το δικαςτιριο το διοριςμό διαχειριςτι κατά το άρκρο 

790 του Αςτικοφ Κϊδικα. 

3. Κάκε μζτοχοσ, οπουδιποτε και αν κατοικεί ι διαμζνει, λογίηεται ότι ζχει, ωσ προσ τισ ςχζ-

ςεισ του με τθν εταιρεία, ωσ μόνιμθ κατοικία τθν ζδρα τθσ εταιρείασ, όπου είναι 

υποχρεωμζνοσ να διορίηει αντίκλθτο, γνωςτοποιοφμενο ςτθν εταιρεία με δικαςτικό 

επιμελθτι και υπόκειται ςτουσ Ελλθνικοφσ Νόμουσ.  Αν δεν διοριςκεί  τζτοιοσ αντίκλθτοσ, θ 

εταιρεία δικαιοφται να ενεργεί τισ προσ αυτόν δικαςτικζσ ι εξϊδικεσ επιδόςεισ ακόμα και 

εκείνεσ τισ αποφάςεισ και πράξεισ που επιβάλουν ενζργεια προςωπικι και κοινοποιιςεισ 

ςτον Γραμματζα του Ρρωτοδικείου τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ που διορίηεται ειδικά με το 

παρόν αντίκλθτοσ του μετόχου. Η εταιρεία ενάγει και ενάγεται ςτθν περίπτωςθ που ανακφ-

πτουν διαφορζσ από τισ ςχζςεισ με τουσ μετόχουσ τθσ ι με τουσ ζχοντεσ άλλο δικαίωμα επί 

των μετοχϊν, ενϊπιον των δικαςτθρίων τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, ακόμα και ςτισ 

περιπτϊςεισ που ςυντρζχουν ειδικζσ δωςιδικίεσ. 

ΑΡΘΡΟ  9 
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ΢ – Α΢ΚΗ΢Η ΕΚΣΑΚΣΟΤ ΕΛΕΓΧΟΤ 

 

1. Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλεί Ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ 

των Μετόχων, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ αυτισ, θ οποία δεν πρζπει να απζχει 

περιςςότερο από ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθν θμερομθνία επίδοςθσ τθσ αίτθςθσ 

ςτον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Η αίτθςθ περιζχει το αντικείμενο τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ. Αν δεν ςυγκλθκεί Γενικι Συνζλευςθ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν επίδοςθ τθσ ςχετικισ αίτθςθσ, θ ςφγκλθςθ διενεργείται 

από τουσ αιτοφντεσ μετόχουσ με δαπάνεσ τθσ Εταιρείασ, με απόφαςθ του δικαςτθρίου, που 

εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Στθν απόφαςθ αυτι ορίηονται ο 

τόποσ και ο χρόνοσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, κακϊσ και θ θμεριςια διάταξθ. Η απόφαςθ δεν 

προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο δφναται να επιλζξει είτε  να 

ςυγκαλζςει Γενικι Συνζλευςθ ςφμφωνα με τισ γενικζσ διατάξεισ είτε να ακολουκιςει τθ 

διαδικαςία του άρκρου του 135 του Ν. 4548/2018, ιτοι τθ λιψθ αποφάςεων με 

ψθφοφορία χωρίσ ςυνεδρίαςθ, εκτόσ εάν οι αιτοφντεσ μζτοχοι απζκλειςαν τθν τελευταία 

αυτι δυνατότθτα.  

2.  Με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου 

κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να εγγράψει ςτθν θμεριςια διάταξθ 

Γενικισ Συνζλευςθσ, που ζχει ιδθ ςυγκλθκεί, πρόςκετα κζματα, αν θ ςχετικι αίτθςθ 

περιζλκει ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο δεκαπζντε (15) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ Γενικι 

Συνζλευςθ. Τα πρόςκετα κζματα πρζπει να δθμοςιεφονται ι να γνωςτοποιοφνται, με 

ευκφνθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, κατά το άρκρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ. Εάν τα κζματα αυτά δεν δθμοςιευκοφν, 

οι αιτοφντεσ μζτοχοι δικαιοφνται να ηθτιςουν τθν αναβολι τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, 

ςφμφωνα με τθν παράγραφο 3 του παρόντοσ (με αίτθςθ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα 

εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου), και να προβοφν οι ίδιοι ςτθ δθμοςίευςθ 

με δαπάνθ τθσ Εταιρείασ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο δεν είναι υποχρεωμζνο να προβαίνει 

ςτθν εγγραφι κεμάτων ςτθν θμεριςια διάταξθ οφτε ςτθ δθμοςίευςθ ι γνωςτοποίθςθ 

αυτϊν μαηί με αιτιολόγθςθ και με ςχζδια αποφάςεων που υποβάλλονται από τουσ 

μετόχουσ, ςφμφωνα με τα ανωτζρω, αν το περιεχόμενο αυτϊν ζρχεται προφανϊσ ςε 

αντίκεςθ με το νόμο ι τα χρθςτά ικθ. 

3. Με αίτθςθ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, ο Ρρόεδροσ τθσ Συνζλευςθσ υποχρεοφται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τθ λιψθ αποφάςεων από τθ Γενικι Συνζλευςθ, τακτικι ι ζκτακτθ, για όλα ι 

οριςμζνα κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ, αυτιν που ορίηεται ςτθν 

αίτθςθ των μετόχων, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από είκοςι (20) 

θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ αναβολισ. Η φςτερα από αναβολι Γενικι Συνζλευςθ 

αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων 

δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ των μετόχων. Στθ ςυνζλευςθ αυτι μποροφν να μετζχουν και 

νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων των ςχετικϊν διατυπϊςεων ςυμμετοχισ. 

4. Φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, που υποβάλλεται ςτθν Εταιρεία πζντε (5) 

τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

υποχρεοφται να παρζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ τισ αιτοφμενεσ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ 

για τισ υποκζςεισ τθσ Εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι ςχετικζσ με τα κζματα τθσ 
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θμεριςιασ διάταξθσ. Υποχρζωςθ παροχισ πλθροφοριϊν δεν υφίςταται, όταν οι ςχετικζσ 

πλθροφορίεσ διατίκενται ιδθ ςτο διαδικτυακό τόπο τθσ Εταιρείασ, ιδίωσ με τθ μορφι 

ερωτιςεων και απαντιςεων. Επίςθσ, με αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό 

(1/20)  του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να 

ανακοινϊνει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, εφόςον είναι Τακτικι, τα ποςά που, κατά τθν τελευταία 

διετία, καταβλικθκαν ςε κάκε μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τουσ διευκυντζσ τθσ 

Εταιρείασ, κακϊσ και κάκε παροχι προσ τα πρόςωπα αυτά από οποιαδιποτε αιτία ι 

ςφμβαςθ τθσ Εταιρείασ με αυτοφσ. Σε όλεσ τισ παραπάνω περιπτϊςεισ το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, 

ο οποίοσ αναγράφεται ςτα πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ 

εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςφμφωνα με τα άρκρα 79 

ι 80 του Ν. 4548/2018. Στισ περιπτϊςεισ τθσ παροφςασ παραγράφου, το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο μπορεί να απαντιςει ενιαία ςε αιτιςεισ μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Φςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου θ οποία υποβάλλεται ςτθν Εταιρεία πζντε (5) τουλάχιςτον 

πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να 

παρζχει ςτθ Γενικι Συνζλευςθ πλθροφορίεσ για τθν πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων και 

τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ Εταιρείασ. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί τθν 

παροχι των πλθροφοριϊν για αποχρϊντα ουςιϊδθ λόγο, ο οποίοσ αναγράφεται ςτα 

πρακτικά. Τζτοιοσ λόγοσ μπορεί να είναι, κατά τισ περιςτάςεισ, θ εκπροςϊπθςθ των 

αιτοφντων μετόχων ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςφμφωνα με τα άρκρα 79 ι 80 του Ν. 

4548/2018, εφόςον τα αντίςτοιχα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ζχουν λάβει τθ ςχετικι 

πλθροφόρθςθ κατά τρόπο επαρκι. 

6. Στισ περιπτϊςεισ των ανωτζρω παραγράφων 4 και 5 του παρόντοσ, τυχόν αμφιςβιτθςθ 

ωσ προσ το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ εκ μζρουσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου 

παροχισ των πλθροφοριϊν, επιλφεται από το δικαςτιριο με απόφαςι του, που εκδίδεται 

κατά τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. Με τθν ίδια απόφαςθ, το δικαςτιριο 

υποχρεϊνει και τθν Εταιρεία να παράςχει τισ πλθροφορίεσ που αρνικθκε. Η απόφαςθ δεν 

προςβάλλεται με ζνδικα μζςα. 

7. Φςτερα από αίτθςθ μετόχων, που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, θ ψθφοφορία ςε κάποιο κζμα ι κζματα τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ ενεργείται με φανερι ψθφοφορία. 

8. Φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου, υποβαλλόμενθ κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο οφείλει μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ να πλθροφοριςει το μζτοχο για 

το φψοσ του κεφαλαίου τθσ Εταιρείασ, τισ κατθγορίεσ των μετοχϊν που ζχουν εκδοκεί και 

τον αρικμό των μετοχϊν κάκε κατθγορίασ, ιδίωσ προνομιοφχων, με τα δικαιϊματα που 

κάκε κατθγορία παρζχει, κακϊσ και τισ τυχόν δεςμευμζνεσ μετοχζσ, τόςο κατά τον αρικμό 

τουσ όςο και τουσ περιοριςμοφσ που προβλζπονται. Ο μζτοχοσ κα δικαιοφται επίςθσ να 

πλθροφορθκεί πόςεσ και τι είδουσ μετοχζσ διακζτει ο ίδιοσ, όπωσ αυτζσ προκφπτουν από 

το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πλθροφορίεσ είναι ιδθ αναρτθμζνεσ ςτο διαδικτυακό 

τόπο τθσ εταιρείασ, δεν απαιτείται να παραςχεκοφν, κα πρζπει όμωσ να υποδειχκεί ςτο 

μζτοχο ςε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τισ αναηθτιςει.  

9. Σε όλεσ τισ ανωτζρω περιπτϊςεισ του παρόντοσ άρκρου οι αιτοφντεσ μζτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνφουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και, εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ του πρϊτου 

εδαφίου τθσ παραγράφου 4 και τθσ παραγράφου 8 του παρόντοσ, τον αρικμό των μετοχϊν 
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που κατζχουν κατά τθν άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ. Τζτοια απόδειξθ αποτελεί και θ 

κατάκεςθ των μετοχϊν τουσ, ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτθν παράγραφο 2 του 

άρκρου 124 του Ν.4548/2018. 

10. Μζτοχοι τθσ Εταιρείασ που αντιπροςωπεφουν το ζνα εικοςτό (1/20) τουλάχιςτον του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου ζχουν δικαίωμα να ηθτιςουν ζκτακτο ζλεγχο τθσ Εταιρείασ 

από το δικαςτιριο, που δικάηει κατά τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. Ο ζλεγχοσ 

διατάςςεται, αν πικανολογοφνται πράξεισ που παραβιάηουν διατάξεισ του νόμου ι του 

καταςτατικοφ τθσ Εταιρείασ ι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ 

αίτθςθ ελζγχου πρζπει να υποβάλλεται μζςα ςε τρία (3) ζτθ από τθν ζγκριςθ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ χριςθσ, εντόσ τθσ οποίασ τελζςτθκαν οι 

καταγγελλόμενεσ πράξεισ. Επιπλζον, μζτοχοι τθσ Εταιρείασ, που εκπροςωποφν το ζνα 

δζκατο (1/10) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου, δικαιοφνται να ηθτιςουν από το 

δικαςτιριο τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ, εφόςον από τθν όλθ πορεία αυτισ, αλλά και με βάςθ 

ςυγκεκριμζνεσ ενδείξεισ, κακίςταται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων δεν 

αςκείται όπωσ επιβάλλει θ χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ. Το δικαςτιριο μπορεί να κρίνει 

ότι θ εκπροςϊπθςθ των αιτοφντων μετόχων ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο, ςφμφωνα με τα 

άρκρα 79 ι 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί τθν αίτθςθ των μετόχων με βάςθ τθν 

παροφςα παράγραφο. 

11. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων για τθ δθμόςια πρόταςθ αγοράσ κινθτϊν αξιϊν, αν 

ζνασ μζτοχοσ απζκτθςε μετά τθν ίδρυςθ τθσ εταιρείασ και διατθρεί τουλάχιςτον το 

ενενιντα πζντε τοισ εκατό (95%) του κεφαλαίου τθσ, ζνασ ι περιςςότεροι από τουσ λοιποφσ 

μετόχουσ μποροφν να ηθτιςουν από το δικαςτιριο με αγωγι, θ οποία αςκείται μζςα ςε 

προκεςμία πζντε (5) ετϊν από τότε που ο μζτοχοσ απζκτθςε το παραπάνω ποςοςτό, τθν 

εξαγορά τθσ ςυμμετοχισ τουσ από τον μζτοχο αυτόν. Στο ποςοςτό του κεφαλαίου τθσ 

Εταιρείασ που κατζχει ο παραπάνω μζτοχοσ ςυνυπολογίηονται τα ποςοςτά που κατζχουν: 

α) ςυνδεδεμζνεσ με αυτόν επιχειριςεισ κατά τθν ζννοια του άρκρου 32 του Ν. 4308/2014, 

και β) τα ςτενά μζλθ οικογζνειασ αυτοφ, όπωσ αυτά ορίηονται ςτο Ραράρτθμα Α του Ν. 

4308/2014. 

12. Ο Μζτοχοσ Μειοψθφίασ δικαιοφται να διορίηει το ζνα πζμπτο (1/5) του ςυνολικοφ 

αρικμοφ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ ςτρογγυλοποιοφμενο ςτον πλθςιζςτερο 

ακζραιο αρικμό και ςε κάκε περίπτωςθ τον Αντιπρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Το 

εν λόγω προτεινόμενο προσ διοριςμό μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου δεν κα πρζπει να 

είναι μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι διευκυντισ οποιαςδιποτε εταιρείασ 

ανταγωνιςτικισ με τθν επιχειρθματικι δραςτθριότθτα τθσ Εταιρείασ. Το μζλοσ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου το οποίο κα διορίηεται από τον Μζτοχο Μειοψθφίασ ςφμφωνα με 

τα ανωτζρω κα ζχει το δικαίωμα  υπό τθν αυςτθρι τιρθςθ του κακικοντοσ 

εμπιςτευτικότθτασ του: 

(α) να επικεωρεί τα βιβλία και τα αρχεία τθσ Εταιρείασ κατόπιν ςχετικισ αίτθςθσ ςτθν 

ελεγκτικι επιτροπι τθσ Εταιρείασ, 

(β) να επανεξετάςει τουσ όρουσ τθσ ςυμφωνίασ δικαιόχρθςθσ και οποιωνδιποτε άλλων 

εμπορικϊν ςυμφωνιϊν μεταξφ τθσ Εταιρείασ και τθσ δικαιοπαρόχου εταιρείασ Sixt GmbH 

(γ) να ηθτιςει πλιρθ και λεπτομερι ανάλυςθ και επεξιγθςθ οποιαςδιποτε ςθμαντικισ 

απόκλιςθσ από το αρχικό επιχειρθματικό ςχζδιο με αντίκτυπο ςτα κζρδθ προ τόκων, φόρων 

και αποςβζςεων (EBITDA) άνω του 20%, κακϊσ και μια εισ βάκοσ παρουςίαςθ τυχόν 

διορκωτικϊν μζτρων.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

 

ΑΡΘΡΟ  10 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1.  Η Γενικι Συνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ, είναι το ανϊτατο όργανο αυτισ και 

δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε υπόκεςθ που αφορά τθν εταιρεία. Οι αποφάςεισ τθσ 

δεςμεφουν και τουσ μετόχουσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. 

2.  Η Γενικι Συνζλευςθ είναι θ μόνθ αρμοδία να αποφαςίηει για: 

 α) τροποποίθςθ του καταςτατικοφ,  

β) αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου, 

 γ) εκλογι μελϊν Διοικθτικοφ Συμβουλίου και κακοριςμό τθσ αμοιβισ τουσ,  

δ) εκλογι ελεγκτϊν,  

ε) ζγκριςθ των ετθςίων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων,  

ςτ) διάκεςθ των ετθςίων κερδϊν και προςδιοριςμό του μερίςματοσ που κα διανεμθκεί 

ςτουσ μετόχουσ,  

η) ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ 

εταιρείασ, 

θ) διοριςμό εκκακαριςτϊν, 

κ) Κάκε άλλο κζμα που προβλζπεται από το Νόμο ι το παρόν Καταςτατικό. 

3. Στισ διατάξεισ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) αυξιςεισ κεφαλαίου ι πράξεισ αναπροςαρμογισ του κεφαλαίου που ρθτά ανατίκενται 

από το νόμο ι το καταςτατικό ςτο διοικθτικό ςυμβοφλιο, κακϊσ και αυξιςεισ που 

επιβάλλονται από διατάξεισ άλλων νόμων. 

β) θ τροποποίθςθ ι θ προςαρμογι διατάξεων του καταςτατικοφ από το διοικθτικό 

ςυμβοφλιο ςτισ περιπτϊςεισ που ορίηει τοφτο ρθτά ο νόμοσ. 

γ) ο διοριςμόσ με το καταςτατικό του πρϊτου διοικθτικοφ ςυμβουλίου. 

δ) θ εκλογι κατά το καταςτατικό, ςφμφωνα με το άρκρο 82, ςυμβοφλων ςε αντικατάςταςθ 

παραιτθκζντων, αποκανόντων ι απωλεςάντων τθν ιδιότθτά τουσ με οποιονδιποτε άλλο 

τρόπο. 

ε) θ ςυγχϊνευςθ με απορρόφθςθ ανϊνυμθσ εταιρείασ από άλλθ ανϊνυμθ εταιρεία που 

κατζχει το εκατό τοισ εκατό (100%) των μετοχϊν τθσ, θ απόφαςθ τθσ απορροφϊςασ 

ανϊνυμθσ εταιρείασ για τθ ςυγχϊνευςθ με απορρόφθςθ άλλθσ κεφαλαιουχικισ εταιρίασ 

τθσ οποίασ κατζχει το ενενιντα τοισ εκατό (90%) ι περιςςότερο των μετοχϊν ι μεριδίων 

τθσ, κακϊσ και θ απόφαςθ διαςπϊμενθσ ανϊνυμθσ εταιρείασ για τθ διάςπαςι τθσ όταν οι 

επωφελοφμενεσ εταιρείεσ κατζχουν τισ μετοχζσ τθσ ςτο ςφνολό τουσ , ςφμφωνα με τισ 

οικείεσ διατάξεισ. 

ςτ) θ δυνατότθτα διανομισ προςωρινϊν μεριςμάτων κατά τισ παραγράφουσ 1 και 2 του 

άρκρου 162. 

η) θ δυνατότθτα διανομισ κατά τθν παράγραφο 3 του άρκρου 162 κερδϊν ι προαιρετικϊν 

αποκεματικϊν μζςα ςτθν τρζχουςα εταιρικι χριςθ με απόφαςθ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου, υποκείμενθ ςε δθμοςίευςθ. 
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ΑΡΘΡΟ  11 

΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 

1.  Η Γενικι Συνζλευςθ και ςυνζρχεται υποχρεωτικά ςτθν ζδρα τθσ Εταιρείασ ι ςτθν 

περιφζρεια άλλου διμου εντόσ τθσ περιφζρειασ τθσ ζδρασ ι άλλου διμου όμορου τθσ 

ζδρασ ι άλλου διμου ςτθν Ελλάδα προβλεπόμενου ςτο καταςτατικό, τουλάχιςτον μία 

φορά κάκε εταιρικι χριςθ, το αργότερο ζωσ τθ δζκατθ (10θ) θμερολογιακι θμζρα του 

ζνατου μινα μετά τθ λιξθ τθσ εταιρικι χριςθσ, προκειμζνου να αποφαςίςει για τθν 

ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων και για τθν εκλογι ελεγκτϊν 

(Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ). Η Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να αποφαςίςει και για 

οποιοδιποτε άλλο κζμα αρμοδιότθτάσ τθσ. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 2 του 

άρκρου 121 του Ν. 4548/2018, θ Γενικι Συνζλευςθ ςυνζρχεται εκτάκτωσ οποτεδιποτε 

άλλοτε το Διοικθτικό Συμβοφλιο κρίνει τοφτο ςκόπιμο ι αναγκαίο (Ζκτακτθ Γενικι 

Συνζλευςθ).  

2. Η Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να ςυνεδριάηει οπουδιποτε όταν ςτθ Συνζλευςθ παρίςτανται 

ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που εκπροςωποφν το ςφνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα 

ψιφου και δεν αντιλζγει κανείσ ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και τθ λιψθ 

αποφάςεων. Κατόπιν δε ςχετικισ απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, θ Γενικι 

Συνζλευςθ δφναται να μθν ςυνζλκει ςε κάποιο τόπο, ςφμφωνα με το παρόν άρκρο, αλλά 

να ςυνεδριάςει εξ ολοκλιρου με ςυμμετοχι των μετόχων από απόςταςθ με τα θλεκτρονικά 

μζςα που προβλζπονται ςτο άρκρο 125 του Ν. 4548/2018.3. Η Γενικι Συνζλευςθ, με 

εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ ςυνελεφςεισ, πρζπει να ςυγκαλείται με δθμοςίευςθ ςχετικισ 

πρόςκλθςθσ είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν οριηόμενθ για τθ 

ςυνεδρίαςι τθσ. Η πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ δθμοςιεφεται με τθν καταχϊριςι τθσ 

ςτθ Μερίδα τθσ Εταιρείασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Κάκε μζτοχοσ ζχει το δικαίωμα να ηθτιςει από τθν 

Εταιρεία να του αποςτζλλει με θλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομικι πλθροφόρθςθ για 

επικείμενεσ Γενικζσ Συνελεφςεισ τουλάχιςτον δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν θμζρα τθσ 

ςυνεδρίαςθσ, ςτισ οποίεσ ςυνυπολογίηονται και οι μθ εργάςιμεσ θμζρεσ. Η θμζρα 

δθμοςίευςθσ τθσ πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ δεν 

υπολογίηονται. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  12 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η - ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 

1. Η πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, περιλαμβάνει τουλάχιςτον το οίκθμα με ακριβι 

διεφκυνςθ, τθ χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ 

με ςαφινεια, τουσ μετόχουσ που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ 

για τον τρόπο, με τον οποίο  οι μζτοχοι κα μπορζςουν να μετάςχουν ςτθ ςυνζλευςθ και να 

αςκιςουν τα δικαιϊματά τουσ αυτοπροςϊπωσ ι δι’ αντιπροςϊπου ι/, ενδεχομζνωσ και 

από απόςταςθ.  

2. Ρρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ δεν απαιτείται ςτθν περίπτωςθ κατά τθν 

οποία ςτθ Συνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι, οι οποίοι εκπροςωποφν 

το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ από αυτοφσ δεν αντιλζγει ςτθν 

πραγματοποίθςι τθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων (Κακολικι Γενικι Συνζλευςθ). 
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3. Δζκα (10) θμζρεσ πριν από τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ θ Εταιρεία κζτει ςτθ διάκεςθ 

των μετόχων τθσ τισ ετιςιεσ χρθματοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ, κακϊσ και τισ ςχετικζσ 

εκκζςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των Ελεγκτϊν.  

 

ΑΡΘΡΟ  13 

ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΜΕΣΟΧΩΝ – ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η 

 

1. Στθ Γενικι Συνζλευςθ δικαιοφται να ςυμμετάςχει κάκε μζτοχοσ o οποίοσ ζχει και 

αποδεικνφει τθν ιδιότθτα αυτι κατά τθν θμζρα διεξαγωγισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

Μζτοχοι που είναι νομικά πρόςωπα μετζχουν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ διά των εκπροςϊπων 

τουσ. Δικαιοφνται να μετάςχουν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ, δεν υπολογίηονται όμωσ για το 

ςχθματιςμό τθσ απαρτίασ οι μζτοχοι με μετοχζσ χωρίσ δικαίωμα ψιφου.  

2. Οι μζτοχοι που ζχουν δικαιϊματα ςυμμετοχισ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μποροφν να 

αντιπροςωπευκοφν ςε αυτιν από πρόςωπα που ζχουν εξουςιοδοτθκεί νόμιμα. Ο 

διοριςμόσ και θ ανάκλθςθ ι αντικατάςταςθ του εκπροςϊπου ι αντιπροςϊπου του μετόχου 

γίνονται εγγράφωσ ι με θλεκτρονικά μζςα και υποβάλλονται ςτθν Εταιρεία το αργότερο 

πριν από τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 

1. Η Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι 

εκπροςωποφντεσ το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν επιτευχκεί τζτοια απαρτία ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, θ Γενικι Συνζλευςθ 

ςυνζρχεται εκ νζου μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ, από τθ χρονολογία τθσ ςυνεδρίαςθσ που 

ματαιϊκθκε, προςκαλοφμενθ προ δζκα (10) τουλάχιςτον πλιρων θμερϊν. Στθν  

επαναλθπτικι αυτι ςυνεδρίαςθ θ Γενικι Συνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, οςοδιποτε και αν είναι το τμιμα 

του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται ςε αυτιν. Νεότερθ 

πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, αν ςτθν αρχικι πρόςκλθςθ είχε ιδθ οριςκεί ο τόποσ και ο 

χρόνοσ τθσ επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, με τθν προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) 

τουλάχιςτον θμζρεσ ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 

3. Οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των ψιφων 

που εκπροςωποφνται ςτθ Συνζλευςθ. 

 

ΑΡΘΡΟ  15 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 

1. Κατ’ εξαίρεςθ, προκειμζνου για αποφάςεισ που αφοροφν τθ μεταβολι τθσ εκνικότθτασ 

τθσ εταιρείασ, τθ μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχείρθςθσ αυτισ, τθν επαφξθςθ των 

υποχρεϊςεων των μετόχων, τθν τακτικι αφξθςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν επιβάλλεται από 
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το νόμο ι γίνεται με κεφαλαιοποίθςθ αποκεματικϊν, τθ μείωςθ του κεφαλαίου, εκτόσ αν 

γίνεται, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 5 του άρκρου 21 ι τθν παράγραφο 6 του άρκρου 49, 

τθ μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των κερδϊν, τθ ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, 

αναβίωςθ, παράταςθ τθσ διάρκειασ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ, τθν παροχι ι ανανζωςθ 

εξουςίασ προσ το διοικθτικό ςυμβοφλιο για αφξθςθ του κεφαλαίου, ςφμφωνα με τθν 

παράγραφο 1 του άρκρου 24, κακϊσ και ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ που ορίηεται ςτο νόμο 

ότι θ γενικι ςυνζλευςθ αποφαςίηει με αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία, θ ςυνζλευςθ 

βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ 

διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το 

ιμιςυ (1/2) του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου.  

2. Στθν περίπτωςθ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, αν δεν επιτευχκεί θ απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, θ γενικι ςυνζλευςθ προςκαλείται και ςυνζρχεται εκ νζου,ςφμφωνα 

με τθν παράγραφο 2 του παρόντοσ άρκρου, βρίςκεται δε ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

ζγκυρα επί των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του 

καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Ρροκειμζνου περί εταιρειϊν με ειςθγμζνεσ μετοχζσ, ι, ςε 

κάκε περίπτωςθ, όταν πρόκειται να λθφκεί απόφαςθ για αφξθςθ κεφαλαίου, θ γενικι 

ςυνζλευςθ ςτθν επαναλθπτικι ςυνεδρίαςθ ευρίςκεται ςε απαρτία, όταν παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται ςε αυτιν μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα πζμπτο (1/5) τουλάχιςτον 

του καταβεβλθμζνου κεφαλαίου. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, αν ςτθν αρχικι 

πρόςκλθςθ είχε ιδθ οριςκεί ο τόποσ και ο χρόνοσ τθσ επαναλθπτικισ ςυνεδρίαςθσ, με τθν 

προχπόκεςθ ότι μεςολαβοφν πζντε (5) τουλάχιςτον θμζρεσ ανάμεςα ςτθ ματαιωκείςα 

ςυνεδρίαςθ και τθν επαναλθπτικι. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΠΡΟΕΔΡΟ΢ - ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 

1. Μζχρι τθν εκλογι του Ρροζδρου τθσ που γίνεται από τθν ίδια με απλι πλειοψθφία, ςτθ 

Γενικι Συνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Ρρόεδροσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι όταν 

κωλφεται αυτόσ, ο αναπλθρωτισ του.  

 

2. Ο Ρρόεδροσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ μπορεί να επικουρείται από γραμματζα και 

ψθφολζκτθ, που εκλζγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Ρρόεδροσ ελζγχει τθν κανονικότθτα τθσ 

ςυγκρότθςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, τθν ταυτότθτα και τθ νομιμοποίθςθ των παρόντων, 

τθν ακρίβεια των πρακτικϊν, διευκφνει τθ ςυηιτθςθ, κζτει τα κζματα ςε ψθφοφορία και 

αναγγζλλει το αποτζλεςμα τθσ τελευταίασ. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΘΕΜΑΣΑ ΢ΤΖΗΣΗ΢Η΢ - ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

 

1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ που λαμβάνονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ 

καταχωρίηονται ςε περίλθψθ ςε ειδικό βιβλίο πρακτικϊν που υπογράφονται από τον 
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Ρρόεδρο και το Γραμματζα τθσ. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίηεται και κατάλογοσ των μετόχων 

που παραςτάκθκαν ι αντιπροςωπεφκθκαν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. Αντίγραφα πρακτικϊν 

ςυνεδριάςεων τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, για τα οποία υπάρχει υποχρζωςθ καταχϊριςισ τουσ 

ςτο Γ.Ε.ΜΗ., ςφμφωνα με το άρκρο 12 του Ν.4548/2018 ι άλλεσ διατάξεισ, υποβάλλονται 

ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΗ. μζςα ςε προκεςμία είκοςι (20) θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ 

τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Ο Ρρόεδροσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ υποχρεοφται, με αίτθςθ 

οποιουδιποτε μετόχου, να καταχωρίςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του. Ο 

Ρρόεδροσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ δικαιοφται να αρνθκεί τθν καταχϊριςθ γνϊμθσ, αν αυτι 

αναφζρεται ςε ηθτιματα προφανϊσ εκτόσ θμεριςιασ διάταξθσ ι το περιεχόμενό τθσ 

αντίκειται καταφανϊσ ςτα χρθςτά ικθ ι το νόμο.  

 

2. Η ψθφοφορία ςτθ Γενικι Συνζλευςθ είναι φανερι, με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 9 

του άρκρου 141 Ν. 4548/2018 και των αναφερομζνων ςτο άρκρο 131 Ν.4548/2018. Δεν 

επιτρζπεται μυςτικι ψθφοφορία ςε περιπτϊςεισ παροχισ αμοιβϊν ςτα μζλθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου, κακϊσ και όπου ο νόμοσ απαιτεί φανερι ψθφοφορία ι όταν θ 

ψιφοσ δίδεται από απόςταςθ. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των πρακτικϊν τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ 

επικυρϊνονται από τον Ρρόεδρο τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ ι του Διοικθτικοφ Συμβουλίου  ι 

τον αναπλθρωτι του ι τον Διευκφνοντα Σφμβουλο ι από οριςμζνο πρόςωπο 

εξουςιοδοτθμζνο εγγράφωσ με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου.   

 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

ΑΠΟΦΑ΢Η ΑΠΑΛΛΑΓΗ΢ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΩΝ 

1. Με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, που λαμβάνεται με φανερι ψθφοφορία μετά τθν 

ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, μπορεί να εγκρίνεται θ ςυνολικι 

διαχείριςθ που ζλαβε χϊρα κατά τθν αντίςτοιχθ χριςθ. Ραραίτθςθ όμωσ τθσ Εταιρείασ από 

αξιϊςεισ τθσ κατά των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι άλλων προςϊπων ι 

ςυμβιβαςμόσ τθσ Εταιρείασ με αυτοφσ μπορεί να λάβει χϊρα μόνο με τισ προχποκζςεισ τθσ 

παραγράφου 7 του άρκρου 102 Ν. 4548/2018. Κατά τθ δίκθ για αποηθμίωςθ τθσ Εταιρείασ 

λόγω ευκφνθσ των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κατά τα άρκρα 102 και επ. Ν. 

4548/2018 ςυνεκτιμάται θ παραπάνω ζγκριςθ. 

2. Στθν ψθφοφορία περί ζγκριςθσ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ, ςφμφωνα με τθν παράγραφο 

1 του παρόντοσ άρκρου δικαιοφνται να μετζχουν τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μόνο 

με μετοχζσ, των οποίων είναι κφριοι, ι ωσ αντιπρόςωποι άλλων μετόχων, εφόςον όμωσ 

ζχουν λάβει ςχετικι εξουςιοδότθςθ με ρθτζσ και ςυγκεκριμζνεσ οδθγίεσ ψιφου. Το ίδιο 

ιςχφει και για τουσ υπαλλιλουσ τθσ Εταιρείασ.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ  19 
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΢ΤΝΘΕ΢Η - ΘΗΣΕΙΑ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο που αποτελείται από τρεισ (3) ζωσ 

δεκαπζντε (15) Συμβοφλουσ (Μζλθ). Η διοίκθςθ τθσ Εταιρείασ περιλαμβάνει τθ διαχείριςθ 

και τθ δικαςτικι και εξϊδικθ εκπροςϊπθςι τθσ.  

 2. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου εκλζγονται, με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 11 

του άρκρου 8 του Καταςτατικοφ,  από τθν Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων τθσ Εταιρείασ για 

πενταετι (5) κθτεία, που παρατείνεται μζχρι τθν λιξθ τθσ προκεςμίασ εντόσ τθσ οποίασ 

πρζπει να ςυνζλκει θ αμζςωσ επόμενθ Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ και μζχρι τθν λιψθ τθσ 

ςχετικισ απόφαςθσ, χωρίσ ωςτόςο να ξεπεράςει τα ζξι (6) ζτθ. 

3. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, μζτοχοι ι μθ, είναι επανεκλζξιμα και ελευκζρωσ 

ανακλθτά. 

 

ΑΡΘΡΟ  20 

ΕΞΟΤ΢ΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο είναι αρμόδιο για τθ διοίκθςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ 

και τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ. Αποφαςίηει 

για όλα γενικά τα ηθτιματα που αφοροφν τθν εταιρεία, μζςα ςτα πλαίςια του εταιρικοφ 

ςκοποφ, με εξαίρεςθ εκείνα που ςφμφωνα με το νόμο ι το καταςτατικό ανικουν ςτθν 

αποκλειςτικι αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ.  

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να ανακζτει τθν άςκθςθ μζρουσ ι όλων των εξουςιϊν 

διαχείριςθσ και εκπροςϊπθςθσ τθσ εταιρείασ, εκτόσ από αυτζσ που απαιτοφν ςυλλογικι 

ενζργεια, ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, υπαλλιλουσ 

τθσ εταιρείασ ι τρίτουσ, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τθν ζκταςθ αυτισ τθσ ανάκεςθσ. Τα 

πρόςωπα αυτά μποροφν να ανακζτουν περαιτζρω τθν άςκθςθ των εξουςιϊν που τουσ 

ανατζκθκαν ι μζρουσ τοφτων ςε άλλα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, υπαλλιλουσ τθσ 

εταιρείασ ι τρίτουσ, με τθν προχπόκεςθ ότι τοφτο προβλζπεται ςτθ ςχετικι απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ  21 

΢ΤΓΚΡΟΣΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του, ςυνζρχεται και ςυγκροτείται ςε 
ςϊμα, εκλζγοντασ τον Ρρόεδρο και, εφόςον το επικυμεί, ζναν ι περιςςότερουσ 
Αντιπροζδρουσ. 
2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζγει από τα μζλθ του, ζναν ι περιςςότερουσ 
Διευκφνοντεσ Συμβοφλουσ, κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότθτζσ τουσ. 
3. Τον Ρρόεδρο όταν απουςιάηει ι κωλφεται, αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των 
αρμοδιοτιτων του ο Αντιπρόεδροσ και αυτόν, όταν κωλφεται, ζνασ Σφμβουλοσ που ορίηεται 
μετά από απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 
4. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο διορίηει και το πρόςωπο ι πρόςωπα που είναι 
εξουςιοδοτθμζνα για τθν παραλαβι των προσ τθν εταιρεία κοινοποιουμζνων εγγράφων. 

 

ΑΡΘΡΟ  22 
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ΑΝΑΠΛΗΡΩ΢Η ΚΑΙ ΑΝΣΙΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΜΕΛΟΤ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Εκείνοσ που εκλζγει ι διορίηει το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να εκλζξει ι να διορίςει 

και αναπλθρωματικά μζλθ για τθν περίπτωςθ παραίτθςθσ ι κανάτου των προςϊπων που 

εκλζχτθκαν ι διορίςτθκαν από αυτόν ι για οποιονδιποτε άλλο λόγο ζχαςαν τθν ιδιότθτα 

του μζλουσ Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Σε περίπτωςθ εκλογισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

βάςει καταλόγων, ςφμφωνα με το άρκρο 80 Ν. 4548/2018, ωσ αναπλθρωματικά μζλθ 

λογίηονται οι επιλαχόντεσ. Τα αναπλθρωματικά μζλθ κα αναπλθρϊνουν οποιοδιποτε ι 

ςυγκεκριμζνο μζλοσ από τα εκλεγζντα ι διοριςκζντα, ανάλογα με τθν πράξθ εκλογισ ι 

διοριςμοφ των αναπλθρωματικϊν μελϊν. Ο διοριςμόσ των αναπλθρωματικϊν μελϊν 

υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα. 

 2. H αναπλιρωςθ μπορεί να γίνει και ςτθν περίπτωςθ ςφγκρουςθσ ςυμφερόντων του 

μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου με εκείνα τθσ Εταιρείασ, ςφμφωνα με το άρκρο 97 Ν. 

4548/2018, αν αυτό προβλζπεται ςτθν πράξθ εκλογισ ι διοριςμοφ του αναπλθρωματικοφ. 

Στθν περίπτωςθ αυτι θ αναπλιρωςθ είναι προςωρινι και αφορά τισ πράξεισ για τισ οποίεσ 

υφίςταται θ ςφγκρουςθ. 

 3. Τα αναπλθρωματικά μζλθ μποροφν να παρίςτανται ςτισ ςυνεδριάςεισ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου χωρίσ ψιφο. Μποροφν να λάβουν το λόγο κατά τθν κρίςθ του Ρροζδρου.  

4. Σε περίπτωςθ κανάτου, παραίτθςθσ ι με οποιονδιποτε άλλο τρόπο απϊλειασ τθσ 

ιδιότθτασ μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, το Διοικθτικό Συμβοφλιο μπορεί να 

εκλζγει μζλθ αυτοφ ςε αντικατάςταςθ των μελϊν που εξζλιπαν. Η εκλογι αυτι επιτρζπεται 

εφόςον θ αναπλιρωςθ των παραπάνω μελϊν δεν είναι εφικτι από αναπλθρωματικά μζλθ, 

που ζχουν εκλεγεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ ι διοριςτεί από μζτοχο ι μετόχουσ, ςφμφωνα 

με το άρκρο 81 Ν. 4548/2018. Η εκλογι από το Διοικθτικό Συμβοφλιο γίνεται με απόφαςθ 

των απομενόντων μελϊν, αν είναι τουλάχιςτον τρία (3), και ιςχφει για το υπόλοιπο τθσ 

κθτείασ του μζλουσ που αντικακίςταται. Η απόφαςθ τθσ εκλογισ υποβάλλεται ςε 

δθμοςιότθτα και ανακοινϊνεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτθν αμζςωσ προςεχι Γενικι 

Συνζλευςθ θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τουσ εκλεγζντεσ, ακόμθ και αν δεν ζχει 

αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ. 

5. Ορίηεται ρθτά ότι, ςε περίπτωςθ παραίτθςθσ, κανάτου ι με οποιονδιποτε άλλο τρόπο 

απϊλειασ τθσ ιδιότθτασ μζλουσ ι μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μζλθ 

μποροφν να ςυνεχίςουν τθ διαχείριςθ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ και χωρίσ τθν 

αντικατάςταςθ των ελλειπόντων μελϊν, ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ παράγραφο, με τθν 

προχπόκεςθ ότι ο αρικμόσ αυτϊν υπερβαίνει το ιμιςυ των μελϊν, όπωσ είχαν πριν από τθν 

επζλευςθ των παραπάνω γεγονότων. Σε κάκε περίπτωςθ τα μζλθ αυτά δεν επιτρζπεται να 

είναι λιγότερα των τριϊν (3). 

6. Σε κάκε περίπτωςθ, τα απομζνοντα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ανεξάρτθτα από 

τον αρικμό τουσ, μποροφν να προβοφν ςε ςφγκλθςθ Γενικισ Συνζλευςθσ με αποκλειςτικό 

ςκοπό τθν εκλογι νζου Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  23 
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΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςυνζδριάηει ςτθν ζδρα τθσ Εταιρείασ κάκε φορά που ο νόμοσ, 

το Καταςτατικό ι οι ανάγκεσ τθσ Εταιρείασ το απαιτοφν. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο 

ςυγκαλείται από τον Ρρόεδρo ι τον Αναπλθρωτι του, με πρόςκλθςθ θ οποία 

γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ 

ςυνεδρίαςθ, και πζντε (5) τουλάχιςτον εργάςιμεσ θμζρεσ αν θ ςυνεδρίαςθ πρόκειται να 

διεξαχκεί εκτόσ τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ. Στθν πρόςκλθςθ πρζπει να αναγράφονται με 

ςαφινεια και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ αποφάςεων 

επιτρζπεται μόνο εφόςον παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

2. Τθ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να ηθτιςουν δφο (2) τουλάχιςτον από 

τα μζλθ του με αίτθςι τουσ προσ τον Ρρόεδρο αυτοφ ι τον Αναπλθρωτι του, οι οποίοι 

υποχρεοφνται να ςυγκαλζςουν εγκαίρωσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο, ϊςτε αυτό να ςυνζλκει 

εντόσ προκεςμίασ επτά (7) θμερϊν από τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ. Στθν αίτθςθ πρζπει, με 

ποινι απαραδζκτου, να αναφζρονται με ςαφινεια και τα κζματα που κα απαςχολιςουν το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο. Αν δεν ςυγκλθκεί το Διοικθτικό Συμβοφλιο από τον Ρρόεδρο ι τον 

Αναπλθρωτι του εντόσ τθσ παραπάνω προκεςμίασ, επιτρζπεται ςτα μζλθ που ηιτθςαν τθ 

ςφγκλθςθ να ςυγκαλζςουν αυτά το Διοικθτικό Συμβοφλιο εντόσ προκεςμίασ πζντε (5) 

θμερϊν από τθ λιξθ τθσ παραπάνω προκεςμίασ των επτά (7) θμερϊν, γνωςτοποιϊντασ τθ 

ςχετικι πρόςκλθςθ ςτα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

3. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο ζγκυρα ςυνεδριάηει εκτόσ τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ ςε άλλο 

τόπο, είτε ςτθν θμεδαπι είτε ςτθν αλλοδαπι, εφόςον ςτθ ςυνεδρίαςθ αυτι παρίςτανται ι 

αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν πραγμάτωςθ τθσ 

ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 

4. Οι ςυνεδριάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου μπορεί να διεξάγονται με τθλεδιάςκεψθ ωσ 

προσ οριςμζνα ι και ωσ προσ όλα τα μζλθ. Στθν περίπτωςθ αυτι θ πρόςκλθςθ προσ τα μζλθ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου περιλαμβάνει τισ αναγκαίεσ πλθροφορίεσ και τεχνικζσ οδθγίεσ 

για τθ ςυμμετοχι τουσ ςτθ ςυνεδρίαςθ. Σε κάκε περίπτωςθ κάκε μζλοσ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου μπορεί να αξιϊςει να διεξαχκεί θ ςυνεδρίαςθ με τθλεδιάςκεψθ ωσ προσ 

αυτόν, αν κατοικεί ςε άλλθ χϊρα από εκείνθ όπου διεξάγεται θ ςυνεδρίαςθ ι αν υπάρχει 

άλλοσ ςπουδαίοσ λόγοσ, ιδίωσ αςκζνεια ι αναπθρία.  

 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΩΠΕΤ΢Η ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΣΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σφμβουλοσ απϊν ι κωλυόμενοσ μπορεί να αντιπροςωπεφεται ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο 

ςε μία ι περιςςότερεσ ςυνεδριάςεισ από άλλο ςφμβουλο που ορίηει με επιςτολι του. Κάκε 

ςφμβουλοσ μπορεί να αντιπροςωπεφει εγκφρωσ μόνον ζναν άλλο ςφμβουλο. Η 

αντιπροςϊπευςθ ςτο Διοικθτικό Συμβοφλιο δεν μπορεί να ανατεκεί ςε πρόςωπα που δεν 

αποτελοφν μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, εκτόσ αν θ αντιπροςϊπευςθ ανατεκεί ςε 

τυχόν αναπλθρωματικό μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει ζγκυρα, όταν παρίςταται 

ι αντιπροςωπεφεται ςε αυτό το ιμιςυ πλζον ενόσ  των ςυμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο 
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αρικμόσ των παρόντων ι αντιπροςωπευόμενων ςυμβοφλων μπορεί να είναι μικρότεροσ 

των τριϊν (3). Για τθν εξεφρεςθ του αρικμοφ απαρτίασ παραλείπεται το κλάςμα που τυχόν 

προκφπτει. 

3. Με τθν επιφφλαξθ τθσ παρ. 1 του άρκρου 6 του παρόντοσ, οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των παρόντων και 

αντιπροςωπευόμενων μελϊν του. Σε περίπτωςθ ιςοψθφίασ δεν υπεριςχφει θ ψιφοσ του 

Ρροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Κάκε ςφμβουλοσ ζχει ςτο Συμβοφλιο μία (1) ψιφο, 

εφόςον όμωσ αντιπροςωπεφει και ςφμβουλο που απουςιάηει ζχει και τθν ψιφο εκείνου. 

 

ΑΡΘΡΟ  25 

ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 

1. Για τισ ςυηθτιςεισ και αποφάςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθροφνται πρακτικά, τα 

οποία καταχωροφνται περιλθπτικά ςε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τθρείται και 

θλεκτρονικά, υπογράφονται δε από τον Ρρόεδρο και τουσ Συμβοφλουσ που παρίςτανται 

ςτθ ςυνεδρίαςθ. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίςθσ κατάλογοσ των παραςτάντων ι 

αντιπροςωπευκζντων κατά τθν ςυνεδρίαςθ μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. Σε 

περίπτωςθ άρνθςθσ υπογραφισ από κάποιο μζλοσ γίνεται ςχετικι μνεία ςτα πρακτικά.  Τα 

πρακτικά ςυντάςςονται από το Γραμματζα. Με τα πρακτικά πιςτοποιοφνται οι αποφάςεισ 

που λαμβάνονται, με ποια πλειοψθφία ελιφκθςαν αυτζσ, κακϊσ και οι ςχετικζσ με αυτζσ 

ςυηθτιςεισ. Φςτερα από αίτθςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ο Ρρόεδροσ 

υποχρεοφται να καταχωριςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ γνϊμθσ του μζλουσ 

αυτοφ. Ο Ρρόεδροσ δικαιοφται να αρνθκεί τθν καταχϊριςθ γνϊμθσ, θ οποία αναφζρεται ςε 

ηθτιματα προφανϊσ εκτόσ θμεριςιασ διάταξθσ, ι το περιεχόμενό τθσ αντίκειται 

καταφανϊσ ςτα χρθςτά ικθ ι το νόμο. 

2. Τα αντίγραφα και αποςπάςματα των πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, εκδίδονται 

επιςιμωσ από τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου , ι το Διευκφνοντα Σφμβουλο ι 

από οριςμζνο πρόςωπο εξουςιοδοτθμζνο με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, χωρίσ 

να απαιτείται άλλθ επικφρωςι τουσ. 

3. Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρζωςθ καταχϊρθςισ τουσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ, ςφμφωνα με το άρκρο 12 του Ν.4548/2018 ι 

άλλεσ διατάξεισ, υποβάλλονται ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΗ. εντόσ προκεςμίασ είκοςι 

(20) θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου.  

4. Η κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι 

τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ ιςοδυναμεί με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ακόμθ και 

αν δεν ζχει προθγθκεί ςυνεδρίαςθ. Η ρφκμιςθ αυτι ιςχφει και αν όλοι οι ςφμβουλοι ι οι 

αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να αποτυπωκεί πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε πρακτικό, 

χωρίσ ςυνεδρίαςθ. Το ςχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλουσ τουσ ςυμβοφλουσ.  

5. Οι υπογραφζσ των ςυμβοφλων ι των αντιπροςϊπων τουσ μποροφν να αντικακίςτανται 

με ανταλλαγι μθνυμάτων μζςω θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (email) ι άλλα θλεκτρονικά 

μζςα. Το πρακτικό που καταρτίηεται, ςφμφωνα με το παρόν, καταχωρίηεται ςτο ειδικό 

βιβλίο πρακτικϊν.  

 

ΑΡΘΡΟ  26 



 22 

ΑΜΟΙΒΕ΢ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 

1. Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου δικαιοφνται να λάβουν αμοιβι ι άλλθ παροχι, τθσ 

οποίασ το φψοσ προςδιορίηεται με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, θ οποία αποφαςίηει 

με απλι απαρτία και πλειοψθφία. 

2. Κάκε αμοιβι ι παροχι που χορθγείται ςε μζλοσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου βαρφνει 

τθν Εταιρεία, μόνον αν εγκρικεί με ειδικι απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Αμοιβι ςε 

μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για υπθρεςίεσ προσ τθν Εταιρεία βάςει ειδικισ ςχζςθσ, 

όπωσ ενδεικτικϊσ, από ςφμβαςθ εργαςίασ, ζργου ι εντολισ καταβάλλεται με τισ 

προχποκζςεισ των άρκρων 99 ζωσ 101 Ν. 4548/2018. Η Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να 

επιτρζψει προκαταβολι αμοιβισ για το χρονικό διάςτθμα μζχρι τθν επόμενθ Τακτικι Γενικι 

Συνζλευςθ. Η προκαταβολι τθσ αμοιβισ τελεί υπό τθν αίρεςθ τθσ ζγκριςισ τθσ από τθν 

επόμενθ Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ. 

3. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων που εκάςτοτε διζπουν τισ ςυναλλαγζσ πιςτωτικϊν και 

χρθματοδοτικϊν ιδρυμάτων με πρόςωπα, τα οποία ζχουν ειδικι ςχζςθ με αυτά, κακϊσ και 

τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 51 του Ν.4548/2018, όπωσ ιςχφει, θ ςφναψθ οποιωνδιποτε 

ςυμβάςεων τθσ Εταιρείασ με πρόςωπα τθσ παραγράφου 2 του άρκρου 99 ν.4548/2018 

(ςυνδεδεμζνα μζρθ), κακϊσ και θ παροχι αςφαλειϊν και εγγυιςεων προσ τρίτουσ υπζρ 

των προςϊπων αυτϊν, χωρίσ ειδικι άδεια παρεχόμενθ με απόφαςθ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου ι με τουσ όρουσ του άρκρου 100 Ν. 4548/2018, τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των 

Μετόχων απαγορεφεται και είναι άκυρθ. Κατ’ εξαίρεςθ, θ άδεια κατάρτιςθσ ςυναλλαγισ 

τθσ Εταιρείασ με τα ανωτζρω πρόςωπα ι θ παροχι εγγφθςθσ ι άλλθσ αςφάλειασ προσ 

τρίτουσ υπζρ των ανωτζρω προςϊπων επιτρζπεται με άδεια του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

ιςχφουςα για ζξι (6) μινεσ και με τισ λοιπζσ ειδικζσ προχποκζςεισ του άρκρου 100 του Ν. 

4548/2018. Επιπλζον, επιτρζπονται και είναι άνευ ετζρου ζγκυρεσ πράξεισ τθσ Εταιρείασ με 

ςυνδεδεμζνα μζρθ του άρκρου 99 παρ.2 Ν. 4548/2018 που δεν εξζρχονται των ορίων των 

τρεχουςϊν ςυναλλαγϊν τθσ Εταιρείασ, ςυμβάςεισ που αφοροφν τισ αποδοχζσ των μελϊν 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ, του Γενικοφ Διευκυντι και του τυχόν 

Αναπλθρωτι του, κακϊσ και των διοικθτικϊν ςτελεχϊν τθσ, ςυμβάςεισ που ςυνιφκθςαν 

από πιςτωτικά ιδρφματα βάςει μζτρων που αποςκοποφν ςτθ διαφφλαξθ τθσ ςτακερότθτάσ 

τουσ κατόπιν ζγκριςθσ τθσ αρμόδιασ αρχισ που είναι υπεφκυνθ για τθν προλθπτικι 

εποπτεία, ςυμβάςεισ τθσ εταιρίασ με τουσ μετόχουσ τθσ υπό τον όρο τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ 

όλων των μετόχων και τθσ προςταςίασ των ςυμφερόντων τθσ Εταιρείασ, ςυμβάςεισ τθσ 

εταιρίασ με 100% κυγατρικι τθσ ι κυγατρικι ςτθν οποία δεν μετζχει κανζνα πρόςωπο 

ςυνδεδεμζνο ι ςυμβάςεισ παροχισ αςφαλειϊν ι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν, ςυμβάςεισ τθσ 

εταιρείασ με κυγατρικι ι αςφάλειεσ ι εγγυιςεισ υπζρ κυγατρικισ, οι οποίεσ ςυνάπτονται ι 

παρζχονται προσ το ςυμφζρον τθσ εταιρίασ, τθσ κυγατρικισ τθσ και των μετόχων τουσ που 

δεν είναι ςυνδεδεμζνα μζρθ, ςυμπεριλαμβανομζνων των μετόχων μειοψθφίασ, ι από τισ 

οποίεσ δεν κινδυνεφουν τα ςυμφζροντα τοφτων, ςυναλλαγζσ που εμπίπτουν ςτο πεδίο 

εφαρμογισ του άρκρου 19 Ν.4548/2018, υπό τισ ειδικότερεσ προχποκζςεισ τθσ 

παραγράφου 3 του άρκρου 99 Ν.4548/2018.Η ςφναψθ οποιωνδιποτε άλλων ςυμβάςεων 

τθσ Εταιρείασ με τα ανωτζρω πρόςωπα είναι άκυρεσ χωρίσ προθγοφμενθ ειδικι άδεια με 

απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι με τουσ όρουσ του άρκρου 100 Ν. 4548/2018, τθσ 

Γενικισ Συνζλευςθσ των Μετόχων. Η άδεια από τθ Γενικι Συνζλευςθ μπορεί να παραςχεκεί 

και μετά τθ ςφναψθ τθσ ςφμβαςθσ του άρκρου 99 παρ.1 Ν.4548/2018 ι μετά τθν παροχι 
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εγγφθςθσ ι αςφάλειασ, εκτόσ αν ςτθν απόφαςθ αντιτάχκθκαν μζτοχοι εκπροςωποφντεσ 

τουλάχιςτον το 1/20 του εκπροςωποφμενου ςτθ Γενικι Συνζλευςθ μετοχικοφ κεφαλαίου, 

οπότε και θ χοριγθςθ τθσ άδειασ ματαιϊνεται. 

 

ΑΡΘΡΟ  27 

ΕΤΘΤΝΗ ΢ΤΜΒΟΤΛΩΝ - ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

 

1.  Απαγορεφεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου που ςυμμετζχουν με οποιονδιποτε 

τρόπο ςτθ διεφκυνςθ τθσ Εταιρείασ, κακϊσ και ςτουσ διευκυντζσ αυτισ, να ενεργοφν, χωρίσ 

άδεια τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ, για δικό τουσ λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων, πράξεισ 

που υπάγονται ςτουσ ςκοποφσ τθσ Εταιρείασ, κακϊσ και να μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι 

εταίροι ι ωσ μόνοι μζτοχοι ι εταίροι ςε εταιρείεσ που επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ. 

2. Σε περίπτωςθ υπαίτιασ παράβαςθσ τθσ απαγόρευςθσ τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου, θ 

Εταιρεία δικαιοφται να αξιϊςει αποηθμίωςθ. Μπορεί όμωσ, αντί τθσ αποηθμίωςθσ, να 

απαιτιςει, προκειμζνου μεν για πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό του ίδιου του 

ςυμβοφλου ι του διευκυντι, να κεωρθκεί ότι οι πράξεισ αυτζσ διενεργικθκαν για 

λογαριαςμό τθσ Εταιρείασ, προκειμζνου δε για πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό τρίτου, 

να δοκεί ςτθν Εταιρεία θ αμοιβι για τθ μεςολάβθςθ ι να εκχωρθκεί ςε αυτιν θ ςχετικι 

απαίτθςθ. 

3.  Οι απαιτιςεισ αυτζσ παραγράφονται φςτερα από ζνα (1) ζτοσ από τότε που οι 

παραπάνω πράξεισ ανακοινϊκθκαν ςε ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι 

γνωςτοποιικθκαν ςτθν Εταιρεία. Η παραγραφι επζρχεται πάντωσ πζντε ζτθ (5) μετά τθν 

ενζργεια τθσ απαγορευμζνθσ πράξθσ. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΛΕΓΧΟ΢ 

 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 

 

Οι ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ καταρτίηονται, ελζγχονται και 

εγκρίνονται, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Ν. 4308/2014 και ςφμφωνα με κάκε άλλθ ειδικι 

διάταξθ που ρυκμίηει τα ηθτιματα αυτά. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΣΗ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ - ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ  29 

ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 
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Η εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ και αρχίηει τθν πρϊτθ (1θ) Ιανουαρίου και 

λιγει τθν τριακοςτι πρϊτθ (31θ) Δεκεμβρίου κάκε χρόνου. 

ΑΡΘΡΟ  30 

ΕΣΗ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ 

(ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΧΡΗΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢) 

1. Στο τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ το Διοικθτικό Συμβοφλιο καταρτίηει τισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ πάντοτε ςφμφωνα με τον εκάςτοτε ιςχφοντα νόμο. 

Οι Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ πρζπει να εμφανίηουν με απόλυτθ ςαφινεια τθν 

πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ χρθματοοικονομικισ κζςθσ και των 

αποτελεςμάτων χριςθσ τθσ. Ειδικότερα το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να 

ςυντάςςει ςφμφωνα με τισ άνω διατάξεισ: 

α) Τον Ιςολογιςμό (Κατάςταςθ Χρθματοοικονομικισ Θζςθσ) 

β) Τθν Κατάςταςθ Μεταβολϊν Κακαρισ Θζςθσ 

γ) Τθν Κατάςταςθ Αποτελεςμάτων  

δ) Τθν Κατάςταςθ Χρθματοροϊν και  

ε) Το Ρροςάρτθμα. 

2. Για να λθφκεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ επί των ετιςιων 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ Εταιρείασ, που ζχουν καταρτιςτεί από το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο, πρζπει να ζχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόςωπα, δθλαδι: 

α) Τον Ρρόεδρο του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τον Αναπλθρωτι του 

β) Το Διευκφνοντα ι Εντεταλμζνο Σφμβουλο και, ςε περίπτωςθ που δεν υπάρχει τζτοιοσ 

ςφμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των ανωτζρω προςϊπων, από ζνα μζλοσ 

του Διοικθτικοφ Συμβουλίου που ορίηεται από αυτό και  

γ) Τον κατά νόμο υπεφκυνο λογιςτι πιςτοποιθμζνο από το Οικονομικό Επιμελθτιριο 

Ελλάδοσ κάτοχο άδειασ Α’ τάξθσ για τθ ςφνταξθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. 

Οι παραπάνω, ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από πλευράσ νομιμότθτασ του τρόπου κατάρτιςθσ 

των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, οφείλουν να εκκζτουν εγγράφωσ τισ αντιρριςεισ 

τουσ ςτθ Γενικι Συνζλευςθ. 

3. Η ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου προσ τθν Τακτικι Γενικι 

Συνζλευςθ πρζπει να περιλαμβάνει πραγματικι απεικόνιςθ τθσ εξζλιξθσ και των επιδόςεων 

των δραςτθριοτιτων τθσ Εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κακϊσ και περιγραφι των 

κυριότερων κινδφνων και αβεβαιοτιτων που αντιμετωπίηει. Η απεικόνιςθ παρουςιάηει 

ιςορροπθμζνθ και ολοκλθρωμζνθ ανάλυςθ τθσ εξζλιξθσ και των επιδόςεων των 

δραςτθριοτιτων τθσ Εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κατάλλθλθ για τθν κλίμακα και τθν 

πολυπλοκότθτα τθσ Εταιρείασ. Στο βακμό που απαιτείται για τθν κατανόθςθ τθσ εξζλιξθσ 

τθσ Εταιρείασ, των επιδόςεων ι τθσ κζςθσ τθσ, θ ανάλυςθ αυτι περιλαμβάνει τόςο 

χρθματοοικονομικοφσ όςο και, όπου ενδείκνυται, μθ χρθματοοικονομικοφσ βαςικοφσ 

δείκτεσ επιδόςεων που ζχουν ςχζςθ με το ςυγκεκριμζνο τομζα δραςτθριοτιτων, 

ςυμπεριλαμβανομζνων πλθροφοριϊν ςχετικά με περιβαλλοντικά και εργαςιακά κζματα. 

Στο πλαίςιο τθσ ανάλυςθσ αυτισ, θ ζκκεςθ διαχείριςθσ περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, 

αναφορζσ και πρόςκετεσ εξθγιςεισ για τα ποςά που αναγράφονται ςτισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ. Επιπλζον πρζπει να περιζχει και τα οριηόμενα ςτθν παράγραφο 3 

του άρκρου 150 Ν. 4548.2018, ωσ ιςχφει. Αν θ ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ 
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Συμβουλίου δεν περιλαμβάνει τισ παραπάνω πλθροφορίεσ, επιβάλλονται ςτα μζλθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου οι ποινζσ του άρκρου 179 Ν. 4548/2018. 

4. Οι ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και θ ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου υποβάλλονται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ άρκρων 12, 13, 149 

του Ν. 4548/2018. Επιπλζον δθμοςιεφεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και θ γνϊμθ του ορκωτοφ ελεγκτι 

λογιςτι ι τθσ ελεγκτικισ εταιρείασ, όπου απαιτείται, μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθν 

ζγκριςι τουσ από τθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ. Ππου βάςει τθσ περίπτωςθσ 1 τθσ 

υποπαραραγράφου Α1 τθσ παρ. Α’ του άρκρου 2 του Ν. 4336/2015 απαιτείται γνϊμθ 

ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι ελεγκτικισ εταιρείασ, οι ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ 

καταςτάςεισ και θ ζκκεςθ διαχείριςθσ δθμοςιεφονται με τθ μορφι και το περιεχόμενο 

βάςει των οποίων ο ορκωτόσ ελεγκτισ λογιςτισ ι θ ελεγκτικι εταιρεία ζχουν ςυντάξει το 

πιςτοποιθτικό ελζγχου. Συνοδεφονται επίςθσ από το πλιρεσ κείμενο τθσ ζκκεςθσ ελζγχου.  

5. Μζςα ςε είκοςι (20) πλιρεισ θμζρεσ από τθν ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων από τθν Τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, μαηί με το αντίγραφο των πρακτικϊν τθσ 

υποβάλλεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και αντίτυπο των εγκεκριμζνων ετιςιων χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων, κακϊσ και οι λοιπζσ προβλεπόμενεσ από το νόμο εκκζςεισ τθσ Εταιρείασ. Οι 

εγκεκριμζνεσ ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ, επιπλζον, αναρτϊνται ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ και παραμζνουν προςβάςιμεσ για χρονικό διάςτθμα δφο (2) 

τουλάχιςτον ετϊν από τθν πρϊτθ δθμοςίευςι τουσ. 

 

ΑΡΘΡΟ  31 

ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 159, του Ν.4548/2018, όπωσ ιςχφει, θ 

διάκεςθ των κακαρϊν κερδϊν τθσ Εταιρείασ με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ γίνεται 

με τον ακόλουκο τρόπο: 

α) Αφαιροφνται τα ποςά των πιςτωτικϊν κονδυλίων τθσ κατάςταςθσ αποτελεςμάτων, που 

δεν αποτελοφν πραγματοποιθμζνα κζρδθ. 

β) Αφαιρείται θ κατά τον νόμο κράτθςθ για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. 

 γ) Κρατείται το απαιτοφμενο ποςό για τθν καταβολι του ελάχιςτου μερίςματοσ, όπωσ 

τοφτο ορίηεται ςτο άρκρο 161 Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των κακαρϊν κερδϊν, όπωσ και τα τυχόν λοιπά κζρδθ, που μπορεί να 

προκφψουν και να διατεκοφν, ςφμφωνα με το άρκρο 159 Ν. 4548/2018, διατίκεται κατά τισ 

αποφάςεισ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. 

2. Το προσ διανομι ποςό καταβάλλεται ςτουσ μετόχουσ μζςα ςε δφο (2) μινεσ από τθν 

απόφαςθ τθσ Τακτικισ Γενικισ Συνζλευςθσ που ενζκρινε τισ ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ 

καταςτάςεισ και αποφάςιςε τθ διανομι. 

                                 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΛΤ΢Η – ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

 

ΑΡΘΡΟ  32 
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ΛΤ΢Η 

 

1. Η Εταιρεία λφεται: 

α) με τθν πάροδο του χρόνου διάρκειάσ τθσ που ορίηεται ςτο Καταςτατικό, εκτόσ αν 

προθγουμζνωσ αποφαςιςτεί από τθ Γενικι Συνζλευςθ θ παράταςθ του χρόνου διάρκειασ 

τθσ, 

β) με απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ που λαμβάνεται με αυξθμζνθ απαρτία και 

πλειοψθφία του άρκρου 14 του παρόντοσ, θ οποία λφςθ επζρχεται ςτθν περίπτωςθ αυτι 

με τθν υποβολι τθσ απόφαςθσ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ ςε δθμοςιότθτα,  

γ) με τθν κιρυξθ τθσ Εταιρείασ ςε κατάςταςθ πτωχεφςεωσ, και 

δ) ςε περίπτωςθ απόρριψθσ τθσ αίτθςθσ πτϊχευςθσ, λόγω ανεπάρκειασ τθσ περιουςίασ του 

οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των εξόδων τθσ διαδικαςίασ.  

2. Η Εταιρεία λφεται επίςθσ με δικαςτικι απόφαςθ, ςφμφωνα με τα άρκρα 165 και 166 Ν. 

4548/2018, όπωσ ιςχφει.  Μεταξφ άλλων, θ Εταιρεία μπορεί να λυκεί με δικαςτικι 

απόφαςθ και φςτερα από αίτθςθ οποιουδιποτε ζχει ζννομο ςυμφζρον αν θ Εταιρεία δεν 

ζχει το ελάχιςτο κεφάλαιο που ορίηεται κάκε φορά από τον νόμο. Η αίτθςθ για λφςθ τθσ 

Εταιρείασ και θ απόφαςθ που διατάςςει τθ λφςθ τθσ υποβάλλονται ςτθ δθμοςιότθτα του 

άρκρου 13 Ν. 4548/2018. 

3. Με εξαίρεςθ τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί θ 

εκκακάριςθ. Στθν περίπτωςθ αϋ τθσ ανωτζρω παρ. 1, το Διοικθτικό Συμβοφλιο εκτελεί χρζθ 

εκκακαριςτι, εφόςον το καταςτατικό δεν ορίηει διαφορετικά, μζχρι να διοριςκεί 

εκκακαριςτισ από τθν Γενικι Συνζλευςθ, ενϊ ςτθν περίπτωςθ  βϋ τθσ ιδίασ ωσ άνω παρ. 1, 

θ Γενικι Συνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει τον εκκακαριςτι. Στθν περίπτωςθ τθσ 

ανωτζρω παραγράφου 2, ο εκκακαριςτισ ορίηεται από το Δικαςτιριο με τθν απόφαςθ που 

κθρφςςει τθ λφςθ τθσ εταιρείασ. Στισ περιπτϊςεισ των άρκρων 165 και 166 Ν. 4548/2018, 

όπωσ ιςχφει, ο εκκακαριςτισ ορίηεται από το δικαςτιριο με τθν απόφαςθ που κθρφςςει τθ 

λφςθ τθσ Εταιρείασ. 

 

ΑΡΘΡΟ  33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

 

1. Η Γενικι Συνζλευςθ ι το δικαςτιριο μπορεί να διορίςει και ζνα μόνον εκκακαριςτι, 

εφόςον το Καταςτατικό δεν ορίηει διαφορετικά.  Ο διοριςμόσ των εκκακαριςτϊν 

ςυνεπάγεται αυτοδίκαια τθν παφςθ τθσ εξουςίασ των μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 

Αν όμωσ θ παφςθ τθσ εξουςίασ του εκκζτει ςε κίνδυνο τα ςυμφζροντα τθσ Εταιρείασ, το 

Διοικθτικό Συμβοφλιο ζχει υποχρζωςθ ζναντι τθσ Εταιρείασ να ςυνεχίςει τθ διαχείριςθ, ζωσ 

ότου ο εκκακαριςτισ αναλάβει τα κακικοντά του. Τα μζλθ του τελευταίου Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου οφείλουν να παρζχουν πλθροφορίεσ και, αν τουσ ηθτθκεί, εφλογθ ςυνδρομι 

ςτον εκκακαριςτι για τθν ταχφτερθ και αποτελεςματικότερθ διεξαγωγι τθσ εκκακάριςθσ. 

Οφείλουν επίςθσ να του παραδϊςουν κάκε περιουςιακό ςτοιχείο τθσ Εταιρείασ που τυχόν 

ευρίςκεται ςτθν κατοχι τουσ. Πςον αφορά τουσ εκκακαριςτζσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι 

διατάξεισ για το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των εκκακαριςτϊν 

καταχωροφνται περιλθπτικά ςτο βιβλίο πρακτικϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου. 
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2. Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν, μόλισ αναλάβουν τα κακικοντά τουσ, να διενεργιςουν 

απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να δθμοςιεφςουν ιςολογιςμό ζναρξθσ 

εκκακάριςθσ, μθ υποκείμενο ςε ζγκριςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ, θ 

απογραφι κα πρζπει να ζχει ολοκλθρωκεί μζςα ςε τρεισ (3) μινεσ από τθν ανάλθψθ των 

κακθκόντων τουσ. Η Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων διατθρεί όλα τα δικαιϊματά τθσ κατά 

τθ διάρκεια τθσ εκκακάριςθσ. Οι εκκακαριςτζσ οφείλουν να περατϊςουν, χωρίσ 

κακυςτζρθςθ, τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ Εταιρείασ, να μετατρζψουν ςε χριμα τθν 

εταιρικι περιουςία, με τθν επιφφλαξθ τθσ παραγράφου 7 του παρόντοσ άρκρου, να 

εξοφλιςουν τα χρζθ τθσ και να ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ τθσ. Μποροφν δε να ενεργιςουν 

και νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ 

Εταιρείασ. 

3. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν επίςθσ να εκποιιςουν τα ακίνθτα τθσ Εταιρείασ, τθν εταιρικι 

επιχείρθςθ ςτο ςφνολό τθσ ι κλάδουσ αυτισ ι μεμονωμζνα πάγια ςτοιχεία τθσ, αλλά μετά 

τθν πάροδο τριϊν (3) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ. Εντόσ τθσ προκεςμίασ αυτισ κάκε μζτοχοσ ι 

και δανειςτισ τθσ μποροφν να ηθτιςουν από το δικαςτιριο σ, το οποίο δικάηει κατά τα 

άρκρα 739 επόμενα του Κϊδικα Ρολιτικισ Δικονομίασ, να κακορίςει τθν κατϊτατθ τιμι 

πϊλθςθσ των ακινιτων, κλάδων ι τμθμάτων ι του ςυνόλου τθσ επιχείρθςθσ, θ απόφαςθ δε 

αυτοφ δεςμεφει τουσ εκκακαριςτζσ και δεν υπόκειται ςε τακτικά ι ζκτακτα ζνδικα μζςα, 

υπόκειται όμωσ ςε ανακεϊρθςθ κατά το άρκρο 758 του Κϊδικα Ρολιτικισ Δικονομίασ, αν θ 

εκποίθςθ δεν κακίςταται δυνατι. 

4. Οι εκκακαριςτζσ μποροφν με αίτθςι τουσ, που υποβάλλεται ςτο δικαςτιριο και 

εκδικάηεται με τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ, να ηθτιςουν τθ διενζργεια τθσ 

εκκακάριςθσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ που διζπουν τθ δικαςτικι εκκακάριςθ κλθρονομίασ 

(άρκρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγωσ εφαρμοηόμενεσ. Στθν περίπτωςθ αυτι είναι δυνατι θ 

αναγκαςτικι εκτζλεςθ κατά τθσ Εταιρείασ ςτο ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. 

5. Οι μζτοχοι τθσ λυκείςασ εταιρείασ υποχρεοφνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανζλαβαν και δεν ζχουν ακόμθ καταβάλει, ςτθν ζκταςθ που αυτό είναι αναγκαίο για τθν 

εκπλιρωςθ των ςκοπϊν τθσ εκκακάριςθσ. 

6. Κάκε ζτοσ οι εκκακαριςτζσ ςυντάςςουν ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ, οι 

οποίεσ υποβάλλονται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ των Μετόχων με ζκκεςθ των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδιςαν το τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ. Οι ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 

υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. Επίςθσ, ςυντάςςονται χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 

πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ, οι οποίεσ εγκρίνονται από τθ Γενικι Συνζλευςθ και 

υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα. Η Γενικι Συνζλευςθ αποφαςίηει και περί τθσ ζγκριςθσ του 

ςυνολικοφ ζργου των εκκακαριςτϊν και περί τθσ απαλλαγισ των ελεγκτϊν. Με βάςθ τισ 

εγκεκριμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ οι εκκακαριςτζσ 

διανζμουν το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ μετόχουσ, ςφμφωνα με τα δικαιϊματα τοφτων. 

Αν ςυμφωνοφν όλοι οι μζτοχοι, θ διανομι μπορεί να γίνει και με αυτοφςια απόδοςθ ς 

αυτοφσ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ Εταιρείασ. Αν το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ υπερβεί 

τθν τριετία από τθν θμερομθνία ζναρξθσ τθσ εκκακάριςθσ, εφαρμόηεται θ διαδικαςία που 

περιγράφεται ςτο άρκρο 169 Ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει.  

7. Με το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθ διαγραφι τθσ Εταιρείασ 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Τθ διαγραφι μποροφν να ηθτιςουν και άλλα πρόςωπα που ζχουν ζννομο 

ςυμφζρον, ςφμφωνα με τθν περίπτωςθ ε τθσ παρ. 1 του άρκρου 10 του ν. 3419/2005, όπωσ 

ιςχφει. Η πράξθ διαγραφισ ανακαλείται με αίτθςθ όποιου ζχει ζννομο ςυμφζρον προσ το 
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δικαςτιριο, με τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων, αν αποκαλυφκοφν νζα 

περιουςιακά ςτοιχεία τθσ εταιρείασ ι χρζθ τθσ, που δεν ικανοποιικθκαν μολονότι υπιρχε 

υπόλοιπο ενεργθτικοφ. Στισ περιπτϊςεισ αυτζσ το δικαςτιριο διορίηει εκκακαριςτι και 

διατάςςει τθν προςωρινι επανεγγραφι τθσ εταιρείασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

8. Η εκκακάριςθ τεκμαίρεται ότι περατϊκθκε, αν παρζλκουν πζντε (5) ζτθ από τθν ζναρξι 

τθσ. Η Εταιρεία αναβιϊνει υπό τισ προχποκζςεισ του άρκρου 171 Ν. 4548/2018, όπωσ 

ιςχφει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

ΑΡΘΡΟ  34 

 

Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό, ζχουν εφαρμογι οι διατάξεισ του Ν. 

4548/2018, όπωσ εκάςτοτε ιςχφει. 

 

 

Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί ακριβζσ αντίγραφο του ιςχφοντοσ 

 τροποποιημζνου καταςτατικοφ τησ ανώνυμησ εταιρείασ με την επωνυμία  

«ΓΕΩ΢ΓΙΚΗ ΑΝΑΡΤΥΞΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΡΟ΢ΙΚΗ ΕΤΑΙ΢ΕΙΑ»  

μετά τισ τροποποιήςεισ που αποφαςίςτηκαν με την Εκτακτη  Γενική Συνζλευςη  

τησ 28ησ Φεβρουαρίου 2022. 

 

Κυπαριςςία,  28  Φεβρουαρίου  2022 

Ο Ρρόεδροσ του Δ.Σ. 

 

 

 

 

___________________________ 

Κωνςταντίνοσ Διον. Θεοδωρόπουλοσ 

                                  

 


