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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία HOUSE OF WINE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
HOUSE OF WINE A.E.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 9612401000 
 
Την 10/03/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2810987, η με 
αριθμό 2316/ 10-03-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΖΩ5469ΗΕΘ-ΖΙΗ), με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, κατάργηση προσθήκη και εναρμόνιση με τον Ν.4548/2018 των άρθρων του 
καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία HOUSE OF WINE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 
διακριτικό τίτλο HOUSE OF WINE A.E.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 9612401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 04/09/2020 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 04/09/2020, αποτελείται από “ είκοσι έξι (26) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις 
του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                                                                               Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«HOUSE OF WINE ΑΝΩΝΥΜH ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ Γ.Ε.ΜΗ. 9612401000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Σύσταση - Επωνυμία - Σκοπός - Έδρα 

και Διάρκεια της Εταιρείας 

Άρθρο 1 

---------------------- 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «HOUSE OF WINE 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος «HOUSE 

OF WINE Α.Ε.Ε.». Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία της 

εταιρείας σε πιστή μετάφραση θα αποδίδεται ως εξής: «HOUSE OF WINE 

S.A.».  

 

Άρθρο 2 

---------------------- 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται o Δήμος Χαλανδρίου Αττικής.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε 

οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Με την ίδια ή μεταγενέστερη απόφαση 

καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας καθώς και η έκταση και φύση των 

εργασιών των εν λόγω υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 

παραρτημάτων της Εταιρείας.   

 

Άρθρο 3 

---------------------- 

1.   Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

          (α) Η διανομή, προώθηση και εμπορία (χονδρική και λιανική), εισαγωγή 

και εξαγωγή οίνων και εν γένει οινοπνευματωδών και ποτών και συναφών 

προϊόντων, ιδίως μέσω του διαδικτύου.   
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Η διανομή, προώθηση και εμπορία (χονδρική και λιανική), ειδών δώρου, 

αξεσουάρ κρασιού, συντηρητών κρασιού και συναφών προϊόντων.  

Η διανομή, προώθηση και εμπορία (χονδρική και λιανική), τροφίμων και 

συναφών προϊόντων.   

Η διανομή, προώθηση και εμπορία (χονδρική και λιανική), λουλουδιών 

και συναφών προϊόντων.  

(β) Η αντιπροσώπευση, εμπορική προώθηση και το marketing τέτοιων 

προϊόντων, και η καθιέρωσή τους στην αγορά, με αμοιβή ή με προμήθεια 

επί των πωλήσεων.  

(γ) Η διοργάνωση εκδηλώσεων για λογαριασμό τρίτων 

         (δ) Η διοργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων. 

(ε) Η παροχή υπηρεσιών ανάπτυξης λογισμικού, συντήρησης και τεχνικής 

υποστήριξης λογισμικού. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε 

θέματα λογισμικού.  

         (στ) Η παροχή υπηρεσιών διαφήμισης, ιδίως μέσω διαδικτύου 

(ζ) Η διεξαγωγή κάθε άλλης εμπορικής ή άλλης εργασίας και 

δραστηριότητας συμπληρωματικής ή παρεμφερούς προς τους παραπάνω 

σκοπούς και γενικά η διενέργεια κάθε πράξης  που θεωρείται άμεσα ή 

έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των 

παραπάνω σκοπών. 

2. Για την εκπλήρωση των πιο πάνω σκοπών, η Εταιρεία μπορεί :  

    (α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό,  

(β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με     

οποιοδήποτε τρόπο και να συστήνει κοινοπραξίες με αυτά,  

(γ) Να συμμετέχει, είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με οποιαδήποτε 

νομική μορφή ή ένωση με άλλες εταιρείες ή φυσικά  

πρόσωπα, σε δημοπρασίες και διαγωνισμούς στην Ελλάδα και στο  

εξωτερικό,  

(δ) Να συνάπτει δάνεια προκειμένου να δανείζεται χρήματα καθώς επίσης 

και να συνάπτει συμβάσεις σε σχέση με τα προαναφερόμενα,    

  (ε) Να αναπτύσσει, εμπορεύεται και εκμεταλλεύεται εμπορικά σήματα, 

άδειες, τεχνογνωσία (know-how) και άλλα δικαιώματα πνευματικής, 

εμπορικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας. 
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Άρθρο 4 

---------------------- 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώριση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της έγκρισης της απόφασης από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, ορίζεται για πενήντα (50) έτη και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες εξήντα (2060). 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί ή να συντμηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Κεφάλαιο, Μετοχές 

Άρθρο 5 

---------------------- 

1. Το κεφάλαιο της Εταιρείας αρχικά είχε ορισθεί  στο ποσό των εξήντα 

χιλιάδων ευρώ (€60.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) 

ευρώ η καθεμία.  

2. Περαιτέρω με απόφαση της από 20 Δεκεμβρίου 2010 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας με την οποία αποφασίστηκε η 

αύξηση του Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το πόσο των έξι χιλιάδων 

εξακοσίων εξήντα επτά (€6.667,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και 

συνεπεία της αυξήσεως αυτής έκδοση έξι χιλιάδων εξακοσίων εξήντα 

επτά (6.667) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε 

μιας ενός (€1,00) ευρώ η κάθε μια, οι οποίες διετέθησαν στην υπέρ άρτιο 

τιμή δέκα τριών ευρώ και πενήντα λεπτών (€ 13,50) για κάθε μετοχή, 

επομένως το ποσό των ογδόντα τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα επτά 

ευρώ και πενήντα λεπτών (€ 83.337,50) που αφορά την διαφορά μεταξύ 

τιμής διάθεσης με τιμή ονομαστικής αξίας μετοχής καταχωρείται στον 

λογαριασμό του Ειδικού Αποθεματικού Λογαριασμού από διάθεση 

μετοχών υπέρ το άρτιο. 
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3. Περαιτέρω με απόφαση της από 29 Ιουνίου 2012 Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας με την οποία αποφασίστηκε η 

αύξηση του Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των δέκα έξι χιλιάδων 

εξακοσίων εξήντα επτά (€16.667,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και 

συνεπεία της αυξήσεως αυτής έκδοση δέκα έξι χιλιάδων εξακοσίων 

εξήντα επτά (16.667) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας κάθε μιας ενός (€1,00) ευρώ η κάθε μια. 

4. Περαιτέρω με απόφαση της από 22 Μαρτίου 2013 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας με την οποία αποφασίστηκε η 

αύξηση του Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των δύο χιλιάδων 

διακοσίων ενενήντα (€2.290,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και 

συνεπεία της αυξήσεων αυτής έκδοση δύο χιλιάδων διακοσίων ενενήντα 

(2.290) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μιας 

ενός (€1,00) ευρώ η κάθε μια, οι οποίες διετέθησαν στην υπέρ άρτιο τιμή 

είκοσι δύο ευρώ (€ 22,00) για κάθε μετοχή, επομένως  το ποσό  των 

σαράντα οκτών χιλιάδων ενενήντα ευρώ (€ 48.090,00) που αφορά την 

διαφορά μεταξύ τιμής διάθεσης με τιμή ονομαστικής αξίας μετοχής 

καταχωρείται στον λογαριασμό του Ειδικού Αποθεματικού Λογαριασμού 

από διάθεση μετοχών υπέρ το άρτιο.  

5. Περαιτέρω με απόφαση της από 28 Νοεμβρίου 2018 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας με την οποία αποφασίστηκε η 

αύξηση του Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των τριάντα δύο 

χιλιάδων (€32.000,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και συνεπεία της 

αυξήσεως αυτής έκδοση τριάντα δύο χιλιάδων (32.000) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μιας ενός (€1,00) ευρώ η 

κάθε μια.  

 

Κατά συνέπεια, το κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στα εκατόν δεκαεπτά 

εξακόσια είκοσι τέσσερα ευρώ (€117.624,00), διαιρούμενο σε εκατόν 

δεκαεπτά εξακόσιες είκοσι τέσσερις (117.624) κοινές ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας ενός (€1,00) ευρώ η καθεμία. 

 

Άρθρο 6 
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---------------------- 

Αύξηση Κεφαλαίου: Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου της 

εταιρείας σχετικά με την ακολουθούμενη διαδικασία ισχύουν οι σχετικές 

διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει. 

Ειδικότερα, η παράλειψη καταβολής του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την 

μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας που 

τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί μόνιμα στην Ελλάδα ή σε 

χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ) σε μετρητά, δεν 

επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε 

για σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 7 

---------------------- 

1. Αδιαίρετο Μετοχών: Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι 

αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση 

που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή 

κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι 

οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπο τους για να ασκεί τα 

δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των 

δικαιωμάτων. 

2. Είδος Μετοχών: Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και 

δεσμευμένες κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου.  

3. Περιορισμοί στη μεταβίβαση των Μετοχών: 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι δεσμευμένες με την έννοια ότι σε περίπτωση 

μεταβίβασής τους για οποιονδήποτε λόγο θα προτιμώνται οι λοιποί μέτοχοι 

κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο, με την 

επιφύλαξη των όσων ορίζονται κατωτέρω.  

Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών της Εταιρείας για την 

εγκυρότητα της μεταβίβασης απαιτείται ο μεταβιβάζων μέτοχος να έχει 
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προηγουμένως προσφέρει τις μετοχές του στους λοιπούς μετόχους ως 

εξής: 

(α) Ο μέτοχος που επιθυμεί την μεταβίβαση των μετοχών του μερικώς ή 

στο σύνολό τους υποχρεούται να γνωστοποιήσει εγγράφως επί 

αποδείξει στους λοιπούς μετόχους την πρόθεσή του αυτή αναφέροντας 

τον αριθμό των μετοχών που διατίθενται για πώληση, τον αύξοντα 

αριθμό τους, το τίμημα που απαιτεί ή στο οποίο σκοπεύει να πωλήσει, τα 

στοιχεία του τυχόν υποψήφιου αγοραστή και τους όρους καταβολής του 

τιμήματος της αγοραπωλησίας.   

(β) Καθένας, οποιοσδήποτε, από τους λοιπούς μετόχους οφείλει, εντός 

εξήντα (60) ημερών από τη λήψη της ανωτέρω ειδοποίησης να 

γνωστοποιήσει επί αποδείξει στον προσφέροντα μέτοχο:  

(ι) είτε ότι επιθυμεί να προβεί στην αγορά του συνόλου των προσφερόμενων 

μετοχών, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις που του 

κοινοποιήθηκαν  

(ιι) είτε ότι συναινεί στην μεταβίβαση σύμφωνα με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις που του κοινοποιήθηκαν.  

Εάν εκδηλώσουν ενδιαφέρον περισσότεροι του ενός μέτοχοι για την 

απόκτηση των προς μεταβίβαση μετοχών με βάση το τίμημα που έχει θέσει 

ο μεταβιβάζων μέτοχος, οι προσφερόμενες προς πώληση μετοχές θα 

κατανέμονται μεταξύ των ενδιαφερομένων μετόχων ευθέως ανάλογα προς 

το ποσοστό συμμετοχής καθενός απ΄ αυτούς στο μετοχικό κεφάλαιο κατά 

την ημέρα της προσφοράς.  

(γ) Παράλειψη ή εκπρόθεσμη απάντηση κατά τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο (β) του παρόντος καθώς και αρνητική απάντηση από όλους 

τους λοιπούς μετόχους επιτρέπει στον μέτοχο που επιθυμεί να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του να διαθέσει ελεύθερα όσες δεν θα έχουν 

αναληφθεί κατά τον παραπάνω τρόπο, σε τιμή όμως όχι κατώτερη αυτής 

που προσφέρθηκε στους μετόχους σύμφωνα με τα ανωτέρω 

αναφερόμενα.  

(δ) Σε κάθε περίπτωση η μεταβίβαση πρέπει να έχει ολοκληρωθεί εντός 

τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίηση της άσκησης ενός εκ των δύο 

δικαιωμάτων που αναφέρονται ανωτέρω στην παράγραφο (β) του 
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παρόντος άρθρου, ή από την εκπνοή άπρακτης της προθεσμίας που 

ορίζεται σε αυτήν, με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις που 

γνωστοποιήθηκαν.  

4. Μετοχικοί τίτλοι: Η εταιρεία δεν υποχρεούται σε έκδοση μετοχικών 

τίτλων. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο μετόχων, το οποίο τηρείται κατά τα προβλεπόμενα στο νόμο, και το 

οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Κατά τα λοιπά, ισχύουν 

σχετικώς τα ειδικότερα αναφερόμενα στο άρθρο 40 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει. 

 

Άρθρο 8 

---------------------- 

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου: Η κυριότητα της μετοχής 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή από κάθε μέτοχο του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων των οργάνων 

της. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές 

μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρείας, όπως 

θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι και λοιποί δανειστές, σε 

καμιά περίπτωση, δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, 

της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στη 

διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα 

αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και την 

νομοθεσία που ισχύει. 

2. Δικαίωμα των μετόχων: Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί της 

περιουσίας της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα 

καθαρά κέρδη της και στο προϊόν της εκκαθάρισης ανάλογα με τις 

μετοχές που κατέχουν και δικαιούνται να ασκούν τα δικαιώματα αυτά 

σύμφωνα με το Νόμο, το Καταστατικό αυτό και τις νόμιμες αποφάσεις των 

οργάνων της Εταιρείας. 

3. Υποχρεώσεις των μετόχων: Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι την 

ονομαστική αξία των μετοχών τους.  

4. Βιβλίο Μετόχων: Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, όπου 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 
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εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματός και της εθνικότητας κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία μετοχών που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ύστερα από σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

γίνεται να προβλεφθεί ότι το βιβλίο μετόχων θα τηρείται ηλεκτρονικά. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοίκηση της Εταιρείας - 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

---------------------- 

1. Όργανα Διοίκησης: Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο 

που απαρτίζεται από τρία (3) μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό 

πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση 

των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Με την από 20-12-2010 απόφαση της Έκτακτης γενικής Συνέλευσης 

ορίσθηκε ότι η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

απαρτίζεται από τρία (3) έως και εννέα  (9) μέλη.  

2. Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται 

με θητεία πέντε (5) ετών, η οποία παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους. Σε κάθε 

περίπτωση όμως η διάρκεια της θητείας δεν μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) 

χρόνια. 

3. Εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου: Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση. 

4. Επανεκλέξιμο Συμβούλων: Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελεύθερα ανακλητά. 

5. Αντικατάσταση Συμβούλων εξαιτίας θανάτου, παραιτήσεως κλπ.:  

Σε περίπτωση κένωσης θέσης μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που 

οφείλεται σε θάνατο, παραίτηση ή οποιαδήποτε άλλη αιτία έκπτωσης από 
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το αξίωμα, όλα τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρία, δύνανται κατά την κρίση τους είτε να εκλέγουν 

αντικαταστάτη του είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών σύμφωνα με τα ανωτέρω, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). H θητεία του νέου μέλους 

που τυχόν εκλέχτηκε σύμφωνα με τα ανωτέρω λήγει κατά τον χρόνο που 

θα έληγε και η θητεία του προκατόχου του στο αξίωμα. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12§1β του 

Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει και ανακοινώνεται 

από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Οι πράξεις των προσωρινών αυτών συμβούλων, κατά την περίοδο 

μεταξύ της εκλογής τους και της πρώτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, λογίζονται έγκυρες και στην περίπτωση που η Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων τους αντικαταστήσει με άλλους, σύμφωνα  τα  

ανωτέρω υπό την παράγραφο 1 του παρόντος οριζόμενα. 

 

Άρθρο 10 

---------------------- 

1. Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενεργώντας συλλογικά είναι αρμόδιο για την διοίκηση και διαχείριση των 

εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την 

Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον 

Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

2. Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή 

Τρίτους: Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

μερικών από τα δικαιώματα του και τις εξουσίες του, που σχετίζονται με 

την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι 



 

 

10 

10 

μέλη του. Ο τίτλος και η αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά 

καθορίζεται πάντοτε με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

διορισμό τους.  

 

Άρθρο 11 

---------------------- 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου:  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, 

αν δεν τον έχει  ήδη διορίσει η Γενική  Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση ή 

και το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του 

προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα 

προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με το μεγαλύτερο 

αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αντικαταστάσει τον πρόεδρο και 

τον αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί 

από το καταστατικό ή τη Γενική Συνέλευση, η αντικατάσταση τους από το 

Διοικητικό  Συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών. 

3. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο Νόμος και το 

Καταστατικό. 

 

Άρθρο 12 

---------------------- 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου:  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή 

εναλλακτικά σε τόπο ευρισκόμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, που 

θα αναφέρεται ρητά στην πρόσκληση της σύγκλησής του από το 

Πρόεδρο, κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρίας το απαιτούν.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επιπλέον να 

συγκαλείται και να συνεδριάζει εγκύρως εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισμένα ή όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

περίπτωση αυτή η σχετική πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες 

για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 13 

---------------------- 

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται σ΄ αυτό το μισό (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων, 

αλλά οπωσδήποτε πρέπει να παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον 

τρεις (3) Σύμβουλοι. 

2. Αντιπροσώπευση Συμβούλων Απόντες σύμβουλοι δικαιούνται να 

εκπροσωπηθούν από άλλο Σύμβουλο με βάση επιστολή τους ή με 

μήνυμα με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) απευθυνόμενο στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, που δίδεται για μια ή και για περισσότερες 

συνεδριάσεις. Κάθε Σύμβουλος δικαιούται να εκπροσωπεί έναν μόνον 

απόντα Σύμβουλο. Αντιπροσώπευση Συμβούλου από μη σύμβουλο δεν 

είναι έγκυρη. 

3. Λήψη απόφασης: Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων.  

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: α. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται σε 

Ειδικό Βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά 

την συνεδρίαση συμβούλους. Στο Βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστατών ή αντιπροσωπευθέντων κατά την 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β. Κανένας Σύμβουλος δεν έχει το δικαίωμα να αρνηθεί την υπογραφή 

των πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος δικαιούται, 

όμως, να απαιτήσει την καταχώρηση της γνώμης του στα πρακτικά, εάν 

αυτή δεν συμφωνεί με την ληφθείσα απόφαση και ο Πρόεδρος 
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υποχρεούται να καταχωρήσει ακριβή περίληψη αυτής. Σε περίπτωση 

κατά την οποία κάποιος Σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, 

γίνεται μνεία της άρνησής του σε αυτά. 

γ. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από τα πρόσωπα που ορίζει με απόφασή του 

το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

δ. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλους τους Συμβούλους. 

ε. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 

να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

Άρθρο 14 

---------------------- 

(1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση αυτών στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό της αποζημίωσης 

ορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με την αίρεση της 

έγκρισής του από την Τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφαση. 

(2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνον εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά από εισήγηση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15 

---------------------- 

 (1) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ευθύνεται 

έναντι της Εταιρείας για ζημιά που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή 
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παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την  επιμέλεια 

συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 

επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά τον Νόμο ή με απόφαση των 

αρμόδιων εταιρικών οργάνων. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου 

για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της 

γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η 

οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκείς πληροφορίες και 

(γ) αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

 (2) α. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή 

τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας που του έγιναν γνωστά λόγω της 

ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

 β. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας, 

καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

κάποιον από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρείας, ή να ή να 

μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς προηγούμενη άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται επίσης οι 

παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 98 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 16 

---------------------- 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους. 

  

Άρθρο 17 
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---------------------- 

(1) Η Γενική Συνέλευση δύναται να διεξάγεται και μέσω τηλεδιάσκεψης, 

εφόσον τούτο επιτρέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία ή την 

εποπτεύουσα αρχή.  

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να συγκαλεί έκτακτα τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων, όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο. 

(3) Η Γενική Συνέλευση δύναται να μη συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με 

ηλεκτρονικά μέσα σε πραγματικό χρόνο κατά το α. 125 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει. Οι ειδικότερες 

λεπτομέρειες σχετικά με τη δυνατότητα συμμετοχής εξ αποστάσεως στην 

Γενική Συνέλευση θα περιλαμβάνονται στην εκάστοτε πρόσκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου που τη συγκαλεί. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με 

τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, όπως οι παρόντες. 

   

Άρθρο 18 

---------------------- 

Τα ζητήματα απαρτίας, πλειοψηφίας και αποκλειστικής αρμοδιότητας, 

καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την Γενική Συνέλευση ρυθμίζεται 

από τις διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος 

ισχύει. 

 

Άρθρο 19 

---------------------- 

Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που 

εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 

συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα 

της τελευταίας. 
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Άρθρο 20 

---------------------- 

(1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, 

παρά μόνον εξαιρετικά, εφόσον παρίσταται το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και συναινεί σ΄ αυτό. 

(2) Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 

Συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση 

μετόχου ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν 

αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον Νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. Η Εταιρεία υποχρεούται 

να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών 

Συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η 

εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών Γενικής 

Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της Εταιρείας, η οποία 

υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι 

μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν 

αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε 

περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από 

σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 

137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 δεν συμπληρώνεται πριν 
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από την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού 

όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, 

με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην 

προθεσμία. Η Εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 

αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

(3) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά 

των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα.  

(4) Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρούνται από τον 

Πρόεδρο της οικείας Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και εάν αυτός κωλύεται από τον νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

Άρθρο 21 

---------------------- 

Τα σχετικά με τους ελεγκτές και τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων 

της εταιρείας ρυθμίζονται από τις σχετικές διατάξεις του Ν.4548/2018, 

όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Εταιρική χρήση - Ισολογισμός - 
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Διανομή Κερδών 

Άρθρο 22 

---------------------- 

(1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

(2) Kατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και, με βάση αυτήν, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει, 

σύμφωνα με το Nόμο, τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

("ισολογισμός", λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσης", "πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων" και το "προσάρτημα"), οι οποίες 

υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί με την 

αναγκαία έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και την σχετική 

έκθεση των ελεγκτών.  

    

Άρθρο 23 

---------------------- 

(1) Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

(2) Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον Νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 

του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

(3) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο 

(2) μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 
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ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη 

διανομή. 

(4) Η αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συνίσταται σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως υπό την επιφύλαξη των άρθρων 110 

έως 112 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Λύση και Εκκαθάριση 

Άρθρο 24 

---------------------- 

(1) Η Εταιρεία λύεται: 

(α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του καταστατικού, 

(β) Πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία,   

(γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

(δ) η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε τροποποιημένος ισχύει,   

(ε) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.   

 

Άρθρο 25 

---------------------- 

(1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

επακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των εδαφίων  (α) και (ε) 

της παραγράφου 1 του ανωτέρω άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι του διορισμού εκκαθαριστών από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου (β) της αυτής πιο πάνω 

παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση, με την ίδια απόφαση, 

ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις, από τους μετόχους της ή 

τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τις συναφείς προς τη διαδικασία και τον τρόπο της 
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εκκαθάρισης, όπως αυτές τυχόν περιορισθούν από την Γενική 

Συνέλευση, προς τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να 

συμμορφώνονται. Στην περίπτωση του εδαφίου (δ) του αυτού άρθρου, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο του αυτού άρθρου με την 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρίας.  Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση εξουσίας στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

(2) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

(3) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού 

έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

(4) Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, συνοδευόμενα από την έκθεση 

για τους λόγους που εμπόδισαν την ολοκλήρωσή της, υποβάλλονται 

κάθε χρόνο στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 

Άρθρο 26 

---------------------- 

Γενική Διάταξη 

 

Για όλα τα θέματα της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του Ν. 4548/2018, 

όπως εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει, καθώς και για οποιοδήποτε 

άλλο θέμα αφορά την διοίκηση και λειτουργία της εταιρείας και δεν 

αναφέρεται στο παρόν ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει, χωρίς παρέκκλιση, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 5 του ως άνω νόμου 

 

…………………………………. 
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Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού 
της εταιρείας, μετά την κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων και τις 
τροποποιήσεις των Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων της εταιρείας της 
20ης Δεκεμβρίου 2010, της 29ης Ιουνίου 2012, της 22ας Μαρτίου 2013, της 
28ης Νοεμβρίου 20218 και της 4ης Σεπτεμβρίου 2020. 
 

 

Χαλάνδρι, 4 Σεπτεμβρίου 2020 

Μιχαήλ Πικούνης 

Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

 


