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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία ΧΑΣ΢ΙΟ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ ΑΚΙΝΗΣΩΝ, το διακριτικό τίτλο 
ΧΑΣ΢ΙΟ΢ ΑΝΑΠΣΤΞΗ ΑΚΙΝΗΣΩΝ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 4711101000  

 
Σην 09/03/2022 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 2810253,  η με 
αριθμό 2274 – 09/03/2022 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: ΩΑ67469ΗΕΘ-ΑΜ6), με την 
οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 5, του καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία  ΧΑΣ΢ΙΟ΢ 
ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ ΑΚΙΝΗΣΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΧΑΣ΢ΙΟ΢ ΑΝΑΠΣΤΞΗ ΑΚΙΝΗΣΩΝ Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 4711101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 14/02/2022 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ  των 
μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Σο εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 14/02/2022 αποτελείται από “είκοςι επτά” (27) άρκρα”. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ.  

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
 
 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  

« ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ»  

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 14/02/2022 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ  

ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 5 ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΑΡ.Μ.Α.Ε 51591/01AT/B/02/130 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 4711101000 

 

KEΦAΛAIO I  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και ο διακριτικός τίτλος της «ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε.». 

2.  Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της θα 

αποδίδονται σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα ή με λατινικούς χαρακτήρες. 

 

΄Aρθρο 2 

Σκοπός 

Α. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

1. Η ανοικοδόμηση πολυόροφων οικοδομών (πολυκατοικιών) σε ιδιόκτητα οικόπεδα με σκοπό τη 

πώληση τους ολοκλήρων ή τμηματικά ή και η εκμίσθωση και η εκμετάλλευσή τους γενικά. Η 

ανέγερση σε οικόπεδα τρίτων κατά το σύστημα της αντιπαροχής. Η απόκτηση ακινήτων με 

αγορά, ανταλλαγή ή οποιοδήποτε νόμιμο τρόπο και γενικότερα  η ενέργεια κάθε πράξης ή 

επιχείρησης η οποία αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της εταιρίας ή άλλων 

παρεμφερών. Η διενέργεια κάθε επιχείρησης που έχει συνάφεια με τους σκοπούς της εταιρίας. 

2. Η ίδρυση, αγορά, μίσθωση και εκμετάλλευση Ξενοδοχειακών και Τουριστικών Επιχειρήσεων, 

ξενώνων θερινών διαμονών, τουριστικών περίπτερων, και κάθε τύπου τουριστικών 

εγκαταστάσεων και κέντρων, ή ιδιόκτητων ή τρίτων. 

3. H ανάπτυξη ακινήτων. 

4. Η αγορά και πώληση διαμερισμάτων, καταστημάτων, γραφείων και γενικότερα  οποιουδήποτε 

ακινήτου. 

5. Η κατασκευή τεχνικών έργων δημόσιων και ιδιωτικών. 

6. Η Διαχείριση και εκμετάλλευση ακινήτων. 



7. Διενέργεια μεσιτικών εργασιών και υπηρεσιών επί αστικών συμβάσεων αποκλειομένων των 

ασφαλιστικών. 

8. Η Παροχή υπηρεσιών μελέτης, επίβλεψης (σύμβουλοι μηχανικοί), διαχείρισης έργου, 

εκτίμησης ακινήτων (σύμβουλοι ανάπτυξης): η ενέργεια κάθε πράξης ή επιχείρησης η οποία 

αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της εταιρίας ή άλλων παρεμφερών. Η διενέργεια κάθε 

επιχείρησης που έχει συνάφεια με τους σκοπούς της εταιρίας.  

9. Οι επενδύσεις, τόσο για λογαριασμό της όσο και για λογαριασμό τρίτων, με κάθε νόμιμο τρόπο 

και ιδίως με ιδρύσεις, συστάσεις, συμμετοχές, αγορές   και  εξαγορές άλλων εταιριών 

οποιασδήποτε μορφής ή/και μετοχών ή/και νομικών προσώπων εν γένει ή/και με τη συμμετοχή 

της σε αυξήσεις κεφαλαίων άλλων εταιριών. 

10. Η ανάληψη της διοίκησης και διαχείρισης ή η συμμετοχή στην διαχείριση ελληνικών ή 

αλλοδαπών εταιριών και επιχειρήσεων οιασδήποτε μορφής. 

11. Η παροχή υπηρεσιών σε επιχειρήσεις που να αφορούν χρηματοοικονομική ανάλυση, 

ανεύρεση χρηματοδότησης, συγχωνεύσεις ή εξαγορές , έρευνα αγοράς, ανάλυση επενδυτικών 

προγραμμάτων, οργάνωση επιχειρήσεων και γενικά κάθε άλλη υπηρεσία πρόσφορη για την 

πραγματοποίηση των σκοπών τους. 

12. Η ανάληψη, αγορά, διατήρηση , διάθεση ή εκμετάλλευση μετοχών ανώνυμων εταιριών , 

εταιρικών μεριδίων εταιρειών περιορισμένης ευθύνης και λοιπών αξιών για ίδιο λογαριασμό. 

13. Γενικά οποιαδήποτε δραστηριότητα παραπλήσια ή σχετική με τις προαναφερθείσες, που 

αποσκοπεί στη διευκόλυνση της λειτουργίας της και στην ανάπτυξή της, ήτοι εν γένει πάσης 

φύσεως επιχειρηματικές πρωτοβουλίες σχετικές με τον πιο πάνω σκοπό. 

14. Παραγωγή  ηλεκτρικής ενέργειας και εμπορίας αυτής από ανανεώσιμες πηγές: Ήλιος, 

Άνεμος, Νερό, Γη. 

15. Εκμετάλλευση σταθμού και πλυντηρίου αυτοκινήτων  

16. Διαχείριση Εμπορικού Κέντρου 

 

Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί: 

1. Να  συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 

2. Να  ιδρύει υποκαταστήματα  ή πρακτορεία οπουδήποτε, τόσο στο εσωτερικό  όσο και στο 

εξωτερικό. 3. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

3. Να συμμετέχει σε οποιασδήποτε μορφής υφιστάμενη ή συσταθησομένη εταιρία ή επιχείρηση. 

4. Να τοποθετεί τα διαθέσιμά της σε καταθέσεις και βραχυχρόνιες κινητές αξίες σε ευρώ ή 

συνάλλαγμα, που αποτελούν αντικείμενο διαπραγμάτευσης στη χρηματαγορά. 

5. Να αναλαμβάνει την διοίκηση και διαχείριση άλλων εταιριών, καθώς επίσης και να αναθέτει τη 

διοίκηση και διαχείρισή της σε άλλες εταιρίες . 

 



΄Aρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ν. Ψυχικού Αττικής. Με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί η Εταιρεία να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλες 

πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. Η ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

των πρακτορείων και των γραφείων, καθώς και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του 

διευθυντού και του προσωπικού τους. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) έτη, αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο A.E. 

της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης Εταιρείας και την 

έγκριση του παρόντος Καταστατικού, λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2052 και 

παρατείνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης με απαρτία και πλειοψηφία 

σύμφωνα με το άρθρο 11 του Καταστατικού αυτού, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό.  

 

KEΦAΛAIO II 

METOXIKO KEΦAΛAIO-METOXEΣ   

 

 Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

Α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε αρχικά σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) Ευρώ, 

διαιρούμενο σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ η 

καθεμία, και καταβλήθηκε ολόκληρο. 

Β) Μετά από απόφαση του Δ.Σ. στις 17/7/2003 και χωρίς τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 300.000 ευρώ διαιρούμενο σε 300.000 μετοχές του 1 ευρώ και 

καταβλήθηκε ολόκληρο. 

Γ) Μετά από απόφαση της Γ.Σ. 30-6-2004 και χωρίς τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 400.000 ευρώ διαιρούμενο σε 400.000 μετοχές του 1 ευρώ  και καταβλήθηκε 

ολόκληρο.  

Δ) Μετά από απόφαση της Γ.Σ. 30-6-2005 και χωρίς τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 500.000 ευρώ διαιρούμενο σε 500.000 μετοχές του 1 ευρώ και καταβλήθηκε 

ολόκληρο.  



Ε) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/12/2005 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 500.000 ευρώ διαιρούμενο σε 500.000 μετοχές του 1 ευρώ και καταβλήθηκε 

ολόκληρο. Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ορίζεται σε 2.000.000,00 (δύο εκατομμύρια) ευρώ διαιρεμένο σε 2.000.000 μετοχές αξίας 1 ευρώ.  

ΣΤ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30.06.06 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 10.695,00 ευρώ διαιρούμενο σε 10.695 μετοχές του ενός ευρώ και προέρχεται 

από την υποχρεωτική κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων 

παρ.2 του άρθρου 33 του Ν.2065/92.Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 

2.010.695,00 ευρώ διαιρεμένο σε 2.010.695 μετοχές του 1 ευρώ.  

Ζ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2007 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 389.305,00 ευρώ διαιρούμενο σε 389.305 μετοχές του 1 ευρώ  και καταβλήθηκε 

ολόκληρο. Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ορίζεται σε 2.400.000,00 (δύο εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες) ευρώ διαιρεμένο σε 2.400.000 

μετοχές αξίας 1 ευρώ.  

Η) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2008 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 1.600.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε 1.600.000 μετοχές του 1 ευρώ. Μετά τις ως 

άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 4.000.000,00 

(Τέσσερα εκατομμύρια) ευρώ διαιρεμένο σε 4.000.000 μετοχές αξίας 1 ευρώ. 

Θ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2009 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 500.000,00 ευρώ σε μετρητά διαιρούμενο σε 500.000 μετοχές του 1 ευρώ. Μετά 

τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 

4.500.000,00 (Τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες) ευρώ διαιρεμένο σε 4.500.000 

μετοχές αξίας 1 ευρώ. 

Ι) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2010 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 500.000,00 (πεντακόσιες χιλιάδες) ευρώ σε μετρητά διαιρούμενο σε 500.000 

μετοχές του 1 ευρώ. Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας ορίζεται σε 5.000.000,00 (Πέντε εκατομμύρια) ευρώ διαιρεμένο σε 5.000.000 μετοχές 

αξίας 1 ευρώ. 

Κ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30.06.11 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 130.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε 130.000 μετοχές του ενός ευρώ και προέρχεται 

από την υποχρεωτική κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων 

παρ.2 του άρθρου 33 του Ν.2065/92 κατά το ποσό των 127.465,00€ και με καταβολή μετρητών 

κατά 2.535,00€. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 5.130.000,00 ευρώ 

διαιρεμένο σε 5.130.000 μετοχές του 1 ευρώ .  



Λ) Στη συνέχεια, με την από 30-06-2014 Απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά ΕΥΡΩ 545.000 (ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ 

ΣΑΡΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΥΡΩ) με μείωση του αριθμού των μετοχών κατά 545.000 μετοχές 

αξίας 1€ η κάθε μία.  Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας που εκφράζεται αποκλειστικά 

σε ΕΥΡΩ ανέρχεται σήμερα σε τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσια ογδόντα πέντε χιλιάδες 

(4.585.000€) ΕΥΡΩ, ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 

πεντακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες (4.585.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός  (1€ ) ΕΥΡΩ 

εκάστη.» 

M) Μετά την απόφαση της Ε.Γ.Σ. της 31.12.14 με τροποποίηση του άρθρου 5 το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 66.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε 66.000 μετοχές του ενός ευρώ και προέρχεται 

από την υποχρεωτική κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων 

παρ.2 του άρθρου 33 του Ν.2065/92 κατά το ποσό των 65.239,00€ και με καταβολή μετρητών 

κατά 761,00€. Έτσι το συνολικό  μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 4.651.000,00 ευρώ 

διαιρεμένο σε 4.651.000 μετοχές του 1 ευρώ  

Ν) Στη συνέχεια, με την από 15-12-2015 Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά ΕΥΡΩ 120.000 (ΕΚΑΤΟΝ ΕΙΚΟΣΙ 

ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΥΡΩ) με μείωση του αριθμού των μετοχών κατά 120.000 μετοχές αξίας 1€ η κάθε 

μία. Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας που εκφράζεται αποκλειστικά σε ΕΥΡΩ 

ανέρχεται σήμερα σε τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσια  τριάντα ένα χιλιάδες (4.531.000 €) ΕΥΡΩ, 

ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες τριάντα μία 

χιλιάδες (4.531.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός  (1€ ) ΕΥΡΩ εκάστη. 

Ξ) Με την από 19/12/2016 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

αυξήθηκε το μετοχικό της κεφάλαιο κατά 38.212,00 ευρώ, λόγω απορρόφησης της Ε.Ε. με την 

επωνυμία «ΧΑΤΣΙΟΣ Ε.Ε.» κατά το ποσό της καθαρής θέσης της απορροφούμενης εταιρείας 

που εκτιμήθηκε από την Επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20 σε 382.115,29 ευρώ, μείον 

την απόσβεση λόγω συγχύσεως ποσού € 343.903,76, λόγω συμμετοχής της εταιρίας μας στο 

μετοχικό κεφάλαιο της ΕΕ σε ποσοστό 90% και με ταυτόχρονη καταβολή μετρητών ποσού € 0,47 

για λόγους στρογγυλοποίησης, με την έκδοση 38.212 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας ενός 

(1,00) ευρώ εκάστης.. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 4.569.212,00 ευρώ και διαιρείται σε 

4.569.212 μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ εκάστης. 

Ο) Με την από 14/02/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδες ευρώ (165.000€), διαιρούμενο σε 

165.000 μετοχές αξίας ενός ευρώ (1,00€) έκαστης.   



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες τριάντα 

τέσσερις χιλιάδες διακόσια δώδεκα ευρώ (4.734.212,00€), διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια 

επτακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες διακόσιες δώδεκα (4.734.212) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1,00) έκαστης.” 

 

Άρθρο 6 

Mετοχές 

1. Oι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές  μεταβιβάζονται με την διαδικασία που προβλέπει 

εκάστοτε ο νόμος, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος 

που ορίζεται από αυτό. 

Oι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Tα λοιπά σχετικά 

με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων  σε ονομαστικές απαιτείται 

απόφαση της γενικής συνελεύσεως των μετόχων  με την απαρτία του άρθρου 29 παρ. 3 και την 

πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ.2 του Κ.Ν 2190/20, όπως ισχύει και τροποποίηση του άρθρου 

αυτού.  

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, που ανταλλάσσονται με τους οριστικούς 

μόλις εκδοθούν αυτοί.  

4. Εξαιρετικά 38.212 μετοχές που αντιστοιχούν στην αξία της απορροφηφείσας εταιρείας 

«ΧΑΤΣΙΟΣ Ε.Ε.», θα είναι υποχρεωτικά ονομαστικές στο σύνολό τους και μη μεταβιβάσιμες κατά 

ποσοστό εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) του συνόλου τους για μια πενταετία από το χρόνο 

της μετατροπής. 

 

Άρθρο 7  

Μέτοχοι 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται, για τις σχέσεις του με την εταιρεία, ότι 

έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους. 

4. Κάθε διαφορά μεταξύ εταιρείας και μετόχων υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

δικαστηρίων Αθηνών, ενώπιον των οποίων και μόνον ενάγεται η εταιρεία, ακόμη και στις 

περιπτώσεις οποιασδήποτε ειδικής δωσιδικίας ή δικαιοδοσίας. 

5. Αναφορικά με τα λοιπά δικαιώματα των μετόχων ισχύουν τα προβλεπόμενα στις εκάστοτε 

ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόμενα στο παρόν Καταστατικό.  

 



KEΦAΛAIO III 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

 

Άρθρο 8 

Αρμοδιότητα γενικής συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Οι αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης είναι αυτές που προβλέπονται από τις εκάστοτε 

ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόμενα στο παρόν Καταστατικό. 

 

Άρθρο 9 

Σύγκληση γενικής συνελεύσεως 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας 

ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το 

πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν ορίζει ο νόμος, το καταστατικό ή 

όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2.  Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται έγκυρα και σε κάθε τόπο στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή όπου, είτε η εταιρεία, είτε συνδεδεμένη με αυτήν επιχείρηση έχει εγκατάσταση 

επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

3. Η πρόσκληση θα γίνεται με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολο τους 

και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση τους. Σε περίπτωση 

που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Επίσης, για την πρόσκληση αρκεί 

ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

Άλλως θα πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη ημέρα για τη συνεδρίασή της.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 



Άρθρο 10 

Kατάθεση Mετοχών-Aντιπροσώπευση 

1. Oι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Oι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Oι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως 

αντιπροσώπευσης των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Eταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 11 

Διεξαγωγή  Γενικής Συνέλευσης– Απαρτία και Πλειοψηφία  

1. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης ή και με εξ αποστάσεως 

συμμετοχή των μετόχων στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση, κατά τα ειδικότερα 

προβλεπόμενα στις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις.  

2. Αναφορικά με τις απαιτούμενες απαρτίες και πλειοψηφίες για τη νόμιμη συνεδρίαση και την 

έγκυρη λήψη αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης ισχύουν τα προβλεπόμενα στις εκάστοτε 

ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόμενα στο παρόν Καταστατικό. 

 

Άρθρο 12 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή, όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η γενική συνέλευση 

εκλέγει τον πρόεδρό της και ένα γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 13 

Θέματα συζητήσεως - Πρακτικά γενικής συνελεύσεως 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός εάν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή/και 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 



από αυτούς δεν αντιλέγει στη συζήτηση και λήψη απόφασης επί θεμάτων εκτός ημερήσιας 

διάταξης. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη  συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον πρόεδρο και το γραμματέα της. 

3. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

KEΦAΛAIO IV 

ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

 

Άρθρο 14 

Σύνθεση και θητεία του διοικητικού συμβουλίου 

1. H Εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο, που αποτελείται από τρεις  (3)  έως εννέα 

(9) συμβούλους. 

2. Tα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας για 5ετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας τους. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του διοικητικού συμβουλίου δεν 

μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3.  Tα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να ανακληθούν ελεύθερα. 

 

Άρθρο 15 

Εξουσία - Αρμοδιότητες διοικητικού συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που αφορούν 

την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με το 

νόμο ή το παρόν Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα. 

3. Κάθε έγγραφο με το οποίο η εταιρεία αναλαμβάνει οποιεσδήποτε υποχρεώσεις για να είναι 

δεσμευτικό πρέπει να είναι υπογεγραμμένο από πρόσωπο ή πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, όπως κάθε φορά θα ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία 2/3 των μελών του έχει δικαίωμα να αποφασίζει την 

έκδοση ομολογιακού δανείου, με μετατρέψιμες ομολογίες, εκτός ομολογιακού δανείου σύμφωνα 

με το άρθρο 3β του Κ.Ν. 2190/20. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

μεταβιβάζεται, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί όμως με απόφασή του να εξουσιοδοτεί μέλος ή 

μέλη του να καθορίζουν ειδικότερους όρους του ομολογιακού δανείου, εκτός του είδους και του 

ύψους του. 

  

       Άρθρο 16 

Συγκρότηση διοικητικού συμβουλίου 

1. Tο διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

2. Tο διοικητικό συμβούλιο εκλέγει ένα διευθύνοντα σύμβουλο από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του.  

3. O πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ο διευθύνων 

σύμβουλος. 

 

Άρθρο 17 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέξει μέλος αυτού σε αντικατάσταση μέλους που 

παραιτήθηκε, απεβίωσε ή εξέπεσε από το αξίωμά του με οποιοδήποτε τρόπο, ή κηρύχθηκε 

έκπτωτο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω αδικαιολόγητης απουσίας από τις 

συνεδριάσεις επί τρεις συνεχείς μήνες. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον 

εκλεγέντα, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Πάντως, οι 

πράξεις του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εκλεγεί με τον τρόπο αυτό θεωρούνται 

έγκυρες ακόμη και αν το μέλος αντικατασταθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Αν κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παραιτηθεί, αποβιώσει ή εκπέσει από το αξίωμα 

του με οποιοδήποτε τρόπο, ή κηρυχθεί έκπτωτο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω 

αδικαιολόγητης απουσίας από τις συνεδριάσεις επί τρεις συνεχείς μήνες, το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να συνεχίσει τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση του 

ελλείποντος μέλους,  εφόσον ο αριθμός των εναπομείναντων μελών υπερβαίνει το ήμισυ του 



αρχικού αριθμού των μελών, σε κάθε περίπτωση όμως τα εναπομείναντα μέλη πρέπει να είναι 

τουλάχιστον τρία (3).  

 

Άρθρο 18 

Σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του κάθε φορά που 

ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν ή το ζητούν τουλάχιστον δύο 

μέλη του και συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε κάθε άλλο τόπο στην ημεδαπή 

ή την αλλοδαπή όπου, είτε η εταιρεία είτε συνδεδεμένη με αυτήν επιχείρηση έχει εγκατάσταση 

επιχειρηματικής δραστηριότητας .  

 

Άρθρο 19 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο εξουσιοδοτημένο 

με επιστολή, συμπεριλαμβανομένης της αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, τηλεγράφημα ή 

τηλεομοιοτυπία (telefax). Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνο ένα (1) σύμβουλο που 

απουσιάζει.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται σ’ 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για να ευρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

κλάσμα. Όταν το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη οι σύμβουλοι που 

συμμετέχουν στην τηλεδιάσκεψη θεωρούνται ως φυσικά παρόντες. 

3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που παρευρίσκονται και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός εάν ο νόμος ή το 

παρόν Καταστατικό ορίζει διαφορετικά. 

4.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου , ακόμη και εάν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 20 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 



2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του 

K.N. 2190/20, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 21 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Kάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του διοικητικού συμβουλίου βαραίνει την 

Εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνελεύσεως. 

3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτάς, μέλη του διοικητικού συμβουλίου, γενικούς διευθυντές ή 

διευθυντές αυτής, συγγενείς τους μέχρι και τον τρίτο βαθμό εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των προσώπων αυτών, ως και η παροχή πιστώσεως προς 

αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπον ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της γενικής συνελεύσεως. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 22 

Πράξεις Ανταγωνισμού 

Δεν επιτρέπεται χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

καθώς και  στους διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς.  

Από την απαγόρευση αυτή εξαιρείται η συμμετοχή των μετόχων στη διοίκηση ή/και στο μετοχικό 

κεφάλαιο συνδεδεμένων με την εταιρεία επιχειρήσεων. 

 

 

 



KEΦAΛAIO VI 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 23 

Εταιρική Χρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 24 

Οικονομικές Καταστάσεις 

Αναφορικά με την κατάρτιση, τον έλεγχο, την δημοσίευση, την έγκριση κλπ. των Οικονομικών 

Καταστάσεων της εταιρείας ισχύουν τα προβλεπόμενα στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και τα 

τυχόν ειδικότερα αναφερόμενα στο παρόν Καταστατικό.  

 

Άρθρο 25 

Διάθεση Κερδών 

Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, του 2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 

Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών, που παύει να είναι υποχρεωτικό, όταν το αποθεματικό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του μερίσματος, σύμφωνα με 

τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

γ) για τη διάθεση του υπολοίπου αποφασίζει ελεύθερα η Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΛΟΙΠΕΣ ΔIATAΞΕΙΣ 

      Άρθρο 26 

 

Ολόκληρο το νέο κείμενο του καταστατικού, όπως διαμορφώνεται μετά από κάθε τροποποίησή 

του, μπορεί να συντάσσεται με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και έγκριση της αρμόδιας Αρχής. To νέο κείμενο του καταστατικού υπογράφεται 

υποχρεωτικά από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 



Άρθρο 27 

 

Για κάθε θέμα που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει καθώς και τυχόν ειδικές διατάξεις που διέπουν εταιρείες 

αυτής της επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    

ΧΑΤΣΙΟΣ ΜΙΧΑΗΛ 


