


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Τη ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΦΑΓΕΙA ΧΙΟΥ MR MON ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό  τίτλο   «ΧΙΟΣ  ΦΑΡΜ  Α.Ε.», με ΑΦΜ 999096595 και 

αριθ. ΓΕΜΗ 12094759000 όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίηση που 

αποφασίστηκε ομόφωνα με την από 23/02/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της εταιρείας.  

 

----------------------------------- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη με το παρόν Εταιρεία με την επωνυμία «ΣΦΑΓΕΙA ΧΙΟΥ MR 

MON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και   διακριτικό  τίτλο   «ΧΙΟΣ  ΦΑΡΜ  Α.Ε.».  Για  τις   

σχέσεις   και    τις   συναλλαγές  της   εταιρείας   με  την   αλλοδαπή,  η  επωνυμία  

της   και  ο  διακριτικός  τίτλος  θα   αναγράφονται  στις  ξένες   γλώσσες  σε  πιστή  

μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

1)  Έδρα   της   εταιρείας   ορίζεται  το Δημοτικό Διαμέρισμα Αγίου Γεωργίου 

Συκούση του Δήμου Καμποχώρων Χίου και  ειδικότερα ακίνητο  στη θέση 

«Μανουράδες»,  όπου  ενάγεται  για   κάθε  διαφορά  της,  εκτός  αν  ο  Νόμος  ορίζει   

διαφορετικά. 

2) Με  απόφαση   του   Διοικητικού  Συμβουλίου η  εταιρεία  δύναται  να ιδρύει και να 

διατηρεί υποκαταστήματα,  πρακτορεία,   αντιπροσωπείες,   αποθήκες   ή γραφεία   

και   να  ορίζει    αντιπροσώπους   σε  οποιονδήποτε   άλλο   Δήμο  ή  Κοινότητα   

στην    Ελλάδα  ή  στο   εξωτερικό,   με   απόφαση του Διοικητικού   Συμβουλίου  της  

που θα καθορίζει  τους  όρους  λειτουργίας   αυτών,  καθώς  και την έκταση της 

δικαιοδοσίας  τους.  Τα  δικαστήρια  που βρίσκονται στην  έδρα  της  εταιρείας  θα  

είναι  αποκλειστικά  αρμόδια για  την εκδίκαση κάθε  κατά της  εταιρείας  

στρεφόμενης δικαστικής ενέργειας, εκτός  αν ο Νόμος  ορίζει  διαφορετικά. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός  της  συνιστώμενης  εταιρείας  είναι  η ζωική παραγωγή,  σφαγείο,  

τυποποίηση, μεταποίηση, συσκευασία,  εμπορία  κρέατος  και  προϊόντων  με   βάση 

το  κρέας, εμπορία δέρματος, εμπορία υποπροϊόντων σφαγής (αδρανοποίηση 
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οργανικών αποβλήτων κρεοπωλείου  – παραγωγή  οργανικού  λιπάσματος), εμπόριο 

ζωοτροφών και ανακυκλώσιμων απορριμμάτων και υπολειμμάτων, εμπόριο 

τροφίμων και ποτών γενικά, παροχή υπηρεσιών που σχετίζονται με την διαχείριση 

οργανικών υπολειμμάτων. Με την από 23/02/2022 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, αποφασίσθηκε η επέκταση του σκοπού της 

εταιρείας στο εμπόριο και ενοικίαση εμπορευματοκιβωτίων (containers) καθώς 

και στο εμπόριο καύσιμων υλών για ψησταριές και μπάρμπεκιου (κάρβουνων, 

μπρικετών κλπ). 

 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η  διάρκεια   της εταιρείας  ορίζεται σε  πενήντα (50) χρόνια,  αρχομένη  από την  

καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της  διοικητικής  απόφασης 

παροχής αδείας  για  τη  σύσταση της  εταιρείας   και έγκρισης του παρόντος 

καταστατικού. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των  Μετόχων, λαμβανομένη με 

εξαιρετική απαρτία  και  πλειοψηφία (άρθρο  34  του  παρόντος)  μπορεί να  

παραταθεί  ή  να συντομευθεί ο χρόνος  διάρκειας  της  εταιρείας  τροποποιουμένου 

του  παρόντος  άρθρου.             

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το  Μετοχικό   Κεφάλαιο  της   εταιρείας  ορίζεται σε  Ευρώ  εξήντα  χιλιάδες   

(60.000,00),   διαιρείται  σε εξακόσιες  (600)  μετοχές  ονομαστικής   αξίας  Ευρώ   

εκατό   (100,00)   η   καθεμιά   και  θα  καταβληθεί   ολοσχερώς   όπως   αναφέρεται  

και  ορίζεται  πιο  κάτω  στο  άρθρο  62  του   παρόντος   Καταστατικού. 

Με την από 09/07/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 660.000,00 ευρώ και ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των 720.000,00 ευρώ διαιρεμένο σε 7.200 μετοχές των 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 10/12/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 200.000,00 ευρώ και ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των 920.000,00 διαιρεμένο σε 9.200 μετοχές των 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 10/12/2008 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 800.000,00 ευρώ,  και ανήλθε στο συνολικό ποσό 
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των 1.720.000,00 διαιρεμένο σε 17.200 μετοχές ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η 

κάθε μία. 

Με την από 06/02/2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το  

Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά 997.600,00 ευρώ,  με μείωση της ονομαστικής 

αξίας των 17.200 μετοχών κατά 58,00 ευρώ η κάθε μία, και ανήλθε στο ποσό των 

επτακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ ( 722.400,00) και διαιρείτε σε 

δέκα επτά χιλιάδες διακόσιες ( 17.200 ) μετοχές, ονομαστικής αξίας σαράντα δύο 

ευρώ ( 42,00 ευρώ ) η κάθε μία.  

Με την από 31/12/2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το  

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά   381.360,00 ευρώ,  και ανήλθε στο συνολικό 

ποσό των 1.103.760,00 διαιρεμένο σε 26.280 μετοχές ονομαστικής αξίας 42,00 ευρώ 

η κάθε μία. 

Με την από 18/12/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο μειώθηκε κατά 697.208,40 ευρώ,  με μείωση της ονομαστικής αξίας των 

26.280 μετοχών κατά 26,53 ευρώ η κάθε μία, και ανήλθε στο ποσό των τετρακοσίων 

έξι χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα ένα ευρώ και εξήντα λεπτών ( 406.551,60) και 

διαιρείτε σε είκοσι έξι χιλιάδες διακόσιες ογδόντα ( 26.280 ) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δεκαπέντε ευρώ και σαράντα επτά λεπτών ( 15,47 ευρώ ) η κάθε μία.  

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 

2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού.  

2. Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να 
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αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού.  

3. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

4. Με το παρόν Καταστατικό της Εταιρίας ορίζεται και ότι για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση 

μπορεί με απόφαση της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να 

αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, αλλά απαγορεύεται να αναγράφεται σε 

οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό 

μέχρι το οποίο δικαιούται η Εταιρία κατά τις παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες 

μετοχές το οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Οι 

αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Το κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας διαιρείται σε μετοχές. 

Οι   μετοχές  της    εταιρείας  είναι   ονομαστικές. 

Οι   τίτλοι   των    μετοχών   μπορούν να αντιπροσωπεύουν  μία   ή   περισσότερες   

μετοχές. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  κανονίζει   ό,τι  χρειάζεται για  την  έκδοση  των  μετοχών. 

Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο των 

τεσσάρων λεπτών (0,04) του ευρώ ούτε ανώτερο των εκατό (100) ευρώ. Η 

ονομαστική αξία των μετοχών πρέπει να είναι η ίδια για όλες τις μετοχές. Κατ` 

εξαίρεση, μετοχές που ανήκουν σε μια σειρά ή κατηγορία μπορούν να έχουν 

διαφορετική ονομαστική αξία από τις άλλες.  

Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου.  

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
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Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 

κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ ΜΕΤΟΧΗΣ 

1) Τα εκ της μετοχής πηγάζοντα δικαιώματα και υποχρεώσεις παρακολουθούν  τις 

μετοχές σε οποιαδήποτε χέρια  κι  αν  περιέλθουν  αυτές. 

2) Η κατοχή της  μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή  του  Καταστατικού 

της εταιρείας, των νομίμων και συμφώνως προς το Καταστατικό αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της εταιρείας και  των  εν  γένει  

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων  του  μετόχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΔΙΑΙΡΕΤΟ ΜΕΤΟΧΗΣ 

1) Οι  μετοχές  της  εταιρείας  είναι αδιαίρετες, η δε εταιρεία  αναγνωρίζει  ένα  μόνο  

κύριο  κάθε  μετοχής. 

2) Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι ή έχοντες την ψιλή κυριότητα  ή  την   επικαρπία ή 

κατ’ άλλον τρόπο κεκτημένα  δικαιώματα  επί  της  αυτής  μετοχής   πρέπει  να  

εκπροσωπούνται   από   ένα  μόνο   αντιπρόσωπο, που θα  ορίζεται  από  τους   

έχοντας   τα δικαιώματα στη μετοχή με απόφασή τους, που θα λαμβάνεται κατά 

πλειοψηφία  ποσοστών  συμμετοχής  τους  στη  μετοχή. Σε περίπτωση μη 

καθορισμού  κοινού   αντιπροσώπου, η μετοχή  δεν   μπορεί  να εκπροσωπηθεί  

αναστελλομένης της ασκήσεως των λοιπών εξ αυτής απορρεόντων δικαιωμάτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΕΚΔΟΣΗ ΝΕΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Η   τιμή  εκδόσεως  νέων μετοχών σε περίπτωση αύξησης  του  μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να είναι ίση προς  την  ονομαστική  αξία  αυτών  δυναμένη  να  

είναι  και  ανωτέρα  της  ονομαστικής  αξίας   της   ουδέποτε  όμως  κατωτέρα. 

2) Σε   περίπτωση   εκδόσεως  νέων μετοχών  υπέρ  το άρτιο, η  διαφορά  της  τιμής 

εκδόσεως προς την ονομαστική αξία  τους αποτελεί ειδικό αποθεματικό από την 



 - 6 - 

έκδοση  των  μετοχών αυτών υπέρ το άρτιο μη δυναμένη  να διατεθεί προς  

πληρωμή  μερίσματος  ή  ποσοστών.  

3) Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών σε αντικατάσταση των  παλαιών,  οι  

αντικαθιστάμενες μετοχές καταστρέφονται με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, 

συντασσομένου πρωτοκόλλου αναφέροντας τους αριθμούς των μετοχών και το λόγο 

της αντικαταστάσεώς  τους. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΕΩΣ 

Σε  κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση  εκδόσεως   ομολογιών  με   δικαίωμα μετατροπής 

σε μετοχές,  παρέχεται  δικαίωμα    προτιμήσεως  εφ’   ολοκλήρου  του  νέου   

κεφαλαίου και του  ομολογιακού   δανείου,  υπέρ  των  κατά  την   εποχή της 

εκδόσεως  των   μετοχών  της  εταιρείας  και   κατ’ αναλογία   της  συμμετοχής  τους 

στο  υφιστάμενο  μετοχικό  κεφάλαιο κατά τους όρους, προθεσμίες, διατυπώσεις  

δημοσιότητας  και  γνωστοποιήσεων   και  κατά τη  διαδικασία   που   προβλέπει  η 

εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Μετά  την πάροδο  της  προθεσμίας  που  ορίζεται από το όργανο που  αποφασίζει  

την  αύξηση  για   την  άσκηση του δικαιώματος αυτού, οι μετοχές που τυχόν 

απομένουν διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο  της  εταιρείας.  Σε  

περίπτωση   κατά  την   οποία το  όργανο  της  εταιρείας που  αποφάσισε την αύξηση  

του  μετοχικού   κεφαλαίου,   παρέλειψε  να   ορίσει  την  προθεσμία για  την   

άσκηση   του   δικαιώματος   προτίμησης, την  προθεσμία  αυτή ή  τυχόν   παράταση 

αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο  μέσα   στα προβλεπόμενα  

χρονικά   όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση  του  δικαιώματος  προτίμησης  στην  

οποία  πρέπει να  μνημονεύεται  και  η προθεσμία,  μέσα  στην  οποία  πρέπει  να  

ασκηθεί  αυτό  το δικαίωμα, τίθεται σε δημοσιότητα. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση 

και η προθεσμία  άσκησης  του δικαιώματος προτίμησης  μπορούν να  

παραλειφθούν,  εφόσον  στη Γενική  Συνέλευση  παρέστησαν  μέτοχοι  

εκπροσωπούντες το   σύνολο  του  μετοχικού   κεφαλαίου  και  έλαβαν  γνώση  της   

προθεσμίας που  τάχθηκε   για  την άσκηση του  δικαιώματος  προτίμησης  ή   

δήλωσαν την απόφασή τους για την  υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η πρόσκληση  για  ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό 

να γίνεται με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές που στέλνονται στους μετόχους. 
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Το ανωτέρω δικαίωμα προτιμήσεως δύναται να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα με τις  διατάξεις του άρθρου 34 του  παρόντος  

καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας. 

 2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 3. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 

καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε 

χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 

ν 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με 

την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση 

για την αύξηση του κεφαλαίου. Το προηγούμενο εδάφιο δεν εφαρμόζεται σε εταιρείες 

με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

4. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 

εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται 

από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό 

είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και 

δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να 

αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 ν 4548/2018. Τα 

παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο 

πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού 

Κώδικα (ν. 3588/2007). Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω 

συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. 

5. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 
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6. Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό 

του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις 

καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 ή ότι η καταβολή έγινε με 

συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 4. Επί εισφορών σε χρήμα που 

καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3, τόσο η έκθεση 

του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του 

διοικητικού συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του 

λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα 

πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το 

πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

7. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 ν 

4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό 

συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η 

διαδικασία μεταβίβασης. 

8. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται 

αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 ν 4548/2018. 

9. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την 

καταβολή του κεφαλαίου, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να διενεργούν 

και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί 

να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΚΤΗΣΕΩΣ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η  εταιρεία  δεν  δύναται  να  αποκτήσει δικές της μετοχές είτε  αυτή η ίδια είτε 

πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του,  αλλά για λογαριασμό της ή να λάβει ως 

ενέχυρο, προς  εξασφάλιση  παρεχομένων από αυτή δανείων ή άλλων  απαιτήσεών 

της, δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές  τυχόν  θυγατρικής αυτής εταιρείας. 

2. Η  Γενική   Συνέλευση  έχει  το δικαίωμα με απόφασή της λαμβανομένη με συνήθη 

απαρτία  και  πλειοψηφία  να προβαίνει σε ολική ή  μερική απόσβεση του μετοχικού 

κεφαλαίου σύμφωνα  με  το νόμο.  Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του  

μετοχικού   κεφαλαίου. Η  απόφαση απόσβεσης του  μετοχικού κεφαλαίου 

υποβάλλεται  στις  διατυπώσεις  δημοσιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 
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Μέτοχοι  ως   τοιούτοι  γενικοί  και  ειδικοί  αυτών  διάδοχοι ή  πιστωτές αυτών, 

καθώς και  κάτοχοι  από κάποια  νόμιμη  αιτία  μετοχών της Ανωνύμου  Εταιρείας 

(θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι,  ενεχυρούχοι   δανειστές  κ.λ.π.), δεν μπορούν σε  

καμιά   περίπτωση  να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της  εταιρικής  

περιουσίας ή  των  βιβλίων  της   εταιρείας ή να αναμειχθούν  καθ’   οιονδήποτε  

τρόπο  στη Διοίκηση  της  εταιρείας ή  να  αμφισβητήσουν  τις  νόμιμες  αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.  Όλα  τα   δικαιώματα των μετόχων ασκούνται 

δια  της Γενικής Συνέλευσης. Οι  μέτοχοι   μεμονωμένοι  δεν  μπορούν να   ασκήσουν 

απ’ ευθείας  και  αυτοτελώς κατά του Διοικητικού Συμβουλίου και των  μελών 

οποιαδήποτε  δικαιώματά  τους  αλλά   μόνον  σύμφωνα με τις διατάξεις του  νόμου  

και  του  καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ 

Κάθε μέτοχος  οπουδήποτε  κι  αν  κατοικεί υπόκειται για τις σχέσεις του προς την 

Εταιρεία στους   Ελληνικούς νόμους και  τη  δικαιοδοσία  των Δικαστηρίων της έδρας 

της  Εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η  εταιρεία    διοικείται    από     το  Διοικητικό Συμβούλιο   που   απαρτίζεται   από   

τρία (3)  έως  επτά (7) μέλη,   μετόχους  ή  μη. 

2. Τα  μέλη  του  Διοικητικού   Συμβουλίου   εκλέγονται από τη   Γενική   Συνέλευση  

των  μετόχων   της  εταιρείας για  θητεία   μιας    πενταετίας    που    παρατείνεται    

μέχρι την  πρώτη  τακτική  Γενική   Συνέλευση   μετά   τη λήξη της   θητείας    τους,    

χωρίς    να   μπορεί    να   υπερβεί  την  εξαετία.  Για την εύρυθμη λειτουργία της 

εταιρείας η Γενική Συνέλευση εκλέγει και από ένα μέχρι τρία αναπληρωματικά μέλη. 

3. Τα  μέλη  του   Διοικητικού  Συμβουλίου έχουν δικαίωμα  να  επανεκλεγούν. και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου διακρίνονται σε 

εκτελεστικά και μη εκτελεστικά μέλη. Δύο από τα μη εκτελεστικά θα είναι πάντοτε 

ανεξάρτητα μέλη. 
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4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, δυναμένου να αποκτά και την ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου, 

κατά τα οριζόμενα περί της ιδιότητος και των εξουσιών των Διευθυνόντων 

Συμβούλων στο άρθρο 20 του παρόντος. 

5. Το παρόν Καταστατικό ορίζει αναφορικά προς τον τρόπο εκλογής Διοικητικού 

Συμβουλίου την δυνατότητα όπως προτείνονται προς εκλογή στο Διοικητικό 

Συμβούλιο υποψήφιοι βάσει καταλόγων και ότι εκλέγονται από αυτούς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που λαμβάνει κάθε 

κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου που συγκέντρωσε τις 

περισσότερες ψήφους. Από τον κάθε κατάλογο εκλέγονται, τα πρόσωπα που έλαβαν 

τις περισσότερες ψήφους. Το σύστημα της εκλογής αυτής, μπορεί να εισαχθεί ή να 

καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν  για  οποιονδήποτε  λόγο   μείνει    κενή   θέση συμβούλου,  τη θέση αυτή 

καλύπτει το πρώτο κατά σειρά εκλογής αναπληρωματικό μέλος κι αν δεν υπάρχουν 

άλλα αναπληρωματικά μέλη τότε επιβάλλεται   οι  σύμβουλοι   που   απομένουν,   εφ'   

όσον     είναι    λιγότεροι    από     τρεις (3),  να   εκλέξουν   προσωρινά  

αντικαταστάτη,   για   το υπόλοιπο της  θητείας  του  συμβούλου  που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή  αυτή  υποβάλλεται  για   έγκριση   στην  αμέσως  επόμενη  

τακτική  ή   έκτακτη   Γενική  Συνέλευση.   Οι    πράξεις  του  συμβούλου  που   

εκλέγεται με  τον   παραπάνω   τρόπο  θεωρούνται    έγκυρες   έστω    και    αν  η  

εκλογή  του   δεν    εγκριθεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

      ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ή Αντιπροέδρους.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες 

συμβούλους ή εντεταλμένους συμβούλους ή γενικούς διευθυντές από τα μέλη του ή 

μη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  



    - 11 - 

3. Με την επιφύλαξη της αμέσως προηγουμένης ανωτέρω διατάξεως, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε υπαλλήλους 

αυτής, εκ του στελεχιακού δυναμικού της, κατέχοντας θέσεις Διευθύνσεως ή 

Εποπτείας και για θέματα αποκλειστικά προσδιοριζόμενα από την αναθέτουσα 

απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου του αντικειμένου της εργασίας τους, δυνάμενο 

βέβαια να αναθέτει σ’ αυτούς την εκπροσώπηση και για μόνον μέρος του 

αντικειμένου της εργασίας τους.  

4. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ένας από τους Διευθύνοντες Συμβούλους. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν, κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, στην οποία αναγράφονται με 

σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως 

επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η 

πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύο τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση.  

2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει εντός του 

Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του να γνωστοποιείται εγγράφως 

και εμπροθέσμως κατά τα οριζόμενα υπό του νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών 

του νόμου, υπό των προθεσμιών που Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα ορίζει.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, και εφόσον 

συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται 

ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης.  
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4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

 2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευόμενων μελών. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει ότι σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

 3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο 

συμβουλο. 

 4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 

4548/2018). 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
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ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

Πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούμενο θέμα, ήτοι ανά απόφαση επί 

εκάστου θέματος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της συνεδριάσεως πριν την 

εξάντληση των θεμάτων είναι ισχυρές οι αποφάσεις που λήφθηκαν επί εκάστου 

συζητηθέντος θέματος με υπογραφή περί της ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα 

φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη κλεισίματος του Πρακτικού. Τα Πρακτικά 

δύναται να τηρούνται και ηλεκτρονικά.  

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών της Εταιρίας ή εκάστοτε 

Προϊστάμενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από 

τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και 

υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των 

συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του. 

 

 2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει 

ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού 

επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν 

ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών 

οργάνων. 

 

 3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου προήλθε 

ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις 
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ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή 

διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία.  

 

 4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με 

βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό 

κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με 

αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. 

 

 5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των 

προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το 

άρθρο 87 ν 4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού 

συμβουλίου είναι ελαττωματική. 

 

 6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία από 

την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο 

υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της 

προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά 

πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

 

 7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) 

ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 

συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Οι 

αμοιβές και οι τυχόν αποζημιώσεις των μη εκτελεστικών μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου αναφέρονται σε χωριστή κατηγορία στο Προσάρτημα των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων.  

3. Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύμφωνα με το άρθρο 110 του Ν. 4548/2018 

εφαρμόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό 

Πρότυπο 24 παρ.9. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δικαιούται με ειδική απόφαση του να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα 

ή περισσότερα πρόσωπα, ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

2. Θέματα που αφορούν τις κάθε είδους αμοιβές που καταβάλλονται στα διευθυντικά 

στελέχη της Εταιρίας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και τη γενικότερη πολιτική 

των αμοιβών της Εταιρίας αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και συνάδουν προς τις 

διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 3016/2002.  

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 5. Περιορισμοί της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας.  
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6. Δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της Εταιρίας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα.  

7. O διορισμός, η εκλογή ή η παύση μελών του Δ.Σ. για οποιοδήποτε λόγο και των 

εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της Εταιρίας ή εκπροσωπούν αυτήν υπόκειται 

σε δημοσιότητα σύμφωνα με τον N. 4548/2018. Διευκρινίζεται όμως ότι οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου, με αντικείμενο το προαναφερθέν, ισχύουν από λήψεως 

αυτών, έναντι των τρίτων και πριν να γίνει η καταχώρηση του σχετικού Πρακτικού ή 

ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., εφόσον ο αντισυμβαλλόμενος τρίτος λαμβάνει γνώση 

της λήψεως της αποφάσεως διά παραδόσεως εις αυτόν αντιγράφου αυτής, εκ 

μέρους της Εταιρίας (AΠ 308/1961). 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο κατά τον Ν. 3016/2002, για τη σύνταξη του 

εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας.  

9. Το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις 

εξουσίες του διαχείρισης και εκπροσώπησης (άνευ περιορισμού τινός στην έκταση 

των ανατιθέμενων εξουσιών) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. 

Μπορεί επίσης να επιτρέπει στο Διοικητικό Συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να 

αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη 

μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει και σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το Καταστατικό και 

προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε 

άλλα μέλη ή τρίτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

1) Πράξεις του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ακόμη κι αν είναι εκτός του  εταιρικού 

σκοπού,  δεσμεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους εκτός  αν αποδειχθεί ότι 

ο  τρίτος  γνώριζε  την   υπέρβαση  του   εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

2) Περιορισμοί  της  εξουσίας  του   Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  δεν   αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους ακόμη κι  αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις  δημοσιότητας.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφασή του να αναθέτει  την   άσκηση 

ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 
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απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε  ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, σε μέλη του, στο   Διευθύνοντα  Σύμβουλο,  σε διευθυντές 

της εταιρείας ή τρίτους,  καθορίζοντας  συγχρόνως  και  την έκταση αυτής  της  

ανάθεσης.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι αποφάσεις 

αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: α) τροποποιήσεων 

του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση που αναφέρεται στο άρθρο 6 

παράγραφο 1 του παρόντος καταστατικού. β) εκλογής μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με την εξαίρεση της περιπτώσεως της παραγράφου 2 του άρθρου 12 

του παρόντος. γ) έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018. δ) 

εγκρίσεως ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. . ε)διαθέσεως των ετησίων 

κερδών. στ) εκδόσεως ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους 

ομολογιούχους είτε το δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της 

εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώματα του άρθρου 72 του 

ν.4548/2018. ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, μετατροπής, αναβιώσεως, 

παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως της Εταιρείας. η) εκλογής Ελεγκτών. θ) 

μεταβολής του αντικειμένου της επιχειρήσεως, ι) διορισμού εκκαθαριστών. θ) 

εγκρίσεως πολιτικής αποδοχών κατ’ αρ. 110 και της έκθεσης αποδοχών του αρ. 112 

Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην περιφέρεια άλλου Δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά 

κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
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συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο.  

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και εγγραφή προσθέτων θεμάτων στην ημερήσια 

διάταξη ήδη συγκληθείσας Γενικής Συνέλευσης από την μειοψηφία των μετόχων : Με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευσης των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

Εταιρίας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 

ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις 

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 44548/2018, 

εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 

το άρθρο 141 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς 

έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη 

δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως και η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, 

δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και 

ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, 

μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους 

μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 

4548/2018. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να 
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προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 

δαπάνη της Εταιρίας.  

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει μία μόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα 

θέματα, ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη αυτών των 

αποφάσεων την ημέρα, που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που δεν μπορεί 

όμως να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα χρονολογίας της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου 6 του άρθρου 1224 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ, ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1. Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται. 

2. Ημερήσια Διάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν μπορεί να 

συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη 

εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι που κατέχουν το σύνολο 

(100%) των μετοχών της Εταιρίας και συμφωνούν για την συζήτηση και λήψη 

αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερησίας διάταξης. 

3. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα : (α) Δέκα (10) ημέρες πριν από οποιαδήποτε 

Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωμένη να παραδίδει σε κάθε 

μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αντίγραφο των 

σχετικών με αυτές εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. 

(β) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας 

μπορεί να συμμετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα (επιστολική ψήφος) διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Ο μέτοχος λαμβάνει τα θέματα και τα σχέδια απόφασης, τα συμπληρώνει 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει 
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επί των σχεδίων αυτών αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν με τον ανωτέρω τρόπο 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές 

ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες 

πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. (γ) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να 

συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας, μπορεί αν συμμετέχει στην 

συνεδρίαση σε πραγματικό χρόνο από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα (μέσω συστημάτων αμφίδρομης επικοινωνίας) χωρίς φυσική 

παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις της διάταξης του 

άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο 

δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι 

ελεγκτές της Εταιρίας. (δ) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρία 

μέσω απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη 

συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια 

της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. (ε) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, 

που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, 

στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων 

και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά 

που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρίας με αυτούς. Σε όλες 

τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018. (στ) Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία εντός 

της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 



    - 21 - 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. (ζ) Στις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) και της υποπαραγράφου (στ) 

ανωτέρω και αν υπάρχει αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης εκ 

μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, 

που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. (η) Σε όλες τις περιπτώσεις του 

παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου της υποπαραγράφου 

(ε), τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο 

μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρία από το κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων 

και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη 

περίπτωση. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

της συνεδρίασης. 

 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

3. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

μέτοχος  έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
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ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

1)  Κάθε  μετοχή   παρέχει  δικαίωμα  παράστασης  και ψήφου  στη  Γενική  

Συνέλευση. 

2)  Κάθε  μέτοχος δύναται να μετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή με 

έναν ή περισσότερους αντιπροσώπους μετόχους ή μη. Απαγορεύεται η από τον 

κύριο των  μετοχών  μεταβίβαση   προς ενεχυρούχο δανειστή του  δικαιώματος  

ψήφου  στη   Γενική Συνέλευση. 

3)  Οι τυχόν  στην  εταιρεία  ανήκουσες  δικές   της   μετοχές υπολογίζονται  για το 

σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να παραστεί στη Γενική Συνέλευση οφείλει να καταθέσει 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες   πριν  από  τη  συνεδρίαση   τους τίτλους των 

μετοχών του στο  Ταμείο  της   Εταιρείας  ή  στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή  σε οποιαδήποτε από τις στην Ελλάδα Τράπεζες και να  υποβάλλει   στην εταιρεία 

τις   αποδείξεις  κατάθεσης των τίτλων του, καθώς και τα έγγραφα  της  τυχόν  

νομιμοποίησής  του,  ως αντιπροσώπου μετόχου εντός της αυτής ως άνω 

προθεσμίας. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις παραπάνω διατάξεις 

δικαιούνται να μετάσχουν στη συνεδρίαση  μόνον  κατόπιν άδειας της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΟΥ 

1)  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση  πρέπει  να 

τοιχοκολλάται σε  εμφανή  θέση  του καταστήματος  της  εταιρείας  πίνακας  αυτών 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση μετόχων, με ενδείξεις των  τυχόν  

αντιπροσώπων αυτού, του αριθμού των μετοχών και  ψήφων  καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων και  αντιπροσώπων  αυτών. Στον πίνακα αυτόν 

καταχωρούνται υποχρεωτικώς από το Διοικητικό Συμβούλιο  όλοι  οι  μέτοχοι  που  

έχουν συμμορφωθεί με τις  διατάξεις  του  άρθρου  31  του  παρόντος. 

2) Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του στον πίνακα καταλόγου  δύναται  να  

υποβάλλει  αυτές  μόνο  στην  αρχή  της  συνεδρίασης της  Γενικής  Συνέλευσης και   
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πριν από την έναρξη  της  συζήτησης των στην ημερήσια διάταξη   αναγεγραμμένων  

θεμάτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ, ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ, ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον  του   καταβεβλημένου   εταιρικού    

κεφαλαίου. 

2)  Εάν  δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες. Κατά τη δεύτερη συνεδρίαση  η  επαναληπτική  Γενική   Συνέλευση  λογίζεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα  της  αρχικής  ημερήσιας   

διάταξης,   οποιοδήποτε κι αν είναι το κατ’ αυτήν  εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου. 

3) Οι  αποφάσεις  της  Γενικής   Συνέλευσης λαμβάνονται  κατ’ απόλυτη πλειοψηφία 

των σ’ αυτήν εκπροσωπούμενων  ψήφων. 

4) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση. Αποφάσεις επί θεμάτων της τακτικής γενικής 

συνέλευσης δεν μπορούν να ληφθούν με αυτή τη διαδικασία. 

Για να καταστεί δυνατή η λήψη απόφασης με την ανωτέρω διαδικασία θα πρέπει:  

α) όλοι οι μέτοχοι να έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. 

β) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου να μην αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης με τη διαδικασία αυτή. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του 

διοικητικού συμβουλίου. 

5) Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, 

όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι 

διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του 

συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα 
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κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο 

των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

 

6) Η κατά την παράγραφο 5 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σε 

όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες 

επεξηγήσεις του διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική 

προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 

αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση 

συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους 

μετόχους κατά το νόμο. 

7) Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία 

των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των 

μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην 

εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι 

δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή 

μη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το 

αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία 

αυτή. 

8) Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 ν 4548/2018. 

9) Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού 

συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις 

ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 

πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε 

δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
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1) Εξαιρετικώς  η   Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα  (2/3)  του   

καταβεβλημένου  κεφαλαίου, προκειμένου να ληφθεί απόφαση, που αφορά : α) Στη 

μεταβολή  της  εθνικότητας  της  εταιρείας, β) στη μεταβολή  του  αντικειμένου  της   

επιχείρησης   αυτής,  γ) σε  επαύξηση  των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) σε 

αύξηση  πέραν  της  προβλεπόμενης  από  το   άρθρο 6 παρ. 1 και 2  του παρόντος  

ή μείωση  του   μετοχικού κεφαλαίου, ε)  σε  έκδοση   δανείου  με ανώνυμες 

ομολογίες, στ) σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) σε συγχώνευση, 

διάσπαση,  μετατροπή,   παράταση  της διάρκειας, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας  

και  η)   στην  παροχή  ή  ανανέωση  εξουσίας του  Διοικητικού  Συμβουλίου  για   

αύξηση  του   μετοχικού   κεφαλαίου ή  έκδοση  ομολογιακού   δανείου   σύμφωνα   

με  το άρθρο 13 παρ. 1 του νόμου. 

2)  Εάν   δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση,   εντός  είκοσι (20) ημερών, προσκαλούμενη πριν 

από δέκα (10)  τουλάχιστον   ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν το μισό (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου. 

3)  Εάν   δεν συντελεσθεί και  αυτή  η   απαρτία   συνέρχεται και πάλι εντός είκοσι 

(20) ημερών, προσκαλούμενη  πριν  από   δέκα  (10) τουλάχιστον ημέρες δεύτερη  

επαναληπτική  Συνεδρίαση,  η  οποία  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

εγκύρως  στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν  εκπροσωπείται  σ’ 

αυτήν  το   ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου. 

4) Όλες οι στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφάσεις λαμβάνονται  με  

πλειοψηφία των  δύο  τρίτων (2/3)  των   ψήφων  που   εκπροσωπούνται   στη  

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ – ΨΗΦΟΣΥΛΛΕΚΤΕΣ 

1)  Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή αυτού κωλυομένου ο από το Διοικητικό Συμβούλιο ορισθείς 

Σύμβουλος,  κωλυομένου δε  και  αυτού  ή  μη ορισθέντος, ο από   τους  

παριστάμενους  εμφανιζόμενος στον πίνακα του άρθρου 32 του παρόντος ως 

εκπροσωπών το μεγαλύτερο αριθμό μετοχών. 
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2) Ο προσωρινά προεδρεύων της Συνέλευσης προσλαμβάνει ένα  προσωρινό 

γραμματέα, μέτοχο ή μη, εκτελούντα   και   χρέη   ψηφοσυλλέκτου. 

3) Ο προσωρινά προεδρεύων της Συνέλευσης, μετά από έλεγχο των εγγράφων περί  

νόμιμης  σύγκλησης   αυτής   και παράστασης των μετόχων, αναγιγνώσκει τον κατ’ 

άρθρο 32  πίνακα,  λαμβάνει  παρουσίες και διαπιστώνει εάν σχηματίζεται απαρτία. 

Εάν διαπιστωθεί απαρτία, οι παριστάμενοι βάσει  του στον  πίνακα  αριθμού ψήφων 

τους,   αποφαίνονται για   την  κατά  το  παρόν   καταστατικό και το νόμο πλειοψηφία 

περί επικυρώσεως αυτού. Μόλις  επικυρωθεί  ο πίνακας εκλέγονται ο οριστικός  

Πρόεδρος της Συνέλευσης  και  ένας  ή   δύο γραμματείς, που εκτελούν και χρέη  

ψηφοσυλλεκτών και  μετά  αρχίζει η συζήτηση για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)  Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γενικής Συνέλευσης  περιορίζονται  στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια  διάταξη,  επιφυλασσομένων  των  

εξαιρέσεων  του  νόμου και του παρόντος καταστατικού. 

2)  Περί των κατά τη Συνέλευση συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται πρακτικά, 

που καταχωρούνται  σε ειδικό  βιβλίο  και  υπογράφονται  από  τον  Πρόεδρο   και  το 

Γραμματέα αυτής,  στα οποία καταχωρείται και ο κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν και αντιπροσωπεύθηκαν  και  των  ψήφων και διευθύνσεων κάθε  

μετόχου  και  αντιπροσώπου  αυτού. 

3) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρούνται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή  τον  αναπληρωτή  του,   καθώς και από  κάθε γι’  αυτό  

οριζόμενο  από  το  Διοικητικό      Συμβούλιο. 

4)  Με  αίτηση  οποιουδήποτε  μετόχου  και   εφόσον   αυτός  έχει  παραστεί  στη 

Γενική Συνέλευση, χορηγούνται σ’  αυτόν  επικυρωμένα  αντίγραφα  πρακτικών. 

5) Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1) Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, περί 

απαλλαγής  των  μελών  του  Διοικητικού   Συμβουλίου   και των Ελεγκτών από κάθε 
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ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή  αυτή  καθίσταται  ανίσχυρη  στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920. 

2) Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από 

κάθε ευθύνη δικαιούνται να μετάσχουν  τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνον 

δια των μετοχών,  των  οποίων  είναι   κύριοι. Το αυτό ισχύει και  για  τους  

υπαλλήλους  της εταιρείας. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1)  Οι  καθ’  έκαστον   μέτοχοι έχουν  μόνο  τα από  το Νόμο ή το παρόν καταστατικό 

παρεχόμενα σ’ αυτούς δικαιώματα. Πέραν αυτών δεν δύνανται να αναμειχθούν στη 

Διοίκηση  της  Εταιρείας σε σχέση προς την οποία ασκούν τα  δικαιώματά τους  δια  

της  Γενικής   Συνέλευσης. 

2)  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3)  Οι νόμιμες αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων της εταιρείας έχουν πλήρη ισχύ 

έναντι παντός μετόχου ή αντιπροσώπου ή διαδόχου αυτού. 

4) Οι μέτοχοι, καθώς και οι κληρονόμοι, αντιπρόσωποι ή δανειστές τους, δεν 

δικαιούνται να ζητήσουν την για οποιονδήποτε  λόγο  επίθεση σφραγίδων επί της 

κινητής ή ακίνητης περιουσίας της εταιρείας ούτε τη διανομή ή εκποίηση αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Οι μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο 

της  εταιρείας  από  το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται μόνο αν το Δικαστήριο θεωρήσει ως πιθανολογούμενο, ότι δια των 

καταγγελομένων  πράξεων  παραβιάζονται  οι  διατάξεις των Νόμων ή του  παρόντος   

καταστατικού  ή  των   αποφάσεων  της  Γενικής Συνέλευσης, οι δε καταγγελόμενες  

πράξεις   πρέπει  να γίνονται  σε  χρόνο που δεν απέχει πέραν από διετία από τη 

χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών  καταστάσεων της χρήσης εντός 

της οποίες τελέσθηκαν αυτές. 



 - 28 - 

2)  Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, εφόσον δεν αντιπροσωπεύονται  στο Διοικητικό  Συμβούλιο, δικαιούνται 

να ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, έλεγχο 

της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και σωστή διαχείριση. Η  διάταξη  αυτή   δεν  εφαρμόζεται  όσες φορές η 

μειοψηφία  που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  της     

εταιρείας. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

1)  Με  αίτηση   μετόχων   εκπροσωπούντων   το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού   κεφαλαίου υποβαλλομένη  στην εταιρεία  πέντε  (5)  

πλήρεις ημέρες πριν από την  τακτική  Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό  Συμβούλιο  

υποχρεούται : α) Να ανακοινώνει στη  Γενική  Συνέλευση  των μετόχων τα ποσά, τα 

οποία κατά την τελευταία διετία  καταβλήθηκαν   για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε  μέλη  του   Διοικητικού   Συμβουλίου ή του Διευθυντές ή  άλλους   

υπαλλήλους   αυτής, καθώς και  κάθε   άλλη   παροχή  προς  τα   πρόσωπα  αυτά   ή 

κάθε από οποιαδήποτε αιτία  υφιστάμενη   σύμβαση της εταιρείας με αυτούς, β) να 

παρέχει  τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες  πληροφορίες για τις  υποθέσεις  της  

εταιρείας, σε  όποιο  μέτρο   είναι   αυτές  χρήσιμες και για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό  Συμβούλιο   δύναται να αρνηθεί 

την παροχή των αιτούμενων πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου της αιτιολογίας 

αναγραφομένης στα πρακτικά. Την αμφισβήτηση  ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης  παροχής  των   πληροφοριών επιλύει το αρμόδιο Δικαστήριο  

της έδρας της εταιρείας κατά τη διαδικασία των  ασφαλιστικών  μέτρων. 

2)  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται  στο  Διοικητικό  

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς κατά   τη   

Γενική  Συνέλευση ή  αν  προτιμά  πριν από αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής 
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κατάστασης της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή 

των αιτούμενων  πληροφοριών ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου, της αιτιολογίας  

αναγραφομένης  στα  πρακτικά. 

3)  Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο του λόγου άρνησης παροχής των 

αιτηθεισών πληροφοριών στην περίπτωση   του  β  εδαφίου  της  ως   άνω   παρ. 1   

και παρ. 2 λύει  το  αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 41ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1) Με  αίτηση   μετόχων  που   εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη απόφασης τακτικής ή  έκτακτης  Γενικής  

Συνέλευσης για ημερομηνία  που  δεν  θα  απέχει    περισσότερο από τριάντα  (30)  

ημέρες από   τη   χρονολογία της αναβολής για όλα ή για ορισμένα μόνο  θέματα  της 

ημερήσιας διάταξης. Η μετά από αναβολή συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων  δημοσίευσης   της  

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν  και  νέοι   μέτοχοι. 

2)  Με  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου,  η   λήψη  απόφασης για κάποιο θέμα  

ημερήσιας  διάταξης  Γενικής   Συνέλευσης ενεργείται  με  ονομαστική  κλήση. 

 

ΑΡΘΡΟ 42ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική  Συνέλευση  των μετόχων,  ορίζοντας ημέρα  συνεδρίασης  αυτής  που  δεν   

απέχει περισσότερο των   τριάντα  (30)  ημερών από τη χρονολογία της επίδοσης  

της   αίτησης  προς   τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση θα 

πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 43ο 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Στις  περιπτώσεις  των  ανωτέρω άρθρων 40 παρ. 1 και 2, 41 παρ. 1 και 42 του 

παρόντος, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να έχουν κατατεθειμένες τις παρέχουσες σ’ 

αυτούς  τα  ανωτέρω  δικαιώματα  μετοχές τους, σύμφωνα με το άρθρο 31 του 
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παρόντος καταστατικού, από τη χρονολογία  της  επίδοσης της  αίτησής  τους  μέχρι 

το τέλος της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στην περίπτωση δε της παρ. 3 

του άρθρου 40,  μέχρι  την   έκδοση της σχετικής απόφασης. Ειδικά στις περιπτώσεις 

των παρ. 1 και 2   του  άρθρου   39  οι   τίτλοι  των   μετοχών κατατίθενται, 

παραμένοντας εξακολουθητικά κατατεθειμένοι  στο   Ταμείο   Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή  την  Τράπεζα  της   Ελλάδος  ή   σε  οποιαδήποτε  άλλη  Ελληνική   

Τράπεζα   από  την   υποβολή της  αίτησης  μέχρι  την   έκδοση    της    απόφασης, 

πάντως όμως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από  την  υποβολή  της  αίτησης. 

Εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής θα πρέπει να εκπροσωπούνται από  τον   

οριζόμενο  έναν  ή περισσότερους   εκπροσώπους  τους  και  να προσκομίζονται τα  

νομιμοποιητικά έγγραφα εκπροσώπησης της κοινωνίας των μετόχων επί των 

μετοχών,  επί  των   οποίων   είναι   συγκύριοι,  καθώς και να  προσκομίζεται  

απόδειξη  κατάθεσης  των   μετοχών επί των οποίων  υφίσταται η κοινωνία 

συγκυριότητας με τα ονόματα  όλων  των  συγκοινωνιών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –    ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 44ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση  είναι  δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε  έτους.   Εξαιρετικά   η   πρώτη   εταιρική χρήση 

αρχίζει από τη  νόμιμη   σύσταση   της   παρούσας   εταιρείας και  λήγει  την   31η 

Δεκεμβρίου  του επόμενου της σύστασης  έτους,  δηλαδή  μέχρι  την   31η  

Δεκεμβρίου 2007. 

 

ΑΡΘΡΟ 45ο 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα 

με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης συντάσσονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα  με  τα   προβλεπόμενα στο ν 4548/2018. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις  (ισολογισμός κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική  
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Γενική   Συνέλευση και συνοδεύονται : α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και β)  από  την έκθεση των ελεγκτών. 

3) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με  απόλυτη  σαφήνεια  

την  πραγματική  εικόνα, την  περιουσιακή  διάθεση,  την  χρηματοοικονομική  θέση  

και  τα  αποτελέσματα χρήσης της εταιρείας. 

4) Για να ληφθεί έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση απόφαση επί των εγκεκριμένων 

από το Διοικητικό Συμβούλιο  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  δέον όπως έχουν 

αυτές  ελεγχθεί  από τους ελεγκτές της εταιρείας και  να  έχουν  υπογραφεί από τα 

τρία διαφορετικά  πρόσωπα,  δηλαδή  :  α)  Από τον Πρόεδρο του  Διοικητικού  

Συμβουλίου ή  από   τον   αναπληρωτή του, β) το  Διευθύνονται  ή  Εντεταλμένο 

Σύμβουλο και σε περίπτωση που  δεν  υπάρχει  τέτοιος ή  η   ιδιότητά του συμπίπτει 

με  εκείνη των ανωτέρω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που  

ορίζεται   από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από  πλευρά   νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν  εγγράφως  τις   

αντιρρήσεις  τους  στη   Γενική     Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 46ο 

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 

λογιστή, όπου κι εφόσον απαιτείται, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

που προβλέπει το άρθρο 149 ν4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 47ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

1)  Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 ν 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
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 β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΑΡΘΡΟ 48ο 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

 

 2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις 

εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 130 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

 

 3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. Η παορύσα διάταξη εφαρμόζεται 

αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική 

συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. 
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4. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

 α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται 

τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

5. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159. 

6. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΑΡΘΡΟ 49ο 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με τις 

εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - 

λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. Ο έλεγχος 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα 

να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρίας, και υποχρεώνονται 

μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το 

πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν με 

σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία 

της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της 

κατά την ημερομηνία λήξης και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές 

έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και 

έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. Μέσα σε 

πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την εκλογή 



 - 34 - 

των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, 

θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και 

υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 

όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 

παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα 

δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το 

άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον 

Νόμο και που αναφέρονται και στο παρόν Καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 50ο 

ΑΠΟΔΟΧΗ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Εντός πέντε (5) ημερών από τη  Γενική Συνέλευση που όρισε  τους   ελεγκτές  πρέπει  

να   ανακοινωθεί προς αυτούς ο διορισμός τους, τον οποίο αυτοί θεωρούνται ότι 

αποδέχονται, έχοντες όλες τις από το Νόμο ευθύνες και υποχρεώσεις και εφόσον δεν 

αποποιηθούν αυτόν εντός πέντε (5) ημερών. 

 

ΑΡΘΡΟ 51ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1)  Οι ελεγκτές  οφείλουν να παρακολουθούν κατά τη διάρκεια της χρήσης τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της  εταιρείας  και  δικαιούνται κατά τη διάρκεια 

της  χρήσης  να   ελέγχουν οποιονδήποτε λογαριασμό, βιβλίο ή έγγραφο της 

εταιρείας, περιλαμβανομένων των  πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης  και   του   

Διοικητικού  Συμβουλίου. 

2) Οι ελεγκτές υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση  δε   παράβασης  των διατάξεων του Νόμου ή 

του παρόντος καταστατικού να  υποβάλουν αναφορά στην αρμόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή. 

3)  Μετά τη λήξη της  εταιρικής χρήσης  οι ελεγκτές υποχρεούνται  να προβούν σε 

έλεγχο  των  ετήσιων  οικονομικών καταστάσεων  και να υποβάλουν στην Τακτική 

Γενική Συνέλευση  έκθεση με  το πόρισμα του ελέγχου αυτών.  Από  την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτει σαφώς μετά από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των  

εγγράφων  στα   βιβλία  της  εταιρείας,  αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ημερομηνία της 
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λήξης της ελεγχθείσας χρήσης,  ο δε λογαριασμός  αποτελεσμάτων χρήσης  τα 

αποτελέσματα που προέκυψαν από αυτήν. 

Επιπλέον οι ελεγκτές της εταιρείας οφείλουν να επαληθεύουν και  εάν συμφωνεί το 

περιεχόμενο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, με τις σχετικές οικονομικές  

καταστάσεις.  Για  το σκοπό αυτό η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου  πρέπει  να  

έχει τεθεί    υπόψιν  τους  τριάντα   (30) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη  Γενική  

Συνέλευση.  

Ειδικότερα  η   έκθεση  των  ελεγκτών   οφείλει   να αναφέρει : 

α)  Αν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη  για την 

εκτέλεση του έργου τους, β) αν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισμού των 

εργασιών  των  υποκαταστημάτων  και πρακτορείων,  εφόσον υπάρχουν τέτοια, γ) αν  

τηρείται  κανονικός  λογαριασμός κόστους παραγωγής της επιχείρησης σε 

περίπτωση που υπάρχει βιομηχανική δραστηριότητα και δ) αν επήλθε  τροποποίηση  

στη  μέθοδο  της  απογραφής, σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, ε) εάν το 

προσάρτημα περιλαμβάνει  τις   απαραίτητες πληροφορίες  και στ) εάν έγινε  η  

επαλήθευση  της  συμφωνίας  που  αναφέρεται στην παραπάνω  παράγραφο 3 του 

παρόντος  άρθρου και εάν οι ετήσιες  οικονομικές  και   λογιστικές καταστάσεις και οι 

ετήσιοι  λογαριασμοί  έχουν  συνταχθεί σύμφωνα με το νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 52ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΟΥΣ ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1)  Οι ελεγκτές  δικαιούνται  να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου τη σύγκληση έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων. 

2) Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα  

σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης και έχει ως  ημερήσια διάταξη το 

περιεχόμενο της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 53ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η  εταιρεία  λύεται : 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 
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γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 ν 4548/2018. 

 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 54ο 

Σε περίπτωση  που  το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, μειωθεί   

περισσότερο από το μισό  (1/2) του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη  Γενική  Συνέλευση  μέσα  σε  

προθεσμία έξι  (6)  μηνών  από τη λήξη της    χρήσης  για   να αποφασίσει  τη   

διάλυση   ή   μη  της  εταιρείας  ή  εάν  θα   υιοθετηθεί   άλλο  μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 55ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164, το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των 

άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. 

 3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

 4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 
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εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 

 5. Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών κα- 

ταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

 6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 

την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση 

αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των 

τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή 

εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και 

φόρων. 

 7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να 

του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 56ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

 

 2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

 3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
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απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

 4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 

την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια 

της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για 

την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή 

μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 57ο 
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Το μετά την εκκαθάριση των υποθέσεων και την αποπληρωμή των υποχρεώσεων 

της εταιρείας απομένον καθαρό  υπόλοιπο   διανέμεται μεταξύ  των  μετόχων κατά 

την αναλογία της συμμετοχής καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 

Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της εταιρείας 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν 

έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 107 ν 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΚΥΡΟΤΗΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 58ο 

1)  Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση ιδίων αυτής μετοχών  είτε από αυτήν την 

ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της. 

2)  Με την επιφύλαξη των οριζομένων στο ν. 4548/2018 Από την απαγόρευση αυτή 

εξαιρούνται : 

α) Αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε από 

τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα  με  τις διατάξεις του καταστατικού, β) αποκτήσεις 

μετά  από   καθολική  μεταβίβαση περιουσίας, γ) οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς και  προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε  για  

την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας εταιρείας, δ)  αποκτήσεις από χαριστική αιτία, 

εφόσον έχουν  αποπληρωθεί  ολοσχερώς  

3)  Στις  περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου δέον να  ακυρώνονται   

αμέσως οι αποκτώμενες μετοχές, στις   περιπτώσεις  γ  και  δ της αυτής  

παραγράφου   πρέπει   να   πωλούνται  εντός όσον  το δυνατόν   βραχύτερου  

χρονικού  διαστήματος  που  δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Αν περάσει 

άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 

4)  Η πρόσκληση  για  τη Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει με ποινή  

ακυρότητας να ορίζει το σκοπό και τον τρόπο της πραγματοποίησης  της  μείωσης. Η 

απόφαση αυτή πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού λογιστή  περί  της 

ικανότητας της  εταιρείας  να   ικανοποιήσει  τους   δανειστές  της. 
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ΑΡΘΡΟ 59ο 

Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει τις δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές 

θυγατρικής εταιρείας ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων χορηγούμενων από 

αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς 

με  οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων  υπέρ αυτών με σκοπό την  

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύεται πλήρως και είναι άκυρα. 

Απαγορεύεται σε μετέχοντες  οπωσδήποτε της διεύθυνσης της εταιρείας 

συμβούλους, καθώς και Διευθυντές αυτής, να  ενεργούν  κατ’ επάγγελμα χωρίς  

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, πράξεις υπαγόμενες σε κάποιον  των  επιδιωκομένων 

από την εταιρεία σκοπών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 60ο 

Το Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας θα αποτελούν  οι : 

1)  ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ  του   Μιχαήλ   και  της   Ιουλίας,  έμπορος, 

γεννημένος  στον Άγιο Γεώργιο Συκούση Χίου το έτος 1946, κάτοικος Αγίου Γεωργίου 

Συκούση Χίου, κάτοχος του με αριθμό Θ840676/1970  δελτίου ταυτότητας  της   Υ.Χ.  

Χίου και του με αριθμό 014559330  φορολογικού μητρώου της Δ.Ο.Υ. Χίου, 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

2) ΜΑΡΙΑ ΣΥΖΥΓΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΜΟΝΙΟΥΚΑ το γένος Δημητρίου και Ελισάβετ 

Ανάμιση,  έμπορος, γεννημένη  στον  Άγιο Γεώργιο Συκούση Χίου το έτος 1951,  

κάτοικος  Αγίου  Γεωργίου  Συκούση Χίου, κάτοχος του  με  αριθμό Θ840677/1970  

δελτίου ταυτότητας της Υ.Χ.  Χίου και του με αριθμό 120265948  φορολογικού  

μητρώου της Δ.Ο.Υ. Χίου, ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

3)  ΙΟΥΛΙΑ ΜΟΝΙΟΥΚΑ  του Γεωργίου και της Μαρίας  και  ΗΔΗ  ΚΑΤΑ   

ΔΗΛΩΣΗ   ΤΗΣ ΣΥΖΥΓΟΣ  ΠΑΝΤΕΛΗ ΛΕΓΑΤΟΥ,  έμπορος, γεννημένη   στη  Χίο  

το  έτος 1971,  κάτοικος  πόλης   Χίου, στην  οδό  Αεροπόρου  Χαλκιά    αριθμός 16,   

κάτοχος του  με  αριθμό Μ912461/1989  δελτίου ταυτότητας  του  Α.Τ. Περιφέρειας  

Χίου και  του  με αριθμό 049741894  φορολογικού   μητρώου, ΜΕΛΟΣ 

4) ΜΙΧΑΗΛ ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ του Γεωργίου και της Μαρίας,  έμπορος,  γεννημένος 

στη  Χίο το  έτος 1973,  κάτοικος  πόλης  Χίου, στην οδό Βερίτη αριθμός 45,  κάτοχος 
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του  με  αριθμό Μ912500/1990  δελτίου ταυτότητας της Α.Δ.  Χίου και  του  με αριθμό 

054200574  φορολογικού  μητρώου,  ΜΕΛΟΣ 

5) ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ  του  Γεωργίου  και της  Μαρίας,   έμπορος, 

γεννημένος στη  Χίο το  έτος 1980,  κάτοικος  Αγίου  Γεωργίου   Συκούση  Χίου,  

κάτοχος του  με  αριθμό Τ498707/1997  δελτίου ταυτότητας του Α.Τ.  Περιφέρειας  

Χίου  και  του  με αριθμό 124626805  φορολογικού   μητρώου, ΜΕΛΟΣ. 

 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι Ελληνικής Ιθαγένειας και υπηκοότητας. Η 

θητεία του πρώτου Διοικητικού  Συμβουλίου  αρχίζει με τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας,  που  λήγει για όλα τα μέλη του με την εκλογή νέων μελών από την πρώτη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, που  πρόκειται  να συνέλθει μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από  τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, δηλαδή  μέσα  στο  πρώτο  εξάμηνο  του  

έτους  2008. 

Το   Διοικητικό  Συμβούλιο, μόλις συσταθεί  η  εταιρεία, είναι  υποχρεωμένο να 

συνέλθει αμέσως και να συγκροτηθεί  σε  σώμα, να  εκλέξει σύμφωνα με το παρόν 

καταστατικό  υποχρεωτικά τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού Συμβουλίου και  

προαιρετικά  Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο, καθορίζοντας 

συγχρόνως τις  ιδιότητες  και  αρμοδιότητες αυτών και των λοιπών μελών.  Ομοίως 

το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με  απόφασή  του  να  συμπληρώσει   τα   μέλη  του    

μέχρι του ανωτάτου επιτρεπομένου αριθμού μελών και για το υπόλοιπο της θητείας 

του παρόντος Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι  τη  σύγκληση  της  πρώτης  

Τακτικής  Γενικής   Συνέλευσης  των  μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 61ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΧΡΗΣΗΣ 

1)  Τακτικοί ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται  οι : 1) Στυλιανός 

Πασσάδης του Σταματίου, κάτοικος  Χίου  (Α.Μ.35227) και   2) Χριστίνα Οικονομίδου  

του  Ιωάννη,  κάτοικος  Χίου   (Α.Μ.35599) και αναπληρωματικοί οι : 1) 

ΠαντολέωνΖαμπετάκης του Νικολάου  (Α.Μ.23071) και 2) Νικόλαος Μπάρας του 

Αντωνίου (Α.Μ.0002285).  Η αμοιβή των ελεγκτών  θα καθορισθεί με απόφαση της  

Γενικής   Συνέλευσης. 

2)  Η πρώτη  Τακτική  Γενική   Συνέλευση των  μετόχων που θα  συνέλθει  μέσα   στο  

πρώτο  εξάμηνο  από  τη  λήξη της  πρώτης  εταιρικής χρήσης,   θα  εκλέξει  τους  

ελεγκτές για  την  επόμενη   χρήση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 62ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το   αναφερόμενο στο  άρθρο   5  του  παρόντος  μετοχικό  κεφάλαιο της 

συνιστώμενης Ανώνυμης Εταιρείας καλύπτεται  ολόκληρο  με την καταβολή 

μετρητών σε Ευρώ, αμέσως με τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας, σε τραπεζικό  

λογαριασμό  στο όνομα της εταιρείας, τηρούμενο σε  Υποκατάστημα Τράπεζας, που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, ως ακολούθως : 1) Ο Γεώργιος Μονιούκας  του  

Μιχαήλ   θα  καταβάλει   Ευρώ  τριάντα τρεις χιλιάδες (33.000,00)   και  θα  λάβει   

τριακόσιες τριάντα (330) ανώνυμες  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  Ευρώ  εκατό  

(100,00)  η   καθεμιά  και  2) η Μαρία σύζυγος Γεωργίου  Μονιούκαθα  καταβάλει   

Ευρώ   είκοσι  επτά  χιλιάδες  (27.000,00)  και  θα λάβει  διακόσιες εβδομήντα (270)  

ανώνυμες μετοχές,  ονομαστικής  αξίας   εκατό (100,00)  Ευρώ  η  καθεμιά. 

 

ΑΡΘΡΟ 63ο 

Για κάθε θέμα που  δεν  ρυθμίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 

διατάξεις του ν 4548/2018. 

 

 

                             

Οι Μέτοχοι 

 

1) ΜΟΝΙΟΥΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

 

2) ΜΟΝΙΟΥΚΑ ΜΑΡΙΑ 


