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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GRACE INVESTMENTS ΜΟ-
ΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (ΓΚΡΕΙΣ ΙΝ-
ΒΕΣΤΜΕΝΤΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ) το διακριτικό τίτλο «GRACE INVESTMENTS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ A.E.» (ΓΚΡΕΙΣ ΙΝ-
ΒΕΣΤΜΕΝΤΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ A.E.)  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.  8300701000. 
 
Την 21-02-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2799707, η με αριθμό 1726 / 21-02-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΩΓ2469ΗΕΘ-3Ν5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3 
και 5 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GRACE INVESTMENTS 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
«(ΓΚΡΕΙΣ ΙΝΒΕΣΤΜΕΝΤΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗ-
ΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8300701000, σύμφωνα με την από 17-02-2022 από-
φαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 

                                                                                          Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                            ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                    

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 «GRACE INVESTMENTS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

 ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΕΔΡΑ: ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ 184  

ΔΗΜΟΣ ΠΑΠΑΓΟΥ-ΧΟΛΑΡΓΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ. 008300701000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση - Επωνυμία 

1. Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με 

την επωνυμία: «GRACE INVESTMENTS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

AΝΩΝΥΜΗ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(ΓΚΡΕΪΣ  ΙΝΒΕΣΤΜΕΝΤΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ) και τον διακριτι-

κό τίτλο «GRACE INVESTMENTS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 

(ΓΚΡΕΪΣ  ΙΝΒΕΣΤΜΕΝΤΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ A.E.). 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτε-

ρικό η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετά-

φραση ή με λατινικά στοιχεία και τον διακριτικό τίτλο 

«GRACE INVESTMENTS SINGLE MEMBER S.A.». 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παπάγου-Χολαργού. 

2. Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ιδρύονται υποκ/τα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας σε 

οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και 

να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, 

καθώς την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκ/των, 

πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοι-



 

 
 
 
 
 
 
 

κητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με-

ταγενέστερες αποφάσεις. Kάθε διαφορά της εταιρείας και 

των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαι-

οδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και 

στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1)Η αγορά, πώληση, εμπορία, εκμετάλλευση αστικών και 

λοιπών ακινήτων. 

2)Η αξιοποίηση, ανάπτυξη, διαχείριση και εν γένει εκμετάλ-

λευση πάσης φύσεως ακινήτων. 

3)Η ανέγερση  οικοδομών. 

4)Οι επενδύσεις σε ομόλογα, αμοιβαία κεφάλαια, τίτλους, 

μετοχές εταιρειών εισηγμένων ή μη στο ΧΑΑ, στο Χρηματι-

στήριο Παραγώγων κ.λ.π., η αγορά και πώληση αυτών. 

5)Η παροχή εγγυήσεων σε τρίτους. 

6)Η χορήγηση δανείων οιασδήποτε μορφής σε τρίτους. 

7)Η αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης Ελληνικής 

ή ξένης καθώς και η αντιπροσώπευση απ΄ αυτές. 

8)Η ίδρυση ή η συμμετοχή σε εταιρείες οιασδήποτε μορφής 

και σκοπού στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό, καθώς και η 

συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ι-

διωτικού ή δημοσίου δικαίου ή το δημόσιο. 

9)Η αγορά και εμπορία κινητών πραγμάτων, εξοπλισμού 

κάθε μορφής και η απόκτηση δικαιωμάτων ευρεσιτεχνίας και 

η εκμετάλλευση αυτών. 

10)Το χονδρικό εμπόριο μηχανημάτων και εργαλειομηχανών 



 

 

κατεργασίας μετάλλου και συσκευών εξοπλισμού γενικής και 

ειδικής χρήσης. 

11)Η εμπορία, χονδρική ή λιανική, παντός είδους ιατρικών 

μηχανημάτων, οργάνων, αναλωσίμων και εν γένει ιατρικών 

και παραϊατρικού υλικού, καθώς επίσης και παραφαρμακευ-

τικών προϊόντων, προβιταμινών, βιταμινών, φαρμακευτικών 

αφεψημάτων βοτάνων, συμπληρωμάτων διατροφής και αι-

θέριων ελαίων. Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού των ανωτέρω 

ειδών και η μεταπώλησή τους σε νοσηλευτικά ιδρύματα του 

εσωτερικού, ιδιωτικές κλινικές, ιατρεία και δημόσια νοσοκο-

μεία του εσωτερικού και εξωτερικού. Η εξαγωγή πάντων των 

ανωτέρω και παρεμφερών προϊόντων  στο εξωτερικό. Η α-

ντιπροσώπευση εμπορικών οίκων του εξωτερικού με το ίδιο 

ή παρεμφερές είδος εμπορίας, καθώς και η άσκηση εμπορί-

ας παντός παρεμφερούς προς τ΄ ανωτέρω προϊόντος. Η ε-

ταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικά ή 

και νομικά πρόσωπα ΝΠΔΔ ή ΝΠΙΔ, καθ΄ οιονδήποτε τρό-

πο, να ιδρύει ή συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις Ελληνικές 

ή ξένες, παρεμφερούς σκοπού με οποιαδήποτε μορφή  και 

εταιρικό τύπο  και να συγχωνεύεται ή απορροφά άλλη συ-

ναφή επιχείρηση, ατομική ή εταιρική, οποιουδήποτε εταιρι-

κού τύπου, να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπου-

δήποτε εντός της Ελλάδος και να έχει κάθε συναφή με τα 

παραπάνω δραστηριότητα και εργασία. 

12)Εμπορία κρασιού από νωπά σταφύλια, εμφιαλωμένο ή 

μη. 

13)Εμπορία, εισαγωγή και εξαγωγή υδρομέτρων, προϊόντων 

τηλεμετρίας και ανταλλακτικών αυτών, καθώς και το λογισμι-

κό παραμετροποίησής τους. 

14)Εμπορία προγραμμάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

μερών και εξαρτημάτων υπολογιστικών μηχανών, καθώς και 



 

 
 
 
 
 
 
 

μέσων επεξεργασίας και μεταφοράς δεδομένων που χρησι-

μοποιούνται σε αυτόματες μηχανές επεξεργασίας δεδομέ-

νων. 

15)Εμπορία ασβέστη ένυδρου, γύψινων προϊόντων για κα-

τασκευαστικές χρήσεις και κονιαμάτων. 

16)Εμπορία ειδών υγιεινής άλλων και μερών τους, από σί-

δηρο, χάλυβα, χαλκό ή αλουμίνιο. 

17)Εμπορία επίπλων κουζίνας. 

18)Εμπορία θέρμανσης κεντρικής ειδών και καλοριφέρ σω-

μάτων για κεντρική θέρμανση που δεν θερμαίνονται ηλεκτρι-

κά, από σίδηρο ή χάλυβα. 

19)Εμπορία καλουπιών για οικοδομικό σκυρόδεμα. 

20)Εμπορία κανουλών για νεροχύτες, νιπτήρες, μπιντέδες, 

καζανάκια, μπανιέρες και παρόμοια είδη. 

21)Εμπορία καρφιών και παρόμοιων ειδών, κατασκευών άλ-

λων και μερών κατασκευών από σίδηρο, χάλυβα ή αλουμί-

νιο. 

22)Εμπορία κεραμικών κατασκευαστικών ειδών άλλων, κε-

ραμικών πλακακιών και πλακών. 

23)Εμπορία κλειδαριών άλλων από βασικά μέταλλα.  

24)Εμπορία λίθου τεχνητού ειδών και μαρμάρου επεξεργα-

σμένου. 

25)Εμπορία μεντεσέδων και εξαρτημάτων τους, κατάλληλων 

για αυτοκίνητα οχήματα, πόρτες, παράθυρα, έπιπλα και πα-

ρόμοια είδη, από βασικά μέταλλα. 

26)Εμπορία μοριοσανίδων και παρόμοιων σανίδων από ξύ-

λο ή άλλων ξυλωδών υλικών. 

27)Εμπορία μπαλκονόπορτων και πλαισίων τους από ξυλεί-

α, πορτών και των πλαισίων τους από σίδηρο, χάλυβα ή α-



 

 

λουμίνου, καθώς και πυρασφαλών πορτών. 

28)Εμπορία πλακακιών, από τσιμέντο, σκυρόδεμα ή τεχνητό 

λίθο. 

29)Εμπορία προκατασκευασμένων δομικών στοιχείων για 

οικοδομικά έργα ή έργα πολιτικών μηχανικών από τσιμέντο, 

σκυρόδεμα ή τεχνητό λίθο. 

30)Εμπορία σωληνών και εξαρτημένων από χαλκό. 

31)Εμπορία τζαμιών γενικά. 

32)Εμπορία τουβλών και τσιμεντόπλινθων. 

33)Εμπορία υγιεινής κεραμικών ειδών. 

34)Εμπορία φωτιστικών άλλων. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο 

Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών από την αρμόδια εποπτεύ-

ουσα αρχή του παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε  πε-

νήντα (50) χρόνια και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους 2058. H διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί 

με απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του παρόντος άρ-

θρου με την απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος καταστατικού. 

 

KEΦAΛAIO B’ 

Mετοχικό Kεφάλαιο - Mετοχές 

Άρθρο 5 

Mετοχικό Kεφάλαιο 

1. Tο Mετοχικό Kεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκα-

τομμύριο (1.000.000,00) ευρώ, είναι ολοσχερώς καταβεβλη-

μένο σύμφωνα με το άρθρο 35 του καταστατικού και διαιρεί-

ται σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ε-



 

 
 
 
 
 
 
 

κατό (100,00) ευρώ η κάθε μία. Με την από 10 Φεβρουαρίου 

2009 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων το άνω κεφάλαιο του 1.000.000,00 ευρώ αυξήθηκε κατά 

1.600.000,00 με την έκδοση 16.000 νέων ανωνύμων μετο-

χών και ανέρχεται πλέον σε 2.600.000,00 ευρώ διαιρούμενο 

σε 26.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η 

κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 2.600.000,00 ευρώ με την από 30 Ι-

ουνίου 2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξάνεται κατά 365.000,00 ευρώ με την έκδοση 

3.650 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται πλέον σε 

2.965.000,00 ευρώ διαιρούμενο σε 29.650 ονομαστικές, ο-

νομαστικές αξίας 100 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 2.965.000,00 ευρώ με την από 

30.06.2012 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξάνεται κατά 2.189.900,00 ευρώ με την έκδοση 

21.899 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται πλέον σε 

5.154.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 51.549 ονομαστικές με-

τοχές, ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.154.900,00 ευρώ με την από 

17.12.2018 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 200.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 2.000 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.354.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 53.549 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.354.900,00 ευρώ με την από 

29.01.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 120.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 1.200 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 



 

 

πλέον σε 5.474.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 54.749 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.474.900,00 ευρώ με την από 

22.03.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 90.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 900 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.564.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 55.649 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.564.900,00 ευρώ με την από 

10.04.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 40.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 400 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.604.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 56.049 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.604.900,00 ευρώ με την από 

02.07.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 35.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 350 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.639.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 56.399 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.639.900,00 ευρώ με την από 

10.07.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 40.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 400 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.679.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 56.799 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.679.900,00 ευρώ με την από 

23.09.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 80.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 800 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.759.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 57.599 ονομα-



 

 
 
 
 
 
 
 

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.759.900,00 ευρώ με την από 

07.11.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 40.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 400 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.799.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 57.999 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.799.900,00 ευρώ με την από 

25.11.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 30.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 300 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.829.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 58.299 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.829.900,00 ευρώ με την από 

12.12.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 130.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 1.300 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 5.959.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 59.599 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 5.959.900,00 ευρώ με την από 

24.01.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 90.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 900 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.049.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 60.499 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.049.900,00 ευρώ με την από 

25.02.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 50.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 500 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 



 

 

πλέον σε 6.099.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 60.999 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.099.900,00 ευρώ με την από 

16.03.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 130.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 1300 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.229.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 62.299 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.229.900,00 ευρώ με την από 

15.05.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 150.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 1500 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.379.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 63.799 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.379.900,00 ευρώ με την από 

12.06.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 50.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 500 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.429.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 64.299 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.429.900,00 ευρώ με την από 

08.07.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 120.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 1200 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.549.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 65.499 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.549.900,00 ευρώ με την από 

28.09.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 90.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 900 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.639.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 66.399 ονομα-



 

 
 
 
 
 
 
 

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.639.900,00 ευρώ με την από 

29.10.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 90.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 900 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.729.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 67.299 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.729.900,00 ευρώ με την από 

26.11.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 40.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 400 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.769.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 67.699 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.769.900,00 ευρώ με την από 

14.12.2020 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 80.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 800 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 6.849.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 68.499 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 6.849.900,00 ευρώ με την από 

19.02.2021 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 170.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 1700 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 7.019.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 70.199 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 7.019.900,00 ευρώ με την από 

13.12.2021 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 520.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 5200 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 



 

 

πλέον σε 7.539.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 75.399 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

Το άνω κεφάλαιο των 7.539.900,00 ευρώ με την από 

17.02.2022 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων αυξάνεται κατά 670.000,00 ευρώ με 

την έκδοση 6.700 νέων ονομαστικών μετοχών και ανέρχεται 

πλέον σε 8.209.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 82.099 ονομα-

στικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

2. Για τα θέματα που αφορούν την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, ισχύει το Κεφάλαιο Β’ – Αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, του Ν. 4548/2018  (άρθρα 23-28). 

 

Άρθρο 6 

Mετοχές 

Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος 

του, οριζόμενο από αυτό. Oι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Tα λοιπά σχε-

τικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο. 

 

KEΦAΛAIO Γ’ 

Mέτοχοι 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Mετόχων. 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συ-

νέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περί-

πτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι υποχρεούνται να ορί-



 

 
 
 
 
 
 
 

σουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμά-

των, που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Σε περίπτωση 

σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής το δικαί-

ωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστι-

κά και μόνο στον κύριο, ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη 

συμφωνία μεταξύ του κυρίου και του ενεχυρούχου δανειστή 

ή επικαρπωτή. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος 

επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή από τον κύ-

ριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της Εταιρείας 

και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό 

δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη, 

καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης 

της εταιρίας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου 

στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανά-

λογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφά-

λαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την οποία όρισε το όργανο της Ε-

ταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, δια-

τίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας 



 

 

σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστά-

μενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί 

να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, υπό 

τους όρους παρ. 10 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, όπως 

ισχύει. 

Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας 

πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικη-

τικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συ-

νέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 

η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτη-

σης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συ-

γκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο ε-

ντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτη-

σης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους 

με δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση του μονομελούς 

πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και 

η ημερίσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικη-

τικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρό-

σθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 



 

 
 
 
 
 
 
 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσι-

εύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ι-

σχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συ-

νέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα ο-

ριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρεί-

ας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαί-

ου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμέ-

νος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τα-

κτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συ-

νεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. 

Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των δια-

τυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμέ-

νων των διατάξεων των άρθρων 21 και 22 του παρόντος 

Καταστατικού. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλε-

ται στην Εταιρεία, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υ-



 

 

ποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτί-

μηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αί-

τηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετί-

α, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους διευθυντές της Εταιρείας καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, 

το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος ανα-

γράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 

τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 

6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέ-

μπτο του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας της προη-

γούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεού-

ται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κα-

τάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 

τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 



 

 
 
 
 
 
 
 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διά-

ταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτού-

ντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιό-

τητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 

του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

KEΦAΛAIO Δ’ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφω-

νούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετα-

τροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Tροποποίηση του Kαταστατικού. 

γ) Aύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, κα-

θώς και τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλ-



 

 

λων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις 

που αρμόδιο για την έκδοση είναι το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ε) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού 

στ) Eκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμός Eκκαθαριστών. 

η) Διάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων καθώς 

και κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει 

στην Γενική Συνέλευση. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπά-

γονται: α) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητι-

κό συμβούλιο σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

11, τις παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 και την παρά-

γραφο 4 του άρθρου 17β του K.N. 2190/20, β) ο διορισμός 

με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, γ) η 

εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 

του άρθρου 18 του K.N. 2190/20, συμβούλων σε αντικατά-

σταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, δ) η απορρό-

φηση κατά το άρθρο 78 του K.N. 2190/20 της παρούσας ε-

ταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των μετοχών της και ε) η δυνατότητα διανομής κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει 

υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέ-

λευσης. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. 



 

 
 
 
 
 
 
 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτι-

κά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου όμορου δήμου της έ-

δρας, ή σε άλλο τόπο κείμενο στην Eλλάδα ή στο εξωτερικό 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) 

το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Aν οι μετο-

χές είναι εισηγμένες σε Xρηματιστήριο η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου 

βρίσκεται η έδρα του Xρηματιστηρίου.(1) 

2. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνε-

λεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζό-

μενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογί-

ζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνε-

δρίασής της δεν υπολογίζονται. 

H πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστή-

ματος της εταιρείας και είτε δημοσιεύεται σε μια ημερήσια 

πολιτική ή οικονομική εφημερίδα στην Aθήνα και είτε στην 

περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές 

στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η πρόσκληση των μετόχων της 

προηγούμενης παραγράφου μπορεί να αποστέλλεται με συ-

στημένη επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοση στους μετό-

χους ή τέλος αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομεί-

ου (e-mail) προς τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

στην εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, με σχετικό 

ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής. 

 



 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Hμερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση α-

ναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς 

και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια τους με-

τόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν 

να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά 

τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως 

και εξ αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 

Στην περίπτωση που η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

των μετόχων αποστέλλεται με συστημένη επιστολή, η απο-

στολή αυτή θα πρέπει, αποδεδειγμένα να αποστέλλεται πριν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες από την προβλεπόμενη από 

το νόμο ελάχιστη προθεσμία δημοσίευση της πρόσκλησης. 

3. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις 

προβλεπόμενες από το παρόν καταστατικό και το νόμο εφη-

μερίδες είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την οριζόμενη ημέρα συνεδρίασής της και προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών στο τεύχος A.E. και E.Π.E. της 

Eφημερίδας της Kυβέρνησης. 

Στις περιπτώσεις των Eπαναληπτικών Γενικών Συνελεύσε-

ων οι παραπάνω προθεσμίες περιορίζονται στο μισό. 

4. Nεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των υπό του νό-

μου προβλεπομένων επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γε-

νικής Συνέλευσης, σε περίπτωση μη επίτευξης της προβλε-

πόμενης από το καταστατικό ή το νόμο απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περί-

πτωση κατά την οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσω-



 

 
 
 
 
 
 
 

πεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Mετοχι-

κού Kεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γεν. Συνέλευσης μπορούν να 

συγκαλούν τα κάτω των τριών (3) μελών εναπομείναντα μέ-

λη του Δ.Σ. με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητι-

κού συμβουλίου. 

7. Tο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέω-

ση δέκα (10) ημέρες πριν από την Tακτική Γενική Συνέλευση 

να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Eλεγκτών πάνω σ’ 

αυτές. 

 

Άρθρο 12 

Kατάθεση μετοχών – Aντιπροσώπευση. 

1. Oι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετο-

χών τους στο Tαμείο της εταιρείας ή στο Tαμείο Παρακατα-

θηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλά-

δα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκεί-

νη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέ-

λευσης. 

2. Oι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Oι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κα-

τατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 



 

 

ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Mέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πά-

ρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εται-

ρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. O πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 

όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετό-

χων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Aπλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης. 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκ-

προσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 20% του καταβεβλη-

μένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

2. Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρί-

αση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που μα-

ταιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών τουλάχιστον 

πριν. H επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημε-

ρησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του κα-

ταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ 

αυτή. 



 

 
 
 
 
 
 
 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης. 

1. Eξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάτα-

ξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρία (2/3) του κα-

ταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, όταν πρόκειται για α-

ποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Mεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ) Mεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας.  

δ) Aύξηση του Mετοχικού Kεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξή-

σεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, ή τις επιβαλ-

λόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίη-

ση αποθεματικών ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου εκτός 

εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθ. 16 του K.N. 

2190/20. 

ε) Έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τις περιπτώ-

σεις της παρ. 2 του άρθ. 5 και της παραγράφου 5 του άρ-

θρου 20 του παρόντος καταστατικού. 

στ) Mεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Eπαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση.  

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμ-

βούλιο για αύξηση Mετοχικού Kεφαλαίου ή έκδοση ομολο-

γιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του 



 

 

παρόντος καταστατικού. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το πα-

ρόν καταστατικό ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρού-

σας παραγράφου του παρόντος καταστατικού. 

2. Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παρα-

γράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες πριν, συνέρχεται πρώτη επαναλη-

πτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

3. Aν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και 

πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική συνέλευση, 

με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρί-

σκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Mετοχι-

κού Kεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

λανβάνονται με πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  των  

ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόε-

δρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 

αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυ-

τός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δι-



 

 
 
 
 
 
 
 

καίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψη-

φοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέμα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης. 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Oι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης κα-

ταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, στο οποίο κατα-

χωρείται επίσης ο σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 του K.N. 

2190/20, όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των παρα-

σταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέ-

λευση μετόχων. Tα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπο-

γράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Mετά 

από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του μετόχου. 

3. Eάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, 

είναι υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Eάν στη Γενική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο μέ-

τοχος και η εταιρεία δεν έχει εισηγμένες μετοχές σε Xρημα-

τιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους 

τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 

5. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επι-



 

 

κυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου  ή 

τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχει ορισθεί για το σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 18 

Aπόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

Eλεγκτών. 

Mετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των με-

λών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

Tα μέλη του Διοικητικού και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφί-

ζουν μόνο με τις μετοχές τους, που κατέχουν. 

H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του K.N. 2190/1920, όπως αυ-

τό ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO E’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που απο-

τελείται από τρεις (3) έως πέντε (5) Συμβούλους ή από μο-

νομελές διοικητικό όργανο, (ο Σύμβουλος-Διαχειριστής), 

σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν. 4548/2018.  

2. Όπου στο παρόν ή στο Ν. 4548/2018 γίνεται αναφορά 

στο διοικητικό συμβούλιο, εννοείται και ο Σύμβουλος-

Διαχειριστής. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, 

η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, η αστι-

κή και ποινική ευθύνη του Συμβούλου-Διαχειριστή και ο-



 

 
 
 
 
 
 
 

ποιοδήποτε συναφές θέμα θα διέπεται από τους κανόνες 

που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, στο βαθμό που 

είναι συμβατές με τη φύση του μονομελούς οργάνου. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας για εξάχρονη 

θητεία. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι  

και νομικά πρόσωπα είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύ-

θερα ανακλητά. Στην περίπτωση που μέλος είναι νομικό 

πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέ-

λους του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο είναι εις ολόκλη-

ρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική 

διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί 

στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντί-

στοιχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διο-

ρισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώ-

που από τη θέση του μέλους. 

 

Άρθρο 20 

Eξουσία - Aρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Aποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα 

στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Kαταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. H εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, 



 

 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή 

ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου κοντά την εταιρική επωνυμία. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογι-

κή ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επι-

φύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23, και 23α του K.N. 

2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

4. O Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση 

και διοίκηση της καθημερινής δραστηριότητας της Eταιρείας 

και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύ-

στερα από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο Διοικητικό Συμβού-

λιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική 

δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της Eταιρείας, συμπε-

ριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων και ισολο-

γισμών. Oι πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αρ-

γότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της αί-

τησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Tο Διοικητικό Συμβούλιο είναι αποκλειστικά αρμόδιο να 

αποφασίζει για την έκδοση ομολογιακών δανείων που διέ-

πονται από τις διατάξεις του N. 3156/2003, όπως ισχύει, με 

απόφαση που λαμβάνει σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 

5 του παρόντος καταστατικού. 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόε-

δρο και τον αντιπρόεδρό του. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, καθο-

ρίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συ-

νεδριάσεις. Tον πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ανα-

πληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντι-

πρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος 

σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμ-

βουλίου. 

 

Άρθρο 22 

Aναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Aν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επι-

βάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπλη-

ρώνεται, υπό την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των πα-

ραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από τα αναπληρωματικά μέ-

λη που έχουν τυχόν εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση. H 

εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθ. 7β του 

K.N. 2190/20 όπως ισχύει και ανακοινώνεται από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Tακτική ή Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον ε-



 

 

κλεγέντα ακόμη και αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη. 

Oι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό τον τρό-

πο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν ε-

γκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Στην περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συ-

νεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα 

με την προηγούμενη παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, 

με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμι-

συ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανω-

τέρω γεγονότων.  

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαι-

τούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα 

οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του 

αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον 

Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 

του παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματο-

ποιούνται στην έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού ε-

ντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής. Το Διοικητικό Συμ-

βούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε 

άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματο-



 

 
 
 
 
 
 
 

ποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον  Πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η πρόσκληση πρέπει να 

γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάτα-

ξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφό-

σον στην συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζη-

τήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει 

με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέ-

ματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο 

Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημε-

ρών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης 

του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή εκπρό-

θεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την 

αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική 

πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλε-

διάσκεψη εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμ-

βάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 



 

 

 

Άρθρο 24 

Aντιπροσώπευση μελών - Aπαρτία πλειοψηφίας. 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται 

από άλλο σύμβουλο. Kάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσω-

πεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 

σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε ό-

μως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες 

και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περί-

πτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περί-

πτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υ-

ποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατά-

λογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 



 

 
 
 
 
 
 
 

τους στο Mητρώο Aνωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το άρ-

θρο 7α του K.N. 2190/20, υποβάλλονται στην αρμόδια Eπο-

πτεύουσα Aρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικη-

τικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή τον α-

ντιπρόεδρο ή τον αναπληρωτή ή από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 26 

Aποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγη-

θεί αποζημίωση  της οποίας το ποσό  ορίζεται από την Tα-

κτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Kάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητι-

κού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Tακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Oποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λπ.) 

από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους 

ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ 

αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυ-

ρη. Xορήγηση προκαταβολών, δανείων και παροχή εγγυή-

σεων της εταιρείας ή θυγατρικών αυτής σε τρίτους, καθώς 

και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την από-

κτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, δεν επιτρέπονται 

με ποινή ακυρότητας εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις 

της παρ. 1 του άρθ. 16α του K.N. 2190/20. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά 



 

 

των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμε-

νη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Aυτό ισχύει και για 

τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τρο-

ποποίησή τους. 

 

Άρθρο 27 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρό-

σωπο στο οποίο  έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του 

απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαί-

νουν στα συμφέροντα της εταιρείας και οφείλουν να αποκα-

λύπτουν  έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμ-

βουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύ-

ψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν 

στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση  ιδίων 

συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυ-

τή επιχειρήσεων κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρ-

θρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920, που ανακύπτει κατά την ά-

σκηση των καθηκόντων τους. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η ε-

ταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρ-

θρο 23 παρ. 2 του K.N. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO ΣT’ 

Έλεγχος 

Άρθρο 28 

Eλεγκτές. 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχο-

νται, εφόσον έχει ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκα-

τομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από 

τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρ-

θρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 από δύο τουλάχιστον ελεγκτές 



 

 
 
 
 
 
 
 

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονο-

μικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 

2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, 

ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αμοίβο-

νται σύμφωνα με την ισχύουσα εκάστοτε σχετική υπουργική 

απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομι-

κών και Ανάπτυξης. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της προηγούμενης παρα-

γράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων 

οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελε-

γκτές της προηγούμενης παραγράφου είτε από Ορκωτό Ε-

λεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέ-

πει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών 

χρήσεων. 

3. Οι πιο πάνω ελεγκτές δεν μπορούν να επαναδιορίζονται, 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εται-

ρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο 

πάνω ελεγκτές αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρι-

σης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση. 

5. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμό-

ζονται αναλόγως και στην περίπτωση των πιο πάνω διορι-

σθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που υ-



 

 

περβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτη-

ρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν, 2190/20 ελέγχο-

νται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμ-

φωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών 

- Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 

2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως. 

7. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τα-

κτική Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρ-

κεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομο-

θεσία.  

8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι 

της εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελε-

γκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν 

συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέ-

μα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεκτών - Λο-

γιστών. Για την παράλειψη της προηγούμενης παραγράφου 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - 

Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρε-

άζει το κύρος του διορισμού τους. 

10. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές μπορούν να επαναδιο-

ρίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχό-

μενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 

δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο 

(2) πλήρεις χρήσεις. 

11. H αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών που διορί-

ζονται για την διενέργεια του τακτικού ελέγχου καθορίζονται 

με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορ-

κωτών - λογιστών. 



 

 
 
 
 
 
 
 

12. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία και θεωρούνται ότι τους αποδέχθη-

καν εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσι-

μων ημερών, από την γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, έ-

χουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 

του άρθρου 43α παρ. 3 εδαφ. γ’ και παρ. 4 του Κ.Ν. 

2190/20, όπως αυτός ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO Z’ 

Eτήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Άρθρο 29 

Eταιρική χρήση. 

 H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την 1η Iανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρό-

νου. 

 

Άρθρο 30 

Eτήσιες Oικονομικές Kαταστάσεις. 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθε-

ση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο, επομένως και 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α, και 43γ του K.N. 2190/1920 όπως ισχύει. Oι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Iσολογισμός κ.λπ.), υπο-

βάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται:  

α) Aπό επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 

43α παρ. 3 εδ. α και β του K.N. 2190/1920 όπως τροποποι-



 

 

ήθηκε και ισχύει, και 

β) Aπό την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Iσολογισμός κ.λπ.) 

εκτός από το προσάρτημα μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Oρκωτούς Eλεγκτές, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γ.Σ σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφη-

μερίδες και στα έντυπα που ορίζονται στην παρ. 2 του άρθ. 

26 του K.N. 2190/20. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οι-

κονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές της εταιρείας και έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ. και να 

έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) Tον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπλη-

ρωτή του. 

β) Tον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν 

υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνην του προέδρου 

ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμ-

βουλίου που ορίζεται από αυτό, και 

γ) Aυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρί-

ου). 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Kερδών. 

Mε την επιφύλαξη του άρθρου 44α του K.N. 2190/1920 ό-

πως ισχύει, η διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή 

για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα 



 

 
 
 
 
 
 
 

με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική ό-

ταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Aκολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του 

K.N. 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του A.N. 

148/1967, όπως ισχύουν ή κάθε άλλης ισχύουσας διάταξης. 

γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

KEΦAΛAIO H’ 

Διάλυση - Eκκαθάριση 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας. 

1. α) Mόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προη-

γούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

της διάρκειάς της. 

 β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος κα-

ταστατικού. 

 γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Mε δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 48 

και 48α του K.N. 2190/20 όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως ορίζεται στο υπόδειγμα Iσολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του K.N. 2190/1920, όπως 

ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το μισό του Mετοχικού Kε-

φαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν 



 

 

θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 33 

Eκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της σύμφωνα με τα ορι-

ζόμενα στο παρόν άρθρο. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 

του Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκ-

καθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 32 του Καταστατικού, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της Εταιρείας. 

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης 

των εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας, τους 

εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές, 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι μέτοχοι ή ό-

χι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμ-

βουλιου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέ-

ωση να συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζο-

νται αναλόγως οι διατάξεις περι Διοικητικού Συμβουλίου και 

οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρα-

κτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των 

καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος 



 

 
 
 
 
 
 
 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του 

οποίου υποβάλλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Επί-

σης οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια 

τη παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της. 

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέ-

ρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέ-

ψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή με-

μονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσά-

ρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτο-

χος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μο-

νομελές Πρωτοδικείο της Έδρας της Εταιρείας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημά-

των ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δε-

σμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έ-

κτακτα ένδικα μέσα. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 



 

 

Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα απο-

τελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που πα-

ρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτί-

ζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσι-

εύουν όπως προβλέπεται στην παρ. 5 του άρθρου 43β του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν 

καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθά-

ρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λό-

γο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφά-

λαιο. 

10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία 

εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 49 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO Θ’ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύ-

ουν οι διατάξεις του K.N. 2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Χολαργός, 17.02.2022 

Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ 

 
Το παρόν κωδικοποιημένο καταστατικό τροποποιήθηκε 

κατόπιν της από 17ης Φεβρουαρίου 2022 Αυτόκλητης Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης. 


