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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΤΣΟΥΡΗΣ - ΣΑΡΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 9252201000. 

 

Την 08/02/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2791517, το από 

01/02/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  4, 3, 7 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΤΣΟΥΡΗΣ - ΣΑΡΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

9252201000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμεν ο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτοματοποιημένες καταχωρίσεις, έγινε από τη 

Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτοματοποιημένες 

καταχωρίσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου πληρότητας ή ελέγχου νομιμότητας και χωρίς έλεγχο του 

περιεχομένου των πράξεων και των στοιχείων, που υποβλήθηκαν με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου (άρθρα 85 

& 102 του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

Τροποποίησης Ομόρρυθμης Εταιρείας με την επωνυμία  

«ΚΑΤΣΟΥΡΗΣ-ΣΑΡΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ και ΣΙΑ Ο.Ε.» 

δια της παράτασης χρονικής διάρκειας, αλλαγής διαχειριστού, 

διεύρυνση εμπορικού σκοπού και κωδικοποίηση. 

------.----- 

Στην Αθήνα, σήμερα 1η Φεβρουαρίου 2022, εμείς που υπογράφουμε αυτό το 

συμφωνητικό: 

1. Νικόλαος ΚΑΤΣΟΥΡΗΣ - ΣΑΡΡΗΣ του Ευαγγέλου, με Α.Δ.Τ. 

ΑΜ.031471/25.6.2014 του Α.Τ. Κερατσινίου και ΑΦΜ: 155563546 της 

Δ.Ο.Υ. Πειραιά και 

2. Ευφροσύνη ΒΟΤΣΗ του Βασιλείου με ΑΔΤ. ΑΜ 031517/28.6.2014 του 

Α.Τ. Κερατσινίου και ΑΦΜ: 07962330 της Δ.Ο.Υ. Πειραιά, αμφότεροι 

κάτοικοι Κερατσινίου Πειραιά, επί της οδού Λευκάδος αρ. 21,  

συμφωνούμε, συνομολογούμε και συναποδεχόμαστε τα ακόλουθα: 

Με το από 14.12.2009 συμφωνητικό σύστασης ομορρύθμου 

εταιρείας, που δημοσιεύθηκε στο Πρωτοδικείο Αθηνών με αριθμό 

κατάθεσης 1720/2010 συστάθηκε ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία 

«ΚΑΤΣΟΥΡΗΣ-ΣΑΡΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ και ΣΙΑ Ο.Ε.», με έδρα την Αθήνα επί 

της οδού Στουρνάρη 33 και Τζωρτζ 34, με σκοπό την εμπορία και παροχή 

υπηρεσιών τηλεπικοινωνίας, κινητής και ασύρματης τηλεφωνίας, 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, μπαταριών, ηλεκτρικών ειδών και εν γένει 

πάσης φύσεως συναφών ειδών. Η διάρκεια της εταιρείας είχε ορισθεί μέχρι 

την 13.12.2021 και αορίστως είχε παραταθεί μέχρι σήμερα, ενώ το κεφάλαιο 

αυτής ήταν 3.000 ευρώ, και με συμμετοχή σε αυτό ο Νικόλαος Κατσούρης-
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Σαρρής με ποσοστό συμμετοχής 60% και η Ευφροσύνη Βότση με ποσοστό 

συμμετοχής 40%. 

Διαχειριστής αυτής είχε ορισθεί o Ευάγγελος Κατσούρης – Σαρρής 

του Νικολάου και σύμφωνα με τους λοιπούς όρους του άνω καταστατικού. 

Στη συνέχεια με το από 7-6-2011 συμφωνητικό, τροποποιήθηκε 

το άνω καταστατικό της εταιρείας που δημοσιεύθηκε στο Πρωτοδικείο 

Αθηνών με αριθμό κατάθεσης 10386/2011, με το οποίο άλλαξε η έδρα της 

εταιρείας στην Αθήνα, με νέα έδρα επί της οδού Εμμανουήλ Μπενάκη αρ. 6 

στην Αθήνα, και με τους λοιπούς όρους και συμφωνίες σύμφωνα με το 

αρχικό καταστατικό. 

Στη συνέχεια με το από 14-7-2011 συμφωνητικό τροποποιήθηκε 

το άνω καταστατικό της εταιρείας που δημοσιεύθηκε στο Πρωτοδικείο 

Αθηνών με αριθμό 11806/2011, με το οποίο ο Νικόλαος Κατσούρης-Σαρρής 

απέκτησε σε συνολικό ποσοστό συμμετοχής το 85% του εταιρικού 

κεφαλαίου και η Ευφροσύνη Βότση απέκτησε σε συνολικό ποσοστό 

συμμετοχής το 15% του εταιρικού κεφαλαίου και στη συνέχεια η εταιρεία 

λειτουργούσε σύμφωνα με τους όρους και συμφωνίες του αρχικού 

καταστατικού αυτής. 

Μετά τα παραπάνω σήμερα η εν λόγω εταιρεία τροποποιεί το 

καταστατικό της ως προς τους όρους αυτής, την διάρκειά της, την αλλαγή 

διαχειριστού της, την διεύρυνση του εμπορικού σκοπού της και άλλα, η 

οποία με το παρόν κωδικοποιείται και αναδιατυπώνεται ως κατωτέρω: 

Άρθρο 1ο: ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Με το παρόν καταστατικό συνίσταται Ομόρρυθμη Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΚΑΤΣΟΥΡΗΣ-ΣΑΡΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ και Σία Ο.Ε.», της οποίας οι 
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προαναφερόμενοι συμβαλλόμενοι είναι ομόρρυθμοι εταίροι, ευθυνόμενοι 

κατά το νόμο εις ολόκληρον έκαστος. Η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την 

άνω επωνυμία και με λατινικά στοιχεία ή σε μετάφραση. 

Άρθρο 2ο: ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και εταιρικό αυτής 

κατάστημα το επί της οδού Εμμανουήλ Μπενάκη 6. Η εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήματα και σε άλλες περιοχές του νομού Αττικής, καθώς και 

σε οποιοδήποτε σημείο της Ελλάδος ή της αλλοδαπής κριθεί απαραίτητο 

προς επίτευξη των στόχων της και του σκοπού της. 

Άρθρο 3ο: ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η ίδρυση και λειτουργία στο επί της οδού Εμμανουήλ Μπενάκη 6 στην 

Αθήνα μισθωμένο ακίνητο, εμπορικού καταστήματος εμπορίας προϊόντων 

παραγωγής ή εμπορίας της εδρεύουσας στον Άγιο Στέφανο Αττικής 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΕΡΜΑΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ-

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ», ήτοι μπαταριών, ειδών κινητής και ασύρματης 

τηλεφωνίας, συστημάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών, ηλεκτρικών και 

ηλεκτρονικών ειδών και εν γένει συναφών προς τα παραπάνω είδη, καθώς 

και παροχής σχετικών με τα πωλούμενα είδη υπηρεσιών, όπως service των 

πωλούμενων ειδών κλπ. καθώς και υπηρεσιών σύνδεσης με δίκτυα κινητής 

και οιουδήποτε άλλου είδους τηλεφωνίας, ως επίσης και με επιχειρήσεις 

υπηρεσιών Internet και η άσκηση των δικαιωμάτων που θα αποκτήσει με 

τοπαρόν η εταιρεία από την σύναψη σύμβασης δικαιόχρησης με την 
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προαναφερόμενη εταιρεία «ΓΕΡΜΑΝΟΣ ΑΒΕΕ» ή/και την υπεισέλευση της 

στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των υφισταμένων συμβάσεων 

δικαιόχρησης μεταξύ των συμβαλλομένων και της σημερινής ανώνυμης: 

εταιρείας «ΓΕΡΜΑΝΟΣ ΑΒΕΕ, με την αποκλειστική διάθεση των προϊόντων 

αυτής μέσω των παραπάνω καταστημάτων της. 

Επίσης η εταιρεία δύναται να αντιπροσωπεύει Τραπεζικό ή άλλο 

ίδρυμα που έχει σχέση με ηλεκτρονικό χρήμα ή ίδρυμα πληρωμών με 

παρεχόμενες υπηρεσίες όπως ενδεικτικά: πληρωμές λογαριασμών κοινής 

ωφελείας, δημιουργία ηλεκτρονικού πορτοφολιού με ΙΒΑΝ, παραλαβή 

μετρητών από δικαιούχους ηλεκτρονικών πορτοφολιών και κατάθεση στον 

λογαριασμό τους. Επίσης ανάληψη μετρητών από δικαιούχους λογαριασμών 

ηλεκτρονικού χρήματος. 

Ομοίως η εταιρεία θα δύναται να πραγματοποιεί λιανικό εμπόριο 

τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού, είτε μέσω αλληλογραφίας, είτε μέσω 

διαδικτύου. Επίσης να πραγματοποιεί λιανικό εμπόριο ηλεκτρονικών 

υπολογιστών, περιφερειακών μονάδων και λογισμικού είτε με αλληλογραφία 

είτε μέσω διαδικτύου καθώς και λιανικό εμπόριο εξοπλισμού πληροφορικής 

και επικοινωνιών με αλληλογραφία είτε μέσω διαδικτύου. 

Προς επίτευξη των άνω εταιρικών σκοπών η εταιρεία δύναται να 

συνιστά με φυσικά πρόσωπα ή άλλες εταιρείες κάθε τύπου, να συμμετέχει 

και να συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις υφιστάμενες ή συσταθησόμενες 

και επιδιώκουσες τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, να αντιπροσωπεύει 

οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, επιδιώκουσα τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 
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Γενικά να ενεργεί άμεσα ή έμμεσα για οποιαδήποτε θέματα ή 

οποιεσδήποτε άλλες εργασίες που είναι αναγκαίες και διευκολύνουν την 

επίτευξη ή την  προαγωγή των σκοπών και των αντικειμένων της εταιρείας.  

Κάθε άλλη συναφής με τις προαναφερόμενες με σκοπό το κέρδος εργασία ή 

έστω και μη συναφής, εφ' όσον θεωρηθεί ότι προωθεί και διευκολύνει την  

επιδίωξη των πιο πάνω σκοπών. 

Άρθρο 4ο:  ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας συνεχίζεται για δεκαπέντε (15) χρόνια από 

σήμερα, ήτοι από 1η Φεβρουαρίου 2022 και λήγουσα την 31η Ιανουαρίου 

2037, δυναμένη να παραταθεί οποτεδήποτε, με κοινή έγγραφη συμφωνία 

των εταίρων, για χρονικό διάστημα που εκάστοτε θα προσδιορίζεται απ' 

αυτούς, κατ' απόλυτη κρίση και συμφωνία των εταίρων, δημοσιευόμενη 

νόμιμα. 

Η εταιρεία λήγει κατόπιν αποφάσεως των εταίρων ή καταγγελίας για 

σπουδαίο λόγο ή εκ λόγων που προβλέπει ο νόμος. Ενδεικτικά, ως 

σπουδαίος λόγος αναφέρεται και η πραγματοποίηση ζημίας αντί κέρδους 

υπό της εταιρίας για χρονικό διάστημα που να καθιστά ασύμφορη τη 

συνέχισή της. 

Άρθρο 5ο:  ΕΙΣΦΟΡΑ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφαλαίο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των τριών χιλιάδων 

(3.000,00) και έχει κατατεθεί στο ταμείο της εταιρείας ως ακολούθως: 

 Α) Ο εταίρος Νικόλαος Κατσούρης-Σαρρής συνεισέφερε και κατάθεσε 

στο ταμείο της εταιρείας δύο χιλιάδες πεντακόσια πενήντα (2.550) ευρώ ήτοι 

συμμετέχει κατά ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) στο εταιρικό κεφάλαιο και 
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Β) Η Ευφροσύνη Βότση συνεισέφερε και κατέθεσε στο ταμεία της 

εταιρείας τετρακόσια πενήντα (450)  ευρώ ήτοι συμμετέχει κατά δεκαπέντε 

τοις εκατό (15%) στο εταιρικό κεφάλαιο.  

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας αναλόγως 

του ποσοστού συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Άρθρο 6ο: ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ (Είσοδος νέου 

εταίρου) 

Οι εταίροι δεν δύνανται να μεταβιβάσουν ή εκχωρήσουν την εταιρική 

τους μερίδα ή μέρος αυτής σε τρίτο, χωρίς την γραπτή και σύμφωνη γνώμη 

του άλλου εταίρου, εκτός αν συμφωνηθεί κάτι άλλο με νεότερη συμφωνία. Τα 

άνω ισχύουν και για την πρόσληψη άλλου νέου συνεταίρου. 

Άρθρο 7ο: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ- ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ  

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται ο εκ των εταίρων 

Νικόλαος Κατσούρης- Σαρρής του Ευαγγέλου με ΑΦΜ 155563546 της 

Δ.Ο.Υ. Πειραιά και ΑΔΤ ΑΜ.031471/25.6.2014 του Α.Τ. Κερατσινίου, ο 

οποίος θα εκπροσωπεί την εταιρεία και θα συναλλάσσεται με κάθε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, όπως επίσης και μετά των 

Τραπεζών για υποθέσεις που αφορούν την εταιρεία, θα δύναται να 

εκπροσωπεί νόμιμα την εταιρεία ενώπιον παντός Δικαστηρίου, Δικαστικής ή 

Δημοτικής Αρχής, οικονομικής ή φορολογικής τοιαύτης και γενικά με την 

υπογραφή του θα δεσμεύει την εταιρεία, υπογράφοντας πάντοτε κάτω από 

την σφραγίδα της εταιρείας και για υποθέσεις που αφορούν την εταιρεία και 

μόνο, άλλως θα ευθύνεται ατομικά. Ο ανωτέρω θα είναι υπεύθυνος έναντι 

πάσης αρχής. Ο ίδιος ορίζεται και ως Υπεύθυνος Διαχείρισης υπηρεσιών 

πληρωμών ως και πληρωμών ηλεκτρονικού χρήματος. Ο διαχειριστής θα 
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προσλαμβάνει και θα απολύει τους υπαλλήλους της εταιρείας και θα 

καθορίζει την αμοιβή των παρεχόντων τις υπηρεσίες τους με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας προς την εταιρεία, καθώς επίσης και της περί 

προσλήψεως λογιστή ή δικηγόρου. Ο διαχειριστής δύναται να εκδίδει, να 

οπισθογραφεί και να αποδέχεται συναλλαγματικές και επιταγές στο όνομα 

και για  λογαριασμό της εταιρείας. 

Δύναται όμως ο διαχειριστής ν΄αντικαθίσταται και από την άλλη 

εταίρο, Ευφροσύνη Βότση του Βασιλείου, σε περίπτωση ασθένειας, 

κωλύματος ή απουσίας του ή και άλλο τρίτο εξουσιοδοτημένο πρόσωπο ή 

διά πληρεξουσίου ή εξουσιοδοτήσεως, φέροντος πάντα το γνήσιο της 

υπογραφής του απουσιάζοντος διαχειριστού, οπότε και θα αντικαθίσταται σε 

όλες τις παραπάνω εξουσίες και αρμοδιότητες του ως διαχειριστής. Ο ίδιος ο 

διαχειριστής ορίζεται και ταμίας της εταιρείας, ο οποίος θα διενεργεί 

εισπράξεις και πληρωμές της εταιρίας, υπογράφοντας και εξοφλώντας τις 

σχετικές αποδείξεις και τιμολόγια, να καταβάλει τους μισθούς του 

προσωπικού και τις πάσης φύσεως οφειλές της εταιρείας, τηρώντας τα υπό 

του νόμου προβλεπόμενα φορολογικά στοιχεία, ενώ στην άλλη εταίρο της 

παρέχεται η δυνατότητα να εξετάζει τα φορολογικά, τα ταμειακά και την 

κατάσταση της εταιρικής περιουσίας. Απολήψεις χρημάτων και καταβολές 

εξόδων θα γίνονται με συμφωνία των εταίρων και θα καταχωρούνται 

ανελλιπώς στην εταιρική μερίδα εκάστου και θα διανέμονται τα υπό της 

εταιρείας πραγματοποιηθέντα κέρδη κατά τα άνω ποσοστά συμμετοχής του 

κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο, λαμβανομένου υπόψη του συνόλου των 

αναλήψεων του κάθε εταίρου, ενώ θα υπάρχει στο όνομα της εταιρείας 
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τραπεζικός λογαριασμός ή λογαριασμοί σε οποιεσδήποτε Τράπεζες της 

Ελλάδος. 

Άρθρο 8ο: ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ  

Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις εταιρικές υποθέσεις 

,πέραν της τρέχουσας διαχείρισης απαιτείται ομοφωνία των εταίρων, οι 

οποίοι αποφασίζουν σε συνέλευση που συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας 

μετά από πρόσκληση εκ μέρους του διαχειριστού.  Ο διαχειριστής είναι 

υποχρεωμένος να συγκαλέσει τη συνέλευση εντός 10 εργασίμων ημερών 

εάν το ζητήσει οποιοσδήποτε των εταίρων. Σε κάθε περίπτωση οι 

αποφάσεις λαμβάνονται κατά πλειοψηφία των εταίρων, οι οποίοι 

συγκεντρώνουν τουλάχιστον το 70% του εταιρικού κεφαλαίου. 

Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν αμισθί την προσωπική τους 

εργασία, χωρίς άλλη ιδιαίτερη αμοιβή και ακόμη να φροντίζουν και να 

μεριμνούν για την πραγματοποίηση του σκοπού για τον οποίο έχει συσταθεί 

η εταιρεία. 

Άρθρο 9ο: ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Κατ' εξαίρεση η 

πρώτη εταιρική χρήση είναι υπερδωδεκάμηνη και λήγει την 31.12.2022. 

Κάθε ημερολογιακό έτος συντάσσεται ισολογισμός  και διανέμονται τα 

κέρδη της εταιρείας. Με κοινή συμφωνία  των εταίρων κέρδη δύνανται να 

διανεμηθούν και πριν το τέλος του έτους, εφόσον υφίστανται.: 

Άρθρο 10ο:  ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

Οι συνεταίροι απαγορεύεται να ενεργούν ανταγωνιστικές πράξεις 

επιζήμιες προς τον σκοπό και το αντικείμενο της εταιρίας ή να γίνουν μέλη 
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σε άλλη εταιρία, με παρόμοιο αντικείμενο εργασιών. Στην περίπτωση 

δημιουργίας ανταγωνισμού ή συμμετοχής σε άλλη εταιρεία, η οποία εδρεύει 

στην Ελλάδα και έχει το ίδιο με την παρούσα εταιρεία σκοπό, ο ενεργών 

κατά τα προαναφερόμενα εταίρος χάνει το ποσοστό του στην επιχείρηση, 

χωρίς δικαίωμα να διεκδικήσει αποζημίωση κερδών, αλλά ούτε το αρχικό 

κεφάλαιο και υποχρεωτικά αποχωρεί, το δε ποσοστό συμμετοχής του 

λαμβάνει ο άλλος εταίρος. 

Επίσης απαγορεύεται στους συνεταίρους ή εκχώρηση ή μεταβίβαση 

του εταιρικού μεριδίου ή μέρους αυτού σε τρίτους ή σε φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, χωρίς την έγγραφη συναίνεση και του άλλου εταίρου, πάσα δε 

τυχόν τοιαύτη, κατά παράβαση γενόμενη, θα θεωρείται άκυρη και ανίσχυρη 

και θα επιφέρει ποινική ρήτρα εις βάρος του υπαιτίου εταίρου το ποσόν των 

50.000 ευρώ. 

Άρθρο 11ο:  ΣΦΡΑΓΙΣΗ 

Κανείς από τους εταίρους ή κληρονόμους αυτού δεν δύναται να 

ζητήσει δικαστικώς, καθ'όλη τη διάρκεια της εταιρείας, ως και για την μετά 

την καθ'οιονδήποτε τρόπο διάλυσή της και μέχρι την εκκαθάρισή της, τη 

λήψη οιουδήποτε συντηρητικού ή αναγκαστικού μέτρου κατά της εταιρίας και 

της περιουσίας αυτής, ως και τη σφράγιση του καταστήματος ή 

υποκαταστημάτων αυτής ή την λήψη άλλων επαχθών μέτρων, που κωλύουν 

τις εργασίες της εταιρίας. 

Άρθρο 12ο: ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Επιτρέπεται η οικειοθελής αποχώρηση κάποιου από τους εταίρους 

για σπουδαίο λόγο, όπως π.χ. υγείας ή συνταξιοδοτήσεως. Στην περίπτωση 

αυτή η εταιρεία δεν λύεται, αλλά συνεχίζεται με τον άλλο εταίρο και το 
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ποσοστό συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο του αποχωρήσαντος εταίρου θα 

δύναται να μεταβιβαστεί σε τρίτο πρόσωπο συναινούντος του άλλου εταίρου. 

Σε περίπτωση που δεν βρεθεί τρίτος να αγοράσει το ποσοστό του 

αποχωρήσαντος η εταιρεία θα λύνεται ή θα μετατρέπεται σε ατομική 

επιχείρηση. 

Στην περίπτωση αυτή θα πρέπει να διαμορφωθεί και να συνταχθεί 

τροποποιητικό συμφωνητικό, ενώ η ευθύνη του αποχωρήσαντος εταίρου θα 

διατηρείται τόσο για τα χρέη, όσο και για τις υποχρεώσεις που προέκυψαν 

μέχρι την έξοδό του από την εταιρία και η ευθύνη αυτή, θα παύει να 

υφίσταται για τα εταιρικά κέρδη και υποχρεώσεις που θα δημιουργούνται στο 

μέλλον. 

Άρθρο 13ο : ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ - ΠΤΩΧΕΥΣΗ 

Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εκ των εταίρων ή μόνιμης ολικής 

ανικανότητας, η εταιρεία δεν θα λύεται, αλλά θα συνεχίζεται από τον 

επιζώντα εταίρο και τους κληρονόμους του αποβιώσαντος, οι οποίοι θα 

έχουν την υποχρέωση εντός τριών (3) μηνών από το θάνατό του να ορίσουν 

κοινό εκπρόσωπο τους, ο οποίος θα προβαίνει με τον επιζώντα στις 

απαραίτητες ενέργειες για την συνέχιση της εταιρίας. Επίσης οι κληρονόμοι 

θα μπορούν να εκποιήσουν την εταιρική μερίδα του θανόντος, οπότε αυτή 

μπορεί να εξαγοράζεται από τον άλλο εταίρο και αν αυτός δεν εκδηλώσει 

επιθυμία εξαγοράς, τότε θα προσφέρεται η εταιρική μερίδα του θανόντος σε 

τρίτο πρόσωπο στην πραγματική αξία της. Με την καταβολή της αξίας της 

εταιρικής μερίδας του θανόντος η εταιρεία θα συνεχίζεται με τον άλλο εταίρο. 
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Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει η εταιρεία λύεται, ενώ σε 

περίπτωση δικαστικής συμπαράστασης εταίρου η εταιρεία θα συνεχίζεται 

από τον διορισθέντα από το δικαστήριο δικαστικό συμπαραστάτη. 

Άρθρο 14ο: ΔΙΑΦΩΝΙΕΣ - ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 

Κάθε διαφωνία των εταίρων, σχετικά με την ερμηνεία των όρων του 

Καταστατικού και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων, θα λύεται 

αρχικά από πρόσωπα κοινής εμπιστοσύνης από κάθε πλευρά των 

συμβαλλομένων, δηλαδή δικηγόρων ή λογιστών, διαφορετικά σε περίπτωση 

διαφωνίας θα υπερισχύει η γνώμη της πλειοψηφίας των ποσοστών στην 

εταιρεία. Σε περίπτωση όμως που κάποιος από τους εταίρους δεν 

ικανοποιηθεί από την απόφαση αυτή, που θα έχει εγγράφως και 

αιτιολογημένα συνταχθεί ή σε περίπτωση διαφωνίας αυτών, οι εταίροι 

μπορούν να υπαγάγουν την διαφωνία τους αυτή σε επιδιαιτητή, ορίζοντας 

από τώρα επιδιαιτητή τον Πρόεδρο Πρωτοδικών Αθηνών. Την 

εκδοθησομένη απ'αυτόν απόφαση υποχρεούνται να σεβαστούν οι εταίροι, οι 

οποίοι αναγνωρίζουν από τώρα την απόφαση αυτή ως έγκυρη, ισχυρή, 

αμετάκλητη και εκτελεστή, μη δικαιούμενοι να προσφύγουν κατ'αυτής στα 

αρμόδια τακτικά Δικαστήρια ή σε τυχόν ένδικα μέσα. 

Άρθρο 15ο: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Η λύση της εταιρείας γίνεται μόνο κατόπιν συμφωνίας και κοινής 

συναίνεσης των εταίρων ή στην περίπτωση ολικής ανικανότητας ή θανάτου 

τινός των εταίρων με συναίνεση του απομένοντος και κατόπιν συμφωνητικού 

λύσης, και όπως αυτά προαναφέρθηκαν σε προηγούμενα άρθρα. Επίσης, 

λύεται για κάθε λόγο προβλεπόμενο από τις ισχύουσες διατάξεις που 

διέπουν την λειτουργία της Ομόρρυθμης Εταιρείας και του χρόνου αυτής. 
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Λυομένης της εταιρείας αυτή τίθεται σε εκκαθάριση. Εκκαθαριστές ορίζονται 

οι εταίροι, οι οποίοι υποχρεούνται στο συντομότερο χρόνο να 

ολοκληρώσουν την εκκαθάριση. Από την εκκαθαριζόμενη περιουσία κατά 

πρώτο λόγο ενεργείται η πληρωμή κάθε υποχρέωσης της εταιρείας προς το 

Δημόσιο ή άλλα Ταμεία και Οργανισμούς και σε τρίτα πρόσωπα φυσικά ή 

νομικά, καθώς και η επιστροφή στους εταίρους τυχόν οφειλών από την 

εταιρεία εκ προσωρινών καταθέσεων ή προς την εταιρεία δανείων, εκτός της 

εισφοράς τους στο κεφάλαιο. Το δε υπόλοιπο θεωρούμενο ως κέρδος 

διανέμεται μεταξύ τους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο. 

 

Άρθρο 16ο: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΟΡΩΝ 

Σιωπηρή τροποποίηση των όρων του παρόντος ή παραίτηση από 

οιονδήποτε τούτων απαγορεύεται, κάθε δε τέτοια πρέπει να αποδεικνύεται 

εγγράφως, αποκλειομένου κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου και αυτού του 

χρόνου διαρκείας της εταιρείας συμπεριλαμβανομένου. Οποιαδήποτε 

παρέκκλιση από τους όρους του παρόντος δεν θα έχει ισχύ τροποποιήσεως 

αυτού, αλλά θα γίνεται προς ευκολία και μόνο των συμβαλλομένων, χωρίς 

από αυτή να γεννώνται δικαιώματα και υποχρεώσεις, αλλά μόνο εκείνες που 

περιέχονται στους όρους και τις συμφωνίες του παρόντος. 

Άρθρο 17ο:  

Κατά τα λοιπά και σε περίπτωση κενού ή αμφιβολία του παρόντος 

καταστατικού εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του Αστικού Κώδικα για 

την αστική εταιρεία (άρθρα 741 επόμ. Α.Κ.). 
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Αυτά δήλωσαν, συμφώνησαν και αποδέχθηκαν αμοιβαία οι 

συμβαλλόμενοι, σε πίστωση δε συντάχθηκε το παρόν σε δύο (2) όμοια 

αντίγραφα, το οποίο αφού διαβάστηκε, βεβαιώθηκε και υπογράφηκε από 

αυτούς, έλαβαν από ένα όμοιο έκαστος των συμβαλλομένων, ενώ με 

φροντίδα του διαχειριστή η παρούσα τροποποίηση θα δημοσιευθεί στο 

ΓΕΜΗ και θα γνωστοποιηθεί στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 


