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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Επιχείρησης με την επωνυμία Μ. ΜΑΘΑ - Α. ΒΕΣΣΗΣ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ 

ΠΛΑΝΗΤΗΣ-COLOURFUL PLANET PUBLICATIONS OE και αριθμό ΓΕΜΗ 5879101000. 

 

Την 04/02/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθμό  Καταχώρισης 2788978 το από 

21/01/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με την επωνυμία «Μ. ΜΑΘΑ - Α. ΒΕΣΣΗΣ Ο.Ε» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 5879101000, σύμφωνα με το οποίο αποφασίστηκε  η μετατροπή της  σε Ετερόρρυθμη Εταιρεία με 

επωνυμία «Α. ΒΕΣΣΗΣ Ε.Ε.», διακριτικό τίτλο «ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ ΠΛΑΝΗΤΗΣ -COLOURFUL PLANET 

PUBLICATIONS» και τροποποίηση των άρθρων 1, 5, 9, 12 και 13  σύμφωνα με τα άρθρα 126 και 114 του  Νόμου 

4601/2019, και υπό τις προϋποθέσεις εφαρμογής αυτού.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπα στο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης.  
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ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΓΙΑ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ  

ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΣΕ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ –  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ – ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

 

Στην Αθήνα, σήμερα, την 21η Ιανουαρίου 2022, οι κάτωθι συμβαλλόμενοι και υπογράφοντες:  

1) ο Αθανάσιος Βέσσης του Λουκά και της Βασιλικής, ελεύθερος επαγγελματίας, κάτοικος 

Καλλιθέας Αττικής, οδός Αλέξανδρου Πάντου αρ. 54-56, κάτοχος του με στοιχεία 

ΑΙ629356/18-8-2010 Α.Δ.Τ. του Τ.Α. Καλλιθέας, με Α.Φ.Μ. 026964048 της Α΄ Δ.Ο.Υ. 

Καλλιθέας, 

2) η Παρασκευή Πάλμου του Γεωργίου και της Χαρίκλειας, κλινική ψυχολόγος, κάτοικος 

Μελισσίων Αττικής, οδός Ζωοδόχου Πηγής αρ. 51, με Α.Δ.Τ ΑΒ516637/3-11-2006 του Τ.Α. 

Μελισσίων, με Α.Φ.Μ. 046813298 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου, 

συμφώνησαν, συναποδέχθησαν και έκαναν αμοιβαίως αποδεκτά τα εξής:  

 

Α. Δυνάμει του από 18/8/2004 καταστατικού συστάσεως ομορρύθμου εταιρίας ιδιωτικού 

συμφωνητικού, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία των Εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αυξ. αριθμό 17076 (20/8/2004), συστήθηκε μεταξύ του εδώ πρώτου 

συμβαλλομένου και της Μαρίνας Μαθά του Κωνσταντίνου (αρχικό ονοματεπώνυμο εταίρου: 

“Στυλιανός Μαθάς”) Ομόρρυθμη Εταιρία με την επωνυμία “Σ. Μαθάς - Α. Βέσσης Ο.Ε.” και 

δ.τ. “Εκδόσεις Πολύχρωμος Πλανήτης - Colourfoul Planet Publications” με έδρα την Αθήνα 

Αττικής, επί της οδού Αντωνιάδου αρ. 6, και στο διαμέρισμα 1 (γραφείο, εμβαδού 80 τ.μ., με 

σκοπό την έκδοση βιβλίων και εν γένει έντυπου υλικού, τη διάθεση και χονδρική – λιανική 

πώληση βιβλίων και εν γένει εντύπου υλικού τόσο στο εξωτερικό όσο και στο εσωτερικό της 
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Ελλάδας, καθώς επίσης και την πώληση ειδών δώρου, ταινιών αναπαραγωγής ήχου και 

εικόνας και γενικά, τη λειτουργία και εκμετάλλευση κάθε συναφούς με τα ως άνω 

αντικείμενα επιχειρηματικής δραστηριότητας. Ως κεφάλαιο ορίστηκε το ποσό των τριών 

χιλιάδων (3.000) ευρώ, διάρκεια ορίστηκε στα δώδεκα έτη αρχόμενη από τη νόμιμη 

δημοσίευση του καταστατικού στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών (20/8/2004) 

και συμμετοχή στις κερδοζημίες του μεν πρώτου ομορρύθμου εταίρου κατά ποσοστό 50%, 

του δευτέρου ομορρύθμου εταίρου κατά ποσοστό 50%.  

 

Β. Το εταιρικό αυτό καταστατικό ακολούθως τροποποιήθηκε δια των πιο κάτω ιδιωτικών 

συμφωνητικών: 

 

1. Με το από 27/2/2006 ιδιωτικό συμφωνητικό, που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία 

των Εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 19703 στις 19 Δεκεμβρίου 

2006, τροποποιήθηκαν τα εξής: 

-ως προς το Άρθρο 2- Σκοπός, ορίστηκε ότι: Σκοπός της εταιρίας είναι η έκδοση και 

παραγωγή βιβλίων, περιοδικών, εφημερίδων και διάθεσή τους, χονδρική και λιανική τόσο στο 

εσωτερικό, όσο και στο εξωτερικό της Ελλάδας καθώς επίσης η παραγωγή και πώληση ειδών 

δώρου, ταινιών αναπαραγωγής ήχου και εικόνας. Επίσης, η παροχή υπηρεσιών διαφήμισης σε 

ηλεκτρονικό και έντυπο Τύπο καθώς και η παροχή υπηρεσιών ίντερνετ (κατασκευή, 

συντήρηση και φιλοξενία ιστοσελίδων).  

-ως προς το Άρθρο 5 - Κεφάλαιο, ορίστηκε ότι: Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσόν 

των 3.000 (τριών χιλιάδων) ευρώ, το οποίο εισφέρεται από τους προαναφερόμενους 

συμβαλλόμενους εις το ταμείο της εταιρίας σε μετρητά κατά τον πιο κάτω λεπτομερώς 

αναφερόμενο τρόπο, ήτοι: Α) Ο Στυλιανός Μαθάς εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 2.700 
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(δύο χιλιάδων επτακοσίων) ευρώ, ήτοι το 90% του κεφαλαίου και Β) Ο Αθανάσιος Βέσσης 

εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 300 (τριακοσίων) ευρώ, ήτοι το 10% του κεφαλαίου.  

-ως προς το Άρθρο 9 -Διαχείριση Εκπροσώπηση Διεύθυνση, ορίστηκε ότι: Διαχειριστής, 

ταμίας και εν γένει οικονομικός υπεύθυνος της εταιρίας ορίζεται ο Στυλιανός Μαθάς, ο 

οποίος θα ασχολείται με την διαχείριση των οικονομικών υποθέσεων της εταιρίας μετά από 

συνεννόηση με τον άλλο εταίρο Αθανάσιο Βέσση, σύμφωνα πάντα με την ευόδωση των 

σκοπών της εταιρίας. Ειδικότερα ο διαχειριστής, θα είναι και ταμίας της εταιρίας, υπεύθυνος 

για την κάθε παράβαση διατάξεως του Νόμου, θα εκπροσωπεί δε την εταιρία ενώπιον πάσης 

φύσεως Δημόσιας Αρχής, Φορολογικής, Οικονομικής, Διοικητικής, Αστυνομικής ή άλλης 

Αρχής, ενώπιον παντός Δικαστηρίου, ως και Τραπεζών και λοιπών μη κατονομαζομένων 

οργανισμών, καθώς και ενώπιον κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού 

Δικαίου. Εξοφλεί τιμολόγια, εισπράττει χρήματα και απαιτήσεις της εταιρίας παρ' οιουδήποτε 

φυσικού ή νομικού προσώπου και θα επιμελείται είτε προσωπικώς είτε δια λογιστή την 

τήρηση των βιβλίων της εταιρίας. Η εταιρία δεσμεύεται σε κάθε περίπτωση έναντι παντός 

τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου είτε Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου δια της υπογραφής 

του ανωτέρω διαχειριστή  κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο Διαχειριστής δύναται σε 

περίπτωση απουσίας ή αδυναμίας του, να αναθέσει τις άνω εξουσίες του στον άλλο 

ομόρρυθμο εταίρο, Αθανάσιο Βέσση, οπότε αναπληρούται από αυτόν. Η ανωτέρω 

υποκατάσταση και αντιπροσώπευση του διαχειριστή θα δίδεται δια απλής εξουσιοδότησης 

και θα ισχύει μέχρι της εγγράφου ανακλήσεώς της. Ειδικά ορίζεται ότι για τα θέματα που 

αφορούν την πρόσληψη προσωπικού εφ’ όσον τούτο είναι αναγκαίο, υπεύθυνος ορίζεται δια 

του παρόντος ο Στυλιανός Μαθάς, ο οποίος και εκπροσωπεί την συνιστώμενη εταιρία σε 

αυτά τα ζητήματα. Είναι δε δικαιούμενος να καταρτίζει οποιαδήποτε δικαιοπραξία σε σχέση 
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με την έκδοση βιβλίων και λοιπού εντύπου υλικού, να δίνει κατά την κρίση του τις 

παραγγελίες όλων των εμπορευμάτων κατ' είδος και ποσότητα.  

-ως προς το Άρθρο 12- Διανομή Κερδών και Κατανομή Ζημιών ορίστηκε ότι: Η συμμετοχή 

κάθε εταίρου στα κέρδη της εταιρίας θα είναι ανάλογος προς τη συμμετοχή καθενός κατά τα 

ανωτέρω εις τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου ήτοι 90% για το Στυλιανό Μαθά και 

10% για τον Αθανάσιο Βέσση. Σε περίπτωση, όμως προκυπτούσης ζημίας, ως και έναντι 

τρίτων, άπαντες οι εταίροι ευθύνονται απεριορίστως.  

-ως προς το Άρθρο 13 - Θάνατος εταίρων- Λύση Εταιρίας - Καταγγελία, ορίστηκε ότι: Η 

εταιρία δεν λύεται αυτοδικαίως με το θάνατο τινός των εταίρων. Ορίζεται συγκεκριμένα ότι: 

Α) Για τον Αθανάσιο Βέσση, μετά το θάνατό του, μεταβιβάζεται εξ ολοκλήρου το ποσοστό 

συμμετοχής του στην εταιρία, ήτοι 10% στον ομόρρυθμο εταίρο Στυλιανό Μαθά και μόνον, 

χωρίς ο προαναφερόμενος εταίρος να έχει οιαδήποτε υποχρέωση οικονομική ή διοικητική σε 

οποιονδήποτε συγγενή του θανόντος εταίρου Β) Για τον Στυλιανό Μαθά, μετά το θάνατό του, 

μεταβιβάζεται εξ ολοκλήρου το ποσοστό συμμετοχής του στην εταιρία, ήτοι 90% στον 

ομόρρυθμο εταίρο Αθανάσιο Βέσση και μόνον, χωρίς ο προαναφερόμενος εταίρος να έχει 

οιαδήποτε υποχρέωση οικονομική ή διοικητική σε οποιονδήποτε συγγενή του θανόντος 

εταίρου. Οι ανωτέρω διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν ισχύουν στην περίπτωση κατά την 

οποία ο θανών εταίρος διατάξει αντίθετη προς το περιεχόμενό τους βούληση με διαθήκη: i) 

ιδιόγραφη που κατατέθηκε σε συμβολαιογράφο (άρθρο 1722 ΑΚ) ii) δημόσια (άρθρα 1725 

κ.επ. ΑΚ) ή iii) μυστική (άρθρα 1738 κ.επ. ΑΚ). Επίσης, η συνιστώμενη εταιρία λύεται με 

κοινή συμφωνία των εταίρων καθώς και σε περίπτωση πτώχευσης, δικαστικής ή νομίμου 

απαγορεύσεως τινός των εταίρων. Η καταγγελία της συνιστώμενης εταιρίας θα πρέπει να 

γίνεται για σπουδαίο λόγο με έγγραφο επιδιδόμενο στον άλλο εταίρο με δικαστικό επιμελητή 

και τα αποτελέσματα αυτής (λύση της εταιρίας) επέρχονται τρεις μήνες μετά την επίδοση του 
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εγγράφου αυτού. Επίσης ορίζεται ότι σε περίπτωση μερικής ή ολικής χρόνιας αναπηρίας που 

συνιστά λόγο ανικανότητα ενός εκ  των εταίρων να τελεί τα καθήκοντά του, σύμφωνα με τα 

ορισθέντα εκ του Άρθρου 9, αναλαμβάνει την πλήρη διαχείριση της εταιρίας, ο άλλος εταίρος 

μέχρι να είναι σε θέση σωματικά και διανοητικά να επανέλθει στα καθήκοντά του ο άλλο 

εταίρος.  

-αναλύθηκε και διευκρινίσθηκε ο σκοπός της Εταιρίας και προσετέθησαν σ’ αυτόν οι 

δραστηριότητες της εκ του εξωτερικού εισαγωγής υλικών, η κτήση και εκμετάλλευση 

δικαιωμάτων και προνομίων αναγκαίων και χρησίμων προς εκπλήρωση του εταιρικού σκοπού 

και η αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών ομοειδών επιχειρήσεων. 

 

2. Με το από 19/8/2016 ιδιωτικό συμφωνητικό με ΚΑΚ ΓΕΜΗ 813567/23-9- 2016, που 

καταχωρίστηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα ως και υπ’ αρ. πρωτ. 591387/2-11-2016 

Ανακοίνωση Καταχώρησης ΓΕΜΗ τροποποιήθηκαν τα εξής: 

-αποφασίστηκε η ανανέωση της διάρκειας της εν λόγω ομορρύθμου εταιρίας κατά αόριστο 

χρόνο και τροποποιήθηκε το σχετικό άρθρο, το οποίο ορίστηκε ως εξής: “Άρθρο 4ο Διάρκεια: 

Η διάρκεια της συνιστώμενης εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και η λήξη της επέρχεται 

εφόσον γίνει καταγγελία της εταιρικής συμβάσεως κατά το άρθρο 13 του παρόντος”.  

 

3. Με το από 9/11/2020 ιδιωτικό συμφωνητικό με ΚΑΚ ΓΕΜΗ 2402600/1-12-2020, που 

καταχωρίστηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα ως και υπ’ αρ. πρωτ. 2254280/1-12-2020 

Ανακοίνωση Καταχώρησης ΓΕΜΗ: 

-λόγω αλλαγής του ονοματεπωνύμου φυσικού προσώπου της ως άνω ίδιας αρχικής εταίρου 

και διαχειρίστριας σε Μαρίνα Μαθά του Κωνσταντίνου (υπό το αυτό αρχικό ΑΦΜ 

028078083) ως και το από 12/4/2018 Απόσπασμα της υπ’ αρ. 24/ΚΒ/1962 Ληξιαρχικής 
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Πράξης του Ληξιαρχείου Πειραιώς και η υπ’ αρ. 5585/27-11-2019 Βεβαίωση Μεταβολής 

Στοιχείων Φυσικού Προσώπου της ΔΟΥ Α’ Πειραιώς, αποφασίστηκαν τα εξής: 

 

α) αλλαγή της επωνυμίας της εταιρίας από «Σ. Μαθάς – Α. Βέσσης Ο.Ε.» με δ.τ. "Εκδόσεις 

Πολύχρωμος Πλανήτης - Colourfoul Planet Publications" σε «Μ. Μαθά – Α. Βέσσης Ο.Ε.» 

με δ.τ. "Εκδόσεις Πολύχρωμος Πλανήτης - Colourfoul Planet Publications" τροποποιώντας 

ως εξής το οικείο άρθρο το οποίο ορίστηκε σε:  

 

«ΑΡΘΡΟ 1ο -ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ- Η επωνυμία της συνιστώμενης 

εταιρείας θα είναι «Μ. ΜΑΘΑ - Α. ΒΕΣΣΗΣ Ο.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος αυτής 

«ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ ΠΛΑΝΗΤΗΣ – COLORFOUL PLANET PUBLICATIONS». 

Με την παραπάνω επωνυμία και τον διακριτικό τίτλο αυτής θα εμφανίζεται η συνιστώμενη 

εταιρεία στις συναλλαγές της.» 

 

β) τροποποίηση οπουδήποτε αναφέρεται το αρχικό ονοματεπώνυμο της εταίρου, στο νέο 

Μαρίνα Μαθά του Κωνσταντίνου και συγκεκριμένα τροποποιήθηκαν και γραμματικώς 

προσαρμόσθηκαν, τα κάτωθι άρθρα που ορίστηκαν ως εξής: 

 

-«ΆΡΘΡΟ 5ο ΚΕΦΑΛΑΙΟ -Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο πόσον των 3000 (τριών 

χιλιάδων) ευρώ, το οποίο εισφέρεται από τους προαναφερόμενους συμβαλλόμενους εις το 

ταμείο της εταιρείας σε μετρητά κατά τον πιο κάτω λεπτομερώς αναφερόμενο τρόπο, ήτοι: Α) 

Η Μαρίνα Μαθά, εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 2.700 (δυο χιλιάδων επτακοσίων) ευρώ, 

ήτοι το 90% του κεφαλαίου. β) Ο Αθανάσιος Βέσσης εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 300 

(τριακοσίων) ευρώ, ήτοι το 10% του κεφαλαίου.»  
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-«ΑΡΘΡΟ 9ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ- Διαχειρίστρια, ταμίας και εν 

γένει οικονομική υπεύθυνη της εταιρείας ορίζεται η Μαρίνα Μαθά του Κωνσταντίνου (ΑΦΜ 

028078083) , η οποία θα ασχολείται με την διαχείριση των οικονομικών υποθέσεων της 

εταιρείας μετά από συνεννόηση με τον άλλο εταίρο Αθανάσιο Βέσση, σύμφωνα πάντα με την 

ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. Ειδικότερα η διαχειρίστρια, θα είναι και ταμίας της 

εταιρείας, υπεύθυνη για την κάθε παράβαση διατάξεως του Νόμου, θα εκπροσωπεί δε την 

εταιρεία ενώπιον πάσης φύσεως Δημόσιας Αρχής, Φορολογικής, Οικονομικής, Διοικητικής, 

Αστυνομικής ή άλλης Αρχής, ενώπιον παντός Δικαστηρίου, ως και Τραπεζών και λοιπών μη 

κατονομαζόμενων οργανισμών, καθώς και ενώπιον κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, 

δημοσίου ή ιδιωτικού Δικαίου, εξοφλεί τιμολόγια, εισπράττει χρήματα και απαιτήσεις της 

εταιρείας παρ’ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου και θα επιμελείται είτε προσωπικώς 

είτε δια λογιστή την τήρηση των βιβλίων της εταιρείας. Η εταιρεία δεσμεύεται σε κάθε 

περίπτωση έναντι παντός τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου είτε Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου δια της υπογραφής της ανωτέρω διαχειρίστριας κάτω από την εταιρική επωνυμία. Η 

Διαχειρίστρια δύναται σε περίπτωση απουσίας ή αδυναμίας της να αναθέσει τις άνω εξουσίες 

του στον άλλο ομόρρυθμο εταίρο, Αθανάσιο Βέσση, οπότε αναπληρούται από αυτόν. Η 

ανωτέρω υποκατάσταση και αντιπροσώπευση της διαχειρίστριας θα δίδεται δι’ απλής 

εξουσιοδότησης και θα ισχύει μέχρι της εγγράφου ανακλήσεώς της. Ειδικά δε ορίζεται ότι για 

τα θέματα που αφορούν την πρόσληψη υπαλληλικού προσωπικού εφ' όσον τούτο είναι 

αναγκαίο, υπεύθυνη ορίζεται δια του παρόντος η Μαρίνα Μαθά, η οποία και θα εκπροσωπεί 

την συνιστώμενη εταιρεία σε αυτά τα ζητήματα. Είναι δε δικαιούμενη να καταρτίζει 

οποιαδήποτε δικαιοπραξία σε σχέση με την έκδοση βιβλίων και λοιπού έντυπου υλικού, να 

δίνει κατά την κρίση της τις παραγγελίες όλων των εμπορευμάτων κατ’ είδος και ποσότητα.» 
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-«ΑΡΘΡΟ 12ο- ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΖΗΜΙΩΝ- Η συμμετοχή κάθε 

εταίρου στα κέρδη της εταιρείας θα είναι ανάλογος προς τη συμμετοχή καθενός κατά τα 

ανωτέρω εις τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου ήτοι 90% για τη Μαρίνα Μαθά και 

10% για τον Αθανάσιο Βέσση. Σε περίπτωση όμως προκυπτούσης ζημιάς, ως και έναντι 

τρίτων, άπαντες οι εταίροι ευθύνονται απεριορίστως.» 

 

-«ΑΡΘΡΟ 13ο- ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ – ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ Η εταιρεία δεν 

λύεται αυτοδικαίως με τον θάνατο τινός των εταίρων. Ορίζεται συγκεκριμένα ότι: Α) Για τον 

Αθανάσιο Βέσση, μετά τον θάνατό του, μεταβιβάζεται εξ ολοκλήρου το ποσοστό του 

συμμετοχής του στην εταιρεία, ήτοι 10%, στην ομόρρυθμη εταίρο Μαρίνα Μαθά και μόνο, 

χωρίς η προαναφερόμενος εταίρος να έχει οιοδήποτε υποχρέωση οικονομική ή διοικητική σε 

οποιονδήποτε συγγενή του θανόντος εταίρου. Β) Για τη Μαρίνα Μαθά, μετά τον θάνατό της, 

μεταβιβάζεται εξ ολοκλήρου το ποσοστό συμμετοχής τού στην εταιρεία, ήτοι 90% στον 

ομόρρυθμο εταίρο Αθανάσιο Βέσση, χωρίς ο προαναφερόμενος εταίρος να έχει οιοδήποτε 

υποχρέωση οικονομική ή διοικητική σε οποιονδήποτε συγγενή της θανούσας εταίρου. Οι 

ανωτέρω διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν ισχύουν στην περίπτωση κατά την οποία ο/η 

θανών εταίρος διατάξει αντίθετη προς το περιεχόμενό τους βούληση με διαθήκη: i) ιδιόγραφη 

που κατατέθηκε σε συμβολαιογράφο (άρθρο 1722 Α.Κ.), ii) δημόσια (άρθρα 1725 κ.επ. Α.Κ.) 

ή iii) μυστική (άρθρα 1738 κ. επ. Α.Κ.).Επίσης η συνιστώμενη εταιρεία λύεται με κοινή 

συμφωνία των εταίρων καθώς και σε περίπτωση πτώχευσης, δικαστικής ή νομίμου 

απαγορεύσεως τινός των εταίρων. Η καταγγελία της συνιστώμενης εταιρείας θα πρέπει να 

γίνεται για σπουδαίο λόγο με έγγραφο επιδιδόμενο στον άλλο εταίρο με δικαστικό επιμελητή 

και τα αποτελέσματα αυτής (λύση της εταιρείας) επέρχονται τρεις μήνες μετά την δόση του 
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εγγράφου αυτού. Επίσης ορίζεται ότι σε περίπτωση μερικής ή ολικής χρόνιας αναπηρίας που 

συνιστά λόγο ανικανότητας ενός εκ των εταίρων να τελεί τα καθήκοντά του σύμφωνα με τα 

ορισθέντα εκ του Άρθρου 9, αναλαμβάνει την πλήρη διαχείριση της εταιρείας ο άλλος 

εταίρος μέχρι να είναι σε θέση σωματικά και διανοητικά να επανέλθει στα καθήκοντά του ο 

άλλος εταίρος.».  

 

Γ. Ήδη σήμερα με το παρόν συμφωνητικό τροποποιείται εκ νέου το καταστατικό της ως άνω 

Ομορρύθμου Εταιρίας, η οποία έχει καταστεί μονοπρόσωπη (άρθρο 267 ν. 4072/2012, ΦΕΚ 

Α΄ 86, ως έχει τροποποιηθεί και ισχύει), λόγω θανάτου της ομορρύθμου εταίρου Μαρίνας 

Μαθά του Κωνσταντίνου που έλαβε χώρα την 08/10/2021, όπως προκύπτει από την με 

στοιχεία 238 (αριθμός) / 3 (τόμος) / 2021 (έτος) Ληξιαρχική Πράξη Θανάτου που συνέταξε ο 

Ληξίαρχος του Δήμου Κερατσινίου – Δραπετσώνας. Μετά τον θάνατο της εταίρου Μαρίνας 

Μαθά του Κωνσταντίνου, μεταβιβάστηκε, κατ’ άρθρο 13 του ισχύοντος καταστατικού της 

Εταιρίας, εξ ολοκλήρου το ποσοστό συμμετοχής αυτής στην εταιρία, ήτοι 90%, στον εδώ 

πρώτο συμβαλλόμενο ομόρρυθμο εταίρο Αθανάσιο Βέσση. Επομένως, η εταιρική μερίδα του 

πρώτου συμβαλλομένου, μετά τον θάνατο της Μαρίνας Μαθά, αντιστοιχεί σε ποσοστό 100%. 

Με το παρόν συμφωνητικό ο πρώτος συμβαλλόμενος Αθανάσιος Βέσσης του Λουκά 

μεταβιβάζει στην δεύτερη συμβαλλόμενη Παρασκευή Πάλμου του Γεωργίου ποσοστό 1%, η 

οποία και εισέρχεται στην εταιρία ως ετερόρρυθμη εταίρος, έναντι του ποσού των τριάντα 

(30) ευρώ το οποίο αντιστοιχεί στην εμπορική αξία και το τίμημα καταβλήθηκε με την 

υπογραφή του παρόντος, γεγονός που έχει ως αποτέλεσμα την αυτοδίκαιη μετατροπή της 

ομόρρυθμης μέχρι τώρα εταιρείας σε ετερόρρυθμη εταιρεία (άρθρο 126§1α του ν. 4601/2019, 

ΦΕΚ Α΄ 44, ως ισχύει). Κατόπιν των ανωτέρω και λαμβανομένης ιδίως υπ’ όψη της 

μετατροπής της ομόρρυθμης εταιρείας σε ετερόρρυθμη αποφασίζεται:  
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α) αλλαγή της επωνυμίας της εταιρίας από «Μ. ΜΑΘΑ - Α. ΒΕΣΣΗΣ Ο.Ε.» με δ.τ. 

"ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ ΠΛΑΝΗΤΗΣ – COLOURFUL PLANET PUBLICATIONS" 

σε «Α. ΒΕΣΣΗΣ Ε.Ε.» με δ.τ. "ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ ΠΛΑΝΗΤΗΣ – COLOURFUL 

PLANET PUBLICATIONS" τροποποιώντας ως εξής το οικείο άρθρο το οποίο ορίστηκε σε: 

 

«ΑΡΘΡΟ 1ο -ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ- Η επωνυμία της συνιστώμενης 

εταιρείας θα είναι «Α. ΒΕΣΣΗΣ Ε.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος αυτής «ΕΚΔΟΣΕΙΣ 

ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ ΠΛΑΝΗΤΗΣ – COLOURFUL PLANET PUBLICATIONS». Με την 

παραπάνω επωνυμία και τον διακριτικό τίτλο αυτής θα εμφανίζεται η συνιστώμενη εταιρεία 

στις συναλλαγές της.», 

 

β) τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού το οποίο αναφέρεται στο κεφάλαιο της 

εταιρείας και στις εισφορές των εταίρων μετά την είσοδο της δεύτερης συμβαλλομένης ως 

ετερόρρυθμης εταίρου με ποσοστό 1% στην Εταιρεία:  

 

«ΑΡΘΡΟ 5ο -ΚΕΦΑΛΑΙΟ - Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο πόσον των 3.000 

(τριών χιλιάδων) ευρώ, το οποίο εισφέρεται από τους προαναφερόμενους συμβαλλόμενους 

εις το ταμείο της εταιρείας σε μετρητά κατά τον πιο κάτω λεπτομερώς αναφερόμενο τρόπο, 

ήτοι:  

Α) Ο Αθανάσιος Βέσσης, ως ομόρρυθμος εταίρος, εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 2.970 

(δύο χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα) ευρώ, ήτοι το 99% του κεφαλαίου.  

Β) Η Παρασκευή Πάλμου, ως ετερόρρυθμη εταίρος, εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 30 

(τριάντα) ευρώ, ήτοι το 1% του κεφαλαίου.»,   
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γ) τροποποίηση του άρθρου 9 του καταστατικού αναφορικά με την διαχείριση – 

εκπροσώπηση – διεύθυνση της Εταιρείας με το οποίο διαχειρίστρια, ταμίας και εν γένει 

οικονομική υπεύθυνη της εταιρείας οριζόταν η θανούσα Μαρίνα Μαθά του Κωνσταντίνου 

και το οποίο λαμβάνει πια την εξής μορφή:  

 

«ΑΡΘΡΟ 9ο - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ-  Διαχειριστής, ταμίας 

και εν γένει οικονομικός υπεύθυνος της εταιρείας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος Αθανάσιος 

Βέσσης του Λουκά (ΑΦΜ 026964048), ο οποίος θα ασχολείται με την διαχείριση των 

οικονομικών υποθέσεων της εταιρείας, σύμφωνα πάντα με την ευόδωση των σκοπών της 

εταιρείας. Ειδικότερα ο διαχειριστής, θα είναι και ταμίας της εταιρείας, υπεύθυνος για την 

κάθε παράβαση διατάξεως του Νόμου, θα εκπροσωπεί δε την εταιρεία ενώπιον πάσης 

φύσεως Δημόσιας Αρχής, Φορολογικής, Οικονομικής, Διοικητικής, Αστυνομικής ή άλλης 

Αρχής, ενώπιον παντός Δικαστηρίου, ως και Τραπεζών και λοιπών μη κατονομαζόμενων 

οργανισμών, καθώς και ενώπιον κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού 

Δικαίου, εξοφλεί τιμολόγια, εισπράττει χρήματα και απαιτήσεις της εταιρείας παρ’ 

οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου και θα επιμελείται είτε προσωπικώς είτε δια 

λογιστή την τήρηση των βιβλίων της εταιρείας. Η εταιρεία δεσμεύεται σε κάθε περίπτωση 

έναντι παντός τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου είτε Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου δια 

της υπογραφής του ανωτέρω διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο Διαχειριστής 

δύναται σε περίπτωση απουσίας ή αδυναμίας της να αναθέσει τις άνω εξουσίες του στην  

ετερόρρυθμη εταίρο, Παρασκευή Πάλμου, οπότε αναπληρούται από αυτήν. Η ανωτέρω 

υποκατάσταση και αντιπροσώπευση του διαχειριστή θα δίδεται δι’ απλής εξουσιοδότησης και 

θα ισχύει μέχρι της εγγράφου ανακλήσεώς της. Ειδικά δε ορίζεται ότι για τα θέματα που 
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αφορούν την πρόσληψη υπαλληλικού προσωπικού εφ’ όσον τούτο είναι αναγκαίο, υπεύθυνος 

ορίζεται δια του παρόντος ο Αθανάσιος Βέσσης, ο οποίος και θα εκπροσωπεί την 

συνιστώμενη εταιρεία σε αυτά τα ζητήματα. Είναι δε δικαιούμενος να καταρτίζει 

οποιαδήποτε δικαιοπραξία σε σχέση με την έκδοση βιβλίων και λοιπού έντυπου υλικού, να 

δίνει κατά την κρίση της τις παραγγελίες όλων των εμπορευμάτων κατ’ είδος και ποσότητα.»,  

 

δ) τροποποίηση του άρθρου 12 του καταστατικού ως προς την διανομή των κερδών μεταξύ 

του ομόρρυθμου και του ετερόρρυθμου, και καθορισμός της περιορισμένης ευθύνης του 

ετερόρρυθμου εταίρου σε περίπτωση ζημίας, καθώς και έναντι τρίτων:  

 

«ΑΡΘΡΟ 12ο - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΖΗΜΙΩΝ -  Η συμμετοχή κάθε 

εταίρου στα κέρδη της εταιρείας θα είναι ανάλογη προς τη συμμετοχή καθενός κατά τα 

ανωτέρω εις τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου ήτοι 99% για τον ομόρρυθμο εταίρο 

Αθανάσιο Βέσση και 1% για την ετερόρρυθμη εταίρο Παρασκευή Πάλμου. Σε περίπτωση 

όμως προκυπτούσης ζημιάς, ως και έναντι τρίτων, ο ομόρρυθμος εταίρος θα ευθύνεται 

απεριορίστως, η δε ετερόρρυθμη εταίρος θα ευθύνεται έως το ποσό της εισφοράς της, ήτοι 

έως το ποσό των τριάντα (30) ευρώ.», 

 

ε) τροποποίηση του άρθρου 13 του καταστατικού αναφορικά με τους τρόπους λύσης της 

Εταιρείας:    

 

«ΑΡΘΡΟ 13ο - ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ – ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ - Η εταιρεία  

λύεται αυτοδικαίως με τον θάνατο του ομόρρυθμου εταίρου Αθανασίου Βέσση. Σε περίπτωση 

θανάτου της ετερόρρυθμης εταίρου Παρασκευής Πάλμου η ετερόρρυθμη εταιρεία 
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συνεχίζεται ως ομόρρυθμη. Επίσης η συνιστώμενη εταιρεία λύεται με κοινή συμφωνία των 

εταίρων καθώς και σε περίπτωση πτώχευσης, δικαστικής ή νομίμου απαγορεύσεως τινός των 

εταίρων. Η καταγγελία της συνιστώμενης εταιρείας θα πρέπει να γίνεται για σπουδαίο λόγο 

με έγγραφο επιδιδόμενο στον άλλο εταίρο με δικαστικό επιμελητή και τα αποτελέσματα 

αυτής (λύση της εταιρείας) επέρχονται τρεις μήνες μετά την δόση του εγγράφου αυτού. 

Επίσης ορίζεται ότι σε περίπτωση μερικής ή ολικής χρόνιας αναπηρίας που συνιστά λόγο 

ανικανότητας ενός εκ των εταίρων να τελεί τα καθήκοντά του σύμφωνα με τα ορισθέντα εκ 

του Άρθρου 9, αναλαμβάνει την πλήρη διαχείριση της εταιρείας ο άλλος εταίρος μέχρι να 

είναι σε θέση σωματικά και διανοητικά να επανέλθει στα καθήκοντά του ο άλλος εταίρος.», 

 

στ) διόρθωση του τίτλου του άρθρου 16 του καταστατικού από “ΔΙΑΤΗΣΙΑ” σε 

“ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ”. 

 

Κατά τα λοιπά παραμένουν και ισχύουν οι όροι του ανωτέρω καταστατικού, οι οποίοι μετά 

τις τροποποιήσεις, συμπεριλαμβανομένης και της παρούσας, κωδικοποιημένοι ισχύουν ως 

κατωτέρω:  

 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Α. ΒΕΣΣΗΣ Ε.Ε.» 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
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Η επωνυμία της συνιστώμενης εταιρείας θα είναι «Α. ΒΕΣΣΗΣ Ε.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος 

αυτής «ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΠΟΛΥΧΡΩΜΟΣ ΠΛΑΝΗΤΗΣ – COLOURFUL PLANET 

PUBLICATIONS». Με την παραπάνω επωνυμία και τον διακριτικό τίτλο αυτής θα 

εμφανίζεται η συνιστώμενη εταιρεία στις συναλλαγές της. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι η έκδοση και παραγωγή βιβλίων, περιοδικών, εφημερίδων και η 

διάθεση τους χονδρική και λιανική τόσο στο εσωτερικό, όσο και στο εξωτερικό της Ελλάδας 

καθώς επίσης η παραγωγή και πώληση ειδών δώρου, ταινιών αναπαραγωγής ήχου και 

εικόνας. Επίσης η παροχή υπηρεσιών διαφήμισης σε ηλεκτρονικό και έντυπο Τύπο καθώς και 

η παροχή υπηρεσιών internet (κατασκευή, συντήρηση και φιλοξενία ιστοσελίδων). 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΕΔΡΑ 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη της Αθήνας και ειδικότερα το επί της οδού Εμ. 

Αντωνιάδου, αρ. 6, διαμέρισμα 1 (γραφείο) εμβαδού 80 τ.μ..  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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Η διάρκεια της συνιστώμενης εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και η λήξη της επέρχεται 

εφόσον γίνει καταγγελία της εταιρικής συμβάσεως κατά το άρθρο 13 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο πόσον των 3.000 (τριών χιλιάδων) ευρώ, το οποίο 

εισφέρεται από τους προαναφερόμενους συμβαλλόμενους εις το ταμείο της εταιρείας σε 

μετρητά κατά τον πιο κάτω λεπτομερώς αναφερόμενο τρόπο, ήτοι:  

Α) Ο Αθανάσιος Βέσσης, ως ομόρρυθμος εταίρος, εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 2.970 

(δύο χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα) ευρώ, ήτοι το 99% του κεφαλαίου.  

Β) Η Παρασκευή Πάλμου, ως ετερόρρυθμη εταίρος, εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 30 

(τριάντα) ευρώ, ήτοι το 1% του κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

 

Άπαντες οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν και την προσωπική τους εργασία για την 

καλύτερη δυνατή πραγματοποίηση του εταιρικού σκοπού. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
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Απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρος η προς οποιονδήποτε τρίτο μεταβίβαση ή 

εκχώρηση είτε εν όλω είτε εν μέρει του εταιρικού μεριδίου παρ’ οιουδήποτε των εταίρων 

εκτός αν υφίσταται ρητή και εγγράφως άδεια των εταίρων συνεταίρων προς τον επιθυμούντα 

την μεταβίβαση συνεταίρο. Στην περίπτωση αυτή (άδεια μεταβιβάσεως – εκχωρήσεως) 

υφίσταται δικαίωμα προτιμήσεως των υπόλοιπων εταίρων κατά την αναλογία συμμετοχής 

καθενός στον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 

Η είσοδος νέου εταίρου εις την συνιστώμενη εταιρεία απαγορεύεται εκτός εάν συμφωνούν 

προς τούτο άπαντες οι εταίροι. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ   

 

Διαχειριστής, ταμίας και εν γένει οικονομικός υπεύθυνος της εταιρείας ορίζεται ο 

ομόρρυθμος εταίρος Αθανάσιος Βέσσης του Λουκά (ΑΦΜ 026964048), ο οποίος θα 

ασχολείται με την διαχείριση των οικονομικών υποθέσεων της εταιρείας, σύμφωνα πάντα με 

την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. Ειδικότερα ο διαχειριστής, θα είναι και ταμίας της 

εταιρείας, υπεύθυνος για την κάθε παράβαση διατάξεως του Νόμου, θα εκπροσωπεί δε την 

εταιρεία ενώπιον πάσης φύσεως Δημόσιας Αρχής, Φορολογικής, Οικονομικής, Διοικητικής, 

Αστυνομικής ή άλλης Αρχής, ενώπιον παντός Δικαστηρίου, ως και Τραπεζών και λοιπών μη 

κατονομαζόμενων οργανισμών, καθώς και ενώπιον κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, 
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δημοσίου ή ιδιωτικού Δικαίου, εξοφλεί τιμολόγια, εισπράττει χρήματα και απαιτήσεις της 

εταιρείας παρ’ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου και θα επιμελείται είτε προσωπικώς 

είτε δια λογιστή την τήρηση των βιβλίων της εταιρείας. Η εταιρεία δεσμεύεται σε κάθε 

περίπτωση έναντι παντός τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου είτε Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου δια της υπογραφής του ανωτέρω διαχειριστή κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο 

Διαχειριστής δύναται σε περίπτωση απουσίας ή αδυναμίας της να αναθέσει τις άνω εξουσίες 

του στην  ετερόρρυθμη εταίρο, Παρασκευή Πάλμου, οπότε αναπληρούται από αυτήν. Η 

ανωτέρω υποκατάσταση και αντιπροσώπευση του διαχειριστή θα δίδεται δι’ απλής 

εξουσιοδότησης και θα ισχύει μέχρι της εγγράφου ανακλήσεώς της. Ειδικά δε ορίζεται ότι για 

τα θέματα που αφορούν την πρόσληψη υπαλληλικού προσωπικού εφ’ όσον τούτο είναι 

αναγκαίο, υπεύθυνος ορίζεται δια του παρόντος ο Αθανάσιος Βέσσης, ο οποίος και θα 

εκπροσωπεί την συνιστώμενη εταιρεία σε αυτά τα ζητήματα. Είναι δε δικαιούμενος να 

καταρτίζει οποιαδήποτε δικαιοπραξία σε σχέση με την έκδοση βιβλίων και λοιπού έντυπου 

υλικού, να δίνει κατά την κρίση της τις παραγγελίες όλων των εμπορευμάτων κατ’ είδος και 

ποσότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Κάθε εταίρος δικαιούται είτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου να ενημερώνεται σε 

οποιονδήποτε χρόνο επί της πορείας των εργασιών της εταιρείας και να ελέγχει τα βιβλία της 

εταιρείας, οι δε αποφάσεις για οποιοδήποτε θέμα που αφορούν την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων θα λαμβάνονται με την πλειοψηφία των 3/4 των εταιρικών μεριδίων. 
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ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΤΗΡΗΣΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ 

 

Ο Διαχειριστής ευθύνεται για την τήρηση των λογιστικών βιβλίων και την διενέργεια των 

απογραφών και τη σύνταξη του ετήσιου ισολογισμού της εταιρείας. Η απογραφή θα 

διενεργείται και ο ισολογισμός θα συντάσσεται της 31ης Δεκεμβρίου έκαστου έτους. Ειδικά ο 

πρώτος ισολογισμός θα συνταχθεί την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2005.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΖΗΜΙΩΝ 

 

Η συμμετοχή κάθε εταίρου στα κέρδη της εταιρείας θα είναι ανάλογη προς τη συμμετοχή 

καθενός κατά τα ανωτέρω εις τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου ήτοι 99% για τον 

ομόρρυθμο εταίρο Αθανάσιο Βέσση και 1% για την ετερόρρυθμη εταίρο Παρασκευή 

Πάλμου. Σε περίπτωση όμως προκυπτούσης ζημιάς, ως και έναντι τρίτων, ο ομόρρυθμος 

εταίρος θα ευθύνεται απεριορίστως, η δε ετερόρρυθμη εταίρος θα ευθύνεται έως το ποσό της 

εισφοράς της, ήτοι έως το ποσό των τριάντα (30) ευρώ.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο   

ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ – ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ   

 

Η εταιρεία  λύεται αυτοδικαίως με τον θάνατο του ομόρρυθμου εταίρου Αθανασίου Βέσση. 

Σε περίπτωση θανάτου της ετερόρρυθμης εταίρου Παρασκευής Πάλμου η ετερόρρυθμη 

εταιρεία συνεχίζεται ως ομόρρυθμη. Επίσης η συνιστώμενη εταιρεία λύεται με κοινή 
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συμφωνία των εταίρων καθώς και σε περίπτωση πτώχευσης, δικαστικής ή νομίμου 

απαγορεύσεως τινός των εταίρων. Η καταγγελία της συνιστώμενης εταιρείας θα πρέπει να 

γίνεται για σπουδαίο λόγο με έγγραφο επιδιδόμενο στον άλλο εταίρο με δικαστικό επιμελητή 

και τα αποτελέσματα αυτής (λύση της εταιρείας) επέρχονται τρεις μήνες μετά την δόση του 

εγγράφου αυτού. Επίσης ορίζεται ότι σε περίπτωση μερικής ή ολικής χρόνιας αναπηρίας που 

συνιστά λόγο ανικανότητας ενός εκ των εταίρων να τελεί τα καθήκοντά του σύμφωνα με τα 

ορισθέντα εκ του Άρθρου 9, αναλαμβάνει την πλήρη διαχείριση της εταιρείας ο άλλος 

εταίρος μέχρι να είναι σε θέση σωματικά και διανοητικά να επανέλθει στα καθήκοντά του ο 

άλλος εταίρος. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ 

 

Όλοι οι εταίροι κάθε μήνα δύνανται να προβαίνουν σε εύλογους αναλόγως των εργασιών της 

εταιρείας απολήψεις. Οι κατ' αυτόν τον τρόπο λαμβανόμενες απολήψεις θα αφαιρούνται από 

τα διανεμητέα κέρδη.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Μετά την λήξη καθ’ οιονδήποτε τρόπο της εταιρείας τίθεται αυτή υπό εκκαθάριση, 

οριζομένων από τώρα ως εκκαθαριστών και των δύο εταίρων. Οι Εκκαθαριστές θα 

προβαίνουν το ταχύτερο εις την εκκαθάριση του ενεργητικού και του παθητικού της 

εταιρείας, εις της απογραφή, και θα προβαίνουν επίσης εις την διανομή της εταιρικής 
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περιουσίας κατ’ αναλογία της συμμετοχής κάθε εταίρου εις το κεφάλαιο της εταιρείας. Ως 

εκκαθαριστές δύνανται να οριστούν και τρίτα πρόσωπα υποδεικνυόμενα υπό των εταίρων 

εχόντων ειδική προς τούτο πληρεξουσιότητα από τον εταίρο που εκπροσωπούν.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 

 

Κάθε διαφωνία που αφορά τον εκάστοτε ισολογισμό, τα κέρδη, τις ζημιές ή κάθε άλλο θέμα 

που προκύπτει από την εφαρμογή του παρόντος ή την λειτουργία της εταιρείας ή στο στάδιο 

της εκκαθαρίσεως, θα λύεται από διαιτητή κοινής εμπιστοσύνης των εταίρων. Σε περίπτωση 

διαφωνίας περί την επιλογή του διαιτητή, η διένεξη θα λύεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο Αθηνών. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

 

Κάθε μονομερής πράξη των εταίρων αντικείμενη σε ρητή διάταξη του παρόντος ή εις τον 

σκοπό της εταιρείας είναι άκυρος, για το νομικό πρόσωπο της εταιρείας και δεν υποχρεώνει 

τον μη συμπράξαντα εταίρο.  

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

 

Απαγορεύεται ρητώς σε οποιονδήποτε των εταίρων να προβεί σε σφράγιση του 

καταστήματος που εξυπηρετεί τον σκοπό του καταστήματος. 
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ΑΡΘΡΟ 19ο 

 

Οι διατάξεις περί εταιρειών του Α.Κ. και του Εμπ.Ν. έχουν εν προκειμένω εφαρμογή εφ’ 

όσον δεν τροποποιούνται διά του παρόντος.  

 

 

Αυτά συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι και συνέταξαν το παρόν σε τέσσερα (4) όμοια 

αντίτυπα, τα οποία αναγνώσθηκαν, βεβαιώθηκαν και υπογράφηκαν και έλαβε καθένας τους 

από ένα, τα δε υπόλοιπα θα κατατεθούν στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. και στο ΓΕΜΗ, για την κατά 

νόμο δημοσίευση. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΒΕΣΣΗΣ                                                                     ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΠΑΛΜΟΥ  
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